
项目名称：浙江农林大学新农科教育教学中心建设项目交叉中心报告厅系统设备项目（QSZB-Z(H)-B25041(GK)）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州亦戈艺术
科技有限公司

杭州将古文化
发展有限公司

浙江世源创建
设发展有限公

司

浙江科信文化
发展有限公司

1 商务 【客观分】投标人提供自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以提供的中标通知书、合
同扫描件为准，缺项不得分）：每提供1份合同业绩得1分，最高得3分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 【客观分】
投标人具有有效的质量管理体系认证证书的得1分（提供证书扫描件、国家认证认可监督管理委员会官网（htt
p://www.cnca.gov.cn/）查询截图，不提供不得分）。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

3 商务 【客观分】投标产品属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构出具的有效的节能产品认证证书（扫描件加
盖公章）的得1分；
投标产品属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构出具的有效的环境标志产品认证证书（扫描件加盖公章
）的得1分；
注：政府强制采购的节能产品的除外。

0-2 1.0 1.0 0.0 0.0

4 技术 【客观分】不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的响应无效；
满足招标文件明确的全部技术条款要求的该项得满分；
技术条款低于技术要求（负偏离）的每项扣1分；
负偏离14项及以上的视为采购人不能接受的附加条件。

0-14 14.0 14.0 14.0 14.0

5.1 技术 【主观分】投标产品功能满足项目特点和实际需要，功能先进，后续维护成本低（评分范围：5,4,3,2,1,0）
。

0-5 5.0 5.0 3.0 5.0

5.2 技术 【主观分】投标产品配置合理，兼容性强（评分范围：5,4,3,2,1,0）。 0-5 5.0 5.0 3.0 4.0

6 技术 【主观分】投标人针对本项目提供科学合理的实施方案，进度计划、保障措施是否切实可行等情况打分。包括
货物采购阶段管理方案等（评分范围：5,4,3,2,1,0）。

0-5 4.0 5.0 2.0 4.0

7 技术 【主观分】安装、调试方法或方案详细完整，各种措施合理可行，有助于项目实施（评分范围：5,4,3,2,1,0
）。

0-5 4.0 5.0 2.0 3.0

8 技术 【主观分】售后服务方案、售后服务承诺可行，服务承诺落实的保障措施强（评分范围：5,4,3,2,1,0）。 0-5 4.0 5.0 3.0 3.0

9.1 技术 【客观分】
项目负责人、技术负责人具有高级工程师职称的，每有1人得1.5分，最高得3分（提供证书扫描件、投标人本
单位近3个月任意一月为其缴纳社保的证明材料，不提供不得分）。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0

9.2 技术 【主观分】项目组实施人员（除项目负责人、技术负责人外）的专业技术人员组成、人员资质证书、专业素质
、技术能力、经验等（提供相关证明材料复印件、投标人本单位近3个月任意一月为其缴纳社保的证明材料，
不提供不得分）（评分范围：2,1,0.5,0）。

0-2 2.0 2.0 1.0 2.0

10 技术 【主观分】服务力量和服务保障措施强，培训计划内容、培训范围完整且有针对性（评分范围：3,2,1,0）。 0-3 3.0 3.0 2.0 2.0

11 技术 【主观分】质保期满后配件、附件、备品备件的收费标准合理，配件、附件、备品备件的保障措施强（评分范
围：2,1,0.5,0）。

0-2 2.0 2.0 1.0 1.0

12 技术 演示
【主观分】投标人根据第二章 采购需求“4.演示”的要求进行演示，根据演示内容和演示要求的契合程度（
每项评分范围：5,4,3,2,1,0）。

0-15 12.0 15.0 5.0 5.0

合计 0-70 63.0 69.0 40.0 50.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）

技术商务资信评分明细表
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专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：浙江农林大学新农科教育教学中心建设项目交叉中心报告厅系统设备项目（QSZB-Z(H)-B25041(GK)）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州亦戈艺术
科技有限公司

杭州将古文化
发展有限公司

浙江世源创建
设发展有限公

司

浙江科信文化
发展有限公司

1 商务 【客观分】投标人提供自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以提供的中标通知书、合
同扫描件为准，缺项不得分）：每提供1份合同业绩得1分，最高得3分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 【客观分】
投标人具有有效的质量管理体系认证证书的得1分（提供证书扫描件、国家认证认可监督管理委员会官网（htt
p://www.cnca.gov.cn/）查询截图，不提供不得分）。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

3 商务 【客观分】投标产品属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构出具的有效的节能产品认证证书（扫描件加
盖公章）的得1分；
投标产品属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构出具的有效的环境标志产品认证证书（扫描件加盖公章
）的得1分；
注：政府强制采购的节能产品的除外。

0-2 1.0 1.0 0.0 0.0

4 技术 【客观分】不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的响应无效；
满足招标文件明确的全部技术条款要求的该项得满分；
技术条款低于技术要求（负偏离）的每项扣1分；
负偏离14项及以上的视为采购人不能接受的附加条件。

0-14 14.0 14.0 14.0 14.0

5.1 技术 【主观分】投标产品功能满足项目特点和实际需要，功能先进，后续维护成本低（评分范围：5,4,3,2,1,0）
。

0-5 3.0 4.0 2.0 2.0

5.2 技术 【主观分】投标产品配置合理，兼容性强（评分范围：5,4,3,2,1,0）。 0-5 3.0 4.0 3.0 3.0

6 技术 【主观分】投标人针对本项目提供科学合理的实施方案，进度计划、保障措施是否切实可行等情况打分。包括
货物采购阶段管理方案等（评分范围：5,4,3,2,1,0）。

0-5 4.0 4.0 2.0 2.0

7 技术 【主观分】安装、调试方法或方案详细完整，各种措施合理可行，有助于项目实施（评分范围：5,4,3,2,1,0
）。

0-5 4.0 4.0 3.0 3.0

8 技术 【主观分】售后服务方案、售后服务承诺可行，服务承诺落实的保障措施强（评分范围：5,4,3,2,1,0）。 0-5 4.0 4.0 3.0 3.0

9.1 技术 【客观分】
项目负责人、技术负责人具有高级工程师职称的，每有1人得1.5分，最高得3分（提供证书扫描件、投标人本
单位近3个月任意一月为其缴纳社保的证明材料，不提供不得分）。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0

9.2 技术 【主观分】项目组实施人员（除项目负责人、技术负责人外）的专业技术人员组成、人员资质证书、专业素质
、技术能力、经验等（提供相关证明材料复印件、投标人本单位近3个月任意一月为其缴纳社保的证明材料，
不提供不得分）（评分范围：2,1,0.5,0）。

0-2 2.0 2.0 1.0 2.0

10 技术 【主观分】服务力量和服务保障措施强，培训计划内容、培训范围完整且有针对性（评分范围：3,2,1,0）。 0-3 2.0 3.0 1.0 1.0

11 技术 【主观分】质保期满后配件、附件、备品备件的收费标准合理，配件、附件、备品备件的保障措施强（评分范
围：2,1,0.5,0）。

0-2 2.0 2.0 1.0 1.0

12 技术 演示
【主观分】投标人根据第二章 采购需求“4.演示”的要求进行演示，根据演示内容和演示要求的契合程度（
每项评分范围：5,4,3,2,1,0）。

0-15 10.0 15.0 3.0 4.0

合计 0-70 56.0 64.0 37.0 42.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：浙江农林大学新农科教育教学中心建设项目交叉中心报告厅系统设备项目（QSZB-Z(H)-B25041(GK)）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州亦戈艺术
科技有限公司

杭州将古文化
发展有限公司

浙江世源创建
设发展有限公

司

浙江科信文化
发展有限公司

1 商务 【客观分】投标人提供自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以提供的中标通知书、合
同扫描件为准，缺项不得分）：每提供1份合同业绩得1分，最高得3分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 【客观分】
投标人具有有效的质量管理体系认证证书的得1分（提供证书扫描件、国家认证认可监督管理委员会官网（htt
p://www.cnca.gov.cn/）查询截图，不提供不得分）。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

3 商务 【客观分】投标产品属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构出具的有效的节能产品认证证书（扫描件加
盖公章）的得1分；
投标产品属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构出具的有效的环境标志产品认证证书（扫描件加盖公章
）的得1分；
注：政府强制采购的节能产品的除外。

0-2 1.0 1.0 0.0 0.0

4 技术 【客观分】不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的响应无效；
满足招标文件明确的全部技术条款要求的该项得满分；
技术条款低于技术要求（负偏离）的每项扣1分；
负偏离14项及以上的视为采购人不能接受的附加条件。

0-14 14.0 14.0 14.0 14.0

5.1 技术 【主观分】投标产品功能满足项目特点和实际需要，功能先进，后续维护成本低（评分范围：5,4,3,2,1,0）
。

0-5 3.0 4.0 2.0 2.0

5.2 技术 【主观分】投标产品配置合理，兼容性强（评分范围：5,4,3,2,1,0）。 0-5 3.0 4.0 2.0 2.0

6 技术 【主观分】投标人针对本项目提供科学合理的实施方案，进度计划、保障措施是否切实可行等情况打分。包括
货物采购阶段管理方案等（评分范围：5,4,3,2,1,0）。

0-5 3.0 5.0 2.0 2.0

7 技术 【主观分】安装、调试方法或方案详细完整，各种措施合理可行，有助于项目实施（评分范围：5,4,3,2,1,0
）。

0-5 3.0 4.0 2.0 2.0

8 技术 【主观分】售后服务方案、售后服务承诺可行，服务承诺落实的保障措施强（评分范围：5,4,3,2,1,0）。 0-5 4.0 4.0 3.0 3.0

9.1 技术 【客观分】
项目负责人、技术负责人具有高级工程师职称的，每有1人得1.5分，最高得3分（提供证书扫描件、投标人本
单位近3个月任意一月为其缴纳社保的证明材料，不提供不得分）。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0

9.2 技术 【主观分】项目组实施人员（除项目负责人、技术负责人外）的专业技术人员组成、人员资质证书、专业素质
、技术能力、经验等（提供相关证明材料复印件、投标人本单位近3个月任意一月为其缴纳社保的证明材料，
不提供不得分）（评分范围：2,1,0.5,0）。

0-2 2.0 2.0 1.0 1.0

10 技术 【主观分】服务力量和服务保障措施强，培训计划内容、培训范围完整且有针对性（评分范围：3,2,1,0）。 0-3 2.0 2.0 1.0 1.0

11 技术 【主观分】质保期满后配件、附件、备品备件的收费标准合理，配件、附件、备品备件的保障措施强（评分范
围：2,1,0.5,0）。

0-2 2.0 2.0 1.0 1.0

12 技术 演示
【主观分】投标人根据第二章 采购需求“4.演示”的要求进行演示，根据演示内容和演示要求的契合程度（
每项评分范围：5,4,3,2,1,0）。

0-15 13.0 15.0 5.0 5.0

合计 0-70 57.0 64.0 37.0 40.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：浙江农林大学新农科教育教学中心建设项目交叉中心报告厅系统设备项目（QSZB-Z(H)-B25041(GK)）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州亦戈艺术
科技有限公司

杭州将古文化
发展有限公司

浙江世源创建
设发展有限公

司

浙江科信文化
发展有限公司

1 商务 【客观分】投标人提供自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以提供的中标通知书、合
同扫描件为准，缺项不得分）：每提供1份合同业绩得1分，最高得3分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 【客观分】
投标人具有有效的质量管理体系认证证书的得1分（提供证书扫描件、国家认证认可监督管理委员会官网（htt
p://www.cnca.gov.cn/）查询截图，不提供不得分）。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

3 商务 【客观分】投标产品属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构出具的有效的节能产品认证证书（扫描件加
盖公章）的得1分；
投标产品属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构出具的有效的环境标志产品认证证书（扫描件加盖公章
）的得1分；
注：政府强制采购的节能产品的除外。

0-2 1.0 1.0 0.0 0.0

4 技术 【客观分】不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的响应无效；
满足招标文件明确的全部技术条款要求的该项得满分；
技术条款低于技术要求（负偏离）的每项扣1分；
负偏离14项及以上的视为采购人不能接受的附加条件。

0-14 14.0 14.0 14.0 14.0

5.1 技术 【主观分】投标产品功能满足项目特点和实际需要，功能先进，后续维护成本低（评分范围：5,4,3,2,1,0）
。

0-5 3.0 5.0 3.0 3.0

5.2 技术 【主观分】投标产品配置合理，兼容性强（评分范围：5,4,3,2,1,0）。 0-5 2.0 4.0 2.0 2.0

6 技术 【主观分】投标人针对本项目提供科学合理的实施方案，进度计划、保障措施是否切实可行等情况打分。包括
货物采购阶段管理方案等（评分范围：5,4,3,2,1,0）。

0-5 3.0 5.0 3.0 2.0

7 技术 【主观分】安装、调试方法或方案详细完整，各种措施合理可行，有助于项目实施（评分范围：5,4,3,2,1,0
）。

0-5 4.0 5.0 3.0 3.0

8 技术 【主观分】售后服务方案、售后服务承诺可行，服务承诺落实的保障措施强（评分范围：5,4,3,2,1,0）。 0-5 4.0 4.0 3.0 3.0

9.1 技术 【客观分】
项目负责人、技术负责人具有高级工程师职称的，每有1人得1.5分，最高得3分（提供证书扫描件、投标人本
单位近3个月任意一月为其缴纳社保的证明材料，不提供不得分）。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0

9.2 技术 【主观分】项目组实施人员（除项目负责人、技术负责人外）的专业技术人员组成、人员资质证书、专业素质
、技术能力、经验等（提供相关证明材料复印件、投标人本单位近3个月任意一月为其缴纳社保的证明材料，
不提供不得分）（评分范围：2,1,0.5,0）。

0-2 2.0 2.0 1.0 1.0

10 技术 【主观分】服务力量和服务保障措施强，培训计划内容、培训范围完整且有针对性（评分范围：3,2,1,0）。 0-3 2.0 3.0 1.0 1.0

11 技术 【主观分】质保期满后配件、附件、备品备件的收费标准合理，配件、附件、备品备件的保障措施强（评分范
围：2,1,0.5,0）。

0-2 1.0 2.0 1.0 1.0

12 技术 演示
【主观分】投标人根据第二章 采购需求“4.演示”的要求进行演示，根据演示内容和演示要求的契合程度（
每项评分范围：5,4,3,2,1,0）。

0-15 9.0 15.0 3.0 6.0

合计 0-70 52.0 67.0 38.0 43.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）

技术商务资信评分明细表

5/6



项目名称：浙江农林大学新农科教育教学中心建设项目交叉中心报告厅系统设备项目（QSZB-Z(H)-B25041(GK)）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州亦戈艺术
科技有限公司

杭州将古文化
发展有限公司

浙江世源创建
设发展有限公

司

浙江科信文化
发展有限公司

1 商务 【客观分】投标人提供自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以提供的中标通知书、合
同扫描件为准，缺项不得分）：每提供1份合同业绩得1分，最高得3分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 【客观分】
投标人具有有效的质量管理体系认证证书的得1分（提供证书扫描件、国家认证认可监督管理委员会官网（htt
p://www.cnca.gov.cn/）查询截图，不提供不得分）。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

3 商务 【客观分】投标产品属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构出具的有效的节能产品认证证书（扫描件加
盖公章）的得1分；
投标产品属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构出具的有效的环境标志产品认证证书（扫描件加盖公章
）的得1分；
注：政府强制采购的节能产品的除外。

0-2 1.0 1.0 0.0 0.0

4 技术 【客观分】不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的响应无效；
满足招标文件明确的全部技术条款要求的该项得满分；
技术条款低于技术要求（负偏离）的每项扣1分；
负偏离14项及以上的视为采购人不能接受的附加条件。

0-14 14.0 14.0 14.0 14.0

5.1 技术 【主观分】投标产品功能满足项目特点和实际需要，功能先进，后续维护成本低（评分范围：5,4,3,2,1,0）
。

0-5 3.0 4.0 2.0 2.0

5.2 技术 【主观分】投标产品配置合理，兼容性强（评分范围：5,4,3,2,1,0）。 0-5 4.0 5.0 2.0 2.0

6 技术 【主观分】投标人针对本项目提供科学合理的实施方案，进度计划、保障措施是否切实可行等情况打分。包括
货物采购阶段管理方案等（评分范围：5,4,3,2,1,0）。

0-5 3.0 4.0 3.0 3.0

7 技术 【主观分】安装、调试方法或方案详细完整，各种措施合理可行，有助于项目实施（评分范围：5,4,3,2,1,0
）。

0-5 3.0 4.0 2.0 2.0

8 技术 【主观分】售后服务方案、售后服务承诺可行，服务承诺落实的保障措施强（评分范围：5,4,3,2,1,0）。 0-5 3.0 4.0 2.0 2.0

9.1 技术 【客观分】
项目负责人、技术负责人具有高级工程师职称的，每有1人得1.5分，最高得3分（提供证书扫描件、投标人本
单位近3个月任意一月为其缴纳社保的证明材料，不提供不得分）。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0

9.2 技术 【主观分】项目组实施人员（除项目负责人、技术负责人外）的专业技术人员组成、人员资质证书、专业素质
、技术能力、经验等（提供相关证明材料复印件、投标人本单位近3个月任意一月为其缴纳社保的证明材料，
不提供不得分）（评分范围：2,1,0.5,0）。

0-2 2.0 2.0 1.0 2.0

10 技术 【主观分】服务力量和服务保障措施强，培训计划内容、培训范围完整且有针对性（评分范围：3,2,1,0）。 0-3 2.0 3.0 1.0 1.0

11 技术 【主观分】质保期满后配件、附件、备品备件的收费标准合理，配件、附件、备品备件的保障措施强（评分范
围：2,1,0.5,0）。

0-2 2.0 2.0 1.0 1.0

12 技术 演示
【主观分】投标人根据第二章 采购需求“4.演示”的要求进行演示，根据演示内容和演示要求的契合程度（
每项评分范围：5,4,3,2,1,0）。

0-15 14.0 15.0 4.0 6.0

合计 0-70 58.0 65.0 36.0 42.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）

技术商务资信评分明细表
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