
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （沈惠）（沈惠） 

项目名称:  杭州市第一人民医院安保服务采购项目（HZZFCG-2021-178）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州市安
保服务集
团有限公
司

浙江杭泰
安保服务
有限公司

杭州上城
区保安服
务有限公
司

1 商务
资信

针对医疗机构项目提供保安管理服务理念、组织架构及管理制度情况：
①服务管理运作流程规划、服务理念、服务工作的组织、服务质量目标
和质量控制措施等描述清晰、详尽、完整的;②建立和完善档案管理制度
等，体现标准化服务;③建立考核机制；④建立激励机制；⑤建立监督机
制；⑥建立自我约束机制；⑦建立及时处理机制；⑧有保安服务标准，
且与服务对象和环境相适应的。根据提供的方案内容进行评分，每一项
内容完整、符合采购需求得3分，不符合的不得分，本项最高得24分。
（24分）

0-24 21 18 24

2 商务
资信

突发特殊情况下的应急保障预案，针对服务单位突发性事件（自然灾
害、突发疫情、临时任务等），投标方应急人员配备及应急响应时间等
情况的应对能力：①有应对突发事件（包括发生暴雨等灾害性天气及其
他突发事件）时的应急预案；②有针对抗台、抗震等恶劣天气导致的特
殊情况紧急处置预案，且合理可行的；③有应对群体性事件、暴恐事件
等类型的应急预案，且合理可行的；④有应对重大活动或重要接待任务
等类型的应急预案，且合理可行的；⑤有针对防盗、防火的安全防范巡
查方案，且合理可行的；⑥若遇突发事件，增援人员需30分钟内到达现
场方案。根据提供的方案每项内容完整合理、措施有效进行打分，每项
符合得2分，不符合不得分。（12分）

0-12 10 8 12

3 商务
资信

针对自然灾害、突发疫情、临时任务、群体事件四类突发事件经常性组
织演练情况（请至少提供两种类型以上的应急处置演练和消防、反恐专
业化培训方案的文字和照片）：①未提供两种类型以上的事件应急处置
演练和消防、反恐专业化培训方案的文字和照片的不得分；②有提供两
种类型以上的事件应急处置演练和消防、反恐专业化培训方案的文字和
照片的得4分；③有提供三种类型以上的事件应急处置演练和消防、反
恐专业化培训方案的文字和照片得6分；④有提供四种类型以上的事件
应急处置演练和消防、反恐专业化培训方案的文字和照片得8分；（8
分）

0-8 8 8 8

4 商务
资信

拟派本项目的保安队长情况：（1）年龄35周岁以下得4分；（2）是退
伍军人的得4分；（3）具有保安员资格证书二级以上的得2分；（10
分）

0-10 8 8 8

5 商务
资信

拟派本项目的保安班长情况：（1）是退伍军人且具有保安员资格证书
二级以上的每有1人得2分，最高得6分；（2）具有保安员资格证书二级
以上的且具有一级注册消防工程师执业资格证的每有1人得2分，最高得
6分；（12分）

0-12 0 0 0

6 商务
资信

训方案：投标人针对本项目安保人员安排①具备整个服务团队从业能力
的培训教育方案，且符合采购需求的；②有符合采购需求的每月不少于
一次的培训计划的；③有专门的培训师资部门的，每项符合得2分。（6
分）

0-6 6 4 6

7 商务
资信

投标人根据采购需求对本项目拟派安保人员的装备配备，包含：对讲机
（配备备用电池）；警用七件套腰带；警用手电筒；盾牌；钢叉；防刺
服；防刺手套；钢盔；橡胶棒；雨衣雨鞋；执法记录仪；雨伞。装备配
备一项不满足采购需求的扣1分，扣完为止。

0-10 10 9 10

8 商务
资信

投标人获得的有效的质量管理体系（符合得1分，不符合不得分）、环
境管理体系（符合得1分，不符合不得分）、职业健康安全管理体系
（符合得1分，不符合不得分），提供扫描件，最高3分。（提供证书原
件扫描件，全国认证认可信息公共服务平台
http://cx.cnca.cn/CertECloud/result/skipResultList可查。）（3分）

0-3 3 3 3

1/10

**

**
** **

**



9 商务
资信

投标截止时间前3年内类似项目业绩。与本项目同类型的年度保安服务
合同的得1分，相同采购人签订的同一个年度保安服务项目中服务期限
超过1年的，每增加1年的加1分，不足1年的不加分；不同采购人签订的
年度保安服务合同按上述内容计算，得分可累加，共5分。（提供合同
复印件加盖公章）。【采购机构在项目评审直至合同签订、履约期间，
有权要求投标人出具投标文件中的合同和用户验收报告，予以确认其的
真实性和有效性，如出现与事实不符等情况，将根据有关规定以“提供虚
假材料谋取中标（成交）”予以处理】，是否有良好的工作业绩和履约记
录等情况；以分包方式履行政府采购合同的，还需提供该项目采购人同
意分包的证明材料;如投标人提供的合同复印件等实施项目证明材料与投
标主体无关或违规转包分包的，评标委员会将进行扣分直至认定投标无
效。

0-5 5 5 5

合计 0-90 71 63 76

                                                       

专家（签名）：                           

2/10



                   

                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （郑红艳）（郑红艳） 

项目名称:  杭州市第一人民医院安保服务采购项目（HZZFCG-2021-178）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州市安
保服务集
团有限公
司

浙江杭泰
安保服务
有限公司

杭州上城
区保安服
务有限公
司

1 商务
资信

针对医疗机构项目提供保安管理服务理念、组织架构及管理制度情况：
①服务管理运作流程规划、服务理念、服务工作的组织、服务质量目标
和质量控制措施等描述清晰、详尽、完整的;②建立和完善档案管理制度
等，体现标准化服务;③建立考核机制；④建立激励机制；⑤建立监督机
制；⑥建立自我约束机制；⑦建立及时处理机制；⑧有保安服务标准，
且与服务对象和环境相适应的。根据提供的方案内容进行评分，每一项
内容完整、符合采购需求得3分，不符合的不得分，本项最高得24分。
（24分）

0-24 21 21 24

2 商务
资信

突发特殊情况下的应急保障预案，针对服务单位突发性事件（自然灾
害、突发疫情、临时任务等），投标方应急人员配备及应急响应时间等
情况的应对能力：①有应对突发事件（包括发生暴雨等灾害性天气及其
他突发事件）时的应急预案；②有针对抗台、抗震等恶劣天气导致的特
殊情况紧急处置预案，且合理可行的；③有应对群体性事件、暴恐事件
等类型的应急预案，且合理可行的；④有应对重大活动或重要接待任务
等类型的应急预案，且合理可行的；⑤有针对防盗、防火的安全防范巡
查方案，且合理可行的；⑥若遇突发事件，增援人员需30分钟内到达现
场方案。根据提供的方案每项内容完整合理、措施有效进行打分，每项
符合得2分，不符合不得分。（12分）

0-12 10 10 12

3 商务
资信

针对自然灾害、突发疫情、临时任务、群体事件四类突发事件经常性组
织演练情况（请至少提供两种类型以上的应急处置演练和消防、反恐专
业化培训方案的文字和照片）：①未提供两种类型以上的事件应急处置
演练和消防、反恐专业化培训方案的文字和照片的不得分；②有提供两
种类型以上的事件应急处置演练和消防、反恐专业化培训方案的文字和
照片的得4分；③有提供三种类型以上的事件应急处置演练和消防、反
恐专业化培训方案的文字和照片得6分；④有提供四种类型以上的事件
应急处置演练和消防、反恐专业化培训方案的文字和照片得8分；（8
分）

0-8 8 8 8

4 商务
资信

拟派本项目的保安队长情况：（1）年龄35周岁以下得4分；（2）是退
伍军人的得4分；（3）具有保安员资格证书二级以上的得2分；（10
分）

0-10 8 8 8

5 商务
资信

拟派本项目的保安班长情况：（1）是退伍军人且具有保安员资格证书
二级以上的每有1人得2分，最高得6分；（2）具有保安员资格证书二级
以上的且具有一级注册消防工程师执业资格证的每有1人得2分，最高得
6分；（12分）

0-12 0 0 0

6 商务
资信

训方案：投标人针对本项目安保人员安排①具备整个服务团队从业能力
的培训教育方案，且符合采购需求的；②有符合采购需求的每月不少于
一次的培训计划的；③有专门的培训师资部门的，每项符合得2分。（6
分）

0-6 6 4 6

7 商务
资信

投标人根据采购需求对本项目拟派安保人员的装备配备，包含：对讲机
（配备备用电池）；警用七件套腰带；警用手电筒；盾牌；钢叉；防刺
服；防刺手套；钢盔；橡胶棒；雨衣雨鞋；执法记录仪；雨伞。装备配
备一项不满足采购需求的扣1分，扣完为止。

0-10 10 9 10

8 商务
资信

投标人获得的有效的质量管理体系（符合得1分，不符合不得分）、环
境管理体系（符合得1分，不符合不得分）、职业健康安全管理体系
（符合得1分，不符合不得分），提供扫描件，最高3分。（提供证书原
件扫描件，全国认证认可信息公共服务平台
http://cx.cnca.cn/CertECloud/result/skipResultList可查。）（3分）

0-3 3 3 3

3/10

**

**
** **

**



9 商务
资信

投标截止时间前3年内类似项目业绩。与本项目同类型的年度保安服务
合同的得1分，相同采购人签订的同一个年度保安服务项目中服务期限
超过1年的，每增加1年的加1分，不足1年的不加分；不同采购人签订的
年度保安服务合同按上述内容计算，得分可累加，共5分。（提供合同
复印件加盖公章）。【采购机构在项目评审直至合同签订、履约期间，
有权要求投标人出具投标文件中的合同和用户验收报告，予以确认其的
真实性和有效性，如出现与事实不符等情况，将根据有关规定以“提供虚
假材料谋取中标（成交）”予以处理】，是否有良好的工作业绩和履约记
录等情况；以分包方式履行政府采购合同的，还需提供该项目采购人同
意分包的证明材料;如投标人提供的合同复印件等实施项目证明材料与投
标主体无关或违规转包分包的，评标委员会将进行扣分直至认定投标无
效。

0-5 5 5 5

合计 0-90 71 68 76

                                                       

专家（签名）：                           

4/10



                   

                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （袁晨骁）（袁晨骁） 

项目名称:  杭州市第一人民医院安保服务采购项目（HZZFCG-2021-178）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州市安
保服务集
团有限公
司

浙江杭泰
安保服务
有限公司

杭州上城
区保安服
务有限公
司

1 商务
资信

针对医疗机构项目提供保安管理服务理念、组织架构及管理制度情况：
①服务管理运作流程规划、服务理念、服务工作的组织、服务质量目标
和质量控制措施等描述清晰、详尽、完整的;②建立和完善档案管理制度
等，体现标准化服务;③建立考核机制；④建立激励机制；⑤建立监督机
制；⑥建立自我约束机制；⑦建立及时处理机制；⑧有保安服务标准，
且与服务对象和环境相适应的。根据提供的方案内容进行评分，每一项
内容完整、符合采购需求得3分，不符合的不得分，本项最高得24分。
（24分）

0-24 15 18 21

2 商务
资信

突发特殊情况下的应急保障预案，针对服务单位突发性事件（自然灾
害、突发疫情、临时任务等），投标方应急人员配备及应急响应时间等
情况的应对能力：①有应对突发事件（包括发生暴雨等灾害性天气及其
他突发事件）时的应急预案；②有针对抗台、抗震等恶劣天气导致的特
殊情况紧急处置预案，且合理可行的；③有应对群体性事件、暴恐事件
等类型的应急预案，且合理可行的；④有应对重大活动或重要接待任务
等类型的应急预案，且合理可行的；⑤有针对防盗、防火的安全防范巡
查方案，且合理可行的；⑥若遇突发事件，增援人员需30分钟内到达现
场方案。根据提供的方案每项内容完整合理、措施有效进行打分，每项
符合得2分，不符合不得分。（12分）

0-12 10 10 12

3 商务
资信

针对自然灾害、突发疫情、临时任务、群体事件四类突发事件经常性组
织演练情况（请至少提供两种类型以上的应急处置演练和消防、反恐专
业化培训方案的文字和照片）：①未提供两种类型以上的事件应急处置
演练和消防、反恐专业化培训方案的文字和照片的不得分；②有提供两
种类型以上的事件应急处置演练和消防、反恐专业化培训方案的文字和
照片的得4分；③有提供三种类型以上的事件应急处置演练和消防、反
恐专业化培训方案的文字和照片得6分；④有提供四种类型以上的事件
应急处置演练和消防、反恐专业化培训方案的文字和照片得8分；（8
分）

0-8 8 8 8

4 商务
资信

拟派本项目的保安队长情况：（1）年龄35周岁以下得4分；（2）是退
伍军人的得4分；（3）具有保安员资格证书二级以上的得2分；（10
分）

0-10 8 8 8

5 商务
资信

拟派本项目的保安班长情况：（1）是退伍军人且具有保安员资格证书
二级以上的每有1人得2分，最高得6分；（2）具有保安员资格证书二级
以上的且具有一级注册消防工程师执业资格证的每有1人得2分，最高得
6分；（12分）

0-12 0 0 0

6 商务
资信

训方案：投标人针对本项目安保人员安排①具备整个服务团队从业能力
的培训教育方案，且符合采购需求的；②有符合采购需求的每月不少于
一次的培训计划的；③有专门的培训师资部门的，每项符合得2分。（6
分）

0-6 6 6 6

7 商务
资信

投标人根据采购需求对本项目拟派安保人员的装备配备，包含：对讲机
（配备备用电池）；警用七件套腰带；警用手电筒；盾牌；钢叉；防刺
服；防刺手套；钢盔；橡胶棒；雨衣雨鞋；执法记录仪；雨伞。装备配
备一项不满足采购需求的扣1分，扣完为止。

0-10 10 9 10

8 商务
资信

投标人获得的有效的质量管理体系（符合得1分，不符合不得分）、环
境管理体系（符合得1分，不符合不得分）、职业健康安全管理体系
（符合得1分，不符合不得分），提供扫描件，最高3分。（提供证书原
件扫描件，全国认证认可信息公共服务平台
http://cx.cnca.cn/CertECloud/result/skipResultList可查。）（3分）

0-3 3 3 3

5/10

**

**
** **

**



9 商务
资信

投标截止时间前3年内类似项目业绩。与本项目同类型的年度保安服务
合同的得1分，相同采购人签订的同一个年度保安服务项目中服务期限
超过1年的，每增加1年的加1分，不足1年的不加分；不同采购人签订的
年度保安服务合同按上述内容计算，得分可累加，共5分。（提供合同
复印件加盖公章）。【采购机构在项目评审直至合同签订、履约期间，
有权要求投标人出具投标文件中的合同和用户验收报告，予以确认其的
真实性和有效性，如出现与事实不符等情况，将根据有关规定以“提供虚
假材料谋取中标（成交）”予以处理】，是否有良好的工作业绩和履约记
录等情况；以分包方式履行政府采购合同的，还需提供该项目采购人同
意分包的证明材料;如投标人提供的合同复印件等实施项目证明材料与投
标主体无关或违规转包分包的，评标委员会将进行扣分直至认定投标无
效。

0-5 5 5 5

合计 0-90 65 67 73

                                                       

专家（签名）：                           

6/10



                   

                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （徐永驰）（徐永驰） 

项目名称:  杭州市第一人民医院安保服务采购项目（HZZFCG-2021-178）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州市安
保服务集
团有限公
司

浙江杭泰
安保服务
有限公司

杭州上城
区保安服
务有限公
司

1 商务
资信

针对医疗机构项目提供保安管理服务理念、组织架构及管理制度情况：
①服务管理运作流程规划、服务理念、服务工作的组织、服务质量目标
和质量控制措施等描述清晰、详尽、完整的;②建立和完善档案管理制度
等，体现标准化服务;③建立考核机制；④建立激励机制；⑤建立监督机
制；⑥建立自我约束机制；⑦建立及时处理机制；⑧有保安服务标准，
且与服务对象和环境相适应的。根据提供的方案内容进行评分，每一项
内容完整、符合采购需求得3分，不符合的不得分，本项最高得24分。
（24分）

0-24 21 18 24

2 商务
资信

突发特殊情况下的应急保障预案，针对服务单位突发性事件（自然灾
害、突发疫情、临时任务等），投标方应急人员配备及应急响应时间等
情况的应对能力：①有应对突发事件（包括发生暴雨等灾害性天气及其
他突发事件）时的应急预案；②有针对抗台、抗震等恶劣天气导致的特
殊情况紧急处置预案，且合理可行的；③有应对群体性事件、暴恐事件
等类型的应急预案，且合理可行的；④有应对重大活动或重要接待任务
等类型的应急预案，且合理可行的；⑤有针对防盗、防火的安全防范巡
查方案，且合理可行的；⑥若遇突发事件，增援人员需30分钟内到达现
场方案。根据提供的方案每项内容完整合理、措施有效进行打分，每项
符合得2分，不符合不得分。（12分）

0-12 10 8 12

3 商务
资信

针对自然灾害、突发疫情、临时任务、群体事件四类突发事件经常性组
织演练情况（请至少提供两种类型以上的应急处置演练和消防、反恐专
业化培训方案的文字和照片）：①未提供两种类型以上的事件应急处置
演练和消防、反恐专业化培训方案的文字和照片的不得分；②有提供两
种类型以上的事件应急处置演练和消防、反恐专业化培训方案的文字和
照片的得4分；③有提供三种类型以上的事件应急处置演练和消防、反
恐专业化培训方案的文字和照片得6分；④有提供四种类型以上的事件
应急处置演练和消防、反恐专业化培训方案的文字和照片得8分；（8
分）

0-8 8 8 8

4 商务
资信

拟派本项目的保安队长情况：（1）年龄35周岁以下得4分；（2）是退
伍军人的得4分；（3）具有保安员资格证书二级以上的得2分；（10
分）

0-10 8 8 8

5 商务
资信

拟派本项目的保安班长情况：（1）是退伍军人且具有保安员资格证书
二级以上的每有1人得2分，最高得6分；（2）具有保安员资格证书二级
以上的且具有一级注册消防工程师执业资格证的每有1人得2分，最高得
6分；（12分）

0-12 0 0 0

6 商务
资信

训方案：投标人针对本项目安保人员安排①具备整个服务团队从业能力
的培训教育方案，且符合采购需求的；②有符合采购需求的每月不少于
一次的培训计划的；③有专门的培训师资部门的，每项符合得2分。（6
分）

0-6 6 4 6

7 商务
资信

投标人根据采购需求对本项目拟派安保人员的装备配备，包含：对讲机
（配备备用电池）；警用七件套腰带；警用手电筒；盾牌；钢叉；防刺
服；防刺手套；钢盔；橡胶棒；雨衣雨鞋；执法记录仪；雨伞。装备配
备一项不满足采购需求的扣1分，扣完为止。

0-10 10 9 10

8 商务
资信

投标人获得的有效的质量管理体系（符合得1分，不符合不得分）、环
境管理体系（符合得1分，不符合不得分）、职业健康安全管理体系
（符合得1分，不符合不得分），提供扫描件，最高3分。（提供证书原
件扫描件，全国认证认可信息公共服务平台
http://cx.cnca.cn/CertECloud/result/skipResultList可查。）（3分）

0-3 3 3 3

7/10

**

**
** **

**



9 商务
资信

投标截止时间前3年内类似项目业绩。与本项目同类型的年度保安服务
合同的得1分，相同采购人签订的同一个年度保安服务项目中服务期限
超过1年的，每增加1年的加1分，不足1年的不加分；不同采购人签订的
年度保安服务合同按上述内容计算，得分可累加，共5分。（提供合同
复印件加盖公章）。【采购机构在项目评审直至合同签订、履约期间，
有权要求投标人出具投标文件中的合同和用户验收报告，予以确认其的
真实性和有效性，如出现与事实不符等情况，将根据有关规定以“提供虚
假材料谋取中标（成交）”予以处理】，是否有良好的工作业绩和履约记
录等情况；以分包方式履行政府采购合同的，还需提供该项目采购人同
意分包的证明材料;如投标人提供的合同复印件等实施项目证明材料与投
标主体无关或违规转包分包的，评标委员会将进行扣分直至认定投标无
效。

0-5 5 5 5

合计 0-90 71 63 76

                                                       

专家（签名）：                           

8/10



                   

                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （夏云庆）（夏云庆） 

项目名称:  杭州市第一人民医院安保服务采购项目（HZZFCG-2021-178）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州市安
保服务集
团有限公
司

浙江杭泰
安保服务
有限公司

杭州上城
区保安服
务有限公
司

1 商务
资信

针对医疗机构项目提供保安管理服务理念、组织架构及管理制度情况：
①服务管理运作流程规划、服务理念、服务工作的组织、服务质量目标
和质量控制措施等描述清晰、详尽、完整的;②建立和完善档案管理制度
等，体现标准化服务;③建立考核机制；④建立激励机制；⑤建立监督机
制；⑥建立自我约束机制；⑦建立及时处理机制；⑧有保安服务标准，
且与服务对象和环境相适应的。根据提供的方案内容进行评分，每一项
内容完整、符合采购需求得3分，不符合的不得分，本项最高得24分。
（24分）

0-24 18 21 21

2 商务
资信

突发特殊情况下的应急保障预案，针对服务单位突发性事件（自然灾
害、突发疫情、临时任务等），投标方应急人员配备及应急响应时间等
情况的应对能力：①有应对突发事件（包括发生暴雨等灾害性天气及其
他突发事件）时的应急预案；②有针对抗台、抗震等恶劣天气导致的特
殊情况紧急处置预案，且合理可行的；③有应对群体性事件、暴恐事件
等类型的应急预案，且合理可行的；④有应对重大活动或重要接待任务
等类型的应急预案，且合理可行的；⑤有针对防盗、防火的安全防范巡
查方案，且合理可行的；⑥若遇突发事件，增援人员需30分钟内到达现
场方案。根据提供的方案每项内容完整合理、措施有效进行打分，每项
符合得2分，不符合不得分。（12分）

0-12 8 10 10

3 商务
资信

针对自然灾害、突发疫情、临时任务、群体事件四类突发事件经常性组
织演练情况（请至少提供两种类型以上的应急处置演练和消防、反恐专
业化培训方案的文字和照片）：①未提供两种类型以上的事件应急处置
演练和消防、反恐专业化培训方案的文字和照片的不得分；②有提供两
种类型以上的事件应急处置演练和消防、反恐专业化培训方案的文字和
照片的得4分；③有提供三种类型以上的事件应急处置演练和消防、反
恐专业化培训方案的文字和照片得6分；④有提供四种类型以上的事件
应急处置演练和消防、反恐专业化培训方案的文字和照片得8分；（8
分）

0-8 8 8 8

4 商务
资信

拟派本项目的保安队长情况：（1）年龄35周岁以下得4分；（2）是退
伍军人的得4分；（3）具有保安员资格证书二级以上的得2分；（10
分）

0-10 8 8 8

5 商务
资信

拟派本项目的保安班长情况：（1）是退伍军人且具有保安员资格证书
二级以上的每有1人得2分，最高得6分；（2）具有保安员资格证书二级
以上的且具有一级注册消防工程师执业资格证的每有1人得2分，最高得
6分；（12分）

0-12 0 0 0

6 商务
资信

训方案：投标人针对本项目安保人员安排①具备整个服务团队从业能力
的培训教育方案，且符合采购需求的；②有符合采购需求的每月不少于
一次的培训计划的；③有专门的培训师资部门的，每项符合得2分。（6
分）

0-6 6 4 6

7 商务
资信

投标人根据采购需求对本项目拟派安保人员的装备配备，包含：对讲机
（配备备用电池）；警用七件套腰带；警用手电筒；盾牌；钢叉；防刺
服；防刺手套；钢盔；橡胶棒；雨衣雨鞋；执法记录仪；雨伞。装备配
备一项不满足采购需求的扣1分，扣完为止。

0-10 10 9 10

8 商务
资信

投标人获得的有效的质量管理体系（符合得1分，不符合不得分）、环
境管理体系（符合得1分，不符合不得分）、职业健康安全管理体系
（符合得1分，不符合不得分），提供扫描件，最高3分。（提供证书原
件扫描件，全国认证认可信息公共服务平台
http://cx.cnca.cn/CertECloud/result/skipResultList可查。）（3分）

0-3 3 3 3

9/10

**

**
** **

**



9 商务
资信

投标截止时间前3年内类似项目业绩。与本项目同类型的年度保安服务
合同的得1分，相同采购人签订的同一个年度保安服务项目中服务期限
超过1年的，每增加1年的加1分，不足1年的不加分；不同采购人签订的
年度保安服务合同按上述内容计算，得分可累加，共5分。（提供合同
复印件加盖公章）。【采购机构在项目评审直至合同签订、履约期间，
有权要求投标人出具投标文件中的合同和用户验收报告，予以确认其的
真实性和有效性，如出现与事实不符等情况，将根据有关规定以“提供虚
假材料谋取中标（成交）”予以处理】，是否有良好的工作业绩和履约记
录等情况；以分包方式履行政府采购合同的，还需提供该项目采购人同
意分包的证明材料;如投标人提供的合同复印件等实施项目证明材料与投
标主体无关或违规转包分包的，评标委员会将进行扣分直至认定投标无
效。

0-5 5 5 5

合计 0-90 66 68 71

                                                       

专家（签名）：                           
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