
                       
技术商务资信评分明细 （专家1） 

项目名称:  2022年舟山市教育局校园保安服务采购项目（ZSBC2021-HC030）- 标项1

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江舟山
静平保安
服务有限
公司

舟山市定
海区恒佳
保安服务
有限公司

岱山县蓬
莱保安服
务有限公
司

1 商务
资信

相关荣誉：2015年7月1日以来，投标人获省级行业主管部门优秀或先进
（集体）荣誉的，每个荣誉得2分，获市级行业主管部门优秀或先进
（集体）荣誉的，每个荣誉得1分，累加到6分为满分；以投标人提供相
关证书扫描件为准。

0-6 1 6 1

2 商务
资信

相关证书：具有质量管理体系认证合格证书的得1分；具有职业健康安
全管理体系认证合格证书得1分。以投标人提供相关证书扫描件为准。 0-2 2 2 2

3 商务
资信

业绩：投标人2015年7月1日以具有类似项目业绩的，每有1个项目合同
得1分，最高5分。以投标人提供已实施的采购合同为准。（需提供合同
复印件）

0-5 2 5 5

4.1 商务
资信

实施总负责人具有高级/三级及以上保安员资格证书的得1分。 0-1 1 1 1

4.2 商务
资信

具有类似保安服务管理经验的一个得1分，最高得5分。（提供相关合同
证明，若合同中未体现项目经理名字的需另附业主盖章证明材料否则不
得分）

0-5 0 5 0

5 商务
资信

保安人员素质情况：实施总负责人除外，保安员中具有四级/中级工保安
员证的每人得0.5分，具有高级/三级及以上保安员资格证书的每人得1
分，最多得8分。
提供职业资格证书扫描件、近三个月的社保证明，不包括劳务派遣人
员。

0-8 0 8 0

6.1 技术
提供服务项目总体方案的详细描述，对本项目系统总体要求的理解；项
目总体架构及技术解决方案等，综合打分0-5分 0-5 3.5 4.5 4

6.2.1 技术 日常治安管理方案0-2分 0-2 1.3 1.8 1.5

6.2.2 技术 巡逻检查方案0-2分 0-2 1.4 1.8 1.5

6.2.3 技术 消防安全方案0-2分 0-2 1.4 1.7 1.4

6.2.4 技术 门禁系统及监控系统的日常维护方案0-1分 0-1 0.6 0.8 0.7

6.2.5 技术 对进出管辖区域内各类车辆的管理方案0-1分 0-1 0.6 0.8 0.6

6.3 技术
根据投标人提出的针对防台、防汛、防火、防震、突发事件处置的应急
方案及措施的全面性、合理性。0-5分 0-5 3 4 3.5

6.4 技术
根据投标人对本项目实施地点现场考察、调研后提出的安保服务实施的
重点、难点和解决措施的方案。从重点、难点解决措施就符合实际情况
的针对性、有效性、合理情况进行综合评分，0-5分。

0-5 3.5 4 3.5

7.1 技术 管理制度、作业流程制度0-1分 0-1 0.6 0.8 0.6

7.2 技术 管理工作计划及实施时间制度0-1分 0-1 0.7 0.7 0.7
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7.3 技术 档案管理制度0-1分 0-1 0.6 0.7 0.6

7.4 技术 公众制度0-1分 0-1 0.6 0.8 0.7

7.5 技术 保安管理制度0-1分 0-1 0.7 0.8 0.7

8.1 技术 机构的设置、人事管理制度0-1分 0-1 0.5 0.9 0.5

8.2 技术 工器具管理制度0-1分 0-1 0.7 0.9 0.7

8.3 技术 安全管理制度0-1分 0-1 0.7 0.9 0.7

8.4 技术 保安人员的工资、福利等各种费用的支出制度0-1分 0-1 0.6 0.8 0.6

8.5 技术 劳动、人身伤害等各种纠纷处理制度0-1分。 0-1 0.6 0.8 0.5

9 技术
人员培训方案：各岗位培训计划的详细程度及培训方案的全面性、针对
性及可行性进行综合评分。0-5分 0-5 3.5 4 3.5

10 技术
质量保证措施：保安服务质量保证及承诺，服务质量持续改进措施，综
合打分。0-5分 0-5 3.5 4 3

合计 0-70 34.6 62.5 38.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家2） 

项目名称:  2022年舟山市教育局校园保安服务采购项目（ZSBC2021-HC030）- 标项1

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江舟山
静平保安
服务有限
公司

舟山市定
海区恒佳
保安服务
有限公司

岱山县蓬
莱保安服
务有限公
司

1 商务
资信

相关荣誉：2015年7月1日以来，投标人获省级行业主管部门优秀或先进
（集体）荣誉的，每个荣誉得2分，获市级行业主管部门优秀或先进
（集体）荣誉的，每个荣誉得1分，累加到6分为满分；以投标人提供相
关证书扫描件为准。

0-6 1 6 1

2 商务
资信

相关证书：具有质量管理体系认证合格证书的得1分；具有职业健康安
全管理体系认证合格证书得1分。以投标人提供相关证书扫描件为准。 0-2 2 2 2

3 商务
资信

业绩：投标人2015年7月1日以具有类似项目业绩的，每有1个项目合同
得1分，最高5分。以投标人提供已实施的采购合同为准。（需提供合同
复印件）

0-5 2 5 5

4.1 商务
资信

实施总负责人具有高级/三级及以上保安员资格证书的得1分。 0-1 1 1 1

4.2 商务
资信

具有类似保安服务管理经验的一个得1分，最高得5分。（提供相关合同
证明，若合同中未体现项目经理名字的需另附业主盖章证明材料否则不
得分）

0-5 0 5 0

5 商务
资信

保安人员素质情况：实施总负责人除外，保安员中具有四级/中级工保安
员证的每人得0.5分，具有高级/三级及以上保安员资格证书的每人得1
分，最多得8分。
提供职业资格证书扫描件、近三个月的社保证明，不包括劳务派遣人
员。

0-8 0 8 0

6.1 技术
提供服务项目总体方案的详细描述，对本项目系统总体要求的理解；项
目总体架构及技术解决方案等，综合打分0-5分 0-5 3.8 4.5 4.2

6.2.1 技术 日常治安管理方案0-2分 0-2 1.6 1.8 1.7

6.2.2 技术 巡逻检查方案0-2分 0-2 1.6 1.8 1.8

6.2.3 技术 消防安全方案0-2分 0-2 1.6 1.8 1.6

6.2.4 技术 门禁系统及监控系统的日常维护方案0-1分 0-1 0.5 0.8 0.5

6.2.5 技术 对进出管辖区域内各类车辆的管理方案0-1分 0-1 0.5 0.8 0.6

6.3 技术
根据投标人提出的针对防台、防汛、防火、防震、突发事件处置的应急
方案及措施的全面性、合理性。0-5分 0-5 3 4 3

6.4 技术
根据投标人对本项目实施地点现场考察、调研后提出的安保服务实施的
重点、难点和解决措施的方案。从重点、难点解决措施就符合实际情况
的针对性、有效性、合理情况进行综合评分，0-5分。

0-5 2.8 4 3.2

7.1 技术 管理制度、作业流程制度0-1分 0-1 1 1 1

7.2 技术 管理工作计划及实施时间制度0-1分 0-1 0.6 0.8 0.7
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7.3 技术 档案管理制度0-1分 0-1 0.6 0.8 0.6

7.4 技术 公众制度0-1分 0-1 1 1 1

7.5 技术 保安管理制度0-1分 0-1 0.8 1 1

8.1 技术 机构的设置、人事管理制度0-1分 0-1 0.5 0.7 0.5

8.2 技术 工器具管理制度0-1分 0-1 0.8 1 1

8.3 技术 安全管理制度0-1分 0-1 1 1 1

8.4 技术 保安人员的工资、福利等各种费用的支出制度0-1分 0-1 1 1 1

8.5 技术 劳动、人身伤害等各种纠纷处理制度0-1分。 0-1 1 1 1

9 技术
人员培训方案：各岗位培训计划的详细程度及培训方案的全面性、针对
性及可行性进行综合评分。0-5分 0-5 3 4.5 4

10 技术
质量保证措施：保安服务质量保证及承诺，服务质量持续改进措施，综
合打分。0-5分 0-5 3.6 4.8 4.2

合计 0-70 36.3 65.1 42.6

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家3） 

项目名称:  2022年舟山市教育局校园保安服务采购项目（ZSBC2021-HC030）- 标项1

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江舟山
静平保安
服务有限
公司

舟山市定
海区恒佳
保安服务
有限公司

岱山县蓬
莱保安服
务有限公
司

1 商务
资信

相关荣誉：2015年7月1日以来，投标人获省级行业主管部门优秀或先进
（集体）荣誉的，每个荣誉得2分，获市级行业主管部门优秀或先进
（集体）荣誉的，每个荣誉得1分，累加到6分为满分；以投标人提供相
关证书扫描件为准。

0-6 1 6 1

2 商务
资信

相关证书：具有质量管理体系认证合格证书的得1分；具有职业健康安
全管理体系认证合格证书得1分。以投标人提供相关证书扫描件为准。 0-2 2 2 2

3 商务
资信

业绩：投标人2015年7月1日以具有类似项目业绩的，每有1个项目合同
得1分，最高5分。以投标人提供已实施的采购合同为准。（需提供合同
复印件）

0-5 2 5 5

4.1 商务
资信

实施总负责人具有高级/三级及以上保安员资格证书的得1分。 0-1 1 1 1

4.2 商务
资信

具有类似保安服务管理经验的一个得1分，最高得5分。（提供相关合同
证明，若合同中未体现项目经理名字的需另附业主盖章证明材料否则不
得分）

0-5 0 5 0

5 商务
资信

保安人员素质情况：实施总负责人除外，保安员中具有四级/中级工保安
员证的每人得0.5分，具有高级/三级及以上保安员资格证书的每人得1
分，最多得8分。
提供职业资格证书扫描件、近三个月的社保证明，不包括劳务派遣人
员。

0-8 0 8 0

6.1 技术
提供服务项目总体方案的详细描述，对本项目系统总体要求的理解；项
目总体架构及技术解决方案等，综合打分0-5分 0-5 4 4.8 4

6.2.1 技术 日常治安管理方案0-2分 0-2 1.2 1.9 1.5

6.2.2 技术 巡逻检查方案0-2分 0-2 1.2 1.9 1.5

6.2.3 技术 消防安全方案0-2分 0-2 1.2 1.9 1.5

6.2.4 技术 门禁系统及监控系统的日常维护方案0-1分 0-1 0.6 0.9 0.7

6.2.5 技术 对进出管辖区域内各类车辆的管理方案0-1分 0-1 0.6 0.9 0.7

6.3 技术
根据投标人提出的针对防台、防汛、防火、防震、突发事件处置的应急
方案及措施的全面性、合理性。0-5分 0-5 4.2 4.8 4.5

6.4 技术
根据投标人对本项目实施地点现场考察、调研后提出的安保服务实施的
重点、难点和解决措施的方案。从重点、难点解决措施就符合实际情况
的针对性、有效性、合理情况进行综合评分，0-5分。

0-5 4.2 4.8 4.5

7.1 技术 管理制度、作业流程制度0-1分 0-1 0.7 0.9 0.6

7.2 技术 管理工作计划及实施时间制度0-1分 0-1 0.6 0.9 0.7
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7.3 技术 档案管理制度0-1分 0-1 0.6 0.9 0.7

7.4 技术 公众制度0-1分 0-1 0.6 0.9 0.8

7.5 技术 保安管理制度0-1分 0-1 0.7 0.9 0.8

8.1 技术 机构的设置、人事管理制度0-1分 0-1 0.4 0.9 0.3

8.2 技术 工器具管理制度0-1分 0-1 0.5 0.9 0.3

8.3 技术 安全管理制度0-1分 0-1 0.5 0.9 0.5

8.4 技术 保安人员的工资、福利等各种费用的支出制度0-1分 0-1 0.7 0.9 0.5

8.5 技术 劳动、人身伤害等各种纠纷处理制度0-1分。 0-1 0.7 0.9 0.5

9 技术
人员培训方案：各岗位培训计划的详细程度及培训方案的全面性、针对
性及可行性进行综合评分。0-5分 0-5 4.7 4.9 4.7

10 技术
质量保证措施：保安服务质量保证及承诺，服务质量持续改进措施，综
合打分。0-5分 0-5 4.5 4.8 4.5

合计 0-70 38.4 67.6 42.8

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家4） 

项目名称:  2022年舟山市教育局校园保安服务采购项目（ZSBC2021-HC030）- 标项1

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江舟山
静平保安
服务有限
公司

舟山市定
海区恒佳
保安服务
有限公司

岱山县蓬
莱保安服
务有限公
司

1 商务
资信

相关荣誉：2015年7月1日以来，投标人获省级行业主管部门优秀或先进
（集体）荣誉的，每个荣誉得2分，获市级行业主管部门优秀或先进
（集体）荣誉的，每个荣誉得1分，累加到6分为满分；以投标人提供相
关证书扫描件为准。

0-6 1 6 1

2 商务
资信

相关证书：具有质量管理体系认证合格证书的得1分；具有职业健康安
全管理体系认证合格证书得1分。以投标人提供相关证书扫描件为准。 0-2 2 2 2

3 商务
资信

业绩：投标人2015年7月1日以具有类似项目业绩的，每有1个项目合同
得1分，最高5分。以投标人提供已实施的采购合同为准。（需提供合同
复印件）

0-5 2 5 5

4.1 商务
资信

实施总负责人具有高级/三级及以上保安员资格证书的得1分。 0-1 1 1 1

4.2 商务
资信

具有类似保安服务管理经验的一个得1分，最高得5分。（提供相关合同
证明，若合同中未体现项目经理名字的需另附业主盖章证明材料否则不
得分）

0-5 0 5 0

5 商务
资信

保安人员素质情况：实施总负责人除外，保安员中具有四级/中级工保安
员证的每人得0.5分，具有高级/三级及以上保安员资格证书的每人得1
分，最多得8分。
提供职业资格证书扫描件、近三个月的社保证明，不包括劳务派遣人
员。

0-8 0 8 0

6.1 技术
提供服务项目总体方案的详细描述，对本项目系统总体要求的理解；项
目总体架构及技术解决方案等，综合打分0-5分 0-5 4 4.8 4

6.2.1 技术 日常治安管理方案0-2分 0-2 1.5 1.8 1.5

6.2.2 技术 巡逻检查方案0-2分 0-2 1.5 1.8 1.5

6.2.3 技术 消防安全方案0-2分 0-2 1.5 1.8 1.5

6.2.4 技术 门禁系统及监控系统的日常维护方案0-1分 0-1 0.7 0.9 0.7

6.2.5 技术 对进出管辖区域内各类车辆的管理方案0-1分 0-1 0.7 0.9 0.7

6.3 技术
根据投标人提出的针对防台、防汛、防火、防震、突发事件处置的应急
方案及措施的全面性、合理性。0-5分 0-5 4 4.8 4

6.4 技术
根据投标人对本项目实施地点现场考察、调研后提出的安保服务实施的
重点、难点和解决措施的方案。从重点、难点解决措施就符合实际情况
的针对性、有效性、合理情况进行综合评分，0-5分。

0-5 4 4.8 4

7.1 技术 管理制度、作业流程制度0-1分 0-1 0.7 0.9 0.7

7.2 技术 管理工作计划及实施时间制度0-1分 0-1 0.7 0.9 0.7
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7.3 技术 档案管理制度0-1分 0-1 0.7 0.9 0.7

7.4 技术 公众制度0-1分 0-1 0.7 0.9 0.7

7.5 技术 保安管理制度0-1分 0-1 0.7 0.9 0.7

8.1 技术 机构的设置、人事管理制度0-1分 0-1 0.5 0.9 0.5

8.2 技术 工器具管理制度0-1分 0-1 0.6 0.9 0.5

8.3 技术 安全管理制度0-1分 0-1 0.6 0.9 0.5

8.4 技术 保安人员的工资、福利等各种费用的支出制度0-1分 0-1 0.6 0.9 0.5

8.5 技术 劳动、人身伤害等各种纠纷处理制度0-1分。 0-1 0.6 0.9 0.5

9 技术
人员培训方案：各岗位培训计划的详细程度及培训方案的全面性、针对
性及可行性进行综合评分。0-5分 0-5 3 4.8 3

10 技术
质量保证措施：保安服务质量保证及承诺，服务质量持续改进措施，综
合打分。0-5分 0-5 4 4.8 4

合计 0-70 37.3 67.2 39.9

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家5） 

项目名称:  2022年舟山市教育局校园保安服务采购项目（ZSBC2021-HC030）- 标项1

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江舟山
静平保安
服务有限
公司

舟山市定
海区恒佳
保安服务
有限公司

岱山县蓬
莱保安服
务有限公
司

1 商务
资信

相关荣誉：2015年7月1日以来，投标人获省级行业主管部门优秀或先进
（集体）荣誉的，每个荣誉得2分，获市级行业主管部门优秀或先进
（集体）荣誉的，每个荣誉得1分，累加到6分为满分；以投标人提供相
关证书扫描件为准。

0-6 1 6 1

2 商务
资信

相关证书：具有质量管理体系认证合格证书的得1分；具有职业健康安
全管理体系认证合格证书得1分。以投标人提供相关证书扫描件为准。 0-2 2 2 2

3 商务
资信

业绩：投标人2015年7月1日以具有类似项目业绩的，每有1个项目合同
得1分，最高5分。以投标人提供已实施的采购合同为准。（需提供合同
复印件）

0-5 2 5 5

4.1 商务
资信

实施总负责人具有高级/三级及以上保安员资格证书的得1分。 0-1 1 1 1

4.2 商务
资信

具有类似保安服务管理经验的一个得1分，最高得5分。（提供相关合同
证明，若合同中未体现项目经理名字的需另附业主盖章证明材料否则不
得分）

0-5 0 5 0

5 商务
资信

保安人员素质情况：实施总负责人除外，保安员中具有四级/中级工保安
员证的每人得0.5分，具有高级/三级及以上保安员资格证书的每人得1
分，最多得8分。
提供职业资格证书扫描件、近三个月的社保证明，不包括劳务派遣人
员。

0-8 0 8 0

6.1 技术
提供服务项目总体方案的详细描述，对本项目系统总体要求的理解；项
目总体架构及技术解决方案等，综合打分0-5分 0-5 3 4 2

6.2.1 技术 日常治安管理方案0-2分 0-2 1 1.5 1.3

6.2.2 技术 巡逻检查方案0-2分 0-2 1 1.5 1.3

6.2.3 技术 消防安全方案0-2分 0-2 1 1.5 1.3

6.2.4 技术 门禁系统及监控系统的日常维护方案0-1分 0-1 0.5 0.8 0.6

6.2.5 技术 对进出管辖区域内各类车辆的管理方案0-1分 0-1 0.5 0.8 0.6

6.3 技术
根据投标人提出的针对防台、防汛、防火、防震、突发事件处置的应急
方案及措施的全面性、合理性。0-5分 0-5 2 4 3

6.4 技术
根据投标人对本项目实施地点现场考察、调研后提出的安保服务实施的
重点、难点和解决措施的方案。从重点、难点解决措施就符合实际情况
的针对性、有效性、合理情况进行综合评分，0-5分。

0-5 2 4 2

7.1 技术 管理制度、作业流程制度0-1分 0-1 0.5 0.8 0.6

7.2 技术 管理工作计划及实施时间制度0-1分 0-1 0.4 0.6 0.5
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7.3 技术 档案管理制度0-1分 0-1 0.4 0.6 0.5

7.4 技术 公众制度0-1分 0-1 0.5 0.7 0.5

7.5 技术 保安管理制度0-1分 0-1 0.5 0.7 0.5

8.1 技术 机构的设置、人事管理制度0-1分 0-1 0.5 0.8 0.5

8.2 技术 工器具管理制度0-1分 0-1 0.5 0.7 0.4

8.3 技术 安全管理制度0-1分 0-1 0.5 0.7 0.4

8.4 技术 保安人员的工资、福利等各种费用的支出制度0-1分 0-1 0.5 0.7 0.4

8.5 技术 劳动、人身伤害等各种纠纷处理制度0-1分。 0-1 0.5 0.7 0.5

9 技术
人员培训方案：各岗位培训计划的详细程度及培训方案的全面性、针对
性及可行性进行综合评分。0-5分 0-5 3 4 2.8

10 技术
质量保证措施：保安服务质量保证及承诺，服务质量持续改进措施，综
合打分。0-5分 0-5 3 4 2.8

合计 0-70 27.8 60.1 31.5

                                                       

专家（签名）：                           
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