
技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家1）（专家1）  

项目名称:  2024年微课等教学视频拍摄制作项目（QSZB-Z(F)-B24123(CS)）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

南京
思百
易信
息科
技有
限公
司

北京世
纪超星
信息技
术发展
有限责
任公司

河南赫曦教
育科技有限

公司

杭州珞基教
育科技有限

公司

杭州大河在
线教育科技
有限公司

杭州树慕文
化艺术有限
责任公司

1 商务

【客观分】
供应商自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩
（以提供的合同扫描件为准）：每提供1份合同业绩得0.5分，最高
得1分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2 技术

【客观分】
不符合（负偏离）服务要求中标注“▲”条款（不可偏离）的响应
文件无效，满足或明显优于磋商文件明确的全部服务条款要求的该
项得满分；
服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣2分；
负偏离10项及以上的，视为采购人不能接受的附加条件。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

3.1 技术
【主观分】根据供应商拟定拍摄整体方案的完整度详细情况。包括
拍摄流程、制作方案等，内容完整详细、流程清晰合理。（评分范
围：5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0

3.2 技术
【主观分】拟投入拍摄以及后期制作的硬件设备情况。要求设备拍
摄清晰、经久耐用，后期制作设备完整齐全。（评分范围：
5,4,3,2,1,0）

0-5 5.0 5.0 4.0 5.0 5.0 5.0

4 技术
【主观分】根据供应商针对本项目与采购人配合方案的完整性、科
学合理性、有效性情况。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

5.1 技术
【主观分】工作流程及组织管理情况。要求提供完整详细的工作方
案，各事项工作流程完整清晰、组织管理方案完整详细，能有效提
高工作效率。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 4.0 3.0 4.0 5.0 4.0

5.2 技术
【主观分】前期拍摄、后期制作服务方案及质量保障情况。要求服
务方案详细完整，有效保障拍摄及后期制作质量。（评分范围：
5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 4.0 3.0 5.0 5.0 5.0

6.1 技术
【主观分】项目进度安排的合理性与可行性。（评分范围：
5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0

6.2 技术
【主观分】及时根据采购人要求进行灵活调整及迅速反应并修改完
善作品的承诺及方案。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 4.0 3.0 5.0 5.0 5.0

7 技术
【主观分】根据供应商组建的项目团队人员配备情况。要求项目团
队人员配备合理、工作经验丰富，专业性强。（评分范围：
5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 5.0 4.0 5.0 5.0 5.0

8 技术
【主观分】供应商须保证课程制作全过程中无版权问题，提供承诺
及解决方案，要求版权问题了解透彻，提出的解决方案具备针对性
与可行性。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 5.0 5.0 4.0 5.0 5.0 5.0

9 技术
【主观分】能够在课程拍摄期间为授课老师提供课程拍摄技巧方面
的培训，且能够提供课程制作技巧相关线上课程给授课老师进行培
训等方案。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 5.0 4.0 3.0 5.0 5.0 5.0

10 技术
【主观分】服务响应效率情况，能够及时响应采购人的上门服务的
要求。要求提供响应方式，包括在线联系反应时效及线下上门服务
方案。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 4.0 3.0 5.0 4.0 4.0

11 技术
【主观分】供应商针对本项目的售后服务方案、售后服务承诺的可
行性及服务承诺落实的保障措施。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 4.0 3.0 5.0 5.0 5.0

12 技术
【主观分】供应商针对本项目实施过程可能存在的突发事件进行罗
列，提供解决措施，要求应急预案贴合实际、解决措施具备针对性
且合理可靠。（评分范围：4,3,2,1,0）

0-4 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0

13 技术

样片演示
【主观分】根据供应商提供的以往同类微课视频拍摄项目内容的整
体质量、制作水平情况。视频整体制作水平优秀，充分体现课程特
色和课程元素，传播力及感染力强。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 5.0 3.0 4.0 5.0 5.0

合计 0-90 80.0 81.0 67.0 85.0 86.0 85.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家2）（专家2）  

项目名称:  2024年微课等教学视频拍摄制作项目（QSZB-Z(F)-B24123(CS)）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

南京
思百
易信
息科
技有
限公
司

北京世
纪超星
信息技
术发展
有限责
任公司

河南赫曦教
育科技有限

公司

杭州珞基教
育科技有限

公司

杭州大河在
线教育科技
有限公司

杭州树慕文
化艺术有限
责任公司

1 商务

【客观分】
供应商自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩
（以提供的合同扫描件为准）：每提供1份合同业绩得0.5分，最高
得1分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2 技术

【客观分】
不符合（负偏离）服务要求中标注“▲”条款（不可偏离）的响应
文件无效，满足或明显优于磋商文件明确的全部服务条款要求的该
项得满分；
服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣2分；
负偏离10项及以上的，视为采购人不能接受的附加条件。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

3.1 技术
【主观分】根据供应商拟定拍摄整体方案的完整度详细情况。包括
拍摄流程、制作方案等，内容完整详细、流程清晰合理。（评分范
围：5,4,3,2,1,0）

0-5 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

3.2 技术
【主观分】拟投入拍摄以及后期制作的硬件设备情况。要求设备拍
摄清晰、经久耐用，后期制作设备完整齐全。（评分范围：
5,4,3,2,1,0）

0-5 3.0 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0

4 技术
【主观分】根据供应商针对本项目与采购人配合方案的完整性、科
学合理性、有效性情况。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 3.0 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0

5.1 技术
【主观分】工作流程及组织管理情况。要求提供完整详细的工作方
案，各事项工作流程完整清晰、组织管理方案完整详细，能有效提
高工作效率。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 5.0 3.0 4.0 4.0 4.0

5.2 技术
【主观分】前期拍摄、后期制作服务方案及质量保障情况。要求服
务方案详细完整，有效保障拍摄及后期制作质量。（评分范围：
5,4,3,2,1,0）

0-5 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

6.1 技术
【主观分】项目进度安排的合理性与可行性。（评分范围：
5,4,3,2,1,0）

0-5 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

6.2 技术
【主观分】及时根据采购人要求进行灵活调整及迅速反应并修改完
善作品的承诺及方案。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 3.0 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0

7 技术
【主观分】根据供应商组建的项目团队人员配备情况。要求项目团
队人员配备合理、工作经验丰富，专业性强。（评分范围：
5,4,3,2,1,0）

0-5 3.0 5.0 4.0 4.0 4.0 3.0

8 技术
【主观分】供应商须保证课程制作全过程中无版权问题，提供承诺
及解决方案，要求版权问题了解透彻，提出的解决方案具备针对性
与可行性。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 3.0

9 技术
【主观分】能够在课程拍摄期间为授课老师提供课程拍摄技巧方面
的培训，且能够提供课程制作技巧相关线上课程给授课老师进行培
训等方案。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0

10 技术
【主观分】服务响应效率情况，能够及时响应采购人的上门服务的
要求。要求提供响应方式，包括在线联系反应时效及线下上门服务
方案。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 5.0 4.0 4.0 5.0 4.0

11 技术
【主观分】供应商针对本项目的售后服务方案、售后服务承诺的可
行性及服务承诺落实的保障措施。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 4.0

12 技术
【主观分】供应商针对本项目实施过程可能存在的突发事件进行罗
列，提供解决措施，要求应急预案贴合实际、解决措施具备针对性
且合理可靠。（评分范围：4,3,2,1,0）

0-4 3.0 4.0 3.0 3.0 4.0 3.0

13 技术

样片演示
【主观分】根据供应商提供的以往同类微课视频拍摄项目内容的整
体质量、制作水平情况。视频整体制作水平优秀，充分体现课程特
色和课程元素，传播力及感染力强。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

合计 0-90 68.0 80.0 72.0 75.0 79.0 74.0
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专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家3）（专家3）  

项目名称:  2024年微课等教学视频拍摄制作项目（QSZB-Z(F)-B24123(CS)）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

南京
思百
易信
息科
技有
限公
司

北京世
纪超星
信息技
术发展
有限责
任公司

河南赫曦教
育科技有限

公司

杭州珞基教
育科技有限

公司

杭州大河在
线教育科技
有限公司

杭州树慕文
化艺术有限
责任公司

1 商务

【客观分】
供应商自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩
（以提供的合同扫描件为准）：每提供1份合同业绩得0.5分，最高
得1分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2 技术

【客观分】
不符合（负偏离）服务要求中标注“▲”条款（不可偏离）的响应
文件无效，满足或明显优于磋商文件明确的全部服务条款要求的该
项得满分；
服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣2分；
负偏离10项及以上的，视为采购人不能接受的附加条件。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

3.1 技术
【主观分】根据供应商拟定拍摄整体方案的完整度详细情况。包括
拍摄流程、制作方案等，内容完整详细、流程清晰合理。（评分范
围：5,4,3,2,1,0）

0-5 3.0 4.0 4.0 4.0 5.0 4.0

3.2 技术
【主观分】拟投入拍摄以及后期制作的硬件设备情况。要求设备拍
摄清晰、经久耐用，后期制作设备完整齐全。（评分范围：
5,4,3,2,1,0）

0-5 3.0 5.0 4.0 4.0 5.0 3.0

4 技术
【主观分】根据供应商针对本项目与采购人配合方案的完整性、科
学合理性、有效性情况。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 3.0 4.0 3.0 4.0 5.0 3.0

5.1 技术
【主观分】工作流程及组织管理情况。要求提供完整详细的工作方
案，各事项工作流程完整清晰、组织管理方案完整详细，能有效提
高工作效率。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 3.0 4.0 1.0 5.0 5.0 3.0

5.2 技术
【主观分】前期拍摄、后期制作服务方案及质量保障情况。要求服
务方案详细完整，有效保障拍摄及后期制作质量。（评分范围：
5,4,3,2,1,0）

0-5 3.0 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0

6.1 技术
【主观分】项目进度安排的合理性与可行性。（评分范围：
5,4,3,2,1,0）

0-5 3.0 3.0 2.0 3.0 5.0 4.0

6.2 技术
【主观分】及时根据采购人要求进行灵活调整及迅速反应并修改完
善作品的承诺及方案。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 5.0 3.0 2.0 2.0 5.0 3.0

7 技术
【主观分】根据供应商组建的项目团队人员配备情况。要求项目团
队人员配备合理、工作经验丰富，专业性强。（评分范围：
5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 3.0 3.0 5.0 5.0 4.0

8 技术
【主观分】供应商须保证课程制作全过程中无版权问题，提供承诺
及解决方案，要求版权问题了解透彻，提出的解决方案具备针对性
与可行性。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 4.0 1.0 4.0 5.0 3.0

9 技术
【主观分】能够在课程拍摄期间为授课老师提供课程拍摄技巧方面
的培训，且能够提供课程制作技巧相关线上课程给授课老师进行培
训等方案。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0

10 技术
【主观分】服务响应效率情况，能够及时响应采购人的上门服务的
要求。要求提供响应方式，包括在线联系反应时效及线下上门服务
方案。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 3.0 3.0 1.0 3.0 5.0 3.0

11 技术
【主观分】供应商针对本项目的售后服务方案、售后服务承诺的可
行性及服务承诺落实的保障措施。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 3.0 3.0 2.0 3.0 5.0 3.0

12 技术
【主观分】供应商针对本项目实施过程可能存在的突发事件进行罗
列，提供解决措施，要求应急预案贴合实际、解决措施具备针对性
且合理可靠。（评分范围：4,3,2,1,0）

0-4 3.0 3.0 1.0 3.0 4.0 3.0

13 技术

样片演示
【主观分】根据供应商提供的以往同类微课视频拍摄项目内容的整
体质量、制作水平情况。视频整体制作水平优秀，充分体现课程特
色和课程元素，传播力及感染力强。（评分范围：5,4,3,2,1,0）

0-5 4.0 4.0 3.0 4.0 5.0 4.0

合计 0-90 69.0 71.0 54.0 73.0 88.0 69.0
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专家（签名）：   
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