
项目名称：淳安县屏门乡2025年上半年松材线虫病疫木除治清理项目（CAZBDL2025ZC- 007号）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 淳安千岛湖勇
春林业有限公

司

淳安源林农业
科技有限公司

淳安千岛湖森
泰林业有限公

司

1.1 技术 投标人承诺为所有拟投入本项目的每位工人按本人身份证交纳足额意外伤害险50万元及以上的得30分，每位雇用工每降低10万
的扣1.5分，累积扣分，扣完为止；
（开标时提供购买保险承诺书作为评分标准；中标后，中标人凭为伐木工人购买的保险凭证与采购方签订合同；如不提供保险
凭证的，中标单位资格将被取消，中标人为第二中标候选人。）

0-30 30.0 30.0 30.0

1.2 技术 公司有固定采伐工20人及以上得5分，每少1人扣0.25分，扣完为止。
（须提供雇用采伐工人员名单清册，身份证复印件并加盖公章）

0-5 5.0 5.0 5.0

1.3 技术 年龄结构18周岁—60周岁男劳力的，身体健康无疾病且从事伐木施工人员优先，（附雇用采伐工人员名单清册、人员身份证清
单）进行打分：
团队人员年龄结构合理， 经验丰富，能及时响应施工要求的，得5分；
团队人员年龄结构基本合理，具有较丰富的经验，得4分；
团队人员年龄结构一般，相关经验一般的，得3；
团队人员年龄结构偏大，经验不足的，得2分；
团队人员年龄结构不合理，无相关经验的，得1分；
未提供或完全不符的0分。

0-5 4.0 2.0 3.0

1.4 技术 根据投标人配备设备情况打分，投标人有油锯5把以上的，得1分，每增加2把加1分，最高得3分；
有爬山虎等设备1辆的，得1分，每增加1辆加1分，最高得2分。
（自有设备需提供合格证复印件、购买发票复印件、租赁的设备需提供租赁合同复印件及设备照片并加盖公章，不提供不得分
。）

0-5 5.0 0.0 0.0

1.5 技术 根据投标人对山场熟悉程度进行打分：
方案内容全面细致，针对性强得5分；
方案内容较全面得4分；
方案内容基本全面，针对性一般得3分；
方案内容一般，针对性较弱得2分；
方案内容差，无实质性内容得1分。

0-5 4.0 2.0 3.0

1.6 技术 根据投标人的质量目标，质量保证措施，并具有详细可行的实施内容等进行打分：
质量目标明确，方案措施详细、全面合理且有效可行的，得5分；
方案措施比较详细、合理，针对性比较强的，得4分；
方案措施详细合理性、针对性尚可的，得3分；
方案措施有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
方案措施内容有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分；
方案措施内容未提供或完全不符的0分。

0-5 4.0 3.0 2.0

1.7 技术 投标人承诺配备采伐队伍中明确人员且熟练掌握APP的使用情况的得2分。
（须提供相关操作照片，不提供不得分）

0-2 2.0 0.0 2.0

1.8 技术 根据投标文件中突发事件的应急抢险方案（包括应急抢险队伍的组织，台风季节、雨雪天气的预防、抢险措施）进行打分：
方案详细、全面合理且针对性强的，得4分；
方案详细合理性、针对性尚可的，得3分；
方案有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
方案内容有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分；
方案内容未提供或完全不符的0分。

0-4 3.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（余有胜）

技术商务资信评分明细表
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1.9 技术 根据投标人提供本项目在实施过程中的人员培训方案进行打分：
培训方案内容详细、全面合理且有效可行的，得4分；
培训方案内容详细合理性、针对性尚可的，得3分；
培训方案内容有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
培训方案内容有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分；
培训方案内容未提供或完全不符的0分。

0-4 3.0 2.0 2.0

1.10 技术 针对本项目的防火及安全保障措施内容是否完整，是否具有针对性进行打分：
方案内容完整合理，有针对性的得4分；
方案内容基本合理，针对性尚可的得3分；
方案内容简单，符合性和针对性有瑕疵的得2分；
方案内容有欠缺，针对性存在明显不足的得1分；
未提供说明的不得分。

0-4 3.0 2.0 2.0

1.11 技术 针对本项目的合理化建议，评委根据投标文件响应情况及对有利于本项目实施的角度进行打分：
建议内容完善且合理的得4分；
建议内容完善较合理的得3分；
建议内容较完善较合理的得2分；
建议内容一般且不合理的得1分。

0-4 3.0 2.0 2.0

2.1 商务 根据投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成的类似项目业绩一个项目得1分，最高得2分。
（须提供合同复印件及验收报告复印件，二者缺一或不提供复印件均不得分。）

0-2 2.0 0.0 0.0

2.2 商务 根据投标人提供后续服务方案、服务质量承诺等情况，是否能提供快速的服务响应情况进行打分：
服务响应情况详细、全面合理且有效可行的，得5分；
服务响应情况比较详细、合理，针对性比较强的，得4分；
服务响应情况详细合理性、针对性尚可的，得3分；
服务响应情况有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
服务响应情况有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分。

0-5 4.0 2.0 3.0

合计 0-80 72.0 52.0 56.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：淳安县屏门乡2025年上半年松材线虫病疫木除治清理项目（CAZBDL2025ZC- 007号）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 淳安千岛湖勇
春林业有限公

司

淳安源林农业
科技有限公司

淳安千岛湖森
泰林业有限公

司

1.1 技术 投标人承诺为所有拟投入本项目的每位工人按本人身份证交纳足额意外伤害险50万元及以上的得30分，每位雇用工每降低10万
的扣1.5分，累积扣分，扣完为止；
（开标时提供购买保险承诺书作为评分标准；中标后，中标人凭为伐木工人购买的保险凭证与采购方签订合同；如不提供保险
凭证的，中标单位资格将被取消，中标人为第二中标候选人。）

0-30 30.0 30.0 30.0

1.2 技术 公司有固定采伐工20人及以上得5分，每少1人扣0.25分，扣完为止。
（须提供雇用采伐工人员名单清册，身份证复印件并加盖公章）

0-5 5.0 5.0 5.0

1.3 技术 年龄结构18周岁—60周岁男劳力的，身体健康无疾病且从事伐木施工人员优先，（附雇用采伐工人员名单清册、人员身份证清
单）进行打分：
团队人员年龄结构合理， 经验丰富，能及时响应施工要求的，得5分；
团队人员年龄结构基本合理，具有较丰富的经验，得4分；
团队人员年龄结构一般，相关经验一般的，得3；
团队人员年龄结构偏大，经验不足的，得2分；
团队人员年龄结构不合理，无相关经验的，得1分；
未提供或完全不符的0分。

0-5 5.0 3.0 4.0

1.4 技术 根据投标人配备设备情况打分，投标人有油锯5把以上的，得1分，每增加2把加1分，最高得3分；
有爬山虎等设备1辆的，得1分，每增加1辆加1分，最高得2分。
（自有设备需提供合格证复印件、购买发票复印件、租赁的设备需提供租赁合同复印件及设备照片并加盖公章，不提供不得分
。）

0-5 5.0 0.0 0.0

1.5 技术 根据投标人对山场熟悉程度进行打分：
方案内容全面细致，针对性强得5分；
方案内容较全面得4分；
方案内容基本全面，针对性一般得3分；
方案内容一般，针对性较弱得2分；
方案内容差，无实质性内容得1分。

0-5 4.0 2.0 2.0

1.6 技术 根据投标人的质量目标，质量保证措施，并具有详细可行的实施内容等进行打分：
质量目标明确，方案措施详细、全面合理且有效可行的，得5分；
方案措施比较详细、合理，针对性比较强的，得4分；
方案措施详细合理性、针对性尚可的，得3分；
方案措施有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
方案措施内容有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分；
方案措施内容未提供或完全不符的0分。

0-5 4.0 3.0 3.0

1.7 技术 投标人承诺配备采伐队伍中明确人员且熟练掌握APP的使用情况的得2分。
（须提供相关操作照片，不提供不得分）

0-2 2.0 0.0 2.0

1.8 技术 根据投标文件中突发事件的应急抢险方案（包括应急抢险队伍的组织，台风季节、雨雪天气的预防、抢险措施）进行打分：
方案详细、全面合理且针对性强的，得4分；
方案详细合理性、针对性尚可的，得3分；
方案有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
方案内容有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分；
方案内容未提供或完全不符的0分。

0-4 4.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（方志忠）

技术商务资信评分明细表
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1.9 技术 根据投标人提供本项目在实施过程中的人员培训方案进行打分：
培训方案内容详细、全面合理且有效可行的，得4分；
培训方案内容详细合理性、针对性尚可的，得3分；
培训方案内容有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
培训方案内容有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分；
培训方案内容未提供或完全不符的0分。

0-4 4.0 3.0 4.0

1.10 技术 针对本项目的防火及安全保障措施内容是否完整，是否具有针对性进行打分：
方案内容完整合理，有针对性的得4分；
方案内容基本合理，针对性尚可的得3分；
方案内容简单，符合性和针对性有瑕疵的得2分；
方案内容有欠缺，针对性存在明显不足的得1分；
未提供说明的不得分。

0-4 4.0 3.0 4.0

1.11 技术 针对本项目的合理化建议，评委根据投标文件响应情况及对有利于本项目实施的角度进行打分：
建议内容完善且合理的得4分；
建议内容完善较合理的得3分；
建议内容较完善较合理的得2分；
建议内容一般且不合理的得1分。

0-4 3.0 3.0 3.0

2.1 商务 根据投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成的类似项目业绩一个项目得1分，最高得2分。
（须提供合同复印件及验收报告复印件，二者缺一或不提供复印件均不得分。）

0-2 2.0 0.0 0.0

2.2 商务 根据投标人提供后续服务方案、服务质量承诺等情况，是否能提供快速的服务响应情况进行打分：
服务响应情况详细、全面合理且有效可行的，得5分；
服务响应情况比较详细、合理，针对性比较强的，得4分；
服务响应情况详细合理性、针对性尚可的，得3分；
服务响应情况有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
服务响应情况有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分。

0-5 4.0 2.0 3.0

合计 0-80 76.0 57.0 63.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：淳安县屏门乡2025年上半年松材线虫病疫木除治清理项目（CAZBDL2025ZC- 007号）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 淳安千岛湖勇
春林业有限公

司

淳安源林农业
科技有限公司

淳安千岛湖森
泰林业有限公

司

1.1 技术 投标人承诺为所有拟投入本项目的每位工人按本人身份证交纳足额意外伤害险50万元及以上的得30分，每位雇用工每降低10万
的扣1.5分，累积扣分，扣完为止；
（开标时提供购买保险承诺书作为评分标准；中标后，中标人凭为伐木工人购买的保险凭证与采购方签订合同；如不提供保险
凭证的，中标单位资格将被取消，中标人为第二中标候选人。）

0-30 30.0 30.0 30.0

1.2 技术 公司有固定采伐工20人及以上得5分，每少1人扣0.25分，扣完为止。
（须提供雇用采伐工人员名单清册，身份证复印件并加盖公章）

0-5 5.0 5.0 5.0

1.3 技术 年龄结构18周岁—60周岁男劳力的，身体健康无疾病且从事伐木施工人员优先，（附雇用采伐工人员名单清册、人员身份证清
单）进行打分：
团队人员年龄结构合理， 经验丰富，能及时响应施工要求的，得5分；
团队人员年龄结构基本合理，具有较丰富的经验，得4分；
团队人员年龄结构一般，相关经验一般的，得3；
团队人员年龄结构偏大，经验不足的，得2分；
团队人员年龄结构不合理，无相关经验的，得1分；
未提供或完全不符的0分。

0-5 4.0 3.0 3.0

1.4 技术 根据投标人配备设备情况打分，投标人有油锯5把以上的，得1分，每增加2把加1分，最高得3分；
有爬山虎等设备1辆的，得1分，每增加1辆加1分，最高得2分。
（自有设备需提供合格证复印件、购买发票复印件、租赁的设备需提供租赁合同复印件及设备照片并加盖公章，不提供不得分
。）

0-5 5.0 0.0 0.0

1.5 技术 根据投标人对山场熟悉程度进行打分：
方案内容全面细致，针对性强得5分；
方案内容较全面得4分；
方案内容基本全面，针对性一般得3分；
方案内容一般，针对性较弱得2分；
方案内容差，无实质性内容得1分。

0-5 4.0 2.0 2.0

1.6 技术 根据投标人的质量目标，质量保证措施，并具有详细可行的实施内容等进行打分：
质量目标明确，方案措施详细、全面合理且有效可行的，得5分；
方案措施比较详细、合理，针对性比较强的，得4分；
方案措施详细合理性、针对性尚可的，得3分；
方案措施有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
方案措施内容有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分；
方案措施内容未提供或完全不符的0分。

0-5 4.0 3.0 2.0

1.7 技术 投标人承诺配备采伐队伍中明确人员且熟练掌握APP的使用情况的得2分。
（须提供相关操作照片，不提供不得分）

0-2 2.0 0.0 2.0

1.8 技术 根据投标文件中突发事件的应急抢险方案（包括应急抢险队伍的组织，台风季节、雨雪天气的预防、抢险措施）进行打分：
方案详细、全面合理且针对性强的，得4分；
方案详细合理性、针对性尚可的，得3分；
方案有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
方案内容有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分；
方案内容未提供或完全不符的0分。

0-4 3.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（余晓伟）

技术商务资信评分明细表
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1.9 技术 根据投标人提供本项目在实施过程中的人员培训方案进行打分：
培训方案内容详细、全面合理且有效可行的，得4分；
培训方案内容详细合理性、针对性尚可的，得3分；
培训方案内容有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
培训方案内容有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分；
培训方案内容未提供或完全不符的0分。

0-4 3.0 3.0 3.0

1.10 技术 针对本项目的防火及安全保障措施内容是否完整，是否具有针对性进行打分：
方案内容完整合理，有针对性的得4分；
方案内容基本合理，针对性尚可的得3分；
方案内容简单，符合性和针对性有瑕疵的得2分；
方案内容有欠缺，针对性存在明显不足的得1分；
未提供说明的不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0

1.11 技术 针对本项目的合理化建议，评委根据投标文件响应情况及对有利于本项目实施的角度进行打分：
建议内容完善且合理的得4分；
建议内容完善较合理的得3分；
建议内容较完善较合理的得2分；
建议内容一般且不合理的得1分。

0-4 3.0 2.0 2.0

2.1 商务 根据投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成的类似项目业绩一个项目得1分，最高得2分。
（须提供合同复印件及验收报告复印件，二者缺一或不提供复印件均不得分。）

0-2 2.0 0.0 0.0

2.2 商务 根据投标人提供后续服务方案、服务质量承诺等情况，是否能提供快速的服务响应情况进行打分：
服务响应情况详细、全面合理且有效可行的，得5分；
服务响应情况比较详细、合理，针对性比较强的，得4分；
服务响应情况详细合理性、针对性尚可的，得3分；
服务响应情况有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
服务响应情况有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分。

0-5 4.0 2.0 2.0

合计 0-80 72.0 55.0 56.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：淳安县屏门乡2025年上半年松材线虫病疫木除治清理项目（CAZBDL2025ZC- 007号）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 淳安千岛湖勇
春林业有限公

司

淳安源林农业
科技有限公司

淳安千岛湖森
泰林业有限公

司

1.1 技术 投标人承诺为所有拟投入本项目的每位工人按本人身份证交纳足额意外伤害险50万元及以上的得30分，每位雇用工每降低10万
的扣1.5分，累积扣分，扣完为止；
（开标时提供购买保险承诺书作为评分标准；中标后，中标人凭为伐木工人购买的保险凭证与采购方签订合同；如不提供保险
凭证的，中标单位资格将被取消，中标人为第二中标候选人。）

0-30 30.0 30.0 30.0

1.2 技术 公司有固定采伐工20人及以上得5分，每少1人扣0.25分，扣完为止。
（须提供雇用采伐工人员名单清册，身份证复印件并加盖公章）

0-5 5.0 5.0 5.0

1.3 技术 年龄结构18周岁—60周岁男劳力的，身体健康无疾病且从事伐木施工人员优先，（附雇用采伐工人员名单清册、人员身份证清
单）进行打分：
团队人员年龄结构合理， 经验丰富，能及时响应施工要求的，得5分；
团队人员年龄结构基本合理，具有较丰富的经验，得4分；
团队人员年龄结构一般，相关经验一般的，得3；
团队人员年龄结构偏大，经验不足的，得2分；
团队人员年龄结构不合理，无相关经验的，得1分；
未提供或完全不符的0分。

0-5 3.0 2.0 3.0

1.4 技术 根据投标人配备设备情况打分，投标人有油锯5把以上的，得1分，每增加2把加1分，最高得3分；
有爬山虎等设备1辆的，得1分，每增加1辆加1分，最高得2分。
（自有设备需提供合格证复印件、购买发票复印件、租赁的设备需提供租赁合同复印件及设备照片并加盖公章，不提供不得分
。）

0-5 5.0 0.0 0.0

1.5 技术 根据投标人对山场熟悉程度进行打分：
方案内容全面细致，针对性强得5分；
方案内容较全面得4分；
方案内容基本全面，针对性一般得3分；
方案内容一般，针对性较弱得2分；
方案内容差，无实质性内容得1分。

0-5 3.0 0.0 3.0

1.6 技术 根据投标人的质量目标，质量保证措施，并具有详细可行的实施内容等进行打分：
质量目标明确，方案措施详细、全面合理且有效可行的，得5分；
方案措施比较详细、合理，针对性比较强的，得4分；
方案措施详细合理性、针对性尚可的，得3分；
方案措施有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
方案措施内容有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分；
方案措施内容未提供或完全不符的0分。

0-5 3.0 3.0 3.0

1.7 技术 投标人承诺配备采伐队伍中明确人员且熟练掌握APP的使用情况的得2分。
（须提供相关操作照片，不提供不得分）

0-2 2.0 0.0 2.0

1.8 技术 根据投标文件中突发事件的应急抢险方案（包括应急抢险队伍的组织，台风季节、雨雪天气的预防、抢险措施）进行打分：
方案详细、全面合理且针对性强的，得4分；
方案详细合理性、针对性尚可的，得3分；
方案有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
方案内容有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分；
方案内容未提供或完全不符的0分。

0-4 3.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（鲁晓明）

技术商务资信评分明细表

7/10



1.9 技术 根据投标人提供本项目在实施过程中的人员培训方案进行打分：
培训方案内容详细、全面合理且有效可行的，得4分；
培训方案内容详细合理性、针对性尚可的，得3分；
培训方案内容有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
培训方案内容有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分；
培训方案内容未提供或完全不符的0分。

0-4 2.0 2.0 2.0

1.10 技术 针对本项目的防火及安全保障措施内容是否完整，是否具有针对性进行打分：
方案内容完整合理，有针对性的得4分；
方案内容基本合理，针对性尚可的得3分；
方案内容简单，符合性和针对性有瑕疵的得2分；
方案内容有欠缺，针对性存在明显不足的得1分；
未提供说明的不得分。

0-4 3.0 3.0 2.0

1.11 技术 针对本项目的合理化建议，评委根据投标文件响应情况及对有利于本项目实施的角度进行打分：
建议内容完善且合理的得4分；
建议内容完善较合理的得3分；
建议内容较完善较合理的得2分；
建议内容一般且不合理的得1分。

0-4 2.0 1.0 1.0

2.1 商务 根据投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成的类似项目业绩一个项目得1分，最高得2分。
（须提供合同复印件及验收报告复印件，二者缺一或不提供复印件均不得分。）

0-2 2.0 0.0 0.0

2.2 商务 根据投标人提供后续服务方案、服务质量承诺等情况，是否能提供快速的服务响应情况进行打分：
服务响应情况详细、全面合理且有效可行的，得5分；
服务响应情况比较详细、合理，针对性比较强的，得4分；
服务响应情况详细合理性、针对性尚可的，得3分；
服务响应情况有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
服务响应情况有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分。

0-5 3.0 3.0 2.0

合计 0-80 66.0 51.0 55.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：淳安县屏门乡2025年上半年松材线虫病疫木除治清理项目（CAZBDL2025ZC- 007号）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 淳安千岛湖勇
春林业有限公

司

淳安源林农业
科技有限公司

淳安千岛湖森
泰林业有限公

司

1.1 技术 投标人承诺为所有拟投入本项目的每位工人按本人身份证交纳足额意外伤害险50万元及以上的得30分，每位雇用工每降低10万
的扣1.5分，累积扣分，扣完为止；
（开标时提供购买保险承诺书作为评分标准；中标后，中标人凭为伐木工人购买的保险凭证与采购方签订合同；如不提供保险
凭证的，中标单位资格将被取消，中标人为第二中标候选人。）

0-30 30.0 30.0 30.0

1.2 技术 公司有固定采伐工20人及以上得5分，每少1人扣0.25分，扣完为止。
（须提供雇用采伐工人员名单清册，身份证复印件并加盖公章）

0-5 5.0 5.0 5.0

1.3 技术 年龄结构18周岁—60周岁男劳力的，身体健康无疾病且从事伐木施工人员优先，（附雇用采伐工人员名单清册、人员身份证清
单）进行打分：
团队人员年龄结构合理， 经验丰富，能及时响应施工要求的，得5分；
团队人员年龄结构基本合理，具有较丰富的经验，得4分；
团队人员年龄结构一般，相关经验一般的，得3；
团队人员年龄结构偏大，经验不足的，得2分；
团队人员年龄结构不合理，无相关经验的，得1分；
未提供或完全不符的0分。

0-5 5.0 3.0 5.0

1.4 技术 根据投标人配备设备情况打分，投标人有油锯5把以上的，得1分，每增加2把加1分，最高得3分；
有爬山虎等设备1辆的，得1分，每增加1辆加1分，最高得2分。
（自有设备需提供合格证复印件、购买发票复印件、租赁的设备需提供租赁合同复印件及设备照片并加盖公章，不提供不得分
。）

0-5 5.0 0.0 0.0

1.5 技术 根据投标人对山场熟悉程度进行打分：
方案内容全面细致，针对性强得5分；
方案内容较全面得4分；
方案内容基本全面，针对性一般得3分；
方案内容一般，针对性较弱得2分；
方案内容差，无实质性内容得1分。

0-5 5.0 2.0 2.0

1.6 技术 根据投标人的质量目标，质量保证措施，并具有详细可行的实施内容等进行打分：
质量目标明确，方案措施详细、全面合理且有效可行的，得5分；
方案措施比较详细、合理，针对性比较强的，得4分；
方案措施详细合理性、针对性尚可的，得3分；
方案措施有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
方案措施内容有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分；
方案措施内容未提供或完全不符的0分。

0-5 5.0 2.0 3.0

1.7 技术 投标人承诺配备采伐队伍中明确人员且熟练掌握APP的使用情况的得2分。
（须提供相关操作照片，不提供不得分）

0-2 2.0 0.0 2.0

1.8 技术 根据投标文件中突发事件的应急抢险方案（包括应急抢险队伍的组织，台风季节、雨雪天气的预防、抢险措施）进行打分：
方案详细、全面合理且针对性强的，得4分；
方案详细合理性、针对性尚可的，得3分；
方案有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
方案内容有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分；
方案内容未提供或完全不符的0分。

0-4 4.0 2.0 3.0

技术商务评分明细（程后超）

技术商务资信评分明细表
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1.9 技术 根据投标人提供本项目在实施过程中的人员培训方案进行打分：
培训方案内容详细、全面合理且有效可行的，得4分；
培训方案内容详细合理性、针对性尚可的，得3分；
培训方案内容有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
培训方案内容有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分；
培训方案内容未提供或完全不符的0分。

0-4 3.0 2.0 2.0

1.10 技术 针对本项目的防火及安全保障措施内容是否完整，是否具有针对性进行打分：
方案内容完整合理，有针对性的得4分；
方案内容基本合理，针对性尚可的得3分；
方案内容简单，符合性和针对性有瑕疵的得2分；
方案内容有欠缺，针对性存在明显不足的得1分；
未提供说明的不得分。

0-4 3.0 3.0 4.0

1.11 技术 针对本项目的合理化建议，评委根据投标文件响应情况及对有利于本项目实施的角度进行打分：
建议内容完善且合理的得4分；
建议内容完善较合理的得3分；
建议内容较完善较合理的得2分；
建议内容一般且不合理的得1分。

0-4 4.0 4.0 2.0

2.1 商务 根据投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成的类似项目业绩一个项目得1分，最高得2分。
（须提供合同复印件及验收报告复印件，二者缺一或不提供复印件均不得分。）

0-2 2.0 0.0 0.0

2.2 商务 根据投标人提供后续服务方案、服务质量承诺等情况，是否能提供快速的服务响应情况进行打分：
服务响应情况详细、全面合理且有效可行的，得5分；
服务响应情况比较详细、合理，针对性比较强的，得4分；
服务响应情况详细合理性、针对性尚可的，得3分；
服务响应情况有瑕疵、符合性和针对性有瑕疵的，得2分；
服务响应情况有欠缺、针对性存在明显不足的，得1分。

0-5 5.0 5.0 5.0

合计 0-80 78.0 58.0 63.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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