
项目名称：2025-2027年度浙南科技城片区及机场口绿化养护工程（ZJXC-F-LW2024123001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 温州青
源园艺
科技有
限公司

温州华美
园林建设
有限公司

浙江亿
莱建设
有限公

司

温州市
龙湾大
地绿化
有限公

司

浙江展
远建设
有限公

司

浙江良
辰建设
有限公

司

浙江好
帮手环
境科技
有限公

司

浙江原
野城市
服务有
限公司

绍兴豪
宇生态
园林建
设有限
公司

温州荣
仙绿化
园艺工
程有限
公司

1.1 商务 投标供应商获得质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业
健康与安全管理体系认证证书，每提供1个得1分，最高得3分。
备注：提供有效期内认证证书复印件以及国家认可监督管理委员会（网
址：http://www.cnca.gov.cn/）查询的截图并加盖投标人公章或电子
签章，否则不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 商务 每提供1个符合要求业绩得0.5分（类似项目指绿化养护类业绩），本项
最高得3分。
注：1.提供合同（复制件加盖公章）和履约评价表（复制件加盖公章，
评价须为优或优秀），相关资料提供不全或未提供不得分。
2.同一项目服务续签合同不重复计分。
3.业绩时间以合同签订时间为准，否则不得分。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.1 商务 ①.项目负责人具有园林类专业高级工程师及以上职称证书的得3分，具
有园林类专业工程师职称证书得2分，最高得3分。
②.项目组成员（项目负责人除外）配备情况，每提供1个具备园林绿化
类专业中级工程师及以上职称得2分，本项最高4分。
③.养护作业人员中具有植保工职业技能证书，每个1分，最高得2分。
④.拟投入现场安全专职人员至少1人的（不得兼任其他岗位），得1分
；
注明：【需提供人员的证书扫描件及近三个月内任一个月的社保证明加
盖投标人公章或电子签章，不符合不得分】

0-10 9.0 10.0 8.0 10.0 0.0 10.0 10.0 9.0 10.0 10.0

4.1 商务 投标人自有养护设备配置情况打分： 
①.具有洒水车1辆得1分，具有洒水车2辆得2分（要求总重量≥10吨）
；
②.具有登高车1辆得1分（要求最大登高高度≥16米）；
③.具有运输自卸车1辆得1分（要求总重量≥2吨）；
④.具有打药车1辆得1分；
⑤.具有管理用车1辆得1分。
⑥.具有新能源电动的绿篱机或割灌机或草坪机的1辆得1分。
注：投标人自有（指投标人自行购置，包括分公司购置)车辆，需提供
行驶证复制件和车辆彩色照片（注明车辆种类）及其他相关证明，否则
不得分。

0-7 6.0 5.0 2.0 6.0 0.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

5.1 技术 根据投标供应商针对本项目计划配备的绿化养护作业人员分配的合理性
（人数及工种、结合路段实际情况配置等），排班计划，人员管理措施
等合理打分（10，7，5,2，0分）。
备注：方案针对性强且人数及工种等完全满足采购需求的得10分；方案
针对性相对较强且人数及工种等基本满足采购需求的得7分；方案针对
性一般且人数及工种等部分满足采购需求的得5分，方案无针对性且人
数及工种等小部分满足采购需求的得2分，未提供方案或完全不满足采
购需求得0分。

0-10 7.0 5.0 5.0 7.0 5.0 10.0 7.0 5.0 5.0 5.0
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6.1 技术 根据种植基地的植物丰富程度、植物栽培技术、苗圃管理等综合评分(
证明材料：提供相关的证明材料、基地实地照片等材料（3，2,1，0分
）。
备注：满足采购需求得3分，基本满足得2分，不太满足得1分，未提供
方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术 7.1.对现有绿地养护现状、存在问题和绿化养护难点、要点等问题进行
调查剖析打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方
案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 5.0 3.0 2.0 5.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0

7.2 技术 7.2.根据现有问题提出针对性的提出克服难点和要点技术措施打分（5
，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方
案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 5.0 3.0 3.0 2.0 2.0

8.1 技术 8.1.对本项目的管理服务组织机构设置打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 2.0 2.0 1.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 1.0 1.0

8.2 技术 8.2.对本项目的激励机制、监督机制、自我约束机制打分（2,1,0分）
。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 2.0 1.0 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8.3 技术 8.3.管理制度及档案管理评分：主要包括各项公众制度、内部岗位责任
制度、管理运作制度、培训制度、考核制度及标准，人员、设施、设备
管理服务、业主方反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理（2,1,
0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9.1 技术 9.1.绿地、行道树养护方案打分：主要包括操作规程、标准、承诺，具
体实施计划和养护方案、日常巡查方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9.2 技术 9.2.草花更换方案打分：主要包括各季度阶段以及节假日、重大活动日
等提出更换草花操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案等（
3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 2.0 3.0 2.0 1.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9.3 技术 9.3.数字城管案卷处理方案打分：主要根据绿化养护类案件(行树断枝
、死株、护树设施、毁绿缺绿等案件)，包括数字城管平台案卷数据图
表分析、处置时限、处置要求、处置流程等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 2.0 2.0 3.0 1.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9.4 技术 9.4.安全实施方案打分：主要包含对养护方案施工现场安全文明作业方
案及措施等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9.5 技术 9.5.垃圾处置消纳方案打分：主要包含对产生的绿化垃圾收运处理、利
用等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 3.0 2.0 3.0 1.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9.6 技术 9.6.应对突发事情的响应及处理方案打分（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 2.0 1.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-70 62.0 52.0 42.0 63.0 23.0 67.0 55.0 51.0 50.0 50.0
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项目名称：2025-2027年度浙南科技城片区及机场口绿化养护工程（ZJXC-F-LW2024123001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州弘达景观
工程有限公司

1.1 商务 投标供应商获得质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康与安全管理体系认证证书，每提供1个得1分，最高得3分。
备注：提供有效期内认证证书复印件以及国家认可监督管理委员会（网址：http://www.cnca.gov.cn/）查询的截图并加盖投标人公章或电子签章，否则不得分
）

0-3 3.0

2.1 商务 每提供1个符合要求业绩得0.5分（类似项目指绿化养护类业绩），本项最高得3分。
注：1.提供合同（复制件加盖公章）和履约评价表（复制件加盖公章，评价须为优或优秀），相关资料提供不全或未提供不得分。
2.同一项目服务续签合同不重复计分。
3.业绩时间以合同签订时间为准，否则不得分。

0-3 3.0

3.1 商务 ①.项目负责人具有园林类专业高级工程师及以上职称证书的得3分，具有园林类专业工程师职称证书得2分，最高得3分。
②.项目组成员（项目负责人除外）配备情况，每提供1个具备园林绿化类专业中级工程师及以上职称得2分，本项最高4分。
③.养护作业人员中具有植保工职业技能证书，每个1分，最高得2分。
④.拟投入现场安全专职人员至少1人的（不得兼任其他岗位），得1分；
注明：【需提供人员的证书扫描件及近三个月内任一个月的社保证明加盖投标人公章或电子签章，不符合不得分】

0-10 10.0

4.1 商务 投标人自有养护设备配置情况打分： 
①.具有洒水车1辆得1分，具有洒水车2辆得2分（要求总重量≥10吨）；
②.具有登高车1辆得1分（要求最大登高高度≥16米）；
③.具有运输自卸车1辆得1分（要求总重量≥2吨）；
④.具有打药车1辆得1分；
⑤.具有管理用车1辆得1分。
⑥.具有新能源电动的绿篱机或割灌机或草坪机的1辆得1分。
注：投标人自有（指投标人自行购置，包括分公司购置)车辆，需提供行驶证复制件和车辆彩色照片（注明车辆种类）及其他相关证明，否则不得分。

0-7 6.0

5.1 技术 根据投标供应商针对本项目计划配备的绿化养护作业人员分配的合理性（人数及工种、结合路段实际情况配置等），排班计划，人员管理措施等合理打分（10，
7，5,2，0分）。
备注：方案针对性强且人数及工种等完全满足采购需求的得10分；方案针对性相对较强且人数及工种等基本满足采购需求的得7分；方案针对性一般且人数及工
种等部分满足采购需求的得5分，方案无针对性且人数及工种等小部分满足采购需求的得2分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-10 7.0

6.1 技术 根据种植基地的植物丰富程度、植物栽培技术、苗圃管理等综合评分(证明材料：提供相关的证明材料、基地实地照片等材料（3，2,1，0分）。
备注：满足采购需求得3分，基本满足得2分，不太满足得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

7.1 技术 7.1.对现有绿地养护现状、存在问题和绿化养护难点、要点等问题进行调查剖析打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 3.0

7.2 技术 7.2.根据现有问题提出针对性的提出克服难点和要点技术措施打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 3.0

8.1 技术 8.1.对本项目的管理服务组织机构设置打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 2.0

8.2 技术 8.2.对本项目的激励机制、监督机制、自我约束机制打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 2.0

8.3 技术 8.3.管理制度及档案管理评分：主要包括各项公众制度、内部岗位责任制度、管理运作制度、培训制度、考核制度及标准，人员、设施、设备管理服务、业主方
反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 2.0

9.1 技术 9.1.绿地、行道树养护方案打分：主要包括操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案、日常巡查方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0

9.2 技术 9.2.草花更换方案打分：主要包括各季度阶段以及节假日、重大活动日等提出更换草花操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0
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9.3 技术 9.3.数字城管案卷处理方案打分：主要根据绿化养护类案件(行树断枝、死株、护树设施、毁绿缺绿等案件)，包括数字城管平台案卷数据图表分析、处置时限、
处置要求、处置流程等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

9.4 技术 9.4.安全实施方案打分：主要包含对养护方案施工现场安全文明作业方案及措施等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

9.5 技术 9.5.垃圾处置消纳方案打分：主要包含对产生的绿化垃圾收运处理、利用等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0

9.6 技术 9.6.应对突发事情的响应及处理方案打分（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

合计 0-70 58.0

专家（签名）：
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项目名称：2025-2027年度浙南科技城片区及机场口绿化养护工程（ZJXC-F-LW2024123001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 温州青
源园艺
科技有
限公司

温州华美
园林建设
有限公司

浙江亿
莱建设
有限公

司

温州市
龙湾大
地绿化
有限公

司

浙江展
远建设
有限公

司

浙江良
辰建设
有限公

司

浙江好
帮手环
境科技
有限公

司

浙江原
野城市
服务有
限公司

绍兴豪
宇生态
园林建
设有限
公司

温州荣
仙绿化
园艺工
程有限
公司

1.1 商务 投标供应商获得质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业
健康与安全管理体系认证证书，每提供1个得1分，最高得3分。
备注：提供有效期内认证证书复印件以及国家认可监督管理委员会（网
址：http://www.cnca.gov.cn/）查询的截图并加盖投标人公章或电子
签章，否则不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 商务 每提供1个符合要求业绩得0.5分（类似项目指绿化养护类业绩），本项
最高得3分。
注：1.提供合同（复制件加盖公章）和履约评价表（复制件加盖公章，
评价须为优或优秀），相关资料提供不全或未提供不得分。
2.同一项目服务续签合同不重复计分。
3.业绩时间以合同签订时间为准，否则不得分。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.1 商务 ①.项目负责人具有园林类专业高级工程师及以上职称证书的得3分，具
有园林类专业工程师职称证书得2分，最高得3分。
②.项目组成员（项目负责人除外）配备情况，每提供1个具备园林绿化
类专业中级工程师及以上职称得2分，本项最高4分。
③.养护作业人员中具有植保工职业技能证书，每个1分，最高得2分。
④.拟投入现场安全专职人员至少1人的（不得兼任其他岗位），得1分
；
注明：【需提供人员的证书扫描件及近三个月内任一个月的社保证明加
盖投标人公章或电子签章，不符合不得分】

0-10 9.0 10.0 8.0 10.0 0.0 10.0 10.0 9.0 10.0 10.0

4.1 商务 投标人自有养护设备配置情况打分： 
①.具有洒水车1辆得1分，具有洒水车2辆得2分（要求总重量≥10吨）
；
②.具有登高车1辆得1分（要求最大登高高度≥16米）；
③.具有运输自卸车1辆得1分（要求总重量≥2吨）；
④.具有打药车1辆得1分；
⑤.具有管理用车1辆得1分。
⑥.具有新能源电动的绿篱机或割灌机或草坪机的1辆得1分。
注：投标人自有（指投标人自行购置，包括分公司购置)车辆，需提供
行驶证复制件和车辆彩色照片（注明车辆种类）及其他相关证明，否则
不得分。

0-7 6.0 5.0 2.0 6.0 0.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

5.1 技术 根据投标供应商针对本项目计划配备的绿化养护作业人员分配的合理性
（人数及工种、结合路段实际情况配置等），排班计划，人员管理措施
等合理打分（10，7，5,2，0分）。
备注：方案针对性强且人数及工种等完全满足采购需求的得10分；方案
针对性相对较强且人数及工种等基本满足采购需求的得7分；方案针对
性一般且人数及工种等部分满足采购需求的得5分，方案无针对性且人
数及工种等小部分满足采购需求的得2分，未提供方案或完全不满足采
购需求得0分。

0-10 7.0 7.0 2.0 7.0 2.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）
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6.1 技术 根据种植基地的植物丰富程度、植物栽培技术、苗圃管理等综合评分(
证明材料：提供相关的证明材料、基地实地照片等材料（3，2,1，0分
）。
备注：满足采购需求得3分，基本满足得2分，不太满足得1分，未提供
方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0

7.1 技术 7.1.对现有绿地养护现状、存在问题和绿化养护难点、要点等问题进行
调查剖析打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方
案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 5.0 3.0 3.0 3.0 2.0 5.0 5.0 3.0 3.0 5.0

7.2 技术 7.2.根据现有问题提出针对性的提出克服难点和要点技术措施打分（5
，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方
案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 3.0 3.0 2.0 5.0 1.0 5.0 3.0 3.0 3.0 2.0

8.1 技术 8.1.对本项目的管理服务组织机构设置打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8.2 技术 8.2.对本项目的激励机制、监督机制、自我约束机制打分（2,1,0分）
。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8.3 技术 8.3.管理制度及档案管理评分：主要包括各项公众制度、内部岗位责任
制度、管理运作制度、培训制度、考核制度及标准，人员、设施、设备
管理服务、业主方反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理（2,1,
0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9.1 技术 9.1.绿地、行道树养护方案打分：主要包括操作规程、标准、承诺，具
体实施计划和养护方案、日常巡查方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0

9.2 技术 9.2.草花更换方案打分：主要包括各季度阶段以及节假日、重大活动日
等提出更换草花操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案等（
3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 3.0 2.0 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

9.3 技术 9.3.数字城管案卷处理方案打分：主要根据绿化养护类案件(行树断枝
、死株、护树设施、毁绿缺绿等案件)，包括数字城管平台案卷数据图
表分析、处置时限、处置要求、处置流程等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 3.0 1.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0

9.4 技术 9.4.安全实施方案打分：主要包含对养护方案施工现场安全文明作业方
案及措施等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 3.0 1.0 3.0 2.0 2.0 2.0 1.0

9.5 技术 9.5.垃圾处置消纳方案打分：主要包含对产生的绿化垃圾收运处理、利
用等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 2.0 2.0 2.0 1.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0

9.6 技术 9.6.应对突发事情的响应及处理方案打分（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 3.0 3.0 1.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0

合计 0-70 60.0 57.0 42.0 63.0 19.0 65.0 61.0 58.0 58.0 58.0

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025-2027年度浙南科技城片区及机场口绿化养护工程（ZJXC-F-LW2024123001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州弘达景观
工程有限公司

1.1 商务 投标供应商获得质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康与安全管理体系认证证书，每提供1个得1分，最高得3分。
备注：提供有效期内认证证书复印件以及国家认可监督管理委员会（网址：http://www.cnca.gov.cn/）查询的截图并加盖投标人公章或电子签章，否则不得分
）

0-3 3.0

2.1 商务 每提供1个符合要求业绩得0.5分（类似项目指绿化养护类业绩），本项最高得3分。
注：1.提供合同（复制件加盖公章）和履约评价表（复制件加盖公章，评价须为优或优秀），相关资料提供不全或未提供不得分。
2.同一项目服务续签合同不重复计分。
3.业绩时间以合同签订时间为准，否则不得分。

0-3 3.0

3.1 商务 ①.项目负责人具有园林类专业高级工程师及以上职称证书的得3分，具有园林类专业工程师职称证书得2分，最高得3分。
②.项目组成员（项目负责人除外）配备情况，每提供1个具备园林绿化类专业中级工程师及以上职称得2分，本项最高4分。
③.养护作业人员中具有植保工职业技能证书，每个1分，最高得2分。
④.拟投入现场安全专职人员至少1人的（不得兼任其他岗位），得1分；
注明：【需提供人员的证书扫描件及近三个月内任一个月的社保证明加盖投标人公章或电子签章，不符合不得分】

0-10 10.0

4.1 商务 投标人自有养护设备配置情况打分： 
①.具有洒水车1辆得1分，具有洒水车2辆得2分（要求总重量≥10吨）；
②.具有登高车1辆得1分（要求最大登高高度≥16米）；
③.具有运输自卸车1辆得1分（要求总重量≥2吨）；
④.具有打药车1辆得1分；
⑤.具有管理用车1辆得1分。
⑥.具有新能源电动的绿篱机或割灌机或草坪机的1辆得1分。
注：投标人自有（指投标人自行购置，包括分公司购置)车辆，需提供行驶证复制件和车辆彩色照片（注明车辆种类）及其他相关证明，否则不得分。

0-7 6.0

5.1 技术 根据投标供应商针对本项目计划配备的绿化养护作业人员分配的合理性（人数及工种、结合路段实际情况配置等），排班计划，人员管理措施等合理打分（10，
7，5,2，0分）。
备注：方案针对性强且人数及工种等完全满足采购需求的得10分；方案针对性相对较强且人数及工种等基本满足采购需求的得7分；方案针对性一般且人数及工
种等部分满足采购需求的得5分，方案无针对性且人数及工种等小部分满足采购需求的得2分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-10 7.0

6.1 技术 根据种植基地的植物丰富程度、植物栽培技术、苗圃管理等综合评分(证明材料：提供相关的证明材料、基地实地照片等材料（3，2,1，0分）。
备注：满足采购需求得3分，基本满足得2分，不太满足得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0

7.1 技术 7.1.对现有绿地养护现状、存在问题和绿化养护难点、要点等问题进行调查剖析打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 3.0

7.2 技术 7.2.根据现有问题提出针对性的提出克服难点和要点技术措施打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 3.0

8.1 技术 8.1.对本项目的管理服务组织机构设置打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 2.0

8.2 技术 8.2.对本项目的激励机制、监督机制、自我约束机制打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 2.0

8.3 技术 8.3.管理制度及档案管理评分：主要包括各项公众制度、内部岗位责任制度、管理运作制度、培训制度、考核制度及标准，人员、设施、设备管理服务、业主方
反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 2.0

9.1 技术 9.1.绿地、行道树养护方案打分：主要包括操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案、日常巡查方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0

9.2 技术 9.2.草花更换方案打分：主要包括各季度阶段以及节假日、重大活动日等提出更换草花操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）
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9.3 技术 9.3.数字城管案卷处理方案打分：主要根据绿化养护类案件(行树断枝、死株、护树设施、毁绿缺绿等案件)，包括数字城管平台案卷数据图表分析、处置时限、
处置要求、处置流程等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

9.4 技术 9.4.安全实施方案打分：主要包含对养护方案施工现场安全文明作业方案及措施等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0

9.5 技术 9.5.垃圾处置消纳方案打分：主要包含对产生的绿化垃圾收运处理、利用等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0

9.6 技术 9.6.应对突发事情的响应及处理方案打分（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0

合计 0-70 60.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025-2027年度浙南科技城片区及机场口绿化养护工程（ZJXC-F-LW2024123001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 温州青
源园艺
科技有
限公司

温州华美
园林建设
有限公司

浙江亿
莱建设
有限公

司

温州市
龙湾大
地绿化
有限公

司

浙江展
远建设
有限公

司

浙江良
辰建设
有限公

司

浙江好
帮手环
境科技
有限公

司

浙江原
野城市
服务有
限公司

绍兴豪
宇生态
园林建
设有限
公司

温州荣
仙绿化
园艺工
程有限
公司

1.1 商务 投标供应商获得质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业
健康与安全管理体系认证证书，每提供1个得1分，最高得3分。
备注：提供有效期内认证证书复印件以及国家认可监督管理委员会（网
址：http://www.cnca.gov.cn/）查询的截图并加盖投标人公章或电子
签章，否则不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 商务 每提供1个符合要求业绩得0.5分（类似项目指绿化养护类业绩），本项
最高得3分。
注：1.提供合同（复制件加盖公章）和履约评价表（复制件加盖公章，
评价须为优或优秀），相关资料提供不全或未提供不得分。
2.同一项目服务续签合同不重复计分。
3.业绩时间以合同签订时间为准，否则不得分。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.1 商务 ①.项目负责人具有园林类专业高级工程师及以上职称证书的得3分，具
有园林类专业工程师职称证书得2分，最高得3分。
②.项目组成员（项目负责人除外）配备情况，每提供1个具备园林绿化
类专业中级工程师及以上职称得2分，本项最高4分。
③.养护作业人员中具有植保工职业技能证书，每个1分，最高得2分。
④.拟投入现场安全专职人员至少1人的（不得兼任其他岗位），得1分
；
注明：【需提供人员的证书扫描件及近三个月内任一个月的社保证明加
盖投标人公章或电子签章，不符合不得分】

0-10 9.0 10.0 8.0 10.0 0.0 10.0 10.0 9.0 10.0 10.0

4.1 商务 投标人自有养护设备配置情况打分： 
①.具有洒水车1辆得1分，具有洒水车2辆得2分（要求总重量≥10吨）
；
②.具有登高车1辆得1分（要求最大登高高度≥16米）；
③.具有运输自卸车1辆得1分（要求总重量≥2吨）；
④.具有打药车1辆得1分；
⑤.具有管理用车1辆得1分。
⑥.具有新能源电动的绿篱机或割灌机或草坪机的1辆得1分。
注：投标人自有（指投标人自行购置，包括分公司购置)车辆，需提供
行驶证复制件和车辆彩色照片（注明车辆种类）及其他相关证明，否则
不得分。

0-7 6.0 5.0 2.0 6.0 0.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

5.1 技术 根据投标供应商针对本项目计划配备的绿化养护作业人员分配的合理性
（人数及工种、结合路段实际情况配置等），排班计划，人员管理措施
等合理打分（10，7，5,2，0分）。
备注：方案针对性强且人数及工种等完全满足采购需求的得10分；方案
针对性相对较强且人数及工种等基本满足采购需求的得7分；方案针对
性一般且人数及工种等部分满足采购需求的得5分，方案无针对性且人
数及工种等小部分满足采购需求的得2分，未提供方案或完全不满足采
购需求得0分。

0-10 10.0 5.0 5.0 7.0 2.0 10.0 10.0 5.0 7.0 5.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）
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6.1 技术 根据种植基地的植物丰富程度、植物栽培技术、苗圃管理等综合评分(
证明材料：提供相关的证明材料、基地实地照片等材料（3，2,1，0分
）。
备注：满足采购需求得3分，基本满足得2分，不太满足得1分，未提供
方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 1.0 1.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术 7.1.对现有绿地养护现状、存在问题和绿化养护难点、要点等问题进行
调查剖析打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方
案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 3.0 2.0 2.0 2.0 1.0 3.0 5.0 2.0 2.0 2.0

7.2 技术 7.2.根据现有问题提出针对性的提出克服难点和要点技术措施打分（5
，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方
案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 3.0 2.0 2.0 1.0 1.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0

8.1 技术 8.1.对本项目的管理服务组织机构设置打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0

8.2 技术 8.2.对本项目的激励机制、监督机制、自我约束机制打分（2,1,0分）
。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 1.0 1.0 1.0 2.0 1.0 2.0 2.0 1.0 1.0 1.0

8.3 技术 8.3.管理制度及档案管理评分：主要包括各项公众制度、内部岗位责任
制度、管理运作制度、培训制度、考核制度及标准，人员、设施、设备
管理服务、业主方反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理（2,1,
0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 2.0 1.0 1.0 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0 1.0 1.0

9.1 技术 9.1.绿地、行道树养护方案打分：主要包括操作规程、标准、承诺，具
体实施计划和养护方案、日常巡查方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0

9.2 技术 9.2.草花更换方案打分：主要包括各季度阶段以及节假日、重大活动日
等提出更换草花操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案等（
3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 1.0 2.0 1.0 1.0 2.0 3.0 1.0 1.0 1.0

9.3 技术 9.3.数字城管案卷处理方案打分：主要根据绿化养护类案件(行树断枝
、死株、护树设施、毁绿缺绿等案件)，包括数字城管平台案卷数据图
表分析、处置时限、处置要求、处置流程等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 1.0 1.0 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0 1.0 2.0

9.4 技术 9.4.安全实施方案打分：主要包含对养护方案施工现场安全文明作业方
案及措施等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 1.0 2.0 1.0

9.5 技术 9.5.垃圾处置消纳方案打分：主要包含对产生的绿化垃圾收运处理、利
用等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 2.0 1.0 1.0 2.0 3.0 3.0 2.0 1.0 2.0

9.6 技术 9.6.应对突发事情的响应及处理方案打分（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0

合计 0-70 60.0 46.0 37.0 49.0 21.0 60.0 65.0 48.0 49.0 47.0

技术商务资信评分明细表
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专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

13/35



项目名称：2025-2027年度浙南科技城片区及机场口绿化养护工程（ZJXC-F-LW2024123001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州弘达景观
工程有限公司

1.1 商务 投标供应商获得质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康与安全管理体系认证证书，每提供1个得1分，最高得3分。
备注：提供有效期内认证证书复印件以及国家认可监督管理委员会（网址：http://www.cnca.gov.cn/）查询的截图并加盖投标人公章或电子签章，否则不得分
）

0-3 3.0

2.1 商务 每提供1个符合要求业绩得0.5分（类似项目指绿化养护类业绩），本项最高得3分。
注：1.提供合同（复制件加盖公章）和履约评价表（复制件加盖公章，评价须为优或优秀），相关资料提供不全或未提供不得分。
2.同一项目服务续签合同不重复计分。
3.业绩时间以合同签订时间为准，否则不得分。

0-3 3.0

3.1 商务 ①.项目负责人具有园林类专业高级工程师及以上职称证书的得3分，具有园林类专业工程师职称证书得2分，最高得3分。
②.项目组成员（项目负责人除外）配备情况，每提供1个具备园林绿化类专业中级工程师及以上职称得2分，本项最高4分。
③.养护作业人员中具有植保工职业技能证书，每个1分，最高得2分。
④.拟投入现场安全专职人员至少1人的（不得兼任其他岗位），得1分；
注明：【需提供人员的证书扫描件及近三个月内任一个月的社保证明加盖投标人公章或电子签章，不符合不得分】

0-10 10.0

4.1 商务 投标人自有养护设备配置情况打分： 
①.具有洒水车1辆得1分，具有洒水车2辆得2分（要求总重量≥10吨）；
②.具有登高车1辆得1分（要求最大登高高度≥16米）；
③.具有运输自卸车1辆得1分（要求总重量≥2吨）；
④.具有打药车1辆得1分；
⑤.具有管理用车1辆得1分。
⑥.具有新能源电动的绿篱机或割灌机或草坪机的1辆得1分。
注：投标人自有（指投标人自行购置，包括分公司购置)车辆，需提供行驶证复制件和车辆彩色照片（注明车辆种类）及其他相关证明，否则不得分。

0-7 6.0

5.1 技术 根据投标供应商针对本项目计划配备的绿化养护作业人员分配的合理性（人数及工种、结合路段实际情况配置等），排班计划，人员管理措施等合理打分（10，
7，5,2，0分）。
备注：方案针对性强且人数及工种等完全满足采购需求的得10分；方案针对性相对较强且人数及工种等基本满足采购需求的得7分；方案针对性一般且人数及工
种等部分满足采购需求的得5分，方案无针对性且人数及工种等小部分满足采购需求的得2分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-10 7.0

6.1 技术 根据种植基地的植物丰富程度、植物栽培技术、苗圃管理等综合评分(证明材料：提供相关的证明材料、基地实地照片等材料（3，2,1，0分）。
备注：满足采购需求得3分，基本满足得2分，不太满足得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

7.1 技术 7.1.对现有绿地养护现状、存在问题和绿化养护难点、要点等问题进行调查剖析打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 3.0

7.2 技术 7.2.根据现有问题提出针对性的提出克服难点和要点技术措施打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 2.0

8.1 技术 8.1.对本项目的管理服务组织机构设置打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 2.0

8.2 技术 8.2.对本项目的激励机制、监督机制、自我约束机制打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 1.0

8.3 技术 8.3.管理制度及档案管理评分：主要包括各项公众制度、内部岗位责任制度、管理运作制度、培训制度、考核制度及标准，人员、设施、设备管理服务、业主方
反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 1.0

9.1 技术 9.1.绿地、行道树养护方案打分：主要包括操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案、日常巡查方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

9.2 技术 9.2.草花更换方案打分：主要包括各季度阶段以及节假日、重大活动日等提出更换草花操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 1.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）
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9.3 技术 9.3.数字城管案卷处理方案打分：主要根据绿化养护类案件(行树断枝、死株、护树设施、毁绿缺绿等案件)，包括数字城管平台案卷数据图表分析、处置时限、
处置要求、处置流程等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

9.4 技术 9.4.安全实施方案打分：主要包含对养护方案施工现场安全文明作业方案及措施等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

9.5 技术 9.5.垃圾处置消纳方案打分：主要包含对产生的绿化垃圾收运处理、利用等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

9.6 技术 9.6.应对突发事情的响应及处理方案打分（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 1.0

合计 0-70 50.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025-2027年度浙南科技城片区及机场口绿化养护工程（ZJXC-F-LW2024123001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 温州青
源园艺
科技有
限公司

温州华美
园林建设
有限公司

浙江亿
莱建设
有限公

司

温州市
龙湾大
地绿化
有限公

司

浙江展
远建设
有限公

司

浙江良
辰建设
有限公

司

浙江好
帮手环
境科技
有限公

司

浙江原
野城市
服务有
限公司

绍兴豪
宇生态
园林建
设有限
公司

温州荣
仙绿化
园艺工
程有限
公司

1.1 商务 投标供应商获得质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业
健康与安全管理体系认证证书，每提供1个得1分，最高得3分。
备注：提供有效期内认证证书复印件以及国家认可监督管理委员会（网
址：http://www.cnca.gov.cn/）查询的截图并加盖投标人公章或电子
签章，否则不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 商务 每提供1个符合要求业绩得0.5分（类似项目指绿化养护类业绩），本项
最高得3分。
注：1.提供合同（复制件加盖公章）和履约评价表（复制件加盖公章，
评价须为优或优秀），相关资料提供不全或未提供不得分。
2.同一项目服务续签合同不重复计分。
3.业绩时间以合同签订时间为准，否则不得分。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.1 商务 ①.项目负责人具有园林类专业高级工程师及以上职称证书的得3分，具
有园林类专业工程师职称证书得2分，最高得3分。
②.项目组成员（项目负责人除外）配备情况，每提供1个具备园林绿化
类专业中级工程师及以上职称得2分，本项最高4分。
③.养护作业人员中具有植保工职业技能证书，每个1分，最高得2分。
④.拟投入现场安全专职人员至少1人的（不得兼任其他岗位），得1分
；
注明：【需提供人员的证书扫描件及近三个月内任一个月的社保证明加
盖投标人公章或电子签章，不符合不得分】

0-10 9.0 10.0 8.0 10.0 0.0 10.0 10.0 9.0 10.0 10.0

4.1 商务 投标人自有养护设备配置情况打分： 
①.具有洒水车1辆得1分，具有洒水车2辆得2分（要求总重量≥10吨）
；
②.具有登高车1辆得1分（要求最大登高高度≥16米）；
③.具有运输自卸车1辆得1分（要求总重量≥2吨）；
④.具有打药车1辆得1分；
⑤.具有管理用车1辆得1分。
⑥.具有新能源电动的绿篱机或割灌机或草坪机的1辆得1分。
注：投标人自有（指投标人自行购置，包括分公司购置)车辆，需提供
行驶证复制件和车辆彩色照片（注明车辆种类）及其他相关证明，否则
不得分。

0-7 6.0 5.0 2.0 6.0 0.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

5.1 技术 根据投标供应商针对本项目计划配备的绿化养护作业人员分配的合理性
（人数及工种、结合路段实际情况配置等），排班计划，人员管理措施
等合理打分（10，7，5,2，0分）。
备注：方案针对性强且人数及工种等完全满足采购需求的得10分；方案
针对性相对较强且人数及工种等基本满足采购需求的得7分；方案针对
性一般且人数及工种等部分满足采购需求的得5分，方案无针对性且人
数及工种等小部分满足采购需求的得2分，未提供方案或完全不满足采
购需求得0分。

0-10 7.0 5.0 2.0 10.0 2.0 10.0 5.0 7.0 10.0 5.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）
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6.1 技术 根据种植基地的植物丰富程度、植物栽培技术、苗圃管理等综合评分(
证明材料：提供相关的证明材料、基地实地照片等材料（3，2,1，0分
）。
备注：满足采购需求得3分，基本满足得2分，不太满足得1分，未提供
方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 2.0 1.0 2.0 1.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术 7.1.对现有绿地养护现状、存在问题和绿化养护难点、要点等问题进行
调查剖析打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方
案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0 5.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.2 技术 7.2.根据现有问题提出针对性的提出克服难点和要点技术措施打分（5
，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方
案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0

8.1 技术 8.1.对本项目的管理服务组织机构设置打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 2.0 1.0 2.0 2.0 1.0 2.0 1.0 1.0 1.0 2.0

8.2 技术 8.2.对本项目的激励机制、监督机制、自我约束机制打分（2,1,0分）
。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 2.0 1.0 1.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 1.0 1.0

8.3 技术 8.3.管理制度及档案管理评分：主要包括各项公众制度、内部岗位责任
制度、管理运作制度、培训制度、考核制度及标准，人员、设施、设备
管理服务、业主方反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理（2,1,
0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 2.0 2.0 1.0 1.0 1.0

9.1 技术 9.1.绿地、行道树养护方案打分：主要包括操作规程、标准、承诺，具
体实施计划和养护方案、日常巡查方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 3.0 1.0 3.0 2.0 2.0 1.0 2.0

9.2 技术 9.2.草花更换方案打分：主要包括各季度阶段以及节假日、重大活动日
等提出更换草花操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案等（
3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 1.0 1.0 3.0 1.0 3.0 2.0 2.0 2.0 1.0

9.3 技术 9.3.数字城管案卷处理方案打分：主要根据绿化养护类案件(行树断枝
、死株、护树设施、毁绿缺绿等案件)，包括数字城管平台案卷数据图
表分析、处置时限、处置要求、处置流程等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 1.0 2.0 3.0 1.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9.4 技术 9.4.安全实施方案打分：主要包含对养护方案施工现场安全文明作业方
案及措施等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 2.0 2.0 3.0 1.0 3.0 1.0 2.0 2.0 1.0

9.5 技术 9.5.垃圾处置消纳方案打分：主要包含对产生的绿化垃圾收运处理、利
用等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 1.0 1.0 3.0 1.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0

9.6 技术 9.6.应对突发事情的响应及处理方案打分（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 1.0 1.0 3.0 1.0 3.0 2.0 2.0 2.0 1.0

合计 0-70 55.0 43.0 33.0 63.0 16.0 67.0 49.0 52.0 52.0 47.0
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专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

18/35



项目名称：2025-2027年度浙南科技城片区及机场口绿化养护工程（ZJXC-F-LW2024123001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州弘达景观
工程有限公司

1.1 商务 投标供应商获得质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康与安全管理体系认证证书，每提供1个得1分，最高得3分。
备注：提供有效期内认证证书复印件以及国家认可监督管理委员会（网址：http://www.cnca.gov.cn/）查询的截图并加盖投标人公章或电子签章，否则不得分
）

0-3 3.0

2.1 商务 每提供1个符合要求业绩得0.5分（类似项目指绿化养护类业绩），本项最高得3分。
注：1.提供合同（复制件加盖公章）和履约评价表（复制件加盖公章，评价须为优或优秀），相关资料提供不全或未提供不得分。
2.同一项目服务续签合同不重复计分。
3.业绩时间以合同签订时间为准，否则不得分。

0-3 3.0

3.1 商务 ①.项目负责人具有园林类专业高级工程师及以上职称证书的得3分，具有园林类专业工程师职称证书得2分，最高得3分。
②.项目组成员（项目负责人除外）配备情况，每提供1个具备园林绿化类专业中级工程师及以上职称得2分，本项最高4分。
③.养护作业人员中具有植保工职业技能证书，每个1分，最高得2分。
④.拟投入现场安全专职人员至少1人的（不得兼任其他岗位），得1分；
注明：【需提供人员的证书扫描件及近三个月内任一个月的社保证明加盖投标人公章或电子签章，不符合不得分】

0-10 10.0

4.1 商务 投标人自有养护设备配置情况打分： 
①.具有洒水车1辆得1分，具有洒水车2辆得2分（要求总重量≥10吨）；
②.具有登高车1辆得1分（要求最大登高高度≥16米）；
③.具有运输自卸车1辆得1分（要求总重量≥2吨）；
④.具有打药车1辆得1分；
⑤.具有管理用车1辆得1分。
⑥.具有新能源电动的绿篱机或割灌机或草坪机的1辆得1分。
注：投标人自有（指投标人自行购置，包括分公司购置)车辆，需提供行驶证复制件和车辆彩色照片（注明车辆种类）及其他相关证明，否则不得分。

0-7 6.0

5.1 技术 根据投标供应商针对本项目计划配备的绿化养护作业人员分配的合理性（人数及工种、结合路段实际情况配置等），排班计划，人员管理措施等合理打分（10，
7，5,2，0分）。
备注：方案针对性强且人数及工种等完全满足采购需求的得10分；方案针对性相对较强且人数及工种等基本满足采购需求的得7分；方案针对性一般且人数及工
种等部分满足采购需求的得5分，方案无针对性且人数及工种等小部分满足采购需求的得2分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-10 7.0

6.1 技术 根据种植基地的植物丰富程度、植物栽培技术、苗圃管理等综合评分(证明材料：提供相关的证明材料、基地实地照片等材料（3，2,1，0分）。
备注：满足采购需求得3分，基本满足得2分，不太满足得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

7.1 技术 7.1.对现有绿地养护现状、存在问题和绿化养护难点、要点等问题进行调查剖析打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 2.0

7.2 技术 7.2.根据现有问题提出针对性的提出克服难点和要点技术措施打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 2.0

8.1 技术 8.1.对本项目的管理服务组织机构设置打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 1.0

8.2 技术 8.2.对本项目的激励机制、监督机制、自我约束机制打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 2.0

8.3 技术 8.3.管理制度及档案管理评分：主要包括各项公众制度、内部岗位责任制度、管理运作制度、培训制度、考核制度及标准，人员、设施、设备管理服务、业主方
反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 2.0

9.1 技术 9.1.绿地、行道树养护方案打分：主要包括操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案、日常巡查方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 1.0

9.2 技术 9.2.草花更换方案打分：主要包括各季度阶段以及节假日、重大活动日等提出更换草花操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）
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9.3 技术 9.3.数字城管案卷处理方案打分：主要根据绿化养护类案件(行树断枝、死株、护树设施、毁绿缺绿等案件)，包括数字城管平台案卷数据图表分析、处置时限、
处置要求、处置流程等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 1.0

9.4 技术 9.4.安全实施方案打分：主要包含对养护方案施工现场安全文明作业方案及措施等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

9.5 技术 9.5.垃圾处置消纳方案打分：主要包含对产生的绿化垃圾收运处理、利用等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 1.0

9.6 技术 9.6.应对突发事情的响应及处理方案打分（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

合计 0-70 49.0

专家（签名）：
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项目名称：2025-2027年度浙南科技城片区及机场口绿化养护工程（ZJXC-F-LW2024123001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 温州青
源园艺
科技有
限公司

温州华美
园林建设
有限公司

浙江亿
莱建设
有限公

司

温州市
龙湾大
地绿化
有限公

司

浙江展
远建设
有限公

司

浙江良
辰建设
有限公

司

浙江好
帮手环
境科技
有限公

司

浙江原
野城市
服务有
限公司

绍兴豪
宇生态
园林建
设有限
公司

温州荣
仙绿化
园艺工
程有限
公司

1.1 商务 投标供应商获得质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业
健康与安全管理体系认证证书，每提供1个得1分，最高得3分。
备注：提供有效期内认证证书复印件以及国家认可监督管理委员会（网
址：http://www.cnca.gov.cn/）查询的截图并加盖投标人公章或电子
签章，否则不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 商务 每提供1个符合要求业绩得0.5分（类似项目指绿化养护类业绩），本项
最高得3分。
注：1.提供合同（复制件加盖公章）和履约评价表（复制件加盖公章，
评价须为优或优秀），相关资料提供不全或未提供不得分。
2.同一项目服务续签合同不重复计分。
3.业绩时间以合同签订时间为准，否则不得分。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.1 商务 ①.项目负责人具有园林类专业高级工程师及以上职称证书的得3分，具
有园林类专业工程师职称证书得2分，最高得3分。
②.项目组成员（项目负责人除外）配备情况，每提供1个具备园林绿化
类专业中级工程师及以上职称得2分，本项最高4分。
③.养护作业人员中具有植保工职业技能证书，每个1分，最高得2分。
④.拟投入现场安全专职人员至少1人的（不得兼任其他岗位），得1分
；
注明：【需提供人员的证书扫描件及近三个月内任一个月的社保证明加
盖投标人公章或电子签章，不符合不得分】

0-10 9.0 10.0 8.0 10.0 0.0 10.0 10.0 9.0 10.0 10.0

4.1 商务 投标人自有养护设备配置情况打分： 
①.具有洒水车1辆得1分，具有洒水车2辆得2分（要求总重量≥10吨）
；
②.具有登高车1辆得1分（要求最大登高高度≥16米）；
③.具有运输自卸车1辆得1分（要求总重量≥2吨）；
④.具有打药车1辆得1分；
⑤.具有管理用车1辆得1分。
⑥.具有新能源电动的绿篱机或割灌机或草坪机的1辆得1分。
注：投标人自有（指投标人自行购置，包括分公司购置)车辆，需提供
行驶证复制件和车辆彩色照片（注明车辆种类）及其他相关证明，否则
不得分。

0-7 6.0 5.0 2.0 6.0 0.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

5.1 技术 根据投标供应商针对本项目计划配备的绿化养护作业人员分配的合理性
（人数及工种、结合路段实际情况配置等），排班计划，人员管理措施
等合理打分（10，7，5,2，0分）。
备注：方案针对性强且人数及工种等完全满足采购需求的得10分；方案
针对性相对较强且人数及工种等基本满足采购需求的得7分；方案针对
性一般且人数及工种等部分满足采购需求的得5分，方案无针对性且人
数及工种等小部分满足采购需求的得2分，未提供方案或完全不满足采
购需求得0分。

0-10 7.0 7.0 2.0 7.0 2.0 7.0 7.0 7.0 5.0 7.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）
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6.1 技术 根据种植基地的植物丰富程度、植物栽培技术、苗圃管理等综合评分(
证明材料：提供相关的证明材料、基地实地照片等材料（3，2,1，0分
）。
备注：满足采购需求得3分，基本满足得2分，不太满足得1分，未提供
方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0 1.0 2.0

7.1 技术 7.1.对现有绿地养护现状、存在问题和绿化养护难点、要点等问题进行
调查剖析打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方
案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0 5.0 3.0 3.0 2.0 3.0

7.2 技术 7.2.根据现有问题提出针对性的提出克服难点和要点技术措施打分（5
，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方
案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 3.0 3.0 2.0 3.0 1.0 3.0 5.0 3.0 2.0 3.0

8.1 技术 8.1.对本项目的管理服务组织机构设置打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 2.0 2.0 1.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0

8.2 技术 8.2.对本项目的激励机制、监督机制、自我约束机制打分（2,1,0分）
。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 2.0 2.0 1.0 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0

8.3 技术 8.3.管理制度及档案管理评分：主要包括各项公众制度、内部岗位责任
制度、管理运作制度、培训制度、考核制度及标准，人员、设施、设备
管理服务、业主方反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理（2,1,
0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9.1 技术 9.1.绿地、行道树养护方案打分：主要包括操作规程、标准、承诺，具
体实施计划和养护方案、日常巡查方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0

9.2 技术 9.2.草花更换方案打分：主要包括各季度阶段以及节假日、重大活动日
等提出更换草花操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案等（
3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 3.0 1.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0

9.3 技术 9.3.数字城管案卷处理方案打分：主要根据绿化养护类案件(行树断枝
、死株、护树设施、毁绿缺绿等案件)，包括数字城管平台案卷数据图
表分析、处置时限、处置要求、处置流程等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 2.0 2.0 2.0 1.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0

9.4 技术 9.4.安全实施方案打分：主要包含对养护方案施工现场安全文明作业方
案及措施等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 1.0 2.0 1.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0

9.5 技术 9.5.垃圾处置消纳方案打分：主要包含对产生的绿化垃圾收运处理、利
用等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 3.0 1.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9.6 技术 9.6.应对突发事情的响应及处理方案打分（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 1.0 2.0 1.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0

合计 0-70 56.0 55.0 35.0 56.0 15.0 58.0 60.0 60.0 49.0 55.0
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专家（签名）：
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项目名称：2025-2027年度浙南科技城片区及机场口绿化养护工程（ZJXC-F-LW2024123001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州弘达景观
工程有限公司

1.1 商务 投标供应商获得质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康与安全管理体系认证证书，每提供1个得1分，最高得3分。
备注：提供有效期内认证证书复印件以及国家认可监督管理委员会（网址：http://www.cnca.gov.cn/）查询的截图并加盖投标人公章或电子签章，否则不得分
）

0-3 3.0

2.1 商务 每提供1个符合要求业绩得0.5分（类似项目指绿化养护类业绩），本项最高得3分。
注：1.提供合同（复制件加盖公章）和履约评价表（复制件加盖公章，评价须为优或优秀），相关资料提供不全或未提供不得分。
2.同一项目服务续签合同不重复计分。
3.业绩时间以合同签订时间为准，否则不得分。

0-3 3.0

3.1 商务 ①.项目负责人具有园林类专业高级工程师及以上职称证书的得3分，具有园林类专业工程师职称证书得2分，最高得3分。
②.项目组成员（项目负责人除外）配备情况，每提供1个具备园林绿化类专业中级工程师及以上职称得2分，本项最高4分。
③.养护作业人员中具有植保工职业技能证书，每个1分，最高得2分。
④.拟投入现场安全专职人员至少1人的（不得兼任其他岗位），得1分；
注明：【需提供人员的证书扫描件及近三个月内任一个月的社保证明加盖投标人公章或电子签章，不符合不得分】

0-10 10.0

4.1 商务 投标人自有养护设备配置情况打分： 
①.具有洒水车1辆得1分，具有洒水车2辆得2分（要求总重量≥10吨）；
②.具有登高车1辆得1分（要求最大登高高度≥16米）；
③.具有运输自卸车1辆得1分（要求总重量≥2吨）；
④.具有打药车1辆得1分；
⑤.具有管理用车1辆得1分。
⑥.具有新能源电动的绿篱机或割灌机或草坪机的1辆得1分。
注：投标人自有（指投标人自行购置，包括分公司购置)车辆，需提供行驶证复制件和车辆彩色照片（注明车辆种类）及其他相关证明，否则不得分。

0-7 6.0

5.1 技术 根据投标供应商针对本项目计划配备的绿化养护作业人员分配的合理性（人数及工种、结合路段实际情况配置等），排班计划，人员管理措施等合理打分（10，
7，5,2，0分）。
备注：方案针对性强且人数及工种等完全满足采购需求的得10分；方案针对性相对较强且人数及工种等基本满足采购需求的得7分；方案针对性一般且人数及工
种等部分满足采购需求的得5分，方案无针对性且人数及工种等小部分满足采购需求的得2分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-10 7.0

6.1 技术 根据种植基地的植物丰富程度、植物栽培技术、苗圃管理等综合评分(证明材料：提供相关的证明材料、基地实地照片等材料（3，2,1，0分）。
备注：满足采购需求得3分，基本满足得2分，不太满足得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

7.1 技术 7.1.对现有绿地养护现状、存在问题和绿化养护难点、要点等问题进行调查剖析打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 5.0

7.2 技术 7.2.根据现有问题提出针对性的提出克服难点和要点技术措施打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 3.0

8.1 技术 8.1.对本项目的管理服务组织机构设置打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 1.0

8.2 技术 8.2.对本项目的激励机制、监督机制、自我约束机制打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 2.0

8.3 技术 8.3.管理制度及档案管理评分：主要包括各项公众制度、内部岗位责任制度、管理运作制度、培训制度、考核制度及标准，人员、设施、设备管理服务、业主方
反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 2.0

9.1 技术 9.1.绿地、行道树养护方案打分：主要包括操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案、日常巡查方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

9.2 技术 9.2.草花更换方案打分：主要包括各季度阶段以及节假日、重大活动日等提出更换草花操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）
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9.3 技术 9.3.数字城管案卷处理方案打分：主要根据绿化养护类案件(行树断枝、死株、护树设施、毁绿缺绿等案件)，包括数字城管平台案卷数据图表分析、处置时限、
处置要求、处置流程等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

9.4 技术 9.4.安全实施方案打分：主要包含对养护方案施工现场安全文明作业方案及措施等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

9.5 技术 9.5.垃圾处置消纳方案打分：主要包含对产生的绿化垃圾收运处理、利用等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

9.6 技术 9.6.应对突发事情的响应及处理方案打分（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

合计 0-70 56.0

专家（签名）：
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项目名称：2025-2027年度浙南科技城片区及机场口绿化养护工程（ZJXC-F-LW2024123001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 温州青
源园艺
科技有
限公司

温州华美
园林建设
有限公司

浙江亿
莱建设
有限公

司

温州市
龙湾大
地绿化
有限公

司

浙江展
远建设
有限公

司

浙江良
辰建设
有限公

司

浙江好
帮手环
境科技
有限公

司

浙江原
野城市
服务有
限公司

绍兴豪
宇生态
园林建
设有限
公司

温州荣
仙绿化
园艺工
程有限
公司

1.1 商务 投标供应商获得质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业
健康与安全管理体系认证证书，每提供1个得1分，最高得3分。
备注：提供有效期内认证证书复印件以及国家认可监督管理委员会（网
址：http://www.cnca.gov.cn/）查询的截图并加盖投标人公章或电子
签章，否则不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 商务 每提供1个符合要求业绩得0.5分（类似项目指绿化养护类业绩），本项
最高得3分。
注：1.提供合同（复制件加盖公章）和履约评价表（复制件加盖公章，
评价须为优或优秀），相关资料提供不全或未提供不得分。
2.同一项目服务续签合同不重复计分。
3.业绩时间以合同签订时间为准，否则不得分。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.1 商务 ①.项目负责人具有园林类专业高级工程师及以上职称证书的得3分，具
有园林类专业工程师职称证书得2分，最高得3分。
②.项目组成员（项目负责人除外）配备情况，每提供1个具备园林绿化
类专业中级工程师及以上职称得2分，本项最高4分。
③.养护作业人员中具有植保工职业技能证书，每个1分，最高得2分。
④.拟投入现场安全专职人员至少1人的（不得兼任其他岗位），得1分
；
注明：【需提供人员的证书扫描件及近三个月内任一个月的社保证明加
盖投标人公章或电子签章，不符合不得分】

0-10 9.0 10.0 8.0 10.0 0.0 10.0 10.0 9.0 10.0 10.0

4.1 商务 投标人自有养护设备配置情况打分： 
①.具有洒水车1辆得1分，具有洒水车2辆得2分（要求总重量≥10吨）
；
②.具有登高车1辆得1分（要求最大登高高度≥16米）；
③.具有运输自卸车1辆得1分（要求总重量≥2吨）；
④.具有打药车1辆得1分；
⑤.具有管理用车1辆得1分。
⑥.具有新能源电动的绿篱机或割灌机或草坪机的1辆得1分。
注：投标人自有（指投标人自行购置，包括分公司购置)车辆，需提供
行驶证复制件和车辆彩色照片（注明车辆种类）及其他相关证明，否则
不得分。

0-7 6.0 5.0 2.0 6.0 0.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

5.1 技术 根据投标供应商针对本项目计划配备的绿化养护作业人员分配的合理性
（人数及工种、结合路段实际情况配置等），排班计划，人员管理措施
等合理打分（10，7，5,2，0分）。
备注：方案针对性强且人数及工种等完全满足采购需求的得10分；方案
针对性相对较强且人数及工种等基本满足采购需求的得7分；方案针对
性一般且人数及工种等部分满足采购需求的得5分，方案无针对性且人
数及工种等小部分满足采购需求的得2分，未提供方案或完全不满足采
购需求得0分。

0-10 5.0 5.0 2.0 5.0 2.0 5.0 5.0 7.0 5.0 5.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家6）（专家6）
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6.1 技术 根据种植基地的植物丰富程度、植物栽培技术、苗圃管理等综合评分(
证明材料：提供相关的证明材料、基地实地照片等材料（3，2,1，0分
）。
备注：满足采购需求得3分，基本满足得2分，不太满足得1分，未提供
方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0 2.0 1.0 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7.1 技术 7.1.对现有绿地养护现状、存在问题和绿化养护难点、要点等问题进行
调查剖析打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方
案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 2.0 3.0 3.0 3.0 1.0 3.0 3.0 5.0 3.0 3.0

7.2 技术 7.2.根据现有问题提出针对性的提出克服难点和要点技术措施打分（5
，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方
案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 3.0 3.0 1.0 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 5.0 3.0

8.1 技术 8.1.对本项目的管理服务组织机构设置打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 1.0 2.0 1.0 2.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

8.2 技术 8.2.对本项目的激励机制、监督机制、自我约束机制打分（2,1,0分）
。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 1.0 1.0 1.0 2.0 1.0 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0

8.3 技术 8.3.管理制度及档案管理评分：主要包括各项公众制度、内部岗位责任
制度、管理运作制度、培训制度、考核制度及标准，人员、设施、设备
管理服务、业主方反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理（2,1,
0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 1.0 1.0 2.0 1.0 2.0 1.0 1.0 2.0 2.0 1.0

9.1 技术 9.1.绿地、行道树养护方案打分：主要包括操作规程、标准、承诺，具
体实施计划和养护方案、日常巡查方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0

9.2 技术 9.2.草花更换方案打分：主要包括各季度阶段以及节假日、重大活动日
等提出更换草花操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案等（
3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 1.0 2.0 1.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9.3 技术 9.3.数字城管案卷处理方案打分：主要根据绿化养护类案件(行树断枝
、死株、护树设施、毁绿缺绿等案件)，包括数字城管平台案卷数据图
表分析、处置时限、处置要求、处置流程等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 1.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9.4 技术 9.4.安全实施方案打分：主要包含对养护方案施工现场安全文明作业方
案及措施等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 3.0 2.0 3.0 1.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0

9.5 技术 9.5.垃圾处置消纳方案打分：主要包含对产生的绿化垃圾收运处理、利
用等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 1.0 3.0 1.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0

9.6 技术 9.6.应对突发事情的响应及处理方案打分（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 3.0 1.0 3.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-70 48.0 53.0 32.0 56.0 16.0 52.0 54.0 57.0 55.0 52.0
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项目名称：2025-2027年度浙南科技城片区及机场口绿化养护工程（ZJXC-F-LW2024123001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州弘达景观
工程有限公司

1.1 商务 投标供应商获得质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康与安全管理体系认证证书，每提供1个得1分，最高得3分。
备注：提供有效期内认证证书复印件以及国家认可监督管理委员会（网址：http://www.cnca.gov.cn/）查询的截图并加盖投标人公章或电子签章，否则不得分
）

0-3 3.0

2.1 商务 每提供1个符合要求业绩得0.5分（类似项目指绿化养护类业绩），本项最高得3分。
注：1.提供合同（复制件加盖公章）和履约评价表（复制件加盖公章，评价须为优或优秀），相关资料提供不全或未提供不得分。
2.同一项目服务续签合同不重复计分。
3.业绩时间以合同签订时间为准，否则不得分。

0-3 3.0

3.1 商务 ①.项目负责人具有园林类专业高级工程师及以上职称证书的得3分，具有园林类专业工程师职称证书得2分，最高得3分。
②.项目组成员（项目负责人除外）配备情况，每提供1个具备园林绿化类专业中级工程师及以上职称得2分，本项最高4分。
③.养护作业人员中具有植保工职业技能证书，每个1分，最高得2分。
④.拟投入现场安全专职人员至少1人的（不得兼任其他岗位），得1分；
注明：【需提供人员的证书扫描件及近三个月内任一个月的社保证明加盖投标人公章或电子签章，不符合不得分】

0-10 10.0

4.1 商务 投标人自有养护设备配置情况打分： 
①.具有洒水车1辆得1分，具有洒水车2辆得2分（要求总重量≥10吨）；
②.具有登高车1辆得1分（要求最大登高高度≥16米）；
③.具有运输自卸车1辆得1分（要求总重量≥2吨）；
④.具有打药车1辆得1分；
⑤.具有管理用车1辆得1分。
⑥.具有新能源电动的绿篱机或割灌机或草坪机的1辆得1分。
注：投标人自有（指投标人自行购置，包括分公司购置)车辆，需提供行驶证复制件和车辆彩色照片（注明车辆种类）及其他相关证明，否则不得分。

0-7 6.0

5.1 技术 根据投标供应商针对本项目计划配备的绿化养护作业人员分配的合理性（人数及工种、结合路段实际情况配置等），排班计划，人员管理措施等合理打分（10，
7，5,2，0分）。
备注：方案针对性强且人数及工种等完全满足采购需求的得10分；方案针对性相对较强且人数及工种等基本满足采购需求的得7分；方案针对性一般且人数及工
种等部分满足采购需求的得5分，方案无针对性且人数及工种等小部分满足采购需求的得2分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-10 7.0

6.1 技术 根据种植基地的植物丰富程度、植物栽培技术、苗圃管理等综合评分(证明材料：提供相关的证明材料、基地实地照片等材料（3，2,1，0分）。
备注：满足采购需求得3分，基本满足得2分，不太满足得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0

7.1 技术 7.1.对现有绿地养护现状、存在问题和绿化养护难点、要点等问题进行调查剖析打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 5.0

7.2 技术 7.2.根据现有问题提出针对性的提出克服难点和要点技术措施打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 5.0

8.1 技术 8.1.对本项目的管理服务组织机构设置打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 1.0

8.2 技术 8.2.对本项目的激励机制、监督机制、自我约束机制打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 2.0

8.3 技术 8.3.管理制度及档案管理评分：主要包括各项公众制度、内部岗位责任制度、管理运作制度、培训制度、考核制度及标准，人员、设施、设备管理服务、业主方
反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 2.0

9.1 技术 9.1.绿地、行道树养护方案打分：主要包括操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案、日常巡查方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

9.2 技术 9.2.草花更换方案打分：主要包括各季度阶段以及节假日、重大活动日等提出更换草花操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家6）（专家6）
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9.3 技术 9.3.数字城管案卷处理方案打分：主要根据绿化养护类案件(行树断枝、死株、护树设施、毁绿缺绿等案件)，包括数字城管平台案卷数据图表分析、处置时限、
处置要求、处置流程等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

9.4 技术 9.4.安全实施方案打分：主要包含对养护方案施工现场安全文明作业方案及措施等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0

9.5 技术 9.5.垃圾处置消纳方案打分：主要包含对产生的绿化垃圾收运处理、利用等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0

9.6 技术 9.6.应对突发事情的响应及处理方案打分（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0

合计 0-70 62.0

专家（签名）：
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项目名称：2025-2027年度浙南科技城片区及机场口绿化养护工程（ZJXC-F-LW2024123001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 温州青
源园艺
科技有
限公司

温州华美
园林建设
有限公司

浙江亿
莱建设
有限公

司

温州市
龙湾大
地绿化
有限公

司

浙江展
远建设
有限公

司

浙江良
辰建设
有限公

司

浙江好
帮手环
境科技
有限公

司

浙江原
野城市
服务有
限公司

绍兴豪
宇生态
园林建
设有限
公司

温州荣
仙绿化
园艺工
程有限
公司

1.1 商务 投标供应商获得质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业
健康与安全管理体系认证证书，每提供1个得1分，最高得3分。
备注：提供有效期内认证证书复印件以及国家认可监督管理委员会（网
址：http://www.cnca.gov.cn/）查询的截图并加盖投标人公章或电子
签章，否则不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 商务 每提供1个符合要求业绩得0.5分（类似项目指绿化养护类业绩），本项
最高得3分。
注：1.提供合同（复制件加盖公章）和履约评价表（复制件加盖公章，
评价须为优或优秀），相关资料提供不全或未提供不得分。
2.同一项目服务续签合同不重复计分。
3.业绩时间以合同签订时间为准，否则不得分。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.1 商务 ①.项目负责人具有园林类专业高级工程师及以上职称证书的得3分，具
有园林类专业工程师职称证书得2分，最高得3分。
②.项目组成员（项目负责人除外）配备情况，每提供1个具备园林绿化
类专业中级工程师及以上职称得2分，本项最高4分。
③.养护作业人员中具有植保工职业技能证书，每个1分，最高得2分。
④.拟投入现场安全专职人员至少1人的（不得兼任其他岗位），得1分
；
注明：【需提供人员的证书扫描件及近三个月内任一个月的社保证明加
盖投标人公章或电子签章，不符合不得分】

0-10 9.0 10.0 8.0 10.0 0.0 10.0 10.0 9.0 10.0 10.0

4.1 商务 投标人自有养护设备配置情况打分： 
①.具有洒水车1辆得1分，具有洒水车2辆得2分（要求总重量≥10吨）
；
②.具有登高车1辆得1分（要求最大登高高度≥16米）；
③.具有运输自卸车1辆得1分（要求总重量≥2吨）；
④.具有打药车1辆得1分；
⑤.具有管理用车1辆得1分。
⑥.具有新能源电动的绿篱机或割灌机或草坪机的1辆得1分。
注：投标人自有（指投标人自行购置，包括分公司购置)车辆，需提供
行驶证复制件和车辆彩色照片（注明车辆种类）及其他相关证明，否则
不得分。

0-7 6.0 5.0 2.0 6.0 0.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

5.1 技术 根据投标供应商针对本项目计划配备的绿化养护作业人员分配的合理性
（人数及工种、结合路段实际情况配置等），排班计划，人员管理措施
等合理打分（10，7，5,2，0分）。
备注：方案针对性强且人数及工种等完全满足采购需求的得10分；方案
针对性相对较强且人数及工种等基本满足采购需求的得7分；方案针对
性一般且人数及工种等部分满足采购需求的得5分，方案无针对性且人
数及工种等小部分满足采购需求的得2分，未提供方案或完全不满足采
购需求得0分。

0-10 10.0 7.0 7.0 10.0 2.0 10.0 7.0 7.0 10.0 7.0
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6.1 技术 根据种植基地的植物丰富程度、植物栽培技术、苗圃管理等综合评分(
证明材料：提供相关的证明材料、基地实地照片等材料（3，2,1，0分
）。
备注：满足采购需求得3分，基本满足得2分，不太满足得1分，未提供
方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 1.0 1.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0 1.0 2.0

7.1 技术 7.1.对现有绿地养护现状、存在问题和绿化养护难点、要点等问题进行
调查剖析打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方
案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 2.0 2.0 2.0 3.0 1.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0

7.2 技术 7.2.根据现有问题提出针对性的提出克服难点和要点技术措施打分（5
，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方
案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 1.0 2.0 1.0 2.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

8.1 技术 8.1.对本项目的管理服务组织机构设置打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 2.0 2.0 1.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8.2 技术 8.2.对本项目的激励机制、监督机制、自我约束机制打分（2,1,0分）
。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0

8.3 技术 8.3.管理制度及档案管理评分：主要包括各项公众制度、内部岗位责任
制度、管理运作制度、培训制度、考核制度及标准，人员、设施、设备
管理服务、业主方反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理（2,1,
0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不
满足采购需求得0分。

0-2 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0 1.0 1.0 1.0

9.1 技术 9.1.绿地、行道树养护方案打分：主要包括操作规程、标准、承诺，具
体实施计划和养护方案、日常巡查方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9.2 技术 9.2.草花更换方案打分：主要包括各季度阶段以及节假日、重大活动日
等提出更换草花操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案等（
3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9.3 技术 9.3.数字城管案卷处理方案打分：主要根据绿化养护类案件(行树断枝
、死株、护树设施、毁绿缺绿等案件)，包括数字城管平台案卷数据图
表分析、处置时限、处置要求、处置流程等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 1.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0

9.4 技术 9.4.安全实施方案打分：主要包含对养护方案施工现场安全文明作业方
案及措施等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9.5 技术 9.5.垃圾处置消纳方案打分：主要包含对产生的绿化垃圾收运处理、利
用等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9.6 技术 9.6.应对突发事情的响应及处理方案打分（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未
提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-70 54.0 49.0 40.0 60.0 22.0 63.0 53.0 54.0 54.0 55.0
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专家（签名）：
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项目名称：2025-2027年度浙南科技城片区及机场口绿化养护工程（ZJXC-F-LW2024123001）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州弘达景观
工程有限公司

1.1 商务 投标供应商获得质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康与安全管理体系认证证书，每提供1个得1分，最高得3分。
备注：提供有效期内认证证书复印件以及国家认可监督管理委员会（网址：http://www.cnca.gov.cn/）查询的截图并加盖投标人公章或电子签章，否则不得分
）

0-3 3.0

2.1 商务 每提供1个符合要求业绩得0.5分（类似项目指绿化养护类业绩），本项最高得3分。
注：1.提供合同（复制件加盖公章）和履约评价表（复制件加盖公章，评价须为优或优秀），相关资料提供不全或未提供不得分。
2.同一项目服务续签合同不重复计分。
3.业绩时间以合同签订时间为准，否则不得分。

0-3 3.0

3.1 商务 ①.项目负责人具有园林类专业高级工程师及以上职称证书的得3分，具有园林类专业工程师职称证书得2分，最高得3分。
②.项目组成员（项目负责人除外）配备情况，每提供1个具备园林绿化类专业中级工程师及以上职称得2分，本项最高4分。
③.养护作业人员中具有植保工职业技能证书，每个1分，最高得2分。
④.拟投入现场安全专职人员至少1人的（不得兼任其他岗位），得1分；
注明：【需提供人员的证书扫描件及近三个月内任一个月的社保证明加盖投标人公章或电子签章，不符合不得分】

0-10 10.0

4.1 商务 投标人自有养护设备配置情况打分： 
①.具有洒水车1辆得1分，具有洒水车2辆得2分（要求总重量≥10吨）；
②.具有登高车1辆得1分（要求最大登高高度≥16米）；
③.具有运输自卸车1辆得1分（要求总重量≥2吨）；
④.具有打药车1辆得1分；
⑤.具有管理用车1辆得1分。
⑥.具有新能源电动的绿篱机或割灌机或草坪机的1辆得1分。
注：投标人自有（指投标人自行购置，包括分公司购置)车辆，需提供行驶证复制件和车辆彩色照片（注明车辆种类）及其他相关证明，否则不得分。

0-7 6.0

5.1 技术 根据投标供应商针对本项目计划配备的绿化养护作业人员分配的合理性（人数及工种、结合路段实际情况配置等），排班计划，人员管理措施等合理打分（10，
7，5,2，0分）。
备注：方案针对性强且人数及工种等完全满足采购需求的得10分；方案针对性相对较强且人数及工种等基本满足采购需求的得7分；方案针对性一般且人数及工
种等部分满足采购需求的得5分，方案无针对性且人数及工种等小部分满足采购需求的得2分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-10 10.0

6.1 技术 根据种植基地的植物丰富程度、植物栽培技术、苗圃管理等综合评分(证明材料：提供相关的证明材料、基地实地照片等材料（3，2,1，0分）。
备注：满足采购需求得3分，基本满足得2分，不太满足得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0

7.1 技术 7.1.对现有绿地养护现状、存在问题和绿化养护难点、要点等问题进行调查剖析打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 3.0

7.2 技术 7.2.根据现有问题提出针对性的提出克服难点和要点技术措施打分（5，3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得5分，方案相对较强得3分，方案一般得2分，方案不太满足采购需求得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-5 3.0

8.1 技术 8.1.对本项目的管理服务组织机构设置打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 2.0

8.2 技术 8.2.对本项目的激励机制、监督机制、自我约束机制打分（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 2.0

8.3 技术 8.3.管理制度及档案管理评分：主要包括各项公众制度、内部岗位责任制度、管理运作制度、培训制度、考核制度及标准，人员、设施、设备管理服务、业主方
反馈资料、行政文件资料等档案的建立与管理（2,1,0分）。
备注：方案针对性强得2分，方案相对较强得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-2 2.0

9.1 技术 9.1.绿地、行道树养护方案打分：主要包括操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案、日常巡查方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

9.2 技术 9.2.草花更换方案打分：主要包括各季度阶段以及节假日、重大活动日等提出更换草花操作规程、标准、承诺，具体实施计划和养护方案等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0
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9.3 技术 9.3.数字城管案卷处理方案打分：主要根据绿化养护类案件(行树断枝、死株、护树设施、毁绿缺绿等案件)，包括数字城管平台案卷数据图表分析、处置时限、
处置要求、处置流程等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0

9.4 技术 9.4.安全实施方案打分：主要包含对养护方案施工现场安全文明作业方案及措施等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 3.0

9.5 技术 9.5.垃圾处置消纳方案打分：主要包含对产生的绿化垃圾收运处理、利用等（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

9.6 技术 9.6.应对突发事情的响应及处理方案打分（3,2,1,0分）。
备注：方案针对性强得3分，方案相对较强得2分，方案一般得1分，未提供方案或完全不满足采购需求得0分。

0-3 2.0

合计 0-70 61.0

专家（签名）：
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