
项目名称：数据中台数据服务（QSZB-Z(F)-E24171(GK)）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

江苏蜂

群科技

有限公

司

北京希

嘉创智

数据技

术有限

公司

南京仰

格信息

科技有

限公司

1 商

务

【客观分】

投标人自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以合

同扫描件及验收报告作为证明材料（所提供的合同可以不牵涉到金额等相

关商业机密信息，但需提供合同双方签署页及合同签署双方的完整信息）

）：每提供1份合同业绩得1分，最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

2 商

务

【客观分】

投标人具有有效的ISO9001质量管理体系认证证书、ISO20000信息技术服务

管理体系认证证书、ISO27001信息安全管理体系认证证书，每提供1份证书

得2分，最高得6分。

（需提供证书复印件、全国认证认可信息公共服务平台官网证书查询截图

，查询链接http://cx.cnca.cn/CertECloud/index/index/page），未提供

或提供不全不得分）

0-6 4.0 6.0 0.0

3 技

术

【客观分】

不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投标无效；

满足招标文件明确的全部服务条款要求的该项得满分；

服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣1分，标★服务条款低于服务要

求（负偏离）的每项扣2分；（以下项目团队相关客观分内容除外）

负偏离扣分16分及以上的，视为采购人不能接受的附加条件。

0-16 16.0 16.0 16.0

4 技

术

【主观分】投标人对浙江财经大学数据中台数据服务工作的重点、难点理

解情况：要求内容完整详细，理解、分析契合实际情况。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 2.0 4.0 3.0

5 技

术

【主观分】投标人拟提供项目整体服务方案：提供方案内容详细、完整、

具备可行性，完全满足要求。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 2.0

6.

1

技

术

【主观分】投标人拟提供项目管理方案，包含项目管理规范和手段、项目

管理控制、风险管理、质量管理等内容：项目管理目标明确，管理方案规

范，风险控制、质量管理内容考虑全面，合理、可行。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 2.0 4.0 3.0

6.

2

技

术

【主观分】投标人针对本项目拟规划的工作组织及分工内容清晰完整、可

行性高、符合采购人需求。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 3.0 3.0

6.

3

技

术

【主观分】投标人提出的项目整体工作阶段及任务划分情况：要求进度控

制合理、关键时间节点把握科学准确。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 2.0 4.0 3.0

技术商务评分明细（专家1）
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技术商务资信评分明细表



7.

1

技

术

【主观分】组织架构设置（附组织架构图）：合理、职责明确、有利于采

购标的实现及合同履约。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 3.0

7.

2

技

术

【客观分】

投标人拟派的一名项目经理具有有效的人力资源和社会保障部颁发的系统

集成项目管理工程师证书，工业和信息化部教育与考试中心颁发的高级软

件工程师证书、高级信息安全管理工程师证书，每提供一份证书得2分，最

高得6分。

（需提供相关人员在职证明（如：社保证明、劳动合同等）、相关证书复

印件，未提供或提供不全不得分）

0-6 0.0 6.0 0.0

7.

3

技

术

【客观分】

投标人拟派的一名技术架构负责人具有有效的工业和信息化部教育与考试

中心颁发的DCMM注册数据管理师证书、数据安全师（初级）、高级信息安

全管理工程师证书，每提供一份证书得2分，最高得6分。

（需提供相关人员在职证明（如：社保证明、劳动合同等）、相关证书复

印件，未提供或提供不全不得分）

0-6 0.0 6.0 0.0

8 技

术

【客观分】

投标人提供承诺对采购人数据等重要信息保密的承诺函的得5分。

（需提供承诺函（格式自拟），未提供不得分。）

0-5 5.0 5.0 5.0

9 技

术

【主观分】投标人对采购人重要时期系统保障方案：方案完整、合理且能

落实到实处。保障人员配备齐全、保障时间满足要求、保障流程和措施合

理规范、保障制度完善。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 2.0

10 技

术

【主观分】投标人拟提供的培训方案：内容中培训方式、培训时长、培训

内容完善、详细，方案专业、全面、针对采购需求和实际特点、有利于采

购标的实现及合同履约。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 2.0 4.0 3.0

11 技

术

【主观分】投标人针对本项目提供的突发事件、应急情况分析及相应解决

方案等内容完整详细，具有针对性、可行性。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 2.0

12 技

术

【主观分】投标人针对本项目保障措施合理性及可行性，包括响应迅速处

理高效、服务承诺完整无缺漏、服务保障措施详细，可最大限度解决服务

过程发生的问题。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 3.0

合计 0-90 51.0 79.0 48.0

专家（签名）：
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项目名称：数据中台数据服务（QSZB-Z(F)-E24171(GK)）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

江苏蜂

群科技

有限公

司

北京希

嘉创智

数据技

术有限

公司

南京仰

格信息

科技有

限公司

1 商

务

【客观分】

投标人自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以合

同扫描件及验收报告作为证明材料（所提供的合同可以不牵涉到金额等相

关商业机密信息，但需提供合同双方签署页及合同签署双方的完整信息）

）：每提供1份合同业绩得1分，最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

2 商

务

【客观分】

投标人具有有效的ISO9001质量管理体系认证证书、ISO20000信息技术服务

管理体系认证证书、ISO27001信息安全管理体系认证证书，每提供1份证书

得2分，最高得6分。

（需提供证书复印件、全国认证认可信息公共服务平台官网证书查询截图

，查询链接http://cx.cnca.cn/CertECloud/index/index/page），未提供

或提供不全不得分）

0-6 4.0 6.0 0.0

3 技

术

【客观分】

不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投标无效；

满足招标文件明确的全部服务条款要求的该项得满分；

服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣1分，标★服务条款低于服务要

求（负偏离）的每项扣2分；（以下项目团队相关客观分内容除外）

负偏离扣分16分及以上的，视为采购人不能接受的附加条件。

0-16 16.0 16.0 16.0

4 技

术

【主观分】投标人对浙江财经大学数据中台数据服务工作的重点、难点理

解情况：要求内容完整详细，理解、分析契合实际情况。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 3.0

5 技

术

【主观分】投标人拟提供项目整体服务方案：提供方案内容详细、完整、

具备可行性，完全满足要求。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 2.0 4.0 3.0

6.

1

技

术

【主观分】投标人拟提供项目管理方案，包含项目管理规范和手段、项目

管理控制、风险管理、质量管理等内容：项目管理目标明确，管理方案规

范，风险控制、质量管理内容考虑全面，合理、可行。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 5.0 4.0

6.

2

技

术

【主观分】投标人针对本项目拟规划的工作组织及分工内容清晰完整、可

行性高、符合采购人需求。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 3.0

6.

3

技

术

【主观分】投标人提出的项目整体工作阶段及任务划分情况：要求进度控

制合理、关键时间节点把握科学准确。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 5.0 4.0

技术商务评分明细（专家2）
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技术商务资信评分明细表



7.

1

技

术

【主观分】组织架构设置（附组织架构图）：合理、职责明确、有利于采

购标的实现及合同履约。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 3.0

7.

2

技

术

【客观分】

投标人拟派的一名项目经理具有有效的人力资源和社会保障部颁发的系统

集成项目管理工程师证书，工业和信息化部教育与考试中心颁发的高级软

件工程师证书、高级信息安全管理工程师证书，每提供一份证书得2分，最

高得6分。

（需提供相关人员在职证明（如：社保证明、劳动合同等）、相关证书复

印件，未提供或提供不全不得分）

0-6 0.0 6.0 0.0

7.

3

技

术

【客观分】

投标人拟派的一名技术架构负责人具有有效的工业和信息化部教育与考试

中心颁发的DCMM注册数据管理师证书、数据安全师（初级）、高级信息安

全管理工程师证书，每提供一份证书得2分，最高得6分。

（需提供相关人员在职证明（如：社保证明、劳动合同等）、相关证书复

印件，未提供或提供不全不得分）

0-6 0.0 6.0 0.0

8 技

术

【客观分】

投标人提供承诺对采购人数据等重要信息保密的承诺函的得5分。

（需提供承诺函（格式自拟），未提供不得分。）

0-5 5.0 5.0 5.0

9 技

术

【主观分】投标人对采购人重要时期系统保障方案：方案完整、合理且能

落实到实处。保障人员配备齐全、保障时间满足要求、保障流程和措施合

理规范、保障制度完善。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 5.0 4.0

10 技

术

【主观分】投标人拟提供的培训方案：内容中培训方式、培训时长、培训

内容完善、详细，方案专业、全面、针对采购需求和实际特点、有利于采

购标的实现及合同履约。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 5.0 3.0

11 技

术

【主观分】投标人针对本项目提供的突发事件、应急情况分析及相应解决

方案等内容完整详细，具有针对性、可行性。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 3.0

12 技

术

【主观分】投标人针对本项目保障措施合理性及可行性，包括响应迅速处

理高效、服务承诺完整无缺漏、服务保障措施详细，可最大限度解决服务

过程发生的问题。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 3.0

合计 0-90 55.0 84.0 54.0

专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：数据中台数据服务（QSZB-Z(F)-E24171(GK)）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

江苏蜂

群科技

有限公

司

北京希

嘉创智

数据技

术有限

公司

南京仰

格信息

科技有

限公司

1 商

务

【客观分】

投标人自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以合

同扫描件及验收报告作为证明材料（所提供的合同可以不牵涉到金额等相

关商业机密信息，但需提供合同双方签署页及合同签署双方的完整信息）

）：每提供1份合同业绩得1分，最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

2 商

务

【客观分】

投标人具有有效的ISO9001质量管理体系认证证书、ISO20000信息技术服务

管理体系认证证书、ISO27001信息安全管理体系认证证书，每提供1份证书

得2分，最高得6分。

（需提供证书复印件、全国认证认可信息公共服务平台官网证书查询截图

，查询链接http://cx.cnca.cn/CertECloud/index/index/page），未提供

或提供不全不得分）

0-6 4.0 6.0 0.0

3 技

术

【客观分】

不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投标无效；

满足招标文件明确的全部服务条款要求的该项得满分；

服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣1分，标★服务条款低于服务要

求（负偏离）的每项扣2分；（以下项目团队相关客观分内容除外）

负偏离扣分16分及以上的，视为采购人不能接受的附加条件。

0-16 16.0 16.0 16.0

4 技

术

【主观分】投标人对浙江财经大学数据中台数据服务工作的重点、难点理

解情况：要求内容完整详细，理解、分析契合实际情况。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 2.0 4.0 3.0

5 技

术

【主观分】投标人拟提供项目整体服务方案：提供方案内容详细、完整、

具备可行性，完全满足要求。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 4.0 3.0

6.

1

技

术

【主观分】投标人拟提供项目管理方案，包含项目管理规范和手段、项目

管理控制、风险管理、质量管理等内容：项目管理目标明确，管理方案规

范，风险控制、质量管理内容考虑全面，合理、可行。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 4.0

6.

2

技

术

【主观分】投标人针对本项目拟规划的工作组织及分工内容清晰完整、可

行性高、符合采购人需求。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 3.0 3.0

6.

3

技

术

【主观分】投标人提出的项目整体工作阶段及任务划分情况：要求进度控

制合理、关键时间节点把握科学准确。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 4.0 4.0

技术商务评分明细（专家3）
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技术商务资信评分明细表



7.

1

技

术

【主观分】组织架构设置（附组织架构图）：合理、职责明确、有利于采

购标的实现及合同履约。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 3.0 3.0

7.

2

技

术

【客观分】

投标人拟派的一名项目经理具有有效的人力资源和社会保障部颁发的系统

集成项目管理工程师证书，工业和信息化部教育与考试中心颁发的高级软

件工程师证书、高级信息安全管理工程师证书，每提供一份证书得2分，最

高得6分。

（需提供相关人员在职证明（如：社保证明、劳动合同等）、相关证书复

印件，未提供或提供不全不得分）

0-6 0.0 6.0 0.0

7.

3

技

术

【客观分】

投标人拟派的一名技术架构负责人具有有效的工业和信息化部教育与考试

中心颁发的DCMM注册数据管理师证书、数据安全师（初级）、高级信息安

全管理工程师证书，每提供一份证书得2分，最高得6分。

（需提供相关人员在职证明（如：社保证明、劳动合同等）、相关证书复

印件，未提供或提供不全不得分）

0-6 0.0 6.0 0.0

8 技

术

【客观分】

投标人提供承诺对采购人数据等重要信息保密的承诺函的得5分。

（需提供承诺函（格式自拟），未提供不得分。）

0-5 5.0 5.0 5.0

9 技

术

【主观分】投标人对采购人重要时期系统保障方案：方案完整、合理且能

落实到实处。保障人员配备齐全、保障时间满足要求、保障流程和措施合

理规范、保障制度完善。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 4.0 3.0

10 技

术

【主观分】投标人拟提供的培训方案：内容中培训方式、培训时长、培训

内容完善、详细，方案专业、全面、针对采购需求和实际特点、有利于采

购标的实现及合同履约。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 4.0

11 技

术

【主观分】投标人针对本项目提供的突发事件、应急情况分析及相应解决

方案等内容完整详细，具有针对性、可行性。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 4.0 4.0

12 技

术

【主观分】投标人针对本项目保障措施合理性及可行性，包括响应迅速处

理高效、服务承诺完整无缺漏、服务保障措施详细，可最大限度解决服务

过程发生的问题。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 4.0 4.0

合计 0-90 59.0 78.0 56.0

专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：数据中台数据服务（QSZB-Z(F)-E24171(GK)）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

江苏蜂

群科技

有限公

司

北京希

嘉创智

数据技

术有限

公司

南京仰

格信息

科技有

限公司

1 商

务

【客观分】

投标人自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以合

同扫描件及验收报告作为证明材料（所提供的合同可以不牵涉到金额等相

关商业机密信息，但需提供合同双方签署页及合同签署双方的完整信息）

）：每提供1份合同业绩得1分，最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

2 商

务

【客观分】

投标人具有有效的ISO9001质量管理体系认证证书、ISO20000信息技术服务

管理体系认证证书、ISO27001信息安全管理体系认证证书，每提供1份证书

得2分，最高得6分。

（需提供证书复印件、全国认证认可信息公共服务平台官网证书查询截图

，查询链接http://cx.cnca.cn/CertECloud/index/index/page），未提供

或提供不全不得分）

0-6 4.0 6.0 0.0

3 技

术

【客观分】

不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投标无效；

满足招标文件明确的全部服务条款要求的该项得满分；

服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣1分，标★服务条款低于服务要

求（负偏离）的每项扣2分；（以下项目团队相关客观分内容除外）

负偏离扣分16分及以上的，视为采购人不能接受的附加条件。

0-16 16.0 16.0 16.0

4 技

术

【主观分】投标人对浙江财经大学数据中台数据服务工作的重点、难点理

解情况：要求内容完整详细，理解、分析契合实际情况。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 3.0

5 技

术

【主观分】投标人拟提供项目整体服务方案：提供方案内容详细、完整、

具备可行性，完全满足要求。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 3.0 3.0

6.

1

技

术

【主观分】投标人拟提供项目管理方案，包含项目管理规范和手段、项目

管理控制、风险管理、质量管理等内容：项目管理目标明确，管理方案规

范，风险控制、质量管理内容考虑全面，合理、可行。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 3.0

6.

2

技

术

【主观分】投标人针对本项目拟规划的工作组织及分工内容清晰完整、可

行性高、符合采购人需求。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 4.0 4.0

6.

3

技

术

【主观分】投标人提出的项目整体工作阶段及任务划分情况：要求进度控

制合理、关键时间节点把握科学准确。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 3.0

技术商务评分明细（专家4）

7/10

技术商务资信评分明细表



7.

1

技

术

【主观分】组织架构设置（附组织架构图）：合理、职责明确、有利于采

购标的实现及合同履约。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 3.0

7.

2

技

术

【客观分】

投标人拟派的一名项目经理具有有效的人力资源和社会保障部颁发的系统

集成项目管理工程师证书，工业和信息化部教育与考试中心颁发的高级软

件工程师证书、高级信息安全管理工程师证书，每提供一份证书得2分，最

高得6分。

（需提供相关人员在职证明（如：社保证明、劳动合同等）、相关证书复

印件，未提供或提供不全不得分）

0-6 0.0 6.0 0.0

7.

3

技

术

【客观分】

投标人拟派的一名技术架构负责人具有有效的工业和信息化部教育与考试

中心颁发的DCMM注册数据管理师证书、数据安全师（初级）、高级信息安

全管理工程师证书，每提供一份证书得2分，最高得6分。

（需提供相关人员在职证明（如：社保证明、劳动合同等）、相关证书复

印件，未提供或提供不全不得分）

0-6 0.0 6.0 0.0

8 技

术

【客观分】

投标人提供承诺对采购人数据等重要信息保密的承诺函的得5分。

（需提供承诺函（格式自拟），未提供不得分。）

0-5 5.0 5.0 5.0

9 技

术

【主观分】投标人对采购人重要时期系统保障方案：方案完整、合理且能

落实到实处。保障人员配备齐全、保障时间满足要求、保障流程和措施合

理规范、保障制度完善。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 3.0

10 技

术

【主观分】投标人拟提供的培训方案：内容中培训方式、培训时长、培训

内容完善、详细，方案专业、全面、针对采购需求和实际特点、有利于采

购标的实现及合同履约。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 3.0 4.0

11 技

术

【主观分】投标人针对本项目提供的突发事件、应急情况分析及相应解决

方案等内容完整详细，具有针对性、可行性。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 4.0 3.0 3.0

12 技

术

【主观分】投标人针对本项目保障措施合理性及可行性，包括响应迅速处

理高效、服务承诺完整无缺漏、服务保障措施详细，可最大限度解决服务

过程发生的问题。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 3.0

合计 0-90 58.0 76.0 53.0

专家（签名）：
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项目名称：数据中台数据服务（QSZB-Z(F)-E24171(GK)）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

江苏蜂

群科技

有限公

司

北京希

嘉创智

数据技

术有限

公司

南京仰

格信息

科技有

限公司

1 商

务

【客观分】

投标人自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以合

同扫描件及验收报告作为证明材料（所提供的合同可以不牵涉到金额等相

关商业机密信息，但需提供合同双方签署页及合同签署双方的完整信息）

）：每提供1份合同业绩得1分，最高得1分。

0-1 0.0 

有过期

的业绩

，不符

合同类

业务实

际的业

绩

1.0 0.0 

无验收

报告

2 商

务

【客观分】

投标人具有有效的ISO9001质量管理体系认证证书、ISO20000信息技术服务

管理体系认证证书、ISO27001信息安全管理体系认证证书，每提供1份证书

得2分，最高得6分。

（需提供证书复印件、全国认证认可信息公共服务平台官网证书查询截图

，查询链接http://cx.cnca.cn/CertECloud/index/index/page），未提供

或提供不全不得分）

0-6 4.0 

缺信息

技术服

务管理

证书

6.0 0.0

3 技

术

【客观分】

不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投标无效；

满足招标文件明确的全部服务条款要求的该项得满分；

服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣1分，标★服务条款低于服务要

求（负偏离）的每项扣2分；（以下项目团队相关客观分内容除外）

负偏离扣分16分及以上的，视为采购人不能接受的附加条件。

0-16 16.0 

响应文

件中全

部标记

为无偏

离

16.0 

响应文

件中全

部标记

为无偏

离

16.0 

响应文

件中全

部标记

为无偏

离

4 技

术

【主观分】投标人对浙江财经大学数据中台数据服务工作的重点、难点理

解情况：要求内容完整详细，理解、分析契合实际情况。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 3.0

5 技

术

【主观分】投标人拟提供项目整体服务方案：提供方案内容详细、完整、

具备可行性，完全满足要求。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 

内容不

够详细

4.0 3.0 

内容不

够详细

6.

1

技

术

【主观分】投标人拟提供项目管理方案，包含项目管理规范和手段、项目

管理控制、风险管理、质量管理等内容：项目管理目标明确，管理方案规

范，风险控制、质量管理内容考虑全面，合理、可行。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 

项目管

理方案

有缺失

领域

4.0 2.0 

项目管

理方案

缺失领

域相对

多

6.

2

技

术

【主观分】投标人针对本项目拟规划的工作组织及分工内容清晰完整、可

行性高、符合采购人需求。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 3.0 4.0 3.0

技术商务评分明细（专家5）
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6.

3

技

术

【主观分】投标人提出的项目整体工作阶段及任务划分情况：要求进度控

制合理、关键时间节点把握科学准确。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 2.0 4.0 3.0

7.

1

技

术

【主观分】组织架构设置（附组织架构图）：合理、职责明确、有利于采

购标的实现及合同履约。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 2.0 4.0 3.0

7.

2

技

术

【客观分】

投标人拟派的一名项目经理具有有效的人力资源和社会保障部颁发的系统

集成项目管理工程师证书，工业和信息化部教育与考试中心颁发的高级软

件工程师证书、高级信息安全管理工程师证书，每提供一份证书得2分，最

高得6分。

（需提供相关人员在职证明（如：社保证明、劳动合同等）、相关证书复

印件，未提供或提供不全不得分）

0-6 0.0 

项目经

理无证

书

6.0 

证书齐

全

0.0 

项目经

理无证

书

7.

3

技

术

【客观分】

投标人拟派的一名技术架构负责人具有有效的工业和信息化部教育与考试

中心颁发的DCMM注册数据管理师证书、数据安全师（初级）、高级信息安

全管理工程师证书，每提供一份证书得2分，最高得6分。

（需提供相关人员在职证明（如：社保证明、劳动合同等）、相关证书复

印件，未提供或提供不全不得分）

0-6 0.0 6.0 

证书齐

全

0.0

8 技

术

【客观分】

投标人提供承诺对采购人数据等重要信息保密的承诺函的得5分。

（需提供承诺函（格式自拟），未提供不得分。）

0-5 5.0 5.0 5.0

9 技

术

【主观分】投标人对采购人重要时期系统保障方案：方案完整、合理且能

落实到实处。保障人员配备齐全、保障时间满足要求、保障流程和措施合

理规范、保障制度完善。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 2.0 

保障方

案概要

4.0 1.0 

保障方

案概要

10 技

术

【主观分】投标人拟提供的培训方案：内容中培训方式、培训时长、培训

内容完善、详细，方案专业、全面、针对采购需求和实际特点、有利于采

购标的实现及合同履约。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 2.0 4.0 3.0

11 技

术

【主观分】投标人针对本项目提供的突发事件、应急情况分析及相应解决

方案等内容完整详细，具有针对性、可行性。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 2.0 4.0 1.0

12 技

术

【主观分】投标人针对本项目保障措施合理性及可行性，包括响应迅速处

理高效、服务承诺完整无缺漏、服务保障措施详细，可最大限度解决服务

过程发生的问题。

（评分范围：5，4，3，2，1，0）

0-5 1.0 4.0 2.0

合计 0-90 48.0 80.0 45.0

专家（签名）：
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