
                       
技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  三门县机房网络安全改造提升采购项目（三招采-2023-GK077号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江省公
众信息产
业有限公
司

杭州千慧
科技有限
公司

浙江奇悦
信息科技
有限公司

1 技术

项目需求分析：
根据供应商对本项目需求的理解、对本项目熟悉程度、其他方面技术优
势等总体方案的完整性、科学性以及与需求的吻合程度进行综合评审。
（1）项目需求理解准确，总体方案内容完全合理可行，优势明显的得
11.0-15.0分；
（2）项目需求理解较准确，总体方案内容较合理，具备优势的得7.0-
10.9分；
（3）项目需求理解基本准确，总体方案内容基本合理，优势不明显的
得3.0-6.9分；
（4）未提及相关内容的不得分。

0-15 7.0 7.0 7.0

2 技术

技术性能：
根据投标人提供的产品与服务的技术指标与采购需求中的技术指标要求
的响应情况进行评分，全部响应的得32.0分，标“★”项每负偏离一项扣
1.6分；非标“★”项每负偏离一项扣0.8分。扣完为止。

0-32 32.0 27.2 31.2

3 技术

方案完整性及合理性：
根据投标人提供的技术方案，针对项目背景、现状和需求的整体理解情
况等的完整性、合理性、可操作性进行打分：
（1）技术方案完整合理、可操作性高的得7.0-10.0分；
（2）技术方案较完整合理、可操作性较高的得4.0-6.9分；
（3）技术方案基本合理，可操作性一般的得1.0-3.9分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-10 5.0 5.0 5.0

4 技术

实施方案：
根据投标人提供的实施方案，针对实施方案的科学合理性，组织机构完
备，人员分工、人员资质、进度安排、服务方案等方面进行打分：
（1）项目实施方案明确，内容具体，合理可行的得7.0-10.0分；
（2）项目实施方案较明确，内容较具体，基本合理可行的得4.0-6.9
分；
（3）项目实施方案基本明确，内容不够具体，可行性一般的得1.0-3.9
分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-10 5.0 4.5 5.0

5 技术

技术培训：
根据投标人提供的针对本项目的培训方案，包括培训的具体内容、相关
教材、培训服务形式等进行打分：
（1）项目培训方案明确，内容具体，合理可行的得7.0-10.0分；
（2）项目培训方案较明确，内容较具体，基本合理可行的得4.0-6.9
分；
（3）项目培训方案基本明确，内容不够具体，可行性一般的得1.0-3.9
分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-10 8.0 7.0 8.0

6 技术

服务能力：
根据投标人提供或承诺的服务机构是否具有较强的本地化服务能力进行
打分：
（1）服务机构本地化服务能力强的得6.0-9.0分；
（2）服务机构本地化服务能力较强的得3.0-5.9分；
（3）服务机构本地化服务能力一般的得1.0-2.9分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-9 7.0 5.0 8.0

7 商务

团队人员资质：
根据投标人提供或承诺的本地化技术服务团队参与人员，具有安全相关
资质证书情况进行打分：
（1）具有CISP资质证书人数≥4人的得3.0分；
（2）具有CISP资质证书人数≥3人的得2.0分；
（3）具有CISP资质证书人数≥1人的得1.0分；
（4）不具备的不得分。
注：提供相关证书。

0-3 3.0 0.0 1.0
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8 商务

类似项目业绩：
投标人自2019年1月1日至今有类似项目的业绩得1.0分，不具备的不得
分。
注：提供中标通知书和合同。

0-1 1.0 0.0 1.0

合计 0-90 68.0 55.7 66.2

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  三门县机房网络安全改造提升采购项目（三招采-2023-GK077号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江省公
众信息产
业有限公
司

杭州千慧
科技有限
公司

浙江奇悦
信息科技
有限公司

1 技术

项目需求分析：
根据供应商对本项目需求的理解、对本项目熟悉程度、其他方面技术优
势等总体方案的完整性、科学性以及与需求的吻合程度进行综合评审。
（1）项目需求理解准确，总体方案内容完全合理可行，优势明显的得
11.0-15.0分；
（2）项目需求理解较准确，总体方案内容较合理，具备优势的得7.0-
10.9分；
（3）项目需求理解基本准确，总体方案内容基本合理，优势不明显的
得3.0-6.9分；
（4）未提及相关内容的不得分。

0-15 8.1 7.8 9.0

2 技术

技术性能：
根据投标人提供的产品与服务的技术指标与采购需求中的技术指标要求
的响应情况进行评分，全部响应的得32.0分，标“★”项每负偏离一项扣
1.6分；非标“★”项每负偏离一项扣0.8分。扣完为止。

0-32 32.0 27.2 31.2

3 技术

方案完整性及合理性：
根据投标人提供的技术方案，针对项目背景、现状和需求的整体理解情
况等的完整性、合理性、可操作性进行打分：
（1）技术方案完整合理、可操作性高的得7.0-10.0分；
（2）技术方案较完整合理、可操作性较高的得4.0-6.9分；
（3）技术方案基本合理，可操作性一般的得1.0-3.9分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-10 6.2 6.0 7.0

4 技术

实施方案：
根据投标人提供的实施方案，针对实施方案的科学合理性，组织机构完
备，人员分工、人员资质、进度安排、服务方案等方面进行打分：
（1）项目实施方案明确，内容具体，合理可行的得7.0-10.0分；
（2）项目实施方案较明确，内容较具体，基本合理可行的得4.0-6.9
分；
（3）项目实施方案基本明确，内容不够具体，可行性一般的得1.0-3.9
分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-10 6.0 5.8 6.6

5 技术

技术培训：
根据投标人提供的针对本项目的培训方案，包括培训的具体内容、相关
教材、培训服务形式等进行打分：
（1）项目培训方案明确，内容具体，合理可行的得7.0-10.0分；
（2）项目培训方案较明确，内容较具体，基本合理可行的得4.0-6.9
分；
（3）项目培训方案基本明确，内容不够具体，可行性一般的得1.0-3.9
分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-10 9.0 7.0 8.0

6 技术

服务能力：
根据投标人提供或承诺的服务机构是否具有较强的本地化服务能力进行
打分：
（1）服务机构本地化服务能力强的得6.0-9.0分；
（2）服务机构本地化服务能力较强的得3.0-5.9分；
（3）服务机构本地化服务能力一般的得1.0-2.9分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-9 8.2 6.0 8.8
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7 商务

团队人员资质：
根据投标人提供或承诺的本地化技术服务团队参与人员，具有安全相关
资质证书情况进行打分：
（1）具有CISP资质证书人数≥4人的得3.0分；
（2）具有CISP资质证书人数≥3人的得2.0分；
（3）具有CISP资质证书人数≥1人的得1.0分；
（4）不具备的不得分。
注：提供相关证书。

0-3 3.0 0.0 1.0

8 商务

类似项目业绩：
投标人自2019年1月1日至今有类似项目的业绩得1.0分，不具备的不得
分。
注：提供中标通知书和合同。

0-1 1.0 0.0 1.0

合计 0-90 73.5 59.8 72.6

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  三门县机房网络安全改造提升采购项目（三招采-2023-GK077号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江省公
众信息产
业有限公
司

杭州千慧
科技有限
公司

浙江奇悦
信息科技
有限公司

1 技术

项目需求分析：
根据供应商对本项目需求的理解、对本项目熟悉程度、其他方面技术优
势等总体方案的完整性、科学性以及与需求的吻合程度进行综合评审。
（1）项目需求理解准确，总体方案内容完全合理可行，优势明显的得
11.0-15.0分；
（2）项目需求理解较准确，总体方案内容较合理，具备优势的得7.0-
10.9分；
（3）项目需求理解基本准确，总体方案内容基本合理，优势不明显的
得3.0-6.9分；
（4）未提及相关内容的不得分。

0-15 8.0 8.0 8.0

2 技术

技术性能：
根据投标人提供的产品与服务的技术指标与采购需求中的技术指标要求
的响应情况进行评分，全部响应的得32.0分，标“★”项每负偏离一项扣
1.6分；非标“★”项每负偏离一项扣0.8分。扣完为止。

0-32 32.0 27.2 31.2

3 技术

方案完整性及合理性：
根据投标人提供的技术方案，针对项目背景、现状和需求的整体理解情
况等的完整性、合理性、可操作性进行打分：
（1）技术方案完整合理、可操作性高的得7.0-10.0分；
（2）技术方案较完整合理、可操作性较高的得4.0-6.9分；
（3）技术方案基本合理，可操作性一般的得1.0-3.9分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-10 5.0 5.0 5.0

4 技术

实施方案：
根据投标人提供的实施方案，针对实施方案的科学合理性，组织机构完
备，人员分工、人员资质、进度安排、服务方案等方面进行打分：
（1）项目实施方案明确，内容具体，合理可行的得7.0-10.0分；
（2）项目实施方案较明确，内容较具体，基本合理可行的得4.0-6.9
分；
（3）项目实施方案基本明确，内容不够具体，可行性一般的得1.0-3.9
分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-10 5.0 4.0 5.5

5 技术

技术培训：
根据投标人提供的针对本项目的培训方案，包括培训的具体内容、相关
教材、培训服务形式等进行打分：
（1）项目培训方案明确，内容具体，合理可行的得7.0-10.0分；
（2）项目培训方案较明确，内容较具体，基本合理可行的得4.0-6.9
分；
（3）项目培训方案基本明确，内容不够具体，可行性一般的得1.0-3.9
分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-10 8.0 7.0 8.0

6 技术

服务能力：
根据投标人提供或承诺的服务机构是否具有较强的本地化服务能力进行
打分：
（1）服务机构本地化服务能力强的得6.0-9.0分；
（2）服务机构本地化服务能力较强的得3.0-5.9分；
（3）服务机构本地化服务能力一般的得1.0-2.9分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-9 7.0 5.0 8.0
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7 商务

团队人员资质：
根据投标人提供或承诺的本地化技术服务团队参与人员，具有安全相关
资质证书情况进行打分：
（1）具有CISP资质证书人数≥4人的得3.0分；
（2）具有CISP资质证书人数≥3人的得2.0分；
（3）具有CISP资质证书人数≥1人的得1.0分；
（4）不具备的不得分。
注：提供相关证书。

0-3 3.0 0.0 1.0

8 商务

类似项目业绩：
投标人自2019年1月1日至今有类似项目的业绩得1.0分，不具备的不得
分。
注：提供中标通知书和合同。

0-1 1.0 0.0 1.0

合计 0-90 69.0 56.2 67.7

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家4）） 

项目名称:  三门县机房网络安全改造提升采购项目（三招采-2023-GK077号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江省公
众信息产
业有限公
司

杭州千慧
科技有限
公司

浙江奇悦
信息科技
有限公司

1 技术

项目需求分析：
根据供应商对本项目需求的理解、对本项目熟悉程度、其他方面技术优
势等总体方案的完整性、科学性以及与需求的吻合程度进行综合评审。
（1）项目需求理解准确，总体方案内容完全合理可行，优势明显的得
11.0-15.0分；
（2）项目需求理解较准确，总体方案内容较合理，具备优势的得7.0-
10.9分；
（3）项目需求理解基本准确，总体方案内容基本合理，优势不明显的
得3.0-6.9分；
（4）未提及相关内容的不得分。

0-15 8.2 7.2 7.8

2 技术

技术性能：
根据投标人提供的产品与服务的技术指标与采购需求中的技术指标要求
的响应情况进行评分，全部响应的得32.0分，标“★”项每负偏离一项扣
1.6分；非标“★”项每负偏离一项扣0.8分。扣完为止。

0-32 32.0 27.2 31.2

3 技术

方案完整性及合理性：
根据投标人提供的技术方案，针对项目背景、现状和需求的整体理解情
况等的完整性、合理性、可操作性进行打分：
（1）技术方案完整合理、可操作性高的得7.0-10.0分；
（2）技术方案较完整合理、可操作性较高的得4.0-6.9分；
（3）技术方案基本合理，可操作性一般的得1.0-3.9分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-10 6.5 6.2 6.3

4 技术

实施方案：
根据投标人提供的实施方案，针对实施方案的科学合理性，组织机构完
备，人员分工、人员资质、进度安排、服务方案等方面进行打分：
（1）项目实施方案明确，内容具体，合理可行的得7.0-10.0分；
（2）项目实施方案较明确，内容较具体，基本合理可行的得4.0-6.9
分；
（3）项目实施方案基本明确，内容不够具体，可行性一般的得1.0-3.9
分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-10 5.0 4.5 5.2

5 技术

技术培训：
根据投标人提供的针对本项目的培训方案，包括培训的具体内容、相关
教材、培训服务形式等进行打分：
（1）项目培训方案明确，内容具体，合理可行的得7.0-10.0分；
（2）项目培训方案较明确，内容较具体，基本合理可行的得4.0-6.9
分；
（3）项目培训方案基本明确，内容不够具体，可行性一般的得1.0-3.9
分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-10 8.0 7.0 8.0

6 技术

服务能力：
根据投标人提供或承诺的服务机构是否具有较强的本地化服务能力进行
打分：
（1）服务机构本地化服务能力强的得6.0-9.0分；
（2）服务机构本地化服务能力较强的得3.0-5.9分；
（3）服务机构本地化服务能力一般的得1.0-2.9分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-9 7.8 4.0 8.0
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7 商务

团队人员资质：
根据投标人提供或承诺的本地化技术服务团队参与人员，具有安全相关
资质证书情况进行打分：
（1）具有CISP资质证书人数≥4人的得3.0分；
（2）具有CISP资质证书人数≥3人的得2.0分；
（3）具有CISP资质证书人数≥1人的得1.0分；
（4）不具备的不得分。
注：提供相关证书。

0-3 3.0 0.0 1.0

8 商务

类似项目业绩：
投标人自2019年1月1日至今有类似项目的业绩得1.0分，不具备的不得
分。
注：提供中标通知书和合同。

0-1 1.0 0.0 1.0

合计 0-90 71.5 56.1 68.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家5）） 

项目名称:  三门县机房网络安全改造提升采购项目（三招采-2023-GK077号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江省公
众信息产
业有限公
司

杭州千慧
科技有限
公司

浙江奇悦
信息科技
有限公司

1 技术

项目需求分析：
根据供应商对本项目需求的理解、对本项目熟悉程度、其他方面技术优
势等总体方案的完整性、科学性以及与需求的吻合程度进行综合评审。
（1）项目需求理解准确，总体方案内容完全合理可行，优势明显的得
11.0-15.0分；
（2）项目需求理解较准确，总体方案内容较合理，具备优势的得7.0-
10.9分；
（3）项目需求理解基本准确，总体方案内容基本合理，优势不明显的
得3.0-6.9分；
（4）未提及相关内容的不得分。

0-15 9.0 9.0 9.0

2 技术

技术性能：
根据投标人提供的产品与服务的技术指标与采购需求中的技术指标要求
的响应情况进行评分，全部响应的得32.0分，标“★”项每负偏离一项扣
1.6分；非标“★”项每负偏离一项扣0.8分。扣完为止。

0-32 32.0 27.2 31.2

3 技术

方案完整性及合理性：
根据投标人提供的技术方案，针对项目背景、现状和需求的整体理解情
况等的完整性、合理性、可操作性进行打分：
（1）技术方案完整合理、可操作性高的得7.0-10.0分；
（2）技术方案较完整合理、可操作性较高的得4.0-6.9分；
（3）技术方案基本合理，可操作性一般的得1.0-3.9分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-10 6.0 6.0 6.0

4 技术

实施方案：
根据投标人提供的实施方案，针对实施方案的科学合理性，组织机构完
备，人员分工、人员资质、进度安排、服务方案等方面进行打分：
（1）项目实施方案明确，内容具体，合理可行的得7.0-10.0分；
（2）项目实施方案较明确，内容较具体，基本合理可行的得4.0-6.9
分；
（3）项目实施方案基本明确，内容不够具体，可行性一般的得1.0-3.9
分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-10 6.0 5.8 6.2

5 技术

技术培训：
根据投标人提供的针对本项目的培训方案，包括培训的具体内容、相关
教材、培训服务形式等进行打分：
（1）项目培训方案明确，内容具体，合理可行的得7.0-10.0分；
（2）项目培训方案较明确，内容较具体，基本合理可行的得4.0-6.9
分；
（3）项目培训方案基本明确，内容不够具体，可行性一般的得1.0-3.9
分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-10 8.0 7.0 7.5

6 技术

服务能力：
根据投标人提供或承诺的服务机构是否具有较强的本地化服务能力进行
打分：
（1）服务机构本地化服务能力强的得6.0-9.0分；
（2）服务机构本地化服务能力较强的得3.0-5.9分；
（3）服务机构本地化服务能力一般的得1.0-2.9分。
（4）未提及相关内容的不得分。

0-9 7.0 5.8 7.5
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7 商务

团队人员资质：
根据投标人提供或承诺的本地化技术服务团队参与人员，具有安全相关
资质证书情况进行打分：
（1）具有CISP资质证书人数≥4人的得3.0分；
（2）具有CISP资质证书人数≥3人的得2.0分；
（3）具有CISP资质证书人数≥1人的得1.0分；
（4）不具备的不得分。
注：提供相关证书。

0-3 3.0 0.0 1.0

8 商务

类似项目业绩：
投标人自2019年1月1日至今有类似项目的业绩得1.0分，不具备的不得
分。
注：提供中标通知书和合同。

0-1 1.0 0.0 1.0

合计 0-90 72.0 60.8 69.4

                                                       

专家（签名）：                           
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