
项目名称：医学检验与病理检查服务项目（TY2024-FW210-ZFCG210）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州美联医学
股份有限公司

金华市金卫医
学检验所有限

公司

成都天府新区
帕诺米克医学
检验实验室有
限公司

1.1 技术 项目实施方案设计先进、全面，人员管理、计划安排合理，过程控制科学，技术服务能力强，完全符合招标要求的得8分；项目
实施方案设计不够全面，人员管理、计划安排和技术服务能力及过程控制，基本达到招标要求的得5分，项目实施方案设计有缺
陷，人员管理、计划安排不合理，技术服务能力不强，过程控制不科学达不到招标要求的得2分。

0-8 5.0 5.0 5.0

1.2 技术 服务质量保障措施、方案。质量保障措施到位、可操作性强的得8分，质量保障措施基本到位、有一定的可操作性的得5分，质
量保障措施不到位、无可操作性的得2分。

0-8 5.0 5.0 5.0

2.1 技术 根据医院检验科的要求，特殊情况时投标人的检验人员30分钟内能到位提供服务的得5分，1小时内到位的得2分，2小时内到位
的得1分，超过2小时以上的不得分。（提供服务的检验人员近三个月任一一个月的社保、劳动合同、投标人单位离医院的距离
等相关证明材料，不提供或提供不全的不得分）

0-5 0.0 5.0 0.0

2.2 技术 若医院出现检验设备仪器故障或紧急标本，投标人承诺在30分钟内上门收取标本并将检验标本外送至投标人独立实验室检测，
并按照检测标本报告单时间出具报告的得5分。（提供相关依据，不提供或提供不全的不得分）

0-5 0.0 5.0 0.0

3.1 技术 标本转运物流规章制度（包括标本运输紧急预案）及工作各环节操作说明，根据内容的全面性，可行性给分，内容全面、详细
、合理可行的得5分，有欠缺的或不合理的或表述清晰的每处扣1分，扣完为止。

0-5 3.0 3.0 3.0

3.2 技术 根据在项目所在地配置车辆的数量、物流人员配置数量、素质进行打分。
配置车辆数量、物流人员配置数量较充足，人员素质较高的得5分；
配置车辆数量、物流人员配置数量、素质基本满足要求的得3分；
未对该内容进行阐述的得0分。（提供物流人员近三个月任一一个月社保、劳动合同等）

0-5 0.0 3.0 0.0

3.3 技术 本项目物流配送单位，为投标人同一公司或投标人全资或控股子公司的得2分，提供经营资质文件复印件；委托第三方冷链配送
的得1分，提供双方委托协议和配送单位资质文件复印件。未提供证明资料和提供证明资料不全的不得分。

0-2 0.0 0.0 0.0

3.4 技术 标本运输时间≤0.5小时得3分，0.5小时≥标本运输时间＞2小时得1分，标本运输时间＞2小时不得分。（标本运输时间指投标
方收到标本运输至实验室时间）。

0-3 0.0 3.0 0.0

4.1 技术 投标人可通过金华市卫生专网平台传输检验报告单，方便病人通过自助报告机打印报告单的得3分，其他不得分。（提供承诺函
或接入合同，许可证明或者已传输结果打印结果或截图，不提供不得分）

0-3 0.0 3.0 0.0

4.2 技术 投标人提供售后服务书面方案，须包括但不限于以下内容：服务标准；服务内容；服务人员安排（人员具有相关的工作经验）
；投标人提供现有服务网点或承诺中标后本地化服务的投入计划方案。根据投标人提供的售后服务书面方案内容进行评价，售
后服务方案充分考虑实际需求，方案内容具有针对性，提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务效果，售后能
力，技术人员力量充足的得3分，方案较为简单，但基本能满足项目售后服务需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务效果
的得1分；未提供方案或者方案不可行或不符合项目需求的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0

4.3 技术 承诺正常情况下当日外送检测标本，投标人在当日下午16时前出具检验报告的得2分，其他不得分。 0-2 0.0 2.0 0.0

4.4 技术 承诺协助医院对医院的检验人员开展继续教育的得1分。 0-1 1.0 1.0 0.0

4.5 技术 承诺对医院的检验人员开展培训的，并有详细方案、培训、地点、方式、人员安排等。方案内容详细、完整、合理可行的得1分
，有欠缺或者不合理或者缺漏的每处扣0.5分，扣完为止。

0-1 1.0 1.0 0.5

5 技术 增值服务方案：
投标人能提供的其它有利于医院检验科发展的增值服务。根据增值服务方案。方案内容详细、完整、合理可行的得1分，有欠缺
或者不合理或者缺漏的每处扣0.5分，扣完为止。

0-1 1.0 1.0 0.5

6 商务 项目业绩：
投标人2020年1月1日以来有同类业绩的每笔得0.5分，最多得1分（提供合同复印件，不提供不得分）。

0-1 1.0 1.0 1.0

技术商务评分明细（专家1）
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7.1 商务 投标人具有有效的环境管理认证证书、实验室质量管理体系认证、职业健康安全管理体系认证证书，每项得1分，最高得3分。
提供有效期内证书复印件，不提供不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0

7.2 商务 投标人具有实验室温度控制管理系统的得2分，不具有的不得分，提供合同、付款记录或者证书等复印件。 0-2 0.0 2.0 0.0

7.3 商务 投标人具有标准化定制的样本转运车辆的得2分；自有样本物流转运管理平台的得2分；物流车辆有GPA监控、样本箱温湿度监控
、实验室信息系统对接功能的得2分（提供照片、车辆行驶证、私车公用协议或者租赁协议等，不提供不得分）。

0-6 0.0 2.0 0.0

7.4 商务 投标人提供2023年卫健委、临检中心室间质评证书，累计获得证书的检验项目＞150项得6分，150≥累计获得证书的检验项目＞
120项得4分，120≥累计获得证书的检验项目≥100项得2分，累计获得证书数量＜100项得1分，投标文件商务技术响应文件中提
供相关佐证材料扫描件，国家级、省级同项目可累计，不提供不得分。

0-6 0.0 6.0 1.0

7.5 商务 投标方符合医学检验检查互认检测项目数量45个得2分，增加1个加1分，最高加3分；本项最高得5分。投标文件商务技术响应文
件中提供相关佐证材料扫描件（提供文件证明或者网站截图均可得分）。

0-5 0.0 5.0 0.0

8 商务 信息安全：
投标方通过政府部门的信息系统安全等级保护备案，得2分。投标文件商务技术响应文件中提供二级或以上信息系统安全等级保
护备案佐证材料扫描件。

0-2 0.0 2.0 0.0

9.1 商务 投标人实验室负责人具备副高以上职称得3分.
以投标文件中出具的上述人员的职称证书、聘用合同作为评分依据。证明材料不完整或未提供的均不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0

9.2 商务 1、项目团队人员60人（含）以上的得8分，60－50人（含）的得4分，50－40人得2分，其他不得分。（提供服务的人员近三个
月任一一个月社保、劳动合同等相关证明材料，不提供或提供不全的不得分）
2、投标人能够外派检验员至医院检验科的，每1人得0.5分，最多得1分。

0-9 0.5 9.0 0.0

10 商务 政策分：
投标人或投标产品符合《政府采购货物和服务招标投标管理办法》第五条规定，属“扶持不发达地区和少数民族地区等”政府
采购政策扶持对象的，或者投标人为科小型企业的，提供相关证明材料和政策依据，根据其重要性每符合一项得0.5分，最高可
得1分。未提供相关证明材料的不得分。

0-1 0.0 0.0 0.0

合计 0-90 20.5 73.0 19.0

专家（签名）：
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项目名称：医学检验与病理检查服务项目（TY2024-FW210-ZFCG210）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州美联医学
股份有限公司

金华市金卫医
学检验所有限

公司

成都天府新区
帕诺米克医学
检验实验室有
限公司

1.1 技术 项目实施方案设计先进、全面，人员管理、计划安排合理，过程控制科学，技术服务能力强，完全符合招标要求的得8分；项目
实施方案设计不够全面，人员管理、计划安排和技术服务能力及过程控制，基本达到招标要求的得5分，项目实施方案设计有缺
陷，人员管理、计划安排不合理，技术服务能力不强，过程控制不科学达不到招标要求的得2分。

0-8 5.0 8.0 5.0

1.2 技术 服务质量保障措施、方案。质量保障措施到位、可操作性强的得8分，质量保障措施基本到位、有一定的可操作性的得5分，质
量保障措施不到位、无可操作性的得2分。

0-8 5.0 8.0 5.0

2.1 技术 根据医院检验科的要求，特殊情况时投标人的检验人员30分钟内能到位提供服务的得5分，1小时内到位的得2分，2小时内到位
的得1分，超过2小时以上的不得分。（提供服务的检验人员近三个月任一一个月的社保、劳动合同、投标人单位离医院的距离
等相关证明材料，不提供或提供不全的不得分）

0-5 0.0 5.0 0.0

2.2 技术 若医院出现检验设备仪器故障或紧急标本，投标人承诺在30分钟内上门收取标本并将检验标本外送至投标人独立实验室检测，
并按照检测标本报告单时间出具报告的得5分。（提供相关依据，不提供或提供不全的不得分）

0-5 0.0 5.0 0.0

3.1 技术 标本转运物流规章制度（包括标本运输紧急预案）及工作各环节操作说明，根据内容的全面性，可行性给分，内容全面、详细
、合理可行的得5分，有欠缺的或不合理的或表述清晰的每处扣1分，扣完为止。

0-5 3.0 4.0 3.0

3.2 技术 根据在项目所在地配置车辆的数量、物流人员配置数量、素质进行打分。
配置车辆数量、物流人员配置数量较充足，人员素质较高的得5分；
配置车辆数量、物流人员配置数量、素质基本满足要求的得3分；
未对该内容进行阐述的得0分。（提供物流人员近三个月任一一个月社保、劳动合同等）

0-5 0.0 3.0 0.0

3.3 技术 本项目物流配送单位，为投标人同一公司或投标人全资或控股子公司的得2分，提供经营资质文件复印件；委托第三方冷链配送
的得1分，提供双方委托协议和配送单位资质文件复印件。未提供证明资料和提供证明资料不全的不得分。

0-2 0.0 0.0 0.0

3.4 技术 标本运输时间≤0.5小时得3分，0.5小时≥标本运输时间＞2小时得1分，标本运输时间＞2小时不得分。（标本运输时间指投标
方收到标本运输至实验室时间）。

0-3 0.0 3.0 0.0

4.1 技术 投标人可通过金华市卫生专网平台传输检验报告单，方便病人通过自助报告机打印报告单的得3分，其他不得分。（提供承诺函
或接入合同，许可证明或者已传输结果打印结果或截图，不提供不得分）

0-3 0.0 3.0 0.0

4.2 技术 投标人提供售后服务书面方案，须包括但不限于以下内容：服务标准；服务内容；服务人员安排（人员具有相关的工作经验）
；投标人提供现有服务网点或承诺中标后本地化服务的投入计划方案。根据投标人提供的售后服务书面方案内容进行评价，售
后服务方案充分考虑实际需求，方案内容具有针对性，提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务效果，售后能
力，技术人员力量充足的得3分，方案较为简单，但基本能满足项目售后服务需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务效果
的得1分；未提供方案或者方案不可行或不符合项目需求的不得分。

0-3 1.0 3.0 1.0

4.3 技术 承诺正常情况下当日外送检测标本，投标人在当日下午16时前出具检验报告的得2分，其他不得分。 0-2 0.0 2.0 0.0

4.4 技术 承诺协助医院对医院的检验人员开展继续教育的得1分。 0-1 1.0 1.0 0.0

4.5 技术 承诺对医院的检验人员开展培训的，并有详细方案、培训、地点、方式、人员安排等。方案内容详细、完整、合理可行的得1分
，有欠缺或者不合理或者缺漏的每处扣0.5分，扣完为止。

0-1 0.5 1.0 0.5

5 技术 增值服务方案：
投标人能提供的其它有利于医院检验科发展的增值服务。根据增值服务方案。方案内容详细、完整、合理可行的得1分，有欠缺
或者不合理或者缺漏的每处扣0.5分，扣完为止。

0-1 0.5 0.5 0.5

6 商务 项目业绩：
投标人2020年1月1日以来有同类业绩的每笔得0.5分，最多得1分（提供合同复印件，不提供不得分）。

0-1 1.0 1.0 1.0

技术商务评分明细（专家2）
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7.1 商务 投标人具有有效的环境管理认证证书、实验室质量管理体系认证、职业健康安全管理体系认证证书，每项得1分，最高得3分。
提供有效期内证书复印件，不提供不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0

7.2 商务 投标人具有实验室温度控制管理系统的得2分，不具有的不得分，提供合同、付款记录或者证书等复印件。 0-2 0.0 2.0 0.0

7.3 商务 投标人具有标准化定制的样本转运车辆的得2分；自有样本物流转运管理平台的得2分；物流车辆有GPA监控、样本箱温湿度监控
、实验室信息系统对接功能的得2分（提供照片、车辆行驶证、私车公用协议或者租赁协议等，不提供不得分）。

0-6 0.0 2.0 0.0

7.4 商务 投标人提供2023年卫健委、临检中心室间质评证书，累计获得证书的检验项目＞150项得6分，150≥累计获得证书的检验项目＞
120项得4分，120≥累计获得证书的检验项目≥100项得2分，累计获得证书数量＜100项得1分，投标文件商务技术响应文件中提
供相关佐证材料扫描件，国家级、省级同项目可累计，不提供不得分。

0-6 0.0 6.0 1.0

7.5 商务 投标方符合医学检验检查互认检测项目数量45个得2分，增加1个加1分，最高加3分；本项最高得5分。投标文件商务技术响应文
件中提供相关佐证材料扫描件（提供文件证明或者网站截图均可得分）。

0-5 0.0 5.0 0.0

8 商务 信息安全：
投标方通过政府部门的信息系统安全等级保护备案，得2分。投标文件商务技术响应文件中提供二级或以上信息系统安全等级保
护备案佐证材料扫描件。

0-2 0.0 2.0 0.0

9.1 商务 投标人实验室负责人具备副高以上职称得3分.
以投标文件中出具的上述人员的职称证书、聘用合同作为评分依据。证明材料不完整或未提供的均不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0

9.2 商务 1、项目团队人员60人（含）以上的得8分，60－50人（含）的得4分，50－40人得2分，其他不得分。（提供服务的人员近三个
月任一一个月社保、劳动合同等相关证明材料，不提供或提供不全的不得分）
2、投标人能够外派检验员至医院检验科的，每1人得0.5分，最多得1分。

0-9 0.5 9.0 0.0

10 商务 政策分：
投标人或投标产品符合《政府采购货物和服务招标投标管理办法》第五条规定，属“扶持不发达地区和少数民族地区等”政府
采购政策扶持对象的，或者投标人为科小型企业的，提供相关证明材料和政策依据，根据其重要性每符合一项得0.5分，最高可
得1分。未提供相关证明材料的不得分。

0-1 0.0 0.0 0.0

合计 0-90 17.5 79.5 17.0

专家（签名）：
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项目名称：医学检验与病理检查服务项目（TY2024-FW210-ZFCG210）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州美联医学
股份有限公司

金华市金卫医
学检验所有限

公司

成都天府新区
帕诺米克医学
检验实验室有
限公司

1.1 技术 项目实施方案设计先进、全面，人员管理、计划安排合理，过程控制科学，技术服务能力强，完全符合招标要求的得8分；项目
实施方案设计不够全面，人员管理、计划安排和技术服务能力及过程控制，基本达到招标要求的得5分，项目实施方案设计有缺
陷，人员管理、计划安排不合理，技术服务能力不强，过程控制不科学达不到招标要求的得2分。

0-8 5.0 8.0 5.0

1.2 技术 服务质量保障措施、方案。质量保障措施到位、可操作性强的得8分，质量保障措施基本到位、有一定的可操作性的得5分，质
量保障措施不到位、无可操作性的得2分。

0-8 5.0 8.0 5.0

2.1 技术 根据医院检验科的要求，特殊情况时投标人的检验人员30分钟内能到位提供服务的得5分，1小时内到位的得2分，2小时内到位
的得1分，超过2小时以上的不得分。（提供服务的检验人员近三个月任一一个月的社保、劳动合同、投标人单位离医院的距离
等相关证明材料，不提供或提供不全的不得分）

0-5 0.0 5.0 0.0

2.2 技术 若医院出现检验设备仪器故障或紧急标本，投标人承诺在30分钟内上门收取标本并将检验标本外送至投标人独立实验室检测，
并按照检测标本报告单时间出具报告的得5分。（提供相关依据，不提供或提供不全的不得分）

0-5 0.0 5.0 0.0

3.1 技术 标本转运物流规章制度（包括标本运输紧急预案）及工作各环节操作说明，根据内容的全面性，可行性给分，内容全面、详细
、合理可行的得5分，有欠缺的或不合理的或表述清晰的每处扣1分，扣完为止。

0-5 3.0 5.0 2.0

3.2 技术 根据在项目所在地配置车辆的数量、物流人员配置数量、素质进行打分。
配置车辆数量、物流人员配置数量较充足，人员素质较高的得5分；
配置车辆数量、物流人员配置数量、素质基本满足要求的得3分；
未对该内容进行阐述的得0分。（提供物流人员近三个月任一一个月社保、劳动合同等）

0-5 0.0 3.0 0.0

3.3 技术 本项目物流配送单位，为投标人同一公司或投标人全资或控股子公司的得2分，提供经营资质文件复印件；委托第三方冷链配送
的得1分，提供双方委托协议和配送单位资质文件复印件。未提供证明资料和提供证明资料不全的不得分。

0-2 0.0 0.0 0.0

3.4 技术 标本运输时间≤0.5小时得3分，0.5小时≥标本运输时间＞2小时得1分，标本运输时间＞2小时不得分。（标本运输时间指投标
方收到标本运输至实验室时间）。

0-3 0.0 3.0 0.0

4.1 技术 投标人可通过金华市卫生专网平台传输检验报告单，方便病人通过自助报告机打印报告单的得3分，其他不得分。（提供承诺函
或接入合同，许可证明或者已传输结果打印结果或截图，不提供不得分）

0-3 0.0 3.0 0.0

4.2 技术 投标人提供售后服务书面方案，须包括但不限于以下内容：服务标准；服务内容；服务人员安排（人员具有相关的工作经验）
；投标人提供现有服务网点或承诺中标后本地化服务的投入计划方案。根据投标人提供的售后服务书面方案内容进行评价，售
后服务方案充分考虑实际需求，方案内容具有针对性，提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务效果，售后能
力，技术人员力量充足的得3分，方案较为简单，但基本能满足项目售后服务需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务效果
的得1分；未提供方案或者方案不可行或不符合项目需求的不得分。

0-3 1.0 3.0 1.0

4.3 技术 承诺正常情况下当日外送检测标本，投标人在当日下午16时前出具检验报告的得2分，其他不得分。 0-2 0.0 2.0 0.0

4.4 技术 承诺协助医院对医院的检验人员开展继续教育的得1分。 0-1 1.0 1.0 0.0

4.5 技术 承诺对医院的检验人员开展培训的，并有详细方案、培训、地点、方式、人员安排等。方案内容详细、完整、合理可行的得1分
，有欠缺或者不合理或者缺漏的每处扣0.5分，扣完为止。

0-1 0.5 1.0 0.5

5 技术 增值服务方案：
投标人能提供的其它有利于医院检验科发展的增值服务。根据增值服务方案。方案内容详细、完整、合理可行的得1分，有欠缺
或者不合理或者缺漏的每处扣0.5分，扣完为止。

0-1 0.5 1.0 0.5

6 商务 项目业绩：
投标人2020年1月1日以来有同类业绩的每笔得0.5分，最多得1分（提供合同复印件，不提供不得分）。

0-1 1.0 1.0 1.0

技术商务评分明细（专家3）

5/10

技术商务资信评分明细表



7.1 商务 投标人具有有效的环境管理认证证书、实验室质量管理体系认证、职业健康安全管理体系认证证书，每项得1分，最高得3分。
提供有效期内证书复印件，不提供不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0

7.2 商务 投标人具有实验室温度控制管理系统的得2分，不具有的不得分，提供合同、付款记录或者证书等复印件。 0-2 0.0 2.0 0.0

7.3 商务 投标人具有标准化定制的样本转运车辆的得2分；自有样本物流转运管理平台的得2分；物流车辆有GPA监控、样本箱温湿度监控
、实验室信息系统对接功能的得2分（提供照片、车辆行驶证、私车公用协议或者租赁协议等，不提供不得分）。

0-6 0.0 2.0 0.0

7.4 商务 投标人提供2023年卫健委、临检中心室间质评证书，累计获得证书的检验项目＞150项得6分，150≥累计获得证书的检验项目＞
120项得4分，120≥累计获得证书的检验项目≥100项得2分，累计获得证书数量＜100项得1分，投标文件商务技术响应文件中提
供相关佐证材料扫描件，国家级、省级同项目可累计，不提供不得分。

0-6 0.0 6.0 1.0

7.5 商务 投标方符合医学检验检查互认检测项目数量45个得2分，增加1个加1分，最高加3分；本项最高得5分。投标文件商务技术响应文
件中提供相关佐证材料扫描件（提供文件证明或者网站截图均可得分）。

0-5 0.0 5.0 0.0

8 商务 信息安全：
投标方通过政府部门的信息系统安全等级保护备案，得2分。投标文件商务技术响应文件中提供二级或以上信息系统安全等级保
护备案佐证材料扫描件。

0-2 0.0 2.0 0.0

9.1 商务 投标人实验室负责人具备副高以上职称得3分.
以投标文件中出具的上述人员的职称证书、聘用合同作为评分依据。证明材料不完整或未提供的均不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0

9.2 商务 1、项目团队人员60人（含）以上的得8分，60－50人（含）的得4分，50－40人得2分，其他不得分。（提供服务的人员近三个
月任一一个月社保、劳动合同等相关证明材料，不提供或提供不全的不得分）
2、投标人能够外派检验员至医院检验科的，每1人得0.5分，最多得1分。

0-9 0.5 9.0 0.0

10 商务 政策分：
投标人或投标产品符合《政府采购货物和服务招标投标管理办法》第五条规定，属“扶持不发达地区和少数民族地区等”政府
采购政策扶持对象的，或者投标人为科小型企业的，提供相关证明材料和政策依据，根据其重要性每符合一项得0.5分，最高可
得1分。未提供相关证明材料的不得分。

0-1 0.0 0.0 0.0

合计 0-90 17.5 81.0 16.0

专家（签名）：
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项目名称：医学检验与病理检查服务项目（TY2024-FW210-ZFCG210）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州美联医学
股份有限公司

金华市金卫医
学检验所有限

公司

成都天府新区
帕诺米克医学
检验实验室有
限公司

1.1 技术 项目实施方案设计先进、全面，人员管理、计划安排合理，过程控制科学，技术服务能力强，完全符合招标要求的得8分；项目
实施方案设计不够全面，人员管理、计划安排和技术服务能力及过程控制，基本达到招标要求的得5分，项目实施方案设计有缺
陷，人员管理、计划安排不合理，技术服务能力不强，过程控制不科学达不到招标要求的得2分。

0-8 8.0 8.0 8.0

1.2 技术 服务质量保障措施、方案。质量保障措施到位、可操作性强的得8分，质量保障措施基本到位、有一定的可操作性的得5分，质
量保障措施不到位、无可操作性的得2分。

0-8 8.0 8.0 8.0

2.1 技术 根据医院检验科的要求，特殊情况时投标人的检验人员30分钟内能到位提供服务的得5分，1小时内到位的得2分，2小时内到位
的得1分，超过2小时以上的不得分。（提供服务的检验人员近三个月任一一个月的社保、劳动合同、投标人单位离医院的距离
等相关证明材料，不提供或提供不全的不得分）

0-5 0.0 5.0 0.0

2.2 技术 若医院出现检验设备仪器故障或紧急标本，投标人承诺在30分钟内上门收取标本并将检验标本外送至投标人独立实验室检测，
并按照检测标本报告单时间出具报告的得5分。（提供相关依据，不提供或提供不全的不得分）

0-5 0.0 5.0 0.0

3.1 技术 标本转运物流规章制度（包括标本运输紧急预案）及工作各环节操作说明，根据内容的全面性，可行性给分，内容全面、详细
、合理可行的得5分，有欠缺的或不合理的或表述清晰的每处扣1分，扣完为止。

0-5 4.0 5.0 2.0

3.2 技术 根据在项目所在地配置车辆的数量、物流人员配置数量、素质进行打分。
配置车辆数量、物流人员配置数量较充足，人员素质较高的得5分；
配置车辆数量、物流人员配置数量、素质基本满足要求的得3分；
未对该内容进行阐述的得0分。（提供物流人员近三个月任一一个月社保、劳动合同等）

0-5 0.0 3.0 0.0

3.3 技术 本项目物流配送单位，为投标人同一公司或投标人全资或控股子公司的得2分，提供经营资质文件复印件；委托第三方冷链配送
的得1分，提供双方委托协议和配送单位资质文件复印件。未提供证明资料和提供证明资料不全的不得分。

0-2 0.0 0.0 0.0

3.4 技术 标本运输时间≤0.5小时得3分，0.5小时≥标本运输时间＞2小时得1分，标本运输时间＞2小时不得分。（标本运输时间指投标
方收到标本运输至实验室时间）。

0-3 0.0 3.0 0.0

4.1 技术 投标人可通过金华市卫生专网平台传输检验报告单，方便病人通过自助报告机打印报告单的得3分，其他不得分。（提供承诺函
或接入合同，许可证明或者已传输结果打印结果或截图，不提供不得分）

0-3 0.0 3.0 0.0

4.2 技术 投标人提供售后服务书面方案，须包括但不限于以下内容：服务标准；服务内容；服务人员安排（人员具有相关的工作经验）
；投标人提供现有服务网点或承诺中标后本地化服务的投入计划方案。根据投标人提供的售后服务书面方案内容进行评价，售
后服务方案充分考虑实际需求，方案内容具有针对性，提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务效果，售后能
力，技术人员力量充足的得3分，方案较为简单，但基本能满足项目售后服务需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务效果
的得1分；未提供方案或者方案不可行或不符合项目需求的不得分。

0-3 1.0 3.0 1.0

4.3 技术 承诺正常情况下当日外送检测标本，投标人在当日下午16时前出具检验报告的得2分，其他不得分。 0-2 0.0 2.0 0.0

4.4 技术 承诺协助医院对医院的检验人员开展继续教育的得1分。 0-1 1.0 1.0 0.0

4.5 技术 承诺对医院的检验人员开展培训的，并有详细方案、培训、地点、方式、人员安排等。方案内容详细、完整、合理可行的得1分
，有欠缺或者不合理或者缺漏的每处扣0.5分，扣完为止。

0-1 1.0 1.0 0.0

5 技术 增值服务方案：
投标人能提供的其它有利于医院检验科发展的增值服务。根据增值服务方案。方案内容详细、完整、合理可行的得1分，有欠缺
或者不合理或者缺漏的每处扣0.5分，扣完为止。

0-1 0.5 1.0 0.0

6 商务 项目业绩：
投标人2020年1月1日以来有同类业绩的每笔得0.5分，最多得1分（提供合同复印件，不提供不得分）。

0-1 1.0 1.0 1.0

技术商务评分明细（专家4）
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7.1 商务 投标人具有有效的环境管理认证证书、实验室质量管理体系认证、职业健康安全管理体系认证证书，每项得1分，最高得3分。
提供有效期内证书复印件，不提供不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0

7.2 商务 投标人具有实验室温度控制管理系统的得2分，不具有的不得分，提供合同、付款记录或者证书等复印件。 0-2 0.0 2.0 0.0

7.3 商务 投标人具有标准化定制的样本转运车辆的得2分；自有样本物流转运管理平台的得2分；物流车辆有GPA监控、样本箱温湿度监控
、实验室信息系统对接功能的得2分（提供照片、车辆行驶证、私车公用协议或者租赁协议等，不提供不得分）。

0-6 0.0 2.0 0.0

7.4 商务 投标人提供2023年卫健委、临检中心室间质评证书，累计获得证书的检验项目＞150项得6分，150≥累计获得证书的检验项目＞
120项得4分，120≥累计获得证书的检验项目≥100项得2分，累计获得证书数量＜100项得1分，投标文件商务技术响应文件中提
供相关佐证材料扫描件，国家级、省级同项目可累计，不提供不得分。

0-6 0.0 6.0 1.0

7.5 商务 投标方符合医学检验检查互认检测项目数量45个得2分，增加1个加1分，最高加3分；本项最高得5分。投标文件商务技术响应文
件中提供相关佐证材料扫描件（提供文件证明或者网站截图均可得分）。

0-5 0.0 5.0 0.0

8 商务 信息安全：
投标方通过政府部门的信息系统安全等级保护备案，得2分。投标文件商务技术响应文件中提供二级或以上信息系统安全等级保
护备案佐证材料扫描件。

0-2 0.0 2.0 0.0

9.1 商务 投标人实验室负责人具备副高以上职称得3分.
以投标文件中出具的上述人员的职称证书、聘用合同作为评分依据。证明材料不完整或未提供的均不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0

9.2 商务 1、项目团队人员60人（含）以上的得8分，60－50人（含）的得4分，50－40人得2分，其他不得分。（提供服务的人员近三个
月任一一个月社保、劳动合同等相关证明材料，不提供或提供不全的不得分）
2、投标人能够外派检验员至医院检验科的，每1人得0.5分，最多得1分。

0-9 0.5 9.0 0.0

10 商务 政策分：
投标人或投标产品符合《政府采购货物和服务招标投标管理办法》第五条规定，属“扶持不发达地区和少数民族地区等”政府
采购政策扶持对象的，或者投标人为科小型企业的，提供相关证明材料和政策依据，根据其重要性每符合一项得0.5分，最高可
得1分。未提供相关证明材料的不得分。

0-1 0.0 0.0 0.0

合计 0-90 25.0 81.0 21.0

专家（签名）：
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项目名称：医学检验与病理检查服务项目（TY2024-FW210-ZFCG210）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州美联医学
股份有限公司

金华市金卫医
学检验所有限

公司

成都天府新区
帕诺米克医学
检验实验室有
限公司

1.1 技术 项目实施方案设计先进、全面，人员管理、计划安排合理，过程控制科学，技术服务能力强，完全符合招标要求的得8分；项目
实施方案设计不够全面，人员管理、计划安排和技术服务能力及过程控制，基本达到招标要求的得5分，项目实施方案设计有缺
陷，人员管理、计划安排不合理，技术服务能力不强，过程控制不科学达不到招标要求的得2分。

0-8 5.0 8.0 5.0

1.2 技术 服务质量保障措施、方案。质量保障措施到位、可操作性强的得8分，质量保障措施基本到位、有一定的可操作性的得5分，质
量保障措施不到位、无可操作性的得2分。

0-8 5.0 8.0 5.0

2.1 技术 根据医院检验科的要求，特殊情况时投标人的检验人员30分钟内能到位提供服务的得5分，1小时内到位的得2分，2小时内到位
的得1分，超过2小时以上的不得分。（提供服务的检验人员近三个月任一一个月的社保、劳动合同、投标人单位离医院的距离
等相关证明材料，不提供或提供不全的不得分）

0-5 0.0 5.0 0.0

2.2 技术 若医院出现检验设备仪器故障或紧急标本，投标人承诺在30分钟内上门收取标本并将检验标本外送至投标人独立实验室检测，
并按照检测标本报告单时间出具报告的得5分。（提供相关依据，不提供或提供不全的不得分）

0-5 0.0 5.0 0.0

3.1 技术 标本转运物流规章制度（包括标本运输紧急预案）及工作各环节操作说明，根据内容的全面性，可行性给分，内容全面、详细
、合理可行的得5分，有欠缺的或不合理的或表述清晰的每处扣1分，扣完为止。

0-5 3.0 4.0 2.0

3.2 技术 根据在项目所在地配置车辆的数量、物流人员配置数量、素质进行打分。
配置车辆数量、物流人员配置数量较充足，人员素质较高的得5分；
配置车辆数量、物流人员配置数量、素质基本满足要求的得3分；
未对该内容进行阐述的得0分。（提供物流人员近三个月任一一个月社保、劳动合同等）

0-5 0.0 3.0 0.0

3.3 技术 本项目物流配送单位，为投标人同一公司或投标人全资或控股子公司的得2分，提供经营资质文件复印件；委托第三方冷链配送
的得1分，提供双方委托协议和配送单位资质文件复印件。未提供证明资料和提供证明资料不全的不得分。

0-2 0.0 0.0 0.0

3.4 技术 标本运输时间≤0.5小时得3分，0.5小时≥标本运输时间＞2小时得1分，标本运输时间＞2小时不得分。（标本运输时间指投标
方收到标本运输至实验室时间）。

0-3 0.0 3.0 0.0

4.1 技术 投标人可通过金华市卫生专网平台传输检验报告单，方便病人通过自助报告机打印报告单的得3分，其他不得分。（提供承诺函
或接入合同，许可证明或者已传输结果打印结果或截图，不提供不得分）

0-3 0.0 3.0 0.0

4.2 技术 投标人提供售后服务书面方案，须包括但不限于以下内容：服务标准；服务内容；服务人员安排（人员具有相关的工作经验）
；投标人提供现有服务网点或承诺中标后本地化服务的投入计划方案。根据投标人提供的售后服务书面方案内容进行评价，售
后服务方案充分考虑实际需求，方案内容具有针对性，提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务效果，售后能
力，技术人员力量充足的得3分，方案较为简单，但基本能满足项目售后服务需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务效果
的得1分；未提供方案或者方案不可行或不符合项目需求的不得分。

0-3 1.0 3.0 1.0

4.3 技术 承诺正常情况下当日外送检测标本，投标人在当日下午16时前出具检验报告的得2分，其他不得分。 0-2 0.0 2.0 0.0

4.4 技术 承诺协助医院对医院的检验人员开展继续教育的得1分。 0-1 1.0 1.0 0.0

4.5 技术 承诺对医院的检验人员开展培训的，并有详细方案、培训、地点、方式、人员安排等。方案内容详细、完整、合理可行的得1分
，有欠缺或者不合理或者缺漏的每处扣0.5分，扣完为止。

0-1 1.0 1.0 1.0

5 技术 增值服务方案：
投标人能提供的其它有利于医院检验科发展的增值服务。根据增值服务方案。方案内容详细、完整、合理可行的得1分，有欠缺
或者不合理或者缺漏的每处扣0.5分，扣完为止。

0-1 1.0 1.0 1.0

6 商务 项目业绩：
投标人2020年1月1日以来有同类业绩的每笔得0.5分，最多得1分（提供合同复印件，不提供不得分）。

0-1 1.0 1.0 1.0
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7.1 商务 投标人具有有效的环境管理认证证书、实验室质量管理体系认证、职业健康安全管理体系认证证书，每项得1分，最高得3分。
提供有效期内证书复印件，不提供不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0

7.2 商务 投标人具有实验室温度控制管理系统的得2分，不具有的不得分，提供合同、付款记录或者证书等复印件。 0-2 0.0 2.0 0.0

7.3 商务 投标人具有标准化定制的样本转运车辆的得2分；自有样本物流转运管理平台的得2分；物流车辆有GPA监控、样本箱温湿度监控
、实验室信息系统对接功能的得2分（提供照片、车辆行驶证、私车公用协议或者租赁协议等，不提供不得分）。

0-6 0.0 2.0 0.0

7.4 商务 投标人提供2023年卫健委、临检中心室间质评证书，累计获得证书的检验项目＞150项得6分，150≥累计获得证书的检验项目＞
120项得4分，120≥累计获得证书的检验项目≥100项得2分，累计获得证书数量＜100项得1分，投标文件商务技术响应文件中提
供相关佐证材料扫描件，国家级、省级同项目可累计，不提供不得分。

0-6 0.0 6.0 1.0

7.5 商务 投标方符合医学检验检查互认检测项目数量45个得2分，增加1个加1分，最高加3分；本项最高得5分。投标文件商务技术响应文
件中提供相关佐证材料扫描件（提供文件证明或者网站截图均可得分）。

0-5 0.0 5.0 0.0

8 商务 信息安全：
投标方通过政府部门的信息系统安全等级保护备案，得2分。投标文件商务技术响应文件中提供二级或以上信息系统安全等级保
护备案佐证材料扫描件。

0-2 0.0 2.0 0.0

9.1 商务 投标人实验室负责人具备副高以上职称得3分.
以投标文件中出具的上述人员的职称证书、聘用合同作为评分依据。证明材料不完整或未提供的均不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0

9.2 商务 1、项目团队人员60人（含）以上的得8分，60－50人（含）的得4分，50－40人得2分，其他不得分。（提供服务的人员近三个
月任一一个月社保、劳动合同等相关证明材料，不提供或提供不全的不得分）
2、投标人能够外派检验员至医院检验科的，每1人得0.5分，最多得1分。

0-9 0.5 9.0 0.0

10 商务 政策分：
投标人或投标产品符合《政府采购货物和服务招标投标管理办法》第五条规定，属“扶持不发达地区和少数民族地区等”政府
采购政策扶持对象的，或者投标人为科小型企业的，提供相关证明材料和政策依据，根据其重要性每符合一项得0.5分，最高可
得1分。未提供相关证明材料的不得分。

0-1 0.0 0.0 0.0

合计 0-90 18.5 80.0 17.0

专家（签名）：
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