
                       
技术商务评分明细 （专家1） 

项目名称:  2023年高照街道市政设施维修养护工程（圣加[ZJSJ-2023-JX2-002]）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴
市龙
建建
设有
限公
司

浙江
尚都
建设
有限
公司

嘉兴市博
创建设有
限公司

浙江锐欣
建设有限
公司

浙江浙水
建设有限
公司

嘉兴市龙
耀建设有
限公司

1 技术

施工部署及现场施工组织管理机构：本工程管理人
员岗位配置、专业配置的满足性及管理人员的专业
能力（从管理人员的经验、职称、所学专业进行评
估）。（0-16分）

0-16 11.0 10.0 9.5 10.0 9.5 11.0

2 技术

施工总进度计划及保证措施：施工总进度计划安排
完善合理，各主要施工工序应有详细周密的劳动力
安排计划和材料进场计划，制定施工进度计划网络
图;确保工程工期技术组织措施、科学合理。根据投
标人提供的施工进度的方案和措施的完整性、全面
性、有效性等综合打分。（0-10分）

0-10 7.0 6.5 7.5 7.5 6.5 7.5

3 技术
项目管理班子的人员配备情况，项目组人员的数量
是否充分、配备是否合理、有无类似经验、资质情
况等综合给分。（0-10分）

0-10 7.5 7.0 7.5 8.0 7.0 8.5

4 技术

主要材料、构配件供应进度计划：具有详细的材料
设备进场计划且计划周密，材料数量、质量控制，
时间安排合理，满足施工需要。综合评议：（0-8
分）

0-8 6.5 6.0 6.5 7.0 6.0 7.5

5 技术

质量保证体系及控制要点：根据投标人提供的质量
保证体系及控制要点方案进行评比，综合评议：
1）质量管理机构及人员配备（1-3分）；
2）质量目标分解及采取的对策（1-3分）；
3）拟编制专项施工方案清单及管理措施（1-3
分）；
4）保证质量措施及质量检验（1-3分）。
没有该项内容的不得分；

0-12 10.5 10.0 10.5 10.0 9.5 10.0

6 技术

安全保证体系及安全文明施工措施要点:根据投标人
提供的安全保证体系及安全文明施工方案进行评
比，综合评议：
1）作业人员安全保障措施（1-3分）；
2）安全生产责任分配制度（1-3分）；
3）安全事故善后措施及赔偿方案（1-3分）；
4）安全文明作业培训教育方案（1-3分）；
没有该项内容的不得分；

0-12 10.0 9.5 9.5 10.0 9.5 9.5

7 技术
根据投标人提供的民工工资发放安排方案及控制体
系进行评比。（0-8分） 0-8 6.5 6.5 6.5 5.0 5.5 6.5

8 技术
根据投标文件内提供的质保期内和质保期外的的维
护服务情况综合打分。（0-6分） 0-6 5.0 4.0 4.5 4.0 4.0 4.0

9 技术

1、售后服务、维修保养具体内容、说明及承诺，
由评委自行打分：（0-3分）。
2、投标人的响应时间，由评委自行打分：（0-3
分）

0-6 2.0 2.0 2.0 1.5 1.5 2.5

10 技术

投标文件编制完整，格式规范、关联点准确，查阅
便捷，符合招标文件要求的，得2分；投标文件有
关内容前后矛盾、与招标文件要求不一致等，评标
委员会允许且需要通过询标等程序进行澄清的，该
项不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-90 68.0 63.5 66.0 65.0 61.0 69.0
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专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家1） 

项目名称:  2023年高照街道市政设施维修养护工程（圣加[ZJSJ-2023-JX2-002]）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江嘉科
新能源环
保科技有
限公司

鼎宏荣业
建设集团
有限公司

龙禹建设
股份有限
公司

海环科技
集团股份
有限公司

1 技术
施工部署及现场施工组织管理机构：本工程管理人员岗位配
置、专业配置的满足性及管理人员的专业能力（从管理人员的
经验、职称、所学专业进行评估）。（0-16分）

0-16 10.0 12.0 12.0 10.0

2 技术

施工总进度计划及保证措施：施工总进度计划安排完善合理，
各主要施工工序应有详细周密的劳动力安排计划和材料进场计
划，制定施工进度计划网络图;确保工程工期技术组织措施、
科学合理。根据投标人提供的施工进度的方案和措施的完整
性、全面性、有效性等综合打分。（0-10分）

0-10 7.5 9.0 8.5 6.5

3 技术
项目管理班子的人员配备情况，项目组人员的数量是否充分、
配备是否合理、有无类似经验、资质情况等综合给分。（0-10
分）

0-10 7.5 9.0 8.5 8.0

4 技术
主要材料、构配件供应进度计划：具有详细的材料设备进场计
划且计划周密，材料数量、质量控制，时间安排合理，满足施
工需要。综合评议：（0-8分）

0-8 7.5 7.5 7.5 6.5

5 技术

质量保证体系及控制要点：根据投标人提供的质量保证体系及
控制要点方案进行评比，综合评议：
1）质量管理机构及人员配备（1-3分）；
2）质量目标分解及采取的对策（1-3分）；
3）拟编制专项施工方案清单及管理措施（1-3分）；
4）保证质量措施及质量检验（1-3分）。
没有该项内容的不得分；

0-12 10.0 11.0 11.0 10.0

6 技术

安全保证体系及安全文明施工措施要点:根据投标人提供的安
全保证体系及安全文明施工方案进行评比，综合评议：
1）作业人员安全保障措施（1-3分）；
2）安全生产责任分配制度（1-3分）；
3）安全事故善后措施及赔偿方案（1-3分）；
4）安全文明作业培训教育方案（1-3分）；
没有该项内容的不得分；

0-12 10.0 11.0 11.0 10.0

7 技术
根据投标人提供的民工工资发放安排方案及控制体系进行评
比。（0-8分） 0-8 6.5 7.5 7.0 6.0

8 技术
根据投标文件内提供的质保期内和质保期外的的维护服务情况
综合打分。（0-6分） 0-6 4.5 5.5 5.0 4.0

9 技术
1、售后服务、维修保养具体内容、说明及承诺，由评委自行
打分：（0-3分）。
2、投标人的响应时间，由评委自行打分：（0-3分）

0-6 2.0 2.5 2.5 2.0

10 技术

投标文件编制完整，格式规范、关联点准确，查阅便捷，符合
招标文件要求的，得2分；投标文件有关内容前后矛盾、与招
标文件要求不一致等，评标委员会允许且需要通过询标等程序
进行澄清的，该项不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-90 67.5 77.0 75.0 65.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家2） 

项目名称:  2023年高照街道市政设施维修养护工程（圣加[ZJSJ-2023-JX2-002]）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴
市龙
建建
设有
限公
司

浙江
尚都
建设
有限
公司

嘉兴市博
创建设有
限公司

浙江锐欣
建设有限
公司

浙江浙水
建设有限
公司

嘉兴市龙
耀建设有
限公司

1 技术

施工部署及现场施工组织管理机构：本工程管理人
员岗位配置、专业配置的满足性及管理人员的专业
能力（从管理人员的经验、职称、所学专业进行评
估）。（0-16分）

0-16 9.2 8.8 8.8 9.3 8.8 9.2

2 技术

施工总进度计划及保证措施：施工总进度计划安排
完善合理，各主要施工工序应有详细周密的劳动力
安排计划和材料进场计划，制定施工进度计划网络
图;确保工程工期技术组织措施、科学合理。根据投
标人提供的施工进度的方案和措施的完整性、全面
性、有效性等综合打分。（0-10分）

0-10 6.2 6.2 6.2 6.3 6.2 6.2

3 技术
项目管理班子的人员配备情况，项目组人员的数量
是否充分、配备是否合理、有无类似经验、资质情
况等综合给分。（0-10分）

0-10 6.2 6.2 6.2 6.3 6.4 6.3

4 技术

主要材料、构配件供应进度计划：具有详细的材料
设备进场计划且计划周密，材料数量、质量控制，
时间安排合理，满足施工需要。综合评议：（0-8
分）

0-8 5.0 5.1 5.2 5.2 5.3 5.5

5 技术

质量保证体系及控制要点：根据投标人提供的质量
保证体系及控制要点方案进行评比，综合评议：
1）质量管理机构及人员配备（1-3分）；
2）质量目标分解及采取的对策（1-3分）；
3）拟编制专项施工方案清单及管理措施（1-3
分）；
4）保证质量措施及质量检验（1-3分）。
没有该项内容的不得分；

0-12 7.4 7.2 7.5 7.5 7.2 7.5

6 技术

安全保证体系及安全文明施工措施要点:根据投标人
提供的安全保证体系及安全文明施工方案进行评
比，综合评议：
1）作业人员安全保障措施（1-3分）；
2）安全生产责任分配制度（1-3分）；
3）安全事故善后措施及赔偿方案（1-3分）；
4）安全文明作业培训教育方案（1-3分）；
没有该项内容的不得分；

0-12 7.1 7.1 7.0 7.1 8.0 7.3

7 技术
根据投标人提供的民工工资发放安排方案及控制体
系进行评比。（0-8分） 0-8 4.2 4.3 4.9 4.3 4.1 4.2

8 技术
根据投标文件内提供的质保期内和质保期外的的维
护服务情况综合打分。（0-6分） 0-6 3.8 3.1 3.2 3.1 3.2 3.2

9 技术

1、售后服务、维修保养具体内容、说明及承诺，
由评委自行打分：（0-3分）。
2、投标人的响应时间，由评委自行打分：（0-3
分）

0-6 2.2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.2

10 技术

投标文件编制完整，格式规范、关联点准确，查阅
便捷，符合招标文件要求的，得2分；投标文件有
关内容前后矛盾、与招标文件要求不一致等，评标
委员会允许且需要通过询标等程序进行澄清的，该
项不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0
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合计 0-90 53.3 52.0 53.0 53.1 53.2 53.6

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家2） 

项目名称:  2023年高照街道市政设施维修养护工程（圣加[ZJSJ-2023-JX2-002]）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江嘉科
新能源环
保科技有
限公司

鼎宏荣业
建设集团
有限公司

龙禹建设
股份有限
公司

海环科技
集团股份
有限公司

1 技术
施工部署及现场施工组织管理机构：本工程管理人员岗位配
置、专业配置的满足性及管理人员的专业能力（从管理人员的
经验、职称、所学专业进行评估）。（0-16分）

0-16 9.3 9.6 9.5 9.3

2 技术

施工总进度计划及保证措施：施工总进度计划安排完善合理，
各主要施工工序应有详细周密的劳动力安排计划和材料进场计
划，制定施工进度计划网络图;确保工程工期技术组织措施、
科学合理。根据投标人提供的施工进度的方案和措施的完整
性、全面性、有效性等综合打分。（0-10分）

0-10 6.2 6.5 6.5 6.2

3 技术
项目管理班子的人员配备情况，项目组人员的数量是否充分、
配备是否合理、有无类似经验、资质情况等综合给分。（0-10
分）

0-10 6.3 6.8 6.1 6.2

4 技术
主要材料、构配件供应进度计划：具有详细的材料设备进场计
划且计划周密，材料数量、质量控制，时间安排合理，满足施
工需要。综合评议：（0-8分）

0-8 5.5 5.7 5.9 5.2

5 技术

质量保证体系及控制要点：根据投标人提供的质量保证体系及
控制要点方案进行评比，综合评议：
1）质量管理机构及人员配备（1-3分）；
2）质量目标分解及采取的对策（1-3分）；
3）拟编制专项施工方案清单及管理措施（1-3分）；
4）保证质量措施及质量检验（1-3分）。
没有该项内容的不得分；

0-12 7.3 7.9 7.6 7.0

6 技术

安全保证体系及安全文明施工措施要点:根据投标人提供的安
全保证体系及安全文明施工方案进行评比，综合评议：
1）作业人员安全保障措施（1-3分）；
2）安全生产责任分配制度（1-3分）；
3）安全事故善后措施及赔偿方案（1-3分）；
4）安全文明作业培训教育方案（1-3分）；
没有该项内容的不得分；

0-12 7.4 7.9 7.9 7.5

7 技术
根据投标人提供的民工工资发放安排方案及控制体系进行评
比。（0-8分） 0-8 4.2 4.9 4.8 4.5

8 技术
根据投标文件内提供的质保期内和质保期外的的维护服务情况
综合打分。（0-6分） 0-6 3.1 3.7 3.6 3.1

9 技术
1、售后服务、维修保养具体内容、说明及承诺，由评委自行
打分：（0-3分）。
2、投标人的响应时间，由评委自行打分：（0-3分）

0-6 2.2 2.5 2.2 2.2

10 技术

投标文件编制完整，格式规范、关联点准确，查阅便捷，符合
招标文件要求的，得2分；投标文件有关内容前后矛盾、与招
标文件要求不一致等，评标委员会允许且需要通过询标等程序
进行澄清的，该项不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-90 53.5 57.5 56.1 53.2

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家3） 

项目名称:  2023年高照街道市政设施维修养护工程（圣加[ZJSJ-2023-JX2-002]）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴
市龙
建建
设有
限公
司

浙江
尚都
建设
有限
公司

嘉兴市博
创建设有
限公司

浙江锐欣
建设有限
公司

浙江浙水
建设有限
公司

嘉兴市龙
耀建设有
限公司

1 技术

施工部署及现场施工组织管理机构：本工程管理人
员岗位配置、专业配置的满足性及管理人员的专业
能力（从管理人员的经验、职称、所学专业进行评
估）。（0-16分）

0-16 12.2 11.5 12.1 12.2 12.3 11.9

2 技术

施工总进度计划及保证措施：施工总进度计划安排
完善合理，各主要施工工序应有详细周密的劳动力
安排计划和材料进场计划，制定施工进度计划网络
图;确保工程工期技术组织措施、科学合理。根据投
标人提供的施工进度的方案和措施的完整性、全面
性、有效性等综合打分。（0-10分）

0-10 8.3 8.5 8.2 8.5 8.1 8.0

3 技术
项目管理班子的人员配备情况，项目组人员的数量
是否充分、配备是否合理、有无类似经验、资质情
况等综合给分。（0-10分）

0-10 7.4 7.8 8.0 8.5 7.3 8.3

4 技术

主要材料、构配件供应进度计划：具有详细的材料
设备进场计划且计划周密，材料数量、质量控制，
时间安排合理，满足施工需要。综合评议：（0-8
分）

0-8 6.3 5.8 6.1 7.3 6.3 7.0

5 技术

质量保证体系及控制要点：根据投标人提供的质量
保证体系及控制要点方案进行评比，综合评议：
1）质量管理机构及人员配备（1-3分）；
2）质量目标分解及采取的对策（1-3分）；
3）拟编制专项施工方案清单及管理措施（1-3
分）；
4）保证质量措施及质量检验（1-3分）。
没有该项内容的不得分；

0-12 10.2 10.0 9.7 11.2 10.0 11.0

6 技术

安全保证体系及安全文明施工措施要点:根据投标人
提供的安全保证体系及安全文明施工方案进行评
比，综合评议：
1）作业人员安全保障措施（1-3分）；
2）安全生产责任分配制度（1-3分）；
3）安全事故善后措施及赔偿方案（1-3分）；
4）安全文明作业培训教育方案（1-3分）；
没有该项内容的不得分；

0-12 10.0 9.6 9.2 10.2 10.0 10.3

7 技术
根据投标人提供的民工工资发放安排方案及控制体
系进行评比。（0-8分） 0-8 6.0 6.2 6.5 6.3 6.0 6.2

8 技术
根据投标文件内提供的质保期内和质保期外的的维
护服务情况综合打分。（0-6分） 0-6 4.4 4.7 4.3 4.8 4.4 4.6

9 技术

1、售后服务、维修保养具体内容、说明及承诺，
由评委自行打分：（0-3分）。
2、投标人的响应时间，由评委自行打分：（0-3
分）

0-6 4.5 4.8 4.6 5.1 4.7 5.0

10 技术

投标文件编制完整，格式规范、关联点准确，查阅
便捷，符合招标文件要求的，得2分；投标文件有
关内容前后矛盾、与招标文件要求不一致等，评标
委员会允许且需要通过询标等程序进行澄清的，该
项不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7/22



合计 0-90 71.3 70.9 70.7 76.1 71.1 74.3

                                                       

专家（签名）：                           

8/22



                   

                       
技术商务评分明细 （专家3） 

项目名称:  2023年高照街道市政设施维修养护工程（圣加[ZJSJ-2023-JX2-002]）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江嘉科
新能源环
保科技有
限公司

鼎宏荣业
建设集团
有限公司

龙禹建设
股份有限
公司

海环科技
集团股份
有限公司

1 技术
施工部署及现场施工组织管理机构：本工程管理人员岗位配
置、专业配置的满足性及管理人员的专业能力（从管理人员的
经验、职称、所学专业进行评估）。（0-16分）

0-16 11.8 12.6 12.7 12.8

2 技术

施工总进度计划及保证措施：施工总进度计划安排完善合理，
各主要施工工序应有详细周密的劳动力安排计划和材料进场计
划，制定施工进度计划网络图;确保工程工期技术组织措施、
科学合理。根据投标人提供的施工进度的方案和措施的完整
性、全面性、有效性等综合打分。（0-10分）

0-10 8.2 8.0 8.6 8.8

3 技术
项目管理班子的人员配备情况，项目组人员的数量是否充分、
配备是否合理、有无类似经验、资质情况等综合给分。（0-10
分）

0-10 7.8 8.5 8.3 8.6

4 技术
主要材料、构配件供应进度计划：具有详细的材料设备进场计
划且计划周密，材料数量、质量控制，时间安排合理，满足施
工需要。综合评议：（0-8分）

0-8 6.2 5.9 6.6 6.6

5 技术

质量保证体系及控制要点：根据投标人提供的质量保证体系及
控制要点方案进行评比，综合评议：
1）质量管理机构及人员配备（1-3分）；
2）质量目标分解及采取的对策（1-3分）；
3）拟编制专项施工方案清单及管理措施（1-3分）；
4）保证质量措施及质量检验（1-3分）。
没有该项内容的不得分；

0-12 9.6 10.0 10.1 11.5

6 技术

安全保证体系及安全文明施工措施要点:根据投标人提供的安
全保证体系及安全文明施工方案进行评比，综合评议：
1）作业人员安全保障措施（1-3分）；
2）安全生产责任分配制度（1-3分）；
3）安全事故善后措施及赔偿方案（1-3分）；
4）安全文明作业培训教育方案（1-3分）；
没有该项内容的不得分；

0-12 10.0 10.5 10.6 9.9

7 技术
根据投标人提供的民工工资发放安排方案及控制体系进行评
比。（0-8分） 0-8 6.5 6.0 6.6 6.8

8 技术
根据投标文件内提供的质保期内和质保期外的的维护服务情况
综合打分。（0-6分） 0-6 4.4 4.5 4.6 5.0

9 技术
1、售后服务、维修保养具体内容、说明及承诺，由评委自行
打分：（0-3分）。
2、投标人的响应时间，由评委自行打分：（0-3分）

0-6 4.0 4.5 4.6 3.6

10 技术

投标文件编制完整，格式规范、关联点准确，查阅便捷，符合
招标文件要求的，得2分；投标文件有关内容前后矛盾、与招
标文件要求不一致等，评标委员会允许且需要通过询标等程序
进行澄清的，该项不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-90 70.5 72.5 74.7 75.6

                                                       

专家（签名）：                           

9/22



                   

                       
技术商务评分明细 （专家4） 

项目名称:  2023年高照街道市政设施维修养护工程（圣加[ZJSJ-2023-JX2-002]）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴
市龙
建建
设有
限公
司

浙江
尚都
建设
有限
公司

嘉兴市博
创建设有
限公司

浙江锐欣
建设有限
公司

浙江浙水
建设有限
公司

嘉兴市龙
耀建设有
限公司

1 技术

施工部署及现场施工组织管理机构：本工程管理人
员岗位配置、专业配置的满足性及管理人员的专业
能力（从管理人员的经验、职称、所学专业进行评
估）。（0-16分）

0-16 13.0 14.0 12.5 13.0 13.0 12.0

2 技术

施工总进度计划及保证措施：施工总进度计划安排
完善合理，各主要施工工序应有详细周密的劳动力
安排计划和材料进场计划，制定施工进度计划网络
图;确保工程工期技术组织措施、科学合理。根据投
标人提供的施工进度的方案和措施的完整性、全面
性、有效性等综合打分。（0-10分）

0-10 8.0 8.0 7.0 8.0 8.0 6.0

3 技术
项目管理班子的人员配备情况，项目组人员的数量
是否充分、配备是否合理、有无类似经验、资质情
况等综合给分。（0-10分）

0-10 7.0 7.0 7.0 8.0 8.0 7.0

4 技术

主要材料、构配件供应进度计划：具有详细的材料
设备进场计划且计划周密，材料数量、质量控制，
时间安排合理，满足施工需要。综合评议：（0-8
分）

0-8 7.0 6.0 6.4 6.0 6.0 6.0

5 技术

质量保证体系及控制要点：根据投标人提供的质量
保证体系及控制要点方案进行评比，综合评议：
1）质量管理机构及人员配备（1-3分）；
2）质量目标分解及采取的对策（1-3分）；
3）拟编制专项施工方案清单及管理措施（1-3
分）；
4）保证质量措施及质量检验（1-3分）。
没有该项内容的不得分；

0-12 10.0 11.0 10.0 10.0 10.0 9.0

6 技术

安全保证体系及安全文明施工措施要点:根据投标人
提供的安全保证体系及安全文明施工方案进行评
比，综合评议：
1）作业人员安全保障措施（1-3分）；
2）安全生产责任分配制度（1-3分）；
3）安全事故善后措施及赔偿方案（1-3分）；
4）安全文明作业培训教育方案（1-3分）；
没有该项内容的不得分；

0-12 10.0 10.5 10.0 10.0 10.0 9.0

7 技术
根据投标人提供的民工工资发放安排方案及控制体
系进行评比。（0-8分） 0-8 7.0 6.5 7.0 6.5 6.0 6.0

8 技术
根据投标文件内提供的质保期内和质保期外的的维
护服务情况综合打分。（0-6分） 0-6 4.5 5.5 5.0 5.0 4.0 4.0

9 技术

1、售后服务、维修保养具体内容、说明及承诺，
由评委自行打分：（0-3分）。
2、投标人的响应时间，由评委自行打分：（0-3
分）

0-6 5.0 5.0 5.0 5.0 4.0 4.0

10 技术

投标文件编制完整，格式规范、关联点准确，查阅
便捷，符合招标文件要求的，得2分；投标文件有
关内容前后矛盾、与招标文件要求不一致等，评标
委员会允许且需要通过询标等程序进行澄清的，该
项不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

10/22



合计 0-90 73.5 75.5 71.9 73.5 71.0 65.0

                                                       

专家（签名）：                           

11/22



                   

                       
技术商务评分明细 （专家4） 

项目名称:  2023年高照街道市政设施维修养护工程（圣加[ZJSJ-2023-JX2-002]）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江嘉科
新能源环
保科技有
限公司

鼎宏荣业
建设集团
有限公司

龙禹建设
股份有限
公司

海环科技
集团股份
有限公司

1 技术
施工部署及现场施工组织管理机构：本工程管理人员岗位配
置、专业配置的满足性及管理人员的专业能力（从管理人员的
经验、职称、所学专业进行评估）。（0-16分）

0-16 14.0 14.0 14.0 14.0

2 技术

施工总进度计划及保证措施：施工总进度计划安排完善合理，
各主要施工工序应有详细周密的劳动力安排计划和材料进场计
划，制定施工进度计划网络图;确保工程工期技术组织措施、
科学合理。根据投标人提供的施工进度的方案和措施的完整
性、全面性、有效性等综合打分。（0-10分）

0-10 8.0 7.0 8.0 8.0

3 技术
项目管理班子的人员配备情况，项目组人员的数量是否充分、
配备是否合理、有无类似经验、资质情况等综合给分。（0-10
分）

0-10 8.0 7.0 8.0 8.0

4 技术
主要材料、构配件供应进度计划：具有详细的材料设备进场计
划且计划周密，材料数量、质量控制，时间安排合理，满足施
工需要。综合评议：（0-8分）

0-8 7.0 6.0 6.0 6.0

5 技术

质量保证体系及控制要点：根据投标人提供的质量保证体系及
控制要点方案进行评比，综合评议：
1）质量管理机构及人员配备（1-3分）；
2）质量目标分解及采取的对策（1-3分）；
3）拟编制专项施工方案清单及管理措施（1-3分）；
4）保证质量措施及质量检验（1-3分）。
没有该项内容的不得分；

0-12 10.0 10.0 10.0 11.0

6 技术

安全保证体系及安全文明施工措施要点:根据投标人提供的安
全保证体系及安全文明施工方案进行评比，综合评议：
1）作业人员安全保障措施（1-3分）；
2）安全生产责任分配制度（1-3分）；
3）安全事故善后措施及赔偿方案（1-3分）；
4）安全文明作业培训教育方案（1-3分）；
没有该项内容的不得分；

0-12 11.0 10.0 10.0 10.0

7 技术
根据投标人提供的民工工资发放安排方案及控制体系进行评
比。（0-8分） 0-8 6.0 6.0 6.0 6.0

8 技术
根据投标文件内提供的质保期内和质保期外的的维护服务情况
综合打分。（0-6分） 0-6 5.0 4.0 4.0 4.0

9 技术
1、售后服务、维修保养具体内容、说明及承诺，由评委自行
打分：（0-3分）。
2、投标人的响应时间，由评委自行打分：（0-3分）

0-6 5.0 4.0 4.0 5.0

10 技术

投标文件编制完整，格式规范、关联点准确，查阅便捷，符合
招标文件要求的，得2分；投标文件有关内容前后矛盾、与招
标文件要求不一致等，评标委员会允许且需要通过询标等程序
进行澄清的，该项不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-90 76.0 70.0 72.0 74.0

                                                       

专家（签名）：                           

12/22



                   

                       
技术商务评分明细 （专家5） 

项目名称:  2023年高照街道市政设施维修养护工程（圣加[ZJSJ-2023-JX2-002]）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴
市龙
建建
设有
限公
司

浙江
尚都
建设
有限
公司

嘉兴市博
创建设有
限公司

浙江锐欣
建设有限
公司

浙江浙水
建设有限
公司

嘉兴市龙
耀建设有
限公司

1 技术

施工部署及现场施工组织管理机构：本工程管理人
员岗位配置、专业配置的满足性及管理人员的专业
能力（从管理人员的经验、职称、所学专业进行评
估）。（0-16分）

0-16 10.2 11.0 10.0 10.3 10.0 10.0

2 技术

施工总进度计划及保证措施：施工总进度计划安排
完善合理，各主要施工工序应有详细周密的劳动力
安排计划和材料进场计划，制定施工进度计划网络
图;确保工程工期技术组织措施、科学合理。根据投
标人提供的施工进度的方案和措施的完整性、全面
性、有效性等综合打分。（0-10分）

0-10 8.0 8.3 8.0 8.0 8.0 8.0

3 技术
项目管理班子的人员配备情况，项目组人员的数量
是否充分、配备是否合理、有无类似经验、资质情
况等综合给分。（0-10分）

0-10 7.2 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

4 技术

主要材料、构配件供应进度计划：具有详细的材料
设备进场计划且计划周密，材料数量、质量控制，
时间安排合理，满足施工需要。综合评议：（0-8
分）

0-8 6.0 6.2 6.0 6.3 6.0 6.0

5 技术

质量保证体系及控制要点：根据投标人提供的质量
保证体系及控制要点方案进行评比，综合评议：
1）质量管理机构及人员配备（1-3分）；
2）质量目标分解及采取的对策（1-3分）；
3）拟编制专项施工方案清单及管理措施（1-3
分）；
4）保证质量措施及质量检验（1-3分）。
没有该项内容的不得分；

0-12 10.2 10.0 10.0 10.0 9.5 10.0

6 技术

安全保证体系及安全文明施工措施要点:根据投标人
提供的安全保证体系及安全文明施工方案进行评
比，综合评议：
1）作业人员安全保障措施（1-3分）；
2）安全生产责任分配制度（1-3分）；
3）安全事故善后措施及赔偿方案（1-3分）；
4）安全文明作业培训教育方案（1-3分）；
没有该项内容的不得分；

0-12 10.3 10.0 10.0 10.1 10.0 10.2

7 技术
根据投标人提供的民工工资发放安排方案及控制体
系进行评比。（0-8分） 0-8 7.0 7.1 7.0 7.0 7.0 7.0

8 技术
根据投标文件内提供的质保期内和质保期外的的维
护服务情况综合打分。（0-6分） 0-6 5.0 5.0 5.1 5.0 5.0 5.1

9 技术

1、售后服务、维修保养具体内容、说明及承诺，
由评委自行打分：（0-3分）。
2、投标人的响应时间，由评委自行打分：（0-3
分）

0-6 5.0 5.0 5.1 5.0 5.0 5.0

10 技术

投标文件编制完整，格式规范、关联点准确，查阅
便捷，符合招标文件要求的，得2分；投标文件有
关内容前后矛盾、与招标文件要求不一致等，评标
委员会允许且需要通过询标等程序进行澄清的，该
项不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

13/22



合计 0-90 70.9 71.6 70.2 70.7 69.5 70.3

                                                       

专家（签名）：                           

14/22



                   

                       
技术商务评分明细 （专家5） 

项目名称:  2023年高照街道市政设施维修养护工程（圣加[ZJSJ-2023-JX2-002]）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江嘉科
新能源环
保科技有
限公司

鼎宏荣业
建设集团
有限公司

龙禹建设
股份有限
公司

海环科技
集团股份
有限公司

1 技术
施工部署及现场施工组织管理机构：本工程管理人员岗位配
置、专业配置的满足性及管理人员的专业能力（从管理人员的
经验、职称、所学专业进行评估）。（0-16分）

0-16 10.3 10.2 10.0 10.0

2 技术

施工总进度计划及保证措施：施工总进度计划安排完善合理，
各主要施工工序应有详细周密的劳动力安排计划和材料进场计
划，制定施工进度计划网络图;确保工程工期技术组织措施、
科学合理。根据投标人提供的施工进度的方案和措施的完整
性、全面性、有效性等综合打分。（0-10分）

0-10 8.0 8.0 8.0 8.0

3 技术
项目管理班子的人员配备情况，项目组人员的数量是否充分、
配备是否合理、有无类似经验、资质情况等综合给分。（0-10
分）

0-10 7.1 7.0 7.0 7.0

4 技术
主要材料、构配件供应进度计划：具有详细的材料设备进场计
划且计划周密，材料数量、质量控制，时间安排合理，满足施
工需要。综合评议：（0-8分）

0-8 6.0 6.0 6.0 6.0

5 技术

质量保证体系及控制要点：根据投标人提供的质量保证体系及
控制要点方案进行评比，综合评议：
1）质量管理机构及人员配备（1-3分）；
2）质量目标分解及采取的对策（1-3分）；
3）拟编制专项施工方案清单及管理措施（1-3分）；
4）保证质量措施及质量检验（1-3分）。
没有该项内容的不得分；

0-12 10.2 10.3 9.9 10.0

6 技术

安全保证体系及安全文明施工措施要点:根据投标人提供的安
全保证体系及安全文明施工方案进行评比，综合评议：
1）作业人员安全保障措施（1-3分）；
2）安全生产责任分配制度（1-3分）；
3）安全事故善后措施及赔偿方案（1-3分）；
4）安全文明作业培训教育方案（1-3分）；
没有该项内容的不得分；

0-12 10.2 10.4 9.9 10.0

7 技术
根据投标人提供的民工工资发放安排方案及控制体系进行评
比。（0-8分） 0-8 7.3 7.0 7.0 7.2

8 技术
根据投标文件内提供的质保期内和质保期外的的维护服务情况
综合打分。（0-6分） 0-6 5.1 5.2 5.0 5.3

9 技术
1、售后服务、维修保养具体内容、说明及承诺，由评委自行
打分：（0-3分）。
2、投标人的响应时间，由评委自行打分：（0-3分）

0-6 5.1 5.0 5.0 5.1

10 技术

投标文件编制完整，格式规范、关联点准确，查阅便捷，符合
招标文件要求的，得2分；投标文件有关内容前后矛盾、与招
标文件要求不一致等，评标委员会允许且需要通过询标等程序
进行澄清的，该项不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-90 71.3 71.1 69.8 70.6

                                                       

专家（签名）：                           

15/22



                   

                       
技术商务评分明细 （专家6） 

项目名称:  2023年高照街道市政设施维修养护工程（圣加[ZJSJ-2023-JX2-002]）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴
市龙
建建
设有
限公
司

浙江
尚都
建设
有限
公司

嘉兴市博
创建设有
限公司

浙江锐欣
建设有限
公司

浙江浙水
建设有限
公司

嘉兴市龙
耀建设有
限公司

1 技术

施工部署及现场施工组织管理机构：本工程管理人
员岗位配置、专业配置的满足性及管理人员的专业
能力（从管理人员的经验、职称、所学专业进行评
估）。（0-16分）

0-16 13.0 15.0 14.0 15.0 12.0 13.0

2 技术

施工总进度计划及保证措施：施工总进度计划安排
完善合理，各主要施工工序应有详细周密的劳动力
安排计划和材料进场计划，制定施工进度计划网络
图;确保工程工期技术组织措施、科学合理。根据投
标人提供的施工进度的方案和措施的完整性、全面
性、有效性等综合打分。（0-10分）

0-10 8.0 9.0 7.0 8.0 7.0 6.0

3 技术
项目管理班子的人员配备情况，项目组人员的数量
是否充分、配备是否合理、有无类似经验、资质情
况等综合给分。（0-10分）

0-10 5.0 7.0 5.0 9.0 8.0 8.0

4 技术

主要材料、构配件供应进度计划：具有详细的材料
设备进场计划且计划周密，材料数量、质量控制，
时间安排合理，满足施工需要。综合评议：（0-8
分）

0-8 6.0 7.0 5.0 6.0 6.0 6.0

5 技术

质量保证体系及控制要点：根据投标人提供的质量
保证体系及控制要点方案进行评比，综合评议：
1）质量管理机构及人员配备（1-3分）；
2）质量目标分解及采取的对策（1-3分）；
3）拟编制专项施工方案清单及管理措施（1-3
分）；
4）保证质量措施及质量检验（1-3分）。
没有该项内容的不得分；

0-12 9.0 10.0 8.0 10.0 8.0 7.0

6 技术

安全保证体系及安全文明施工措施要点:根据投标人
提供的安全保证体系及安全文明施工方案进行评
比，综合评议：
1）作业人员安全保障措施（1-3分）；
2）安全生产责任分配制度（1-3分）；
3）安全事故善后措施及赔偿方案（1-3分）；
4）安全文明作业培训教育方案（1-3分）；
没有该项内容的不得分；

0-12 10.0 11.0 10.0 10.0 8.0 8.0

7 技术
根据投标人提供的民工工资发放安排方案及控制体
系进行评比。（0-8分） 0-8 5.0 5.0 5.0 7.0 6.0 7.0

8 技术
根据投标文件内提供的质保期内和质保期外的的维
护服务情况综合打分。（0-6分） 0-6 4.0 5.0 6.0 5.0 4.0 5.0

9 技术

1、售后服务、维修保养具体内容、说明及承诺，
由评委自行打分：（0-3分）。
2、投标人的响应时间，由评委自行打分：（0-3
分）

0-6 4.0 5.0 3.0 5.0 4.0 4.0

10 技术

投标文件编制完整，格式规范、关联点准确，查阅
便捷，符合招标文件要求的，得2分；投标文件有
关内容前后矛盾、与招标文件要求不一致等，评标
委员会允许且需要通过询标等程序进行澄清的，该
项不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0
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合计 0-90 66.0 76.0 65.0 77.0 65.0 66.0

                                                       

专家（签名）：                           

17/22



                   

                       
技术商务评分明细 （专家6） 

项目名称:  2023年高照街道市政设施维修养护工程（圣加[ZJSJ-2023-JX2-002]）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江嘉科
新能源环
保科技有
限公司

鼎宏荣业
建设集团
有限公司

龙禹建设
股份有限
公司

海环科技
集团股份
有限公司

1 技术
施工部署及现场施工组织管理机构：本工程管理人员岗位配
置、专业配置的满足性及管理人员的专业能力（从管理人员的
经验、职称、所学专业进行评估）。（0-16分）

0-16 13.0 12.0 13.0 13.0

2 技术

施工总进度计划及保证措施：施工总进度计划安排完善合理，
各主要施工工序应有详细周密的劳动力安排计划和材料进场计
划，制定施工进度计划网络图;确保工程工期技术组织措施、
科学合理。根据投标人提供的施工进度的方案和措施的完整
性、全面性、有效性等综合打分。（0-10分）

0-10 8.0 7.0 8.0 8.0

3 技术
项目管理班子的人员配备情况，项目组人员的数量是否充分、
配备是否合理、有无类似经验、资质情况等综合给分。（0-10
分）

0-10 7.0 6.0 7.0 7.0

4 技术
主要材料、构配件供应进度计划：具有详细的材料设备进场计
划且计划周密，材料数量、质量控制，时间安排合理，满足施
工需要。综合评议：（0-8分）

0-8 6.0 7.0 6.0 6.0

5 技术

质量保证体系及控制要点：根据投标人提供的质量保证体系及
控制要点方案进行评比，综合评议：
1）质量管理机构及人员配备（1-3分）；
2）质量目标分解及采取的对策（1-3分）；
3）拟编制专项施工方案清单及管理措施（1-3分）；
4）保证质量措施及质量检验（1-3分）。
没有该项内容的不得分；

0-12 7.0 5.0 7.0 8.0

6 技术

安全保证体系及安全文明施工措施要点:根据投标人提供的安
全保证体系及安全文明施工方案进行评比，综合评议：
1）作业人员安全保障措施（1-3分）；
2）安全生产责任分配制度（1-3分）；
3）安全事故善后措施及赔偿方案（1-3分）；
4）安全文明作业培训教育方案（1-3分）；
没有该项内容的不得分；

0-12 10.0 8.0 10.0 8.0

7 技术
根据投标人提供的民工工资发放安排方案及控制体系进行评
比。（0-8分） 0-8 5.0 4.0 5.0 5.0

8 技术
根据投标文件内提供的质保期内和质保期外的的维护服务情况
综合打分。（0-6分） 0-6 4.0 5.0 5.0 4.0

9 技术
1、售后服务、维修保养具体内容、说明及承诺，由评委自行
打分：（0-3分）。
2、投标人的响应时间，由评委自行打分：（0-3分）

0-6 5.0 3.0 5.0 4.0

10 技术

投标文件编制完整，格式规范、关联点准确，查阅便捷，符合
招标文件要求的，得2分；投标文件有关内容前后矛盾、与招
标文件要求不一致等，评标委员会允许且需要通过询标等程序
进行澄清的，该项不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-90 67.0 59.0 68.0 65.0

                                                       

专家（签名）：                           

18/22



                   

                       
技术商务评分明细 （专家7） 

项目名称:  2023年高照街道市政设施维修养护工程（圣加[ZJSJ-2023-JX2-002]）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

嘉兴
市龙
建建
设有
限公
司

浙江
尚都
建设
有限
公司

嘉兴市博
创建设有
限公司

浙江锐欣
建设有限
公司

浙江浙水
建设有限
公司

嘉兴市龙
耀建设有
限公司

1 技术

施工部署及现场施工组织管理机构：本工程管理人
员岗位配置、专业配置的满足性及管理人员的专业
能力（从管理人员的经验、职称、所学专业进行评
估）。（0-16分）

0-16 14.9 15.7 10.1 15.8 10.3 13.9

2 技术

施工总进度计划及保证措施：施工总进度计划安排
完善合理，各主要施工工序应有详细周密的劳动力
安排计划和材料进场计划，制定施工进度计划网络
图;确保工程工期技术组织措施、科学合理。根据投
标人提供的施工进度的方案和措施的完整性、全面
性、有效性等综合打分。（0-10分）

0-10 9.4 9.7 4.6 9.7 6.7 8.6

3 技术
项目管理班子的人员配备情况，项目组人员的数量
是否充分、配备是否合理、有无类似经验、资质情
况等综合给分。（0-10分）

0-10 9.5 9.8 5.1 9.8 5.9 8.3

4 技术

主要材料、构配件供应进度计划：具有详细的材料
设备进场计划且计划周密，材料数量、质量控制，
时间安排合理，满足施工需要。综合评议：（0-8
分）

0-8 7.6 7.8 4.6 7.8 5.6 7.1

5 技术

质量保证体系及控制要点：根据投标人提供的质量
保证体系及控制要点方案进行评比，综合评议：
1）质量管理机构及人员配备（1-3分）；
2）质量目标分解及采取的对策（1-3分）；
3）拟编制专项施工方案清单及管理措施（1-3
分）；
4）保证质量措施及质量检验（1-3分）。
没有该项内容的不得分；

0-12 11.3 11.6 7.2 11.6 7.1 10.9

6 技术

安全保证体系及安全文明施工措施要点:根据投标人
提供的安全保证体系及安全文明施工方案进行评
比，综合评议：
1）作业人员安全保障措施（1-3分）；
2）安全生产责任分配制度（1-3分）；
3）安全事故善后措施及赔偿方案（1-3分）；
4）安全文明作业培训教育方案（1-3分）；
没有该项内容的不得分；

0-12 11.4 11.7 8.5 11.7 7.6 10.8

7 技术
根据投标人提供的民工工资发放安排方案及控制体
系进行评比。（0-8分） 0-8 7.6 7.8 6.1 7.7 5.1 7.5

8 技术
根据投标文件内提供的质保期内和质保期外的的维
护服务情况综合打分。（0-6分） 0-6 5.4 5.8 4.2 5.4 4.2 5.1

9 技术

1、售后服务、维修保养具体内容、说明及承诺，
由评委自行打分：（0-3分）。
2、投标人的响应时间，由评委自行打分：（0-3
分）

0-6 5.6 5.7 3.9 5.7 3.9 5.1

10 技术

投标文件编制完整，格式规范、关联点准确，查阅
便捷，符合招标文件要求的，得2分；投标文件有
关内容前后矛盾、与招标文件要求不一致等，评标
委员会允许且需要通过询标等程序进行澄清的，该
项不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0
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合计 0-90 84.7 87.6 56.3 87.2 58.4 79.3

                                                       

专家（签名）：                           

20/22



                   

                       
技术商务评分明细 （专家7） 

项目名称:  2023年高照街道市政设施维修养护工程（圣加[ZJSJ-2023-JX2-002]）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江嘉科
新能源环
保科技有
限公司

鼎宏荣业
建设集团
有限公司

龙禹建设
股份有限
公司

海环科技
集团股份
有限公司

1 技术
施工部署及现场施工组织管理机构：本工程管理人员岗位配
置、专业配置的满足性及管理人员的专业能力（从管理人员的
经验、职称、所学专业进行评估）。（0-16分）

0-16 12.7 8.0 11.2 9.6

2 技术

施工总进度计划及保证措施：施工总进度计划安排完善合理，
各主要施工工序应有详细周密的劳动力安排计划和材料进场计
划，制定施工进度计划网络图;确保工程工期技术组织措施、
科学合理。根据投标人提供的施工进度的方案和措施的完整
性、全面性、有效性等综合打分。（0-10分）

0-10 7.1 8.1 6.7 6.8

3 技术
项目管理班子的人员配备情况，项目组人员的数量是否充分、
配备是否合理、有无类似经验、资质情况等综合给分。（0-10
分）

0-10 6.3 7.1 8.1 6.5

4 技术
主要材料、构配件供应进度计划：具有详细的材料设备进场计
划且计划周密，材料数量、质量控制，时间安排合理，满足施
工需要。综合评议：（0-8分）

0-8 7.3 7.5 7.4 5.7

5 技术

质量保证体系及控制要点：根据投标人提供的质量保证体系及
控制要点方案进行评比，综合评议：
1）质量管理机构及人员配备（1-3分）；
2）质量目标分解及采取的对策（1-3分）；
3）拟编制专项施工方案清单及管理措施（1-3分）；
4）保证质量措施及质量检验（1-3分）。
没有该项内容的不得分；

0-12 8.9 8.8 10.8 9.2

6 技术

安全保证体系及安全文明施工措施要点:根据投标人提供的安
全保证体系及安全文明施工方案进行评比，综合评议：
1）作业人员安全保障措施（1-3分）；
2）安全生产责任分配制度（1-3分）；
3）安全事故善后措施及赔偿方案（1-3分）；
4）安全文明作业培训教育方案（1-3分）；
没有该项内容的不得分；

0-12 6.7 7.9 10.2 8.1

7 技术
根据投标人提供的民工工资发放安排方案及控制体系进行评
比。（0-8分） 0-8 6.9 7.0 7.0 4.4

8 技术
根据投标文件内提供的质保期内和质保期外的的维护服务情况
综合打分。（0-6分） 0-6 5.4 5.3 5.0 3.8

9 技术
1、售后服务、维修保养具体内容、说明及承诺，由评委自行
打分：（0-3分）。
2、投标人的响应时间，由评委自行打分：（0-3分）

0-6 5.3 2.5 5.1 5.1

10 技术

投标文件编制完整，格式规范、关联点准确，查阅便捷，符合
招标文件要求的，得2分；投标文件有关内容前后矛盾、与招
标文件要求不一致等，评标委员会允许且需要通过询标等程序
进行澄清的，该项不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-90 68.6 64.2 73.5 61.2

                                                       

专家（签名）：                           
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