
技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家1）（专家1）  

项目名称:  东林、东华圩区整治工程前期设计项目（XXCG(2024)-001）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江中水工
程技术有限

公司

湖州南太湖
水利水电勘
测设计院有

限公司

浙江乡风工
程设计有限

公司

1 技术
对建设项目的理解与建设条件认识分析：供应商对本项目的理解和认识情况，包括对项目背
景、必要性、建设依据、特点及建设条件等方面的理解和认识。理解和认识全面、充分的得6
分，理解不到位或认识不充分的每项扣1-2分，扣完为止。

0-6 5.0 4.0 4.0

2 技术

项目总体实施技术方案：1、工作大纲包括勘察、设计及专题研究等方面，满足相关规范的要
求，内容全面、大纲脉络清晰、分析合理的得6分，内容不完善，条理不清的每项扣1-2分，扣
完为止。
2、对项目的重点和难点分析全面、准确、合理，并提出有效、全面、可操作性的建议的得6
分，重点难点，分析不够全面合理的每项扣1-2分，扣完为止。
3、对圩区格局研究分析合理、论证充分，确定的规模、格局合理，措施可行的得6分，分析研
究深度不够，规模、格局不合理的每项扣1-2分，扣完为止。
4、设计方案内容全面、结构完整、表述准确、条理清晰、切合实际需求，建设方案科学、先
进、可行的得6分，设计方案内容欠缺或不完整的每项1-2分
5、工程投资影响因素分析全面、准确，控制措施合理、可行的得6分，分析不全面或欠缺的每
项扣1-2分，扣完为止。
6、进度计划包括勘察、设计及咨询等工作进度安排，工作任务划分、进度安排合理、关键时间
节点设置科学准确及保证措施可靠的得6分，进度计划安排不合理，保障措施不充分的得每项扣
1-2分，扣完为止。
7、项目组织管理科学合理，质量保证体系健全、措施合理的得6分，组织管理不合理，质量体
系不完整，保障措施不完善的每项扣1-2分，扣完为止。

0-42 35.0 28.0 28.0

3 商务
售后服务承诺：在满足招标文件要求的前提下，现场及后续服务人员安排合理，服务及时、保
证措施完善的得5分，后续服务人员安排不合理的扣1-2分，不服务部及时的扣1-2分，保证措施
不完善的扣1-2分。

0-5 4.0 3.0 3.0

4 商务
响应时间：接到采购人通知（电话、电传等）后4小时现场响应得5分，每增加半小时扣2分，扣
完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0

5 商务
企业业绩：根据供应商2020年7月1日至今提供的同类项目进行评定：供应商每提供1个同类项目
得1分，最高得2分。
注：需提供业绩中标通知书或合同或批复扫描件并加盖公章。

0-2 2.0 0.0 1.0

6 商务

企业实力：1、供应商具有质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理
体系认证证书的，每个得2分，本项最高得6分。
2、供应商自2020年7月1日（以获奖时间为准）至今，获得过的水利相关工程荣誉证书或奖项的
得2分。
注：需提供证书或奖项相关奖项证书复印件并加盖单位公章，否则不得分。

0-8 8.0 8.0 6.0

7 商务

项目负责人：拟派项目负责人具有高级工程师职称的得2分，具有注册岩土工程师的得2分，具
有注册土木工程师（水利水电水工结构）执业资格的得2分，共6分。
注：需提供拟派项目负责人相关证书复印件及最近三个月中的任意一个月的本单位社保缴费证
明，否则不得分。

0-6 6.0 4.0 2.0

8 商务

项目组成员：拟派其他设计人员（不含项目负责人）中具有注册土木工程师（水工结构）、注
册土木工程师（水利水电工程规划）、注册电气工程师（输变电）执业资格证书或注册证书的
每个得2分，最高得6分。
注：1）1人只计取一个专业,每专业只计取1人；2）提供相关证书及最近三个月中的任意一个月
的本单位社保缴费证明。

0-6 6.0 4.0 2.0

合计 0-80 71.0 56.0 51.0

专家（签名）：   

1/3



技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家2）（专家2）  

项目名称:  东林、东华圩区整治工程前期设计项目（XXCG(2024)-001）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江中水工
程技术有限

公司

湖州南太湖
水利水电勘
测设计院有

限公司

浙江乡风工
程设计有限

公司

1 技术
对建设项目的理解与建设条件认识分析：供应商对本项目的理解和认识情况，包括对项目背
景、必要性、建设依据、特点及建设条件等方面的理解和认识。理解和认识全面、充分的得6
分，理解不到位或认识不充分的每项扣1-2分，扣完为止。

0-6 4.0 4.0 3.0

2 技术

项目总体实施技术方案：1、工作大纲包括勘察、设计及专题研究等方面，满足相关规范的要
求，内容全面、大纲脉络清晰、分析合理的得6分，内容不完善，条理不清的每项扣1-2分，扣
完为止。
2、对项目的重点和难点分析全面、准确、合理，并提出有效、全面、可操作性的建议的得6
分，重点难点，分析不够全面合理的每项扣1-2分，扣完为止。
3、对圩区格局研究分析合理、论证充分，确定的规模、格局合理，措施可行的得6分，分析研
究深度不够，规模、格局不合理的每项扣1-2分，扣完为止。
4、设计方案内容全面、结构完整、表述准确、条理清晰、切合实际需求，建设方案科学、先
进、可行的得6分，设计方案内容欠缺或不完整的每项1-2分
5、工程投资影响因素分析全面、准确，控制措施合理、可行的得6分，分析不全面或欠缺的每
项扣1-2分，扣完为止。
6、进度计划包括勘察、设计及咨询等工作进度安排，工作任务划分、进度安排合理、关键时间
节点设置科学准确及保证措施可靠的得6分，进度计划安排不合理，保障措施不充分的得每项扣
1-2分，扣完为止。
7、项目组织管理科学合理，质量保证体系健全、措施合理的得6分，组织管理不合理，质量体
系不完整，保障措施不完善的每项扣1-2分，扣完为止。

0-42 32.0 30.0 28.0

3 商务
售后服务承诺：在满足招标文件要求的前提下，现场及后续服务人员安排合理，服务及时、保
证措施完善的得5分，后续服务人员安排不合理的扣1-2分，不服务部及时的扣1-2分，保证措施
不完善的扣1-2分。

0-5 4.0 3.0 2.0

4 商务
响应时间：接到采购人通知（电话、电传等）后4小时现场响应得5分，每增加半小时扣2分，扣
完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0

5 商务
企业业绩：根据供应商2020年7月1日至今提供的同类项目进行评定：供应商每提供1个同类项目
得1分，最高得2分。
注：需提供业绩中标通知书或合同或批复扫描件并加盖公章。

0-2 2.0 0.0 1.0

6 商务

企业实力：1、供应商具有质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理
体系认证证书的，每个得2分，本项最高得6分。
2、供应商自2020年7月1日（以获奖时间为准）至今，获得过的水利相关工程荣誉证书或奖项的
得2分。
注：需提供证书或奖项相关奖项证书复印件并加盖单位公章，否则不得分。

0-8 8.0 8.0 6.0

7 商务

项目负责人：拟派项目负责人具有高级工程师职称的得2分，具有注册岩土工程师的得2分，具
有注册土木工程师（水利水电水工结构）执业资格的得2分，共6分。
注：需提供拟派项目负责人相关证书复印件及最近三个月中的任意一个月的本单位社保缴费证
明，否则不得分。

0-6 6.0 4.0 2.0

8 商务

项目组成员：拟派其他设计人员（不含项目负责人）中具有注册土木工程师（水工结构）、注
册土木工程师（水利水电工程规划）、注册电气工程师（输变电）执业资格证书或注册证书的
每个得2分，最高得6分。
注：1）1人只计取一个专业,每专业只计取1人；2）提供相关证书及最近三个月中的任意一个月
的本单位社保缴费证明。

0-6 6.0 4.0 2.0

合计 0-80 67.0 58.0 49.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家3）（专家3）  

项目名称:  东林、东华圩区整治工程前期设计项目（XXCG(2024)-001）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江中水工
程技术有限

公司

湖州南太湖
水利水电勘
测设计院有

限公司

浙江乡风工
程设计有限

公司

1 技术
对建设项目的理解与建设条件认识分析：供应商对本项目的理解和认识情况，包括对项目背
景、必要性、建设依据、特点及建设条件等方面的理解和认识。理解和认识全面、充分的得6
分，理解不到位或认识不充分的每项扣1-2分，扣完为止。

0-6 5.0 3.0 4.0

2 技术

项目总体实施技术方案：1、工作大纲包括勘察、设计及专题研究等方面，满足相关规范的要
求，内容全面、大纲脉络清晰、分析合理的得6分，内容不完善，条理不清的每项扣1-2分，扣
完为止。
2、对项目的重点和难点分析全面、准确、合理，并提出有效、全面、可操作性的建议的得6
分，重点难点，分析不够全面合理的每项扣1-2分，扣完为止。
3、对圩区格局研究分析合理、论证充分，确定的规模、格局合理，措施可行的得6分，分析研
究深度不够，规模、格局不合理的每项扣1-2分，扣完为止。
4、设计方案内容全面、结构完整、表述准确、条理清晰、切合实际需求，建设方案科学、先
进、可行的得6分，设计方案内容欠缺或不完整的每项1-2分
5、工程投资影响因素分析全面、准确，控制措施合理、可行的得6分，分析不全面或欠缺的每
项扣1-2分，扣完为止。
6、进度计划包括勘察、设计及咨询等工作进度安排，工作任务划分、进度安排合理、关键时间
节点设置科学准确及保证措施可靠的得6分，进度计划安排不合理，保障措施不充分的得每项扣
1-2分，扣完为止。
7、项目组织管理科学合理，质量保证体系健全、措施合理的得6分，组织管理不合理，质量体
系不完整，保障措施不完善的每项扣1-2分，扣完为止。

0-42 35.0 19.0 20.0

3 商务
售后服务承诺：在满足招标文件要求的前提下，现场及后续服务人员安排合理，服务及时、保
证措施完善的得5分，后续服务人员安排不合理的扣1-2分，不服务部及时的扣1-2分，保证措施
不完善的扣1-2分。

0-5 4.0 2.0 2.0

4 商务
响应时间：接到采购人通知（电话、电传等）后4小时现场响应得5分，每增加半小时扣2分，扣
完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0

5 商务
企业业绩：根据供应商2020年7月1日至今提供的同类项目进行评定：供应商每提供1个同类项目
得1分，最高得2分。
注：需提供业绩中标通知书或合同或批复扫描件并加盖公章。

0-2 2.0 0.0 1.0

6 商务

企业实力：1、供应商具有质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理
体系认证证书的，每个得2分，本项最高得6分。
2、供应商自2020年7月1日（以获奖时间为准）至今，获得过的水利相关工程荣誉证书或奖项的
得2分。
注：需提供证书或奖项相关奖项证书复印件并加盖单位公章，否则不得分。

0-8 8.0 8.0 6.0

7 商务

项目负责人：拟派项目负责人具有高级工程师职称的得2分，具有注册岩土工程师的得2分，具
有注册土木工程师（水利水电水工结构）执业资格的得2分，共6分。
注：需提供拟派项目负责人相关证书复印件及最近三个月中的任意一个月的本单位社保缴费证
明，否则不得分。

0-6 6.0 4.0 2.0

8 商务

项目组成员：拟派其他设计人员（不含项目负责人）中具有注册土木工程师（水工结构）、注
册土木工程师（水利水电工程规划）、注册电气工程师（输变电）执业资格证书或注册证书的
每个得2分，最高得6分。
注：1）1人只计取一个专业,每专业只计取1人；2）提供相关证书及最近三个月中的任意一个月
的本单位社保缴费证明。

0-6 6.0 4.0 2.0

合计 0-80 71.0 45.0 42.0

专家（签名）：   
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