
项目名称：2024年瑶溪街道环卫保洁一体化项目（ZJHX-2024110801）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 温州市
来一环
境工程
有限公

司

温州中鸣
建设有限

公司

温州久
良保洁
有限公

司

浙江瓯
龙环境
工程有
限公司

安徽佳
士成环
境科技
有限公

司

浙江恒
达环境
工程有
限公司

浙江始
祖鸟环
境工程
有限公

司

浙江康
顺环卫
科技有
限公司
、浙江
瑞景环
境治理
有限公
司（联
合体）

浙江宸
士环境
科技有
限公司

凯盛环
境服务
集团有
限公司

1 商务 供应商综合服务能力
供应商在环卫保洁作业方面取得的质量、环境、职业健康管理体系认证
情况：每提供一项证书得1分，最高得3分。

0-3 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 技术 项目负责人及管理团队
投标人拟投入的项目管理人员（包含项目负责人、技术质量负责人、安
全负责人）配置方案，安排的科学性、合理性等情况进行打分。
①人员配置合理且全面，测算科学合理、测算按相关标准依据执行、作
业计划、排班详细、可行性强：得3分；
②人员配置适当，作业计划、排班较详细且可行：得2分；
③人员配置不合理，作业计划、排班简单、可行性不足：得1分；
④未提供项目管理人员配置方案的：得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3 商务 业绩
（1）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备市政道
路（公路）保洁业绩，每个得0.5分，最多得1.5分；
（2）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备公厕或
河道保洁业绩，每个得0.25分，最多得0.5分；
注：有效业绩需要提供以下证明材料，否则不得分。
①需提供中标／成交通知书及合同扫描件。
②同一个项目，续签合同业绩不予计分。
③业绩证明材料需能体现项目特征、时间，否则不得分，同一个项目中
具有道路保洁、河道（或水域类）保洁、公厕保洁的每类业绩均可各自
计分。

0-2 0.0 0.5 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4.1 技术 1.投标人提供的重型作业车辆达到国六排放标准或重型作业车辆为新能
源车的，每提供1辆得0.5分，最多得5分；

0-5 0.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

4.2 技术 2.投标人提供的小型多功能清扫车中为新能源的，每提供1辆得0.25分
，最多得2.5分；

0-2.5 0.0 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5

4.3 技术 3.护栏清洗车，每提供一辆得0.5分，最多1分； 0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.4 技术 4.油污清洗车（满载最大总质量≥3吨，配置前高压喷杆和后置高压水
枪、辅助清洗推车，配备高温加热及喷砂功能），每提供一辆得0.25分
，最多1.25分；

0-1.25 0.0 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25

4.5 技术 5.清吸机器人，每提供一辆得0.25分，最多0.25分。 0-0.25 0.0 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表
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5 技术 针对瑶溪街道环卫一体化现状调查、重点难点分析及解决措施
根据供应商对瑶溪街道环卫一体化现状、保洁情况、存在的问题和清扫
保洁的难点、要点等问题进行调查剖析，并有效提高瑶溪街道市容环境
卫生作业日常监管、事件处置响应水平，切实提高保洁质效，针对本项
目提出克服难点和要点解决方案（整体方案中需提供机场大道保洁专项
方案）（0-6分）
①　现状调查详细、充分，重点难点分析及解决措施切合实际：得6分
②　现状调查较详细，重点难点分析及解决措施较全面：得4分
③　现状调查不详细，重点难点分析及解决措施不到位：得2分
④ 未提供现状调查、重点难点分析及解决措施：得0分

0-6 2.0 2.0 6.0 6.0 4.0 4.0 6.0 4.0 6.0 4.0

6.1 技术 (1)道路（含车行道和人行道、村居道路）、公园、广场及公共绿地保
洁：（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分。
注：1.方案中应明确体现各类车型、人员具体作业模式和排班情况。2.
采用表格式描述车辆、人员作业班次时间、班次有效作业时间、班次作
业量。

0-6 2.0 4.0 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

6.2 技术 (2)城市家具、市政设施、环卫设施（包括果壳箱、分类垃圾桶、分类
收集点、灭烟柱、垃圾收集车、多功能垃圾房等）保洁（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 2.0 4.0 4.0 4.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0

6.3 技术 (3)河道保洁（（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0

6.4 技术 (4)公厕保洁（含除臭设施）（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分
注：一、二级公厕要求专人定岗保洁，三级至五级公厕可专人巡回保洁
。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0
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6.5 技术 (5)垃圾分类方案，包括：以桶换桶运输方案、劝导方案、垃圾收集及
清运（沿街店铺上门收集方案）、无主建筑装修垃圾、大件垃圾、等（
0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-6 2.0 2.0 4.0 4.0 4.0 6.0 6.0 6.0 6.0 4.0

6.6 技术 (6)小广告清理（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术 （1）清扫保洁规范管理措施及保障（0-2分）。
①清扫保洁规范管理措施及保障非常科学、合理、可行：得2分
②清扫保洁规范管理措施及保障基本合理、可行：得1分
③清扫保洁规范管理措施及保障基本可行：得0.5分
④未提供规范管理措施及保障的：得0分

0-2 0.5 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 2.0 1.0

7.2 技术 （2）安全生产（0-3分）。
①安全生产制度非常规范、合理、可行：得3分
②安全生产制度基本合理、可行：得2分
③安全生产制度基本可行：得1分
④未制订安全生产制度：得0分

0-3 1.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0

8 技术 针对瑶溪街道环卫一体化项目突发事件的响应、处理方案及处理能力
具备重大活动应急管理经验，应对突发事情（包括但不限于重大活动、
公共卫生突发事件、自然灾害、重大安全事故等）的响应及处理方案的
科学性、合理性、可操作性及高效性，具备一定的处理能力及经验（0-
5分）。
①　应对突发事件的响应、处理方案编制完善，具备较强的应对突发事
情处理能力及经验，能切实保障本项目作业要求：得5分
②　应对突发事件的响应、处理方案编制较完善，具备一定的应对突发
事情处理能力及经验，基本能满足本项目作业要求：得3分
③　应对突发事件的响应、处理方案编制不完善，没有应对突发事情处
理能力及经验，难以实现本项目作业要求：得1分
④　未提供突发事件的响应、处理方案：得0分

0-5 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

9 技术 后勤服务保障
根据供应商针对本项目拟提供的后勤服务保障措施（0-5分）。
①　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，能切实保障本项目实施、管理及采
购人监管：得5分。
②　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，基本满足本项目实施、管理及采购
人监管：得3分。
③　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，难以实现本项目实施、管理及采购
人监管：得1分。
④　未体现相关内容不得分。

0-5 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务资信评分明细表
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10 技术 移交及对接方案
在中标后与采购人、原承包单位的移交及对接方案（0-3分）。
①与采购人、原承包单位的移交及对接方案合理、可行的，得3分；
②与采购人、原承包单位的移交及对接方案基本合理、可行的，得2分
；
③与采购人、原承包单位的移交及对接方案不合理、部分可行的，得1
分；
④未制订移交及对接方案的，得0分。

0-3 1.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-70 19.5 42.5 53.0 58.0 50.0 51.0 53.0 50.0 60.0 46.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2024年瑶溪街道环卫保洁一体化项目（ZJHX-2024110801）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江佳
立美创
环境服
务有限
公司、
温州中
环洁汇
环境科
技有限
公司（
联合体

）

温州富邦
环境工程
有限公司
、润富(温
州)城市运
营有限公
司（联合

体）

浙江乐
邦城市
服务有
限公司

滨和环
境建设
集团有
限公司

兴力洁
道路保
洁集团
有限公
司、浙
江后花
园园林
工程有
限公司
（联合
体）

浙江舒
环环境
工程有
限公司
、温州
市中杰
环境工
程有限
公司（
联合体

）

浙江中
邦道路
保洁有
限公司

浙江友
科物业
管理有
限公司

1 商务 供应商综合服务能力
供应商在环卫保洁作业方面取得的质量、环境、职业健康管理体系认证情况：每提供一项证
书得1分，最高得3分。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0

2 技术 项目负责人及管理团队
投标人拟投入的项目管理人员（包含项目负责人、技术质量负责人、安全负责人）配置方案
，安排的科学性、合理性等情况进行打分。
①人员配置合理且全面，测算科学合理、测算按相关标准依据执行、作业计划、排班详细、
可行性强：得3分；
②人员配置适当，作业计划、排班较详细且可行：得2分；
③人员配置不合理，作业计划、排班简单、可行性不足：得1分；
④未提供项目管理人员配置方案的：得0分。

0-3 2.0 3.0 1.0 2.0 2.0 2.0 3.0 1.0

3 商务 业绩
（1）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备市政道路（公路）保洁业绩
，每个得0.5分，最多得1.5分；
（2）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备公厕或河道保洁业绩，每个
得0.25分，最多得0.5分；
注：有效业绩需要提供以下证明材料，否则不得分。
①需提供中标／成交通知书及合同扫描件。
②同一个项目，续签合同业绩不予计分。
③业绩证明材料需能体现项目特征、时间，否则不得分，同一个项目中具有道路保洁、河道
（或水域类）保洁、公厕保洁的每类业绩均可各自计分。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0 0.5

4.1 技术 1.投标人提供的重型作业车辆达到国六排放标准或重型作业车辆为新能源车的，每提供1辆
得0.5分，最多得5分；

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

4.2 技术 2.投标人提供的小型多功能清扫车中为新能源的，每提供1辆得0.25分，最多得2.5分； 0-2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5

4.3 技术 3.护栏清洗车，每提供一辆得0.5分，最多1分； 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.4 技术 4.油污清洗车（满载最大总质量≥3吨，配置前高压喷杆和后置高压水枪、辅助清洗推车，
配备高温加热及喷砂功能），每提供一辆得0.25分，最多1.25分；

0-1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25

4.5 技术 5.清吸机器人，每提供一辆得0.25分，最多0.25分。 0-0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表
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5 技术 针对瑶溪街道环卫一体化现状调查、重点难点分析及解决措施
根据供应商对瑶溪街道环卫一体化现状、保洁情况、存在的问题和清扫保洁的难点、要点等
问题进行调查剖析，并有效提高瑶溪街道市容环境卫生作业日常监管、事件处置响应水平，
切实提高保洁质效，针对本项目提出克服难点和要点解决方案（整体方案中需提供机场大道
保洁专项方案）（0-6分）
①　现状调查详细、充分，重点难点分析及解决措施切合实际：得6分
②　现状调查较详细，重点难点分析及解决措施较全面：得4分
③　现状调查不详细，重点难点分析及解决措施不到位：得2分
④ 未提供现状调查、重点难点分析及解决措施：得0分

0-6 4.0 6.0 2.0 4.0 6.0 4.0 6.0 4.0

6.1 技术 (1)道路（含车行道和人行道、村居道路）、公园、广场及公共绿地保洁：（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分。
注：1.方案中应明确体现各类车型、人员具体作业模式和排班情况。2.采用表格式描述车辆
、人员作业班次时间、班次有效作业时间、班次作业量。

0-6 2.0 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0

6.2 技术 (2)城市家具、市政设施、环卫设施（包括果壳箱、分类垃圾桶、分类收集点、灭烟柱、垃
圾收集车、多功能垃圾房等）保洁（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 4.0 4.0 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0 2.0

6.3 技术 (3)河道保洁（（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 4.0 4.0 2.0 2.0 4.0 4.0 4.0 2.0

6.4 技术 (4)公厕保洁（含除臭设施）（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分
注：一、二级公厕要求专人定岗保洁，三级至五级公厕可专人巡回保洁。

0-4 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0

6.5 技术 (5)垃圾分类方案，包括：以桶换桶运输方案、劝导方案、垃圾收集及清运（沿街店铺上门
收集方案）、无主建筑装修垃圾、大件垃圾、等（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-6 4.0 4.0 2.0 4.0 6.0 4.0 6.0 4.0
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6.6 技术 (6)小广告清理（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0

7.1 技术 （1）清扫保洁规范管理措施及保障（0-2分）。
①清扫保洁规范管理措施及保障非常科学、合理、可行：得2分
②清扫保洁规范管理措施及保障基本合理、可行：得1分
③清扫保洁规范管理措施及保障基本可行：得0.5分
④未提供规范管理措施及保障的：得0分

0-2 2.0 2.0 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0 1.0

7.2 技术 （2）安全生产（0-3分）。
①安全生产制度非常规范、合理、可行：得3分
②安全生产制度基本合理、可行：得2分
③安全生产制度基本可行：得1分
④未制订安全生产制度：得0分

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

8 技术 针对瑶溪街道环卫一体化项目突发事件的响应、处理方案及处理能力
具备重大活动应急管理经验，应对突发事情（包括但不限于重大活动、公共卫生突发事件、
自然灾害、重大安全事故等）的响应及处理方案的科学性、合理性、可操作性及高效性，具
备一定的处理能力及经验（0-5分）。
①　应对突发事件的响应、处理方案编制完善，具备较强的应对突发事情处理能力及经验，
能切实保障本项目作业要求：得5分
②　应对突发事件的响应、处理方案编制较完善，具备一定的应对突发事情处理能力及经验
，基本能满足本项目作业要求：得3分
③　应对突发事件的响应、处理方案编制不完善，没有应对突发事情处理能力及经验，难以
实现本项目作业要求：得1分
④　未提供突发事件的响应、处理方案：得0分

0-5 3.0 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 5.0 3.0

9 技术 后勤服务保障
根据供应商针对本项目拟提供的后勤服务保障措施（0-5分）。
①　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，能切实保障本项目实施、管理及采购人监管：得5分。
②　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，基本满足本项目实施、管理及采购人监管：得3分。
③　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，难以实现本项目实施、管理及采购人监管：得1分。
④　未体现相关内容不得分。

0-5 3.0 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

10 技术 移交及对接方案
在中标后与采购人、原承包单位的移交及对接方案（0-3分）。
①与采购人、原承包单位的移交及对接方案合理、可行的，得3分；
②与采购人、原承包单位的移交及对接方案基本合理、可行的，得2分；
③与采购人、原承包单位的移交及对接方案不合理、部分可行的，得1分；
④未制订移交及对接方案的，得0分。

0-3 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

合计 0-70 51.0 59.0 30.0 48.0 55.0 51.0 66.0 41.5

专家（签名）：
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项目名称：2024年瑶溪街道环卫保洁一体化项目（ZJHX-2024110801）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 温州市
来一环
境工程
有限公

司

温州中鸣
建设有限

公司

温州久
良保洁
有限公

司

浙江瓯
龙环境
工程有
限公司

安徽佳
士成环
境科技
有限公

司

浙江恒
达环境
工程有
限公司

浙江始
祖鸟环
境工程
有限公

司

浙江康
顺环卫
科技有
限公司
、浙江
瑞景环
境治理
有限公
司（联
合体）

浙江宸
士环境
科技有
限公司

凯盛环
境服务
集团有
限公司

1 商务 供应商综合服务能力
供应商在环卫保洁作业方面取得的质量、环境、职业健康管理体系认证
情况：每提供一项证书得1分，最高得3分。

0-3 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 技术 项目负责人及管理团队
投标人拟投入的项目管理人员（包含项目负责人、技术质量负责人、安
全负责人）配置方案，安排的科学性、合理性等情况进行打分。
①人员配置合理且全面，测算科学合理、测算按相关标准依据执行、作
业计划、排班详细、可行性强：得3分；
②人员配置适当，作业计划、排班较详细且可行：得2分；
③人员配置不合理，作业计划、排班简单、可行性不足：得1分；
④未提供项目管理人员配置方案的：得0分。

0-3 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3 商务 业绩
（1）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备市政道
路（公路）保洁业绩，每个得0.5分，最多得1.5分；
（2）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备公厕或
河道保洁业绩，每个得0.25分，最多得0.5分；
注：有效业绩需要提供以下证明材料，否则不得分。
①需提供中标／成交通知书及合同扫描件。
②同一个项目，续签合同业绩不予计分。
③业绩证明材料需能体现项目特征、时间，否则不得分，同一个项目中
具有道路保洁、河道（或水域类）保洁、公厕保洁的每类业绩均可各自
计分。

0-2 0.0 0.5 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4.1 技术 1.投标人提供的重型作业车辆达到国六排放标准或重型作业车辆为新能
源车的，每提供1辆得0.5分，最多得5分；

0-5 0.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

4.2 技术 2.投标人提供的小型多功能清扫车中为新能源的，每提供1辆得0.25分
，最多得2.5分；

0-2.5 0.0 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5

4.3 技术 3.护栏清洗车，每提供一辆得0.5分，最多1分； 0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.4 技术 4.油污清洗车（满载最大总质量≥3吨，配置前高压喷杆和后置高压水
枪、辅助清洗推车，配备高温加热及喷砂功能），每提供一辆得0.25分
，最多1.25分；

0-1.25 0.0 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25

4.5 技术 5.清吸机器人，每提供一辆得0.25分，最多0.25分。 0-0.25 0.0 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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5 技术 针对瑶溪街道环卫一体化现状调查、重点难点分析及解决措施
根据供应商对瑶溪街道环卫一体化现状、保洁情况、存在的问题和清扫
保洁的难点、要点等问题进行调查剖析，并有效提高瑶溪街道市容环境
卫生作业日常监管、事件处置响应水平，切实提高保洁质效，针对本项
目提出克服难点和要点解决方案（整体方案中需提供机场大道保洁专项
方案）（0-6分）
①　现状调查详细、充分，重点难点分析及解决措施切合实际：得6分
②　现状调查较详细，重点难点分析及解决措施较全面：得4分
③　现状调查不详细，重点难点分析及解决措施不到位：得2分
④ 未提供现状调查、重点难点分析及解决措施：得0分

0-6 2.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

6.1 技术 (1)道路（含车行道和人行道、村居道路）、公园、广场及公共绿地保
洁：（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分。
注：1.方案中应明确体现各类车型、人员具体作业模式和排班情况。2.
采用表格式描述车辆、人员作业班次时间、班次有效作业时间、班次作
业量。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

6.2 技术 (2)城市家具、市政设施、环卫设施（包括果壳箱、分类垃圾桶、分类
收集点、灭烟柱、垃圾收集车、多功能垃圾房等）保洁（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

6.3 技术 (3)河道保洁（（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0

6.4 技术 (4)公厕保洁（含除臭设施）（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分
注：一、二级公厕要求专人定岗保洁，三级至五级公厕可专人巡回保洁
。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0
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6.5 技术 (5)垃圾分类方案，包括：以桶换桶运输方案、劝导方案、垃圾收集及
清运（沿街店铺上门收集方案）、无主建筑装修垃圾、大件垃圾、等（
0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

6.6 技术 (6)小广告清理（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0

7.1 技术 （1）清扫保洁规范管理措施及保障（0-2分）。
①清扫保洁规范管理措施及保障非常科学、合理、可行：得2分
②清扫保洁规范管理措施及保障基本合理、可行：得1分
③清扫保洁规范管理措施及保障基本可行：得0.5分
④未提供规范管理措施及保障的：得0分

0-2 1.0 1.0 1.0 2.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

7.2 技术 （2）安全生产（0-3分）。
①安全生产制度非常规范、合理、可行：得3分
②安全生产制度基本合理、可行：得2分
③安全生产制度基本可行：得1分
④未制订安全生产制度：得0分

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8 技术 针对瑶溪街道环卫一体化项目突发事件的响应、处理方案及处理能力
具备重大活动应急管理经验，应对突发事情（包括但不限于重大活动、
公共卫生突发事件、自然灾害、重大安全事故等）的响应及处理方案的
科学性、合理性、可操作性及高效性，具备一定的处理能力及经验（0-
5分）。
①　应对突发事件的响应、处理方案编制完善，具备较强的应对突发事
情处理能力及经验，能切实保障本项目作业要求：得5分
②　应对突发事件的响应、处理方案编制较完善，具备一定的应对突发
事情处理能力及经验，基本能满足本项目作业要求：得3分
③　应对突发事件的响应、处理方案编制不完善，没有应对突发事情处
理能力及经验，难以实现本项目作业要求：得1分
④　未提供突发事件的响应、处理方案：得0分

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 5.0 3.0 5.0

9 技术 后勤服务保障
根据供应商针对本项目拟提供的后勤服务保障措施（0-5分）。
①　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，能切实保障本项目实施、管理及采
购人监管：得5分。
②　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，基本满足本项目实施、管理及采购
人监管：得3分。
③　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，难以实现本项目实施、管理及采购
人监管：得1分。
④　未体现相关内容不得分。

0-5 1.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务资信评分明细表
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10 技术 移交及对接方案
在中标后与采购人、原承包单位的移交及对接方案（0-3分）。
①与采购人、原承包单位的移交及对接方案合理、可行的，得3分；
②与采购人、原承包单位的移交及对接方案基本合理、可行的，得2分
；
③与采购人、原承包单位的移交及对接方案不合理、部分可行的，得1
分；
④未制订移交及对接方案的，得0分。

0-3 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-70 27.0 40.5 47.0 48.0 47.0 48.0 48.0 54.0 48.0 54.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2024年瑶溪街道环卫保洁一体化项目（ZJHX-2024110801）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江佳
立美创
环境服
务有限
公司、
温州中
环洁汇
环境科
技有限
公司（
联合体

）

温州富邦
环境工程
有限公司
、润富(温
州)城市运
营有限公
司（联合

体）

浙江乐
邦城市
服务有
限公司

滨和环
境建设
集团有
限公司

兴力洁
道路保
洁集团
有限公
司、浙
江后花
园园林
工程有
限公司
（联合
体）

浙江舒
环环境
工程有
限公司
、温州
市中杰
环境工
程有限
公司（
联合体

）

浙江中
邦道路
保洁有
限公司

浙江友
科物业
管理有
限公司

1 商务 供应商综合服务能力
供应商在环卫保洁作业方面取得的质量、环境、职业健康管理体系认证情况：每提供一项证
书得1分，最高得3分。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0

2 技术 项目负责人及管理团队
投标人拟投入的项目管理人员（包含项目负责人、技术质量负责人、安全负责人）配置方案
，安排的科学性、合理性等情况进行打分。
①人员配置合理且全面，测算科学合理、测算按相关标准依据执行、作业计划、排班详细、
可行性强：得3分；
②人员配置适当，作业计划、排班较详细且可行：得2分；
③人员配置不合理，作业计划、排班简单、可行性不足：得1分；
④未提供项目管理人员配置方案的：得0分。

0-3 3.0 3.0 1.0 2.0 2.0 3.0 2.0 1.0

3 商务 业绩
（1）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备市政道路（公路）保洁业绩
，每个得0.5分，最多得1.5分；
（2）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备公厕或河道保洁业绩，每个
得0.25分，最多得0.5分；
注：有效业绩需要提供以下证明材料，否则不得分。
①需提供中标／成交通知书及合同扫描件。
②同一个项目，续签合同业绩不予计分。
③业绩证明材料需能体现项目特征、时间，否则不得分，同一个项目中具有道路保洁、河道
（或水域类）保洁、公厕保洁的每类业绩均可各自计分。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0 0.5

4.1 技术 1.投标人提供的重型作业车辆达到国六排放标准或重型作业车辆为新能源车的，每提供1辆
得0.5分，最多得5分；

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

4.2 技术 2.投标人提供的小型多功能清扫车中为新能源的，每提供1辆得0.25分，最多得2.5分； 0-2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5

4.3 技术 3.护栏清洗车，每提供一辆得0.5分，最多1分； 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.4 技术 4.油污清洗车（满载最大总质量≥3吨，配置前高压喷杆和后置高压水枪、辅助清洗推车，
配备高温加热及喷砂功能），每提供一辆得0.25分，最多1.25分；

0-1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25

4.5 技术 5.清吸机器人，每提供一辆得0.25分，最多0.25分。 0-0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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5 技术 针对瑶溪街道环卫一体化现状调查、重点难点分析及解决措施
根据供应商对瑶溪街道环卫一体化现状、保洁情况、存在的问题和清扫保洁的难点、要点等
问题进行调查剖析，并有效提高瑶溪街道市容环境卫生作业日常监管、事件处置响应水平，
切实提高保洁质效，针对本项目提出克服难点和要点解决方案（整体方案中需提供机场大道
保洁专项方案）（0-6分）
①　现状调查详细、充分，重点难点分析及解决措施切合实际：得6分
②　现状调查较详细，重点难点分析及解决措施较全面：得4分
③　现状调查不详细，重点难点分析及解决措施不到位：得2分
④ 未提供现状调查、重点难点分析及解决措施：得0分

0-6 6.0 6.0 2.0 4.0 4.0 6.0 6.0 4.0

6.1 技术 (1)道路（含车行道和人行道、村居道路）、公园、广场及公共绿地保洁：（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分。
注：1.方案中应明确体现各类车型、人员具体作业模式和排班情况。2.采用表格式描述车辆
、人员作业班次时间、班次有效作业时间、班次作业量。

0-6 6.0 6.0 2.0 4.0 4.0 6.0 6.0 4.0

6.2 技术 (2)城市家具、市政设施、环卫设施（包括果壳箱、分类垃圾桶、分类收集点、灭烟柱、垃
圾收集车、多功能垃圾房等）保洁（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 4.0 4.0 1.0 2.0 2.0 4.0 4.0 4.0

6.3 技术 (3)河道保洁（（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 4.0 4.0 1.0 2.0 4.0 4.0 4.0 2.0

6.4 技术 (4)公厕保洁（含除臭设施）（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分
注：一、二级公厕要求专人定岗保洁，三级至五级公厕可专人巡回保洁。

0-4 4.0 4.0 2.0 2.0 2.0 4.0 4.0 2.0

6.5 技术 (5)垃圾分类方案，包括：以桶换桶运输方案、劝导方案、垃圾收集及清运（沿街店铺上门
收集方案）、无主建筑装修垃圾、大件垃圾、等（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-6 6.0 6.0 4.0 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0

技术商务资信评分明细表
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6.6 技术 (6)小广告清理（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 4.0 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术 （1）清扫保洁规范管理措施及保障（0-2分）。
①清扫保洁规范管理措施及保障非常科学、合理、可行：得2分
②清扫保洁规范管理措施及保障基本合理、可行：得1分
③清扫保洁规范管理措施及保障基本可行：得0.5分
④未提供规范管理措施及保障的：得0分

0-2 2.0 2.0 1.0 1.0 1.0 2.0 2.0 1.0

7.2 技术 （2）安全生产（0-3分）。
①安全生产制度非常规范、合理、可行：得3分
②安全生产制度基本合理、可行：得2分
③安全生产制度基本可行：得1分
④未制订安全生产制度：得0分

0-3 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8 技术 针对瑶溪街道环卫一体化项目突发事件的响应、处理方案及处理能力
具备重大活动应急管理经验，应对突发事情（包括但不限于重大活动、公共卫生突发事件、
自然灾害、重大安全事故等）的响应及处理方案的科学性、合理性、可操作性及高效性，具
备一定的处理能力及经验（0-5分）。
①　应对突发事件的响应、处理方案编制完善，具备较强的应对突发事情处理能力及经验，
能切实保障本项目作业要求：得5分
②　应对突发事件的响应、处理方案编制较完善，具备一定的应对突发事情处理能力及经验
，基本能满足本项目作业要求：得3分
③　应对突发事件的响应、处理方案编制不完善，没有应对突发事情处理能力及经验，难以
实现本项目作业要求：得1分
④　未提供突发事件的响应、处理方案：得0分

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0 3.0 5.0 5.0 3.0

9 技术 后勤服务保障
根据供应商针对本项目拟提供的后勤服务保障措施（0-5分）。
①　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，能切实保障本项目实施、管理及采购人监管：得5分。
②　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，基本满足本项目实施、管理及采购人监管：得3分。
③　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，难以实现本项目实施、管理及采购人监管：得1分。
④　未体现相关内容不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0 3.0 3.0 5.0 3.0 3.0

10 技术 移交及对接方案
在中标后与采购人、原承包单位的移交及对接方案（0-3分）。
①与采购人、原承包单位的移交及对接方案合理、可行的，得3分；
②与采购人、原承包单位的移交及对接方案基本合理、可行的，得2分；
③与采购人、原承包单位的移交及对接方案不合理、部分可行的，得1分；
④未制订移交及对接方案的，得0分。

0-3 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0

合计 0-70 69.0 66.0 35.0 48.0 48.0 65.0 63.0 47.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2024年瑶溪街道环卫保洁一体化项目（ZJHX-2024110801）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 温州市
来一环
境工程
有限公

司

温州中鸣
建设有限

公司

温州久
良保洁
有限公

司

浙江瓯
龙环境
工程有
限公司

安徽佳
士成环
境科技
有限公

司

浙江恒
达环境
工程有
限公司

浙江始
祖鸟环
境工程
有限公

司

浙江康
顺环卫
科技有
限公司
、浙江
瑞景环
境治理
有限公
司（联
合体）

浙江宸
士环境
科技有
限公司

凯盛环
境服务
集团有
限公司

1 商务 供应商综合服务能力
供应商在环卫保洁作业方面取得的质量、环境、职业健康管理体系认证
情况：每提供一项证书得1分，最高得3分。

0-3 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 技术 项目负责人及管理团队
投标人拟投入的项目管理人员（包含项目负责人、技术质量负责人、安
全负责人）配置方案，安排的科学性、合理性等情况进行打分。
①人员配置合理且全面，测算科学合理、测算按相关标准依据执行、作
业计划、排班详细、可行性强：得3分；
②人员配置适当，作业计划、排班较详细且可行：得2分；
③人员配置不合理，作业计划、排班简单、可行性不足：得1分；
④未提供项目管理人员配置方案的：得0分。

0-3 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0

3 商务 业绩
（1）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备市政道
路（公路）保洁业绩，每个得0.5分，最多得1.5分；
（2）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备公厕或
河道保洁业绩，每个得0.25分，最多得0.5分；
注：有效业绩需要提供以下证明材料，否则不得分。
①需提供中标／成交通知书及合同扫描件。
②同一个项目，续签合同业绩不予计分。
③业绩证明材料需能体现项目特征、时间，否则不得分，同一个项目中
具有道路保洁、河道（或水域类）保洁、公厕保洁的每类业绩均可各自
计分。

0-2 0.0 0.5 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4.1 技术 1.投标人提供的重型作业车辆达到国六排放标准或重型作业车辆为新能
源车的，每提供1辆得0.5分，最多得5分；

0-5 0.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

4.2 技术 2.投标人提供的小型多功能清扫车中为新能源的，每提供1辆得0.25分
，最多得2.5分；

0-2.5 0.0 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5

4.3 技术 3.护栏清洗车，每提供一辆得0.5分，最多1分； 0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.4 技术 4.油污清洗车（满载最大总质量≥3吨，配置前高压喷杆和后置高压水
枪、辅助清洗推车，配备高温加热及喷砂功能），每提供一辆得0.25分
，最多1.25分；

0-1.25 0.0 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25

4.5 技术 5.清吸机器人，每提供一辆得0.25分，最多0.25分。 0-0.25 0.0 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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5 技术 针对瑶溪街道环卫一体化现状调查、重点难点分析及解决措施
根据供应商对瑶溪街道环卫一体化现状、保洁情况、存在的问题和清扫
保洁的难点、要点等问题进行调查剖析，并有效提高瑶溪街道市容环境
卫生作业日常监管、事件处置响应水平，切实提高保洁质效，针对本项
目提出克服难点和要点解决方案（整体方案中需提供机场大道保洁专项
方案）（0-6分）
①　现状调查详细、充分，重点难点分析及解决措施切合实际：得6分
②　现状调查较详细，重点难点分析及解决措施较全面：得4分
③　现状调查不详细，重点难点分析及解决措施不到位：得2分
④ 未提供现状调查、重点难点分析及解决措施：得0分

0-6 2.0 4.0 4.0 6.0 6.0 6.0 6.0 4.0 4.0 4.0

6.1 技术 (1)道路（含车行道和人行道、村居道路）、公园、广场及公共绿地保
洁：（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分。
注：1.方案中应明确体现各类车型、人员具体作业模式和排班情况。2.
采用表格式描述车辆、人员作业班次时间、班次有效作业时间、班次作
业量。

0-6 4.0 4.0 2.0 6.0 4.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6.2 技术 (2)城市家具、市政设施、环卫设施（包括果壳箱、分类垃圾桶、分类
收集点、灭烟柱、垃圾收集车、多功能垃圾房等）保洁（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 1.0 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

6.3 技术 (3)河道保洁（（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 1.0 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

6.4 技术 (4)公厕保洁（含除臭设施）（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分
注：一、二级公厕要求专人定岗保洁，三级至五级公厕可专人巡回保洁
。

0-4 1.0 1.0 1.0 2.0 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0

技术商务资信评分明细表
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6.5 技术 (5)垃圾分类方案，包括：以桶换桶运输方案、劝导方案、垃圾收集及
清运（沿街店铺上门收集方案）、无主建筑装修垃圾、大件垃圾、等（
0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-6 2.0 4.0 2.0 6.0 4.0 6.0 6.0 6.0 4.0 6.0

6.6 技术 (6)小广告清理（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术 （1）清扫保洁规范管理措施及保障（0-2分）。
①清扫保洁规范管理措施及保障非常科学、合理、可行：得2分
②清扫保洁规范管理措施及保障基本合理、可行：得1分
③清扫保洁规范管理措施及保障基本可行：得0.5分
④未提供规范管理措施及保障的：得0分

0-2 1.0 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0

7.2 技术 （2）安全生产（0-3分）。
①安全生产制度非常规范、合理、可行：得3分
②安全生产制度基本合理、可行：得2分
③安全生产制度基本可行：得1分
④未制订安全生产制度：得0分

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

8 技术 针对瑶溪街道环卫一体化项目突发事件的响应、处理方案及处理能力
具备重大活动应急管理经验，应对突发事情（包括但不限于重大活动、
公共卫生突发事件、自然灾害、重大安全事故等）的响应及处理方案的
科学性、合理性、可操作性及高效性，具备一定的处理能力及经验（0-
5分）。
①　应对突发事件的响应、处理方案编制完善，具备较强的应对突发事
情处理能力及经验，能切实保障本项目作业要求：得5分
②　应对突发事件的响应、处理方案编制较完善，具备一定的应对突发
事情处理能力及经验，基本能满足本项目作业要求：得3分
③　应对突发事件的响应、处理方案编制不完善，没有应对突发事情处
理能力及经验，难以实现本项目作业要求：得1分
④　未提供突发事件的响应、处理方案：得0分

0-5 3.0 3.0 3.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 3.0 3.0

9 技术 后勤服务保障
根据供应商针对本项目拟提供的后勤服务保障措施（0-5分）。
①　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，能切实保障本项目实施、管理及采
购人监管：得5分。
②　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，基本满足本项目实施、管理及采购
人监管：得3分。
③　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，难以实现本项目实施、管理及采购
人监管：得1分。
④　未体现相关内容不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0 5.0 3.0 5.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务资信评分明细表
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10 技术 移交及对接方案
在中标后与采购人、原承包单位的移交及对接方案（0-3分）。
①与采购人、原承包单位的移交及对接方案合理、可行的，得3分；
②与采购人、原承包单位的移交及对接方案基本合理、可行的，得2分
；
③与采购人、原承包单位的移交及对接方案不合理、部分可行的，得1
分；
④未制订移交及对接方案的，得0分。

0-3 2.0 1.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0

合计 0-70 25.0 41.5 42.0 62.0 53.0 64.0 59.0 56.0 53.0 54.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2024年瑶溪街道环卫保洁一体化项目（ZJHX-2024110801）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江佳
立美创
环境服
务有限
公司、
温州中
环洁汇
环境科
技有限
公司（
联合体

）

温州富邦
环境工程
有限公司
、润富(温
州)城市运
营有限公
司（联合

体）

浙江乐
邦城市
服务有
限公司

滨和环
境建设
集团有
限公司

兴力洁
道路保
洁集团
有限公
司、浙
江后花
园园林
工程有
限公司
（联合
体）

浙江舒
环环境
工程有
限公司
、温州
市中杰
环境工
程有限
公司（
联合体

）

浙江中
邦道路
保洁有
限公司

浙江友
科物业
管理有
限公司

1 商务 供应商综合服务能力
供应商在环卫保洁作业方面取得的质量、环境、职业健康管理体系认证情况：每提供一项证
书得1分，最高得3分。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0

2 技术 项目负责人及管理团队
投标人拟投入的项目管理人员（包含项目负责人、技术质量负责人、安全负责人）配置方案
，安排的科学性、合理性等情况进行打分。
①人员配置合理且全面，测算科学合理、测算按相关标准依据执行、作业计划、排班详细、
可行性强：得3分；
②人员配置适当，作业计划、排班较详细且可行：得2分；
③人员配置不合理，作业计划、排班简单、可行性不足：得1分；
④未提供项目管理人员配置方案的：得0分。

0-3 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

3 商务 业绩
（1）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备市政道路（公路）保洁业绩
，每个得0.5分，最多得1.5分；
（2）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备公厕或河道保洁业绩，每个
得0.25分，最多得0.5分；
注：有效业绩需要提供以下证明材料，否则不得分。
①需提供中标／成交通知书及合同扫描件。
②同一个项目，续签合同业绩不予计分。
③业绩证明材料需能体现项目特征、时间，否则不得分，同一个项目中具有道路保洁、河道
（或水域类）保洁、公厕保洁的每类业绩均可各自计分。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0 0.5

4.1 技术 1.投标人提供的重型作业车辆达到国六排放标准或重型作业车辆为新能源车的，每提供1辆
得0.5分，最多得5分；

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

4.2 技术 2.投标人提供的小型多功能清扫车中为新能源的，每提供1辆得0.25分，最多得2.5分； 0-2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5

4.3 技术 3.护栏清洗车，每提供一辆得0.5分，最多1分； 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.4 技术 4.油污清洗车（满载最大总质量≥3吨，配置前高压喷杆和后置高压水枪、辅助清洗推车，
配备高温加热及喷砂功能），每提供一辆得0.25分，最多1.25分；

0-1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25

4.5 技术 5.清吸机器人，每提供一辆得0.25分，最多0.25分。 0-0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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5 技术 针对瑶溪街道环卫一体化现状调查、重点难点分析及解决措施
根据供应商对瑶溪街道环卫一体化现状、保洁情况、存在的问题和清扫保洁的难点、要点等
问题进行调查剖析，并有效提高瑶溪街道市容环境卫生作业日常监管、事件处置响应水平，
切实提高保洁质效，针对本项目提出克服难点和要点解决方案（整体方案中需提供机场大道
保洁专项方案）（0-6分）
①　现状调查详细、充分，重点难点分析及解决措施切合实际：得6分
②　现状调查较详细，重点难点分析及解决措施较全面：得4分
③　现状调查不详细，重点难点分析及解决措施不到位：得2分
④ 未提供现状调查、重点难点分析及解决措施：得0分

0-6 6.0 6.0 4.0 4.0 6.0 4.0 6.0 6.0

6.1 技术 (1)道路（含车行道和人行道、村居道路）、公园、广场及公共绿地保洁：（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分。
注：1.方案中应明确体现各类车型、人员具体作业模式和排班情况。2.采用表格式描述车辆
、人员作业班次时间、班次有效作业时间、班次作业量。

0-6 6.0 6.0 4.0 4.0 6.0 6.0 6.0 4.0

6.2 技术 (2)城市家具、市政设施、环卫设施（包括果壳箱、分类垃圾桶、分类收集点、灭烟柱、垃
圾收集车、多功能垃圾房等）保洁（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 4.0 2.0 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0

6.3 技术 (3)河道保洁（（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 4.0 4.0 2.0 2.0 4.0 4.0 2.0 2.0

6.4 技术 (4)公厕保洁（含除臭设施）（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分
注：一、二级公厕要求专人定岗保洁，三级至五级公厕可专人巡回保洁。

0-4 4.0 4.0 1.0 2.0 4.0 2.0 4.0 2.0

6.5 技术 (5)垃圾分类方案，包括：以桶换桶运输方案、劝导方案、垃圾收集及清运（沿街店铺上门
收集方案）、无主建筑装修垃圾、大件垃圾、等（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-6 6.0 6.0 2.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0
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6.6 技术 (6)小广告清理（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 4.0 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术 （1）清扫保洁规范管理措施及保障（0-2分）。
①清扫保洁规范管理措施及保障非常科学、合理、可行：得2分
②清扫保洁规范管理措施及保障基本合理、可行：得1分
③清扫保洁规范管理措施及保障基本可行：得0.5分
④未提供规范管理措施及保障的：得0分

0-2 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.2 技术 （2）安全生产（0-3分）。
①安全生产制度非常规范、合理、可行：得3分
②安全生产制度基本合理、可行：得2分
③安全生产制度基本可行：得1分
④未制订安全生产制度：得0分

0-3 3.0 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

8 技术 针对瑶溪街道环卫一体化项目突发事件的响应、处理方案及处理能力
具备重大活动应急管理经验，应对突发事情（包括但不限于重大活动、公共卫生突发事件、
自然灾害、重大安全事故等）的响应及处理方案的科学性、合理性、可操作性及高效性，具
备一定的处理能力及经验（0-5分）。
①　应对突发事件的响应、处理方案编制完善，具备较强的应对突发事情处理能力及经验，
能切实保障本项目作业要求：得5分
②　应对突发事件的响应、处理方案编制较完善，具备一定的应对突发事情处理能力及经验
，基本能满足本项目作业要求：得3分
③　应对突发事件的响应、处理方案编制不完善，没有应对突发事情处理能力及经验，难以
实现本项目作业要求：得1分
④　未提供突发事件的响应、处理方案：得0分

0-5 5.0 5.0 1.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0

9 技术 后勤服务保障
根据供应商针对本项目拟提供的后勤服务保障措施（0-5分）。
①　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，能切实保障本项目实施、管理及采购人监管：得5分。
②　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，基本满足本项目实施、管理及采购人监管：得3分。
③　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，难以实现本项目实施、管理及采购人监管：得1分。
④　未体现相关内容不得分。

0-5 5.0 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

10 技术 移交及对接方案
在中标后与采购人、原承包单位的移交及对接方案（0-3分）。
①与采购人、原承包单位的移交及对接方案合理、可行的，得3分；
②与采购人、原承包单位的移交及对接方案基本合理、可行的，得2分；
③与采购人、原承包单位的移交及对接方案不合理、部分可行的，得1分；
④未制订移交及对接方案的，得0分。

0-3 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0

合计 0-70 67.0 67.0 34.0 53.0 63.0 60.0 61.0 52.5

专家（签名）：
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项目名称：2024年瑶溪街道环卫保洁一体化项目（ZJHX-2024110801）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 温州市
来一环
境工程
有限公

司

温州中鸣
建设有限

公司

温州久
良保洁
有限公

司

浙江瓯
龙环境
工程有
限公司

安徽佳
士成环
境科技
有限公

司

浙江恒
达环境
工程有
限公司

浙江始
祖鸟环
境工程
有限公

司

浙江康
顺环卫
科技有
限公司
、浙江
瑞景环
境治理
有限公
司（联
合体）

浙江宸
士环境
科技有
限公司

凯盛环
境服务
集团有
限公司

1 商务 供应商综合服务能力
供应商在环卫保洁作业方面取得的质量、环境、职业健康管理体系认证
情况：每提供一项证书得1分，最高得3分。

0-3 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 技术 项目负责人及管理团队
投标人拟投入的项目管理人员（包含项目负责人、技术质量负责人、安
全负责人）配置方案，安排的科学性、合理性等情况进行打分。
①人员配置合理且全面，测算科学合理、测算按相关标准依据执行、作
业计划、排班详细、可行性强：得3分；
②人员配置适当，作业计划、排班较详细且可行：得2分；
③人员配置不合理，作业计划、排班简单、可行性不足：得1分；
④未提供项目管理人员配置方案的：得0分。

0-3 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3 商务 业绩
（1）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备市政道
路（公路）保洁业绩，每个得0.5分，最多得1.5分；
（2）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备公厕或
河道保洁业绩，每个得0.25分，最多得0.5分；
注：有效业绩需要提供以下证明材料，否则不得分。
①需提供中标／成交通知书及合同扫描件。
②同一个项目，续签合同业绩不予计分。
③业绩证明材料需能体现项目特征、时间，否则不得分，同一个项目中
具有道路保洁、河道（或水域类）保洁、公厕保洁的每类业绩均可各自
计分。

0-2 0.0 0.5 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4.1 技术 1.投标人提供的重型作业车辆达到国六排放标准或重型作业车辆为新能
源车的，每提供1辆得0.5分，最多得5分；

0-5 0.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

4.2 技术 2.投标人提供的小型多功能清扫车中为新能源的，每提供1辆得0.25分
，最多得2.5分；

0-2.5 0.0 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5

4.3 技术 3.护栏清洗车，每提供一辆得0.5分，最多1分； 0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.4 技术 4.油污清洗车（满载最大总质量≥3吨，配置前高压喷杆和后置高压水
枪、辅助清洗推车，配备高温加热及喷砂功能），每提供一辆得0.25分
，最多1.25分；

0-1.25 0.0 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25

4.5 技术 5.清吸机器人，每提供一辆得0.25分，最多0.25分。 0-0.25 0.0 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25

技术商务评分明细（专家4）
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5 技术 针对瑶溪街道环卫一体化现状调查、重点难点分析及解决措施
根据供应商对瑶溪街道环卫一体化现状、保洁情况、存在的问题和清扫
保洁的难点、要点等问题进行调查剖析，并有效提高瑶溪街道市容环境
卫生作业日常监管、事件处置响应水平，切实提高保洁质效，针对本项
目提出克服难点和要点解决方案（整体方案中需提供机场大道保洁专项
方案）（0-6分）
①　现状调查详细、充分，重点难点分析及解决措施切合实际：得6分
②　现状调查较详细，重点难点分析及解决措施较全面：得4分
③　现状调查不详细，重点难点分析及解决措施不到位：得2分
④ 未提供现状调查、重点难点分析及解决措施：得0分

0-6 2.0 4.0 4.0 6.0 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0 4.0

6.1 技术 (1)道路（含车行道和人行道、村居道路）、公园、广场及公共绿地保
洁：（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分。
注：1.方案中应明确体现各类车型、人员具体作业模式和排班情况。2.
采用表格式描述车辆、人员作业班次时间、班次有效作业时间、班次作
业量。

0-6 2.0 4.0 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0 6.0 6.0 4.0

6.2 技术 (2)城市家具、市政设施、环卫设施（包括果壳箱、分类垃圾桶、分类
收集点、灭烟柱、垃圾收集车、多功能垃圾房等）保洁（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0 4.0 2.0 4.0 2.0

6.3 技术 (3)河道保洁（（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0 2.0 4.0 2.0 4.0

6.4 技术 (4)公厕保洁（含除臭设施）（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分
注：一、二级公厕要求专人定岗保洁，三级至五级公厕可专人巡回保洁
。

0-4 1.0 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0 2.0 2.0
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6.5 技术 (5)垃圾分类方案，包括：以桶换桶运输方案、劝导方案、垃圾收集及
清运（沿街店铺上门收集方案）、无主建筑装修垃圾、大件垃圾、等（
0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-6 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0 4.0

6.6 技术 (6)小广告清理（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 1.0 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

7.1 技术 （1）清扫保洁规范管理措施及保障（0-2分）。
①清扫保洁规范管理措施及保障非常科学、合理、可行：得2分
②清扫保洁规范管理措施及保障基本合理、可行：得1分
③清扫保洁规范管理措施及保障基本可行：得0.5分
④未提供规范管理措施及保障的：得0分

0-2 1.0 1.0 2.0 1.0 1.0 1.0 0.5 1.0 2.0 1.0

7.2 技术 （2）安全生产（0-3分）。
①安全生产制度非常规范、合理、可行：得3分
②安全生产制度基本合理、可行：得2分
③安全生产制度基本可行：得1分
④未制订安全生产制度：得0分

0-3 1.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8 技术 针对瑶溪街道环卫一体化项目突发事件的响应、处理方案及处理能力
具备重大活动应急管理经验，应对突发事情（包括但不限于重大活动、
公共卫生突发事件、自然灾害、重大安全事故等）的响应及处理方案的
科学性、合理性、可操作性及高效性，具备一定的处理能力及经验（0-
5分）。
①　应对突发事件的响应、处理方案编制完善，具备较强的应对突发事
情处理能力及经验，能切实保障本项目作业要求：得5分
②　应对突发事件的响应、处理方案编制较完善，具备一定的应对突发
事情处理能力及经验，基本能满足本项目作业要求：得3分
③　应对突发事件的响应、处理方案编制不完善，没有应对突发事情处
理能力及经验，难以实现本项目作业要求：得1分
④　未提供突发事件的响应、处理方案：得0分

0-5 1.0 3.0 5.0 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0 3.0

9 技术 后勤服务保障
根据供应商针对本项目拟提供的后勤服务保障措施（0-5分）。
①　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，能切实保障本项目实施、管理及采
购人监管：得5分。
②　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，基本满足本项目实施、管理及采购
人监管：得3分。
③　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，难以实现本项目实施、管理及采购
人监管：得1分。
④　未体现相关内容不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0 5.0 3.0 5.0 5.0 3.0 5.0 3.0
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10 技术 移交及对接方案
在中标后与采购人、原承包单位的移交及对接方案（0-3分）。
①与采购人、原承包单位的移交及对接方案合理、可行的，得3分；
②与采购人、原承包单位的移交及对接方案基本合理、可行的，得2分
；
③与采购人、原承包单位的移交及对接方案不合理、部分可行的，得1
分；
④未制订移交及对接方案的，得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0

合计 0-70 21.0 46.5 54.0 64.0 48.0 64.0 58.5 59.0 57.0 52.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2024年瑶溪街道环卫保洁一体化项目（ZJHX-2024110801）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江佳
立美创
环境服
务有限
公司、
温州中
环洁汇
环境科
技有限
公司（
联合体

）

温州富邦
环境工程
有限公司
、润富(温
州)城市运
营有限公
司（联合

体）

浙江乐
邦城市
服务有
限公司

滨和环
境建设
集团有
限公司

兴力洁
道路保
洁集团
有限公
司、浙
江后花
园园林
工程有
限公司
（联合
体）

浙江舒
环环境
工程有
限公司
、温州
市中杰
环境工
程有限
公司（
联合体

）

浙江中
邦道路
保洁有
限公司

浙江友
科物业
管理有
限公司

1 商务 供应商综合服务能力
供应商在环卫保洁作业方面取得的质量、环境、职业健康管理体系认证情况：每提供一项证
书得1分，最高得3分。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0

2 技术 项目负责人及管理团队
投标人拟投入的项目管理人员（包含项目负责人、技术质量负责人、安全负责人）配置方案
，安排的科学性、合理性等情况进行打分。
①人员配置合理且全面，测算科学合理、测算按相关标准依据执行、作业计划、排班详细、
可行性强：得3分；
②人员配置适当，作业计划、排班较详细且可行：得2分；
③人员配置不合理，作业计划、排班简单、可行性不足：得1分；
④未提供项目管理人员配置方案的：得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

3 商务 业绩
（1）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备市政道路（公路）保洁业绩
，每个得0.5分，最多得1.5分；
（2）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备公厕或河道保洁业绩，每个
得0.25分，最多得0.5分；
注：有效业绩需要提供以下证明材料，否则不得分。
①需提供中标／成交通知书及合同扫描件。
②同一个项目，续签合同业绩不予计分。
③业绩证明材料需能体现项目特征、时间，否则不得分，同一个项目中具有道路保洁、河道
（或水域类）保洁、公厕保洁的每类业绩均可各自计分。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0 0.5

4.1 技术 1.投标人提供的重型作业车辆达到国六排放标准或重型作业车辆为新能源车的，每提供1辆
得0.5分，最多得5分；

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

4.2 技术 2.投标人提供的小型多功能清扫车中为新能源的，每提供1辆得0.25分，最多得2.5分； 0-2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5

4.3 技术 3.护栏清洗车，每提供一辆得0.5分，最多1分； 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.4 技术 4.油污清洗车（满载最大总质量≥3吨，配置前高压喷杆和后置高压水枪、辅助清洗推车，
配备高温加热及喷砂功能），每提供一辆得0.25分，最多1.25分；

0-1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25

4.5 技术 5.清吸机器人，每提供一辆得0.25分，最多0.25分。 0-0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25

技术商务评分明细（专家4）
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5 技术 针对瑶溪街道环卫一体化现状调查、重点难点分析及解决措施
根据供应商对瑶溪街道环卫一体化现状、保洁情况、存在的问题和清扫保洁的难点、要点等
问题进行调查剖析，并有效提高瑶溪街道市容环境卫生作业日常监管、事件处置响应水平，
切实提高保洁质效，针对本项目提出克服难点和要点解决方案（整体方案中需提供机场大道
保洁专项方案）（0-6分）
①　现状调查详细、充分，重点难点分析及解决措施切合实际：得6分
②　现状调查较详细，重点难点分析及解决措施较全面：得4分
③　现状调查不详细，重点难点分析及解决措施不到位：得2分
④ 未提供现状调查、重点难点分析及解决措施：得0分

0-6 6.0 4.0 2.0 6.0 4.0 4.0 6.0 4.0

6.1 技术 (1)道路（含车行道和人行道、村居道路）、公园、广场及公共绿地保洁：（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分。
注：1.方案中应明确体现各类车型、人员具体作业模式和排班情况。2.采用表格式描述车辆
、人员作业班次时间、班次有效作业时间、班次作业量。

0-6 6.0 6.0 4.0 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0

6.2 技术 (2)城市家具、市政设施、环卫设施（包括果壳箱、分类垃圾桶、分类收集点、灭烟柱、垃
圾收集车、多功能垃圾房等）保洁（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 4.0 2.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

6.3 技术 (3)河道保洁（（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 4.0 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0 4.0

6.4 技术 (4)公厕保洁（含除臭设施）（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分
注：一、二级公厕要求专人定岗保洁，三级至五级公厕可专人巡回保洁。

0-4 2.0 4.0 2.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0

6.5 技术 (5)垃圾分类方案，包括：以桶换桶运输方案、劝导方案、垃圾收集及清运（沿街店铺上门
收集方案）、无主建筑装修垃圾、大件垃圾、等（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-6 6.0 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0 6.0 4.0
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6.6 技术 (6)小广告清理（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 4.0 2.0 2.0 2.0 4.0 4.0 4.0 2.0

7.1 技术 （1）清扫保洁规范管理措施及保障（0-2分）。
①清扫保洁规范管理措施及保障非常科学、合理、可行：得2分
②清扫保洁规范管理措施及保障基本合理、可行：得1分
③清扫保洁规范管理措施及保障基本可行：得0.5分
④未提供规范管理措施及保障的：得0分

0-2 1.0 1.0 1.0 2.0 1.0 1.0 1.0 1.0

7.2 技术 （2）安全生产（0-3分）。
①安全生产制度非常规范、合理、可行：得3分
②安全生产制度基本合理、可行：得2分
③安全生产制度基本可行：得1分
④未制订安全生产制度：得0分

0-3 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0

8 技术 针对瑶溪街道环卫一体化项目突发事件的响应、处理方案及处理能力
具备重大活动应急管理经验，应对突发事情（包括但不限于重大活动、公共卫生突发事件、
自然灾害、重大安全事故等）的响应及处理方案的科学性、合理性、可操作性及高效性，具
备一定的处理能力及经验（0-5分）。
①　应对突发事件的响应、处理方案编制完善，具备较强的应对突发事情处理能力及经验，
能切实保障本项目作业要求：得5分
②　应对突发事件的响应、处理方案编制较完善，具备一定的应对突发事情处理能力及经验
，基本能满足本项目作业要求：得3分
③　应对突发事件的响应、处理方案编制不完善，没有应对突发事情处理能力及经验，难以
实现本项目作业要求：得1分
④　未提供突发事件的响应、处理方案：得0分

0-5 5.0 3.0 3.0 5.0 3.0 3.0 5.0 3.0

9 技术 后勤服务保障
根据供应商针对本项目拟提供的后勤服务保障措施（0-5分）。
①　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，能切实保障本项目实施、管理及采购人监管：得5分。
②　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，基本满足本项目实施、管理及采购人监管：得3分。
③　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，难以实现本项目实施、管理及采购人监管：得1分。
④　未体现相关内容不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0

10 技术 移交及对接方案
在中标后与采购人、原承包单位的移交及对接方案（0-3分）。
①与采购人、原承包单位的移交及对接方案合理、可行的，得3分；
②与采购人、原承包单位的移交及对接方案基本合理、可行的，得2分；
③与采购人、原承包单位的移交及对接方案不合理、部分可行的，得1分；
④未制订移交及对接方案的，得0分。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

合计 0-70 63.0 55.0 41.0 58.0 56.0 56.0 69.0 54.5

专家（签名）：
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项目名称：2024年瑶溪街道环卫保洁一体化项目（ZJHX-2024110801）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 温州市
来一环
境工程
有限公

司

温州中鸣
建设有限

公司

温州久
良保洁
有限公

司

浙江瓯
龙环境
工程有
限公司

安徽佳
士成环
境科技
有限公

司

浙江恒
达环境
工程有
限公司

浙江始
祖鸟环
境工程
有限公

司

浙江康
顺环卫
科技有
限公司
、浙江
瑞景环
境治理
有限公
司（联
合体）

浙江宸
士环境
科技有
限公司

凯盛环
境服务
集团有
限公司

1 商务 供应商综合服务能力
供应商在环卫保洁作业方面取得的质量、环境、职业健康管理体系认证
情况：每提供一项证书得1分，最高得3分。

0-3 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 技术 项目负责人及管理团队
投标人拟投入的项目管理人员（包含项目负责人、技术质量负责人、安
全负责人）配置方案，安排的科学性、合理性等情况进行打分。
①人员配置合理且全面，测算科学合理、测算按相关标准依据执行、作
业计划、排班详细、可行性强：得3分；
②人员配置适当，作业计划、排班较详细且可行：得2分；
③人员配置不合理，作业计划、排班简单、可行性不足：得1分；
④未提供项目管理人员配置方案的：得0分。

0-3 1.0 2.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0

3 商务 业绩
（1）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备市政道
路（公路）保洁业绩，每个得0.5分，最多得1.5分；
（2）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备公厕或
河道保洁业绩，每个得0.25分，最多得0.5分；
注：有效业绩需要提供以下证明材料，否则不得分。
①需提供中标／成交通知书及合同扫描件。
②同一个项目，续签合同业绩不予计分。
③业绩证明材料需能体现项目特征、时间，否则不得分，同一个项目中
具有道路保洁、河道（或水域类）保洁、公厕保洁的每类业绩均可各自
计分。

0-2 0.0 0.5 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4.1 技术 1.投标人提供的重型作业车辆达到国六排放标准或重型作业车辆为新能
源车的，每提供1辆得0.5分，最多得5分；

0-5 0.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

4.2 技术 2.投标人提供的小型多功能清扫车中为新能源的，每提供1辆得0.25分
，最多得2.5分；

0-2.5 0.0 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5

4.3 技术 3.护栏清洗车，每提供一辆得0.5分，最多1分； 0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.4 技术 4.油污清洗车（满载最大总质量≥3吨，配置前高压喷杆和后置高压水
枪、辅助清洗推车，配备高温加热及喷砂功能），每提供一辆得0.25分
，最多1.25分；

0-1.25 0.0 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25

4.5 技术 5.清吸机器人，每提供一辆得0.25分，最多0.25分。 0-0.25 0.0 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25

技术商务评分明细（专家5）

技术商务资信评分明细表
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5 技术 针对瑶溪街道环卫一体化现状调查、重点难点分析及解决措施
根据供应商对瑶溪街道环卫一体化现状、保洁情况、存在的问题和清扫
保洁的难点、要点等问题进行调查剖析，并有效提高瑶溪街道市容环境
卫生作业日常监管、事件处置响应水平，切实提高保洁质效，针对本项
目提出克服难点和要点解决方案（整体方案中需提供机场大道保洁专项
方案）（0-6分）
①　现状调查详细、充分，重点难点分析及解决措施切合实际：得6分
②　现状调查较详细，重点难点分析及解决措施较全面：得4分
③　现状调查不详细，重点难点分析及解决措施不到位：得2分
④ 未提供现状调查、重点难点分析及解决措施：得0分

0-6 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0 6.0 4.0 6.0 6.0 4.0

6.1 技术 (1)道路（含车行道和人行道、村居道路）、公园、广场及公共绿地保
洁：（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分。
注：1.方案中应明确体现各类车型、人员具体作业模式和排班情况。2.
采用表格式描述车辆、人员作业班次时间、班次有效作业时间、班次作
业量。

0-6 2.0 4.0 2.0 6.0 4.0 6.0 4.0 4.0 6.0 4.0

6.2 技术 (2)城市家具、市政设施、环卫设施（包括果壳箱、分类垃圾桶、分类
收集点、灭烟柱、垃圾收集车、多功能垃圾房等）保洁（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0 2.0 2.0 4.0 2.0

6.3 技术 (3)河道保洁（（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0

6.4 技术 (4)公厕保洁（含除臭设施）（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分
注：一、二级公厕要求专人定岗保洁，三级至五级公厕可专人巡回保洁
。

0-4 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0
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6.5 技术 (5)垃圾分类方案，包括：以桶换桶运输方案、劝导方案、垃圾收集及
清运（沿街店铺上门收集方案）、无主建筑装修垃圾、大件垃圾、等（
0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-6 4.0 4.0 2.0 6.0 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0 4.0

6.6 技术 (6)小广告清理（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 4.0 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0 2.0 2.0 4.0

7.1 技术 （1）清扫保洁规范管理措施及保障（0-2分）。
①清扫保洁规范管理措施及保障非常科学、合理、可行：得2分
②清扫保洁规范管理措施及保障基本合理、可行：得1分
③清扫保洁规范管理措施及保障基本可行：得0.5分
④未提供规范管理措施及保障的：得0分

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.2 技术 （2）安全生产（0-3分）。
①安全生产制度非常规范、合理、可行：得3分
②安全生产制度基本合理、可行：得2分
③安全生产制度基本可行：得1分
④未制订安全生产制度：得0分

0-3 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

8 技术 针对瑶溪街道环卫一体化项目突发事件的响应、处理方案及处理能力
具备重大活动应急管理经验，应对突发事情（包括但不限于重大活动、
公共卫生突发事件、自然灾害、重大安全事故等）的响应及处理方案的
科学性、合理性、可操作性及高效性，具备一定的处理能力及经验（0-
5分）。
①　应对突发事件的响应、处理方案编制完善，具备较强的应对突发事
情处理能力及经验，能切实保障本项目作业要求：得5分
②　应对突发事件的响应、处理方案编制较完善，具备一定的应对突发
事情处理能力及经验，基本能满足本项目作业要求：得3分
③　应对突发事件的响应、处理方案编制不完善，没有应对突发事情处
理能力及经验，难以实现本项目作业要求：得1分
④　未提供突发事件的响应、处理方案：得0分

0-5 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0 5.0

9 技术 后勤服务保障
根据供应商针对本项目拟提供的后勤服务保障措施（0-5分）。
①　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，能切实保障本项目实施、管理及采
购人监管：得5分。
②　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，基本满足本项目实施、管理及采购
人监管：得3分。
③　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，难以实现本项目实施、管理及采购
人监管：得1分。
④　未体现相关内容不得分。

0-5 3.0 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 3.0 5.0
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10 技术 移交及对接方案
在中标后与采购人、原承包单位的移交及对接方案（0-3分）。
①与采购人、原承包单位的移交及对接方案合理、可行的，得3分；
②与采购人、原承包单位的移交及对接方案基本合理、可行的，得2分
；
③与采购人、原承包单位的移交及对接方案不合理、部分可行的，得1
分；
④未制订移交及对接方案的，得0分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

合计 0-70 32.0 55.5 49.0 68.0 55.0 68.0 57.0 58.0 58.0 58.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2024年瑶溪街道环卫保洁一体化项目（ZJHX-2024110801）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江佳
立美创
环境服
务有限
公司、
温州中
环洁汇
环境科
技有限
公司（
联合体

）

温州富邦
环境工程
有限公司
、润富(温
州)城市运
营有限公
司（联合

体）

浙江乐
邦城市
服务有
限公司

滨和环
境建设
集团有
限公司

兴力洁
道路保
洁集团
有限公
司、浙
江后花
园园林
工程有
限公司
（联合
体）

浙江舒
环环境
工程有
限公司
、温州
市中杰
环境工
程有限
公司（
联合体

）

浙江中
邦道路
保洁有
限公司

浙江友
科物业
管理有
限公司

1 商务 供应商综合服务能力
供应商在环卫保洁作业方面取得的质量、环境、职业健康管理体系认证情况：每提供一项证
书得1分，最高得3分。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0

2 技术 项目负责人及管理团队
投标人拟投入的项目管理人员（包含项目负责人、技术质量负责人、安全负责人）配置方案
，安排的科学性、合理性等情况进行打分。
①人员配置合理且全面，测算科学合理、测算按相关标准依据执行、作业计划、排班详细、
可行性强：得3分；
②人员配置适当，作业计划、排班较详细且可行：得2分；
③人员配置不合理，作业计划、排班简单、可行性不足：得1分；
④未提供项目管理人员配置方案的：得0分。

0-3 3.0 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 商务 业绩
（1）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备市政道路（公路）保洁业绩
，每个得0.5分，最多得1.5分；
（2）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备公厕或河道保洁业绩，每个
得0.25分，最多得0.5分；
注：有效业绩需要提供以下证明材料，否则不得分。
①需提供中标／成交通知书及合同扫描件。
②同一个项目，续签合同业绩不予计分。
③业绩证明材料需能体现项目特征、时间，否则不得分，同一个项目中具有道路保洁、河道
（或水域类）保洁、公厕保洁的每类业绩均可各自计分。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0 0.5

4.1 技术 1.投标人提供的重型作业车辆达到国六排放标准或重型作业车辆为新能源车的，每提供1辆
得0.5分，最多得5分；

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

4.2 技术 2.投标人提供的小型多功能清扫车中为新能源的，每提供1辆得0.25分，最多得2.5分； 0-2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5

4.3 技术 3.护栏清洗车，每提供一辆得0.5分，最多1分； 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.4 技术 4.油污清洗车（满载最大总质量≥3吨，配置前高压喷杆和后置高压水枪、辅助清洗推车，
配备高温加热及喷砂功能），每提供一辆得0.25分，最多1.25分；

0-1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25

4.5 技术 5.清吸机器人，每提供一辆得0.25分，最多0.25分。 0-0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25

技术商务评分明细（专家5）
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5 技术 针对瑶溪街道环卫一体化现状调查、重点难点分析及解决措施
根据供应商对瑶溪街道环卫一体化现状、保洁情况、存在的问题和清扫保洁的难点、要点等
问题进行调查剖析，并有效提高瑶溪街道市容环境卫生作业日常监管、事件处置响应水平，
切实提高保洁质效，针对本项目提出克服难点和要点解决方案（整体方案中需提供机场大道
保洁专项方案）（0-6分）
①　现状调查详细、充分，重点难点分析及解决措施切合实际：得6分
②　现状调查较详细，重点难点分析及解决措施较全面：得4分
③　现状调查不详细，重点难点分析及解决措施不到位：得2分
④ 未提供现状调查、重点难点分析及解决措施：得0分

0-6 6.0 6.0 4.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6.1 技术 (1)道路（含车行道和人行道、村居道路）、公园、广场及公共绿地保洁：（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分。
注：1.方案中应明确体现各类车型、人员具体作业模式和排班情况。2.采用表格式描述车辆
、人员作业班次时间、班次有效作业时间、班次作业量。

0-6 6.0 6.0 4.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6.2 技术 (2)城市家具、市政设施、环卫设施（包括果壳箱、分类垃圾桶、分类收集点、灭烟柱、垃
圾收集车、多功能垃圾房等）保洁（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

6.3 技术 (3)河道保洁（（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 4.0 2.0 2.0 4.0 4.0 2.0 2.0

6.4 技术 (4)公厕保洁（含除臭设施）（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分
注：一、二级公厕要求专人定岗保洁，三级至五级公厕可专人巡回保洁。

0-4 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0

6.5 技术 (5)垃圾分类方案，包括：以桶换桶运输方案、劝导方案、垃圾收集及清运（沿街店铺上门
收集方案）、无主建筑装修垃圾、大件垃圾、等（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-6 6.0 6.0 4.0 4.0 6.0 6.0 6.0 4.0
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6.6 技术 (6)小广告清理（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 4.0 4.0 2.0 2.0 4.0 4.0 4.0 2.0

7.1 技术 （1）清扫保洁规范管理措施及保障（0-2分）。
①清扫保洁规范管理措施及保障非常科学、合理、可行：得2分
②清扫保洁规范管理措施及保障基本合理、可行：得1分
③清扫保洁规范管理措施及保障基本可行：得0.5分
④未提供规范管理措施及保障的：得0分

0-2 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.2 技术 （2）安全生产（0-3分）。
①安全生产制度非常规范、合理、可行：得3分
②安全生产制度基本合理、可行：得2分
③安全生产制度基本可行：得1分
④未制订安全生产制度：得0分

0-3 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

8 技术 针对瑶溪街道环卫一体化项目突发事件的响应、处理方案及处理能力
具备重大活动应急管理经验，应对突发事情（包括但不限于重大活动、公共卫生突发事件、
自然灾害、重大安全事故等）的响应及处理方案的科学性、合理性、可操作性及高效性，具
备一定的处理能力及经验（0-5分）。
①　应对突发事件的响应、处理方案编制完善，具备较强的应对突发事情处理能力及经验，
能切实保障本项目作业要求：得5分
②　应对突发事件的响应、处理方案编制较完善，具备一定的应对突发事情处理能力及经验
，基本能满足本项目作业要求：得3分
③　应对突发事件的响应、处理方案编制不完善，没有应对突发事情处理能力及经验，难以
实现本项目作业要求：得1分
④　未提供突发事件的响应、处理方案：得0分

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0

9 技术 后勤服务保障
根据供应商针对本项目拟提供的后勤服务保障措施（0-5分）。
①　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，能切实保障本项目实施、管理及采购人监管：得5分。
②　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，基本满足本项目实施、管理及采购人监管：得3分。
③　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，难以实现本项目实施、管理及采购人监管：得1分。
④　未体现相关内容不得分。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0 5.0 5.0 5.0 5.0

10 技术 移交及对接方案
在中标后与采购人、原承包单位的移交及对接方案（0-3分）。
①与采购人、原承包单位的移交及对接方案合理、可行的，得3分；
②与采购人、原承包单位的移交及对接方案基本合理、可行的，得2分；
③与采购人、原承包单位的移交及对接方案不合理、部分可行的，得1分；
④未制订移交及对接方案的，得0分。

0-3 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

合计 0-70 68.0 68.0 42.0 58.0 66.0 68.0 68.0 58.5

专家（签名）：
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项目名称：2024年瑶溪街道环卫保洁一体化项目（ZJHX-2024110801）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 温州市
来一环
境工程
有限公

司

温州中鸣
建设有限

公司

温州久
良保洁
有限公

司

浙江瓯
龙环境
工程有
限公司

安徽佳
士成环
境科技
有限公

司

浙江恒
达环境
工程有
限公司

浙江始
祖鸟环
境工程
有限公

司

浙江康
顺环卫
科技有
限公司
、浙江
瑞景环
境治理
有限公
司（联
合体）

浙江宸
士环境
科技有
限公司

凯盛环
境服务
集团有
限公司

1 商务 供应商综合服务能力
供应商在环卫保洁作业方面取得的质量、环境、职业健康管理体系认证
情况：每提供一项证书得1分，最高得3分。

0-3 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 技术 项目负责人及管理团队
投标人拟投入的项目管理人员（包含项目负责人、技术质量负责人、安
全负责人）配置方案，安排的科学性、合理性等情况进行打分。
①人员配置合理且全面，测算科学合理、测算按相关标准依据执行、作
业计划、排班详细、可行性强：得3分；
②人员配置适当，作业计划、排班较详细且可行：得2分；
③人员配置不合理，作业计划、排班简单、可行性不足：得1分；
④未提供项目管理人员配置方案的：得0分。

0-3 0.0 1.0 2.0 1.0 1.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0

3 商务 业绩
（1）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备市政道
路（公路）保洁业绩，每个得0.5分，最多得1.5分；
（2）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备公厕或
河道保洁业绩，每个得0.25分，最多得0.5分；
注：有效业绩需要提供以下证明材料，否则不得分。
①需提供中标／成交通知书及合同扫描件。
②同一个项目，续签合同业绩不予计分。
③业绩证明材料需能体现项目特征、时间，否则不得分，同一个项目中
具有道路保洁、河道（或水域类）保洁、公厕保洁的每类业绩均可各自
计分。

0-2 0.0 0.5 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4.1 技术 1.投标人提供的重型作业车辆达到国六排放标准或重型作业车辆为新能
源车的，每提供1辆得0.5分，最多得5分；

0-5 0.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

4.2 技术 2.投标人提供的小型多功能清扫车中为新能源的，每提供1辆得0.25分
，最多得2.5分；

0-2.5 0.0 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5

4.3 技术 3.护栏清洗车，每提供一辆得0.5分，最多1分； 0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.4 技术 4.油污清洗车（满载最大总质量≥3吨，配置前高压喷杆和后置高压水
枪、辅助清洗推车，配备高温加热及喷砂功能），每提供一辆得0.25分
，最多1.25分；

0-1.25 0.0 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25

4.5 技术 5.清吸机器人，每提供一辆得0.25分，最多0.25分。 0-0.25 0.0 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25

技术商务评分明细（专家6）
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5 技术 针对瑶溪街道环卫一体化现状调查、重点难点分析及解决措施
根据供应商对瑶溪街道环卫一体化现状、保洁情况、存在的问题和清扫
保洁的难点、要点等问题进行调查剖析，并有效提高瑶溪街道市容环境
卫生作业日常监管、事件处置响应水平，切实提高保洁质效，针对本项
目提出克服难点和要点解决方案（整体方案中需提供机场大道保洁专项
方案）（0-6分）
①　现状调查详细、充分，重点难点分析及解决措施切合实际：得6分
②　现状调查较详细，重点难点分析及解决措施较全面：得4分
③　现状调查不详细，重点难点分析及解决措施不到位：得2分
④ 未提供现状调查、重点难点分析及解决措施：得0分

0-6 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0 4.0 6.0 4.0

6.1 技术 (1)道路（含车行道和人行道、村居道路）、公园、广场及公共绿地保
洁：（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分。
注：1.方案中应明确体现各类车型、人员具体作业模式和排班情况。2.
采用表格式描述车辆、人员作业班次时间、班次有效作业时间、班次作
业量。

0-6 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0 4.0 6.0 4.0

6.2 技术 (2)城市家具、市政设施、环卫设施（包括果壳箱、分类垃圾桶、分类
收集点、灭烟柱、垃圾收集车、多功能垃圾房等）保洁（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0 2.0 2.0 4.0 2.0

6.3 技术 (3)河道保洁（（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0

6.4 技术 (4)公厕保洁（含除臭设施）（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分
注：一、二级公厕要求专人定岗保洁，三级至五级公厕可专人巡回保洁
。

0-4 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0
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6.5 技术 (5)垃圾分类方案，包括：以桶换桶运输方案、劝导方案、垃圾收集及
清运（沿街店铺上门收集方案）、无主建筑装修垃圾、大件垃圾、等（
0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-6 2.0 4.0 4.0 6.0 4.0 4.0 6.0 4.0 6.0 4.0

6.6 技术 (6)小广告清理（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 4.0 2.0 4.0 4.0 2.0 4.0 2.0 4.0 4.0

7.1 技术 （1）清扫保洁规范管理措施及保障（0-2分）。
①清扫保洁规范管理措施及保障非常科学、合理、可行：得2分
②清扫保洁规范管理措施及保障基本合理、可行：得1分
③清扫保洁规范管理措施及保障基本可行：得0.5分
④未提供规范管理措施及保障的：得0分

0-2 2.0 2.0 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.2 技术 （2）安全生产（0-3分）。
①安全生产制度非常规范、合理、可行：得3分
②安全生产制度基本合理、可行：得2分
③安全生产制度基本可行：得1分
④未制订安全生产制度：得0分

0-3 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 3.0

8 技术 针对瑶溪街道环卫一体化项目突发事件的响应、处理方案及处理能力
具备重大活动应急管理经验，应对突发事情（包括但不限于重大活动、
公共卫生突发事件、自然灾害、重大安全事故等）的响应及处理方案的
科学性、合理性、可操作性及高效性，具备一定的处理能力及经验（0-
5分）。
①　应对突发事件的响应、处理方案编制完善，具备较强的应对突发事
情处理能力及经验，能切实保障本项目作业要求：得5分
②　应对突发事件的响应、处理方案编制较完善，具备一定的应对突发
事情处理能力及经验，基本能满足本项目作业要求：得3分
③　应对突发事件的响应、处理方案编制不完善，没有应对突发事情处
理能力及经验，难以实现本项目作业要求：得1分
④　未提供突发事件的响应、处理方案：得0分

0-5 3.0 5.0 3.0 3.0 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0

9 技术 后勤服务保障
根据供应商针对本项目拟提供的后勤服务保障措施（0-5分）。
①　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，能切实保障本项目实施、管理及采
购人监管：得5分。
②　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，基本满足本项目实施、管理及采购
人监管：得3分。
③　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，难以实现本项目实施、管理及采购
人监管：得1分。
④　未体现相关内容不得分。

0-5 5.0 3.0 5.0 3.0 3.0 3.0 5.0 3.0 5.0 5.0
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10 技术 移交及对接方案
在中标后与采购人、原承包单位的移交及对接方案（0-3分）。
①与采购人、原承包单位的移交及对接方案合理、可行的，得3分；
②与采购人、原承包单位的移交及对接方案基本合理、可行的，得2分
；
③与采购人、原承包单位的移交及对接方案不合理、部分可行的，得1
分；
④未制订移交及对接方案的，得0分。

0-3 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0

合计 0-70 29.0 50.5 52.0 58.0 53.0 56.0 59.0 53.0 68.0 55.0

专家（签名）：
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项目名称：2024年瑶溪街道环卫保洁一体化项目（ZJHX-2024110801）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江佳
立美创
环境服
务有限
公司、
温州中
环洁汇
环境科
技有限
公司（
联合体

）

温州富邦
环境工程
有限公司
、润富(温
州)城市运
营有限公
司（联合

体）

浙江乐
邦城市
服务有
限公司

滨和环
境建设
集团有
限公司

兴力洁
道路保
洁集团
有限公
司、浙
江后花
园园林
工程有
限公司
（联合
体）

浙江舒
环环境
工程有
限公司
、温州
市中杰
环境工
程有限
公司（
联合体

）

浙江中
邦道路
保洁有
限公司

浙江友
科物业
管理有
限公司

1 商务 供应商综合服务能力
供应商在环卫保洁作业方面取得的质量、环境、职业健康管理体系认证情况：每提供一项证
书得1分，最高得3分。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0

2 技术 项目负责人及管理团队
投标人拟投入的项目管理人员（包含项目负责人、技术质量负责人、安全负责人）配置方案
，安排的科学性、合理性等情况进行打分。
①人员配置合理且全面，测算科学合理、测算按相关标准依据执行、作业计划、排班详细、
可行性强：得3分；
②人员配置适当，作业计划、排班较详细且可行：得2分；
③人员配置不合理，作业计划、排班简单、可行性不足：得1分；
④未提供项目管理人员配置方案的：得0分。

0-3 3.0 1.0 0.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0

3 商务 业绩
（1）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备市政道路（公路）保洁业绩
，每个得0.5分，最多得1.5分；
（2）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备公厕或河道保洁业绩，每个
得0.25分，最多得0.5分；
注：有效业绩需要提供以下证明材料，否则不得分。
①需提供中标／成交通知书及合同扫描件。
②同一个项目，续签合同业绩不予计分。
③业绩证明材料需能体现项目特征、时间，否则不得分，同一个项目中具有道路保洁、河道
（或水域类）保洁、公厕保洁的每类业绩均可各自计分。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0 0.5

4.1 技术 1.投标人提供的重型作业车辆达到国六排放标准或重型作业车辆为新能源车的，每提供1辆
得0.5分，最多得5分；

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

4.2 技术 2.投标人提供的小型多功能清扫车中为新能源的，每提供1辆得0.25分，最多得2.5分； 0-2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5

4.3 技术 3.护栏清洗车，每提供一辆得0.5分，最多1分； 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.4 技术 4.油污清洗车（满载最大总质量≥3吨，配置前高压喷杆和后置高压水枪、辅助清洗推车，
配备高温加热及喷砂功能），每提供一辆得0.25分，最多1.25分；

0-1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25

4.5 技术 5.清吸机器人，每提供一辆得0.25分，最多0.25分。 0-0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25

技术商务评分明细（专家6）
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5 技术 针对瑶溪街道环卫一体化现状调查、重点难点分析及解决措施
根据供应商对瑶溪街道环卫一体化现状、保洁情况、存在的问题和清扫保洁的难点、要点等
问题进行调查剖析，并有效提高瑶溪街道市容环境卫生作业日常监管、事件处置响应水平，
切实提高保洁质效，针对本项目提出克服难点和要点解决方案（整体方案中需提供机场大道
保洁专项方案）（0-6分）
①　现状调查详细、充分，重点难点分析及解决措施切合实际：得6分
②　现状调查较详细，重点难点分析及解决措施较全面：得4分
③　现状调查不详细，重点难点分析及解决措施不到位：得2分
④ 未提供现状调查、重点难点分析及解决措施：得0分

0-6 6.0 6.0 4.0 6.0 4.0 6.0 4.0 4.0

6.1 技术 (1)道路（含车行道和人行道、村居道路）、公园、广场及公共绿地保洁：（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分。
注：1.方案中应明确体现各类车型、人员具体作业模式和排班情况。2.采用表格式描述车辆
、人员作业班次时间、班次有效作业时间、班次作业量。

0-6 6.0 6.0 2.0 6.0 4.0 6.0 6.0 6.0

6.2 技术 (2)城市家具、市政设施、环卫设施（包括果壳箱、分类垃圾桶、分类收集点、灭烟柱、垃
圾收集车、多功能垃圾房等）保洁（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0

6.3 技术 (3)河道保洁（（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0 2.0 4.0

6.4 技术 (4)公厕保洁（含除臭设施）（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分
注：一、二级公厕要求专人定岗保洁，三级至五级公厕可专人巡回保洁。

0-4 4.0 2.0 2.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0

6.5 技术 (5)垃圾分类方案，包括：以桶换桶运输方案、劝导方案、垃圾收集及清运（沿街店铺上门
收集方案）、无主建筑装修垃圾、大件垃圾、等（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-6 6.0 6.0 2.0 4.0 4.0 6.0 6.0 4.0

技术商务资信评分明细表

41/49



6.6 技术 (6)小广告清理（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 4.0 4.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0

7.1 技术 （1）清扫保洁规范管理措施及保障（0-2分）。
①清扫保洁规范管理措施及保障非常科学、合理、可行：得2分
②清扫保洁规范管理措施及保障基本合理、可行：得1分
③清扫保洁规范管理措施及保障基本可行：得0.5分
④未提供规范管理措施及保障的：得0分

0-2 1.0 2.0 2.0 1.0 2.0 1.0 2.0 1.0

7.2 技术 （2）安全生产（0-3分）。
①安全生产制度非常规范、合理、可行：得3分
②安全生产制度基本合理、可行：得2分
③安全生产制度基本可行：得1分
④未制订安全生产制度：得0分

0-3 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

8 技术 针对瑶溪街道环卫一体化项目突发事件的响应、处理方案及处理能力
具备重大活动应急管理经验，应对突发事情（包括但不限于重大活动、公共卫生突发事件、
自然灾害、重大安全事故等）的响应及处理方案的科学性、合理性、可操作性及高效性，具
备一定的处理能力及经验（0-5分）。
①　应对突发事件的响应、处理方案编制完善，具备较强的应对突发事情处理能力及经验，
能切实保障本项目作业要求：得5分
②　应对突发事件的响应、处理方案编制较完善，具备一定的应对突发事情处理能力及经验
，基本能满足本项目作业要求：得3分
③　应对突发事件的响应、处理方案编制不完善，没有应对突发事情处理能力及经验，难以
实现本项目作业要求：得1分
④　未提供突发事件的响应、处理方案：得0分

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0 5.0 5.0 5.0 5.0

9 技术 后勤服务保障
根据供应商针对本项目拟提供的后勤服务保障措施（0-5分）。
①　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，能切实保障本项目实施、管理及采购人监管：得5分。
②　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，基本满足本项目实施、管理及采购人监管：得3分。
③　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，难以实现本项目实施、管理及采购人监管：得1分。
④　未体现相关内容不得分。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0 3.0 5.0 3.0 3.0

10 技术 移交及对接方案
在中标后与采购人、原承包单位的移交及对接方案（0-3分）。
①与采购人、原承包单位的移交及对接方案合理、可行的，得3分；
②与采购人、原承包单位的移交及对接方案基本合理、可行的，得2分；
③与采购人、原承包单位的移交及对接方案不合理、部分可行的，得1分；
④未制订移交及对接方案的，得0分。

0-3 3.0 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0 1.0 1.0

合计 0-70 69.0 66.0 38.0 56.0 57.0 67.0 60.0 56.5

专家（签名）：
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项目名称：2024年瑶溪街道环卫保洁一体化项目（ZJHX-2024110801）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 温州市
来一环
境工程
有限公

司

温州中鸣
建设有限

公司

温州久
良保洁
有限公

司

浙江瓯
龙环境
工程有
限公司

安徽佳
士成环
境科技
有限公

司

浙江恒
达环境
工程有
限公司

浙江始
祖鸟环
境工程
有限公

司

浙江康
顺环卫
科技有
限公司
、浙江
瑞景环
境治理
有限公
司（联
合体）

浙江宸
士环境
科技有
限公司

凯盛环
境服务
集团有
限公司

1 商务 供应商综合服务能力
供应商在环卫保洁作业方面取得的质量、环境、职业健康管理体系认证
情况：每提供一项证书得1分，最高得3分。

0-3 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 技术 项目负责人及管理团队
投标人拟投入的项目管理人员（包含项目负责人、技术质量负责人、安
全负责人）配置方案，安排的科学性、合理性等情况进行打分。
①人员配置合理且全面，测算科学合理、测算按相关标准依据执行、作
业计划、排班详细、可行性强：得3分；
②人员配置适当，作业计划、排班较详细且可行：得2分；
③人员配置不合理，作业计划、排班简单、可行性不足：得1分；
④未提供项目管理人员配置方案的：得0分。

0-3 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

3 商务 业绩
（1）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备市政道
路（公路）保洁业绩，每个得0.5分，最多得1.5分；
（2）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备公厕或
河道保洁业绩，每个得0.25分，最多得0.5分；
注：有效业绩需要提供以下证明材料，否则不得分。
①需提供中标／成交通知书及合同扫描件。
②同一个项目，续签合同业绩不予计分。
③业绩证明材料需能体现项目特征、时间，否则不得分，同一个项目中
具有道路保洁、河道（或水域类）保洁、公厕保洁的每类业绩均可各自
计分。

0-2 0.0 0.5 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4.1 技术 1.投标人提供的重型作业车辆达到国六排放标准或重型作业车辆为新能
源车的，每提供1辆得0.5分，最多得5分；

0-5 0.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

4.2 技术 2.投标人提供的小型多功能清扫车中为新能源的，每提供1辆得0.25分
，最多得2.5分；

0-2.5 0.0 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5

4.3 技术 3.护栏清洗车，每提供一辆得0.5分，最多1分； 0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.4 技术 4.油污清洗车（满载最大总质量≥3吨，配置前高压喷杆和后置高压水
枪、辅助清洗推车，配备高温加热及喷砂功能），每提供一辆得0.25分
，最多1.25分；

0-1.25 0.0 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25

4.5 技术 5.清吸机器人，每提供一辆得0.25分，最多0.25分。 0-0.25 0.0 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25

技术商务评分明细（专家7）
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5 技术 针对瑶溪街道环卫一体化现状调查、重点难点分析及解决措施
根据供应商对瑶溪街道环卫一体化现状、保洁情况、存在的问题和清扫
保洁的难点、要点等问题进行调查剖析，并有效提高瑶溪街道市容环境
卫生作业日常监管、事件处置响应水平，切实提高保洁质效，针对本项
目提出克服难点和要点解决方案（整体方案中需提供机场大道保洁专项
方案）（0-6分）
①　现状调查详细、充分，重点难点分析及解决措施切合实际：得6分
②　现状调查较详细，重点难点分析及解决措施较全面：得4分
③　现状调查不详细，重点难点分析及解决措施不到位：得2分
④ 未提供现状调查、重点难点分析及解决措施：得0分

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0

6.1 技术 (1)道路（含车行道和人行道、村居道路）、公园、广场及公共绿地保
洁：（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分。
注：1.方案中应明确体现各类车型、人员具体作业模式和排班情况。2.
采用表格式描述车辆、人员作业班次时间、班次有效作业时间、班次作
业量。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0

6.2 技术 (2)城市家具、市政设施、环卫设施（包括果壳箱、分类垃圾桶、分类
收集点、灭烟柱、垃圾收集车、多功能垃圾房等）保洁（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0

6.3 技术 (3)河道保洁（（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0

6.4 技术 (4)公厕保洁（含除臭设施）（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分
注：一、二级公厕要求专人定岗保洁，三级至五级公厕可专人巡回保洁
。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0
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6.5 技术 (5)垃圾分类方案，包括：以桶换桶运输方案、劝导方案、垃圾收集及
清运（沿街店铺上门收集方案）、无主建筑装修垃圾、大件垃圾、等（
0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-6 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0

6.6 技术 (6)小广告清理（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合
理，能切实保障本项目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计
划、排班较合理，基本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以
实现本项目作业标准及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 4.0

7.1 技术 （1）清扫保洁规范管理措施及保障（0-2分）。
①清扫保洁规范管理措施及保障非常科学、合理、可行：得2分
②清扫保洁规范管理措施及保障基本合理、可行：得1分
③清扫保洁规范管理措施及保障基本可行：得0.5分
④未提供规范管理措施及保障的：得0分

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.2 技术 （2）安全生产（0-3分）。
①安全生产制度非常规范、合理、可行：得3分
②安全生产制度基本合理、可行：得2分
③安全生产制度基本可行：得1分
④未制订安全生产制度：得0分

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0

8 技术 针对瑶溪街道环卫一体化项目突发事件的响应、处理方案及处理能力
具备重大活动应急管理经验，应对突发事情（包括但不限于重大活动、
公共卫生突发事件、自然灾害、重大安全事故等）的响应及处理方案的
科学性、合理性、可操作性及高效性，具备一定的处理能力及经验（0-
5分）。
①　应对突发事件的响应、处理方案编制完善，具备较强的应对突发事
情处理能力及经验，能切实保障本项目作业要求：得5分
②　应对突发事件的响应、处理方案编制较完善，具备一定的应对突发
事情处理能力及经验，基本能满足本项目作业要求：得3分
③　应对突发事件的响应、处理方案编制不完善，没有应对突发事情处
理能力及经验，难以实现本项目作业要求：得1分
④　未提供突发事件的响应、处理方案：得0分

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 5.0 3.0

9 技术 后勤服务保障
根据供应商针对本项目拟提供的后勤服务保障措施（0-5分）。
①　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，能切实保障本项目实施、管理及采
购人监管：得5分。
②　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，基本满足本项目实施、管理及采购
人监管：得3分。
③　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停
放点、车辆维修点等后勤保障措施，难以实现本项目实施、管理及采购
人监管：得1分。
④　未体现相关内容不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0
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10 技术 移交及对接方案
在中标后与采购人、原承包单位的移交及对接方案（0-3分）。
①与采购人、原承包单位的移交及对接方案合理、可行的，得3分；
②与采购人、原承包单位的移交及对接方案基本合理、可行的，得2分
；
③与采购人、原承包单位的移交及对接方案不合理、部分可行的，得1
分；
④未制订移交及对接方案的，得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-70 33.0 50.5 50.0 50.0 50.0 50.0 50.0 49.0 67.0 52.0

专家（签名）：
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项目名称：2024年瑶溪街道环卫保洁一体化项目（ZJHX-2024110801）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江佳
立美创
环境服
务有限
公司、
温州中
环洁汇
环境科
技有限
公司（
联合体

）

温州富邦
环境工程
有限公司
、润富(温
州)城市运
营有限公
司（联合

体）

浙江乐
邦城市
服务有
限公司

滨和环
境建设
集团有
限公司

兴力洁
道路保
洁集团
有限公
司、浙
江后花
园园林
工程有
限公司
（联合
体）

浙江舒
环环境
工程有
限公司
、温州
市中杰
环境工
程有限
公司（
联合体

）

浙江中
邦道路
保洁有
限公司

浙江友
科物业
管理有
限公司

1 商务 供应商综合服务能力
供应商在环卫保洁作业方面取得的质量、环境、职业健康管理体系认证情况：每提供一项证
书得1分，最高得3分。

0-3 3.0 3.0 0.0 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0

2 技术 项目负责人及管理团队
投标人拟投入的项目管理人员（包含项目负责人、技术质量负责人、安全负责人）配置方案
，安排的科学性、合理性等情况进行打分。
①人员配置合理且全面，测算科学合理、测算按相关标准依据执行、作业计划、排班详细、
可行性强：得3分；
②人员配置适当，作业计划、排班较详细且可行：得2分；
③人员配置不合理，作业计划、排班简单、可行性不足：得1分；
④未提供项目管理人员配置方案的：得0分。

0-3 3.0 3.0 1.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0

3 商务 业绩
（1）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备市政道路（公路）保洁业绩
，每个得0.5分，最多得1.5分；
（2）供应商2019年1月1日（以合同签订时间为准）以来，具备公厕或河道保洁业绩，每个
得0.25分，最多得0.5分；
注：有效业绩需要提供以下证明材料，否则不得分。
①需提供中标／成交通知书及合同扫描件。
②同一个项目，续签合同业绩不予计分。
③业绩证明材料需能体现项目特征、时间，否则不得分，同一个项目中具有道路保洁、河道
（或水域类）保洁、公厕保洁的每类业绩均可各自计分。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0 0.5

4.1 技术 1.投标人提供的重型作业车辆达到国六排放标准或重型作业车辆为新能源车的，每提供1辆
得0.5分，最多得5分；

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

4.2 技术 2.投标人提供的小型多功能清扫车中为新能源的，每提供1辆得0.25分，最多得2.5分； 0-2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5

4.3 技术 3.护栏清洗车，每提供一辆得0.5分，最多1分； 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.4 技术 4.油污清洗车（满载最大总质量≥3吨，配置前高压喷杆和后置高压水枪、辅助清洗推车，
配备高温加热及喷砂功能），每提供一辆得0.25分，最多1.25分；

0-1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25 1.25

4.5 技术 5.清吸机器人，每提供一辆得0.25分，最多0.25分。 0-0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25

技术商务评分明细（专家7）
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5 技术 针对瑶溪街道环卫一体化现状调查、重点难点分析及解决措施
根据供应商对瑶溪街道环卫一体化现状、保洁情况、存在的问题和清扫保洁的难点、要点等
问题进行调查剖析，并有效提高瑶溪街道市容环境卫生作业日常监管、事件处置响应水平，
切实提高保洁质效，针对本项目提出克服难点和要点解决方案（整体方案中需提供机场大道
保洁专项方案）（0-6分）
①　现状调查详细、充分，重点难点分析及解决措施切合实际：得6分
②　现状调查较详细，重点难点分析及解决措施较全面：得4分
③　现状调查不详细，重点难点分析及解决措施不到位：得2分
④ 未提供现状调查、重点难点分析及解决措施：得0分

0-6 6.0 6.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

6.1 技术 (1)道路（含车行道和人行道、村居道路）、公园、广场及公共绿地保洁：（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分。
注：1.方案中应明确体现各类车型、人员具体作业模式和排班情况。2.采用表格式描述车辆
、人员作业班次时间、班次有效作业时间、班次作业量。

0-6 6.0 6.0 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0 4.0

6.2 技术 (2)城市家具、市政设施、环卫设施（包括果壳箱、分类垃圾桶、分类收集点、灭烟柱、垃
圾收集车、多功能垃圾房等）保洁（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 2.0

6.3 技术 (3)河道保洁（（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 2.0

6.4 技术 (4)公厕保洁（含除臭设施）（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分
注：一、二级公厕要求专人定岗保洁，三级至五级公厕可专人巡回保洁。

0-4 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 2.0

6.5 技术 (5)垃圾分类方案，包括：以桶换桶运输方案、劝导方案、垃圾收集及清运（沿街店铺上门
收集方案）、无主建筑装修垃圾、大件垃圾、等（0-6分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得6分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得4分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得2分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-6 6.0 6.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0
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6.6 技术 (6)小广告清理（0-4分）。
①　人员、机具、耗材投入科学合理、可操作性强，作业计划、排班合理，能切实保障本项
目作业标准及质量要求：得4分
②　人员、机具、耗材投入较科学合理、具备一定的可操作性，作业计划、排班较合理，基
本能满足本项目作业标准及质量要求：得2分
③　人员、机具、耗材投入计划不合理，作业计划、排班不详细，难以实现本项目作业标准
及质量要求：得1分
④　未提供保洁方案的：得0分

0-4 4.0 4.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 2.0

7.1 技术 （1）清扫保洁规范管理措施及保障（0-2分）。
①清扫保洁规范管理措施及保障非常科学、合理、可行：得2分
②清扫保洁规范管理措施及保障基本合理、可行：得1分
③清扫保洁规范管理措施及保障基本可行：得0.5分
④未提供规范管理措施及保障的：得0分

0-2 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.2 技术 （2）安全生产（0-3分）。
①安全生产制度非常规范、合理、可行：得3分
②安全生产制度基本合理、可行：得2分
③安全生产制度基本可行：得1分
④未制订安全生产制度：得0分

0-3 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

8 技术 针对瑶溪街道环卫一体化项目突发事件的响应、处理方案及处理能力
具备重大活动应急管理经验，应对突发事情（包括但不限于重大活动、公共卫生突发事件、
自然灾害、重大安全事故等）的响应及处理方案的科学性、合理性、可操作性及高效性，具
备一定的处理能力及经验（0-5分）。
①　应对突发事件的响应、处理方案编制完善，具备较强的应对突发事情处理能力及经验，
能切实保障本项目作业要求：得5分
②　应对突发事件的响应、处理方案编制较完善，具备一定的应对突发事情处理能力及经验
，基本能满足本项目作业要求：得3分
③　应对突发事件的响应、处理方案编制不完善，没有应对突发事情处理能力及经验，难以
实现本项目作业要求：得1分
④　未提供突发事件的响应、处理方案：得0分

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

9 技术 后勤服务保障
根据供应商针对本项目拟提供的后勤服务保障措施（0-5分）。
①　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，能切实保障本项目实施、管理及采购人监管：得5分。
②　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，基本满足本项目实施、管理及采购人监管：得3分。
③　供应商拟配备管理机构、管理人员办公室、保洁人员住宿、车辆停放点、车辆维修点等
后勤保障措施，难以实现本项目实施、管理及采购人监管：得1分。
④　未体现相关内容不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

10 技术 移交及对接方案
在中标后与采购人、原承包单位的移交及对接方案（0-3分）。
①与采购人、原承包单位的移交及对接方案合理、可行的，得3分；
②与采购人、原承包单位的移交及对接方案基本合理、可行的，得2分；
③与采购人、原承包单位的移交及对接方案不合理、部分可行的，得1分；
④未制订移交及对接方案的，得0分。

0-3 3.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-70 68.0 61.0 41.0 51.0 48.0 61.0 50.0 48.5

专家（签名）：
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