
                       
技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  练市镇天下湖羊第一村乡村振兴综合开发项目-荃步村树屋体验区建设（HZHC-2023(C)028）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江恒春
园林景观
有限公司

湖州成业
建设有限
公司

浙江练南
建设集团
有限公司

1 技术
由磋商小组根据供应商施工方案的科学性、严密性、合理性进行评定。
施工方案全面合理，技术到位的得12分；方案不合理、不严密处每项扣
1分，扣完该项得分为止。

0-12 10.0 10.0 10.0

2 技术

由磋商小组根据供应商施工质量的技术方案和措施进行综合评审：方案
系统架构科学、合理的得9分；方案系统架构比较科学、合理的得7分；
方案完整，可行性一般的得5分；方案一般，可行性不确定的得3分；方
案提供有缺失的得1分；没有的不得分。

0-9 5.0 7.0 7.0

3 技术

由磋商小组根据供应商工期和施工进度的方案和措施进行综合评审：方
案和措施全面、严密的得9分；方案和措施比较全面、严密的得7分；方
案和措施基本可行的得5分；方案和措施一般的得3分，方案和措施简
单，可行性不强的得1分；没有的不得分。

0-9 5.0 7.0 7.0

4 技术

由磋商小组根据供应商安全和文明施工的方案、措施进行综合评审：方
案和措施全面、严密的得9分；方案和措施比较全面、严密的得7分；方
案和措施基本可行的得5分；方案和措施一般的得3分，方案和措施简
单，可行性不强的得1分；没有的不得分。

0-9 5.0 5.0 7.0

5 技术

由磋商小组根据供应商突发事件应急方案进行综合评审：方案和措施全
面、严密的得5分；方案和措施比较全面、严密的得4分；方案和措施基
本可行的得3分；方案和措施一般的得2分，方案和措施简单，可行性不
强的得1分；没有的不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0

6 技术

1、由磋商小组根据项目负责人和其他实施人员配备情况（项目负责人1
名、技术负责人1名、施工员1名、质量员1名、资料员1名、安全员1
名，材料员1名，1人1岗）进行评定，人员充足的得14分，每减少1人扣
2分，未提供人员配备的不得分。
提供职人员名单及近三个月中任意一个月由供应商缴纳的社保证明加盖
供应商公章，不提供不得分。
2、拟派项目技术负责人具有中级职称的得2分；具有高级及以上职称的
得3分。
提供职称证书及近三个月中任意一个月由供应商缴纳的社保证明加盖供
应商公章，不提供不得分。

0-17 16.0 16.0 17.0

7 技术
针对本项目的特点，提供有效建议和措施每项得1分，最高得2分；不提
供的不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0

8 商务

售后服务优惠承诺（0-9分）。售后服务方案全面周到且优惠幅度大的
得9分；售后服务方案较全面的得7分；售后服务方案一般的得5分；售
后服务承诺基本满足本项目需求的得3分；售后服务承诺有欠缺的不全
面的得1分，没有的不得分。

0-9 5.0 7.0 5.0

9 商务

磋商小组根据供应商提供的2020年1月1日（以合同签订时间为准）至今
的同类项目业绩数量进行评定:
每提供一个同类合同的得1分，最多得2分。
提供中标（成交）通知书和合同复印件加盖供应商公章，不提供不得
分。

0-2 1.0 2.0 2.0

10 商务

1、磋商小组按供应商提供的2020年1月1日至今政府行政职能部门颁发
的投标企业工程质量奖项荣誉证书或证明文件进行评分，每提供一个市
级及以上奖项得1.5分，最高得3分。
2、磋商小组按供应商提供的2020年1月1日至今政府行政职能部门颁发
的投标企业安全生产、文明施工奖项荣誉证书或证明文件进行评分，每
提供一个市级及以上标准化工地奖项得1.5分，最高得3分。
注：提供荣誉证书或证明文件复印件加盖供应商公章，未提供不得分。

0-6 0.0 0.0 6.0

合计 0-80 52.0 60.0 66.0

                                                       

专家（签名）：                           

1/6



                   

                       
技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  练市镇天下湖羊第一村乡村振兴综合开发项目-荃步村树屋体验区建设（HZHC-2023(C)028）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江恒春
园林景观
有限公司

湖州成业
建设有限
公司

浙江练南
建设集团
有限公司

1 技术
由磋商小组根据供应商施工方案的科学性、严密性、合理性进行评定。
施工方案全面合理，技术到位的得12分；方案不合理、不严密处每项扣
1分，扣完该项得分为止。

0-12 8.0 6.0 11.0

2 技术

由磋商小组根据供应商施工质量的技术方案和措施进行综合评审：方案
系统架构科学、合理的得9分；方案系统架构比较科学、合理的得7分；
方案完整，可行性一般的得5分；方案一般，可行性不确定的得3分；方
案提供有缺失的得1分；没有的不得分。

0-9 5.0 5.0 9.0

3 技术

由磋商小组根据供应商工期和施工进度的方案和措施进行综合评审：方
案和措施全面、严密的得9分；方案和措施比较全面、严密的得7分；方
案和措施基本可行的得5分；方案和措施一般的得3分，方案和措施简
单，可行性不强的得1分；没有的不得分。

0-9 5.0 3.0 7.0

4 技术

由磋商小组根据供应商安全和文明施工的方案、措施进行综合评审：方
案和措施全面、严密的得9分；方案和措施比较全面、严密的得7分；方
案和措施基本可行的得5分；方案和措施一般的得3分，方案和措施简
单，可行性不强的得1分；没有的不得分。

0-9 5.0 7.0 7.0

5 技术

由磋商小组根据供应商突发事件应急方案进行综合评审：方案和措施全
面、严密的得5分；方案和措施比较全面、严密的得4分；方案和措施基
本可行的得3分；方案和措施一般的得2分，方案和措施简单，可行性不
强的得1分；没有的不得分。

0-5 4.0 5.0 4.0

6 技术

1、由磋商小组根据项目负责人和其他实施人员配备情况（项目负责人1
名、技术负责人1名、施工员1名、质量员1名、资料员1名、安全员1
名，材料员1名，1人1岗）进行评定，人员充足的得14分，每减少1人扣
2分，未提供人员配备的不得分。
提供职人员名单及近三个月中任意一个月由供应商缴纳的社保证明加盖
供应商公章，不提供不得分。
2、拟派项目技术负责人具有中级职称的得2分；具有高级及以上职称的
得3分。
提供职称证书及近三个月中任意一个月由供应商缴纳的社保证明加盖供
应商公章，不提供不得分。

0-17 16.0 16.0 17.0

7 技术
针对本项目的特点，提供有效建议和措施每项得1分，最高得2分；不提
供的不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0

8 商务

售后服务优惠承诺（0-9分）。售后服务方案全面周到且优惠幅度大的
得9分；售后服务方案较全面的得7分；售后服务方案一般的得5分；售
后服务承诺基本满足本项目需求的得3分；售后服务承诺有欠缺的不全
面的得1分，没有的不得分。

0-9 3.0 7.0 7.0

9 商务

磋商小组根据供应商提供的2020年1月1日（以合同签订时间为准）至今
的同类项目业绩数量进行评定:
每提供一个同类合同的得1分，最多得2分。
提供中标（成交）通知书和合同复印件加盖供应商公章，不提供不得
分。

0-2 1.0 2.0 2.0

10 商务

1、磋商小组按供应商提供的2020年1月1日至今政府行政职能部门颁发
的投标企业工程质量奖项荣誉证书或证明文件进行评分，每提供一个市
级及以上奖项得1.5分，最高得3分。
2、磋商小组按供应商提供的2020年1月1日至今政府行政职能部门颁发
的投标企业安全生产、文明施工奖项荣誉证书或证明文件进行评分，每
提供一个市级及以上标准化工地奖项得1.5分，最高得3分。
注：提供荣誉证书或证明文件复印件加盖供应商公章，未提供不得分。

0-6 0.0 0.0 6.0

合计 0-80 48.0 52.0 71.0
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专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  练市镇天下湖羊第一村乡村振兴综合开发项目-荃步村树屋体验区建设（HZHC-2023(C)028）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江恒春
园林景观
有限公司

湖州成业
建设有限
公司

浙江练南
建设集团
有限公司

1 技术
由磋商小组根据供应商施工方案的科学性、严密性、合理性进行评定。
施工方案全面合理，技术到位的得12分；方案不合理、不严密处每项扣
1分，扣完该项得分为止。

0-12 9.5 10.0 10.5

2 技术

由磋商小组根据供应商施工质量的技术方案和措施进行综合评审：方案
系统架构科学、合理的得9分；方案系统架构比较科学、合理的得7分；
方案完整，可行性一般的得5分；方案一般，可行性不确定的得3分；方
案提供有缺失的得1分；没有的不得分。

0-9 7.0 7.0 7.0

3 技术

由磋商小组根据供应商工期和施工进度的方案和措施进行综合评审：方
案和措施全面、严密的得9分；方案和措施比较全面、严密的得7分；方
案和措施基本可行的得5分；方案和措施一般的得3分，方案和措施简
单，可行性不强的得1分；没有的不得分。

0-9 7.0 7.5 7.5

4 技术

由磋商小组根据供应商安全和文明施工的方案、措施进行综合评审：方
案和措施全面、严密的得9分；方案和措施比较全面、严密的得7分；方
案和措施基本可行的得5分；方案和措施一般的得3分，方案和措施简
单，可行性不强的得1分；没有的不得分。

0-9 8.0 8.0 8.0

5 技术

由磋商小组根据供应商突发事件应急方案进行综合评审：方案和措施全
面、严密的得5分；方案和措施比较全面、严密的得4分；方案和措施基
本可行的得3分；方案和措施一般的得2分，方案和措施简单，可行性不
强的得1分；没有的不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0

6 技术

1、由磋商小组根据项目负责人和其他实施人员配备情况（项目负责人1
名、技术负责人1名、施工员1名、质量员1名、资料员1名、安全员1
名，材料员1名，1人1岗）进行评定，人员充足的得14分，每减少1人扣
2分，未提供人员配备的不得分。
提供职人员名单及近三个月中任意一个月由供应商缴纳的社保证明加盖
供应商公章，不提供不得分。
2、拟派项目技术负责人具有中级职称的得2分；具有高级及以上职称的
得3分。
提供职称证书及近三个月中任意一个月由供应商缴纳的社保证明加盖供
应商公章，不提供不得分。

0-17 16.0 16.0 17.0

7 技术
针对本项目的特点，提供有效建议和措施每项得1分，最高得2分；不提
供的不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0

8 商务

售后服务优惠承诺（0-9分）。售后服务方案全面周到且优惠幅度大的
得9分；售后服务方案较全面的得7分；售后服务方案一般的得5分；售
后服务承诺基本满足本项目需求的得3分；售后服务承诺有欠缺的不全
面的得1分，没有的不得分。

0-9 6.0 7.0 6.0

9 商务

磋商小组根据供应商提供的2020年1月1日（以合同签订时间为准）至今
的同类项目业绩数量进行评定:
每提供一个同类合同的得1分，最多得2分。
提供中标（成交）通知书和合同复印件加盖供应商公章，不提供不得
分。

0-2 1.0 2.0 2.0

10 商务

1、磋商小组按供应商提供的2020年1月1日至今政府行政职能部门颁发
的投标企业工程质量奖项荣誉证书或证明文件进行评分，每提供一个市
级及以上奖项得1.5分，最高得3分。
2、磋商小组按供应商提供的2020年1月1日至今政府行政职能部门颁发
的投标企业安全生产、文明施工奖项荣誉证书或证明文件进行评分，每
提供一个市级及以上标准化工地奖项得1.5分，最高得3分。
注：提供荣誉证书或证明文件复印件加盖供应商公章，未提供不得分。

0-6 0.0 0.0 6.0

合计 0-80 60.5 63.5 70.0
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专家（签名）：                           

5/6



                   

6/6


	技术商务评分明细 （专家1）
	技术商务评分明细 （专家2）
	技术商务评分明细 （专家3）

