
项目名称：金华市金东区退役军人事务局LED显示屏采购项目（JHCG2024X-023）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江技
加智能
科技有
限公司

杭州听途
智能科技
有限公司

浙江省
通信产
业服务
有限公

司

杭州政
喆智能
科技工
程有限
责任公

司

中国移
动通信
集团浙
江有限
公司金
华分公

司

金华华
数广电
网络有
限公司

杭州恒
胜电子
科技有
限公司

杭州泰
历光电
技术有
限公司

杭州驰
萌科技
有限公

司

浙江云
圣科技
有限公

司

1 技术 投标产品总体性能符合标书要求得25分，根据《技术偏离表》正负偏离
情况，正偏离每项加1分，最高加至30分，负偏离每项减1分，▲每项负
偏离减2分，减完为止。是否正负偏离由评委认定。

0-30 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0

2 商务 供货、安装、调试、验收的方案和措施：根据方案和措施科学严谨性等
情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程
度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-5 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 商务 根据投标人质量保证措施及承诺、技术服务措施及承诺等的严谨性、可
操作性情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4 商务 根据投标人承诺给予招标人的各种优惠条件，包括易损备品备件、专用
耗材等方面的优惠等，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0

5 技术 根据投标人提供的培训方案，操作培训和维护培训及提供其他形式培训
的情况，具体至培训次数、方式、准备资料、目标、参训人员、课程内
容、时间、场地、考核等情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足
及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 2.0 2.0 3.0 2.0 4.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

6 技术 根据本项目需求状况，拟投入项目人员的技术力量、人力资源安排、专
业素质等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施
的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。
以上人员需提供在投标截止时间前30日内拉取的在本单位缴纳的社保证
明，未提供或未按要求提供的不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7 商务 投标人通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理
体系认证、信息技术服务管理体系认证、信息安全管理体系认证的，每
个得1分，本项最高5分。需提供有效期内的扫描件，未提供不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 3.0 5.0 5.0

8 商务 根据投标人售后服务承诺(包括但不限于详细的售后服务方案、质保期
、并明确质保期后的保修承诺、定期上门巡检、售后服务人员的配备、
解决问题的能力、紧急故障处理预案、响应时间、维修时间、售后服务
优惠承诺、售后服务保障及售后服务机构的综合实力等情况情况进行评
分，最高得8分。根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1
分，扣完本项分数为止。

0-8 5.0 5.0 6.0 5.0 6.0 6.0 5.0 5.0 5.0 5.0

9 商务 投标人满足招标文件质保的基础上每增加1年的加1分，最高加2分，不
足1年的部分不计分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

10 商务 投标人2021年1月1日以来承担的同类业绩情况，每项业绩得1分，最多
得3分。
投标人未按要求提供合同扫描件、或提供的合同扫描件字迹模糊无法辨
识的，该笔业绩均不予计分。有效业绩以评标委员会集体判定为准。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）
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技术商务资信评分明细表



合计 0-70 52.0 52.0 58.0 52.0 60.0 58.0 52.0 50.0 52.0 52.0

专家（签名）：

2/25

技术商务资信评分明细表



项目名称：金华市金东区退役军人事务局LED显示屏采购项目（JHCG2024X-023）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 上海三
思电子
工程有
限公司

杭州勇胜
智能科技
有限公司

陕西尚
光智慧
系统工
程有限
公司

浙江彩
易达光
电有限
公司

浙江方
泰显示
技术有
限公司

杭州东
呈科技
有限公

司

金华新
远方数
码科技
有限公

司

中国联
合网络
通信有
限公司
金华市
分公司

中国电
信股份
有限公
司金华
分公司

杭州羿
彩科技
有限公

司

1 技术 投标产品总体性能符合标书要求得25分，根据《技术偏离表》正负偏离
情况，正偏离每项加1分，最高加至30分，负偏离每项减1分，▲每项负
偏离减2分，减完为止。是否正负偏离由评委认定。

0-30 25.0 22.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 23.0 25.0

2 商务 供货、安装、调试、验收的方案和措施：根据方案和措施科学严谨性等
情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程
度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0

3 商务 根据投标人质量保证措施及承诺、技术服务措施及承诺等的严谨性、可
操作性情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0

4 商务 根据投标人承诺给予招标人的各种优惠条件，包括易损备品备件、专用
耗材等方面的优惠等，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 4.0 4.0 3.0

5 技术 根据投标人提供的培训方案，操作培训和维护培训及提供其他形式培训
的情况，具体至培训次数、方式、准备资料、目标、参训人员、课程内
容、时间、场地、考核等情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足
及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 4.0 4.0 3.0

6 技术 根据本项目需求状况，拟投入项目人员的技术力量、人力资源安排、专
业素质等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施
的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。
以上人员需提供在投标截止时间前30日内拉取的在本单位缴纳的社保证
明，未提供或未按要求提供的不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0

7 商务 投标人通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理
体系认证、信息技术服务管理体系认证、信息安全管理体系认证的，每
个得1分，本项最高5分。需提供有效期内的扫描件，未提供不得分。

0-5 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0

8 商务 根据投标人售后服务承诺(包括但不限于详细的售后服务方案、质保期
、并明确质保期后的保修承诺、定期上门巡检、售后服务人员的配备、
解决问题的能力、紧急故障处理预案、响应时间、维修时间、售后服务
优惠承诺、售后服务保障及售后服务机构的综合实力等情况情况进行评
分，最高得8分。根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1
分，扣完本项分数为止。

0-8 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 4.0 5.0 6.0 6.0 4.0

9 商务 投标人满足招标文件质保的基础上每增加1年的加1分，最高加2分，不
足1年的部分不计分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

10 商务 投标人2021年1月1日以来承担的同类业绩情况，每项业绩得1分，最多
得3分。
投标人未按要求提供合同扫描件、或提供的合同扫描件字迹模糊无法辨
识的，该笔业绩均不予计分。有效业绩以评标委员会集体判定为准。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

合计 0-70 52.0 47.0 52.0 52.0 52.0 49.0 55.0 60.0 57.0 51.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）
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技术商务资信评分明细表



专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：金华市金东区退役军人事务局LED显示屏采购项目（JHCG2024X-023）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州冠毅通电
子有限公司

杭州善邦电子
有限公司

1 技术 投标产品总体性能符合标书要求得25分，根据《技术偏离表》正负偏离情况，正偏离每项加1分，最高加至30分，负偏离每项减1分，▲每项负
偏离减2分，减完为止。是否正负偏离由评委认定。

0-30 25.0 20.0

2 商务 供货、安装、调试、验收的方案和措施：根据方案和措施科学严谨性等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程度
，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-5 3.0 3.0

3 商务 根据投标人质量保证措施及承诺、技术服务措施及承诺等的严谨性、可操作性情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的影
响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 2.0

4 商务 根据投标人承诺给予招标人的各种优惠条件，包括易损备品备件、专用耗材等方面的优惠等，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的影
响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 2.0 2.0

5 技术 根据投标人提供的培训方案，操作培训和维护培训及提供其他形式培训的情况，具体至培训次数、方式、准备资料、目标、参训人员、课程内
容、时间、场地、考核等情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 2.0

6 技术 根据本项目需求状况，拟投入项目人员的技术力量、人力资源安排、专业素质等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。
以上人员需提供在投标截止时间前30日内拉取的在本单位缴纳的社保证明，未提供或未按要求提供的不得分。

0-5 3.0 2.0

7 商务 投标人通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证、信息技术服务管理体系认证、信息安全管理体系认证的，每
个得1分，本项最高5分。需提供有效期内的扫描件，未提供不得分。

0-5 5.0 3.0

8 商务 根据投标人售后服务承诺(包括但不限于详细的售后服务方案、质保期、并明确质保期后的保修承诺、定期上门巡检、售后服务人员的配备、解
决问题的能力、紧急故障处理预案、响应时间、维修时间、售后服务优惠承诺、售后服务保障及售后服务机构的综合实力等情况情况进行评分
，最高得8分。根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-8 5.0 4.0

9 商务 投标人满足招标文件质保的基础上每增加1年的加1分，最高加2分，不足1年的部分不计分。 0-2 2.0 0.0

10 商务 投标人2021年1月1日以来承担的同类业绩情况，每项业绩得1分，最多得3分。
投标人未按要求提供合同扫描件、或提供的合同扫描件字迹模糊无法辨识的，该笔业绩均不予计分。有效业绩以评标委员会集体判定为准。

0-3 3.0 1.0

合计 0-70 54.0 39.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）
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技术商务资信评分明细表



项目名称：金华市金东区退役军人事务局LED显示屏采购项目（JHCG2024X-023）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江技
加智能
科技有
限公司

杭州听途
智能科技
有限公司

浙江省
通信产
业服务
有限公

司

杭州政
喆智能
科技工
程有限
责任公

司

中国移
动通信
集团浙
江有限
公司金
华分公

司

金华华
数广电
网络有
限公司

杭州恒
胜电子
科技有
限公司

杭州泰
历光电
技术有
限公司

杭州驰
萌科技
有限公

司

浙江云
圣科技
有限公

司

1 技术 投标产品总体性能符合标书要求得25分，根据《技术偏离表》正负偏离
情况，正偏离每项加1分，最高加至30分，负偏离每项减1分，▲每项负
偏离减2分，减完为止。是否正负偏离由评委认定。

0-30 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0

2 商务 供货、安装、调试、验收的方案和措施：根据方案和措施科学严谨性等
情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程
度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 5.0 5.0 4.0 4.0 4.0

3 商务 根据投标人质量保证措施及承诺、技术服务措施及承诺等的严谨性、可
操作性情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0

4 商务 根据投标人承诺给予招标人的各种优惠条件，包括易损备品备件、专用
耗材等方面的优惠等，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0

5 技术 根据投标人提供的培训方案，操作培训和维护培训及提供其他形式培训
的情况，具体至培训次数、方式、准备资料、目标、参训人员、课程内
容、时间、场地、考核等情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足
及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术 根据本项目需求状况，拟投入项目人员的技术力量、人力资源安排、专
业素质等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施
的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。
以上人员需提供在投标截止时间前30日内拉取的在本单位缴纳的社保证
明，未提供或未按要求提供的不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0

7 商务 投标人通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理
体系认证、信息技术服务管理体系认证、信息安全管理体系认证的，每
个得1分，本项最高5分。需提供有效期内的扫描件，未提供不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 3.0 5.0 5.0

8 商务 根据投标人售后服务承诺(包括但不限于详细的售后服务方案、质保期
、并明确质保期后的保修承诺、定期上门巡检、售后服务人员的配备、
解决问题的能力、紧急故障处理预案、响应时间、维修时间、售后服务
优惠承诺、售后服务保障及售后服务机构的综合实力等情况情况进行评
分，最高得8分。根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1
分，扣完本项分数为止。

0-8 7.0 7.0 6.0 8.0 7.0 6.0 6.0 6.0 6.0 7.0

9 商务 投标人满足招标文件质保的基础上每增加1年的加1分，最高加2分，不
足1年的部分不计分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

10 商务 投标人2021年1月1日以来承担的同类业绩情况，每项业绩得1分，最多
得3分。
投标人未按要求提供合同扫描件、或提供的合同扫描件字迹模糊无法辨
识的，该笔业绩均不予计分。有效业绩以评标委员会集体判定为准。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

合计 0-70 59.0 58.0 57.0 59.0 60.0 60.0 60.0 54.0 56.0 57.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）
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技术商务资信评分明细表



专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：金华市金东区退役军人事务局LED显示屏采购项目（JHCG2024X-023）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 上海三
思电子
工程有
限公司

杭州勇胜
智能科技
有限公司

陕西尚
光智慧
系统工
程有限
公司

浙江彩
易达光
电有限
公司

浙江方
泰显示
技术有
限公司

杭州东
呈科技
有限公

司

金华新
远方数
码科技
有限公

司

中国联
合网络
通信有
限公司
金华市
分公司

中国电
信股份
有限公
司金华
分公司

杭州羿
彩科技
有限公

司

1 技术 投标产品总体性能符合标书要求得25分，根据《技术偏离表》正负偏离
情况，正偏离每项加1分，最高加至30分，负偏离每项减1分，▲每项负
偏离减2分，减完为止。是否正负偏离由评委认定。

0-30 25.0 22.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 23.0 25.0

2 商务 供货、安装、调试、验收的方案和措施：根据方案和措施科学严谨性等
情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程
度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-5 4.0 4.0 5.0 5.0 4.0 4.0 5.0 5.0 5.0 4.0

3 商务 根据投标人质量保证措施及承诺、技术服务措施及承诺等的严谨性、可
操作性情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

4 商务 根据投标人承诺给予招标人的各种优惠条件，包括易损备品备件、专用
耗材等方面的优惠等，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术 根据投标人提供的培训方案，操作培训和维护培训及提供其他形式培训
的情况，具体至培训次数、方式、准备资料、目标、参训人员、课程内
容、时间、场地、考核等情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足
及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术 根据本项目需求状况，拟投入项目人员的技术力量、人力资源安排、专
业素质等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施
的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。
以上人员需提供在投标截止时间前30日内拉取的在本单位缴纳的社保证
明，未提供或未按要求提供的不得分。

0-5 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0

7 商务 投标人通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理
体系认证、信息技术服务管理体系认证、信息安全管理体系认证的，每
个得1分，本项最高5分。需提供有效期内的扫描件，未提供不得分。

0-5 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0

8 商务 根据投标人售后服务承诺(包括但不限于详细的售后服务方案、质保期
、并明确质保期后的保修承诺、定期上门巡检、售后服务人员的配备、
解决问题的能力、紧急故障处理预案、响应时间、维修时间、售后服务
优惠承诺、售后服务保障及售后服务机构的综合实力等情况情况进行评
分，最高得8分。根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1
分，扣完本项分数为止。

0-8 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 7.0 6.0 6.0 6.0

9 商务 投标人满足招标文件质保的基础上每增加1年的加1分，最高加2分，不
足1年的部分不计分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

10 商务 投标人2021年1月1日以来承担的同类业绩情况，每项业绩得1分，最多
得3分。
投标人未按要求提供合同扫描件、或提供的合同扫描件字迹模糊无法辨
识的，该笔业绩均不予计分。有效业绩以评标委员会集体判定为准。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

合计 0-70 57.0 52.0 58.0 58.0 57.0 55.0 59.0 59.0 57.0 54.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）
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技术商务资信评分明细表



专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：金华市金东区退役军人事务局LED显示屏采购项目（JHCG2024X-023）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州冠毅通电
子有限公司

杭州善邦电子
有限公司

1 技术 投标产品总体性能符合标书要求得25分，根据《技术偏离表》正负偏离情况，正偏离每项加1分，最高加至30分，负偏离每项减1分，▲每项负
偏离减2分，减完为止。是否正负偏离由评委认定。

0-30 25.0 20.0

2 商务 供货、安装、调试、验收的方案和措施：根据方案和措施科学严谨性等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程度
，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-5 3.0 3.0

3 商务 根据投标人质量保证措施及承诺、技术服务措施及承诺等的严谨性、可操作性情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的影
响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 2.0

4 商务 根据投标人承诺给予招标人的各种优惠条件，包括易损备品备件、专用耗材等方面的优惠等，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的影
响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 2.0

5 技术 根据投标人提供的培训方案，操作培训和维护培训及提供其他形式培训的情况，具体至培训次数、方式、准备资料、目标、参训人员、课程内
容、时间、场地、考核等情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 2.0

6 技术 根据本项目需求状况，拟投入项目人员的技术力量、人力资源安排、专业素质等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。
以上人员需提供在投标截止时间前30日内拉取的在本单位缴纳的社保证明，未提供或未按要求提供的不得分。

0-5 3.0 2.0

7 商务 投标人通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证、信息技术服务管理体系认证、信息安全管理体系认证的，每
个得1分，本项最高5分。需提供有效期内的扫描件，未提供不得分。

0-5 5.0 3.0

8 商务 根据投标人售后服务承诺(包括但不限于详细的售后服务方案、质保期、并明确质保期后的保修承诺、定期上门巡检、售后服务人员的配备、解
决问题的能力、紧急故障处理预案、响应时间、维修时间、售后服务优惠承诺、售后服务保障及售后服务机构的综合实力等情况情况进行评分
，最高得8分。根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-8 6.0 5.0

9 商务 投标人满足招标文件质保的基础上每增加1年的加1分，最高加2分，不足1年的部分不计分。 0-2 2.0 0.0

10 商务 投标人2021年1月1日以来承担的同类业绩情况，每项业绩得1分，最多得3分。
投标人未按要求提供合同扫描件、或提供的合同扫描件字迹模糊无法辨识的，该笔业绩均不予计分。有效业绩以评标委员会集体判定为准。

0-3 3.0 1.0

合计 0-70 56.0 40.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）
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技术商务资信评分明细表



项目名称：金华市金东区退役军人事务局LED显示屏采购项目（JHCG2024X-023）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江技
加智能
科技有
限公司

杭州听途
智能科技
有限公司

浙江省
通信产
业服务
有限公

司

杭州政
喆智能
科技工
程有限
责任公

司

中国移
动通信
集团浙
江有限
公司金
华分公

司

金华华
数广电
网络有
限公司

杭州恒
胜电子
科技有
限公司

杭州泰
历光电
技术有
限公司

杭州驰
萌科技
有限公

司

浙江云
圣科技
有限公

司

1 技术 投标产品总体性能符合标书要求得25分，根据《技术偏离表》正负偏离
情况，正偏离每项加1分，最高加至30分，负偏离每项减1分，▲每项负
偏离减2分，减完为止。是否正负偏离由评委认定。

0-30 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0

2 商务 供货、安装、调试、验收的方案和措施：根据方案和措施科学严谨性等
情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程
度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-5 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

3 商务 根据投标人质量保证措施及承诺、技术服务措施及承诺等的严谨性、可
操作性情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

4 商务 根据投标人承诺给予招标人的各种优惠条件，包括易损备品备件、专用
耗材等方面的优惠等，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 2.0 4.0 2.0

5 技术 根据投标人提供的培训方案，操作培训和维护培训及提供其他形式培训
的情况，具体至培训次数、方式、准备资料、目标、参训人员、课程内
容、时间、场地、考核等情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足
及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术 根据本项目需求状况，拟投入项目人员的技术力量、人力资源安排、专
业素质等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施
的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。
以上人员需提供在投标截止时间前30日内拉取的在本单位缴纳的社保证
明，未提供或未按要求提供的不得分。

0-5 3.0 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0

7 商务 投标人通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理
体系认证、信息技术服务管理体系认证、信息安全管理体系认证的，每
个得1分，本项最高5分。需提供有效期内的扫描件，未提供不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 3.0 5.0 5.0

8 商务 根据投标人售后服务承诺(包括但不限于详细的售后服务方案、质保期
、并明确质保期后的保修承诺、定期上门巡检、售后服务人员的配备、
解决问题的能力、紧急故障处理预案、响应时间、维修时间、售后服务
优惠承诺、售后服务保障及售后服务机构的综合实力等情况情况进行评
分，最高得8分。根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1
分，扣完本项分数为止。

0-8 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 5.0 5.0 6.0

9 商务 投标人满足招标文件质保的基础上每增加1年的加1分，最高加2分，不
足1年的部分不计分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

10 商务 投标人2021年1月1日以来承担的同类业绩情况，每项业绩得1分，最多
得3分。
投标人未按要求提供合同扫描件、或提供的合同扫描件字迹模糊无法辨
识的，该笔业绩均不予计分。有效业绩以评标委员会集体判定为准。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

合计 0-70 56.0 56.0 58.0 57.0 58.0 58.0 59.0 53.0 58.0 57.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）
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技术商务资信评分明细表



专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：金华市金东区退役军人事务局LED显示屏采购项目（JHCG2024X-023）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 上海三
思电子
工程有
限公司

杭州勇胜
智能科技
有限公司

陕西尚
光智慧
系统工
程有限
公司

浙江彩
易达光
电有限
公司

浙江方
泰显示
技术有
限公司

杭州东
呈科技
有限公

司

金华新
远方数
码科技
有限公

司

中国联
合网络
通信有
限公司
金华市
分公司

中国电
信股份
有限公
司金华
分公司

杭州羿
彩科技
有限公

司

1 技术 投标产品总体性能符合标书要求得25分，根据《技术偏离表》正负偏离
情况，正偏离每项加1分，最高加至30分，负偏离每项减1分，▲每项负
偏离减2分，减完为止。是否正负偏离由评委认定。

0-30 25.0 22.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 23.0 25.0

2 商务 供货、安装、调试、验收的方案和措施：根据方案和措施科学严谨性等
情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程
度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-5 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0

3 商务 根据投标人质量保证措施及承诺、技术服务措施及承诺等的严谨性、可
操作性情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

4 商务 根据投标人承诺给予招标人的各种优惠条件，包括易损备品备件、专用
耗材等方面的优惠等，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 2.0 3.0 4.0 4.0 2.0 2.0 4.0 2.0 2.0 4.0

5 技术 根据投标人提供的培训方案，操作培训和维护培训及提供其他形式培训
的情况，具体至培训次数、方式、准备资料、目标、参训人员、课程内
容、时间、场地、考核等情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足
及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术 根据本项目需求状况，拟投入项目人员的技术力量、人力资源安排、专
业素质等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施
的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。
以上人员需提供在投标截止时间前30日内拉取的在本单位缴纳的社保证
明，未提供或未按要求提供的不得分。

0-5 4.0 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0

7 商务 投标人通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理
体系认证、信息技术服务管理体系认证、信息安全管理体系认证的，每
个得1分，本项最高5分。需提供有效期内的扫描件，未提供不得分。

0-5 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0

8 商务 根据投标人售后服务承诺(包括但不限于详细的售后服务方案、质保期
、并明确质保期后的保修承诺、定期上门巡检、售后服务人员的配备、
解决问题的能力、紧急故障处理预案、响应时间、维修时间、售后服务
优惠承诺、售后服务保障及售后服务机构的综合实力等情况情况进行评
分，最高得8分。根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1
分，扣完本项分数为止。

0-8 5.0 5.0 5.0 6.0 5.0 5.0 6.0 6.0 6.0 6.0

9 商务 投标人满足招标文件质保的基础上每增加1年的加1分，最高加2分，不
足1年的部分不计分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

10 商务 投标人2021年1月1日以来承担的同类业绩情况，每项业绩得1分，最多
得3分。
投标人未按要求提供合同扫描件、或提供的合同扫描件字迹模糊无法辨
识的，该笔业绩均不予计分。有效业绩以评标委员会集体判定为准。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

合计 0-70 56.0 49.0 57.0 59.0 55.0 51.0 59.0 57.0 55.0 56.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）
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技术商务资信评分明细表



专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：金华市金东区退役军人事务局LED显示屏采购项目（JHCG2024X-023）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州冠毅通电
子有限公司

杭州善邦电子
有限公司

1 技术 投标产品总体性能符合标书要求得25分，根据《技术偏离表》正负偏离情况，正偏离每项加1分，最高加至30分，负偏离每项减1分，▲每项负
偏离减2分，减完为止。是否正负偏离由评委认定。

0-30 25.0 20.0

2 商务 供货、安装、调试、验收的方案和措施：根据方案和措施科学严谨性等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程度
，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-5 3.0 1.0

3 商务 根据投标人质量保证措施及承诺、技术服务措施及承诺等的严谨性、可操作性情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的影
响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 2.0

4 商务 根据投标人承诺给予招标人的各种优惠条件，包括易损备品备件、专用耗材等方面的优惠等，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的影
响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 1.0 1.0

5 技术 根据投标人提供的培训方案，操作培训和维护培训及提供其他形式培训的情况，具体至培训次数、方式、准备资料、目标、参训人员、课程内
容、时间、场地、考核等情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 2.0

6 技术 根据本项目需求状况，拟投入项目人员的技术力量、人力资源安排、专业素质等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。
以上人员需提供在投标截止时间前30日内拉取的在本单位缴纳的社保证明，未提供或未按要求提供的不得分。

0-5 3.0 1.0

7 商务 投标人通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证、信息技术服务管理体系认证、信息安全管理体系认证的，每
个得1分，本项最高5分。需提供有效期内的扫描件，未提供不得分。

0-5 5.0 3.0

8 商务 根据投标人售后服务承诺(包括但不限于详细的售后服务方案、质保期、并明确质保期后的保修承诺、定期上门巡检、售后服务人员的配备、解
决问题的能力、紧急故障处理预案、响应时间、维修时间、售后服务优惠承诺、售后服务保障及售后服务机构的综合实力等情况情况进行评分
，最高得8分。根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-8 5.0 5.0

9 商务 投标人满足招标文件质保的基础上每增加1年的加1分，最高加2分，不足1年的部分不计分。 0-2 2.0 0.0

10 商务 投标人2021年1月1日以来承担的同类业绩情况，每项业绩得1分，最多得3分。
投标人未按要求提供合同扫描件、或提供的合同扫描件字迹模糊无法辨识的，该笔业绩均不予计分。有效业绩以评标委员会集体判定为准。

0-3 3.0 1.0

合计 0-70 53.0 36.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）
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技术商务资信评分明细表



项目名称：金华市金东区退役军人事务局LED显示屏采购项目（JHCG2024X-023）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江技
加智能
科技有
限公司

杭州听途
智能科技
有限公司

浙江省
通信产
业服务
有限公

司

杭州政
喆智能
科技工
程有限
责任公

司

中国移
动通信
集团浙
江有限
公司金
华分公

司

金华华
数广电
网络有
限公司

杭州恒
胜电子
科技有
限公司

杭州泰
历光电
技术有
限公司

杭州驰
萌科技
有限公

司

浙江云
圣科技
有限公

司

1 技术 投标产品总体性能符合标书要求得25分，根据《技术偏离表》正负偏离
情况，正偏离每项加1分，最高加至30分，负偏离每项减1分，▲每项负
偏离减2分，减完为止。是否正负偏离由评委认定。

0-30 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0

2 商务 供货、安装、调试、验收的方案和措施：根据方案和措施科学严谨性等
情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程
度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-5 4.0 4.0 5.0 4.0 5.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

3 商务 根据投标人质量保证措施及承诺、技术服务措施及承诺等的严谨性、可
操作性情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0

4 商务 根据投标人承诺给予招标人的各种优惠条件，包括易损备品备件、专用
耗材等方面的优惠等，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0

5 技术 根据投标人提供的培训方案，操作培训和维护培训及提供其他形式培训
的情况，具体至培训次数、方式、准备资料、目标、参训人员、课程内
容、时间、场地、考核等情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足
及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0

6 技术 根据本项目需求状况，拟投入项目人员的技术力量、人力资源安排、专
业素质等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施
的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。
以上人员需提供在投标截止时间前30日内拉取的在本单位缴纳的社保证
明，未提供或未按要求提供的不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 5.0 4.0 4.0 4.0 4.0

7 商务 投标人通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理
体系认证、信息技术服务管理体系认证、信息安全管理体系认证的，每
个得1分，本项最高5分。需提供有效期内的扫描件，未提供不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 3.0 5.0 5.0

8 商务 根据投标人售后服务承诺(包括但不限于详细的售后服务方案、质保期
、并明确质保期后的保修承诺、定期上门巡检、售后服务人员的配备、
解决问题的能力、紧急故障处理预案、响应时间、维修时间、售后服务
优惠承诺、售后服务保障及售后服务机构的综合实力等情况情况进行评
分，最高得8分。根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1
分，扣完本项分数为止。

0-8 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0

9 商务 投标人满足招标文件质保的基础上每增加1年的加1分，最高加2分，不
足1年的部分不计分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

10 商务 投标人2021年1月1日以来承担的同类业绩情况，每项业绩得1分，最多
得3分。
投标人未按要求提供合同扫描件、或提供的合同扫描件字迹模糊无法辨
识的，该笔业绩均不予计分。有效业绩以评标委员会集体判定为准。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

合计 0-70 60.0 60.0 62.0 60.0 64.0 63.0 60.0 58.0 59.0 59.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）
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技术商务资信评分明细表



专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：金华市金东区退役军人事务局LED显示屏采购项目（JHCG2024X-023）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 上海三
思电子
工程有
限公司

杭州勇胜
智能科技
有限公司

陕西尚
光智慧
系统工
程有限
公司

浙江彩
易达光
电有限
公司

浙江方
泰显示
技术有
限公司

杭州东
呈科技
有限公

司

金华新
远方数
码科技
有限公

司

中国联
合网络
通信有
限公司
金华市
分公司

中国电
信股份
有限公
司金华
分公司

杭州羿
彩科技
有限公

司

1 技术 投标产品总体性能符合标书要求得25分，根据《技术偏离表》正负偏离
情况，正偏离每项加1分，最高加至30分，负偏离每项减1分，▲每项负
偏离减2分，减完为止。是否正负偏离由评委认定。

0-30 25.0 22.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 23.0 25.0

2 商务 供货、安装、调试、验收的方案和措施：根据方案和措施科学严谨性等
情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程
度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-5 4.0 4.0 5.0 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 5.0 4.0

3 商务 根据投标人质量保证措施及承诺、技术服务措施及承诺等的严谨性、可
操作性情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0

4 商务 根据投标人承诺给予招标人的各种优惠条件，包括易损备品备件、专用
耗材等方面的优惠等，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术 根据投标人提供的培训方案，操作培训和维护培训及提供其他形式培训
的情况，具体至培训次数、方式、准备资料、目标、参训人员、课程内
容、时间、场地、考核等情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足
及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0

6 技术 根据本项目需求状况，拟投入项目人员的技术力量、人力资源安排、专
业素质等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施
的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。
以上人员需提供在投标截止时间前30日内拉取的在本单位缴纳的社保证
明，未提供或未按要求提供的不得分。

0-5 4.0 4.0 5.0 4.0 4.0 4.0 4.0 5.0 5.0 4.0

7 商务 投标人通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理
体系认证、信息技术服务管理体系认证、信息安全管理体系认证的，每
个得1分，本项最高5分。需提供有效期内的扫描件，未提供不得分。

0-5 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0

8 商务 根据投标人售后服务承诺(包括但不限于详细的售后服务方案、质保期
、并明确质保期后的保修承诺、定期上门巡检、售后服务人员的配备、
解决问题的能力、紧急故障处理预案、响应时间、维修时间、售后服务
优惠承诺、售后服务保障及售后服务机构的综合实力等情况情况进行评
分，最高得8分。根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1
分，扣完本项分数为止。

0-8 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0

9 商务 投标人满足招标文件质保的基础上每增加1年的加1分，最高加2分，不
足1年的部分不计分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

10 商务 投标人2021年1月1日以来承担的同类业绩情况，每项业绩得1分，最多
得3分。
投标人未按要求提供合同扫描件、或提供的合同扫描件字迹模糊无法辨
识的，该笔业绩均不予计分。有效业绩以评标委员会集体判定为准。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

合计 0-70 60.0 55.0 62.0 59.0 58.0 58.0 60.0 64.0 61.0 58.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）
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技术商务资信评分明细表



专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：金华市金东区退役军人事务局LED显示屏采购项目（JHCG2024X-023）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州冠毅通电
子有限公司

杭州善邦电子
有限公司

1 技术 投标产品总体性能符合标书要求得25分，根据《技术偏离表》正负偏离情况，正偏离每项加1分，最高加至30分，负偏离每项减1分，▲每项负
偏离减2分，减完为止。是否正负偏离由评委认定。

0-30 25.0 20.0

2 商务 供货、安装、调试、验收的方案和措施：根据方案和措施科学严谨性等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程度
，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-5 4.0 3.0

3 商务 根据投标人质量保证措施及承诺、技术服务措施及承诺等的严谨性、可操作性情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的影
响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 2.0

4 商务 根据投标人承诺给予招标人的各种优惠条件，包括易损备品备件、专用耗材等方面的优惠等，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的影
响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 1.0

5 技术 根据投标人提供的培训方案，操作培训和维护培训及提供其他形式培训的情况，具体至培训次数、方式、准备资料、目标、参训人员、课程内
容、时间、场地、考核等情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 4.0 3.0

6 技术 根据本项目需求状况，拟投入项目人员的技术力量、人力资源安排、专业素质等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。
以上人员需提供在投标截止时间前30日内拉取的在本单位缴纳的社保证明，未提供或未按要求提供的不得分。

0-5 4.0 1.0

7 商务 投标人通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证、信息技术服务管理体系认证、信息安全管理体系认证的，每
个得1分，本项最高5分。需提供有效期内的扫描件，未提供不得分。

0-5 5.0 3.0

8 商务 根据投标人售后服务承诺(包括但不限于详细的售后服务方案、质保期、并明确质保期后的保修承诺、定期上门巡检、售后服务人员的配备、解
决问题的能力、紧急故障处理预案、响应时间、维修时间、售后服务优惠承诺、售后服务保障及售后服务机构的综合实力等情况情况进行评分
，最高得8分。根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-8 8.0 6.0

9 商务 投标人满足招标文件质保的基础上每增加1年的加1分，最高加2分，不足1年的部分不计分。 0-2 2.0 0.0

10 商务 投标人2021年1月1日以来承担的同类业绩情况，每项业绩得1分，最多得3分。
投标人未按要求提供合同扫描件、或提供的合同扫描件字迹模糊无法辨识的，该笔业绩均不予计分。有效业绩以评标委员会集体判定为准。

0-3 3.0 1.0

合计 0-70 61.0 40.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）
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技术商务资信评分明细表



项目名称：金华市金东区退役军人事务局LED显示屏采购项目（JHCG2024X-023）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江技
加智能
科技有
限公司

杭州听途
智能科技
有限公司

浙江省
通信产
业服务
有限公

司

杭州政
喆智能
科技工
程有限
责任公

司

中国移
动通信
集团浙
江有限
公司金
华分公

司

金华华
数广电
网络有
限公司

杭州恒
胜电子
科技有
限公司

杭州泰
历光电
技术有
限公司

杭州驰
萌科技
有限公

司

浙江云
圣科技
有限公

司

1 技术 投标产品总体性能符合标书要求得25分，根据《技术偏离表》正负偏离
情况，正偏离每项加1分，最高加至30分，负偏离每项减1分，▲每项负
偏离减2分，减完为止。是否正负偏离由评委认定。

0-30 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0

2 商务 供货、安装、调试、验收的方案和措施：根据方案和措施科学严谨性等
情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程
度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-5 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0 2.0 3.0

3 商务 根据投标人质量保证措施及承诺、技术服务措施及承诺等的严谨性、可
操作性情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0

4 商务 根据投标人承诺给予招标人的各种优惠条件，包括易损备品备件、专用
耗材等方面的优惠等，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 2.0 1.0 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0 2.0 2.0 2.0

5 技术 根据投标人提供的培训方案，操作培训和维护培训及提供其他形式培训
的情况，具体至培训次数、方式、准备资料、目标、参训人员、课程内
容、时间、场地、考核等情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足
及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0

6 技术 根据本项目需求状况，拟投入项目人员的技术力量、人力资源安排、专
业素质等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施
的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。
以上人员需提供在投标截止时间前30日内拉取的在本单位缴纳的社保证
明，未提供或未按要求提供的不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0 3.0 3.0

7 商务 投标人通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理
体系认证、信息技术服务管理体系认证、信息安全管理体系认证的，每
个得1分，本项最高5分。需提供有效期内的扫描件，未提供不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 3.0 5.0 5.0

8 商务 根据投标人售后服务承诺(包括但不限于详细的售后服务方案、质保期
、并明确质保期后的保修承诺、定期上门巡检、售后服务人员的配备、
解决问题的能力、紧急故障处理预案、响应时间、维修时间、售后服务
优惠承诺、售后服务保障及售后服务机构的综合实力等情况情况进行评
分，最高得8分。根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1
分，扣完本项分数为止。

0-8 5.0 5.0 6.0 5.0 7.0 7.0 5.0 5.0 5.0 5.0

9 商务 投标人满足招标文件质保的基础上每增加1年的加1分，最高加2分，不
足1年的部分不计分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

10 商务 投标人2021年1月1日以来承担的同类业绩情况，每项业绩得1分，最多
得3分。
投标人未按要求提供合同扫描件、或提供的合同扫描件字迹模糊无法辨
识的，该笔业绩均不予计分。有效业绩以评标委员会集体判定为准。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

合计 0-70 53.0 53.0 57.0 56.0 59.0 60.0 56.0 49.0 53.0 53.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）
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技术商务资信评分明细表



专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：金华市金东区退役军人事务局LED显示屏采购项目（JHCG2024X-023）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 上海三
思电子
工程有
限公司

杭州勇胜
智能科技
有限公司

陕西尚
光智慧
系统工
程有限
公司

浙江彩
易达光
电有限
公司

浙江方
泰显示
技术有
限公司

杭州东
呈科技
有限公

司

金华新
远方数
码科技
有限公

司

中国联
合网络
通信有
限公司
金华市
分公司

中国电
信股份
有限公
司金华
分公司

杭州羿
彩科技
有限公

司

1 技术 投标产品总体性能符合标书要求得25分，根据《技术偏离表》正负偏离
情况，正偏离每项加1分，最高加至30分，负偏离每项减1分，▲每项负
偏离减2分，减完为止。是否正负偏离由评委认定。

0-30 25.0 22.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 25.0 23.0 25.0

2 商务 供货、安装、调试、验收的方案和措施：根据方案和措施科学严谨性等
情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程
度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-5 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 5.0 5.0 4.0

3 商务 根据投标人质量保证措施及承诺、技术服务措施及承诺等的严谨性、可
操作性情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0

4 商务 根据投标人承诺给予招标人的各种优惠条件，包括易损备品备件、专用
耗材等方面的优惠等，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术 根据投标人提供的培训方案，操作培训和维护培训及提供其他形式培训
的情况，具体至培训次数、方式、准备资料、目标、参训人员、课程内
容、时间、场地、考核等情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足
及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 4.0 4.0 3.0

6 技术 根据本项目需求状况，拟投入项目人员的技术力量、人力资源安排、专
业素质等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施
的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。
以上人员需提供在投标截止时间前30日内拉取的在本单位缴纳的社保证
明，未提供或未按要求提供的不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 5.0 5.0 4.0

7 商务 投标人通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理
体系认证、信息技术服务管理体系认证、信息安全管理体系认证的，每
个得1分，本项最高5分。需提供有效期内的扫描件，未提供不得分。

0-5 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0

8 商务 根据投标人售后服务承诺(包括但不限于详细的售后服务方案、质保期
、并明确质保期后的保修承诺、定期上门巡检、售后服务人员的配备、
解决问题的能力、紧急故障处理预案、响应时间、维修时间、售后服务
优惠承诺、售后服务保障及售后服务机构的综合实力等情况情况进行评
分，最高得8分。根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1
分，扣完本项分数为止。

0-8 6.0 6.0 5.0 5.0 5.0 4.0 5.0 7.0 6.0 5.0

9 商务 投标人满足招标文件质保的基础上每增加1年的加1分，最高加2分，不
足1年的部分不计分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

10 商务 投标人2021年1月1日以来承担的同类业绩情况，每项业绩得1分，最多
得3分。
投标人未按要求提供合同扫描件、或提供的合同扫描件字迹模糊无法辨
识的，该笔业绩均不予计分。有效业绩以评标委员会集体判定为准。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

合计 0-70 58.0 49.0 52.0 55.0 54.0 51.0 54.0 63.0 60.0 55.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）
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技术商务资信评分明细表



专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：金华市金东区退役军人事务局LED显示屏采购项目（JHCG2024X-023）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州冠毅通电
子有限公司

杭州善邦电子
有限公司

1 技术 投标产品总体性能符合标书要求得25分，根据《技术偏离表》正负偏离情况，正偏离每项加1分，最高加至30分，负偏离每项减1分，▲每项负
偏离减2分，减完为止。是否正负偏离由评委认定。

0-30 25.0 20.0

2 商务 供货、安装、调试、验收的方案和措施：根据方案和措施科学严谨性等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程度
，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-5 3.0 3.0

3 商务 根据投标人质量保证措施及承诺、技术服务措施及承诺等的严谨性、可操作性情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的影
响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 2.0 2.0

4 商务 根据投标人承诺给予招标人的各种优惠条件，包括易损备品备件、专用耗材等方面的优惠等，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的影
响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 2.0 3.0

5 技术 根据投标人提供的培训方案，操作培训和维护培训及提供其他形式培训的情况，具体至培训次数、方式、准备资料、目标、参训人员、课程内
容、时间、场地、考核等情况进行评分，最高得4分，根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-4 2.0 2.0

6 技术 根据本项目需求状况，拟投入项目人员的技术力量、人力资源安排、专业素质等情况进行评分，最高得5分，根据存在的不足及其对项目实施的
影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。
以上人员需提供在投标截止时间前30日内拉取的在本单位缴纳的社保证明，未提供或未按要求提供的不得分。

0-5 3.0 3.0

7 商务 投标人通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证、信息技术服务管理体系认证、信息安全管理体系认证的，每
个得1分，本项最高5分。需提供有效期内的扫描件，未提供不得分。

0-5 5.0 3.0

8 商务 根据投标人售后服务承诺(包括但不限于详细的售后服务方案、质保期、并明确质保期后的保修承诺、定期上门巡检、售后服务人员的配备、解
决问题的能力、紧急故障处理预案、响应时间、维修时间、售后服务优惠承诺、售后服务保障及售后服务机构的综合实力等情况情况进行评分
，最高得8分。根据存在的不足及其对项目实施的影响程度，每处扣1分，扣完本项分数为止。

0-8 4.0 6.0

9 商务 投标人满足招标文件质保的基础上每增加1年的加1分，最高加2分，不足1年的部分不计分。 0-2 2.0 0.0

10 商务 投标人2021年1月1日以来承担的同类业绩情况，每项业绩得1分，最多得3分。
投标人未按要求提供合同扫描件、或提供的合同扫描件字迹模糊无法辨识的，该笔业绩均不予计分。有效业绩以评标委员会集体判定为准。

0-3 3.0 1.0

合计 0-70 51.0 43.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）
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技术商务资信评分明细表


