
项目名称：杭州前进智造园管理办公室2025年度测绘单位（QTCG-GK-2024-301）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江衡
远勘测
规划设
计有限
公司

艺佳设计
集团有限
公司、浙
江振邦地
理信息科
技有限公
司（联合

体）

浙江省国土勘
测规划有限公

司

浙江纳智地理
信息科技有限

公司

杭州环地勘测
规划设计有限

公司

杭州同济测绘
有限公司

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理
体系认证证书、信息安全管理体系认证证书，每项得1.5分，最高得6分，未提供的不得
分。
注：须提供有效期内的相关证书资料原件扫描件，且由评标委员会在国家认证认可查询
平台（http://cx.cnca.cn/CertECloud/index/index/page?currentPosition=）网上查
询确认，未在该网站上查询到的不得分。

0-6 4.5 6.0 6.0 4.5 6.0 6.0

2 商务 投标人2020年1月1日以来承担过相关服务类项目案例的，每个得0.5分，本项最高得1分
。（提供相应项目的成交通知书或合同复印件加盖公章，时间以合同签订或成交通知书
时间为准）

0-1 0.5 0.5 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 项目总体思路，根据提供的内容的完整性、与项目的匹配性进行评分。根据提供的方案
内容的完整性、与项目的匹配性进行评分。方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方
案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的
得2分；方案内容瑕疵较多得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 4.0 5.0 4.0 4.0 5.0

3.2 技术 该项目技术路线理解程度，内容清晰明确，具有针对性得5分，内容清楚满足需求得4分
，内容基本满足得2分，内容瑕疵较多得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

3.3 技术 项目具体技术操作步骤科学完善情况：
其中资料收集完整度满足或优于项目需求得2分，基本满足需求得1分，内容缺失或与需
求不匹配不得分。
数据处理准确性满足或优于项目需求得2分，基本满足需求得1分，内容缺失或与需求不
匹配不得分。
成果是否符合要求满足或优于项目需求得2分，基本满足需求得1分，内容缺失或与需求
不匹配不得分。

0-6 3.0 4.0 5.0 3.0 4.0 4.0

4.1 技术 项目实施中的安全技术措施，措施内容科学合理，针对性强的得5分；措施内容基本合理
，针对性较强得4分；措施内容基本合理得2分；措施内容一般，有提及得1分。内容缺失
严重不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

4.2 技术 项目实施中的文明施工测量方法，方法科学合理，针对性强的得5分；方法基本合理，针
对性较强得4分；方法基本合理得2分；方法一般，有提及得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

4.3 技术 工作方案满足招标文件要求，工作程序及方法详细完整，针对性强的得5分；内容基本完
善，针对性较强得4分；内容满足采购需求的得2分；内容瑕疵较多的1分。内容缺失严重
不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

4.4 技术 投标人对当地地理、地址等现实情况的熟悉程度，与项目的匹配性进行评分。方案内容
完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案
内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得2分；方案内容瑕疵较多得1分；方案内容缺失严
重或与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 5.0 5.0 2.0 4.0 5.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（王莉）（王莉）
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4.5 技术 保密方案。根据投标人制订的安全保密制度，包括人员、资料等保密管理方案编制内容
的全面性、针对性 以及符合采购需求情况等进行打分。方案全面，针对性强的得5分；
方案基本可行，针对性较强的得 4 分；方案一般，基本满足采购需求的得 2 分；方案
内容瑕疵较多得1分。方案不完整、与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

5 技术 根据提供本项目人员管理方案（例：管理人员的协调能力、管理事项、应急处置）内容
的完整性、与项目的匹配性进行评分。方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内
容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得2
分；方案内容瑕疵较多得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

6 技术 根据投标人拟投入与本项目相关的专业设备：
1.全站仪，5台及以上得1分，每增加一台加1分，最高得2分；
2.GPS-RTK，5台及以上得0.5分，每增加一台加0.5分，最高得2分；
3.水准仪，1台及以上得0.5分，每增加一台加0.5分，最高得1分。
以上设备需提供相关部门检定或校准情况说明，未提供或提供资料不全不得分。

0-5 0.0 5.0 5.0 2.5 5.0 5.0

7 技术 进度保障措施内容科学合理，针对性强的得5分；措施内容基本合理，针对性较强得4分
；措施内容基本合理得2分；措施内容一般，有提及得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

8 技术 质量保障措施内容科学合理，针对性强的得5分；措施内容基本合理，针对性较强得4分
；措施内容基本合理得2分；措施内容一般，有提及得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

9.1 技术 拟派项目负责人同时具有高级工程师及以上资格及注册测绘师证书的，得4分；具有高级
工程师及以上职称或注册测绘师证书的得2分，其他不得分。须提供相关证书资料并加盖
投标人公章，开标前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳社保的证明文件，否则不得
分。

0-4 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

9.2 技术 拟派项目负责人承担过相关服务类项目案例的，每个得1分，本项最高得2分。（提供相
应项目的成交通知书或合同复印件加盖公章，证明材料需能体现项目负责人名称，内容
提供不全或无法提现负责人信息不得分。）

0-2 1.0 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0

9.3 技术 现场管理员具有高级工程师及以上资格，每个得1分；具有中级工程师资格，每个得0.5
分，本项最高得3分。
须提供相关证书资料并加盖投标人公章，开标前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳
社保的证明文件，否则不得分。

0-3 1.5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

9.4 技术 拟投入的项目人员中，具有注册测绘师每个得1分，最高得4分。须提供相关证书资料并
加盖投标人公章，开标前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳社保的证明文件，否则
不得分。

0-4 1.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

9.5 技术 投标人专业技术人员配备合理（测绘专业中级及以上2人、测绘专业初级及以上2人，测
绘相关专业2人），得基本分2分，每多增加一名技术人员（测绘专业初级及以上或测绘
相关专业）加1分，最多加2分，满分4分。须提供相关证书资料并加盖投标人公章，开标
前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳社保的证明文件，否则不得分。

0-4 0.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

10 技术 根据各投标人提出的售后服务方案情况。包括为本项目提供售后服务人员配置情况、售
后响应能力、响应时效以及其他服务质量情况进行评分。方案详细、合理、满足采购需
求的得5分；方案可行、基本满足采购需求的得4分；方案一般、部分满足得2分；方案内
容瑕疵较多得1分；不满足不得分。

0-5 2.0 4.0 5.0 2.0 5.0 4.0

合计 0-90 37.5 77.5 81.0 50.0 78.0 79.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：杭州前进智造园管理办公室2025年度测绘单位（QTCG-GK-2024-301）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江衡
远勘测
规划设
计有限
公司

艺佳设计
集团有限
公司、浙
江振邦地
理信息科
技有限公
司（联合

体）

浙江省国土勘
测规划有限公

司

浙江纳智地理
信息科技有限

公司

杭州环地勘测
规划设计有限

公司

杭州同济测绘
有限公司

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理
体系认证证书、信息安全管理体系认证证书，每项得1.5分，最高得6分，未提供的不得
分。
注：须提供有效期内的相关证书资料原件扫描件，且由评标委员会在国家认证认可查询
平台（http://cx.cnca.cn/CertECloud/index/index/page?currentPosition=）网上查
询确认，未在该网站上查询到的不得分。

0-6 4.5 6.0 6.0 4.5 6.0 6.0

2 商务 投标人2020年1月1日以来承担过相关服务类项目案例的，每个得0.5分，本项最高得1分
。（提供相应项目的成交通知书或合同复印件加盖公章，时间以合同签订或成交通知书
时间为准）

0-1 0.5 0.5 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 项目总体思路，根据提供的内容的完整性、与项目的匹配性进行评分。根据提供的方案
内容的完整性、与项目的匹配性进行评分。方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方
案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的
得2分；方案内容瑕疵较多得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-5 1.0 2.0 5.0 2.0 5.0 4.0

3.2 技术 该项目技术路线理解程度，内容清晰明确，具有针对性得5分，内容清楚满足需求得4分
，内容基本满足得2分，内容瑕疵较多得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 1.0 2.0 5.0 2.0 4.0 2.0

3.3 技术 项目具体技术操作步骤科学完善情况：
其中资料收集完整度满足或优于项目需求得2分，基本满足需求得1分，内容缺失或与需
求不匹配不得分。
数据处理准确性满足或优于项目需求得2分，基本满足需求得1分，内容缺失或与需求不
匹配不得分。
成果是否符合要求满足或优于项目需求得2分，基本满足需求得1分，内容缺失或与需求
不匹配不得分。

0-6 3.0 3.0 5.0 3.0 6.0 4.0

4.1 技术 项目实施中的安全技术措施，措施内容科学合理，针对性强的得5分；措施内容基本合理
，针对性较强得4分；措施内容基本合理得2分；措施内容一般，有提及得1分。内容缺失
严重不得分。

0-5 1.0 5.0 5.0 2.0 5.0 4.0

4.2 技术 项目实施中的文明施工测量方法，方法科学合理，针对性强的得5分；方法基本合理，针
对性较强得4分；方法基本合理得2分；方法一般，有提及得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 1.0 4.0 4.0 2.0 5.0 4.0

4.3 技术 工作方案满足招标文件要求，工作程序及方法详细完整，针对性强的得5分；内容基本完
善，针对性较强得4分；内容满足采购需求的得2分；内容瑕疵较多的1分。内容缺失严重
不得分。

0-5 2.0 5.0 5.0 2.0 4.0 5.0

4.4 技术 投标人对当地地理、地址等现实情况的熟悉程度，与项目的匹配性进行评分。方案内容
完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案
内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得2分；方案内容瑕疵较多得1分；方案内容缺失严
重或与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 4.0 5.0 2.0 5.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（章镭）（章镭）

技术商务资信评分明细表
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4.5 技术 保密方案。根据投标人制订的安全保密制度，包括人员、资料等保密管理方案编制内容
的全面性、针对性 以及符合采购需求情况等进行打分。方案全面，针对性强的得5分；
方案基本可行，针对性较强的得 4 分；方案一般，基本满足采购需求的得 2 分；方案
内容瑕疵较多得1分。方案不完整、与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 4.0 5.0 2.0 4.0 4.0

5 技术 根据提供本项目人员管理方案（例：管理人员的协调能力、管理事项、应急处置）内容
的完整性、与项目的匹配性进行评分。方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内
容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得2
分；方案内容瑕疵较多得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 2.0 4.0 2.0 5.0 4.0

6 技术 根据投标人拟投入与本项目相关的专业设备：
1.全站仪，5台及以上得1分，每增加一台加1分，最高得2分；
2.GPS-RTK，5台及以上得0.5分，每增加一台加0.5分，最高得2分；
3.水准仪，1台及以上得0.5分，每增加一台加0.5分，最高得1分。
以上设备需提供相关部门检定或校准情况说明，未提供或提供资料不全不得分。

0-5 0.0 5.0 5.0 2.5 5.0 5.0

7 技术 进度保障措施内容科学合理，针对性强的得5分；措施内容基本合理，针对性较强得4分
；措施内容基本合理得2分；措施内容一般，有提及得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 1.0 4.0 5.0 2.0 4.0 4.0

8 技术 质量保障措施内容科学合理，针对性强的得5分；措施内容基本合理，针对性较强得4分
；措施内容基本合理得2分；措施内容一般，有提及得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 1.0 4.0 5.0 2.0 5.0 4.0

9.1 技术 拟派项目负责人同时具有高级工程师及以上资格及注册测绘师证书的，得4分；具有高级
工程师及以上职称或注册测绘师证书的得2分，其他不得分。须提供相关证书资料并加盖
投标人公章，开标前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳社保的证明文件，否则不得
分。

0-4 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

9.2 技术 拟派项目负责人承担过相关服务类项目案例的，每个得1分，本项最高得2分。（提供相
应项目的成交通知书或合同复印件加盖公章，证明材料需能体现项目负责人名称，内容
提供不全或无法提现负责人信息不得分。）

0-2 1.0 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0

9.3 技术 现场管理员具有高级工程师及以上资格，每个得1分；具有中级工程师资格，每个得0.5
分，本项最高得3分。
须提供相关证书资料并加盖投标人公章，开标前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳
社保的证明文件，否则不得分。

0-3 1.5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

9.4 技术 拟投入的项目人员中，具有注册测绘师每个得1分，最高得4分。须提供相关证书资料并
加盖投标人公章，开标前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳社保的证明文件，否则
不得分。

0-4 1.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

9.5 技术 投标人专业技术人员配备合理（测绘专业中级及以上2人、测绘专业初级及以上2人，测
绘相关专业2人），得基本分2分，每多增加一名技术人员（测绘专业初级及以上或测绘
相关专业）加1分，最多加2分，满分4分。须提供相关证书资料并加盖投标人公章，开标
前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳社保的证明文件，否则不得分。

0-4 0.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

10 技术 根据各投标人提出的售后服务方案情况。包括为本项目提供售后服务人员配置情况、售
后响应能力、响应时效以及其他服务质量情况进行评分。方案详细、合理、满足采购需
求的得5分；方案可行、基本满足采购需求的得4分；方案一般、部分满足得2分；方案内
容瑕疵较多得1分；不满足不得分。

0-5 2.0 5.0 5.0 2.0 5.0 4.0

合计 0-90 29.5 72.5 87.0 46.0 86.0 76.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：杭州前进智造园管理办公室2025年度测绘单位（QTCG-GK-2024-301）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江衡
远勘测
规划设
计有限
公司

艺佳设计
集团有限
公司、浙
江振邦地
理信息科
技有限公
司（联合

体）

浙江省国土勘
测规划有限公

司

浙江纳智地理
信息科技有限

公司

杭州环地勘测
规划设计有限

公司

杭州同济测绘
有限公司

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理
体系认证证书、信息安全管理体系认证证书，每项得1.5分，最高得6分，未提供的不得
分。
注：须提供有效期内的相关证书资料原件扫描件，且由评标委员会在国家认证认可查询
平台（http://cx.cnca.cn/CertECloud/index/index/page?currentPosition=）网上查
询确认，未在该网站上查询到的不得分。

0-6 4.5 6.0 6.0 4.5 6.0 6.0

2 商务 投标人2020年1月1日以来承担过相关服务类项目案例的，每个得0.5分，本项最高得1分
。（提供相应项目的成交通知书或合同复印件加盖公章，时间以合同签订或成交通知书
时间为准）

0-1 0.5 0.5 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 项目总体思路，根据提供的内容的完整性、与项目的匹配性进行评分。根据提供的方案
内容的完整性、与项目的匹配性进行评分。方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方
案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的
得2分；方案内容瑕疵较多得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 2.0 5.0 5.0

3.2 技术 该项目技术路线理解程度，内容清晰明确，具有针对性得5分，内容清楚满足需求得4分
，内容基本满足得2分，内容瑕疵较多得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 2.0 5.0 5.0

3.3 技术 项目具体技术操作步骤科学完善情况：
其中资料收集完整度满足或优于项目需求得2分，基本满足需求得1分，内容缺失或与需
求不匹配不得分。
数据处理准确性满足或优于项目需求得2分，基本满足需求得1分，内容缺失或与需求不
匹配不得分。
成果是否符合要求满足或优于项目需求得2分，基本满足需求得1分，内容缺失或与需求
不匹配不得分。

0-6 3.0 5.0 4.0 4.0 5.0 5.0

4.1 技术 项目实施中的安全技术措施，措施内容科学合理，针对性强的得5分；措施内容基本合理
，针对性较强得4分；措施内容基本合理得2分；措施内容一般，有提及得1分。内容缺失
严重不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

4.2 技术 项目实施中的文明施工测量方法，方法科学合理，针对性强的得5分；方法基本合理，针
对性较强得4分；方法基本合理得2分；方法一般，有提及得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 2.0 5.0 5.0

4.3 技术 工作方案满足招标文件要求，工作程序及方法详细完整，针对性强的得5分；内容基本完
善，针对性较强得4分；内容满足采购需求的得2分；内容瑕疵较多的1分。内容缺失严重
不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

4.4 技术 投标人对当地地理、地址等现实情况的熟悉程度，与项目的匹配性进行评分。方案内容
完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案
内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得2分；方案内容瑕疵较多得1分；方案内容缺失严
重或与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 5.0 4.0 4.0 5.0 5.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（赵丹）（赵丹）

技术商务资信评分明细表
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4.5 技术 保密方案。根据投标人制订的安全保密制度，包括人员、资料等保密管理方案编制内容
的全面性、针对性 以及符合采购需求情况等进行打分。方案全面，针对性强的得5分；
方案基本可行，针对性较强的得 4 分；方案一般，基本满足采购需求的得 2 分；方案
内容瑕疵较多得1分。方案不完整、与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 2.0 5.0 5.0

5 技术 根据提供本项目人员管理方案（例：管理人员的协调能力、管理事项、应急处置）内容
的完整性、与项目的匹配性进行评分。方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内
容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得2
分；方案内容瑕疵较多得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

6 技术 根据投标人拟投入与本项目相关的专业设备：
1.全站仪，5台及以上得1分，每增加一台加1分，最高得2分；
2.GPS-RTK，5台及以上得0.5分，每增加一台加0.5分，最高得2分；
3.水准仪，1台及以上得0.5分，每增加一台加0.5分，最高得1分。
以上设备需提供相关部门检定或校准情况说明，未提供或提供资料不全不得分。

0-5 0.0 5.0 5.0 2.5 5.0 5.0

7 技术 进度保障措施内容科学合理，针对性强的得5分；措施内容基本合理，针对性较强得4分
；措施内容基本合理得2分；措施内容一般，有提及得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 2.0 4.0 2.0 2.0 4.0 4.0

8 技术 质量保障措施内容科学合理，针对性强的得5分；措施内容基本合理，针对性较强得4分
；措施内容基本合理得2分；措施内容一般，有提及得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 2.0 4.0 2.0 2.0 4.0 4.0

9.1 技术 拟派项目负责人同时具有高级工程师及以上资格及注册测绘师证书的，得4分；具有高级
工程师及以上职称或注册测绘师证书的得2分，其他不得分。须提供相关证书资料并加盖
投标人公章，开标前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳社保的证明文件，否则不得
分。

0-4 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

9.2 技术 拟派项目负责人承担过相关服务类项目案例的，每个得1分，本项最高得2分。（提供相
应项目的成交通知书或合同复印件加盖公章，证明材料需能体现项目负责人名称，内容
提供不全或无法提现负责人信息不得分。）

0-2 1.0 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0

9.3 技术 现场管理员具有高级工程师及以上资格，每个得1分；具有中级工程师资格，每个得0.5
分，本项最高得3分。
须提供相关证书资料并加盖投标人公章，开标前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳
社保的证明文件，否则不得分。

0-3 1.5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

9.4 技术 拟投入的项目人员中，具有注册测绘师每个得1分，最高得4分。须提供相关证书资料并
加盖投标人公章，开标前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳社保的证明文件，否则
不得分。

0-4 1.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

9.5 技术 投标人专业技术人员配备合理（测绘专业中级及以上2人、测绘专业初级及以上2人，测
绘相关专业2人），得基本分2分，每多增加一名技术人员（测绘专业初级及以上或测绘
相关专业）加1分，最多加2分，满分4分。须提供相关证书资料并加盖投标人公章，开标
前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳社保的证明文件，否则不得分。

0-4 0.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

10 技术 根据各投标人提出的售后服务方案情况。包括为本项目提供售后服务人员配置情况、售
后响应能力、响应时效以及其他服务质量情况进行评分。方案详细、合理、满足采购需
求的得5分；方案可行、基本满足采购需求的得4分；方案一般、部分满足得2分；方案内
容瑕疵较多得1分；不满足不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

合计 0-90 37.5 78.5 73.0 55.0 83.0 83.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：杭州前进智造园管理办公室2025年度测绘单位（QTCG-GK-2024-301）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江衡
远勘测
规划设
计有限
公司

艺佳设计
集团有限
公司、浙
江振邦地
理信息科
技有限公
司（联合

体）

浙江省国土勘
测规划有限公

司

浙江纳智地理
信息科技有限

公司

杭州环地勘测
规划设计有限

公司

杭州同济测绘
有限公司

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理
体系认证证书、信息安全管理体系认证证书，每项得1.5分，最高得6分，未提供的不得
分。
注：须提供有效期内的相关证书资料原件扫描件，且由评标委员会在国家认证认可查询
平台（http://cx.cnca.cn/CertECloud/index/index/page?currentPosition=）网上查
询确认，未在该网站上查询到的不得分。

0-6 4.5 6.0 6.0 4.5 6.0 6.0

2 商务 投标人2020年1月1日以来承担过相关服务类项目案例的，每个得0.5分，本项最高得1分
。（提供相应项目的成交通知书或合同复印件加盖公章，时间以合同签订或成交通知书
时间为准）

0-1 0.5 0.5 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 项目总体思路，根据提供的内容的完整性、与项目的匹配性进行评分。根据提供的方案
内容的完整性、与项目的匹配性进行评分。方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方
案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的
得2分；方案内容瑕疵较多得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 2.0 5.0 4.0 4.0 4.0

3.2 技术 该项目技术路线理解程度，内容清晰明确，具有针对性得5分，内容清楚满足需求得4分
，内容基本满足得2分，内容瑕疵较多得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 2.0 4.0 5.0 2.0 2.0 2.0

3.3 技术 项目具体技术操作步骤科学完善情况：
其中资料收集完整度满足或优于项目需求得2分，基本满足需求得1分，内容缺失或与需
求不匹配不得分。
数据处理准确性满足或优于项目需求得2分，基本满足需求得1分，内容缺失或与需求不
匹配不得分。
成果是否符合要求满足或优于项目需求得2分，基本满足需求得1分，内容缺失或与需求
不匹配不得分。

0-6 3.0 3.0 6.0 4.0 4.0 4.0

4.1 技术 项目实施中的安全技术措施，措施内容科学合理，针对性强的得5分；措施内容基本合理
，针对性较强得4分；措施内容基本合理得2分；措施内容一般，有提及得1分。内容缺失
严重不得分。

0-5 2.0 4.0 5.0 2.0 4.0 4.0

4.2 技术 项目实施中的文明施工测量方法，方法科学合理，针对性强的得5分；方法基本合理，针
对性较强得4分；方法基本合理得2分；方法一般，有提及得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0 4.0

4.3 技术 工作方案满足招标文件要求，工作程序及方法详细完整，针对性强的得5分；内容基本完
善，针对性较强得4分；内容满足采购需求的得2分；内容瑕疵较多的1分。内容缺失严重
不得分。

0-5 2.0 2.0 5.0 4.0 4.0 2.0

4.4 技术 投标人对当地地理、地址等现实情况的熟悉程度，与项目的匹配性进行评分。方案内容
完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案
内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得2分；方案内容瑕疵较多得1分；方案内容缺失严
重或与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 4.0 5.0 4.0 2.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（李杰）（李杰）

技术商务资信评分明细表
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4.5 技术 保密方案。根据投标人制订的安全保密制度，包括人员、资料等保密管理方案编制内容
的全面性、针对性 以及符合采购需求情况等进行打分。方案全面，针对性强的得5分；
方案基本可行，针对性较强的得 4 分；方案一般，基本满足采购需求的得 2 分；方案
内容瑕疵较多得1分。方案不完整、与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

5 技术 根据提供本项目人员管理方案（例：管理人员的协调能力、管理事项、应急处置）内容
的完整性、与项目的匹配性进行评分。方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内
容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得2
分；方案内容瑕疵较多得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 4.0 5.0 2.0 4.0 2.0

6 技术 根据投标人拟投入与本项目相关的专业设备：
1.全站仪，5台及以上得1分，每增加一台加1分，最高得2分；
2.GPS-RTK，5台及以上得0.5分，每增加一台加0.5分，最高得2分；
3.水准仪，1台及以上得0.5分，每增加一台加0.5分，最高得1分。
以上设备需提供相关部门检定或校准情况说明，未提供或提供资料不全不得分。

0-5 0.0 5.0 5.0 2.5 5.0 5.0

7 技术 进度保障措施内容科学合理，针对性强的得5分；措施内容基本合理，针对性较强得4分
；措施内容基本合理得2分；措施内容一般，有提及得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 2.0 2.0 5.0 2.0 2.0 4.0

8 技术 质量保障措施内容科学合理，针对性强的得5分；措施内容基本合理，针对性较强得4分
；措施内容基本合理得2分；措施内容一般，有提及得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 2.0 2.0 5.0 4.0 4.0 4.0

9.1 技术 拟派项目负责人同时具有高级工程师及以上资格及注册测绘师证书的，得4分；具有高级
工程师及以上职称或注册测绘师证书的得2分，其他不得分。须提供相关证书资料并加盖
投标人公章，开标前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳社保的证明文件，否则不得
分。

0-4 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

9.2 技术 拟派项目负责人承担过相关服务类项目案例的，每个得1分，本项最高得2分。（提供相
应项目的成交通知书或合同复印件加盖公章，证明材料需能体现项目负责人名称，内容
提供不全或无法提现负责人信息不得分。）

0-2 1.0 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0

9.3 技术 现场管理员具有高级工程师及以上资格，每个得1分；具有中级工程师资格，每个得0.5
分，本项最高得3分。
须提供相关证书资料并加盖投标人公章，开标前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳
社保的证明文件，否则不得分。

0-3 1.5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

9.4 技术 拟投入的项目人员中，具有注册测绘师每个得1分，最高得4分。须提供相关证书资料并
加盖投标人公章，开标前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳社保的证明文件，否则
不得分。

0-4 1.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

9.5 技术 投标人专业技术人员配备合理（测绘专业中级及以上2人、测绘专业初级及以上2人，测
绘相关专业2人），得基本分2分，每多增加一名技术人员（测绘专业初级及以上或测绘
相关专业）加1分，最多加2分，满分4分。须提供相关证书资料并加盖投标人公章，开标
前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳社保的证明文件，否则不得分。

0-4 0.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

10 技术 根据各投标人提出的售后服务方案情况。包括为本项目提供售后服务人员配置情况、售
后响应能力、响应时效以及其他服务质量情况进行评分。方案详细、合理、满足采购需
求的得5分；方案可行、基本满足采购需求的得4分；方案一般、部分满足得2分；方案内
容瑕疵较多得1分；不满足不得分。

0-5 4.0 4.0 5.0 2.0 4.0 4.0

合计 0-90 37.5 65.5 88.0 55.0 71.0 71.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：杭州前进智造园管理办公室2025年度测绘单位（QTCG-GK-2024-301）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江衡
远勘测
规划设
计有限
公司

艺佳设计
集团有限
公司、浙
江振邦地
理信息科
技有限公
司（联合

体）

浙江省国土勘
测规划有限公

司

浙江纳智地理
信息科技有限

公司

杭州环地勘测
规划设计有限

公司

杭州同济测绘
有限公司

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理
体系认证证书、信息安全管理体系认证证书，每项得1.5分，最高得6分，未提供的不得
分。
注：须提供有效期内的相关证书资料原件扫描件，且由评标委员会在国家认证认可查询
平台（http://cx.cnca.cn/CertECloud/index/index/page?currentPosition=）网上查
询确认，未在该网站上查询到的不得分。

0-6 4.5 6.0 6.0 4.5 6.0 6.0

2 商务 投标人2020年1月1日以来承担过相关服务类项目案例的，每个得0.5分，本项最高得1分
。（提供相应项目的成交通知书或合同复印件加盖公章，时间以合同签订或成交通知书
时间为准）

0-1 0.5 0.5 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 项目总体思路，根据提供的内容的完整性、与项目的匹配性进行评分。根据提供的方案
内容的完整性、与项目的匹配性进行评分。方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方
案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的
得2分；方案内容瑕疵较多得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0

3.2 技术 该项目技术路线理解程度，内容清晰明确，具有针对性得5分，内容清楚满足需求得4分
，内容基本满足得2分，内容瑕疵较多得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 1.0 4.0 4.0 2.0 4.0 5.0

3.3 技术 项目具体技术操作步骤科学完善情况：
其中资料收集完整度满足或优于项目需求得2分，基本满足需求得1分，内容缺失或与需
求不匹配不得分。
数据处理准确性满足或优于项目需求得2分，基本满足需求得1分，内容缺失或与需求不
匹配不得分。
成果是否符合要求满足或优于项目需求得2分，基本满足需求得1分，内容缺失或与需求
不匹配不得分。

0-6 1.0 4.0 6.0 2.0 6.0 6.0

4.1 技术 项目实施中的安全技术措施，措施内容科学合理，针对性强的得5分；措施内容基本合理
，针对性较强得4分；措施内容基本合理得2分；措施内容一般，有提及得1分。内容缺失
严重不得分。

0-5 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0 4.0

4.2 技术 项目实施中的文明施工测量方法，方法科学合理，针对性强的得5分；方法基本合理，针
对性较强得4分；方法基本合理得2分；方法一般，有提及得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 2.0 5.0 5.0

4.3 技术 工作方案满足招标文件要求，工作程序及方法详细完整，针对性强的得5分；内容基本完
善，针对性较强得4分；内容满足采购需求的得2分；内容瑕疵较多的1分。内容缺失严重
不得分。

0-5 1.0 2.0 5.0 2.0 4.0 5.0

4.4 技术 投标人对当地地理、地址等现实情况的熟悉程度，与项目的匹配性进行评分。方案内容
完整且与项目匹配度好的得5分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案
内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得2分；方案内容瑕疵较多得1分；方案内容缺失严
重或与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 2.0 4.0 2.0 5.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（王小英）（王小英）
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4.5 技术 保密方案。根据投标人制订的安全保密制度，包括人员、资料等保密管理方案编制内容
的全面性、针对性 以及符合采购需求情况等进行打分。方案全面，针对性强的得5分；
方案基本可行，针对性较强的得 4 分；方案一般，基本满足采购需求的得 2 分；方案
内容瑕疵较多得1分。方案不完整、与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 4.0 5.0 2.0 5.0 5.0

5 技术 根据提供本项目人员管理方案（例：管理人员的协调能力、管理事项、应急处置）内容
的完整性、与项目的匹配性进行评分。方案内容完整且与项目匹配度好的得5分；方案内
容基本完整且与项目匹配度较好的得4分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得2
分；方案内容瑕疵较多得1分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-5 2.0 2.0 4.0 2.0 4.0 4.0

6 技术 根据投标人拟投入与本项目相关的专业设备：
1.全站仪，5台及以上得1分，每增加一台加1分，最高得2分；
2.GPS-RTK，5台及以上得0.5分，每增加一台加0.5分，最高得2分；
3.水准仪，1台及以上得0.5分，每增加一台加0.5分，最高得1分。
以上设备需提供相关部门检定或校准情况说明，未提供或提供资料不全不得分。

0-5 0.0 5.0 5.0 2.5 5.0 5.0

7 技术 进度保障措施内容科学合理，针对性强的得5分；措施内容基本合理，针对性较强得4分
；措施内容基本合理得2分；措施内容一般，有提及得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 2.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 技术 质量保障措施内容科学合理，针对性强的得5分；措施内容基本合理，针对性较强得4分
；措施内容基本合理得2分；措施内容一般，有提及得1分。内容缺失严重不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

9.1 技术 拟派项目负责人同时具有高级工程师及以上资格及注册测绘师证书的，得4分；具有高级
工程师及以上职称或注册测绘师证书的得2分，其他不得分。须提供相关证书资料并加盖
投标人公章，开标前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳社保的证明文件，否则不得
分。

0-4 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

9.2 技术 拟派项目负责人承担过相关服务类项目案例的，每个得1分，本项最高得2分。（提供相
应项目的成交通知书或合同复印件加盖公章，证明材料需能体现项目负责人名称，内容
提供不全或无法提现负责人信息不得分。）

0-2 1.0 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0

9.3 技术 现场管理员具有高级工程师及以上资格，每个得1分；具有中级工程师资格，每个得0.5
分，本项最高得3分。
须提供相关证书资料并加盖投标人公章，开标前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳
社保的证明文件，否则不得分。

0-3 1.5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

9.4 技术 拟投入的项目人员中，具有注册测绘师每个得1分，最高得4分。须提供相关证书资料并
加盖投标人公章，开标前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳社保的证明文件，否则
不得分。

0-4 1.0 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0

9.5 技术 投标人专业技术人员配备合理（测绘专业中级及以上2人、测绘专业初级及以上2人，测
绘相关专业2人），得基本分2分，每多增加一名技术人员（测绘专业初级及以上或测绘
相关专业）加1分，最多加2分，满分4分。须提供相关证书资料并加盖投标人公章，开标
前三个月内任意一个月投标单位为其缴纳社保的证明文件，否则不得分。

0-4 0.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

10 技术 根据各投标人提出的售后服务方案情况。包括为本项目提供售后服务人员配置情况、售
后响应能力、响应时效以及其他服务质量情况进行评分。方案详细、合理、满足采购需
求的得5分；方案可行、基本满足采购需求的得4分；方案一般、部分满足得2分；方案内
容瑕疵较多得1分；不满足不得分。

0-5 2.0 4.0 5.0 2.0 5.0 5.0

合计 0-90 31.5 64.5 82.0 49.0 83.0 84.0

专家（签名）：
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