
            
           

                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家1）（专家1）  
                

项目名称:  湖州市智慧城管中心2024-2025年信息采集外包项目（仁皇招字2024046号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江开言
科技有限

公司

杭州元黄
大数据科
技有限公

司

政通智慧
城市运营
科技有限

公司

1 技术

项目总体方案。 根据供应商提供的上传定量有效数据的总体方案的可
行性进行综合打分：
方案设计合理、全面，符合本项目实际情况并且对本项目有推进作用的
得满分6分。有欠缺或与本项目无关的，每项扣1分，最多扣5分。
【未提供的不得分】

0-6 3.0 4.0 5.0

2 技术

内部制度管理方案。 各项内部岗位责任制度、管理运作制度、考核制
度及标准等，要求符合规范，体现高标准、高档次、科学合理、详细完
备的得满分6分，制度有欠缺或与本项目无关的，每项扣1分，最多扣5
分。
【未提供的不得分】

0-6 3.0 4.0 5.0

3 技术

项目实施方案。 1、根据供应商提供的信息采集区域各工作单元（社
区）人员配置或设定情况进行综合打分：(0-4分)
能达到区域和时间上的全覆盖，保证巡查覆盖率要求的得满分4分。有
欠缺或与本项目无关的，每项扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】
2、根据供应商提供的信息采集人员巡查行径路线的编制思路情况进行
综合打分：(0-4分)
按照全覆盖、巡查覆盖间隔密度和及时核查的要求，科学、合理地设定
采集员巡查路径的得满分4分。编制思路有缺陷且不合理的每项扣1分，
最多扣3分。
【未提供的不得分】
3、根据供应商提供的“信息采集器”管理办法进行综合评分：(0-4分)
能严格按照采集要求配备采集器、制定采集器管理办法、采集器统一维
护流程，非工作之用考核办法的得满分4分，有缺陷或表述与本项目需
求不符的每项扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】
4、根据供应商提供的建立对信息采集人员信息采集、核查质量的校核
机制进行综合打分：(0-4分)
建立内部质量管理控制体系，落实专人或机构负责对采集员上岗、巡
查、采集质量实行实时监控，对漏报、投诉等问题实行跟踪、反馈制
度；建立预防触碰三条高压线（防止虚假信息、防止吃拿卡要、有责投
诉）的管控制度的,得满分4分，有缺陷或表述与本项目需求不符的每项
扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】

0-16 13.0 13.0 15.0

4 技术

宣传培训。 1、供应商对智慧城管宣传工作方面的保障能力，每提供一
种宣传方案的得1分，最高得3分；同时承诺每个月出具宣传稿件不少于
2篇，得2分。
【须提供承诺函（格式自拟）,未提供的不得分】
2、根据供应商提供的培训方案（包含岗位标准、专业知识技能、职业
道德、理论学习、实践操作、培训时间，师资力量，培训教材等）进行
评分：
提供了完整的培训服务方案，培训服务内容全面、具体，有完整的培训
服务体系，得3分；
提供了较完整的培训服务方案，培训服务内容较全面，具有一定的针对
性，有简单的培训服务体系，得2分；
培训服务方案较笼统，不够全面，基本无针对性，得1分；
【未提供的不得分】

0-8 6.0 4.0 7.0

5 技术

应急预案。 根据供应商提供的智慧城管信息采集两防两抗（抗台防
汛，抗雪防冻）应急保障预案、智慧城管信息采集重大活动任务保障预
案、城市管理重点问题信息采集保障方案进行评分：
预案具有科学性、合理性和执行性的得满分6分；有缺陷或表述与本项
目需求不符的每项扣1分，最多扣5分。
【未提供的不得分】

0-6 5.0 5.0 5.0
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6 技术

运行分析能力。 根据供应商提供的运行分析能力进行综合评分：
建立完善的信息采集服务工作流程，数据收集、分析执行流程，以及每
月智慧城管信息采集工作运行报告机制，包含重点工作及举措、运行情
况分析、数据趋势分析等的得满分6分。有缺陷或表述与本项目需求不
符的每项扣1分，最多扣5分。
【未提供的不得分】

0-6 4.0 4.0 5.0

7 技术

设备采集能力。 1、信息采集器、车载AI采集等举措的具体日常运行方
案，巡查内容及时间安排应符合项目要求。方案合理可行与湖州实际契
合高的得满分5分，有缺陷或表述与本项目需求不符的每项扣1分，最多
扣4分。
【未提供的不得分】
2、车载AI采集承诺保证每周每辆巡查时间不少于28小时的，得2分。
【须提供承诺函，格式自拟，无承诺不得分】
3、车载AI采集在满足要求配备电动自行车2辆、汽车1辆的基本要求之
上，每增加1辆电动自行车得1分，本项最高得3分。【提供设备购置发
票或设备购买合同原件扫描件，未提供不得分】
4、其他创新采集。提供与智慧城管采集相关的2种及以上创新举措实施
方案：方案内容包含智能采集效率提升能力说明、产品参数及配置方
案、产品照片及作业照片、在湖州实施的工作方案、管理维护措施等。
方案合理可行与湖州实际契合高的得满分4分，有缺陷或表述与本项目
需求不符的每项扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】

0-14 9.0 9.0 12.0

8 技术

系统演示。 1、对投标人提供的电动自行车移动视频智能识别预警系统
功能进行评议：系统功能包含电动自行车监控视频播放、城市管理事件
自动弹框预警、预警事件审核、检索、统计分析功能，演示电动自行车
视频智能分析案卷的流转过程（0-3分）。
2、系统演示电动自行车视频的【数据检索】功能，演示针对所选设备
检索数据时间、违规类型、审核状态、案件来源等条件检索违规事件。
检索结果以图片形式展示，支持图片的导出，事件详情查，未演示或演
示不完整的不得分（0-3分）。
3、系统演示电动自行车视频的【统计分析模块】功能，演示针对所选
设备提供识别结果的实时统计分析功能。包括以下功能点：①案件类型
统计，支持时间条件对识别事件的AI上报数、AI审核数、AI作废数、AI
误报数、审核率、准确率、工作时长等统计分析，并可以导出结果；②
对比统计支持AI上报数、AI审核数、AI作废数、AI误报数、审核率、准
确率等按天、月份进行环比分析；③支持分析报告功能，提供按时间条
件查询、分析文档，给出简单的分析总结功能，未演示或演示不完整的
不得分（0-3分）。
4、系统演示电动自行车视频的【系统管理】功能，演示针对所选设备
系统管理包括网格管理、案件类型管理、设备管理、相机管理、配置管
理等内容组成。用户同时也可以根据实际情况进行系统配置，未演示或
演示不完整的不得分（0-3分）。
【录屏演示时间不超过25分钟。要求使用真实的软件系统进行演示，若
只有PPT讲解系统、视频播放等演示，则最高得5分；未能进行演示者，
此项不得分；录制视频用U盘介质储存并密封，在提交投标文件截止时
间前一天下午17点前，通过邮寄快递方式送达采购代理机构处（公告中
列明的地址）。若因U盘损坏或打不开则按视为未提交。】

0-12 0.0 0.0 12.0

9 商务

售后服务承诺。 1、售后服务：售后服务方案全面周到且可行性强的得
5分；售后服务方案较全面且可行性较强的得4分；售后服务方案基本全
面但可行性一般的得3分；售后服务方案不全面或可行性不确定的得1
分。
【未提供的不得分】
2、响应时间：承诺接到采购人通知后，4小时内现场响应的得1分，每
减少0.5小时加 0.5分，本项最高得2分。【须提供承诺函，格式自拟，
未提供的不得分】

0-7 5.0 6.0 7.0

10 商务

企业业绩。 根据供应商提供的自2021年1月1日（以合同签订时间为
准）起至投标截止日类似项目的业绩进行评定：每提供一份得0.5分，
本项最多得1分。
【提供合同复印件并加盖公章，未提供的不得分】

0-1 0.0 0.0 1.0

11 商务

企业认证。 1、具有有效的质量管理体系认证的得1分；
2、具有有效的环境管理体系认证的得1分；
3、具有有效的职业健康安全管理体系认证的得1分；
4、具有有效的信息安全管理体系证书的得1分；
5、具有有效的信息技术服务管理体系认证证书的得1分。
【提供证书扫描件加盖公章，未提供的不得分】

0-5 0.0 0.0 5.0

12 商务

企业荣誉。 根据供应商提供的自2021年1月1日以来具有市级及以上，
包含政府所属的部、委、办、局或区、县政府授予的荣誉进行评定：每
提供一个得1分，最高得3分。
【提供证书扫描件加盖公章，未提供的不得分】

0-3 0.0 0.0 3.0
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合计 0-90 48.0 49.0 82.0

           

专家（签名）：   
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                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家2）（专家2）  
                

项目名称:  湖州市智慧城管中心2024-2025年信息采集外包项目（仁皇招字2024046号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江开言
科技有限

公司

杭州元黄
大数据科
技有限公

司

政通智慧
城市运营
科技有限

公司

1 技术

项目总体方案。 根据供应商提供的上传定量有效数据的总体方案的可
行性进行综合打分：
方案设计合理、全面，符合本项目实际情况并且对本项目有推进作用的
得满分6分。有欠缺或与本项目无关的，每项扣1分，最多扣5分。
【未提供的不得分】

0-6 3.0 3.0 5.0

2 技术

内部制度管理方案。 各项内部岗位责任制度、管理运作制度、考核制
度及标准等，要求符合规范，体现高标准、高档次、科学合理、详细完
备的得满分6分，制度有欠缺或与本项目无关的，每项扣1分，最多扣5
分。
【未提供的不得分】

0-6 4.0 4.0 5.0

3 技术

项目实施方案。 1、根据供应商提供的信息采集区域各工作单元（社
区）人员配置或设定情况进行综合打分：(0-4分)
能达到区域和时间上的全覆盖，保证巡查覆盖率要求的得满分4分。有
欠缺或与本项目无关的，每项扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】
2、根据供应商提供的信息采集人员巡查行径路线的编制思路情况进行
综合打分：(0-4分)
按照全覆盖、巡查覆盖间隔密度和及时核查的要求，科学、合理地设定
采集员巡查路径的得满分4分。编制思路有缺陷且不合理的每项扣1分，
最多扣3分。
【未提供的不得分】
3、根据供应商提供的“信息采集器”管理办法进行综合评分：(0-4分)
能严格按照采集要求配备采集器、制定采集器管理办法、采集器统一维
护流程，非工作之用考核办法的得满分4分，有缺陷或表述与本项目需
求不符的每项扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】
4、根据供应商提供的建立对信息采集人员信息采集、核查质量的校核
机制进行综合打分：(0-4分)
建立内部质量管理控制体系，落实专人或机构负责对采集员上岗、巡
查、采集质量实行实时监控，对漏报、投诉等问题实行跟踪、反馈制
度；建立预防触碰三条高压线（防止虚假信息、防止吃拿卡要、有责投
诉）的管控制度的,得满分4分，有缺陷或表述与本项目需求不符的每项
扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】

0-16 7.0 6.0 14.0

4 技术

宣传培训。 1、供应商对智慧城管宣传工作方面的保障能力，每提供一
种宣传方案的得1分，最高得3分；同时承诺每个月出具宣传稿件不少于
2篇，得2分。
【须提供承诺函（格式自拟）,未提供的不得分】
2、根据供应商提供的培训方案（包含岗位标准、专业知识技能、职业
道德、理论学习、实践操作、培训时间，师资力量，培训教材等）进行
评分：
提供了完整的培训服务方案，培训服务内容全面、具体，有完整的培训
服务体系，得3分；
提供了较完整的培训服务方案，培训服务内容较全面，具有一定的针对
性，有简单的培训服务体系，得2分；
培训服务方案较笼统，不够全面，基本无针对性，得1分；
【未提供的不得分】

0-8 6.0 5.0 7.0

5 技术

应急预案。 根据供应商提供的智慧城管信息采集两防两抗（抗台防
汛，抗雪防冻）应急保障预案、智慧城管信息采集重大活动任务保障预
案、城市管理重点问题信息采集保障方案进行评分：
预案具有科学性、合理性和执行性的得满分6分；有缺陷或表述与本项
目需求不符的每项扣1分，最多扣5分。
【未提供的不得分】

0-6 4.0 4.0 5.0
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6 技术

运行分析能力。 根据供应商提供的运行分析能力进行综合评分：
建立完善的信息采集服务工作流程，数据收集、分析执行流程，以及每
月智慧城管信息采集工作运行报告机制，包含重点工作及举措、运行情
况分析、数据趋势分析等的得满分6分。有缺陷或表述与本项目需求不
符的每项扣1分，最多扣5分。
【未提供的不得分】

0-6 4.0 4.0 5.0

7 技术

设备采集能力。 1、信息采集器、车载AI采集等举措的具体日常运行方
案，巡查内容及时间安排应符合项目要求。方案合理可行与湖州实际契
合高的得满分5分，有缺陷或表述与本项目需求不符的每项扣1分，最多
扣4分。
【未提供的不得分】
2、车载AI采集承诺保证每周每辆巡查时间不少于28小时的，得2分。
【须提供承诺函，格式自拟，无承诺不得分】
3、车载AI采集在满足要求配备电动自行车2辆、汽车1辆的基本要求之
上，每增加1辆电动自行车得1分，本项最高得3分。【提供设备购置发
票或设备购买合同原件扫描件，未提供不得分】
4、其他创新采集。提供与智慧城管采集相关的2种及以上创新举措实施
方案：方案内容包含智能采集效率提升能力说明、产品参数及配置方
案、产品照片及作业照片、在湖州实施的工作方案、管理维护措施等。
方案合理可行与湖州实际契合高的得满分4分，有缺陷或表述与本项目
需求不符的每项扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】

0-14 6.0 6.0 12.0

8 技术

系统演示。 1、对投标人提供的电动自行车移动视频智能识别预警系统
功能进行评议：系统功能包含电动自行车监控视频播放、城市管理事件
自动弹框预警、预警事件审核、检索、统计分析功能，演示电动自行车
视频智能分析案卷的流转过程（0-3分）。
2、系统演示电动自行车视频的【数据检索】功能，演示针对所选设备
检索数据时间、违规类型、审核状态、案件来源等条件检索违规事件。
检索结果以图片形式展示，支持图片的导出，事件详情查，未演示或演
示不完整的不得分（0-3分）。
3、系统演示电动自行车视频的【统计分析模块】功能，演示针对所选
设备提供识别结果的实时统计分析功能。包括以下功能点：①案件类型
统计，支持时间条件对识别事件的AI上报数、AI审核数、AI作废数、AI
误报数、审核率、准确率、工作时长等统计分析，并可以导出结果；②
对比统计支持AI上报数、AI审核数、AI作废数、AI误报数、审核率、准
确率等按天、月份进行环比分析；③支持分析报告功能，提供按时间条
件查询、分析文档，给出简单的分析总结功能，未演示或演示不完整的
不得分（0-3分）。
4、系统演示电动自行车视频的【系统管理】功能，演示针对所选设备
系统管理包括网格管理、案件类型管理、设备管理、相机管理、配置管
理等内容组成。用户同时也可以根据实际情况进行系统配置，未演示或
演示不完整的不得分（0-3分）。
【录屏演示时间不超过25分钟。要求使用真实的软件系统进行演示，若
只有PPT讲解系统、视频播放等演示，则最高得5分；未能进行演示者，
此项不得分；录制视频用U盘介质储存并密封，在提交投标文件截止时
间前一天下午17点前，通过邮寄快递方式送达采购代理机构处（公告中
列明的地址）。若因U盘损坏或打不开则按视为未提交。】

0-12 0.0 0.0 12.0

9 商务

售后服务承诺。 1、售后服务：售后服务方案全面周到且可行性强的得
5分；售后服务方案较全面且可行性较强的得4分；售后服务方案基本全
面但可行性一般的得3分；售后服务方案不全面或可行性不确定的得1
分。
【未提供的不得分】
2、响应时间：承诺接到采购人通知后，4小时内现场响应的得1分，每
减少0.5小时加 0.5分，本项最高得2分。【须提供承诺函，格式自拟，
未提供的不得分】

0-7 4.0 5.0 6.0

10 商务

企业业绩。 根据供应商提供的自2021年1月1日（以合同签订时间为
准）起至投标截止日类似项目的业绩进行评定：每提供一份得0.5分，
本项最多得1分。
【提供合同复印件并加盖公章，未提供的不得分】

0-1 0.0 0.0 1.0

11 商务

企业认证。 1、具有有效的质量管理体系认证的得1分；
2、具有有效的环境管理体系认证的得1分；
3、具有有效的职业健康安全管理体系认证的得1分；
4、具有有效的信息安全管理体系证书的得1分；
5、具有有效的信息技术服务管理体系认证证书的得1分。
【提供证书扫描件加盖公章，未提供的不得分】

0-5 0.0 0.0 5.0

12 商务

企业荣誉。 根据供应商提供的自2021年1月1日以来具有市级及以上，
包含政府所属的部、委、办、局或区、县政府授予的荣誉进行评定：每
提供一个得1分，最高得3分。
【提供证书扫描件加盖公章，未提供的不得分】

0-3 0.0 0.0 3.0

5/15



合计 0-90 38.0 37.0 80.0

           

专家（签名）：   

6/15



       
            
           

                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家3）（专家3）  
                

项目名称:  湖州市智慧城管中心2024-2025年信息采集外包项目（仁皇招字2024046号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江开言
科技有限

公司

杭州元黄
大数据科
技有限公

司

政通智慧
城市运营
科技有限

公司

1 技术

项目总体方案。 根据供应商提供的上传定量有效数据的总体方案的可
行性进行综合打分：
方案设计合理、全面，符合本项目实际情况并且对本项目有推进作用的
得满分6分。有欠缺或与本项目无关的，每项扣1分，最多扣5分。
【未提供的不得分】

0-6 4.0 4.0 5.0

2 技术

内部制度管理方案。 各项内部岗位责任制度、管理运作制度、考核制
度及标准等，要求符合规范，体现高标准、高档次、科学合理、详细完
备的得满分6分，制度有欠缺或与本项目无关的，每项扣1分，最多扣5
分。
【未提供的不得分】

0-6 3.0 4.0 5.0

3 技术

项目实施方案。 1、根据供应商提供的信息采集区域各工作单元（社
区）人员配置或设定情况进行综合打分：(0-4分)
能达到区域和时间上的全覆盖，保证巡查覆盖率要求的得满分4分。有
欠缺或与本项目无关的，每项扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】
2、根据供应商提供的信息采集人员巡查行径路线的编制思路情况进行
综合打分：(0-4分)
按照全覆盖、巡查覆盖间隔密度和及时核查的要求，科学、合理地设定
采集员巡查路径的得满分4分。编制思路有缺陷且不合理的每项扣1分，
最多扣3分。
【未提供的不得分】
3、根据供应商提供的“信息采集器”管理办法进行综合评分：(0-4分)
能严格按照采集要求配备采集器、制定采集器管理办法、采集器统一维
护流程，非工作之用考核办法的得满分4分，有缺陷或表述与本项目需
求不符的每项扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】
4、根据供应商提供的建立对信息采集人员信息采集、核查质量的校核
机制进行综合打分：(0-4分)
建立内部质量管理控制体系，落实专人或机构负责对采集员上岗、巡
查、采集质量实行实时监控，对漏报、投诉等问题实行跟踪、反馈制
度；建立预防触碰三条高压线（防止虚假信息、防止吃拿卡要、有责投
诉）的管控制度的,得满分4分，有缺陷或表述与本项目需求不符的每项
扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】

0-16 8.0 10.0 12.0

4 技术

宣传培训。 1、供应商对智慧城管宣传工作方面的保障能力，每提供一
种宣传方案的得1分，最高得3分；同时承诺每个月出具宣传稿件不少于
2篇，得2分。
【须提供承诺函（格式自拟）,未提供的不得分】
2、根据供应商提供的培训方案（包含岗位标准、专业知识技能、职业
道德、理论学习、实践操作、培训时间，师资力量，培训教材等）进行
评分：
提供了完整的培训服务方案，培训服务内容全面、具体，有完整的培训
服务体系，得3分；
提供了较完整的培训服务方案，培训服务内容较全面，具有一定的针对
性，有简单的培训服务体系，得2分；
培训服务方案较笼统，不够全面，基本无针对性，得1分；
【未提供的不得分】

0-8 6.0 4.0 7.0

5 技术

应急预案。 根据供应商提供的智慧城管信息采集两防两抗（抗台防
汛，抗雪防冻）应急保障预案、智慧城管信息采集重大活动任务保障预
案、城市管理重点问题信息采集保障方案进行评分：
预案具有科学性、合理性和执行性的得满分6分；有缺陷或表述与本项
目需求不符的每项扣1分，最多扣5分。
【未提供的不得分】

0-6 4.0 4.0 5.0

7/15



6 技术

运行分析能力。 根据供应商提供的运行分析能力进行综合评分：
建立完善的信息采集服务工作流程，数据收集、分析执行流程，以及每
月智慧城管信息采集工作运行报告机制，包含重点工作及举措、运行情
况分析、数据趋势分析等的得满分6分。有缺陷或表述与本项目需求不
符的每项扣1分，最多扣5分。
【未提供的不得分】

0-6 4.0 4.0 5.0

7 技术

设备采集能力。 1、信息采集器、车载AI采集等举措的具体日常运行方
案，巡查内容及时间安排应符合项目要求。方案合理可行与湖州实际契
合高的得满分5分，有缺陷或表述与本项目需求不符的每项扣1分，最多
扣4分。
【未提供的不得分】
2、车载AI采集承诺保证每周每辆巡查时间不少于28小时的，得2分。
【须提供承诺函，格式自拟，无承诺不得分】
3、车载AI采集在满足要求配备电动自行车2辆、汽车1辆的基本要求之
上，每增加1辆电动自行车得1分，本项最高得3分。【提供设备购置发
票或设备购买合同原件扫描件，未提供不得分】
4、其他创新采集。提供与智慧城管采集相关的2种及以上创新举措实施
方案：方案内容包含智能采集效率提升能力说明、产品参数及配置方
案、产品照片及作业照片、在湖州实施的工作方案、管理维护措施等。
方案合理可行与湖州实际契合高的得满分4分，有缺陷或表述与本项目
需求不符的每项扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】

0-14 8.0 8.0 10.0

8 技术

系统演示。 1、对投标人提供的电动自行车移动视频智能识别预警系统
功能进行评议：系统功能包含电动自行车监控视频播放、城市管理事件
自动弹框预警、预警事件审核、检索、统计分析功能，演示电动自行车
视频智能分析案卷的流转过程（0-3分）。
2、系统演示电动自行车视频的【数据检索】功能，演示针对所选设备
检索数据时间、违规类型、审核状态、案件来源等条件检索违规事件。
检索结果以图片形式展示，支持图片的导出，事件详情查，未演示或演
示不完整的不得分（0-3分）。
3、系统演示电动自行车视频的【统计分析模块】功能，演示针对所选
设备提供识别结果的实时统计分析功能。包括以下功能点：①案件类型
统计，支持时间条件对识别事件的AI上报数、AI审核数、AI作废数、AI
误报数、审核率、准确率、工作时长等统计分析，并可以导出结果；②
对比统计支持AI上报数、AI审核数、AI作废数、AI误报数、审核率、准
确率等按天、月份进行环比分析；③支持分析报告功能，提供按时间条
件查询、分析文档，给出简单的分析总结功能，未演示或演示不完整的
不得分（0-3分）。
4、系统演示电动自行车视频的【系统管理】功能，演示针对所选设备
系统管理包括网格管理、案件类型管理、设备管理、相机管理、配置管
理等内容组成。用户同时也可以根据实际情况进行系统配置，未演示或
演示不完整的不得分（0-3分）。
【录屏演示时间不超过25分钟。要求使用真实的软件系统进行演示，若
只有PPT讲解系统、视频播放等演示，则最高得5分；未能进行演示者，
此项不得分；录制视频用U盘介质储存并密封，在提交投标文件截止时
间前一天下午17点前，通过邮寄快递方式送达采购代理机构处（公告中
列明的地址）。若因U盘损坏或打不开则按视为未提交。】

0-12 0.0 0.0 12.0

9 商务

售后服务承诺。 1、售后服务：售后服务方案全面周到且可行性强的得
5分；售后服务方案较全面且可行性较强的得4分；售后服务方案基本全
面但可行性一般的得3分；售后服务方案不全面或可行性不确定的得1
分。
【未提供的不得分】
2、响应时间：承诺接到采购人通知后，4小时内现场响应的得1分，每
减少0.5小时加 0.5分，本项最高得2分。【须提供承诺函，格式自拟，
未提供的不得分】

0-7 4.0 5.0 5.0

10 商务

企业业绩。 根据供应商提供的自2021年1月1日（以合同签订时间为
准）起至投标截止日类似项目的业绩进行评定：每提供一份得0.5分，
本项最多得1分。
【提供合同复印件并加盖公章，未提供的不得分】

0-1 0.0 0.0 1.0

11 商务

企业认证。 1、具有有效的质量管理体系认证的得1分；
2、具有有效的环境管理体系认证的得1分；
3、具有有效的职业健康安全管理体系认证的得1分；
4、具有有效的信息安全管理体系证书的得1分；
5、具有有效的信息技术服务管理体系认证证书的得1分。
【提供证书扫描件加盖公章，未提供的不得分】

0-5 0.0 0.0 5.0

12 商务

企业荣誉。 根据供应商提供的自2021年1月1日以来具有市级及以上，
包含政府所属的部、委、办、局或区、县政府授予的荣誉进行评定：每
提供一个得1分，最高得3分。
【提供证书扫描件加盖公章，未提供的不得分】

0-3 0.0 0.0 3.0
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合计 0-90 41.0 43.0 75.0

           

专家（签名）：   

9/15



       
            
           

                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家4）（专家4）  
                

项目名称:  湖州市智慧城管中心2024-2025年信息采集外包项目（仁皇招字2024046号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江开言
科技有限

公司

杭州元黄
大数据科
技有限公

司

政通智慧
城市运营
科技有限

公司

1 技术

项目总体方案。 根据供应商提供的上传定量有效数据的总体方案的可
行性进行综合打分：
方案设计合理、全面，符合本项目实际情况并且对本项目有推进作用的
得满分6分。有欠缺或与本项目无关的，每项扣1分，最多扣5分。
【未提供的不得分】

0-6 5.0 4.0 5.0

2 技术

内部制度管理方案。 各项内部岗位责任制度、管理运作制度、考核制
度及标准等，要求符合规范，体现高标准、高档次、科学合理、详细完
备的得满分6分，制度有欠缺或与本项目无关的，每项扣1分，最多扣5
分。
【未提供的不得分】

0-6 4.0 4.0 5.0

3 技术

项目实施方案。 1、根据供应商提供的信息采集区域各工作单元（社
区）人员配置或设定情况进行综合打分：(0-4分)
能达到区域和时间上的全覆盖，保证巡查覆盖率要求的得满分4分。有
欠缺或与本项目无关的，每项扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】
2、根据供应商提供的信息采集人员巡查行径路线的编制思路情况进行
综合打分：(0-4分)
按照全覆盖、巡查覆盖间隔密度和及时核查的要求，科学、合理地设定
采集员巡查路径的得满分4分。编制思路有缺陷且不合理的每项扣1分，
最多扣3分。
【未提供的不得分】
3、根据供应商提供的“信息采集器”管理办法进行综合评分：(0-4分)
能严格按照采集要求配备采集器、制定采集器管理办法、采集器统一维
护流程，非工作之用考核办法的得满分4分，有缺陷或表述与本项目需
求不符的每项扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】
4、根据供应商提供的建立对信息采集人员信息采集、核查质量的校核
机制进行综合打分：(0-4分)
建立内部质量管理控制体系，落实专人或机构负责对采集员上岗、巡
查、采集质量实行实时监控，对漏报、投诉等问题实行跟踪、反馈制
度；建立预防触碰三条高压线（防止虚假信息、防止吃拿卡要、有责投
诉）的管控制度的,得满分4分，有缺陷或表述与本项目需求不符的每项
扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】

0-16 10.0 11.0 14.0

4 技术

宣传培训。 1、供应商对智慧城管宣传工作方面的保障能力，每提供一
种宣传方案的得1分，最高得3分；同时承诺每个月出具宣传稿件不少于
2篇，得2分。
【须提供承诺函（格式自拟）,未提供的不得分】
2、根据供应商提供的培训方案（包含岗位标准、专业知识技能、职业
道德、理论学习、实践操作、培训时间，师资力量，培训教材等）进行
评分：
提供了完整的培训服务方案，培训服务内容全面、具体，有完整的培训
服务体系，得3分；
提供了较完整的培训服务方案，培训服务内容较全面，具有一定的针对
性，有简单的培训服务体系，得2分；
培训服务方案较笼统，不够全面，基本无针对性，得1分；
【未提供的不得分】

0-8 7.0 4.0 7.0

5 技术

应急预案。 根据供应商提供的智慧城管信息采集两防两抗（抗台防
汛，抗雪防冻）应急保障预案、智慧城管信息采集重大活动任务保障预
案、城市管理重点问题信息采集保障方案进行评分：
预案具有科学性、合理性和执行性的得满分6分；有缺陷或表述与本项
目需求不符的每项扣1分，最多扣5分。
【未提供的不得分】

0-6 4.0 4.0 5.0

10/15



6 技术

运行分析能力。 根据供应商提供的运行分析能力进行综合评分：
建立完善的信息采集服务工作流程，数据收集、分析执行流程，以及每
月智慧城管信息采集工作运行报告机制，包含重点工作及举措、运行情
况分析、数据趋势分析等的得满分6分。有缺陷或表述与本项目需求不
符的每项扣1分，最多扣5分。
【未提供的不得分】

0-6 4.0 4.0 5.0

7 技术

设备采集能力。 1、信息采集器、车载AI采集等举措的具体日常运行方
案，巡查内容及时间安排应符合项目要求。方案合理可行与湖州实际契
合高的得满分5分，有缺陷或表述与本项目需求不符的每项扣1分，最多
扣4分。
【未提供的不得分】
2、车载AI采集承诺保证每周每辆巡查时间不少于28小时的，得2分。
【须提供承诺函，格式自拟，无承诺不得分】
3、车载AI采集在满足要求配备电动自行车2辆、汽车1辆的基本要求之
上，每增加1辆电动自行车得1分，本项最高得3分。【提供设备购置发
票或设备购买合同原件扫描件，未提供不得分】
4、其他创新采集。提供与智慧城管采集相关的2种及以上创新举措实施
方案：方案内容包含智能采集效率提升能力说明、产品参数及配置方
案、产品照片及作业照片、在湖州实施的工作方案、管理维护措施等。
方案合理可行与湖州实际契合高的得满分4分，有缺陷或表述与本项目
需求不符的每项扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】

0-14 9.0 9.0 13.0

8 技术

系统演示。 1、对投标人提供的电动自行车移动视频智能识别预警系统
功能进行评议：系统功能包含电动自行车监控视频播放、城市管理事件
自动弹框预警、预警事件审核、检索、统计分析功能，演示电动自行车
视频智能分析案卷的流转过程（0-3分）。
2、系统演示电动自行车视频的【数据检索】功能，演示针对所选设备
检索数据时间、违规类型、审核状态、案件来源等条件检索违规事件。
检索结果以图片形式展示，支持图片的导出，事件详情查，未演示或演
示不完整的不得分（0-3分）。
3、系统演示电动自行车视频的【统计分析模块】功能，演示针对所选
设备提供识别结果的实时统计分析功能。包括以下功能点：①案件类型
统计，支持时间条件对识别事件的AI上报数、AI审核数、AI作废数、AI
误报数、审核率、准确率、工作时长等统计分析，并可以导出结果；②
对比统计支持AI上报数、AI审核数、AI作废数、AI误报数、审核率、准
确率等按天、月份进行环比分析；③支持分析报告功能，提供按时间条
件查询、分析文档，给出简单的分析总结功能，未演示或演示不完整的
不得分（0-3分）。
4、系统演示电动自行车视频的【系统管理】功能，演示针对所选设备
系统管理包括网格管理、案件类型管理、设备管理、相机管理、配置管
理等内容组成。用户同时也可以根据实际情况进行系统配置，未演示或
演示不完整的不得分（0-3分）。
【录屏演示时间不超过25分钟。要求使用真实的软件系统进行演示，若
只有PPT讲解系统、视频播放等演示，则最高得5分；未能进行演示者，
此项不得分；录制视频用U盘介质储存并密封，在提交投标文件截止时
间前一天下午17点前，通过邮寄快递方式送达采购代理机构处（公告中
列明的地址）。若因U盘损坏或打不开则按视为未提交。】

0-12 0.0 0.0 12.0

9 商务

售后服务承诺。 1、售后服务：售后服务方案全面周到且可行性强的得
5分；售后服务方案较全面且可行性较强的得4分；售后服务方案基本全
面但可行性一般的得3分；售后服务方案不全面或可行性不确定的得1
分。
【未提供的不得分】
2、响应时间：承诺接到采购人通知后，4小时内现场响应的得1分，每
减少0.5小时加 0.5分，本项最高得2分。【须提供承诺函，格式自拟，
未提供的不得分】

0-7 4.0 5.0 6.0

10 商务

企业业绩。 根据供应商提供的自2021年1月1日（以合同签订时间为
准）起至投标截止日类似项目的业绩进行评定：每提供一份得0.5分，
本项最多得1分。
【提供合同复印件并加盖公章，未提供的不得分】

0-1 0.0 0.0 1.0

11 商务

企业认证。 1、具有有效的质量管理体系认证的得1分；
2、具有有效的环境管理体系认证的得1分；
3、具有有效的职业健康安全管理体系认证的得1分；
4、具有有效的信息安全管理体系证书的得1分；
5、具有有效的信息技术服务管理体系认证证书的得1分。
【提供证书扫描件加盖公章，未提供的不得分】

0-5 0.0 0.0 5.0

12 商务

企业荣誉。 根据供应商提供的自2021年1月1日以来具有市级及以上，
包含政府所属的部、委、办、局或区、县政府授予的荣誉进行评定：每
提供一个得1分，最高得3分。
【提供证书扫描件加盖公章，未提供的不得分】

0-3 0.0 0.0 3.0

11/15



合计 0-90 47.0 45.0 81.0

           

专家（签名）：   
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                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家5）（专家5）  
                

项目名称:  湖州市智慧城管中心2024-2025年信息采集外包项目（仁皇招字2024046号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江开言
科技有限

公司

杭州元黄
大数据科
技有限公

司

政通智慧
城市运营
科技有限

公司

1 技术

项目总体方案。 根据供应商提供的上传定量有效数据的总体方案的可
行性进行综合打分：
方案设计合理、全面，符合本项目实际情况并且对本项目有推进作用的
得满分6分。有欠缺或与本项目无关的，每项扣1分，最多扣5分。
【未提供的不得分】

0-6 3.0 3.0 5.0

2 技术

内部制度管理方案。 各项内部岗位责任制度、管理运作制度、考核制
度及标准等，要求符合规范，体现高标准、高档次、科学合理、详细完
备的得满分6分，制度有欠缺或与本项目无关的，每项扣1分，最多扣5
分。
【未提供的不得分】

0-6 4.0 3.0 5.0

3 技术

项目实施方案。 1、根据供应商提供的信息采集区域各工作单元（社
区）人员配置或设定情况进行综合打分：(0-4分)
能达到区域和时间上的全覆盖，保证巡查覆盖率要求的得满分4分。有
欠缺或与本项目无关的，每项扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】
2、根据供应商提供的信息采集人员巡查行径路线的编制思路情况进行
综合打分：(0-4分)
按照全覆盖、巡查覆盖间隔密度和及时核查的要求，科学、合理地设定
采集员巡查路径的得满分4分。编制思路有缺陷且不合理的每项扣1分，
最多扣3分。
【未提供的不得分】
3、根据供应商提供的“信息采集器”管理办法进行综合评分：(0-4分)
能严格按照采集要求配备采集器、制定采集器管理办法、采集器统一维
护流程，非工作之用考核办法的得满分4分，有缺陷或表述与本项目需
求不符的每项扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】
4、根据供应商提供的建立对信息采集人员信息采集、核查质量的校核
机制进行综合打分：(0-4分)
建立内部质量管理控制体系，落实专人或机构负责对采集员上岗、巡
查、采集质量实行实时监控，对漏报、投诉等问题实行跟踪、反馈制
度；建立预防触碰三条高压线（防止虚假信息、防止吃拿卡要、有责投
诉）的管控制度的,得满分4分，有缺陷或表述与本项目需求不符的每项
扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】

0-16 10.0 11.0 13.0

4 技术

宣传培训。 1、供应商对智慧城管宣传工作方面的保障能力，每提供一
种宣传方案的得1分，最高得3分；同时承诺每个月出具宣传稿件不少于
2篇，得2分。
【须提供承诺函（格式自拟）,未提供的不得分】
2、根据供应商提供的培训方案（包含岗位标准、专业知识技能、职业
道德、理论学习、实践操作、培训时间，师资力量，培训教材等）进行
评分：
提供了完整的培训服务方案，培训服务内容全面、具体，有完整的培训
服务体系，得3分；
提供了较完整的培训服务方案，培训服务内容较全面，具有一定的针对
性，有简单的培训服务体系，得2分；
培训服务方案较笼统，不够全面，基本无针对性，得1分；
【未提供的不得分】

0-8 6.0 3.0 7.0

5 技术

应急预案。 根据供应商提供的智慧城管信息采集两防两抗（抗台防
汛，抗雪防冻）应急保障预案、智慧城管信息采集重大活动任务保障预
案、城市管理重点问题信息采集保障方案进行评分：
预案具有科学性、合理性和执行性的得满分6分；有缺陷或表述与本项
目需求不符的每项扣1分，最多扣5分。
【未提供的不得分】

0-6 3.0 4.0 5.0
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6 技术

运行分析能力。 根据供应商提供的运行分析能力进行综合评分：
建立完善的信息采集服务工作流程，数据收集、分析执行流程，以及每
月智慧城管信息采集工作运行报告机制，包含重点工作及举措、运行情
况分析、数据趋势分析等的得满分6分。有缺陷或表述与本项目需求不
符的每项扣1分，最多扣5分。
【未提供的不得分】

0-6 4.0 4.0 5.0

7 技术

设备采集能力。 1、信息采集器、车载AI采集等举措的具体日常运行方
案，巡查内容及时间安排应符合项目要求。方案合理可行与湖州实际契
合高的得满分5分，有缺陷或表述与本项目需求不符的每项扣1分，最多
扣4分。
【未提供的不得分】
2、车载AI采集承诺保证每周每辆巡查时间不少于28小时的，得2分。
【须提供承诺函，格式自拟，无承诺不得分】
3、车载AI采集在满足要求配备电动自行车2辆、汽车1辆的基本要求之
上，每增加1辆电动自行车得1分，本项最高得3分。【提供设备购置发
票或设备购买合同原件扫描件，未提供不得分】
4、其他创新采集。提供与智慧城管采集相关的2种及以上创新举措实施
方案：方案内容包含智能采集效率提升能力说明、产品参数及配置方
案、产品照片及作业照片、在湖州实施的工作方案、管理维护措施等。
方案合理可行与湖州实际契合高的得满分4分，有缺陷或表述与本项目
需求不符的每项扣1分，最多扣3分。
【未提供的不得分】

0-14 8.0 8.0 12.0

8 技术

系统演示。 1、对投标人提供的电动自行车移动视频智能识别预警系统
功能进行评议：系统功能包含电动自行车监控视频播放、城市管理事件
自动弹框预警、预警事件审核、检索、统计分析功能，演示电动自行车
视频智能分析案卷的流转过程（0-3分）。
2、系统演示电动自行车视频的【数据检索】功能，演示针对所选设备
检索数据时间、违规类型、审核状态、案件来源等条件检索违规事件。
检索结果以图片形式展示，支持图片的导出，事件详情查，未演示或演
示不完整的不得分（0-3分）。
3、系统演示电动自行车视频的【统计分析模块】功能，演示针对所选
设备提供识别结果的实时统计分析功能。包括以下功能点：①案件类型
统计，支持时间条件对识别事件的AI上报数、AI审核数、AI作废数、AI
误报数、审核率、准确率、工作时长等统计分析，并可以导出结果；②
对比统计支持AI上报数、AI审核数、AI作废数、AI误报数、审核率、准
确率等按天、月份进行环比分析；③支持分析报告功能，提供按时间条
件查询、分析文档，给出简单的分析总结功能，未演示或演示不完整的
不得分（0-3分）。
4、系统演示电动自行车视频的【系统管理】功能，演示针对所选设备
系统管理包括网格管理、案件类型管理、设备管理、相机管理、配置管
理等内容组成。用户同时也可以根据实际情况进行系统配置，未演示或
演示不完整的不得分（0-3分）。
【录屏演示时间不超过25分钟。要求使用真实的软件系统进行演示，若
只有PPT讲解系统、视频播放等演示，则最高得5分；未能进行演示者，
此项不得分；录制视频用U盘介质储存并密封，在提交投标文件截止时
间前一天下午17点前，通过邮寄快递方式送达采购代理机构处（公告中
列明的地址）。若因U盘损坏或打不开则按视为未提交。】

0-12 0.0 0.0 12.0

9 商务

售后服务承诺。 1、售后服务：售后服务方案全面周到且可行性强的得
5分；售后服务方案较全面且可行性较强的得4分；售后服务方案基本全
面但可行性一般的得3分；售后服务方案不全面或可行性不确定的得1
分。
【未提供的不得分】
2、响应时间：承诺接到采购人通知后，4小时内现场响应的得1分，每
减少0.5小时加 0.5分，本项最高得2分。【须提供承诺函，格式自拟，
未提供的不得分】

0-7 2.0 3.0 6.0

10 商务

企业业绩。 根据供应商提供的自2021年1月1日（以合同签订时间为
准）起至投标截止日类似项目的业绩进行评定：每提供一份得0.5分，
本项最多得1分。
【提供合同复印件并加盖公章，未提供的不得分】

0-1 0.0 0.0 1.0

11 商务

企业认证。 1、具有有效的质量管理体系认证的得1分；
2、具有有效的环境管理体系认证的得1分；
3、具有有效的职业健康安全管理体系认证的得1分；
4、具有有效的信息安全管理体系证书的得1分；
5、具有有效的信息技术服务管理体系认证证书的得1分。
【提供证书扫描件加盖公章，未提供的不得分】

0-5 0.0 0.0 5.0

12 商务

企业荣誉。 根据供应商提供的自2021年1月1日以来具有市级及以上，
包含政府所属的部、委、办、局或区、县政府授予的荣誉进行评定：每
提供一个得1分，最高得3分。
【提供证书扫描件加盖公章，未提供的不得分】

0-3 0.0 0.0 3.0
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合计 0-90 40.0 39.0 79.0

           

专家（签名）：   
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