
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  中心机房精密空调及UPS等设备维保项目（重新招标）（台财采确临[2022]3127号-1）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州美图
机电设备
有限公司

浙江省通
信产业服
务有限公
司

浙江宸飞
科技有限
公司

浙江禹瑧
科技有限
公司

1 技术

根据投标人对交警中心机房设备，环境的熟悉程度进行打分，
1、做到准确详细的阐述机房设备现状，对环境了解透彻得5-4
分；
2、能基本了解环境并基本阐述现状，得3.9-2.1分；
3、仅能简单了解环境并简单阐述现状，得2-1分；
4、阐述不到位或未提到的不得分。

0-5 3 4 3.5 2.5

2 技术

根据投标人对交警大楼综合布线的熟悉程度，是否提供相应点
位登记表进行打分，
1、情况熟悉，提供的相应点位登记表详实的，得3-2分；
2、情况较为熟悉，能够提供的相应点位登记表的，得1.9-1
分；
3、阐述不到位或未提到的不得分。

0-3 1 2.5 2 1

3 技术

是否针对交警中心机房运行现状提供相应维护方案，维护内容
安排是否合理，维护措施编写是否得力，由评委对所有投标人
方案进行横向比较打分；
1、维护方案描述条款详细明确、内容齐全，能够保证中心机
房现有系统功能的正常运行，设备维护管理及其他服务工作的
正常开展，得10-8分；
2、维护方案描述条款比较明确、内容比较齐全，能够保证中
心机房现有系统功能的正常运行，设备维护管理及其他服务工
作的正常开展，得7.9-5分；
3、维护方案描述条款不够明确、内容不够齐全，且思路不过
清晰、描述不够详细，但能够基本保证现有系统功能的正常运
行，设备维护管理及其他服务工作的正常开展得4.9-2分；
4、方案满足不了招标需求的不得分。

0-10 4 8.5 6 5

4 技术

投标人应对交警中心机房建立的电源系统保障应急预案，针对
预案的及时性、可行性、完整性等进行评比并酌情打分；
1、投标人提供的电源系统保障应急预案，方案描述清晰，内
容详细，且确实可行的得10-8分；
2、投标人提供的电源系统保障应急预案，方案描述不够清
晰，内容较完整，具有一定的可行性的得7.9-5分；
3、投标人提供的电源系统保障应急预案，方案描述混乱，内
容有缺失，不具备可行性的得4.9-2分；
4、不提供不得分。

0-10 6 8.3 8 8

5 技术

投标人应对交警机房建立的空调及新风系统保障应急预案，针
对预案的及时性、可行性、完整性等进行评比并酌情打分
1、投标人提供的空调及新风系统保障应急预案，方案描述清
晰，内容详细，且确实可行的得10-8分；
2、投标人提供的空调及新风系统保障应急预案，方案描述不
够清晰，内容较完整，具有一定的可行性的得7.9-5分；
3、投标人提供的空调及新风系统保障应急预案，方案描述混
乱，内容有缺失，不具备可行性的得4.9-2分；
4、不提供不得分。

0-10 8 8.2 8 8

6 商务
资信

自2019年6月1日起至今建设类似案例，或完成类似服务案
例，每提供一个得0.5分，最高不超过3分。
需提供合同复印件和相应发票复印件并加盖公章，未提供的不
得分。

0-3 1.5 3 0.5 0

7 商务
资信

投标人具有电子与智能化工程专业承包二级及以上的得2分。 
投标人具有信息安全管理体系、质量管理体系、环境管理质量
体系、职业健康安全管理体系认证的每一项得1分，最高得4
分。 （须提供相关证明材料的复印件加盖投标人公章，未提
供或提供不符要求的不得分）

0-6 3 6 6 0
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8 技术

一、提供台州本地服务网点证明材料或提供中标后30个工作日
内设立售后服务机构的承诺函的，得3分。
二、根据投标人的服务响应时间、服务期内的服务承诺等具体
内容、方案和措施。由评委进行打分（0-4分），
1、服务响应及时，服务承诺对提高维护工作质量及效率有明
显促进的得4-3分；
2、服务响应较及时，服务承诺对提高维护工作质量及效率有
帮助的得2.9-1分；
3、服务响应不及时，服务承诺空洞，对提高维护工作质量及
效率没有帮助的得0.9-0分。

0-7 5.5 6.5 5.8 5

9 商务
资信

本项目负责人具备信息系统项目管理师（高级）证书的得3
分，具备系统集成项目管理工程师证书的得2分。（本项最高
得3分，需提供证书复印件以及该人员近3个月以上社保证明并
加盖公章，未提供的不得分）

0-3 0 3 2 0

10 技术

根据现场驻点维护人员保障能力、售后人员数量配备、技术支
撑团队综合实力等综合比较后打分。
1、驻点人员保障能力强、售后服务人员配备齐全、技术支撑
团队综合实力强的得7-5分；
2、驻点人员保障能力较强、售后服务人员配备基本齐全、技
术支撑团队综合实力强的得4.9-3分
3、驻点人员保障能力差、售后服务人员配备不全、技术支撑
团队综合实力弱的得2.9-0分
（以上人员需提供3个月以上社保证明，未提供的不得分）

0-7 3 6 4 2

11 技术

根据投标人针对机房运维提供的优化措施进行综合比较后打
分，
1、优化措施切实可行，对机房运维效率提高有帮助的得3-2
分；
2、能够提供优化措施，但可行性一般的得1.9-1分；
3、提供的优化措施不全面、不具体，可行性差的得0.9-0分。

0-3 1.5 2.5 2 0.5

12 技术

根据投标人针对机房运维提供的备件情况进行综合比较后打
分，
1、备件型号齐全、数量充足的得3-2分；
2、备件型号较全，数量能够满足更换要求的得1.9-1分；
3、备件型号不全、数量不足的得0.9-0分。

0-3 0.5 2.1 1.8 0.5

合计 0-70 37 60.6 49.6 32.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  中心机房精密空调及UPS等设备维保项目（重新招标）（台财采确临[2022]3127号-1）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州美图
机电设备
有限公司

浙江省通
信产业服
务有限公
司

浙江宸飞
科技有限
公司

浙江禹瑧
科技有限
公司

1 技术

根据投标人对交警中心机房设备，环境的熟悉程度进行打分，
1、做到准确详细的阐述机房设备现状，对环境了解透彻得5-4
分；
2、能基本了解环境并基本阐述现状，得3.9-2.1分；
3、仅能简单了解环境并简单阐述现状，得2-1分；
4、阐述不到位或未提到的不得分。

0-5 1.5 4.5 4.3 1.2

2 技术

根据投标人对交警大楼综合布线的熟悉程度，是否提供相应点
位登记表进行打分，
1、情况熟悉，提供的相应点位登记表详实的，得3-2分；
2、情况较为熟悉，能够提供的相应点位登记表的，得1.9-1
分；
3、阐述不到位或未提到的不得分。

0-3 1.5 2.5 1.8 1

3 技术

是否针对交警中心机房运行现状提供相应维护方案，维护内容
安排是否合理，维护措施编写是否得力，由评委对所有投标人
方案进行横向比较打分；
1、维护方案描述条款详细明确、内容齐全，能够保证中心机
房现有系统功能的正常运行，设备维护管理及其他服务工作的
正常开展，得10-8分；
2、维护方案描述条款比较明确、内容比较齐全，能够保证中
心机房现有系统功能的正常运行，设备维护管理及其他服务工
作的正常开展，得7.9-5分；
3、维护方案描述条款不够明确、内容不够齐全，且思路不过
清晰、描述不够详细，但能够基本保证现有系统功能的正常运
行，设备维护管理及其他服务工作的正常开展得4.9-2分；
4、方案满足不了招标需求的不得分。

0-10 6.5 8.5 8 6

4 技术

投标人应对交警中心机房建立的电源系统保障应急预案，针对
预案的及时性、可行性、完整性等进行评比并酌情打分；
1、投标人提供的电源系统保障应急预案，方案描述清晰，内
容详细，且确实可行的得10-8分；
2、投标人提供的电源系统保障应急预案，方案描述不够清
晰，内容较完整，具有一定的可行性的得7.9-5分；
3、投标人提供的电源系统保障应急预案，方案描述混乱，内
容有缺失，不具备可行性的得4.9-2分；
4、不提供不得分。

0-10 5.5 8.5 7.5 4.5

5 技术

投标人应对交警机房建立的空调及新风系统保障应急预案，针
对预案的及时性、可行性、完整性等进行评比并酌情打分
1、投标人提供的空调及新风系统保障应急预案，方案描述清
晰，内容详细，且确实可行的得10-8分；
2、投标人提供的空调及新风系统保障应急预案，方案描述不
够清晰，内容较完整，具有一定的可行性的得7.9-5分；
3、投标人提供的空调及新风系统保障应急预案，方案描述混
乱，内容有缺失，不具备可行性的得4.9-2分；
4、不提供不得分。

0-10 5.5 8 7.5 4.5

6 商务
资信

自2019年6月1日起至今建设类似案例，或完成类似服务案
例，每提供一个得0.5分，最高不超过3分。
需提供合同复印件和相应发票复印件并加盖公章，未提供的不
得分。

0-3 1.5 3 0.5 0

7 商务
资信

投标人具有电子与智能化工程专业承包二级及以上的得2分。 
投标人具有信息安全管理体系、质量管理体系、环境管理质量
体系、职业健康安全管理体系认证的每一项得1分，最高得4
分。 （须提供相关证明材料的复印件加盖投标人公章，未提
供或提供不符要求的不得分）

0-6 3 6 6 0
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8 技术

一、提供台州本地服务网点证明材料或提供中标后30个工作日
内设立售后服务机构的承诺函的，得3分。
二、根据投标人的服务响应时间、服务期内的服务承诺等具体
内容、方案和措施。由评委进行打分（0-4分），
1、服务响应及时，服务承诺对提高维护工作质量及效率有明
显促进的得4-3分；
2、服务响应较及时，服务承诺对提高维护工作质量及效率有
帮助的得2.9-1分；
3、服务响应不及时，服务承诺空洞，对提高维护工作质量及
效率没有帮助的得0.9-0分。

0-7 5.2 6.2 5.2 4.2

9 商务
资信

本项目负责人具备信息系统项目管理师（高级）证书的得3
分，具备系统集成项目管理工程师证书的得2分。（本项最高
得3分，需提供证书复印件以及该人员近3个月以上社保证明并
加盖公章，未提供的不得分）

0-3 0 3 2 0

10 技术

根据现场驻点维护人员保障能力、售后人员数量配备、技术支
撑团队综合实力等综合比较后打分。
1、驻点人员保障能力强、售后服务人员配备齐全、技术支撑
团队综合实力强的得7-5分；
2、驻点人员保障能力较强、售后服务人员配备基本齐全、技
术支撑团队综合实力强的得4.9-3分
3、驻点人员保障能力差、售后服务人员配备不全、技术支撑
团队综合实力弱的得2.9-0分
（以上人员需提供3个月以上社保证明，未提供的不得分）

0-7 4.5 6 5 3

11 技术

根据投标人针对机房运维提供的优化措施进行综合比较后打
分，
1、优化措施切实可行，对机房运维效率提高有帮助的得3-2
分；
2、能够提供优化措施，但可行性一般的得1.9-1分；
3、提供的优化措施不全面、不具体，可行性差的得0.9-0分。

0-3 2.2 2.6 2.5 0.5

12 技术

根据投标人针对机房运维提供的备件情况进行综合比较后打
分，
1、备件型号齐全、数量充足的得3-2分；
2、备件型号较全，数量能够满足更换要求的得1.9-1分；
3、备件型号不全、数量不足的得0.9-0分。

0-3 2 2.5 2.5 0.5

合计 0-70 38.9 61.3 52.8 25.4

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  中心机房精密空调及UPS等设备维保项目（重新招标）（台财采确临[2022]3127号-1）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州美图
机电设备
有限公司

浙江省通
信产业服
务有限公
司

浙江宸飞
科技有限
公司

浙江禹瑧
科技有限
公司

1 技术

根据投标人对交警中心机房设备，环境的熟悉程度进行打分，
1、做到准确详细的阐述机房设备现状，对环境了解透彻得5-4
分；
2、能基本了解环境并基本阐述现状，得3.9-2.1分；
3、仅能简单了解环境并简单阐述现状，得2-1分；
4、阐述不到位或未提到的不得分。

0-5 1.5 5 2 1

2 技术

根据投标人对交警大楼综合布线的熟悉程度，是否提供相应点
位登记表进行打分，
1、情况熟悉，提供的相应点位登记表详实的，得3-2分；
2、情况较为熟悉，能够提供的相应点位登记表的，得1.9-1
分；
3、阐述不到位或未提到的不得分。

0-3 1 3 1.5 0

3 技术

是否针对交警中心机房运行现状提供相应维护方案，维护内容
安排是否合理，维护措施编写是否得力，由评委对所有投标人
方案进行横向比较打分；
1、维护方案描述条款详细明确、内容齐全，能够保证中心机
房现有系统功能的正常运行，设备维护管理及其他服务工作的
正常开展，得10-8分；
2、维护方案描述条款比较明确、内容比较齐全，能够保证中
心机房现有系统功能的正常运行，设备维护管理及其他服务工
作的正常开展，得7.9-5分；
3、维护方案描述条款不够明确、内容不够齐全，且思路不过
清晰、描述不够详细，但能够基本保证现有系统功能的正常运
行，设备维护管理及其他服务工作的正常开展得4.9-2分；
4、方案满足不了招标需求的不得分。

0-10 7 9 7 6

4 技术

投标人应对交警中心机房建立的电源系统保障应急预案，针对
预案的及时性、可行性、完整性等进行评比并酌情打分；
1、投标人提供的电源系统保障应急预案，方案描述清晰，内
容详细，且确实可行的得10-8分；
2、投标人提供的电源系统保障应急预案，方案描述不够清
晰，内容较完整，具有一定的可行性的得7.9-5分；
3、投标人提供的电源系统保障应急预案，方案描述混乱，内
容有缺失，不具备可行性的得4.9-2分；
4、不提供不得分。

0-10 7 9 7 6

5 技术

投标人应对交警机房建立的空调及新风系统保障应急预案，针
对预案的及时性、可行性、完整性等进行评比并酌情打分
1、投标人提供的空调及新风系统保障应急预案，方案描述清
晰，内容详细，且确实可行的得10-8分；
2、投标人提供的空调及新风系统保障应急预案，方案描述不
够清晰，内容较完整，具有一定的可行性的得7.9-5分；
3、投标人提供的空调及新风系统保障应急预案，方案描述混
乱，内容有缺失，不具备可行性的得4.9-2分；
4、不提供不得分。

0-10 7 9 7 6

6 商务
资信

自2019年6月1日起至今建设类似案例，或完成类似服务案
例，每提供一个得0.5分，最高不超过3分。
需提供合同复印件和相应发票复印件并加盖公章，未提供的不
得分。

0-3 1.5 3 0.5 0

7 商务
资信

投标人具有电子与智能化工程专业承包二级及以上的得2分。 
投标人具有信息安全管理体系、质量管理体系、环境管理质量
体系、职业健康安全管理体系认证的每一项得1分，最高得4
分。 （须提供相关证明材料的复印件加盖投标人公章，未提
供或提供不符要求的不得分）

0-6 3 6 6 0
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8 技术

一、提供台州本地服务网点证明材料或提供中标后30个工作日
内设立售后服务机构的承诺函的，得3分。
二、根据投标人的服务响应时间、服务期内的服务承诺等具体
内容、方案和措施。由评委进行打分（0-4分），
1、服务响应及时，服务承诺对提高维护工作质量及效率有明
显促进的得4-3分；
2、服务响应较及时，服务承诺对提高维护工作质量及效率有
帮助的得2.9-1分；
3、服务响应不及时，服务承诺空洞，对提高维护工作质量及
效率没有帮助的得0.9-0分。

0-7 5.2 6 5.2 4

9 商务
资信

本项目负责人具备信息系统项目管理师（高级）证书的得3
分，具备系统集成项目管理工程师证书的得2分。（本项最高
得3分，需提供证书复印件以及该人员近3个月以上社保证明并
加盖公章，未提供的不得分）

0-3 0 3 2 0

10 技术

根据现场驻点维护人员保障能力、售后人员数量配备、技术支
撑团队综合实力等综合比较后打分。
1、驻点人员保障能力强、售后服务人员配备齐全、技术支撑
团队综合实力强的得7-5分；
2、驻点人员保障能力较强、售后服务人员配备基本齐全、技
术支撑团队综合实力强的得4.9-3分
3、驻点人员保障能力差、售后服务人员配备不全、技术支撑
团队综合实力弱的得2.9-0分
（以上人员需提供3个月以上社保证明，未提供的不得分）

0-7 4.2 6.5 4.5 3.5

11 技术

根据投标人针对机房运维提供的优化措施进行综合比较后打
分，
1、优化措施切实可行，对机房运维效率提高有帮助的得3-2
分；
2、能够提供优化措施，但可行性一般的得1.9-1分；
3、提供的优化措施不全面、不具体，可行性差的得0.9-0分。

0-3 1.8 2.5 2.5 1

12 技术

根据投标人针对机房运维提供的备件情况进行综合比较后打
分，
1、备件型号齐全、数量充足的得3-2分；
2、备件型号较全，数量能够满足更换要求的得1.9-1分；
3、备件型号不全、数量不足的得0.9-0分。

0-3 1.8 2.5 2.5 1

合计 0-70 41 64.5 47.7 28.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家4）） 

项目名称:  中心机房精密空调及UPS等设备维保项目（重新招标）（台财采确临[2022]3127号-1）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州美图
机电设备
有限公司

浙江省通
信产业服
务有限公
司

浙江宸飞
科技有限
公司

浙江禹瑧
科技有限
公司

1 技术

根据投标人对交警中心机房设备，环境的熟悉程度进行打分，
1、做到准确详细的阐述机房设备现状，对环境了解透彻得5-4
分；
2、能基本了解环境并基本阐述现状，得3.9-2.1分；
3、仅能简单了解环境并简单阐述现状，得2-1分；
4、阐述不到位或未提到的不得分。

0-5 1.5 4.5 4 1

2 技术

根据投标人对交警大楼综合布线的熟悉程度，是否提供相应点
位登记表进行打分，
1、情况熟悉，提供的相应点位登记表详实的，得3-2分；
2、情况较为熟悉，能够提供的相应点位登记表的，得1.9-1
分；
3、阐述不到位或未提到的不得分。

0-3 1.5 3 2.5 1

3 技术

是否针对交警中心机房运行现状提供相应维护方案，维护内容
安排是否合理，维护措施编写是否得力，由评委对所有投标人
方案进行横向比较打分；
1、维护方案描述条款详细明确、内容齐全，能够保证中心机
房现有系统功能的正常运行，设备维护管理及其他服务工作的
正常开展，得10-8分；
2、维护方案描述条款比较明确、内容比较齐全，能够保证中
心机房现有系统功能的正常运行，设备维护管理及其他服务工
作的正常开展，得7.9-5分；
3、维护方案描述条款不够明确、内容不够齐全，且思路不过
清晰、描述不够详细，但能够基本保证现有系统功能的正常运
行，设备维护管理及其他服务工作的正常开展得4.9-2分；
4、方案满足不了招标需求的不得分。

0-10 7 9 8 5

4 技术

投标人应对交警中心机房建立的电源系统保障应急预案，针对
预案的及时性、可行性、完整性等进行评比并酌情打分；
1、投标人提供的电源系统保障应急预案，方案描述清晰，内
容详细，且确实可行的得10-8分；
2、投标人提供的电源系统保障应急预案，方案描述不够清
晰，内容较完整，具有一定的可行性的得7.9-5分；
3、投标人提供的电源系统保障应急预案，方案描述混乱，内
容有缺失，不具备可行性的得4.9-2分；
4、不提供不得分。

0-10 5 8 7 4.5

5 技术

投标人应对交警机房建立的空调及新风系统保障应急预案，针
对预案的及时性、可行性、完整性等进行评比并酌情打分
1、投标人提供的空调及新风系统保障应急预案，方案描述清
晰，内容详细，且确实可行的得10-8分；
2、投标人提供的空调及新风系统保障应急预案，方案描述不
够清晰，内容较完整，具有一定的可行性的得7.9-5分；
3、投标人提供的空调及新风系统保障应急预案，方案描述混
乱，内容有缺失，不具备可行性的得4.9-2分；
4、不提供不得分。

0-10 5 8 7 4.5

6 商务
资信

自2019年6月1日起至今建设类似案例，或完成类似服务案
例，每提供一个得0.5分，最高不超过3分。
需提供合同复印件和相应发票复印件并加盖公章，未提供的不
得分。

0-3 1.5 3 0.5 0

7 商务
资信

投标人具有电子与智能化工程专业承包二级及以上的得2分。 
投标人具有信息安全管理体系、质量管理体系、环境管理质量
体系、职业健康安全管理体系认证的每一项得1分，最高得4
分。 （须提供相关证明材料的复印件加盖投标人公章，未提
供或提供不符要求的不得分）

0-6 3 6 6 0
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8 技术

一、提供台州本地服务网点证明材料或提供中标后30个工作日
内设立售后服务机构的承诺函的，得3分。
二、根据投标人的服务响应时间、服务期内的服务承诺等具体
内容、方案和措施。由评委进行打分（0-4分），
1、服务响应及时，服务承诺对提高维护工作质量及效率有明
显促进的得4-3分；
2、服务响应较及时，服务承诺对提高维护工作质量及效率有
帮助的得2.9-1分；
3、服务响应不及时，服务承诺空洞，对提高维护工作质量及
效率没有帮助的得0.9-0分。

0-7 5 6 5 4

9 商务
资信

本项目负责人具备信息系统项目管理师（高级）证书的得3
分，具备系统集成项目管理工程师证书的得2分。（本项最高
得3分，需提供证书复印件以及该人员近3个月以上社保证明并
加盖公章，未提供的不得分）

0-3 0 3 2 0

10 技术

根据现场驻点维护人员保障能力、售后人员数量配备、技术支
撑团队综合实力等综合比较后打分。
1、驻点人员保障能力强、售后服务人员配备齐全、技术支撑
团队综合实力强的得7-5分；
2、驻点人员保障能力较强、售后服务人员配备基本齐全、技
术支撑团队综合实力强的得4.9-3分
3、驻点人员保障能力差、售后服务人员配备不全、技术支撑
团队综合实力弱的得2.9-0分
（以上人员需提供3个月以上社保证明，未提供的不得分）

0-7 4 6 4.5 3

11 技术

根据投标人针对机房运维提供的优化措施进行综合比较后打
分，
1、优化措施切实可行，对机房运维效率提高有帮助的得3-2
分；
2、能够提供优化措施，但可行性一般的得1.9-1分；
3、提供的优化措施不全面、不具体，可行性差的得0.9-0分。

0-3 1.5 2.5 2.5 0.5

12 技术

根据投标人针对机房运维提供的备件情况进行综合比较后打
分，
1、备件型号齐全、数量充足的得3-2分；
2、备件型号较全，数量能够满足更换要求的得1.9-1分；
3、备件型号不全、数量不足的得0.9-0分。

0-3 1.5 2.5 2.5 0.5

合计 0-70 36.5 61.5 51.5 24

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家5）） 

项目名称:  中心机房精密空调及UPS等设备维保项目（重新招标）（台财采确临[2022]3127号-1）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州美图
机电设备
有限公司

浙江省通
信产业服
务有限公
司

浙江宸飞
科技有限
公司

浙江禹瑧
科技有限
公司

1 技术

根据投标人对交警中心机房设备，环境的熟悉程度进行打分，
1、做到准确详细的阐述机房设备现状，对环境了解透彻得5-4
分；
2、能基本了解环境并基本阐述现状，得3.9-2.1分；
3、仅能简单了解环境并简单阐述现状，得2-1分；
4、阐述不到位或未提到的不得分。

0-5 3 4.5 3.5 2

2 技术

根据投标人对交警大楼综合布线的熟悉程度，是否提供相应点
位登记表进行打分，
1、情况熟悉，提供的相应点位登记表详实的，得3-2分；
2、情况较为熟悉，能够提供的相应点位登记表的，得1.9-1
分；
3、阐述不到位或未提到的不得分。

0-3 1.5 2.5 2.3 1.2

3 技术

是否针对交警中心机房运行现状提供相应维护方案，维护内容
安排是否合理，维护措施编写是否得力，由评委对所有投标人
方案进行横向比较打分；
1、维护方案描述条款详细明确、内容齐全，能够保证中心机
房现有系统功能的正常运行，设备维护管理及其他服务工作的
正常开展，得10-8分；
2、维护方案描述条款比较明确、内容比较齐全，能够保证中
心机房现有系统功能的正常运行，设备维护管理及其他服务工
作的正常开展，得7.9-5分；
3、维护方案描述条款不够明确、内容不够齐全，且思路不过
清晰、描述不够详细，但能够基本保证现有系统功能的正常运
行，设备维护管理及其他服务工作的正常开展得4.9-2分；
4、方案满足不了招标需求的不得分。

0-10 4.8 8.5 7.5 4.8

4 技术

投标人应对交警中心机房建立的电源系统保障应急预案，针对
预案的及时性、可行性、完整性等进行评比并酌情打分；
1、投标人提供的电源系统保障应急预案，方案描述清晰，内
容详细，且确实可行的得10-8分；
2、投标人提供的电源系统保障应急预案，方案描述不够清
晰，内容较完整，具有一定的可行性的得7.9-5分；
3、投标人提供的电源系统保障应急预案，方案描述混乱，内
容有缺失，不具备可行性的得4.9-2分；
4、不提供不得分。

0-10 6 8.5 7.5 5.2

5 技术

投标人应对交警机房建立的空调及新风系统保障应急预案，针
对预案的及时性、可行性、完整性等进行评比并酌情打分
1、投标人提供的空调及新风系统保障应急预案，方案描述清
晰，内容详细，且确实可行的得10-8分；
2、投标人提供的空调及新风系统保障应急预案，方案描述不
够清晰，内容较完整，具有一定的可行性的得7.9-5分；
3、投标人提供的空调及新风系统保障应急预案，方案描述混
乱，内容有缺失，不具备可行性的得4.9-2分；
4、不提供不得分。

0-10 7 8 7.5 7

6 商务
资信

自2019年6月1日起至今建设类似案例，或完成类似服务案
例，每提供一个得0.5分，最高不超过3分。
需提供合同复印件和相应发票复印件并加盖公章，未提供的不
得分。

0-3 1.5 3 0.5 0

7 商务
资信

投标人具有电子与智能化工程专业承包二级及以上的得2分。 
投标人具有信息安全管理体系、质量管理体系、环境管理质量
体系、职业健康安全管理体系认证的每一项得1分，最高得4
分。 （须提供相关证明材料的复印件加盖投标人公章，未提
供或提供不符要求的不得分）

0-6 3 6 6 0
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8 技术

一、提供台州本地服务网点证明材料或提供中标后30个工作日
内设立售后服务机构的承诺函的，得3分。
二、根据投标人的服务响应时间、服务期内的服务承诺等具体
内容、方案和措施。由评委进行打分（0-4分），
1、服务响应及时，服务承诺对提高维护工作质量及效率有明
显促进的得4-3分；
2、服务响应较及时，服务承诺对提高维护工作质量及效率有
帮助的得2.9-1分；
3、服务响应不及时，服务承诺空洞，对提高维护工作质量及
效率没有帮助的得0.9-0分。

0-7 6.5 6.5 6.5 6.5

9 商务
资信

本项目负责人具备信息系统项目管理师（高级）证书的得3
分，具备系统集成项目管理工程师证书的得2分。（本项最高
得3分，需提供证书复印件以及该人员近3个月以上社保证明并
加盖公章，未提供的不得分）

0-3 0 3 2 0

10 技术

根据现场驻点维护人员保障能力、售后人员数量配备、技术支
撑团队综合实力等综合比较后打分。
1、驻点人员保障能力强、售后服务人员配备齐全、技术支撑
团队综合实力强的得7-5分；
2、驻点人员保障能力较强、售后服务人员配备基本齐全、技
术支撑团队综合实力强的得4.9-3分
3、驻点人员保障能力差、售后服务人员配备不全、技术支撑
团队综合实力弱的得2.9-0分
（以上人员需提供3个月以上社保证明，未提供的不得分）

0-7 5 6.5 4.8 2.5

11 技术

根据投标人针对机房运维提供的优化措施进行综合比较后打
分，
1、优化措施切实可行，对机房运维效率提高有帮助的得3-2
分；
2、能够提供优化措施，但可行性一般的得1.9-1分；
3、提供的优化措施不全面、不具体，可行性差的得0.9-0分。

0-3 1.8 2.8 2.6 1.8

12 技术

根据投标人针对机房运维提供的备件情况进行综合比较后打
分，
1、备件型号齐全、数量充足的得3-2分；
2、备件型号较全，数量能够满足更换要求的得1.9-1分；
3、备件型号不全、数量不足的得0.9-0分。

0-3 1.8 2.8 2.6 1.8

合计 0-70 41.9 62.6 53.3 32.8

                                                       

专家（签名）：                           
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