
            
           

                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家1）（专家1）  
                

项目名称:  2024年绍兴市上虞区气象局区域自动气象站维保和设备备件等外包服务项目（FSJZCS2024008）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

金华市云
扬信息科
技有限公

司

绍兴气象
技术服务
有限公司

杭州防雷
安全检测
有限公司

温州市华
云气象信
息有限公

司

1 技术
项目理解：评委根据对本项目背景解读、项目综合现状的把握
程度进行打分。

0-4 2.0 3.5 3.0 3.0

2.1 技术
评委根据对整个项目的重难点分析的符合程度及全面性进行打
分。

0-4 3.0 4.0 3.5 2.0

2.2 技术
评委根据是否具有专用软件能将维保工作现场情况（图片、数
据、视频等）实时并高清上传和反馈进行打分。

0-4 1.0 3.5 3.5 1.0

3.1 技术
评委针对临时性、突发性工作反应迅速、安全合理调配的应急
方案的完整性、有效性进行打分。

0-5 2.5 4.0 3.0 2.5

3.2 技术
评委根据提供的质量服务保证措施的科学性、合理性进行打
分。

0-5 2.5 4.0 3.0 2.5

3.3 技术 评委针对气象设备核查标校综合能力进行打分。 0-5 2.0 4.0 3.0 2.0

3.4 技术 评委根据提供的设备储备及存放的科学性、合理性进行打分。 0-5 2.0 4.0 3.0 2.0

3.5 技术
评委根据提供的内部管理架构方案（管理分级、岗位配置等）
的完整性、有效性进行打分。

0-5 3.0 4.0 4.0 3.0

3.6 技术 根据提供的管理规章制度方案、数据监控等合理性进行打分。 0-5 2.0 4.0 3.0 2.0

4.1 技术

评委根据拟派项目负责人的素质、技术能力、专业、经验、证
书（如具有气象部门核发的相关气象仪器设备维护保障上岗
证）等综合情况进行打分，需提供证书复印件、近3个月社保
缴纳证明、合同复印件并加盖投标人公章。

0-5 3.5 4.0 4.5 3.0

4.2 技术

评委根据拟派项目团队（除项目负责人外）的素质、技术能
力、专业、经验、证书（如具有气象部门核发的相关气象仪器
设备维护保障上岗证）等综合情况进行打分，需提供证书复印
件、近3个月社保缴纳证明、合同复印件并加盖投标人公章。

0-5 3.5 4.0 4.5 3.0

5.1 技术
评委根据建立运行服务保障应急预案，方案对系统实施可能遇
到的问题及应对措施的考虑情况进行打分。

0-5 2.5 4.0 3.0 3.0

5.2 技术
评委根据维保服务期间巡检、保障处理的组织和联系机制的合
理性、有效性进行打分。

0-5 2.5 4.0 3.5 3.0

6 技术
培训方案：评委根据人员岗前培训等方面的培训方案进行打
分，包括培训是否切合采购人实际、培训内容及培训方式是否
具有理论和实际结合的特点、培训的延续性和实效性等。

0-5 3.0 4.0 3.0 2.5

7 技术
服务承诺：评委根据提供的售后服务承诺进行打分，包括措施
是否有效扎实、管理责任是否清晰、根据需求临时增加维护服
务等。

0-5 2.0 4.0 3.0 2.0

8 技术
合理化建议：评委针对本项目合理化建议的全面性、科学性进
行打分。

0-3 0.0 0.0 1.5 0.0

9 商务
业绩 ：供应商提供从2021年1月1日（以合同签订时间为准）
起至今所承担的类似项目业绩的每个得1分，本项最高得2分。
提供合同扫描件加盖单位公章。

0-2 1.0 2.0 2.0 1.0

1/10



10 商务
证书 ：供应商具有特种作业操作证（高处作业），每人得1
分，最高得3分。提供证书复印件、近3个月社保缴纳证明并加
盖单位公章。

0-3 0.0 3.0 3.0 0.0

合计 0-80 38.0 64.0 57.0 37.5

           

专家（签名）：   

2/10



       
            
           

                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家2）（专家2）  
                

项目名称:  2024年绍兴市上虞区气象局区域自动气象站维保和设备备件等外包服务项目（FSJZCS2024008）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

金华市云
扬信息科
技有限公

司

绍兴气象
技术服务
有限公司

杭州防雷
安全检测
有限公司

温州市华
云气象信
息有限公

司

1 技术
项目理解：评委根据对本项目背景解读、项目综合现状的把握
程度进行打分。

0-4 3.0 3.3 3.4 3.0

2.1 技术
评委根据对整个项目的重难点分析的符合程度及全面性进行打
分。

0-4 3.0 3.5 3.3 3.0

2.2 技术
评委根据是否具有专用软件能将维保工作现场情况（图片、数
据、视频等）实时并高清上传和反馈进行打分。

0-4 1.0 3.4 3.2 2.0

3.1 技术
评委针对临时性、突发性工作反应迅速、安全合理调配的应急
方案的完整性、有效性进行打分。

0-5 3.0 4.2 4.1 3.2

3.2 技术
评委根据提供的质量服务保证措施的科学性、合理性进行打
分。

0-5 2.5 4.2 4.0 2.5

3.3 技术 评委针对气象设备核查标校综合能力进行打分。 0-5 2.5 4.0 3.6 2.5

3.4 技术 评委根据提供的设备储备及存放的科学性、合理性进行打分。 0-5 2.5 4.0 3.6 2.2

3.5 技术
评委根据提供的内部管理架构方案（管理分级、岗位配置等）
的完整性、有效性进行打分。

0-5 2.5 4.0 3.5 3.0

3.6 技术 根据提供的管理规章制度方案、数据监控等合理性进行打分。 0-5 2.5 4.0 3.5 2.5

4.1 技术

评委根据拟派项目负责人的素质、技术能力、专业、经验、证
书（如具有气象部门核发的相关气象仪器设备维护保障上岗
证）等综合情况进行打分，需提供证书复印件、近3个月社保
缴纳证明、合同复印件并加盖投标人公章。

0-5 2.5 4.0 4.2 2.5

4.2 技术

评委根据拟派项目团队（除项目负责人外）的素质、技术能
力、专业、经验、证书（如具有气象部门核发的相关气象仪器
设备维护保障上岗证）等综合情况进行打分，需提供证书复印
件、近3个月社保缴纳证明、合同复印件并加盖投标人公章。

0-5 3.0 4.0 4.2 3.2

5.1 技术
评委根据建立运行服务保障应急预案，方案对系统实施可能遇
到的问题及应对措施的考虑情况进行打分。

0-5 2.5 4.0 3.5 3.0

5.2 技术
评委根据维保服务期间巡检、保障处理的组织和联系机制的合
理性、有效性进行打分。

0-5 2.5 3.5 3.3 2.5

6 技术
培训方案：评委根据人员岗前培训等方面的培训方案进行打
分，包括培训是否切合采购人实际、培训内容及培训方式是否
具有理论和实际结合的特点、培训的延续性和实效性等。

0-5 2.5 3.5 3.0 2.5

7 技术
服务承诺：评委根据提供的售后服务承诺进行打分，包括措施
是否有效扎实、管理责任是否清晰、根据需求临时增加维护服
务等。

0-5 3.0 4.0 3.5 2.5

8 技术
合理化建议：评委针对本项目合理化建议的全面性、科学性进
行打分。

0-3 0.0 0.0 2.0 0.0

3/10



9 商务
业绩 ：供应商提供从2021年1月1日（以合同签订时间为准）
起至今所承担的类似项目业绩的每个得1分，本项最高得2分。
提供合同扫描件加盖单位公章。

0-2 1.0 2.0 2.0 1.0

10 商务
证书 ：供应商具有特种作业操作证（高处作业），每人得1
分，最高得3分。提供证书复印件、近3个月社保缴纳证明并加
盖单位公章。

0-3 0.0 3.0 3.0 0.0

合计 0-80 39.5 62.6 60.9 41.1

           

专家（签名）：   

4/10



       
            
           

                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家3）（专家3）  
                

项目名称:  2024年绍兴市上虞区气象局区域自动气象站维保和设备备件等外包服务项目（FSJZCS2024008）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

金华市云
扬信息科
技有限公

司

绍兴气象
技术服务
有限公司

杭州防雷
安全检测
有限公司

温州市华
云气象信
息有限公

司

1 技术
项目理解：评委根据对本项目背景解读、项目综合现状的把握
程度进行打分。

0-4 2.6 3.5 3.2 2.8

2.1 技术
评委根据对整个项目的重难点分析的符合程度及全面性进行打
分。

0-4 2.5 3.5 3.2 2.6

2.2 技术
评委根据是否具有专用软件能将维保工作现场情况（图片、数
据、视频等）实时并高清上传和反馈进行打分。

0-4 2.6 3.5 3.1 2.8

3.1 技术
评委针对临时性、突发性工作反应迅速、安全合理调配的应急
方案的完整性、有效性进行打分。

0-5 3.5 4.5 4.0 3.6

3.2 技术
评委根据提供的质量服务保证措施的科学性、合理性进行打
分。

0-5 3.5 4.5 4.0 3.5

3.3 技术 评委针对气象设备核查标校综合能力进行打分。 0-5 3.5 4.5 4.1 3.6

3.4 技术 评委根据提供的设备储备及存放的科学性、合理性进行打分。 0-5 3.6 4.5 4.0 3.6

3.5 技术
评委根据提供的内部管理架构方案（管理分级、岗位配置等）
的完整性、有效性进行打分。

0-5 3.7 4.4 4.1 3.8

3.6 技术 根据提供的管理规章制度方案、数据监控等合理性进行打分。 0-5 3.6 4.5 4.1 3.7

4.1 技术

评委根据拟派项目负责人的素质、技术能力、专业、经验、证
书（如具有气象部门核发的相关气象仪器设备维护保障上岗
证）等综合情况进行打分，需提供证书复印件、近3个月社保
缴纳证明、合同复印件并加盖投标人公章。

0-5 3.8 4.4 4.2 3.8

4.2 技术

评委根据拟派项目团队（除项目负责人外）的素质、技术能
力、专业、经验、证书（如具有气象部门核发的相关气象仪器
设备维护保障上岗证）等综合情况进行打分，需提供证书复印
件、近3个月社保缴纳证明、合同复印件并加盖投标人公章。

0-5 3.0 4.5 4.3 3.0

5.1 技术
评委根据建立运行服务保障应急预案，方案对系统实施可能遇
到的问题及应对措施的考虑情况进行打分。

0-5 4.0 4.5 4.5 4.0

5.2 技术
评委根据维保服务期间巡检、保障处理的组织和联系机制的合
理性、有效性进行打分。

0-5 3.8 4.4 4.3 4.0

6 技术
培训方案：评委根据人员岗前培训等方面的培训方案进行打
分，包括培训是否切合采购人实际、培训内容及培训方式是否
具有理论和实际结合的特点、培训的延续性和实效性等。

0-5 3.8 4.5 4.5 4.0

7 技术
服务承诺：评委根据提供的售后服务承诺进行打分，包括措施
是否有效扎实、管理责任是否清晰、根据需求临时增加维护服
务等。

0-5 4.0 4.5 4.4 3.5

8 技术
合理化建议：评委针对本项目合理化建议的全面性、科学性进
行打分。

0-3 0.0 0.0 2.0 0.0

5/10



9 商务
业绩 ：供应商提供从2021年1月1日（以合同签订时间为准）
起至今所承担的类似项目业绩的每个得1分，本项最高得2分。
提供合同扫描件加盖单位公章。

0-2 1.0 2.0 2.0 1.0

10 商务
证书 ：供应商具有特种作业操作证（高处作业），每人得1
分，最高得3分。提供证书复印件、近3个月社保缴纳证明并加
盖单位公章。

0-3 0.0 3.0 3.0 0.0

合计 0-80 52.5 69.2 67.0 53.3

           

专家（签名）：   

6/10



       
            
           

                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家4）（专家4）  
                

项目名称:  2024年绍兴市上虞区气象局区域自动气象站维保和设备备件等外包服务项目（FSJZCS2024008）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

金华市云
扬信息科
技有限公

司

绍兴气象
技术服务
有限公司

杭州防雷
安全检测
有限公司

温州市华
云气象信
息有限公

司

1 技术
项目理解：评委根据对本项目背景解读、项目综合现状的把握
程度进行打分。

0-4 2.2 2.4 2.4 2.4

2.1 技术
评委根据对整个项目的重难点分析的符合程度及全面性进行打
分。

0-4 2.4 3.2 3.6 2.0

2.2 技术
评委根据是否具有专用软件能将维保工作现场情况（图片、数
据、视频等）实时并高清上传和反馈进行打分。

0-4 0.0 3.5 3.5 0.0

3.1 技术
评委针对临时性、突发性工作反应迅速、安全合理调配的应急
方案的完整性、有效性进行打分。

0-5 0.0 4.0 2.0 3.0

3.2 技术
评委根据提供的质量服务保证措施的科学性、合理性进行打
分。

0-5 2.6 4.0 4.0 3.5

3.3 技术 评委针对气象设备核查标校综合能力进行打分。 0-5 0.0 5.0 1.0 0.0

3.4 技术 评委根据提供的设备储备及存放的科学性、合理性进行打分。 0-5 0.0 0.0 0.0 0.0

3.5 技术
评委根据提供的内部管理架构方案（管理分级、岗位配置等）
的完整性、有效性进行打分。

0-5 3.2 4.0 3.5 3.0

3.6 技术 根据提供的管理规章制度方案、数据监控等合理性进行打分。 0-5 0.0 0.0 4.0 0.0

4.1 技术

评委根据拟派项目负责人的素质、技术能力、专业、经验、证
书（如具有气象部门核发的相关气象仪器设备维护保障上岗
证）等综合情况进行打分，需提供证书复印件、近3个月社保
缴纳证明、合同复印件并加盖投标人公章。

0-5 3.3 4.0 3.0 3.5

4.2 技术

评委根据拟派项目团队（除项目负责人外）的素质、技术能
力、专业、经验、证书（如具有气象部门核发的相关气象仪器
设备维护保障上岗证）等综合情况进行打分，需提供证书复印
件、近3个月社保缴纳证明、合同复印件并加盖投标人公章。

0-5 3.0 3.5 3.0 2.0

5.1 技术
评委根据建立运行服务保障应急预案，方案对系统实施可能遇
到的问题及应对措施的考虑情况进行打分。

0-5 3.3 4.0 4.0 3.5

5.2 技术
评委根据维保服务期间巡检、保障处理的组织和联系机制的合
理性、有效性进行打分。

0-5 3.0 3.5 4.0 3.0

6 技术
培训方案：评委根据人员岗前培训等方面的培训方案进行打
分，包括培训是否切合采购人实际、培训内容及培训方式是否
具有理论和实际结合的特点、培训的延续性和实效性等。

0-5 3.0 4.0 3.0 2.0

7 技术
服务承诺：评委根据提供的售后服务承诺进行打分，包括措施
是否有效扎实、管理责任是否清晰、根据需求临时增加维护服
务等。

0-5 3.5 3.5 3.0 2.5

8 技术
合理化建议：评委针对本项目合理化建议的全面性、科学性进
行打分。

0-3 0.0 0.0 2.0 0.0

7/10



9 商务
业绩 ：供应商提供从2021年1月1日（以合同签订时间为准）
起至今所承担的类似项目业绩的每个得1分，本项最高得2分。
提供合同扫描件加盖单位公章。

0-2 1.0 2.0 2.0 1.0

10 商务
证书 ：供应商具有特种作业操作证（高处作业），每人得1
分，最高得3分。提供证书复印件、近3个月社保缴纳证明并加
盖单位公章。

0-3 0.0 3.0 3.0 0.0

合计 0-80 30.5 53.6 51.0 31.4

           

专家（签名）：   

8/10



       
            
           

                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家5）（专家5）  
                

项目名称:  2024年绍兴市上虞区气象局区域自动气象站维保和设备备件等外包服务项目（FSJZCS2024008）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

金华市云
扬信息科
技有限公

司

绍兴气象
技术服务
有限公司

杭州防雷
安全检测
有限公司

温州市华
云气象信
息有限公

司

1 技术
项目理解：评委根据对本项目背景解读、项目综合现状的把握
程度进行打分。

0-4 3.2 3.6 3.5 3.5

2.1 技术
评委根据对整个项目的重难点分析的符合程度及全面性进行打
分。

0-4 3.2 3.8 3.5 3.5

2.2 技术
评委根据是否具有专用软件能将维保工作现场情况（图片、数
据、视频等）实时并高清上传和反馈进行打分。

0-4 3.0 3.7 3.5 3.0

3.1 技术
评委针对临时性、突发性工作反应迅速、安全合理调配的应急
方案的完整性、有效性进行打分。

0-5 3.3 4.5 4.0 4.0

3.2 技术
评委根据提供的质量服务保证措施的科学性、合理性进行打
分。

0-5 3.3 4.2 3.8 3.9

3.3 技术 评委针对气象设备核查标校综合能力进行打分。 0-5 3.0 4.9 3.0 3.0

3.4 技术 评委根据提供的设备储备及存放的科学性、合理性进行打分。 0-5 3.0 4.1 3.7 3.0

3.5 技术
评委根据提供的内部管理架构方案（管理分级、岗位配置等）
的完整性、有效性进行打分。

0-5 3.8 4.8 4.5 4.5

3.6 技术 根据提供的管理规章制度方案、数据监控等合理性进行打分。 0-5 3.0 4.2 3.8 3.3

4.1 技术

评委根据拟派项目负责人的素质、技术能力、专业、经验、证
书（如具有气象部门核发的相关气象仪器设备维护保障上岗
证）等综合情况进行打分，需提供证书复印件、近3个月社保
缴纳证明、合同复印件并加盖投标人公章。

0-5 3.7 4.9 4.7 4.8

4.2 技术

评委根据拟派项目团队（除项目负责人外）的素质、技术能
力、专业、经验、证书（如具有气象部门核发的相关气象仪器
设备维护保障上岗证）等综合情况进行打分，需提供证书复印
件、近3个月社保缴纳证明、合同复印件并加盖投标人公章。

0-5 3.0 4.7 4.5 3.0

5.1 技术
评委根据建立运行服务保障应急预案，方案对系统实施可能遇
到的问题及应对措施的考虑情况进行打分。

0-5 3.2 4.0 3.8 3.6

5.2 技术
评委根据维保服务期间巡检、保障处理的组织和联系机制的合
理性、有效性进行打分。

0-5 3.8 4.3 4.0 4.0

6 技术
培训方案：评委根据人员岗前培训等方面的培训方案进行打
分，包括培训是否切合采购人实际、培训内容及培训方式是否
具有理论和实际结合的特点、培训的延续性和实效性等。

0-5 4.0 4.7 4.0 4.0

7 技术
服务承诺：评委根据提供的售后服务承诺进行打分，包括措施
是否有效扎实、管理责任是否清晰、根据需求临时增加维护服
务等。

0-5 4.0 4.5 4.1 4.3

8 技术
合理化建议：评委针对本项目合理化建议的全面性、科学性进
行打分。

0-3 0.0 0.0 2.0 0.0
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9 商务
业绩 ：供应商提供从2021年1月1日（以合同签订时间为准）
起至今所承担的类似项目业绩的每个得1分，本项最高得2分。
提供合同扫描件加盖单位公章。

0-2 1.0 2.0 2.0 1.0

10 商务
证书 ：供应商具有特种作业操作证（高处作业），每人得1
分，最高得3分。提供证书复印件、近3个月社保缴纳证明并加
盖单位公章。

0-3 0.0 3.0 3.0 0.0

合计 0-80 51.5 69.9 65.4 56.4

           

专家（签名）：   
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