
                       
技术商务资信评分明细 （专家1） 

项目名称:  中药制剂加工服务采购（0625-22217F93）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江佐力
药业股份
有限公司

浙江康恩
贝制药股
份有限公
司

正大青春
宝药业有
限公司

1 商务
资信

供应商技术能力：
1、供应商具有质量管理体系认证证书的，得2分；
2、供应商具有有效的实验室认可证书的，得2分； 
注：提供证书复印件加盖供应商公章。 

0-4 2 4 0

2 商务
资信

同类项目业绩：根据供应商2019年1月1日（以合同签订日期为准）至
今，同类项目（年度中药制剂加工服务，服务期1年及以上）业绩合同
复印件，每提供一份得1分，最高不超3分，提供合同复印件加盖公司公
章。

0-3 0 1 0

3 商务
资信

对采购文件商务及技术要求的响应情况，完全满足采购文件第四章采购
内容及需求“三、10个中药制剂加工技术要求”和“第五章 合同主要条
款”的得24分，负偏离一条的扣3分，扣完24分为止。

0-24 24 24 24

4 技术

需求的整体理解及重点难点分析：
1、对需求的整体理解，针对项目需求，提出自身的理解和建议。3分
2、项目的重点难点分析，对项目的重点、难点进行分析，并提出合
理、可行的应对措施。3分

0-6 3 6 4

5 技术

针对项目需求，拟定详细、周密、有条理、内容新颖、紧扣实际、具有
可持续性和实际可操作性的整体方案：
1、中药制剂总体生产加工方案；3分
2、中药制剂质量检验（原辅料检验、中间体检验、成品检验等）方
案；3分
3、中药制剂包装运输方案；3分

0-9 6 8 5

6 技术
实施规范和管理制度：是否具有完备的管理组织、项目实施规范和管理
制度，及完善的质量管理体系，并能有效实施的具体措施情况进行综合
评分。

0-3 2 2 2

7 技术
中药制剂质量保障措施：质量保证措施和体系的合理、先进性以及具体
详细的实施内容情况进行综合评分。

0-3 2 3 1

8 技术 针对本项目，供应商指定的保密措施及保密制度情况进行综合评分。 0-3 3 3 3

9 技术 供应商生产加工工艺及生产设备的先进性情况进行综合评分。 0-3 2 3 1

10 技术

1、拟投入本项目负责人具有中药制剂相关专业的高级职称证书的，得3
分，否则不得分；
2、除项目负责人外，其他服务人员每有一位中药制剂相关专业的高级
职称证书的，得2分，最高得6分；
3、团队人员组织结构的合理性、专业性及分工的明确性进行综合评
分。3分

0-12 3 12 4

合计 0-70 47 66 44

                                                       

专家（签名）：                           

1/5



                   

                       
技术商务资信评分明细 （专家2） 

项目名称:  中药制剂加工服务采购（0625-22217F93）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江佐力
药业股份
有限公司

浙江康恩
贝制药股
份有限公
司

正大青春
宝药业有
限公司

1 商务
资信

供应商技术能力：
1、供应商具有质量管理体系认证证书的，得2分；
2、供应商具有有效的实验室认可证书的，得2分； 
注：提供证书复印件加盖供应商公章。 

0-4 2 4 0

2 商务
资信

同类项目业绩：根据供应商2019年1月1日（以合同签订日期为准）至
今，同类项目（年度中药制剂加工服务，服务期1年及以上）业绩合同
复印件，每提供一份得1分，最高不超3分，提供合同复印件加盖公司公
章。

0-3 0 1 0

3 商务
资信

对采购文件商务及技术要求的响应情况，完全满足采购文件第四章采购
内容及需求“三、10个中药制剂加工技术要求”和“第五章 合同主要条
款”的得24分，负偏离一条的扣3分，扣完24分为止。

0-24 24 24 24

4 技术

需求的整体理解及重点难点分析：
1、对需求的整体理解，针对项目需求，提出自身的理解和建议。3分
2、项目的重点难点分析，对项目的重点、难点进行分析，并提出合
理、可行的应对措施。3分

0-6 3 6 3

5 技术

针对项目需求，拟定详细、周密、有条理、内容新颖、紧扣实际、具有
可持续性和实际可操作性的整体方案：
1、中药制剂总体生产加工方案；3分
2、中药制剂质量检验（原辅料检验、中间体检验、成品检验等）方
案；3分
3、中药制剂包装运输方案；3分

0-9 9 9 3

6 技术
实施规范和管理制度：是否具有完备的管理组织、项目实施规范和管理
制度，及完善的质量管理体系，并能有效实施的具体措施情况进行综合
评分。

0-3 3 3 1

7 技术
中药制剂质量保障措施：质量保证措施和体系的合理、先进性以及具体
详细的实施内容情况进行综合评分。

0-3 3 3 1

8 技术 针对本项目，供应商指定的保密措施及保密制度情况进行综合评分。 0-3 3 3 3

9 技术 供应商生产加工工艺及生产设备的先进性情况进行综合评分。 0-3 3 3 2

10 技术

1、拟投入本项目负责人具有中药制剂相关专业的高级职称证书的，得3
分，否则不得分；
2、除项目负责人外，其他服务人员每有一位中药制剂相关专业的高级
职称证书的，得2分，最高得6分；
3、团队人员组织结构的合理性、专业性及分工的明确性进行综合评
分。3分

0-12 5 12 5

合计 0-70 55 68 42

                                                       

专家（签名）：                           

2/5



                   

                       
技术商务资信评分明细 （专家3） 

项目名称:  中药制剂加工服务采购（0625-22217F93）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江佐力
药业股份
有限公司

浙江康恩
贝制药股
份有限公
司

正大青春
宝药业有
限公司

1 商务
资信

供应商技术能力：
1、供应商具有质量管理体系认证证书的，得2分；
2、供应商具有有效的实验室认可证书的，得2分； 
注：提供证书复印件加盖供应商公章。 

0-4 2 4 0

2 商务
资信

同类项目业绩：根据供应商2019年1月1日（以合同签订日期为准）至
今，同类项目（年度中药制剂加工服务，服务期1年及以上）业绩合同
复印件，每提供一份得1分，最高不超3分，提供合同复印件加盖公司公
章。

0-3 0 1 0

3 商务
资信

对采购文件商务及技术要求的响应情况，完全满足采购文件第四章采购
内容及需求“三、10个中药制剂加工技术要求”和“第五章 合同主要条
款”的得24分，负偏离一条的扣3分，扣完24分为止。

0-24 24 24 24

4 技术

需求的整体理解及重点难点分析：
1、对需求的整体理解，针对项目需求，提出自身的理解和建议。3分
2、项目的重点难点分析，对项目的重点、难点进行分析，并提出合
理、可行的应对措施。3分

0-6 3 6 4

5 技术

针对项目需求，拟定详细、周密、有条理、内容新颖、紧扣实际、具有
可持续性和实际可操作性的整体方案：
1、中药制剂总体生产加工方案；3分
2、中药制剂质量检验（原辅料检验、中间体检验、成品检验等）方
案；3分
3、中药制剂包装运输方案；3分

0-9 8 8 2

6 技术
实施规范和管理制度：是否具有完备的管理组织、项目实施规范和管理
制度，及完善的质量管理体系，并能有效实施的具体措施情况进行综合
评分。

0-3 3 3 1

7 技术
中药制剂质量保障措施：质量保证措施和体系的合理、先进性以及具体
详细的实施内容情况进行综合评分。

0-3 3 3 1

8 技术 针对本项目，供应商指定的保密措施及保密制度情况进行综合评分。 0-3 3 3 3

9 技术 供应商生产加工工艺及生产设备的先进性情况进行综合评分。 0-3 3 3 2

10 技术

1、拟投入本项目负责人具有中药制剂相关专业的高级职称证书的，得3
分，否则不得分；
2、除项目负责人外，其他服务人员每有一位中药制剂相关专业的高级
职称证书的，得2分，最高得6分；
3、团队人员组织结构的合理性、专业性及分工的明确性进行综合评
分。3分

0-12 5 12 3

合计 0-70 54 67 40

                                                       

专家（签名）：                           

3/5



                   

                       
技术商务资信评分明细 （专家4） 

项目名称:  中药制剂加工服务采购（0625-22217F93）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江佐力
药业股份
有限公司

浙江康恩
贝制药股
份有限公
司

正大青春
宝药业有
限公司

1 商务
资信

供应商技术能力：
1、供应商具有质量管理体系认证证书的，得2分；
2、供应商具有有效的实验室认可证书的，得2分； 
注：提供证书复印件加盖供应商公章。 

0-4 2 4 0

2 商务
资信

同类项目业绩：根据供应商2019年1月1日（以合同签订日期为准）至
今，同类项目（年度中药制剂加工服务，服务期1年及以上）业绩合同
复印件，每提供一份得1分，最高不超3分，提供合同复印件加盖公司公
章。

0-3 0 1 0

3 商务
资信

对采购文件商务及技术要求的响应情况，完全满足采购文件第四章采购
内容及需求“三、10个中药制剂加工技术要求”和“第五章 合同主要条
款”的得24分，负偏离一条的扣3分，扣完24分为止。

0-24 24 24 24

4 技术

需求的整体理解及重点难点分析：
1、对需求的整体理解，针对项目需求，提出自身的理解和建议。3分
2、项目的重点难点分析，对项目的重点、难点进行分析，并提出合
理、可行的应对措施。3分

0-6 3 6 3

5 技术

针对项目需求，拟定详细、周密、有条理、内容新颖、紧扣实际、具有
可持续性和实际可操作性的整体方案：
1、中药制剂总体生产加工方案；3分
2、中药制剂质量检验（原辅料检验、中间体检验、成品检验等）方
案；3分
3、中药制剂包装运输方案；3分

0-9 6 9 3

6 技术
实施规范和管理制度：是否具有完备的管理组织、项目实施规范和管理
制度，及完善的质量管理体系，并能有效实施的具体措施情况进行综合
评分。

0-3 3 3 3

7 技术
中药制剂质量保障措施：质量保证措施和体系的合理、先进性以及具体
详细的实施内容情况进行综合评分。

0-3 3 3 2

8 技术 针对本项目，供应商指定的保密措施及保密制度情况进行综合评分。 0-3 2 2 2

9 技术 供应商生产加工工艺及生产设备的先进性情况进行综合评分。 0-3 3 3 3

10 技术

1、拟投入本项目负责人具有中药制剂相关专业的高级职称证书的，得3
分，否则不得分；
2、除项目负责人外，其他服务人员每有一位中药制剂相关专业的高级
职称证书的，得2分，最高得6分；
3、团队人员组织结构的合理性、专业性及分工的明确性进行综合评
分。3分

0-12 5 12 3

合计 0-70 51 67 43

                                                       

专家（签名）：                           

4/5



                   

                       
技术商务资信评分明细 （专家5） 

项目名称:  中药制剂加工服务采购（0625-22217F93）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江佐力
药业股份
有限公司

浙江康恩
贝制药股
份有限公
司

正大青春
宝药业有
限公司

1 商务
资信

供应商技术能力：
1、供应商具有质量管理体系认证证书的，得2分；
2、供应商具有有效的实验室认可证书的，得2分； 
注：提供证书复印件加盖供应商公章。 

0-4 2 4 0

2 商务
资信

同类项目业绩：根据供应商2019年1月1日（以合同签订日期为准）至
今，同类项目（年度中药制剂加工服务，服务期1年及以上）业绩合同
复印件，每提供一份得1分，最高不超3分，提供合同复印件加盖公司公
章。

0-3 0 1 0

3 商务
资信

对采购文件商务及技术要求的响应情况，完全满足采购文件第四章采购
内容及需求“三、10个中药制剂加工技术要求”和“第五章 合同主要条
款”的得24分，负偏离一条的扣3分，扣完24分为止。

0-24 24 24 24

4 技术

需求的整体理解及重点难点分析：
1、对需求的整体理解，针对项目需求，提出自身的理解和建议。3分
2、项目的重点难点分析，对项目的重点、难点进行分析，并提出合
理、可行的应对措施。3分

0-6 4 5 3

5 技术

针对项目需求，拟定详细、周密、有条理、内容新颖、紧扣实际、具有
可持续性和实际可操作性的整体方案：
1、中药制剂总体生产加工方案；3分
2、中药制剂质量检验（原辅料检验、中间体检验、成品检验等）方
案；3分
3、中药制剂包装运输方案；3分

0-9 7 8 6

6 技术
实施规范和管理制度：是否具有完备的管理组织、项目实施规范和管理
制度，及完善的质量管理体系，并能有效实施的具体措施情况进行综合
评分。

0-3 2 3 1

7 技术
中药制剂质量保障措施：质量保证措施和体系的合理、先进性以及具体
详细的实施内容情况进行综合评分。

0-3 2 2 2

8 技术 针对本项目，供应商指定的保密措施及保密制度情况进行综合评分。 0-3 3 3 3

9 技术 供应商生产加工工艺及生产设备的先进性情况进行综合评分。 0-3 2 3 1

10 技术

1、拟投入本项目负责人具有中药制剂相关专业的高级职称证书的，得3
分，否则不得分；
2、除项目负责人外，其他服务人员每有一位中药制剂相关专业的高级
职称证书的，得2分，最高得6分；
3、团队人员组织结构的合理性、专业性及分工的明确性进行综合评
分。3分

0-12 4 11 4

合计 0-70 50 64 44

                                                       

专家（签名）：                           
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