
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  平湖市养老保险服务中心2022年度安全运维服务项目（ZJXDZCY-PH2022-030）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江安普
利通信技
术有限公
司

杭州亮通
网络工程
有限公司

杭州智顺
科技有限
公司

1 商务
资信

公司实力：具有ITSS信息技术服务运行维护标准符合性证书得2分；系
统集成资质得1分； ISO27001信息安全管理体系认证得1分；具有
ISO20000信息安全管理体系认证得1分；ISO9001质量体系认证得1
分；没有不得分（提供相关证书的原件扫描件）

0-6 5 5 2

2.1 商务
资信

1、项目组成员是否具有同类项目服务成功经验，以及工作业绩等情况
（项目组人数、人员个数、技术服务团队能力情况）综合评分（0-5
分）

0-5 4 3.5 3

2.2 商务
资信

2、提供项目组专业工程师ITIL证书得1分，Oracle OCP证书得1分、
VCS证书得1分，IBM主机得1分，没有的不得分。(提供所有人员近期至
少三个月的社保证明)

0-4 2 1 0

2.3 商务
资信

3、供应商的自有备品备件库与采购人的距离，备件响应时间是否符合
采购需求综合评分（0-3分） 0-3 2.5 2 2

3.1 商务
资信

1、提供近3年以来在社保行业IT硬件维保服务（维保内容含有IBM小
机、oracle数据库和存储等相关软硬件设备的维保案例）项目成功案
例，每个案例得0.5分，最高得1分；

0-1 1 0 0

3.2 商务
资信

2、提供近3年以来在同一合同内具有Symantec NBU备份软件和
Symantec SF容灾软件的维保服务合同案例，每个得0.5分，最高得1
分。

0-1 1 0 0

4 技术
项目需求的理解：对用户现场的熟悉程度、采购需求理解及满足程度等
进行综合评分（5-10分），缺项不得分。 0-10 9 8 7

5.1 技术
1、根据投标人针对本项目提供的技术方案的完整性，合理性，可行性
等情况进行综合评分（5-10分），缺项不得分。 0-10 9 7 6.5

5.2 技术
2、根据投标人针对本项目提供的IBM小型机、SF容灾软件维护服务方
案、多险合一系统提供数据恢复方案的优劣进行综合评分（5-10分），
缺项不得分。

0-10 9 7 6.5

5.3 技术
3、根据投标人针对本项目提供的关于ITSS运维管理软件软件著作权或
软件产品登记证书，投标商自有产品的得4分，外购产品得1分。 0-4 4 0 0

6 技术
重难点把握：投标人对项目重点、难点工作的认识情况、分析及应对措
施等情况由各评委独立打分（0-5分） 0-5 4 3 2.5

7 技术
培训情况：根据投标人培训的内容、期限及形式等进行综合评分（0-5
分）。

0-5 4 3 3

8 技术
服务质量保障：根据服务质量保证措施的合理性、科学性、可操作性、
以及售后服务的响应性、便利性等情况进行综合评议（0-5分） 0-5 4 3.2 3

9 技术
服务承诺：根据投标人提供的实施期间和实施后的服务承诺进行综合评
议（0-5分）。 0-5 4.5 3.8 3.5

10 技术
合理化建议：针对本项目投标人的合理化建议是否有效、经济性、合理
性等情况，有无采纳的价值在0-4分间综合评分 0-4 3 2.5 2.5

11 技术

标书制作：投标响应文件编制完整，格式规范、关联定位符合招标文件
要求的，得2分；投标文件有关内容前后矛盾、与招标文件要求不一致
等，评标委员会需要通过询标等程序进行澄清的，该项不得分；投标文
件存在其他错漏的酌情扣分，扣完为止。

0-2 2 2 2

合计 0-80 68 51 43.5
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专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  平湖市养老保险服务中心2022年度安全运维服务项目（ZJXDZCY-PH2022-030）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江安普
利通信技
术有限公
司

杭州亮通
网络工程
有限公司

杭州智顺
科技有限
公司

1 商务
资信

公司实力：具有ITSS信息技术服务运行维护标准符合性证书得2分；系
统集成资质得1分； ISO27001信息安全管理体系认证得1分；具有
ISO20000信息安全管理体系认证得1分；ISO9001质量体系认证得1
分；没有不得分（提供相关证书的原件扫描件）

0-6 5 5 2

2.1 商务
资信

1、项目组成员是否具有同类项目服务成功经验，以及工作业绩等情况
（项目组人数、人员个数、技术服务团队能力情况）综合评分（0-5
分）

0-5 4 3 2

2.2 商务
资信

2、提供项目组专业工程师ITIL证书得1分，Oracle OCP证书得1分、
VCS证书得1分，IBM主机得1分，没有的不得分。(提供所有人员近期至
少三个月的社保证明)

0-4 2 1 0

2.3 商务
资信

3、供应商的自有备品备件库与采购人的距离，备件响应时间是否符合
采购需求综合评分（0-3分） 0-3 2 2 2

3.1 商务
资信

1、提供近3年以来在社保行业IT硬件维保服务（维保内容含有IBM小
机、oracle数据库和存储等相关软硬件设备的维保案例）项目成功案
例，每个案例得0.5分，最高得1分；

0-1 1 0 0

3.2 商务
资信

2、提供近3年以来在同一合同内具有Symantec NBU备份软件和
Symantec SF容灾软件的维保服务合同案例，每个得0.5分，最高得1
分。

0-1 1 0 0

4 技术
项目需求的理解：对用户现场的熟悉程度、采购需求理解及满足程度等
进行综合评分（5-10分），缺项不得分。 0-10 9 6 6

5.1 技术
1、根据投标人针对本项目提供的技术方案的完整性，合理性，可行性
等情况进行综合评分（5-10分），缺项不得分。 0-10 9 6 6

5.2 技术
2、根据投标人针对本项目提供的IBM小型机、SF容灾软件维护服务方
案、多险合一系统提供数据恢复方案的优劣进行综合评分（5-10分），
缺项不得分。

0-10 8 6 6

5.3 技术
3、根据投标人针对本项目提供的关于ITSS运维管理软件软件著作权或
软件产品登记证书，投标商自有产品的得4分，外购产品得1分。 0-4 4 0 0

6 技术
重难点把握：投标人对项目重点、难点工作的认识情况、分析及应对措
施等情况由各评委独立打分（0-5分） 0-5 3 3 2

7 技术
培训情况：根据投标人培训的内容、期限及形式等进行综合评分（0-5
分）。

0-5 3 3 4

8 技术
服务质量保障：根据服务质量保证措施的合理性、科学性、可操作性、
以及售后服务的响应性、便利性等情况进行综合评议（0-5分） 0-5 4 3 3

9 技术
服务承诺：根据投标人提供的实施期间和实施后的服务承诺进行综合评
议（0-5分）。 0-5 4 3 3

10 技术
合理化建议：针对本项目投标人的合理化建议是否有效、经济性、合理
性等情况，有无采纳的价值在0-4分间综合评分 0-4 3 3 2

11 技术

标书制作：投标响应文件编制完整，格式规范、关联定位符合招标文件
要求的，得2分；投标文件有关内容前后矛盾、与招标文件要求不一致
等，评标委员会需要通过询标等程序进行澄清的，该项不得分；投标文
件存在其他错漏的酌情扣分，扣完为止。

0-2 2 2 2
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合计 0-80 64 46 40

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  平湖市养老保险服务中心2022年度安全运维服务项目（ZJXDZCY-PH2022-030）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江安普
利通信技
术有限公
司

杭州亮通
网络工程
有限公司

杭州智顺
科技有限
公司

1 商务
资信

公司实力：具有ITSS信息技术服务运行维护标准符合性证书得2分；系
统集成资质得1分； ISO27001信息安全管理体系认证得1分；具有
ISO20000信息安全管理体系认证得1分；ISO9001质量体系认证得1
分；没有不得分（提供相关证书的原件扫描件）

0-6 5 5 2

2.1 商务
资信

1、项目组成员是否具有同类项目服务成功经验，以及工作业绩等情况
（项目组人数、人员个数、技术服务团队能力情况）综合评分（0-5
分）

0-5 5 4 3

2.2 商务
资信

2、提供项目组专业工程师ITIL证书得1分，Oracle OCP证书得1分、
VCS证书得1分，IBM主机得1分，没有的不得分。(提供所有人员近期至
少三个月的社保证明)

0-4 2 1 0

2.3 商务
资信

3、供应商的自有备品备件库与采购人的距离，备件响应时间是否符合
采购需求综合评分（0-3分） 0-3 2.5 2 1.5

3.1 商务
资信

1、提供近3年以来在社保行业IT硬件维保服务（维保内容含有IBM小
机、oracle数据库和存储等相关软硬件设备的维保案例）项目成功案
例，每个案例得0.5分，最高得1分；

0-1 1 0 0

3.2 商务
资信

2、提供近3年以来在同一合同内具有Symantec NBU备份软件和
Symantec SF容灾软件的维保服务合同案例，每个得0.5分，最高得1
分。

0-1 1 0 0

4 技术
项目需求的理解：对用户现场的熟悉程度、采购需求理解及满足程度等
进行综合评分（5-10分），缺项不得分。 0-10 8 6 6

5.1 技术
1、根据投标人针对本项目提供的技术方案的完整性，合理性，可行性
等情况进行综合评分（5-10分），缺项不得分。 0-10 8 6 5.5

5.2 技术
2、根据投标人针对本项目提供的IBM小型机、SF容灾软件维护服务方
案、多险合一系统提供数据恢复方案的优劣进行综合评分（5-10分），
缺项不得分。

0-10 9 7 7

5.3 技术
3、根据投标人针对本项目提供的关于ITSS运维管理软件软件著作权或
软件产品登记证书，投标商自有产品的得4分，外购产品得1分。 0-4 4 0 0

6 技术
重难点把握：投标人对项目重点、难点工作的认识情况、分析及应对措
施等情况由各评委独立打分（0-5分） 0-5 4 3 3

7 技术
培训情况：根据投标人培训的内容、期限及形式等进行综合评分（0-5
分）。

0-5 4.5 3 3

8 技术
服务质量保障：根据服务质量保证措施的合理性、科学性、可操作性、
以及售后服务的响应性、便利性等情况进行综合评议（0-5分） 0-5 4.5 3.5 3

9 技术
服务承诺：根据投标人提供的实施期间和实施后的服务承诺进行综合评
议（0-5分）。 0-5 4.5 3 3

10 技术
合理化建议：针对本项目投标人的合理化建议是否有效、经济性、合理
性等情况，有无采纳的价值在0-4分间综合评分 0-4 3 1 1.5

11 技术

标书制作：投标响应文件编制完整，格式规范、关联定位符合招标文件
要求的，得2分；投标文件有关内容前后矛盾、与招标文件要求不一致
等，评标委员会需要通过询标等程序进行澄清的，该项不得分；投标文
件存在其他错漏的酌情扣分，扣完为止。

0-2 2 2 2
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合计 0-80 68 46.5 40.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家4）） 

项目名称:  平湖市养老保险服务中心2022年度安全运维服务项目（ZJXDZCY-PH2022-030）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江安普
利通信技
术有限公
司

杭州亮通
网络工程
有限公司

杭州智顺
科技有限
公司

1 商务
资信

公司实力：具有ITSS信息技术服务运行维护标准符合性证书得2分；系
统集成资质得1分； ISO27001信息安全管理体系认证得1分；具有
ISO20000信息安全管理体系认证得1分；ISO9001质量体系认证得1
分；没有不得分（提供相关证书的原件扫描件）

0-6 5 5 2

2.1 商务
资信

1、项目组成员是否具有同类项目服务成功经验，以及工作业绩等情况
（项目组人数、人员个数、技术服务团队能力情况）综合评分（0-5
分）

0-5 5 4 3

2.2 商务
资信

2、提供项目组专业工程师ITIL证书得1分，Oracle OCP证书得1分、
VCS证书得1分，IBM主机得1分，没有的不得分。(提供所有人员近期至
少三个月的社保证明)

0-4 2 1 0

2.3 商务
资信

3、供应商的自有备品备件库与采购人的距离，备件响应时间是否符合
采购需求综合评分（0-3分） 0-3 3 3 3

3.1 商务
资信

1、提供近3年以来在社保行业IT硬件维保服务（维保内容含有IBM小
机、oracle数据库和存储等相关软硬件设备的维保案例）项目成功案
例，每个案例得0.5分，最高得1分；

0-1 1 0 0

3.2 商务
资信

2、提供近3年以来在同一合同内具有Symantec NBU备份软件和
Symantec SF容灾软件的维保服务合同案例，每个得0.5分，最高得1
分。

0-1 1 0 0

4 技术
项目需求的理解：对用户现场的熟悉程度、采购需求理解及满足程度等
进行综合评分（5-10分），缺项不得分。 0-10 7 5 5

5.1 技术
1、根据投标人针对本项目提供的技术方案的完整性，合理性，可行性
等情况进行综合评分（5-10分），缺项不得分。 0-10 7 5 4

5.2 技术
2、根据投标人针对本项目提供的IBM小型机、SF容灾软件维护服务方
案、多险合一系统提供数据恢复方案的优劣进行综合评分（5-10分），
缺项不得分。

0-10 7 7 7

5.3 技术
3、根据投标人针对本项目提供的关于ITSS运维管理软件软件著作权或
软件产品登记证书，投标商自有产品的得4分，外购产品得1分。 0-4 4 0 0

6 技术
重难点把握：投标人对项目重点、难点工作的认识情况、分析及应对措
施等情况由各评委独立打分（0-5分） 0-5 4 3 2

7 技术
培训情况：根据投标人培训的内容、期限及形式等进行综合评分（0-5
分）。

0-5 4 3 4

8 技术
服务质量保障：根据服务质量保证措施的合理性、科学性、可操作性、
以及售后服务的响应性、便利性等情况进行综合评议（0-5分） 0-5 3 3 3

9 技术
服务承诺：根据投标人提供的实施期间和实施后的服务承诺进行综合评
议（0-5分）。 0-5 4 2 3

10 技术
合理化建议：针对本项目投标人的合理化建议是否有效、经济性、合理
性等情况，有无采纳的价值在0-4分间综合评分 0-4 3 2 2

11 技术

标书制作：投标响应文件编制完整，格式规范、关联定位符合招标文件
要求的，得2分；投标文件有关内容前后矛盾、与招标文件要求不一致
等，评标委员会需要通过询标等程序进行澄清的，该项不得分；投标文
件存在其他错漏的酌情扣分，扣完为止。

0-2 2 2 2
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合计 0-80 62 45 40

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家5）） 

项目名称:  平湖市养老保险服务中心2022年度安全运维服务项目（ZJXDZCY-PH2022-030）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江安普
利通信技
术有限公
司

杭州亮通
网络工程
有限公司

杭州智顺
科技有限
公司

1 商务
资信

公司实力：具有ITSS信息技术服务运行维护标准符合性证书得2分；系
统集成资质得1分； ISO27001信息安全管理体系认证得1分；具有
ISO20000信息安全管理体系认证得1分；ISO9001质量体系认证得1
分；没有不得分（提供相关证书的原件扫描件）

0-6 5 5 2

2.1 商务
资信

1、项目组成员是否具有同类项目服务成功经验，以及工作业绩等情况
（项目组人数、人员个数、技术服务团队能力情况）综合评分（0-5
分）

0-5 5 4.5 4

2.2 商务
资信

2、提供项目组专业工程师ITIL证书得1分，Oracle OCP证书得1分、
VCS证书得1分，IBM主机得1分，没有的不得分。(提供所有人员近期至
少三个月的社保证明)

0-4 2 1 0

2.3 商务
资信

3、供应商的自有备品备件库与采购人的距离，备件响应时间是否符合
采购需求综合评分（0-3分） 0-3 3 2 2

3.1 商务
资信

1、提供近3年以来在社保行业IT硬件维保服务（维保内容含有IBM小
机、oracle数据库和存储等相关软硬件设备的维保案例）项目成功案
例，每个案例得0.5分，最高得1分；

0-1 1 0 0

3.2 商务
资信

2、提供近3年以来在同一合同内具有Symantec NBU备份软件和
Symantec SF容灾软件的维保服务合同案例，每个得0.5分，最高得1
分。

0-1 1 0 0

4 技术
项目需求的理解：对用户现场的熟悉程度、采购需求理解及满足程度等
进行综合评分（5-10分），缺项不得分。 0-10 8 7 6

5.1 技术
1、根据投标人针对本项目提供的技术方案的完整性，合理性，可行性
等情况进行综合评分（5-10分），缺项不得分。 0-10 8 7 6

5.2 技术
2、根据投标人针对本项目提供的IBM小型机、SF容灾软件维护服务方
案、多险合一系统提供数据恢复方案的优劣进行综合评分（5-10分），
缺项不得分。

0-10 8 7 6

5.3 技术
3、根据投标人针对本项目提供的关于ITSS运维管理软件软件著作权或
软件产品登记证书，投标商自有产品的得4分，外购产品得1分。 0-4 4 0 0

6 技术
重难点把握：投标人对项目重点、难点工作的认识情况、分析及应对措
施等情况由各评委独立打分（0-5分） 0-5 4 4 3

7 技术
培训情况：根据投标人培训的内容、期限及形式等进行综合评分（0-5
分）。

0-5 4 4 4

8 技术
服务质量保障：根据服务质量保证措施的合理性、科学性、可操作性、
以及售后服务的响应性、便利性等情况进行综合评议（0-5分） 0-5 4 3 3

9 技术
服务承诺：根据投标人提供的实施期间和实施后的服务承诺进行综合评
议（0-5分）。 0-5 4 4 4

10 技术
合理化建议：针对本项目投标人的合理化建议是否有效、经济性、合理
性等情况，有无采纳的价值在0-4分间综合评分 0-4 3 2 0

11 技术

标书制作：投标响应文件编制完整，格式规范、关联定位符合招标文件
要求的，得2分；投标文件有关内容前后矛盾、与招标文件要求不一致
等，评标委员会需要通过询标等程序进行澄清的，该项不得分；投标文
件存在其他错漏的酌情扣分，扣完为止。

0-2 2 2 2
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合计 0-80 66 52.5 42

                                                       

专家（签名）：                           
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