
项目名称：智慧医院数智管理(系统、服务器)设备设施项目（ZJWS2024-YHRMYY13）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 山东江小珠贸
易有限公司

杭州云在信息
科技有限公司

杭州佰佑科技
有限公司

杭州好众智慧
科技有限公司

1 商务 企业资信证书：
1.ISO9001质量管理体系认证证书、
2.ISO20000信息技术服务管理体系认证、
3.ISO27001信息安全管理体系认证、
4.ISO14001环境管理体系认证、
5.ISO45001职业健康安全管理体系、
以上证书供应商每提供一项得0.6分，共3分。（需提供证书复印件并加盖公章）

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

2 商务 软作著作权登记证书：
1.医院绩效核算管理系统、
2.科室绩效二次分配系统、
3.科室成本核算系统、
4.医疗项目成本核算系统、
5.医院HRP平台管理中心系统、
6.通用数据采集接口管理系统。
以上软作著作权登记证书供应商每提供一项得0.5分，共3分。（需提供软作著作权登记证书复印件并加盖公章
）。

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

3 商务 项目业绩案例：
供应商2020年1月1日以来提供相关项目业绩，提供医院成本与绩效核算管理系统相关案例合同，每提供1个合
同得0.5分，共1分。（需提供合同复印件并加盖公章）

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

4 技术 拟派项目经理：
1.拟派资深项目经理具有《计算机系统集成项目管理工程师》技术证书。 
2.拟派资深项目经理曾经参于过省级卫生行政主管部门有关医院成本测算相关技术服务工作，需要盖有省级卫
生行政主管部门公章发文，并且文件中有技术人员的名字。
3.拟派资深项目经理在医疗行业工作工龄15年以上，需提供曾经就职于医疗单位名称、当时上级领导联系人及
电话相关工作履历说明。
以上每提供一项得1分，共3分。（需提供证明文件并加盖公章，提供项目经理近3个月社保缴纳证明文件）

0-3 0.0 1.0 0.0 3.0

5 技术 医院综合绩效管理系统功能响应：根据供应商对医院综合绩效管理系统建设内容清单及详细功能要求逐项响应
情况。共5分，每负偏离一个系统功能点扣1分，扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0

6 技术 院科全成本与效核算管理系统功能清单功能响应：根据供应商对院科全成本与效核算管理系统建设内容清单及
详细功能要求逐项响应情况。共5分，每负偏离一个系统功能点扣1分，扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0

7 技术 医疗项目（作业）成本核算管理系统功能清单功能响应：供应商对医疗项目（作业）成本核算管理系统建设内
容清单及详细功能要求逐项响应情况，共5分，每负偏离一个系统功能点扣1分，扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0

8 技术 医院单病种（DRG）成本与效益核算系统功能清单响应：供应商对医院单病种（DRG）成本与效益核算系统建设
内容清单及详细功能要求逐项响应情况，共5分，每负偏离一个系统功能点扣1分，扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0

9.1 技术 1.核算科室体系组织架构设置：（1）支持临床、护理、医技、药品、辅助、行政、后勤科室核算单元设置，
同时支持与医院HRP平台管理中心系统同步科室信息数据。（2）支持绩效核算科室体系与成本核算科室体系进
行对照。

0-1 0.0 1.0 1.0 1.0

9.2 技术 2.工作量绩效（RBRVS）核算：（1）医疗服务项目RBRVS积分点值设置；（2）科室工作量明细数据采集；（3
）科室RBRVS积分点值绩效。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0

9.3 技术 3.DRG绩效管理（包含医保DRG与绩效DRG两方面）：支持（1）病案系统首页数据导入；（2）DRG基本信息数据
导入；（3）DRG绩效RW计算；（4）DRG计算规则参数；（5）DRG绩效参数计算。

0-1 0.0 0.0 1.0 1.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）

1/9

技术商务资信评分明细表



9.4 技术 4.绩效核算参数(KPI)：（1）支持KPI绩效实际值、目标值、权重值设置；（2）绩效参数数据来源，支持“普
通项目、公式项目、SQL语句设置”，根据实际需要期末结账时，支持将本期数据自动转入下个会计期间。

0-1 0.0 0.0 1.0 1.0

9.5 技术 5.绩效成本核算：支持（1）绩效成本项目设置、（2）绩效成本项目对照、（3）科室绩效成本数据采集、（4
）绩效成本组成设置、（5）绩效成本组成计算等系统功能。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0

9.6 技术 6.科室绩效方案设置：支持（1）各科室绩效计算公式自定义“增加、删除、复制、粘贴、编辑、方案复制、
方案检查”。（2）绩效公式自定义支持+、-、*、/、%、（）等运算符，（3）支持“取数、平均奖、区间、
当月天数”扩展函数

0-1 0.0 1.0 1.0 1.0

9.7 技术 7.医院科室绩效核算：支持 (1)计奖参数计算；(2)计奖成本计算；(3)科室绩效分步骤计算。 0-1 0.0 1.0 1.0 1.0

9.8 技术 8.全院归集费用分摊设置、全院归集费用分摊中介：（1）全院归集费用分摊方案设置：主要有水费、电费、
物业费、洗涤费、工会费、福利费、医疗风险基金等，支持“按科室性质、科室责任、按院区”选择成本分摊
受益科室。支持分摊方案“检查”、“复制”等功能。（2）全院归集费用分摊中介：同一个全院归集成本项
目，支持按院区或费用分摊中介进行设置分摊方案。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0

9.9 技术 9.科室间接成本分摊设置、科室间接成本分摊中介：（1）支持按“服务科室”、“受益科室”设置“管理科
室、后勤科室、医辅科室、护理科室”间接成本分摊方案，遵循“谁受益、谁承担成本”的原则；（2）各个
间接成本科室的“分摊基准”成本动因可按相关性、重要性、收益性进行自定义设置；（3）支持“按科室性
质、科室责任、按院区” 快捷选择成本分摊受益科室；（4）支持分摊方案“检查”、“复制”等功能。（5
）科室间接成本分摊中介：支持“管理科室、后勤科室、医辅科室、护理科室”各科室成本按“分摊中介”进
行设置。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.10 技术 10.支持（1）科室成本数据采集、（2）科室收入数据采集、（3）科室信息数据采集：支持成本、收入、信息
数据接口采集、EXCLE导入、增加手工录入。支持数据审核、增加、删除、修改、查询、导出、汇总等功能。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0

9.11 技术 11.支持（1）职工档案信息设置、（2）职工直接成本采集、（3）职工每月考勤信息采集。 0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.12 技术 12.成本分摊动因设置：支持一院多区各业务科室依据“服务消耗作业，作业消耗资源”的原则设置科室分摊
作业成本动因、以及作业分摊项目成本动因设置；（2）支持各业务科室成本分摊到作业、作业成本再分摊到
项目，有“应用到全部作业、应用到下级成本项目”，“复制到其他科室、从其他科室复制”快捷设置功能。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.13 技术 13.数据采集查询：（1）科室原始收入明细（执行科室、开单科室、收入大项目、收入项目、数量、单价、金
额）；（2）科室物资领用明细（科室名称、材料名称、核算类别、物资仓库、可收费、单价、数量、金额）
；（3）科室设备折旧明细；（科室名称、设备名称、核算类别、单价、数量、折旧金额）。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.14 技术 14.科室人员工时维护：支持全院各业务科室进行“作业、医疗项目”工时填报维护，支持按《全国医疗服务
项目技术规范2023年版》“取标准工时、计算标准工时”，同时获取“难易程度、风险系数”。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.15 技术 15.科室材料维护：（1）科室医疗材料维护：支持全院各业务科室“不计价医疗材料”按“作业、医疗项目”
进行填报；（2）支持“总务材料填报、设备材料填报”；（3）支持“复制到其他科室”功能。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.16 技术 16.科室设备工时维护：（1）支持全院各业务科室进行“作业、医疗项目”设备工时填报维护；（2）支持“
复制到其他科室、复制到其他项目”功能。（3）支持字体颜色反映设备工时填报数据来源状态：黑色：填报
或已审核、红色：未设置、绿色：他科复制、蓝色：上期结转橙色：取标准工时

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.17 技术 17.病种(DRG)数据分析驾驶舱：（1）有病种（DRG）“成本、收入、医保、结余”；（2）支持柱形图、拼图
、趋势图、雷达图、排序图、XY轴坐标等图表分析展现。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.18 技术 18.病人基本信息采集：支持住院病人病案首页信息（病案号、姓名、性别、年龄、入院时间、出院时间等）
与HIS住院患者明细费用（发生日期、费用类别、收费大项、费用名称、单价、数量、金额、单位、执行科室
名称等）在同一功能菜单联动查询。

0-1 0.0 0.0 1.0 1.0

9.19 技术 19.DRG信息采集查询：支持病案号、姓名、姓别、年龄、入院日期、出院日期、出院主诊断名称、主手术名称
、主治医师、出院科室、DRG编码、DRG名称、RW、DRG支付、住院天数等采集查询。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.20 技术 20.病种成本效益汇总分析：主要统计病种收入、病种成本、病种医保支付、病种结余、(收入-成本)、病种差
额、(收入-医保)、单病损益、(医保-成本)、收入项目大类、成本项目大类等汇总数据统计分析。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0

9.21 技术 21.病种成本效益明细分析：主要统计均例病种收入、病种成本、病种医保支付、病种结余、(收入-成本)、病
种差额、(收入-医保)、单病损益、(医保-成本)、收入项目大类、成本项目大类、住院天数、床日结余、治愈
率等明细数据统计分析。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0
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9.22 技术 22.病种（DRG）成本效益明细表：主要包含病种（DRG）出院主诊断名称、主手术名称、例数、病种收入、病
种成本、病种医保支付、病种结余(收入-成本)、病种差额(收入-医保)、单病损益(医保-成本)、医疗收入、
占比、药品收入、占比、计价材料收入、占比、医疗成本、占比、药品成本、占比、计价材料成本、占比、平
均住院天数、平均床日收入、平均床日成本、平均床日结余、治愈率、等数据统计分析。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.23 技术 23.病种（DRG）成本病人明细表：单病种(DRG)成本主要采用医疗项目成本、药品成本、收费材料成本“自下
而上”、“项目叠加法”进行归集核算，支持每例住院患者入院到出院每一天的医疗服务项目、药品明细、计
价材料明细成本、收入、结余数据计算、查询。要包含住院病人“每天”的费用明细成本与效益（病案号、姓
名、出院科室、费用日期、费用科室、收入大项、收入项目明细、数据、单价、金额、占比、项目成本、占比
、结余、占比等）。

0-1 0.0 0.0 1.0 1.0

9.24 技术 24.通用接口管理: (1)取数方案设置；(2)数据库连接配置；(3)采集任务定义（4）接口代码对照转换设置。(
5)主要数据接口有：财务凭证数据接口、HIS门诊收入数据接口、HIS住院收入数据接口、物资库科室领用接口
、药库科室领用接口、供应室内部服务价接口、设备固定资产折旧接口、SPD物资供应链接口、职工考勤数据
接口、门急诊人次接口、实际占用床日数接口、入院人数接口、出院人数接口等；

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.25 技术 25.《公立医院成本核算指导手册》18张标准成本数据报表： 1.医院科室直接成本表（医疗成本）、2.医院科
室直接成本表（医疗全成本和医院全成本）、3.医院临床服务类科室全成本表（医疗成本）、4.医院临床服务
类科室全成本表（医疗全成本和医院全成本）、5.医院临床服务类科室全成本构成分析表、6.医院科室成本分
摊汇总表、7.医院诊次成本构成表、8.医院科室诊次成本表；9.医院床日成本构成表、10.医院科室床日成本
表。11.医院医疗服务项目成本汇总表；12.医院医疗服务项目成本明细表；13.医院病种成本明细表；14.医院
病种成本构成明细表；15.医院服务单元病种成本构成明细表；16.医院DRG成本明细表、17.医院DRG成本构成
明细表、18.医院服务单元DRG成本构成明细表。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

10 技术 项目建设总体方案：供应商根据甲方项目建设实际情况要求，提供的智慧医院数智管理(系统、服务器)设备设
施（含DRG绩效核算）建设的总体设计方案、项目背景、项目目标、项目原则、流程图、程序功能、系统截图
，根据解决方案的科学性、专业性、合理性、可行性、成熟性进行综合评价。
1.方案较好，内容全面、科学、有效性较好，得5分；
2.方案一般，内容全面、科学、有效性一般，得3分；
3.方案简单，内容全面、科学、有效性较弱，得1分；
无具体解决方案的或无针对性，不得分。

0-5 1.0 1.0 3.0 5.0

11 技术 项目实施解决方案：供应商根据项目建设实际情况要求，提供的系统实施解决方案，资深项目经理实践经验，
包括项目计划、系统安装、培训、初始化、启用、运行、验收交付等内容，进行综合评价：
1.方案较好，内容全面、科学、有效性较好，得5分；
2.方案一般，内容全面、科学、有效性一般，得1分；
3.方案简单，内容全面、科学、有效性较弱，得1分；
无具体解决方案的或无针对性，不得分。

0-5 1.0 1.0 1.0 5.0

12 技术 售后服务解决方案：供应商根据项目建设实际情况要求，提供的免费质保年限、售后服务解决方案、售后服务
承诺的可行性、完整性、优惠条款以及服务承诺落实的保障措施，客户服务态度与技术支持能力等综合情况，
进行综合评价：
1.方案较好，内容全面、科学、有效性较好，得5分；
2.方案一般，内容全面、科学、有效性一般，得3分；
3.方案简单，内容全面、科学、有效性较弱，得1分；
无具体解决方案的或无针对性，不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0 5.0

合计 0-70 25.0 35.0 34.0 70.0

专家（签名）：
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项目名称：智慧医院数智管理(系统、服务器)设备设施项目（ZJWS2024-YHRMYY13）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 山东江小珠贸
易有限公司

杭州云在信息
科技有限公司

杭州佰佑科技
有限公司

杭州好众智慧
科技有限公司

1 商务 企业资信证书：
1.ISO9001质量管理体系认证证书、
2.ISO20000信息技术服务管理体系认证、
3.ISO27001信息安全管理体系认证、
4.ISO14001环境管理体系认证、
5.ISO45001职业健康安全管理体系、
以上证书供应商每提供一项得0.6分，共3分。（需提供证书复印件并加盖公章）

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

2 商务 软作著作权登记证书：
1.医院绩效核算管理系统、
2.科室绩效二次分配系统、
3.科室成本核算系统、
4.医疗项目成本核算系统、
5.医院HRP平台管理中心系统、
6.通用数据采集接口管理系统。
以上软作著作权登记证书供应商每提供一项得0.5分，共3分。（需提供软作著作权登记证书复印件并加盖公章
）。

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

3 商务 项目业绩案例：
供应商2020年1月1日以来提供相关项目业绩，提供医院成本与绩效核算管理系统相关案例合同，每提供1个合
同得0.5分，共1分。（需提供合同复印件并加盖公章）

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

4 技术 拟派项目经理：
1.拟派资深项目经理具有《计算机系统集成项目管理工程师》技术证书。 
2.拟派资深项目经理曾经参于过省级卫生行政主管部门有关医院成本测算相关技术服务工作，需要盖有省级卫
生行政主管部门公章发文，并且文件中有技术人员的名字。
3.拟派资深项目经理在医疗行业工作工龄15年以上，需提供曾经就职于医疗单位名称、当时上级领导联系人及
电话相关工作履历说明。
以上每提供一项得1分，共3分。（需提供证明文件并加盖公章，提供项目经理近3个月社保缴纳证明文件）

0-3 0.0 1.0 0.0 3.0

5 技术 医院综合绩效管理系统功能响应：根据供应商对医院综合绩效管理系统建设内容清单及详细功能要求逐项响应
情况。共5分，每负偏离一个系统功能点扣1分，扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0

6 技术 院科全成本与效核算管理系统功能清单功能响应：根据供应商对院科全成本与效核算管理系统建设内容清单及
详细功能要求逐项响应情况。共5分，每负偏离一个系统功能点扣1分，扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0

7 技术 医疗项目（作业）成本核算管理系统功能清单功能响应：供应商对医疗项目（作业）成本核算管理系统建设内
容清单及详细功能要求逐项响应情况，共5分，每负偏离一个系统功能点扣1分，扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0

8 技术 医院单病种（DRG）成本与效益核算系统功能清单响应：供应商对医院单病种（DRG）成本与效益核算系统建设
内容清单及详细功能要求逐项响应情况，共5分，每负偏离一个系统功能点扣1分，扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0

9.1 技术 1.核算科室体系组织架构设置：（1）支持临床、护理、医技、药品、辅助、行政、后勤科室核算单元设置，
同时支持与医院HRP平台管理中心系统同步科室信息数据。（2）支持绩效核算科室体系与成本核算科室体系进
行对照。

0-1 0.0 1.0 1.0 1.0

9.2 技术 2.工作量绩效（RBRVS）核算：（1）医疗服务项目RBRVS积分点值设置；（2）科室工作量明细数据采集；（3
）科室RBRVS积分点值绩效。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0

9.3 技术 3.DRG绩效管理（包含医保DRG与绩效DRG两方面）：支持（1）病案系统首页数据导入；（2）DRG基本信息数据
导入；（3）DRG绩效RW计算；（4）DRG计算规则参数；（5）DRG绩效参数计算。

0-1 0.0 0.0 1.0 1.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）
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9.4 技术 4.绩效核算参数(KPI)：（1）支持KPI绩效实际值、目标值、权重值设置；（2）绩效参数数据来源，支持“普
通项目、公式项目、SQL语句设置”，根据实际需要期末结账时，支持将本期数据自动转入下个会计期间。

0-1 0.0 0.0 1.0 1.0

9.5 技术 5.绩效成本核算：支持（1）绩效成本项目设置、（2）绩效成本项目对照、（3）科室绩效成本数据采集、（4
）绩效成本组成设置、（5）绩效成本组成计算等系统功能。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0

9.6 技术 6.科室绩效方案设置：支持（1）各科室绩效计算公式自定义“增加、删除、复制、粘贴、编辑、方案复制、
方案检查”。（2）绩效公式自定义支持+、-、*、/、%、（）等运算符，（3）支持“取数、平均奖、区间、
当月天数”扩展函数

0-1 0.0 1.0 1.0 1.0

9.7 技术 7.医院科室绩效核算：支持 (1)计奖参数计算；(2)计奖成本计算；(3)科室绩效分步骤计算。 0-1 0.0 1.0 1.0 1.0

9.8 技术 8.全院归集费用分摊设置、全院归集费用分摊中介：（1）全院归集费用分摊方案设置：主要有水费、电费、
物业费、洗涤费、工会费、福利费、医疗风险基金等，支持“按科室性质、科室责任、按院区”选择成本分摊
受益科室。支持分摊方案“检查”、“复制”等功能。（2）全院归集费用分摊中介：同一个全院归集成本项
目，支持按院区或费用分摊中介进行设置分摊方案。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0

9.9 技术 9.科室间接成本分摊设置、科室间接成本分摊中介：（1）支持按“服务科室”、“受益科室”设置“管理科
室、后勤科室、医辅科室、护理科室”间接成本分摊方案，遵循“谁受益、谁承担成本”的原则；（2）各个
间接成本科室的“分摊基准”成本动因可按相关性、重要性、收益性进行自定义设置；（3）支持“按科室性
质、科室责任、按院区” 快捷选择成本分摊受益科室；（4）支持分摊方案“检查”、“复制”等功能。（5
）科室间接成本分摊中介：支持“管理科室、后勤科室、医辅科室、护理科室”各科室成本按“分摊中介”进
行设置。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.10 技术 10.支持（1）科室成本数据采集、（2）科室收入数据采集、（3）科室信息数据采集：支持成本、收入、信息
数据接口采集、EXCLE导入、增加手工录入。支持数据审核、增加、删除、修改、查询、导出、汇总等功能。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0

9.11 技术 11.支持（1）职工档案信息设置、（2）职工直接成本采集、（3）职工每月考勤信息采集。 0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.12 技术 12.成本分摊动因设置：支持一院多区各业务科室依据“服务消耗作业，作业消耗资源”的原则设置科室分摊
作业成本动因、以及作业分摊项目成本动因设置；（2）支持各业务科室成本分摊到作业、作业成本再分摊到
项目，有“应用到全部作业、应用到下级成本项目”，“复制到其他科室、从其他科室复制”快捷设置功能。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.13 技术 13.数据采集查询：（1）科室原始收入明细（执行科室、开单科室、收入大项目、收入项目、数量、单价、金
额）；（2）科室物资领用明细（科室名称、材料名称、核算类别、物资仓库、可收费、单价、数量、金额）
；（3）科室设备折旧明细；（科室名称、设备名称、核算类别、单价、数量、折旧金额）。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.14 技术 14.科室人员工时维护：支持全院各业务科室进行“作业、医疗项目”工时填报维护，支持按《全国医疗服务
项目技术规范2023年版》“取标准工时、计算标准工时”，同时获取“难易程度、风险系数”。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.15 技术 15.科室材料维护：（1）科室医疗材料维护：支持全院各业务科室“不计价医疗材料”按“作业、医疗项目”
进行填报；（2）支持“总务材料填报、设备材料填报”；（3）支持“复制到其他科室”功能。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.16 技术 16.科室设备工时维护：（1）支持全院各业务科室进行“作业、医疗项目”设备工时填报维护；（2）支持“
复制到其他科室、复制到其他项目”功能。（3）支持字体颜色反映设备工时填报数据来源状态：黑色：填报
或已审核、红色：未设置、绿色：他科复制、蓝色：上期结转橙色：取标准工时

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.17 技术 17.病种(DRG)数据分析驾驶舱：（1）有病种（DRG）“成本、收入、医保、结余”；（2）支持柱形图、拼图
、趋势图、雷达图、排序图、XY轴坐标等图表分析展现。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.18 技术 18.病人基本信息采集：支持住院病人病案首页信息（病案号、姓名、性别、年龄、入院时间、出院时间等）
与HIS住院患者明细费用（发生日期、费用类别、收费大项、费用名称、单价、数量、金额、单位、执行科室
名称等）在同一功能菜单联动查询。

0-1 0.0 0.0 1.0 1.0

9.19 技术 19.DRG信息采集查询：支持病案号、姓名、姓别、年龄、入院日期、出院日期、出院主诊断名称、主手术名称
、主治医师、出院科室、DRG编码、DRG名称、RW、DRG支付、住院天数等采集查询。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.20 技术 20.病种成本效益汇总分析：主要统计病种收入、病种成本、病种医保支付、病种结余、(收入-成本)、病种差
额、(收入-医保)、单病损益、(医保-成本)、收入项目大类、成本项目大类等汇总数据统计分析。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0

9.21 技术 21.病种成本效益明细分析：主要统计均例病种收入、病种成本、病种医保支付、病种结余、(收入-成本)、病
种差额、(收入-医保)、单病损益、(医保-成本)、收入项目大类、成本项目大类、住院天数、床日结余、治愈
率等明细数据统计分析。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0
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9.22 技术 22.病种（DRG）成本效益明细表：主要包含病种（DRG）出院主诊断名称、主手术名称、例数、病种收入、病
种成本、病种医保支付、病种结余(收入-成本)、病种差额(收入-医保)、单病损益(医保-成本)、医疗收入、
占比、药品收入、占比、计价材料收入、占比、医疗成本、占比、药品成本、占比、计价材料成本、占比、平
均住院天数、平均床日收入、平均床日成本、平均床日结余、治愈率、等数据统计分析。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.23 技术 23.病种（DRG）成本病人明细表：单病种(DRG)成本主要采用医疗项目成本、药品成本、收费材料成本“自下
而上”、“项目叠加法”进行归集核算，支持每例住院患者入院到出院每一天的医疗服务项目、药品明细、计
价材料明细成本、收入、结余数据计算、查询。要包含住院病人“每天”的费用明细成本与效益（病案号、姓
名、出院科室、费用日期、费用科室、收入大项、收入项目明细、数据、单价、金额、占比、项目成本、占比
、结余、占比等）。

0-1 0.0 0.0 1.0 1.0

9.24 技术 24.通用接口管理: (1)取数方案设置；(2)数据库连接配置；(3)采集任务定义（4）接口代码对照转换设置。(
5)主要数据接口有：财务凭证数据接口、HIS门诊收入数据接口、HIS住院收入数据接口、物资库科室领用接口
、药库科室领用接口、供应室内部服务价接口、设备固定资产折旧接口、SPD物资供应链接口、职工考勤数据
接口、门急诊人次接口、实际占用床日数接口、入院人数接口、出院人数接口等；

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.25 技术 25.《公立医院成本核算指导手册》18张标准成本数据报表： 1.医院科室直接成本表（医疗成本）、2.医院科
室直接成本表（医疗全成本和医院全成本）、3.医院临床服务类科室全成本表（医疗成本）、4.医院临床服务
类科室全成本表（医疗全成本和医院全成本）、5.医院临床服务类科室全成本构成分析表、6.医院科室成本分
摊汇总表、7.医院诊次成本构成表、8.医院科室诊次成本表；9.医院床日成本构成表、10.医院科室床日成本
表。11.医院医疗服务项目成本汇总表；12.医院医疗服务项目成本明细表；13.医院病种成本明细表；14.医院
病种成本构成明细表；15.医院服务单元病种成本构成明细表；16.医院DRG成本明细表、17.医院DRG成本构成
明细表、18.医院服务单元DRG成本构成明细表。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

10 技术 项目建设总体方案：供应商根据甲方项目建设实际情况要求，提供的智慧医院数智管理(系统、服务器)设备设
施（含DRG绩效核算）建设的总体设计方案、项目背景、项目目标、项目原则、流程图、程序功能、系统截图
，根据解决方案的科学性、专业性、合理性、可行性、成熟性进行综合评价。
1.方案较好，内容全面、科学、有效性较好，得5分；
2.方案一般，内容全面、科学、有效性一般，得3分；
3.方案简单，内容全面、科学、有效性较弱，得1分；
无具体解决方案的或无针对性，不得分。

0-5 1.0 1.0 3.0 5.0

11 技术 项目实施解决方案：供应商根据项目建设实际情况要求，提供的系统实施解决方案，资深项目经理实践经验，
包括项目计划、系统安装、培训、初始化、启用、运行、验收交付等内容，进行综合评价：
1.方案较好，内容全面、科学、有效性较好，得5分；
2.方案一般，内容全面、科学、有效性一般，得1分；
3.方案简单，内容全面、科学、有效性较弱，得1分；
无具体解决方案的或无针对性，不得分。

0-5 1.0 1.0 1.0 5.0

12 技术 售后服务解决方案：供应商根据项目建设实际情况要求，提供的免费质保年限、售后服务解决方案、售后服务
承诺的可行性、完整性、优惠条款以及服务承诺落实的保障措施，客户服务态度与技术支持能力等综合情况，
进行综合评价：
1.方案较好，内容全面、科学、有效性较好，得5分；
2.方案一般，内容全面、科学、有效性一般，得3分；
3.方案简单，内容全面、科学、有效性较弱，得1分；
无具体解决方案的或无针对性，不得分。

0-5 3.0 5.0 3.0 5.0

合计 0-70 25.0 37.0 34.0 70.0

专家（签名）：
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项目名称：智慧医院数智管理(系统、服务器)设备设施项目（ZJWS2024-YHRMYY13）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 山东江小珠贸
易有限公司

杭州云在信息
科技有限公司

杭州佰佑科技
有限公司

杭州好众智慧
科技有限公司

1 商务 企业资信证书：
1.ISO9001质量管理体系认证证书、
2.ISO20000信息技术服务管理体系认证、
3.ISO27001信息安全管理体系认证、
4.ISO14001环境管理体系认证、
5.ISO45001职业健康安全管理体系、
以上证书供应商每提供一项得0.6分，共3分。（需提供证书复印件并加盖公章）

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

2 商务 软作著作权登记证书：
1.医院绩效核算管理系统、
2.科室绩效二次分配系统、
3.科室成本核算系统、
4.医疗项目成本核算系统、
5.医院HRP平台管理中心系统、
6.通用数据采集接口管理系统。
以上软作著作权登记证书供应商每提供一项得0.5分，共3分。（需提供软作著作权登记证书复印件并加盖公章
）。

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

3 商务 项目业绩案例：
供应商2020年1月1日以来提供相关项目业绩，提供医院成本与绩效核算管理系统相关案例合同，每提供1个合
同得0.5分，共1分。（需提供合同复印件并加盖公章）

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

4 技术 拟派项目经理：
1.拟派资深项目经理具有《计算机系统集成项目管理工程师》技术证书。 
2.拟派资深项目经理曾经参于过省级卫生行政主管部门有关医院成本测算相关技术服务工作，需要盖有省级卫
生行政主管部门公章发文，并且文件中有技术人员的名字。
3.拟派资深项目经理在医疗行业工作工龄15年以上，需提供曾经就职于医疗单位名称、当时上级领导联系人及
电话相关工作履历说明。
以上每提供一项得1分，共3分。（需提供证明文件并加盖公章，提供项目经理近3个月社保缴纳证明文件）

0-3 0.0 1.0 0.0 3.0

5 技术 医院综合绩效管理系统功能响应：根据供应商对医院综合绩效管理系统建设内容清单及详细功能要求逐项响应
情况。共5分，每负偏离一个系统功能点扣1分，扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0

6 技术 院科全成本与效核算管理系统功能清单功能响应：根据供应商对院科全成本与效核算管理系统建设内容清单及
详细功能要求逐项响应情况。共5分，每负偏离一个系统功能点扣1分，扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0

7 技术 医疗项目（作业）成本核算管理系统功能清单功能响应：供应商对医疗项目（作业）成本核算管理系统建设内
容清单及详细功能要求逐项响应情况，共5分，每负偏离一个系统功能点扣1分，扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0

8 技术 医院单病种（DRG）成本与效益核算系统功能清单响应：供应商对医院单病种（DRG）成本与效益核算系统建设
内容清单及详细功能要求逐项响应情况，共5分，每负偏离一个系统功能点扣1分，扣完为止。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0

9.1 技术 1.核算科室体系组织架构设置：（1）支持临床、护理、医技、药品、辅助、行政、后勤科室核算单元设置，
同时支持与医院HRP平台管理中心系统同步科室信息数据。（2）支持绩效核算科室体系与成本核算科室体系进
行对照。

0-1 0.0 1.0 1.0 1.0

9.2 技术 2.工作量绩效（RBRVS）核算：（1）医疗服务项目RBRVS积分点值设置；（2）科室工作量明细数据采集；（3
）科室RBRVS积分点值绩效。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0

9.3 技术 3.DRG绩效管理（包含医保DRG与绩效DRG两方面）：支持（1）病案系统首页数据导入；（2）DRG基本信息数据
导入；（3）DRG绩效RW计算；（4）DRG计算规则参数；（5）DRG绩效参数计算。

0-1 0.0 0.0 1.0 1.0
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9.4 技术 4.绩效核算参数(KPI)：（1）支持KPI绩效实际值、目标值、权重值设置；（2）绩效参数数据来源，支持“普
通项目、公式项目、SQL语句设置”，根据实际需要期末结账时，支持将本期数据自动转入下个会计期间。

0-1 0.0 0.0 1.0 1.0

9.5 技术 5.绩效成本核算：支持（1）绩效成本项目设置、（2）绩效成本项目对照、（3）科室绩效成本数据采集、（4
）绩效成本组成设置、（5）绩效成本组成计算等系统功能。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0

9.6 技术 6.科室绩效方案设置：支持（1）各科室绩效计算公式自定义“增加、删除、复制、粘贴、编辑、方案复制、
方案检查”。（2）绩效公式自定义支持+、-、*、/、%、（）等运算符，（3）支持“取数、平均奖、区间、
当月天数”扩展函数

0-1 0.0 1.0 1.0 1.0

9.7 技术 7.医院科室绩效核算：支持 (1)计奖参数计算；(2)计奖成本计算；(3)科室绩效分步骤计算。 0-1 0.0 1.0 1.0 1.0

9.8 技术 8.全院归集费用分摊设置、全院归集费用分摊中介：（1）全院归集费用分摊方案设置：主要有水费、电费、
物业费、洗涤费、工会费、福利费、医疗风险基金等，支持“按科室性质、科室责任、按院区”选择成本分摊
受益科室。支持分摊方案“检查”、“复制”等功能。（2）全院归集费用分摊中介：同一个全院归集成本项
目，支持按院区或费用分摊中介进行设置分摊方案。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0

9.9 技术 9.科室间接成本分摊设置、科室间接成本分摊中介：（1）支持按“服务科室”、“受益科室”设置“管理科
室、后勤科室、医辅科室、护理科室”间接成本分摊方案，遵循“谁受益、谁承担成本”的原则；（2）各个
间接成本科室的“分摊基准”成本动因可按相关性、重要性、收益性进行自定义设置；（3）支持“按科室性
质、科室责任、按院区” 快捷选择成本分摊受益科室；（4）支持分摊方案“检查”、“复制”等功能。（5
）科室间接成本分摊中介：支持“管理科室、后勤科室、医辅科室、护理科室”各科室成本按“分摊中介”进
行设置。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.10 技术 10.支持（1）科室成本数据采集、（2）科室收入数据采集、（3）科室信息数据采集：支持成本、收入、信息
数据接口采集、EXCLE导入、增加手工录入。支持数据审核、增加、删除、修改、查询、导出、汇总等功能。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0

9.11 技术 11.支持（1）职工档案信息设置、（2）职工直接成本采集、（3）职工每月考勤信息采集。 0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.12 技术 12.成本分摊动因设置：支持一院多区各业务科室依据“服务消耗作业，作业消耗资源”的原则设置科室分摊
作业成本动因、以及作业分摊项目成本动因设置；（2）支持各业务科室成本分摊到作业、作业成本再分摊到
项目，有“应用到全部作业、应用到下级成本项目”，“复制到其他科室、从其他科室复制”快捷设置功能。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.13 技术 13.数据采集查询：（1）科室原始收入明细（执行科室、开单科室、收入大项目、收入项目、数量、单价、金
额）；（2）科室物资领用明细（科室名称、材料名称、核算类别、物资仓库、可收费、单价、数量、金额）
；（3）科室设备折旧明细；（科室名称、设备名称、核算类别、单价、数量、折旧金额）。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.14 技术 14.科室人员工时维护：支持全院各业务科室进行“作业、医疗项目”工时填报维护，支持按《全国医疗服务
项目技术规范2023年版》“取标准工时、计算标准工时”，同时获取“难易程度、风险系数”。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.15 技术 15.科室材料维护：（1）科室医疗材料维护：支持全院各业务科室“不计价医疗材料”按“作业、医疗项目”
进行填报；（2）支持“总务材料填报、设备材料填报”；（3）支持“复制到其他科室”功能。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.16 技术 16.科室设备工时维护：（1）支持全院各业务科室进行“作业、医疗项目”设备工时填报维护；（2）支持“
复制到其他科室、复制到其他项目”功能。（3）支持字体颜色反映设备工时填报数据来源状态：黑色：填报
或已审核、红色：未设置、绿色：他科复制、蓝色：上期结转橙色：取标准工时

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.17 技术 17.病种(DRG)数据分析驾驶舱：（1）有病种（DRG）“成本、收入、医保、结余”；（2）支持柱形图、拼图
、趋势图、雷达图、排序图、XY轴坐标等图表分析展现。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.18 技术 18.病人基本信息采集：支持住院病人病案首页信息（病案号、姓名、性别、年龄、入院时间、出院时间等）
与HIS住院患者明细费用（发生日期、费用类别、收费大项、费用名称、单价、数量、金额、单位、执行科室
名称等）在同一功能菜单联动查询。

0-1 0.0 0.0 1.0 1.0

9.19 技术 19.DRG信息采集查询：支持病案号、姓名、姓别、年龄、入院日期、出院日期、出院主诊断名称、主手术名称
、主治医师、出院科室、DRG编码、DRG名称、RW、DRG支付、住院天数等采集查询。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.20 技术 20.病种成本效益汇总分析：主要统计病种收入、病种成本、病种医保支付、病种结余、(收入-成本)、病种差
额、(收入-医保)、单病损益、(医保-成本)、收入项目大类、成本项目大类等汇总数据统计分析。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0

9.21 技术 21.病种成本效益明细分析：主要统计均例病种收入、病种成本、病种医保支付、病种结余、(收入-成本)、病
种差额、(收入-医保)、单病损益、(医保-成本)、收入项目大类、成本项目大类、住院天数、床日结余、治愈
率等明细数据统计分析。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0
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9.22 技术 22.病种（DRG）成本效益明细表：主要包含病种（DRG）出院主诊断名称、主手术名称、例数、病种收入、病
种成本、病种医保支付、病种结余(收入-成本)、病种差额(收入-医保)、单病损益(医保-成本)、医疗收入、
占比、药品收入、占比、计价材料收入、占比、医疗成本、占比、药品成本、占比、计价材料成本、占比、平
均住院天数、平均床日收入、平均床日成本、平均床日结余、治愈率、等数据统计分析。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.23 技术 23.病种（DRG）成本病人明细表：单病种(DRG)成本主要采用医疗项目成本、药品成本、收费材料成本“自下
而上”、“项目叠加法”进行归集核算，支持每例住院患者入院到出院每一天的医疗服务项目、药品明细、计
价材料明细成本、收入、结余数据计算、查询。要包含住院病人“每天”的费用明细成本与效益（病案号、姓
名、出院科室、费用日期、费用科室、收入大项、收入项目明细、数据、单价、金额、占比、项目成本、占比
、结余、占比等）。

0-1 0.0 0.0 1.0 1.0

9.24 技术 24.通用接口管理: (1)取数方案设置；(2)数据库连接配置；(3)采集任务定义（4）接口代码对照转换设置。(
5)主要数据接口有：财务凭证数据接口、HIS门诊收入数据接口、HIS住院收入数据接口、物资库科室领用接口
、药库科室领用接口、供应室内部服务价接口、设备固定资产折旧接口、SPD物资供应链接口、职工考勤数据
接口、门急诊人次接口、实际占用床日数接口、入院人数接口、出院人数接口等；

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

9.25 技术 25.《公立医院成本核算指导手册》18张标准成本数据报表： 1.医院科室直接成本表（医疗成本）、2.医院科
室直接成本表（医疗全成本和医院全成本）、3.医院临床服务类科室全成本表（医疗成本）、4.医院临床服务
类科室全成本表（医疗全成本和医院全成本）、5.医院临床服务类科室全成本构成分析表、6.医院科室成本分
摊汇总表、7.医院诊次成本构成表、8.医院科室诊次成本表；9.医院床日成本构成表、10.医院科室床日成本
表。11.医院医疗服务项目成本汇总表；12.医院医疗服务项目成本明细表；13.医院病种成本明细表；14.医院
病种成本构成明细表；15.医院服务单元病种成本构成明细表；16.医院DRG成本明细表、17.医院DRG成本构成
明细表、18.医院服务单元DRG成本构成明细表。

0-1 0.0 0.0 0.0 1.0

10 技术 项目建设总体方案：供应商根据甲方项目建设实际情况要求，提供的智慧医院数智管理(系统、服务器)设备设
施（含DRG绩效核算）建设的总体设计方案、项目背景、项目目标、项目原则、流程图、程序功能、系统截图
，根据解决方案的科学性、专业性、合理性、可行性、成熟性进行综合评价。
1.方案较好，内容全面、科学、有效性较好，得5分；
2.方案一般，内容全面、科学、有效性一般，得3分；
3.方案简单，内容全面、科学、有效性较弱，得1分；
无具体解决方案的或无针对性，不得分。

0-5 1.0 1.0 3.0 5.0

11 技术 项目实施解决方案：供应商根据项目建设实际情况要求，提供的系统实施解决方案，资深项目经理实践经验，
包括项目计划、系统安装、培训、初始化、启用、运行、验收交付等内容，进行综合评价：
1.方案较好，内容全面、科学、有效性较好，得5分；
2.方案一般，内容全面、科学、有效性一般，得1分；
3.方案简单，内容全面、科学、有效性较弱，得1分；
无具体解决方案的或无针对性，不得分。

0-5 1.0 1.0 1.0 5.0

12 技术 售后服务解决方案：供应商根据项目建设实际情况要求，提供的免费质保年限、售后服务解决方案、售后服务
承诺的可行性、完整性、优惠条款以及服务承诺落实的保障措施，客户服务态度与技术支持能力等综合情况，
进行综合评价：
1.方案较好，内容全面、科学、有效性较好，得5分；
2.方案一般，内容全面、科学、有效性一般，得3分；
3.方案简单，内容全面、科学、有效性较弱，得1分；
无具体解决方案的或无针对性，不得分。

0-5 3.0 3.0 1.0 3.0

合计 0-70 25.0 35.0 32.0 68.0

专家（签名）：
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