
项目名称：杭州市工商业联合会杭州市工商联深化信创项目项目（DLZB2024-GK-061-1）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

浙江政

安信息

安全研

究中心

有限公

司

浙江泰

源科技

有限公

司

杭州联

汇科技

股份有

限公司

杭州小

鹿柯基

网络科

技有限

公司

杭州俊

泽科技

有限公

司

1.

1

技

术

为了更好地满足项目建设的要求，能基于杭州市工商业

联合会现有的应用系统体系和数据资源体系情况进行梳

理，梳理维度全面、量化分析的得2-3分，基本了解的1

分，不描述或认识粗浅不得分；（0-3分）

0-3 1.0 3.0 1.0 2.0 1.0

1.

2

技

术

能从使用者、业务、配置环境等需求角度进行分析，其

中对需求有深刻理解和阐述的得2-3分，基本了解得1分

，不描述或认识粗浅不得分。（0-3分）

0-3 1.0 3.0 1.0 2.0 1.0

2.

1

技

术

1.投标人根据采购需求，编制投标整体技术方案，按照

投标整体方案的总体架构、设计思路、技术路线、实现

思路和关键技术的完整性、针对性、合理性、科学性、

全面性评定。投标方案整体设计思路充分考虑需求情况

、内容齐全完善、可实施性强得5分，已较多考虑需求

情况，内容基本齐全可实施得3.5分，初步考虑需求情

况，内容略有欠缺得1-2分，内容缺陷明显不可行不得

分。（0-5分）

0-5 3.5 5.0 2.0 3.5 2.0

2.

2

技

术

2.投标人根据项目需求，编制的软件设计方案，包括驾

驶舱、企业信息调研、企业数据归集、数据库管理、数

据分析、企业互动、企业画像、宣传推广、用户中心。

投标方案整体设计思路充分考虑需求情况、内容齐全完

善、可实施性强得12-15分，已较多考虑需求情况，内

容基本齐全可实施得6-11分，初步考虑需求情况，内容

略有欠缺得1-5分，内容缺陷明显不可行不得分。（0-1

5分）。

0-15 9.0 14.0 9.0 12.0 9.0

2.

3

技

术

3.投标人根据项目需求，编制的数据设计方案，包括提

供与全国工商联民营企业调查系统、市场监督管理局、

市税务局、市人力资源和市社会保障局、市司法局等部

门系统的对接方案，实现数据获取、管理和分析。投标

方案整体设计思路充分考虑需求情况、内容齐全完善、

可实施性强得6-8分，已较多考虑需求情况，内容基本

齐全可实施得3-5分，初步考虑需求情况，内容略有欠

缺得1-2分，内容缺陷明显不可行不得分。（0-8分）。

0-8 5.0 7.0 5.0 6.0 5.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（严侃）（严侃）
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3.

1

技

术

1.驾驶舱（4分）

①办公驾驶舱。对接内部OA办公平台的数据，对业务办

公流程中产生的数据通过图表的形式呈现不同指标维度

下指标数值变化情况。（0-2分）

②企业驾驶舱。对不同类别的企业数据分别进行汇总，

通过折线图、曲线图、饼状图等直观呈现。（0-2分）

0-4 2.0 4.0 0.0 2.0 0.0

3.

2

技

术

2.企业信息调研（2分）

对接全国工商联民营企业调查系统，可通过本系统访问

企业调查系统，完成评价内容，同时对企业填报的情况

进行统计分析，并展示填报情况。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

3

技

术

3.企业数据归集（2分）

演示通过企业自主填报和与市场监督管理局、市税务局

、市人力资源和市社会保障局、市司法局等部门系统的

对接来获取企业数据，保证数据的真实性、准确性、完

整性。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

4

技

术

4.数据库管理（2分）

演示将商会企业数据进行整合入库管理，对不同类型的

商会和企业数据设置不同的标签便于精细化管理。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

5

技

术

5.数据分析（2分）

演示归集系统各项数据进行统计、分析，根据实际需求

，输出数据分析报表。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

6

技

术

6.企业互动（2分）

演示全天候的“工商联在线”窗口，方便企业进行问题

咨询，也便于业务人员对企业进行意见和建议的收集。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

7

技

术

7.企业画像（2分）

演示企业数据进行标签管理，并根据企业类别进行归纳

分析，形成企业画像。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

8

技

术

8.宣传推广(2分) 

演示信息推广机制，通过系统内信息方式精准推送商户

政策信息，系统记录已读回执，对推送结果进行分析。

演示优势企业宣传板块，对科技创新等企业进行宣传推

广。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

9

技

术

9.用户中心（2分）

演示企业用户管理、组织架构管理、角色管理、权限设

置。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

4 技

术

组织实施：根据投标人提供的项目组织实施方案的完整

性、可行性、合理性打分（包括项目计划进度表、管理

和协调方法、关键步骤的思路和要点、质量保障措施等

），结合阐述情况综合评定得分，共5分。完整、合理

、可行得3分；完整性较好、可行性较好，得3分；完整

性一般、可行性一般得1分，不提供不得分。（0-5分）

0-5 3.0 5.0 3.0 3.0 3.0

5 技

术

培训服务：投标人针对本项目建设内容提供培训方案，

须包括但不限于以下内容：培训内容、培训人员、培训

方式、培训过程管理等。最高得分3分。有完善培训机

制和安排，说明详实可操作，得3分；有一定培训机制

，但是不够完善，得1-2分；无培训机制，得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0
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6 技

术

功能测试：投标人提供的功能测试、运行维护方案的合

理性、可行性情况，合理可行的得4分，基本可行得2分

，可行性差1分。

0-4 4.0 4.0 2.0 4.0 2.0

7 技

术

项目验收：根据投标人提供的项目验收方案的合理性和

可行性打分。验收方案合理可行的得3分，有欠缺的得1

-2分，不提供不得分。

0-3 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0

8 技

术

售后服务：根据投标人提供的售后服务内容、服务承诺

、服务措施等评分，最高4分；售后服务内容完整、切

实可行，得3-4分；售后服务内容一般，售后方案一般

，得1-2分；售后服务无法充分响应不得分。

0-4 3.0 4.0 2.0 3.0 2.0

9.

1

商

务

1.项目经理具有高级信息系统项目管理师认证证书（提

供人员社保证明、资质证书复印件），满足得2分，其

余不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 0.0 0.0

9.

2

商

务

2.项目技术负责人具有高级信息系统项目管理师认证证

书和注册信息安全专业人员（CISP）认证证书（提供人

员社保证明、资质证书复印件），满足得1分，其余不

得分。

0-1 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0

9.

3

商

务

3.除项目负责人、技术负责人以外，项目团队人员不少

于5人，其中具有中级工程师及以上职称人员不少于3人

，具有信创规划管理师（高级）或信创集成项目管理师

（高级）人员不少于2人，满足得2分，其余不得分。

0-2 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0

10 商

务

类似项目业绩：2021年1月1日（合同签订时间）以来，

投标人独立承担政府部门政务应用类项目实施案例的每

个得0.5分，此项最高得1分。

注：根据投标文件中提供的业绩合同或中标通知书进行

评分，联合体投标的联合体任一成员提供证明材料即可

得分，未提供或不符合以上条件不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0

11 商

务

投标人具有浙江省省级挂牌认证的信创适配实验室的，

得3分；

投标人具有杭州市级挂牌认证的信创保障中心（适配分

中心）的，得2分；

投标人具备自主研发软件与信创主流芯片厂商、操作系

统厂商兼容性认证证明的，一项得1分，最高得2分。

投标人的管理体系认证包含：投标人已取得ISO9001质

量管理体系认证证书、ISO14001环境管理体系认证证书

、ISO20000信息技术服务管理体系、ISO27001信息安全

管理体系，全国市场质量信用等级（AAA）资质，每提

供一个有效证书得1分，最高得4分。

注：提供有效证书复印件进行评分，联合体投标的联合

体任一成员提供证明材料即可得分，未提供或不符合以

上条件不得分。

0-11 4.0 11.0 4.0 4.0 2.0

合计 0-90 51.5 87.0 36.0 55.5 31.0

专家（签名）：
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项目名称：杭州市工商业联合会杭州市工商联深化信创项目项目（DLZB2024-GK-061-1）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

浙江政

安信息

安全研

究中心

有限公

司

浙江泰

源科技

有限公

司

杭州联

汇科技

股份有

限公司

杭州小

鹿柯基

网络科

技有限

公司

杭州俊

泽科技

有限公

司

1.

1

技

术

为了更好地满足项目建设的要求，能基于杭州市工商业

联合会现有的应用系统体系和数据资源体系情况进行梳

理，梳理维度全面、量化分析的得2-3分，基本了解的1

分，不描述或认识粗浅不得分；（0-3分）

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

1.

2

技

术

能从使用者、业务、配置环境等需求角度进行分析，其

中对需求有深刻理解和阐述的得2-3分，基本了解得1分

，不描述或认识粗浅不得分。（0-3分）

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0

2.

1

技

术

1.投标人根据采购需求，编制投标整体技术方案，按照

投标整体方案的总体架构、设计思路、技术路线、实现

思路和关键技术的完整性、针对性、合理性、科学性、

全面性评定。投标方案整体设计思路充分考虑需求情况

、内容齐全完善、可实施性强得5分，已较多考虑需求

情况，内容基本齐全可实施得3.5分，初步考虑需求情

况，内容略有欠缺得1-2分，内容缺陷明显不可行不得

分。（0-5分）

0-5 3.5 5.0 3.5 3.5 2.0

2.

2

技

术

2.投标人根据项目需求，编制的软件设计方案，包括驾

驶舱、企业信息调研、企业数据归集、数据库管理、数

据分析、企业互动、企业画像、宣传推广、用户中心。

投标方案整体设计思路充分考虑需求情况、内容齐全完

善、可实施性强得12-15分，已较多考虑需求情况，内

容基本齐全可实施得6-11分，初步考虑需求情况，内容

略有欠缺得1-5分，内容缺陷明显不可行不得分。（0-1

5分）。

0-15 11.0 13.0 11.0 11.0 9.0

2.

3

技

术

3.投标人根据项目需求，编制的数据设计方案，包括提

供与全国工商联民营企业调查系统、市场监督管理局、

市税务局、市人力资源和市社会保障局、市司法局等部

门系统的对接方案，实现数据获取、管理和分析。投标

方案整体设计思路充分考虑需求情况、内容齐全完善、

可实施性强得6-8分，已较多考虑需求情况，内容基本

齐全可实施得3-5分，初步考虑需求情况，内容略有欠

缺得1-2分，内容缺陷明显不可行不得分。（0-8分）。

0-8 6.0 7.0 6.0 6.0 5.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（苏开宇）（苏开宇）
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3.

1

技

术

1.驾驶舱（4分）

①办公驾驶舱。对接内部OA办公平台的数据，对业务办

公流程中产生的数据通过图表的形式呈现不同指标维度

下指标数值变化情况。（0-2分）

②企业驾驶舱。对不同类别的企业数据分别进行汇总，

通过折线图、曲线图、饼状图等直观呈现。（0-2分）

0-4 4.0 4.0 0.0 2.0 0.0

3.

2

技

术

2.企业信息调研（2分）

对接全国工商联民营企业调查系统，可通过本系统访问

企业调查系统，完成评价内容，同时对企业填报的情况

进行统计分析，并展示填报情况。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

3

技

术

3.企业数据归集（2分）

演示通过企业自主填报和与市场监督管理局、市税务局

、市人力资源和市社会保障局、市司法局等部门系统的

对接来获取企业数据，保证数据的真实性、准确性、完

整性。

0-2 2.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

4

技

术

4.数据库管理（2分）

演示将商会企业数据进行整合入库管理，对不同类型的

商会和企业数据设置不同的标签便于精细化管理。

0-2 0.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

5

技

术

5.数据分析（2分）

演示归集系统各项数据进行统计、分析，根据实际需求

，输出数据分析报表。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

6

技

术

6.企业互动（2分）

演示全天候的“工商联在线”窗口，方便企业进行问题

咨询，也便于业务人员对企业进行意见和建议的收集。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

7

技

术

7.企业画像（2分）

演示企业数据进行标签管理，并根据企业类别进行归纳

分析，形成企业画像。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

8

技

术

8.宣传推广(2分) 

演示信息推广机制，通过系统内信息方式精准推送商户

政策信息，系统记录已读回执，对推送结果进行分析。

演示优势企业宣传板块，对科技创新等企业进行宣传推

广。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

9

技

术

9.用户中心（2分）

演示企业用户管理、组织架构管理、角色管理、权限设

置。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

4 技

术

组织实施：根据投标人提供的项目组织实施方案的完整

性、可行性、合理性打分（包括项目计划进度表、管理

和协调方法、关键步骤的思路和要点、质量保障措施等

），结合阐述情况综合评定得分，共5分。完整、合理

、可行得3分；完整性较好、可行性较好，得3分；完整

性一般、可行性一般得1分，不提供不得分。（0-5分）

0-5 3.0 4.0 3.0 3.0 2.0

5 技

术

培训服务：投标人针对本项目建设内容提供培训方案，

须包括但不限于以下内容：培训内容、培训人员、培训

方式、培训过程管理等。最高得分3分。有完善培训机

制和安排，说明详实可操作，得3分；有一定培训机制

，但是不够完善，得1-2分；无培训机制，得0分。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0

5/15

技术商务资信评分明细表



6 技

术

功能测试：投标人提供的功能测试、运行维护方案的合

理性、可行性情况，合理可行的得4分，基本可行得2分

，可行性差1分。

0-4 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0

7 技

术

项目验收：根据投标人提供的项目验收方案的合理性和

可行性打分。验收方案合理可行的得3分，有欠缺的得1

-2分，不提供不得分。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0

8 技

术

售后服务：根据投标人提供的售后服务内容、服务承诺

、服务措施等评分，最高4分；售后服务内容完整、切

实可行，得3-4分；售后服务内容一般，售后方案一般

，得1-2分；售后服务无法充分响应不得分。

0-4 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0

9.

1

商

务

1.项目经理具有高级信息系统项目管理师认证证书（提

供人员社保证明、资质证书复印件），满足得2分，其

余不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 0.0 0.0

9.

2

商

务

2.项目技术负责人具有高级信息系统项目管理师认证证

书和注册信息安全专业人员（CISP）认证证书（提供人

员社保证明、资质证书复印件），满足得1分，其余不

得分。

0-1 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0

9.

3

商

务

3.除项目负责人、技术负责人以外，项目团队人员不少

于5人，其中具有中级工程师及以上职称人员不少于3人

，具有信创规划管理师（高级）或信创集成项目管理师

（高级）人员不少于2人，满足得2分，其余不得分。

0-2 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0

10 商

务

类似项目业绩：2021年1月1日（合同签订时间）以来，

投标人独立承担政府部门政务应用类项目实施案例的每

个得0.5分，此项最高得1分。

注：根据投标文件中提供的业绩合同或中标通知书进行

评分，联合体投标的联合体任一成员提供证明材料即可

得分，未提供或不符合以上条件不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0

11 商

务

投标人具有浙江省省级挂牌认证的信创适配实验室的，

得3分；

投标人具有杭州市级挂牌认证的信创保障中心（适配分

中心）的，得2分；

投标人具备自主研发软件与信创主流芯片厂商、操作系

统厂商兼容性认证证明的，一项得1分，最高得2分。

投标人的管理体系认证包含：投标人已取得ISO9001质

量管理体系认证证书、ISO14001环境管理体系认证证书

、ISO20000信息技术服务管理体系、ISO27001信息安全

管理体系，全国市场质量信用等级（AAA）资质，每提

供一个有效证书得1分，最高得4分。

注：提供有效证书复印件进行评分，联合体投标的联合

体任一成员提供证明材料即可得分，未提供或不符合以

上条件不得分。

0-11 4.0 11.0 4.0 4.0 2.0

合计 0-90 55.5 84.0 43.5 51.5 33.0

专家（签名）：
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项目名称：杭州市工商业联合会杭州市工商联深化信创项目项目（DLZB2024-GK-061-1）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

浙江政

安信息

安全研

究中心

有限公

司

浙江泰

源科技

有限公

司

杭州联

汇科技

股份有

限公司

杭州小

鹿柯基

网络科

技有限

公司

杭州俊

泽科技

有限公

司

1.

1

技

术

为了更好地满足项目建设的要求，能基于杭州市工商业

联合会现有的应用系统体系和数据资源体系情况进行梳

理，梳理维度全面、量化分析的得2-3分，基本了解的1

分，不描述或认识粗浅不得分；（0-3分）

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0

1.

2

技

术

能从使用者、业务、配置环境等需求角度进行分析，其

中对需求有深刻理解和阐述的得2-3分，基本了解得1分

，不描述或认识粗浅不得分。（0-3分）

0-3 2.0 3.0 1.0 2.0 1.0

2.

1

技

术

1.投标人根据采购需求，编制投标整体技术方案，按照

投标整体方案的总体架构、设计思路、技术路线、实现

思路和关键技术的完整性、针对性、合理性、科学性、

全面性评定。投标方案整体设计思路充分考虑需求情况

、内容齐全完善、可实施性强得5分，已较多考虑需求

情况，内容基本齐全可实施得3.5分，初步考虑需求情

况，内容略有欠缺得1-2分，内容缺陷明显不可行不得

分。（0-5分）

0-5 3.0 4.0 2.0 3.0 2.0

2.

2

技

术

2.投标人根据项目需求，编制的软件设计方案，包括驾

驶舱、企业信息调研、企业数据归集、数据库管理、数

据分析、企业互动、企业画像、宣传推广、用户中心。

投标方案整体设计思路充分考虑需求情况、内容齐全完

善、可实施性强得12-15分，已较多考虑需求情况，内

容基本齐全可实施得6-11分，初步考虑需求情况，内容

略有欠缺得1-5分，内容缺陷明显不可行不得分。（0-1

5分）。

0-15 11.0 13.0 9.0 10.0 8.0

2.

3

技

术

3.投标人根据项目需求，编制的数据设计方案，包括提

供与全国工商联民营企业调查系统、市场监督管理局、

市税务局、市人力资源和市社会保障局、市司法局等部

门系统的对接方案，实现数据获取、管理和分析。投标

方案整体设计思路充分考虑需求情况、内容齐全完善、

可实施性强得6-8分，已较多考虑需求情况，内容基本

齐全可实施得3-5分，初步考虑需求情况，内容略有欠

缺得1-2分，内容缺陷明显不可行不得分。（0-8分）。

0-8 5.0 7.0 5.0 6.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（谢红）（谢红）
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3.

1

技

术

1.驾驶舱（4分）

①办公驾驶舱。对接内部OA办公平台的数据，对业务办

公流程中产生的数据通过图表的形式呈现不同指标维度

下指标数值变化情况。（0-2分）

②企业驾驶舱。对不同类别的企业数据分别进行汇总，

通过折线图、曲线图、饼状图等直观呈现。（0-2分）

0-4 3.0 4.0 0.0 2.0 0.0

3.

2

技

术

2.企业信息调研（2分）

对接全国工商联民营企业调查系统，可通过本系统访问

企业调查系统，完成评价内容，同时对企业填报的情况

进行统计分析，并展示填报情况。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

3

技

术

3.企业数据归集（2分）

演示通过企业自主填报和与市场监督管理局、市税务局

、市人力资源和市社会保障局、市司法局等部门系统的

对接来获取企业数据，保证数据的真实性、准确性、完

整性。

0-2 1.0 2.0 0.0 0.0 0.0

3.

4

技

术

4.数据库管理（2分）

演示将商会企业数据进行整合入库管理，对不同类型的

商会和企业数据设置不同的标签便于精细化管理。

0-2 0.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

5

技

术

5.数据分析（2分）

演示归集系统各项数据进行统计、分析，根据实际需求

，输出数据分析报表。

0-2 0.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

6

技

术

6.企业互动（2分）

演示全天候的“工商联在线”窗口，方便企业进行问题

咨询，也便于业务人员对企业进行意见和建议的收集。

0-2 2.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

7

技

术

7.企业画像（2分）

演示企业数据进行标签管理，并根据企业类别进行归纳

分析，形成企业画像。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

8

技

术

8.宣传推广(2分) 

演示信息推广机制，通过系统内信息方式精准推送商户

政策信息，系统记录已读回执，对推送结果进行分析。

演示优势企业宣传板块，对科技创新等企业进行宣传推

广。

0-2 0.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

9

技

术

9.用户中心（2分）

演示企业用户管理、组织架构管理、角色管理、权限设

置。

0-2 2.0 2.0 0.0 1.5 0.0

4 技

术

组织实施：根据投标人提供的项目组织实施方案的完整

性、可行性、合理性打分（包括项目计划进度表、管理

和协调方法、关键步骤的思路和要点、质量保障措施等

），结合阐述情况综合评定得分，共5分。完整、合理

、可行得3分；完整性较好、可行性较好，得3分；完整

性一般、可行性一般得1分，不提供不得分。（0-5分）

0-5 4.0 5.0 3.0 3.0 3.0

5 技

术

培训服务：投标人针对本项目建设内容提供培训方案，

须包括但不限于以下内容：培训内容、培训人员、培训

方式、培训过程管理等。最高得分3分。有完善培训机

制和安排，说明详实可操作，得3分；有一定培训机制

，但是不够完善，得1-2分；无培训机制，得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0
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6 技

术

功能测试：投标人提供的功能测试、运行维护方案的合

理性、可行性情况，合理可行的得4分，基本可行得2分

，可行性差1分。

0-4 3.0 4.0 2.0 3.0 2.0

7 技

术

项目验收：根据投标人提供的项目验收方案的合理性和

可行性打分。验收方案合理可行的得3分，有欠缺的得1

-2分，不提供不得分。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0

8 技

术

售后服务：根据投标人提供的售后服务内容、服务承诺

、服务措施等评分，最高4分；售后服务内容完整、切

实可行，得3-4分；售后服务内容一般，售后方案一般

，得1-2分；售后服务无法充分响应不得分。

0-4 3.0 4.0 2.0 3.0 2.0

9.

1

商

务

1.项目经理具有高级信息系统项目管理师认证证书（提

供人员社保证明、资质证书复印件），满足得2分，其

余不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 0.0 0.0

9.

2

商

务

2.项目技术负责人具有高级信息系统项目管理师认证证

书和注册信息安全专业人员（CISP）认证证书（提供人

员社保证明、资质证书复印件），满足得1分，其余不

得分。

0-1 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0

9.

3

商

务

3.除项目负责人、技术负责人以外，项目团队人员不少

于5人，其中具有中级工程师及以上职称人员不少于3人

，具有信创规划管理师（高级）或信创集成项目管理师

（高级）人员不少于2人，满足得2分，其余不得分。

0-2 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0

10 商

务

类似项目业绩：2021年1月1日（合同签订时间）以来，

投标人独立承担政府部门政务应用类项目实施案例的每

个得0.5分，此项最高得1分。

注：根据投标文件中提供的业绩合同或中标通知书进行

评分，联合体投标的联合体任一成员提供证明材料即可

得分，未提供或不符合以上条件不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0

11 商

务

投标人具有浙江省省级挂牌认证的信创适配实验室的，

得3分；

投标人具有杭州市级挂牌认证的信创保障中心（适配分

中心）的，得2分；

投标人具备自主研发软件与信创主流芯片厂商、操作系

统厂商兼容性认证证明的，一项得1分，最高得2分。

投标人的管理体系认证包含：投标人已取得ISO9001质

量管理体系认证证书、ISO14001环境管理体系认证证书

、ISO20000信息技术服务管理体系、ISO27001信息安全

管理体系，全国市场质量信用等级（AAA）资质，每提

供一个有效证书得1分，最高得4分。

注：提供有效证书复印件进行评分，联合体投标的联合

体任一成员提供证明材料即可得分，未提供或不符合以

上条件不得分。

0-11 4.0 11.0 4.0 4.0 2.0

合计 0-90 54.0 85.0 37.0 50.5 30.0

专家（签名）：
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项目名称：杭州市工商业联合会杭州市工商联深化信创项目项目（DLZB2024-GK-061-1）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

浙江政

安信息

安全研

究中心

有限公

司

浙江泰

源科技

有限公

司

杭州联

汇科技

股份有

限公司

杭州小

鹿柯基

网络科

技有限

公司

杭州俊

泽科技

有限公

司

1.

1

技

术

为了更好地满足项目建设的要求，能基于杭州市工商业

联合会现有的应用系统体系和数据资源体系情况进行梳

理，梳理维度全面、量化分析的得2-3分，基本了解的1

分，不描述或认识粗浅不得分；（0-3分）

0-3 2.0 3.0 1.0 2.0 1.0

1.

2

技

术

能从使用者、业务、配置环境等需求角度进行分析，其

中对需求有深刻理解和阐述的得2-3分，基本了解得1分

，不描述或认识粗浅不得分。（0-3分）

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0

2.

1

技

术

1.投标人根据采购需求，编制投标整体技术方案，按照

投标整体方案的总体架构、设计思路、技术路线、实现

思路和关键技术的完整性、针对性、合理性、科学性、

全面性评定。投标方案整体设计思路充分考虑需求情况

、内容齐全完善、可实施性强得5分，已较多考虑需求

情况，内容基本齐全可实施得3.5分，初步考虑需求情

况，内容略有欠缺得1-2分，内容缺陷明显不可行不得

分。（0-5分）

0-5 3.5 5.0 2.0 3.5 2.0

2.

2

技

术

2.投标人根据项目需求，编制的软件设计方案，包括驾

驶舱、企业信息调研、企业数据归集、数据库管理、数

据分析、企业互动、企业画像、宣传推广、用户中心。

投标方案整体设计思路充分考虑需求情况、内容齐全完

善、可实施性强得12-15分，已较多考虑需求情况，内

容基本齐全可实施得6-11分，初步考虑需求情况，内容

略有欠缺得1-5分，内容缺陷明显不可行不得分。（0-1

5分）。

0-15 10.0 12.0 8.0 10.0 8.0

2.

3

技

术

3.投标人根据项目需求，编制的数据设计方案，包括提

供与全国工商联民营企业调查系统、市场监督管理局、

市税务局、市人力资源和市社会保障局、市司法局等部

门系统的对接方案，实现数据获取、管理和分析。投标

方案整体设计思路充分考虑需求情况、内容齐全完善、

可实施性强得6-8分，已较多考虑需求情况，内容基本

齐全可实施得3-5分，初步考虑需求情况，内容略有欠

缺得1-2分，内容缺陷明显不可行不得分。（0-8分）。

0-8 5.0 6.0 5.0 6.0 5.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（申朝文）（申朝文）
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3.

1

技

术

1.驾驶舱（4分）

①办公驾驶舱。对接内部OA办公平台的数据，对业务办

公流程中产生的数据通过图表的形式呈现不同指标维度

下指标数值变化情况。（0-2分）

②企业驾驶舱。对不同类别的企业数据分别进行汇总，

通过折线图、曲线图、饼状图等直观呈现。（0-2分）

0-4 3.0 4.0 0.0 2.0 0.0

3.

2

技

术

2.企业信息调研（2分）

对接全国工商联民营企业调查系统，可通过本系统访问

企业调查系统，完成评价内容，同时对企业填报的情况

进行统计分析，并展示填报情况。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

3

技

术

3.企业数据归集（2分）

演示通过企业自主填报和与市场监督管理局、市税务局

、市人力资源和市社会保障局、市司法局等部门系统的

对接来获取企业数据，保证数据的真实性、准确性、完

整性。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

4

技

术

4.数据库管理（2分）

演示将商会企业数据进行整合入库管理，对不同类型的

商会和企业数据设置不同的标签便于精细化管理。

0-2 0.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

5

技

术

5.数据分析（2分）

演示归集系统各项数据进行统计、分析，根据实际需求

，输出数据分析报表。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

6

技

术

6.企业互动（2分）

演示全天候的“工商联在线”窗口，方便企业进行问题

咨询，也便于业务人员对企业进行意见和建议的收集。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

7

技

术

7.企业画像（2分）

演示企业数据进行标签管理，并根据企业类别进行归纳

分析，形成企业画像。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

8

技

术

8.宣传推广(2分) 

演示信息推广机制，通过系统内信息方式精准推送商户

政策信息，系统记录已读回执，对推送结果进行分析。

演示优势企业宣传板块，对科技创新等企业进行宣传推

广。

0-2 1.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

9

技

术

9.用户中心（2分）

演示企业用户管理、组织架构管理、角色管理、权限设

置。

0-2 2.0 2.0 0.0 1.0 0.0

4 技

术

组织实施：根据投标人提供的项目组织实施方案的完整

性、可行性、合理性打分（包括项目计划进度表、管理

和协调方法、关键步骤的思路和要点、质量保障措施等

），结合阐述情况综合评定得分，共5分。完整、合理

、可行得3分；完整性较好、可行性较好，得3分；完整

性一般、可行性一般得1分，不提供不得分。（0-5分）

0-5 3.0 5.0 3.0 3.0 3.0

5 技

术

培训服务：投标人针对本项目建设内容提供培训方案，

须包括但不限于以下内容：培训内容、培训人员、培训

方式、培训过程管理等。最高得分3分。有完善培训机

制和安排，说明详实可操作，得3分；有一定培训机制

，但是不够完善，得1-2分；无培训机制，得0分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0
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6 技

术

功能测试：投标人提供的功能测试、运行维护方案的合

理性、可行性情况，合理可行的得4分，基本可行得2分

，可行性差1分。

0-4 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0

7 技

术

项目验收：根据投标人提供的项目验收方案的合理性和

可行性打分。验收方案合理可行的得3分，有欠缺的得1

-2分，不提供不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8 技

术

售后服务：根据投标人提供的售后服务内容、服务承诺

、服务措施等评分，最高4分；售后服务内容完整、切

实可行，得3-4分；售后服务内容一般，售后方案一般

，得1-2分；售后服务无法充分响应不得分。

0-4 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0

9.

1

商

务

1.项目经理具有高级信息系统项目管理师认证证书（提

供人员社保证明、资质证书复印件），满足得2分，其

余不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 0.0 0.0

9.

2

商

务

2.项目技术负责人具有高级信息系统项目管理师认证证

书和注册信息安全专业人员（CISP）认证证书（提供人

员社保证明、资质证书复印件），满足得1分，其余不

得分。

0-1 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0

9.

3

商

务

3.除项目负责人、技术负责人以外，项目团队人员不少

于5人，其中具有中级工程师及以上职称人员不少于3人

，具有信创规划管理师（高级）或信创集成项目管理师

（高级）人员不少于2人，满足得2分，其余不得分。

0-2 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0

10 商

务

类似项目业绩：2021年1月1日（合同签订时间）以来，

投标人独立承担政府部门政务应用类项目实施案例的每

个得0.5分，此项最高得1分。

注：根据投标文件中提供的业绩合同或中标通知书进行

评分，联合体投标的联合体任一成员提供证明材料即可

得分，未提供或不符合以上条件不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0

11 商

务

投标人具有浙江省省级挂牌认证的信创适配实验室的，

得3分；

投标人具有杭州市级挂牌认证的信创保障中心（适配分

中心）的，得2分；

投标人具备自主研发软件与信创主流芯片厂商、操作系

统厂商兼容性认证证明的，一项得1分，最高得2分。

投标人的管理体系认证包含：投标人已取得ISO9001质

量管理体系认证证书、ISO14001环境管理体系认证证书

、ISO20000信息技术服务管理体系、ISO27001信息安全

管理体系，全国市场质量信用等级（AAA）资质，每提

供一个有效证书得1分，最高得4分。

注：提供有效证书复印件进行评分，联合体投标的联合

体任一成员提供证明材料即可得分，未提供或不符合以

上条件不得分。

0-11 4.0 11.0 4.0 4.0 2.0

合计 0-90 53.5 82.0 37.0 52.5 32.0

专家（签名）：
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项目名称：杭州市工商业联合会杭州市工商联深化信创项目项目（DLZB2024-GK-061-1）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

浙江政

安信息

安全研

究中心

有限公

司

浙江泰

源科技

有限公

司

杭州联

汇科技

股份有

限公司

杭州小

鹿柯基

网络科

技有限

公司

杭州俊

泽科技

有限公

司

1.

1

技

术

为了更好地满足项目建设的要求，能基于杭州市工商业

联合会现有的应用系统体系和数据资源体系情况进行梳

理，梳理维度全面、量化分析的得2-3分，基本了解的1

分，不描述或认识粗浅不得分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0

1.

2

技

术

能从使用者、业务、配置环境等需求角度进行分析，其

中对需求有深刻理解和阐述的得2-3分，基本了解得1分

，不描述或认识粗浅不得分。（0-3分）

0-3 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0

2.

1

技

术

1.投标人根据采购需求，编制投标整体技术方案，按照

投标整体方案的总体架构、设计思路、技术路线、实现

思路和关键技术的完整性、针对性、合理性、科学性、

全面性评定。投标方案整体设计思路充分考虑需求情况

、内容齐全完善、可实施性强得5分，已较多考虑需求

情况，内容基本齐全可实施得3.5分，初步考虑需求情

况，内容略有欠缺得1-2分，内容缺陷明显不可行不得

分。（0-5分）

0-5 3.5 5.0 2.0 3.5 2.0

2.

2

技

术

2.投标人根据项目需求，编制的软件设计方案，包括驾

驶舱、企业信息调研、企业数据归集、数据库管理、数

据分析、企业互动、企业画像、宣传推广、用户中心。

投标方案整体设计思路充分考虑需求情况、内容齐全完

善、可实施性强得12-15分，已较多考虑需求情况，内

容基本齐全可实施得6-11分，初步考虑需求情况，内容

略有欠缺得1-5分，内容缺陷明显不可行不得分。（0-1

5分）。

0-15 10.0 13.0 10.0 10.0 10.0

2.

3

技

术

3.投标人根据项目需求，编制的数据设计方案，包括提

供与全国工商联民营企业调查系统、市场监督管理局、

市税务局、市人力资源和市社会保障局、市司法局等部

门系统的对接方案，实现数据获取、管理和分析。投标

方案整体设计思路充分考虑需求情况、内容齐全完善、

可实施性强得6-8分，已较多考虑需求情况，内容基本

齐全可实施得3-5分，初步考虑需求情况，内容略有欠

缺得1-2分，内容缺陷明显不可行不得分。（0-8分）。

0-8 6.0 8.0 5.0 6.0 5.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（徐敏）（徐敏）
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3.

1

技

术

1.驾驶舱（4分）

①办公驾驶舱。对接内部OA办公平台的数据，对业务办

公流程中产生的数据通过图表的形式呈现不同指标维度

下指标数值变化情况。（0-2分）

②企业驾驶舱。对不同类别的企业数据分别进行汇总，

通过折线图、曲线图、饼状图等直观呈现。（0-2分）

0-4 2.0 4.0 0.0 3.0 0.0

3.

2

技

术

2.企业信息调研（2分）

对接全国工商联民营企业调查系统，可通过本系统访问

企业调查系统，完成评价内容，同时对企业填报的情况

进行统计分析，并展示填报情况。

0-2 2.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

3

技

术

3.企业数据归集（2分）

演示通过企业自主填报和与市场监督管理局、市税务局

、市人力资源和市社会保障局、市司法局等部门系统的

对接来获取企业数据，保证数据的真实性、准确性、完

整性。

0-2 1.0 2.0 0.0 2.0 0.0

3.

4

技

术

4.数据库管理（2分）

演示将商会企业数据进行整合入库管理，对不同类型的

商会和企业数据设置不同的标签便于精细化管理。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0 0.0

3.

5

技

术

5.数据分析（2分）

演示归集系统各项数据进行统计、分析，根据实际需求

，输出数据分析报表。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0 0.0

3.

6

技

术

6.企业互动（2分）

演示全天候的“工商联在线”窗口，方便企业进行问题

咨询，也便于业务人员对企业进行意见和建议的收集。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0 0.0

3.

7

技

术

7.企业画像（2分）

演示企业数据进行标签管理，并根据企业类别进行归纳

分析，形成企业画像。

0-2 1.0 2.0 0.0 2.0 0.0

3.

8

技

术

8.宣传推广(2分) 

演示信息推广机制，通过系统内信息方式精准推送商户

政策信息，系统记录已读回执，对推送结果进行分析。

演示优势企业宣传板块，对科技创新等企业进行宣传推

广。

0-2 2.0 2.0 0.0 1.0 0.0

3.

9

技

术

9.用户中心（2分）

演示企业用户管理、组织架构管理、角色管理、权限设

置。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0 0.0

4 技

术

组织实施：根据投标人提供的项目组织实施方案的完整

性、可行性、合理性打分（包括项目计划进度表、管理

和协调方法、关键步骤的思路和要点、质量保障措施等

），结合阐述情况综合评定得分，共5分。完整、合理

、可行得3分；完整性较好、可行性较好，得3分；完整

性一般、可行性一般得1分，不提供不得分。（0-5分）

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技

术

培训服务：投标人针对本项目建设内容提供培训方案，

须包括但不限于以下内容：培训内容、培训人员、培训

方式、培训过程管理等。最高得分3分。有完善培训机

制和安排，说明详实可操作，得3分；有一定培训机制

，但是不够完善，得1-2分；无培训机制，得0分。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0
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6 技

术

功能测试：投标人提供的功能测试、运行维护方案的合

理性、可行性情况，合理可行的得4分，基本可行得2分

，可行性差1分。

0-4 4.0 4.0 2.0 4.0 2.0

7 技

术

项目验收：根据投标人提供的项目验收方案的合理性和

可行性打分。验收方案合理可行的得3分，有欠缺的得1

-2分，不提供不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

8 技

术

售后服务：根据投标人提供的售后服务内容、服务承诺

、服务措施等评分，最高4分；售后服务内容完整、切

实可行，得3-4分；售后服务内容一般，售后方案一般

，得1-2分；售后服务无法充分响应不得分。

0-4 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0

9.

1

商

务

1.项目经理具有高级信息系统项目管理师认证证书（提

供人员社保证明、资质证书复印件），满足得2分，其

余不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 0.0 0.0

9.

2

商

务

2.项目技术负责人具有高级信息系统项目管理师认证证

书和注册信息安全专业人员（CISP）认证证书（提供人

员社保证明、资质证书复印件），满足得1分，其余不

得分。

0-1 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0

9.

3

商

务

3.除项目负责人、技术负责人以外，项目团队人员不少

于5人，其中具有中级工程师及以上职称人员不少于3人

，具有信创规划管理师（高级）或信创集成项目管理师

（高级）人员不少于2人，满足得2分，其余不得分。

0-2 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0

10 商

务

类似项目业绩：2021年1月1日（合同签订时间）以来，

投标人独立承担政府部门政务应用类项目实施案例的每

个得0.5分，此项最高得1分。

注：根据投标文件中提供的业绩合同或中标通知书进行

评分，联合体投标的联合体任一成员提供证明材料即可

得分，未提供或不符合以上条件不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0

11 商

务

投标人具有浙江省省级挂牌认证的信创适配实验室的，

得3分；

投标人具有杭州市级挂牌认证的信创保障中心（适配分

中心）的，得2分；

投标人具备自主研发软件与信创主流芯片厂商、操作系

统厂商兼容性认证证明的，一项得1分，最高得2分。

投标人的管理体系认证包含：投标人已取得ISO9001质

量管理体系认证证书、ISO14001环境管理体系认证证书

、ISO20000信息技术服务管理体系、ISO27001信息安全

管理体系，全国市场质量信用等级（AAA）资质，每提

供一个有效证书得1分，最高得4分。

注：提供有效证书复印件进行评分，联合体投标的联合

体任一成员提供证明材料即可得分，未提供或不符合以

上条件不得分。

0-11 4.0 11.0 4.0 4.0 2.0

合计 0-90 63.5 86.0 41.0 60.5 36.0

专家（签名）：
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