
项目名称：东阳市白云街道2024-2025年度枯死松树清理项目（ZJQZGX2024-024）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 东阳市致达林
业有限公司

东阳市巍山镇
利成木制品厂

东阳市森然林
业产业发展有

限公司

1.1 商务 体系证书 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书、环境管理体系认证证书的得6分，每缺
一本扣2分。（认证范围需包含本项目相关内容）。投标文件中提供相关体系认证证书扫描件及国家认监委官网查询页面截图，
否则不得分。 6

0-6 0.0 0.0 6.0

1.2 商务 类似业绩 投标人自2021年1月1日起至今承接类似项目业绩，每提供一个得1分，最高3分。
注：提供合同扫描件或中标通知书，并加盖公章，否则不得分。 3

0-3 3.0 3.0 3.0

1.3 商务 项目保障 投标人为施工人员办理意外伤害险且保险在有效期内；每提供1人有效保险得0.5分，本项最多得7分。
注：提供投标人企业的年度保险合同，否则不得分。 7

0-7 7.0 0.0 7.0

2.1 技术 项目背景及现状分析 投标人对本项目的背景、目标定位是否准确(0~1分)、对区域山林、道路现状是否调查充分（0~2分）、对
项目区域是否熟悉（0~1分）等了解程度进行评审，最高4分。；
投标人对本项目施工区域存在问题以及林木运输重点难点的调查充分，并且有提出合理化建议(0~2)和解决方案(0~2)的得4分，
本项最多得4分。 8

0-8 5.0 5.0 6.0

2.2 技术 技术方案 1、投标人针对本项目制定的进场施工组织方案（0~3）；
2、施工技术措施（0~2）、安全技术措施（0~2）；
3、施工路线安排（0~3）等情况进行评分； 10

0-10 3.0 8.0 9.0

2.3 技术 项目负责人 拟派项目负责人从事森林抚育、病虫防治、林木采伐相关工作经验满分得3分，每提供一个项目负责人类似合同得0
.5分。
2、拟派项目负责人具有林业有害生物防治证书得3分，证书或证书颁证机构可在人力资源和社会保障部职业技能鉴定中心官网
查询，提供查询截图，查询网站pjjg.osta.org.cn
（投标人提供项目负责人本单位半年社保缴纳证明，否则不得分。） 6

0-6 0.0 0.0 6.0

2.4 技术 项目组成员 拟任本项目组成员（项目负责人除外）
1、项目组关键成员配备5人及以上得2分，根据成员的学历情况（0-1分）、各工种配置情况（0-1分）、相应工作经验情况（0-
1分）等情况打分；
注：须提供相关资质证书且内容清晰可辨，并加盖公章。
（投标人提供项目人员本项目发起前本单位社保缴纳证明，否则不得分） 5

0-5 0.0 0.0 4.0

2.5 技术

拟投入设备 1、投标人拟投入伐木油锯一套得0.5分，最高4分；（提供投标人设备清单、发票，否则不得分）
2、投标人运输车辆情况，每提供一辆车（轻型或小型货车）得1分，最多得3分。（提供车辆照片、行驶证，如非自有车辆须提
供工期内租赁合同） 7

0-7 2.0 4.0 7.0

2.6 技术 质量保证 根据投标人提供的质量保障措施方案，是否具有明确的质量目标（0~2），质量保证措施（0~2）设施内容是否详细可
行等方面综合评分，本项最多得4分。 4

0-4 2.0 2.0 3.0

2.7 技术 进度安排 投标人按照采购人的要求，提供详实的砍伐进度计划(0~2)、工期保障措施(0~2)等方面综合评分，本项最多得4分。 
4

0-4 2.0 2.5 3.5

2.8 技术 突发事件应急方案 根据突发事件的应急抢险方案包括应急抢救队伍的组织（0~2分），台风、雨雪天气的抢险措施（0~2分）、
森林防灭火措施（0~2分）进行评审，本项最多得6分。 6

0-6 2.0 3.0 5.0

2.9 技术 售后服务方案 根据投标人提供的售后服务方案响应的及时性、便利性（0~2分）、人员安排的合理性（0~2分）等是否满足本项
目的实际需要等内容，最高4分。 4

0-4 2.0 2.5 3.5

合计 0-70 28.0 30.0 63.0
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项目名称：东阳市白云街道2024-2025年度枯死松树清理项目（ZJQZGX2024-024）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 东阳市致达林
业有限公司

东阳市巍山镇
利成木制品厂

东阳市森然林
业产业发展有

限公司

1.1 商务 体系证书 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书、环境管理体系认证证书的得6分，每缺
一本扣2分。（认证范围需包含本项目相关内容）。投标文件中提供相关体系认证证书扫描件及国家认监委官网查询页面截图，
否则不得分。 6

0-6 0.0 0.0 6.0

1.2 商务 类似业绩 投标人自2021年1月1日起至今承接类似项目业绩，每提供一个得1分，最高3分。
注：提供合同扫描件或中标通知书，并加盖公章，否则不得分。 3

0-3 3.0 3.0 3.0

1.3 商务 项目保障 投标人为施工人员办理意外伤害险且保险在有效期内；每提供1人有效保险得0.5分，本项最多得7分。
注：提供投标人企业的年度保险合同，否则不得分。 7

0-7 7.0 0.0 7.0

2.1 技术 项目背景及现状分析 投标人对本项目的背景、目标定位是否准确(0~1分)、对区域山林、道路现状是否调查充分（0~2分）、对
项目区域是否熟悉（0~1分）等了解程度进行评审，最高4分。；
投标人对本项目施工区域存在问题以及林木运输重点难点的调查充分，并且有提出合理化建议(0~2)和解决方案(0~2)的得4分，
本项最多得4分。 8

0-8 6.0 6.1 7.0

2.2 技术 技术方案 1、投标人针对本项目制定的进场施工组织方案（0~3）；
2、施工技术措施（0~2）、安全技术措施（0~2）；
3、施工路线安排（0~3）等情况进行评分； 10

0-10 4.0 8.2 9.0

2.3 技术 项目负责人 拟派项目负责人从事森林抚育、病虫防治、林木采伐相关工作经验满分得3分，每提供一个项目负责人类似合同得0
.5分。
2、拟派项目负责人具有林业有害生物防治证书得3分，证书或证书颁证机构可在人力资源和社会保障部职业技能鉴定中心官网
查询，提供查询截图，查询网站pjjg.osta.org.cn
（投标人提供项目负责人本单位半年社保缴纳证明，否则不得分。） 6

0-6 0.0 0.0 6.0

2.4 技术 项目组成员 拟任本项目组成员（项目负责人除外）
1、项目组关键成员配备5人及以上得2分，根据成员的学历情况（0-1分）、各工种配置情况（0-1分）、相应工作经验情况（0-
1分）等情况打分；
注：须提供相关资质证书且内容清晰可辨，并加盖公章。
（投标人提供项目人员本项目发起前本单位社保缴纳证明，否则不得分） 5

0-5 0.0 0.0 4.0

2.5 技术

拟投入设备 1、投标人拟投入伐木油锯一套得0.5分，最高4分；（提供投标人设备清单、发票，否则不得分）
2、投标人运输车辆情况，每提供一辆车（轻型或小型货车）得1分，最多得3分。（提供车辆照片、行驶证，如非自有车辆须提
供工期内租赁合同） 7

0-7 2.0 4.0 7.0

2.6 技术 质量保证 根据投标人提供的质量保障措施方案，是否具有明确的质量目标（0~2），质量保证措施（0~2）设施内容是否详细可
行等方面综合评分，本项最多得4分。 4

0-4 3.0 3.0 3.8

2.7 技术 进度安排 投标人按照采购人的要求，提供详实的砍伐进度计划(0~2)、工期保障措施(0~2)等方面综合评分，本项最多得4分。 
4

0-4 1.0 2.5 3.8

2.8 技术 突发事件应急方案 根据突发事件的应急抢险方案包括应急抢救队伍的组织（0~2分），台风、雨雪天气的抢险措施（0~2分）、
森林防灭火措施（0~2分）进行评审，本项最多得6分。 6

0-6 3.0 4.0 5.5

2.9 技术 售后服务方案 根据投标人提供的售后服务方案响应的及时性、便利性（0~2分）、人员安排的合理性（0~2分）等是否满足本项
目的实际需要等内容，最高4分。 4

0-4 1.5 2.5 3.5

合计 0-70 30.5 33.3 65.6

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）
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项目名称：东阳市白云街道2024-2025年度枯死松树清理项目（ZJQZGX2024-024）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 东阳市致达林
业有限公司

东阳市巍山镇
利成木制品厂

东阳市森然林
业产业发展有

限公司

1.1 商务 体系证书 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书、环境管理体系认证证书的得6分，每缺
一本扣2分。（认证范围需包含本项目相关内容）。投标文件中提供相关体系认证证书扫描件及国家认监委官网查询页面截图，
否则不得分。 6

0-6 0.0 0.0 6.0

1.2 商务 类似业绩 投标人自2021年1月1日起至今承接类似项目业绩，每提供一个得1分，最高3分。
注：提供合同扫描件或中标通知书，并加盖公章，否则不得分。 3

0-3 3.0 3.0 3.0

1.3 商务 项目保障 投标人为施工人员办理意外伤害险且保险在有效期内；每提供1人有效保险得0.5分，本项最多得7分。
注：提供投标人企业的年度保险合同，否则不得分。 7

0-7 7.0 0.0 7.0

2.1 技术 项目背景及现状分析 投标人对本项目的背景、目标定位是否准确(0~1分)、对区域山林、道路现状是否调查充分（0~2分）、对
项目区域是否熟悉（0~1分）等了解程度进行评审，最高4分。；
投标人对本项目施工区域存在问题以及林木运输重点难点的调查充分，并且有提出合理化建议(0~2)和解决方案(0~2)的得4分，
本项最多得4分。 8

0-8 6.0 6.0 6.0

2.2 技术 技术方案 1、投标人针对本项目制定的进场施工组织方案（0~3）；
2、施工技术措施（0~2）、安全技术措施（0~2）；
3、施工路线安排（0~3）等情况进行评分； 10

0-10 8.0 3.0 9.0

2.3 技术 项目负责人 拟派项目负责人从事森林抚育、病虫防治、林木采伐相关工作经验满分得3分，每提供一个项目负责人类似合同得0
.5分。
2、拟派项目负责人具有林业有害生物防治证书得3分，证书或证书颁证机构可在人力资源和社会保障部职业技能鉴定中心官网
查询，提供查询截图，查询网站pjjg.osta.org.cn
（投标人提供项目负责人本单位半年社保缴纳证明，否则不得分。） 6

0-6 0.0 0.0 6.0

2.4 技术 项目组成员 拟任本项目组成员（项目负责人除外）
1、项目组关键成员配备5人及以上得2分，根据成员的学历情况（0-1分）、各工种配置情况（0-1分）、相应工作经验情况（0-
1分）等情况打分；
注：须提供相关资质证书且内容清晰可辨，并加盖公章。
（投标人提供项目人员本项目发起前本单位社保缴纳证明，否则不得分） 5

0-5 0.0 0.0 3.0

2.5 技术

拟投入设备 1、投标人拟投入伐木油锯一套得0.5分，最高4分；（提供投标人设备清单、发票，否则不得分）
2、投标人运输车辆情况，每提供一辆车（轻型或小型货车）得1分，最多得3分。（提供车辆照片、行驶证，如非自有车辆须提
供工期内租赁合同） 7

0-7 2.0 4.0 7.0

2.6 技术 质量保证 根据投标人提供的质量保障措施方案，是否具有明确的质量目标（0~2），质量保证措施（0~2）设施内容是否详细可
行等方面综合评分，本项最多得4分。 4

0-4 3.0 3.0 3.5

2.7 技术 进度安排 投标人按照采购人的要求，提供详实的砍伐进度计划(0~2)、工期保障措施(0~2)等方面综合评分，本项最多得4分。 
4

0-4 1.0 2.5 3.0

2.8 技术 突发事件应急方案 根据突发事件的应急抢险方案包括应急抢救队伍的组织（0~2分），台风、雨雪天气的抢险措施（0~2分）、
森林防灭火措施（0~2分）进行评审，本项最多得6分。 6

0-6 3.0 3.0 5.0

2.9 技术 售后服务方案 根据投标人提供的售后服务方案响应的及时性、便利性（0~2分）、人员安排的合理性（0~2分）等是否满足本项
目的实际需要等内容，最高4分。 4

0-4 1.8 2.0 3.0

合计 0-70 34.8 26.5 61.5

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）
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项目名称：东阳市白云街道2024-2025年度枯死松树清理项目（ZJQZGX2024-024）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 东阳市致达林
业有限公司

东阳市巍山镇
利成木制品厂

东阳市森然林
业产业发展有

限公司

1.1 商务 体系证书 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书、环境管理体系认证证书的得6分，每缺
一本扣2分。（认证范围需包含本项目相关内容）。投标文件中提供相关体系认证证书扫描件及国家认监委官网查询页面截图，
否则不得分。 6

0-6 0.0 0.0 6.0

1.2 商务 类似业绩 投标人自2021年1月1日起至今承接类似项目业绩，每提供一个得1分，最高3分。
注：提供合同扫描件或中标通知书，并加盖公章，否则不得分。 3

0-3 3.0 3.0 3.0

1.3 商务 项目保障 投标人为施工人员办理意外伤害险且保险在有效期内；每提供1人有效保险得0.5分，本项最多得7分。
注：提供投标人企业的年度保险合同，否则不得分。 7

0-7 7.0 0.0 7.0

2.1 技术 项目背景及现状分析 投标人对本项目的背景、目标定位是否准确(0~1分)、对区域山林、道路现状是否调查充分（0~2分）、对
项目区域是否熟悉（0~1分）等了解程度进行评审，最高4分。；
投标人对本项目施工区域存在问题以及林木运输重点难点的调查充分，并且有提出合理化建议(0~2)和解决方案(0~2)的得4分，
本项最多得4分。 8

0-8 6.0 6.0 7.0

2.2 技术 技术方案 1、投标人针对本项目制定的进场施工组织方案（0~3）；
2、施工技术措施（0~2）、安全技术措施（0~2）；
3、施工路线安排（0~3）等情况进行评分； 10

0-10 4.0 7.0 9.0

2.3 技术 项目负责人 拟派项目负责人从事森林抚育、病虫防治、林木采伐相关工作经验满分得3分，每提供一个项目负责人类似合同得0
.5分。
2、拟派项目负责人具有林业有害生物防治证书得3分，证书或证书颁证机构可在人力资源和社会保障部职业技能鉴定中心官网
查询，提供查询截图，查询网站pjjg.osta.org.cn
（投标人提供项目负责人本单位半年社保缴纳证明，否则不得分。） 6

0-6 0.0 0.0 6.0

2.4 技术 项目组成员 拟任本项目组成员（项目负责人除外）
1、项目组关键成员配备5人及以上得2分，根据成员的学历情况（0-1分）、各工种配置情况（0-1分）、相应工作经验情况（0-
1分）等情况打分；
注：须提供相关资质证书且内容清晰可辨，并加盖公章。
（投标人提供项目人员本项目发起前本单位社保缴纳证明，否则不得分） 5

0-5 0.0 0.0 3.0

2.5 技术

拟投入设备 1、投标人拟投入伐木油锯一套得0.5分，最高4分；（提供投标人设备清单、发票，否则不得分）
2、投标人运输车辆情况，每提供一辆车（轻型或小型货车）得1分，最多得3分。（提供车辆照片、行驶证，如非自有车辆须提
供工期内租赁合同） 7

0-7 2.0 4.0 7.0

2.6 技术 质量保证 根据投标人提供的质量保障措施方案，是否具有明确的质量目标（0~2），质量保证措施（0~2）设施内容是否详细可
行等方面综合评分，本项最多得4分。 4

0-4 2.0 2.0 3.0

2.7 技术 进度安排 投标人按照采购人的要求，提供详实的砍伐进度计划(0~2)、工期保障措施(0~2)等方面综合评分，本项最多得4分。 
4

0-4 1.0 2.0 3.0

2.8 技术 突发事件应急方案 根据突发事件的应急抢险方案包括应急抢救队伍的组织（0~2分），台风、雨雪天气的抢险措施（0~2分）、
森林防灭火措施（0~2分）进行评审，本项最多得6分。 6

0-6 4.0 4.0 5.0

2.9 技术 售后服务方案 根据投标人提供的售后服务方案响应的及时性、便利性（0~2分）、人员安排的合理性（0~2分）等是否满足本项
目的实际需要等内容，最高4分。 4

0-4 2.0 3.0 3.0

合计 0-70 31.0 31.0 62.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）
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技术商务资信评分明细表



专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：东阳市白云街道2024-2025年度枯死松树清理项目（ZJQZGX2024-024）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 东阳市致达林
业有限公司

东阳市巍山镇
利成木制品厂

东阳市森然林
业产业发展有

限公司

1.1 商务 体系证书 投标人具有有效的质量管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书、环境管理体系认证证书的得6分，每缺
一本扣2分。（认证范围需包含本项目相关内容）。投标文件中提供相关体系认证证书扫描件及国家认监委官网查询页面截图，
否则不得分。 6

0-6 0.0 0.0 6.0

1.2 商务 类似业绩 投标人自2021年1月1日起至今承接类似项目业绩，每提供一个得1分，最高3分。
注：提供合同扫描件或中标通知书，并加盖公章，否则不得分。 3

0-3 3.0 3.0 3.0

1.3 商务 项目保障 投标人为施工人员办理意外伤害险且保险在有效期内；每提供1人有效保险得0.5分，本项最多得7分。
注：提供投标人企业的年度保险合同，否则不得分。 7

0-7 7.0 0.0 7.0

2.1 技术 项目背景及现状分析 投标人对本项目的背景、目标定位是否准确(0~1分)、对区域山林、道路现状是否调查充分（0~2分）、对
项目区域是否熟悉（0~1分）等了解程度进行评审，最高4分。；
投标人对本项目施工区域存在问题以及林木运输重点难点的调查充分，并且有提出合理化建议(0~2)和解决方案(0~2)的得4分，
本项最多得4分。 8

0-8 6.3 6.2 7.3

2.2 技术 技术方案 1、投标人针对本项目制定的进场施工组织方案（0~3）；
2、施工技术措施（0~2）、安全技术措施（0~2）；
3、施工路线安排（0~3）等情况进行评分； 10

0-10 4.0 8.0 9.0

2.3 技术 项目负责人 拟派项目负责人从事森林抚育、病虫防治、林木采伐相关工作经验满分得3分，每提供一个项目负责人类似合同得0
.5分。
2、拟派项目负责人具有林业有害生物防治证书得3分，证书或证书颁证机构可在人力资源和社会保障部职业技能鉴定中心官网
查询，提供查询截图，查询网站pjjg.osta.org.cn
（投标人提供项目负责人本单位半年社保缴纳证明，否则不得分。） 6

0-6 0.0 0.0 6.0

2.4 技术 项目组成员 拟任本项目组成员（项目负责人除外）
1、项目组关键成员配备5人及以上得2分，根据成员的学历情况（0-1分）、各工种配置情况（0-1分）、相应工作经验情况（0-
1分）等情况打分；
注：须提供相关资质证书且内容清晰可辨，并加盖公章。
（投标人提供项目人员本项目发起前本单位社保缴纳证明，否则不得分） 5

0-5 0.0 0.0 4.1

2.5 技术

拟投入设备 1、投标人拟投入伐木油锯一套得0.5分，最高4分；（提供投标人设备清单、发票，否则不得分）
2、投标人运输车辆情况，每提供一辆车（轻型或小型货车）得1分，最多得3分。（提供车辆照片、行驶证，如非自有车辆须提
供工期内租赁合同） 7

0-7 2.0 4.0 7.0

2.6 技术 质量保证 根据投标人提供的质量保障措施方案，是否具有明确的质量目标（0~2），质量保证措施（0~2）设施内容是否详细可
行等方面综合评分，本项最多得4分。 4

0-4 3.2 3.5 3.7

2.7 技术 进度安排 投标人按照采购人的要求，提供详实的砍伐进度计划(0~2)、工期保障措施(0~2)等方面综合评分，本项最多得4分。 
4

0-4 1.3 2.5 3.7

2.8 技术 突发事件应急方案 根据突发事件的应急抢险方案包括应急抢救队伍的组织（0~2分），台风、雨雪天气的抢险措施（0~2分）、
森林防灭火措施（0~2分）进行评审，本项最多得6分。 6

0-6 3.1 4.5 5.6

2.9 技术 售后服务方案 根据投标人提供的售后服务方案响应的及时性、便利性（0~2分）、人员安排的合理性（0~2分）等是否满足本项
目的实际需要等内容，最高4分。 4

0-4 1.8 2.9 3.5

合计 0-70 31.7 34.6 65.9

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）
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专家（签名）：
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