
项目名称：武义县妇幼保健院手术室吊塔、无影灯设备采购项目（JHTK-ZB2025008）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 金华市盛豫医
疗器械有限公

司

杭州朗蘅科技
有限公司

上海普弗沃医
疗科技有限公

司

上海灏然医疗
科技有限公司

仙居可邦耐医
疗电子有限公

司

1.1 商务 投标人或生产厂家具有质量管理体系、环境管理体系、职业健康安全管理体系认证证书的每个
得1分。本项最高得3分。
注：需提供有效期内的证书扫描件，否则不得分。

0-3 1.0 0.0 3.0 0.0 3.0

2.1 商务 投标人或生产厂家提供自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准），承担过同类项目的，每
提供1个合同得1分，本项最高得3分。
注：需提供相关合同扫描件及相应发票扫描件。未提供合同扫描件、对应发票或提供的合同扫
描件字迹模糊无法辨识的、或提供的业绩无效的，该项业绩均不予计分。

0-3 0.0 0.0 3.0 0.0 3.0

3.1 技术 对项目具体技术要求进行逐条响应，应如实填写《技术规格偏离表》，各项要求全部满足的得
35分，带“▲”的条款为实质性要求，任有一项负偏离，作无效标处理；带“△”的条款为重
要指标参数，每有一项不响应或负偏离的扣2分，一般技术指标每有一项不响应或负偏离的扣1
分，扣完为止。
注：投标方对参数需求进行响应时，需提供相关技术参数佐证资料(包括但不限于产品彩页、
官网链接、宣传材料、技术材料等内容)，如参数没有相应佐证材料的，有可能被评标委员会
认定为负偏离。

0-35 34.0 3.0 32.0 19.0 30.0

4.1 技术 1.拟派本项目的服务团队人员数量在5人及以上的得2分，3人（含）以上5人以下的得1分，3人
以下的得0.5分。 
2.拟派本项目的服务团队成员中具有高级及以上工程师职称的每个得2分，中级职称的每个得1
分，最高得4分。（一人多种专业，只能按其中一种，按最高职称计分，不能重复计分）。
注：需提供本单位为其缴纳的2024年12月的社保缴纳证明，不提供或提供不全的不得分。

0-6 0.0 0.0 2.0 0.5 3.0

5.1 技术 安装调试方案：根据人员的安排（0、1、2分）、工作进度的规划（0、1、2分），对设备调试
的步骤、措施，问题的解决方案（0、1、2分）等内容进行打分。

0-6 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0

6.1 技术 根据投标人针对本项目的质量保障制度和措施进行综合评分（0、1、2、3分）。 0-3 2.0 1.0 1.0 2.0 2.0

7.1 技术 根据投标人提供的供货方案（包括但不限于供货期安排、交货方式、供货保障流程等、供货流
程要点、供货实施步骤等）进行综合评分（0、1、2、3分）。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8.1 技术 提供详细的售后服务方案，包括但不限于：技术支持、服务措施、故障解决方案、应急措施等
综合评审（0、1、2、3、4分）。

0-4 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0

8.2 技术 售后服务机构备品备件储备情况，备品备件是否充足，是否能满足售后需求（0、1、2分）。 0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

8.3 技术 在招标文件要求的质保期基础上，承诺整体质保期每延长1年得1分，最高得2分（延长不足1年
的不计分，不承诺不得分）。

0-2 2.0 0.0 2.0 0.0 2.0

9.1 技术 投标人需对用户进行培训，要求提供详细的培训计划，包括培训内容、培训时间等：
1、培训内容至少应包括下列内容：原理、构成和功能的描述（0、0.5、1分）；
2、常见故障的处理或排除；各系统部件（设备）的检查、调整和维护（0、0.5、1分）；
3、对使用者关于设备基本操作技能的培训（0、0.5、1分）。

0-3 2.0 1.0 1.0 1.0 1.0

合计 0-70 51.0 12.0 52.0 29.5 51.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：武义县妇幼保健院手术室吊塔、无影灯设备采购项目（JHTK-ZB2025008）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 金华市盛豫医
疗器械有限公

司

杭州朗蘅科技
有限公司

上海普弗沃医
疗科技有限公

司

上海灏然医疗
科技有限公司

仙居可邦耐医
疗电子有限公

司

1.1 商务 投标人或生产厂家具有质量管理体系、环境管理体系、职业健康安全管理体系认证证书的每个
得1分。本项最高得3分。
注：需提供有效期内的证书扫描件，否则不得分。

0-3 1.0 0.0 3.0 0.0 3.0

2.1 商务 投标人或生产厂家提供自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准），承担过同类项目的，每
提供1个合同得1分，本项最高得3分。
注：需提供相关合同扫描件及相应发票扫描件。未提供合同扫描件、对应发票或提供的合同扫
描件字迹模糊无法辨识的、或提供的业绩无效的，该项业绩均不予计分。

0-3 0.0 0.0 3.0 0.0 3.0

3.1 技术 对项目具体技术要求进行逐条响应，应如实填写《技术规格偏离表》，各项要求全部满足的得
35分，带“▲”的条款为实质性要求，任有一项负偏离，作无效标处理；带“△”的条款为重
要指标参数，每有一项不响应或负偏离的扣2分，一般技术指标每有一项不响应或负偏离的扣1
分，扣完为止。
注：投标方对参数需求进行响应时，需提供相关技术参数佐证资料(包括但不限于产品彩页、
官网链接、宣传材料、技术材料等内容)，如参数没有相应佐证材料的，有可能被评标委员会
认定为负偏离。

0-35 34.0 3.0 32.0 19.0 30.0

4.1 技术 1.拟派本项目的服务团队人员数量在5人及以上的得2分，3人（含）以上5人以下的得1分，3人
以下的得0.5分。 
2.拟派本项目的服务团队成员中具有高级及以上工程师职称的每个得2分，中级职称的每个得1
分，最高得4分。（一人多种专业，只能按其中一种，按最高职称计分，不能重复计分）。
注：需提供本单位为其缴纳的2024年12月的社保缴纳证明，不提供或提供不全的不得分。

0-6 0.0 0.0 2.0 0.5 3.0

5.1 技术 安装调试方案：根据人员的安排（0、1、2分）、工作进度的规划（0、1、2分），对设备调试
的步骤、措施，问题的解决方案（0、1、2分）等内容进行打分。

0-6 4.0 3.0 5.0 3.0 5.0

6.1 技术 根据投标人针对本项目的质量保障制度和措施进行综合评分（0、1、2、3分）。 0-3 2.0 1.0 2.0 1.0 2.0

7.1 技术 根据投标人提供的供货方案（包括但不限于供货期安排、交货方式、供货保障流程等、供货流
程要点、供货实施步骤等）进行综合评分（0、1、2、3分）。

0-3 2.0 1.0 2.0 1.0 2.0

8.1 技术 提供详细的售后服务方案，包括但不限于：技术支持、服务措施、故障解决方案、应急措施等
综合评审（0、1、2、3、4分）。

0-4 2.0 1.0 3.0 1.0 3.0

8.2 技术 售后服务机构备品备件储备情况，备品备件是否充足，是否能满足售后需求（0、1、2分）。 0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

8.3 技术 在招标文件要求的质保期基础上，承诺整体质保期每延长1年得1分，最高得2分（延长不足1年
的不计分，不承诺不得分）。

0-2 2.0 0.0 2.0 0.0 2.0

9.1 技术 投标人需对用户进行培训，要求提供详细的培训计划，包括培训内容、培训时间等：
1、培训内容至少应包括下列内容：原理、构成和功能的描述（0、0.5、1分）；
2、常见故障的处理或排除；各系统部件（设备）的检查、调整和维护（0、0.5、1分）；
3、对使用者关于设备基本操作技能的培训（0、0.5、1分）。

0-3 1.5 0.5 2.0 1.0 2.0

合计 0-70 49.5 10.5 57.0 27.5 56.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）

技术商务资信评分明细表

2/5



项目名称：武义县妇幼保健院手术室吊塔、无影灯设备采购项目（JHTK-ZB2025008）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 金华市盛豫医
疗器械有限公

司

杭州朗蘅科技
有限公司

上海普弗沃医
疗科技有限公

司

上海灏然医疗
科技有限公司

仙居可邦耐医
疗电子有限公

司

1.1 商务 投标人或生产厂家具有质量管理体系、环境管理体系、职业健康安全管理体系认证证书的每个
得1分。本项最高得3分。
注：需提供有效期内的证书扫描件，否则不得分。

0-3 1.0 0.0 3.0 0.0 3.0

2.1 商务 投标人或生产厂家提供自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准），承担过同类项目的，每
提供1个合同得1分，本项最高得3分。
注：需提供相关合同扫描件及相应发票扫描件。未提供合同扫描件、对应发票或提供的合同扫
描件字迹模糊无法辨识的、或提供的业绩无效的，该项业绩均不予计分。

0-3 0.0 0.0 3.0 0.0 3.0

3.1 技术 对项目具体技术要求进行逐条响应，应如实填写《技术规格偏离表》，各项要求全部满足的得
35分，带“▲”的条款为实质性要求，任有一项负偏离，作无效标处理；带“△”的条款为重
要指标参数，每有一项不响应或负偏离的扣2分，一般技术指标每有一项不响应或负偏离的扣1
分，扣完为止。
注：投标方对参数需求进行响应时，需提供相关技术参数佐证资料(包括但不限于产品彩页、
官网链接、宣传材料、技术材料等内容)，如参数没有相应佐证材料的，有可能被评标委员会
认定为负偏离。

0-35 34.0 3.0 32.0 19.0 30.0

4.1 技术 1.拟派本项目的服务团队人员数量在5人及以上的得2分，3人（含）以上5人以下的得1分，3人
以下的得0.5分。 
2.拟派本项目的服务团队成员中具有高级及以上工程师职称的每个得2分，中级职称的每个得1
分，最高得4分。（一人多种专业，只能按其中一种，按最高职称计分，不能重复计分）。
注：需提供本单位为其缴纳的2024年12月的社保缴纳证明，不提供或提供不全的不得分。

0-6 0.0 0.0 2.0 0.5 3.0

5.1 技术 安装调试方案：根据人员的安排（0、1、2分）、工作进度的规划（0、1、2分），对设备调试
的步骤、措施，问题的解决方案（0、1、2分）等内容进行打分。

0-6 5.0 2.0 4.0 3.0 5.0

6.1 技术 根据投标人针对本项目的质量保障制度和措施进行综合评分（0、1、2、3分）。 0-3 3.0 1.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术 根据投标人提供的供货方案（包括但不限于供货期安排、交货方式、供货保障流程等、供货流
程要点、供货实施步骤等）进行综合评分（0、1、2、3分）。

0-3 3.0 2.0 2.0 1.0 2.0

8.1 技术 提供详细的售后服务方案，包括但不限于：技术支持、服务措施、故障解决方案、应急措施等
综合评审（0、1、2、3、4分）。

0-4 4.0 2.0 3.0 2.0 3.0

8.2 技术 售后服务机构备品备件储备情况，备品备件是否充足，是否能满足售后需求（0、1、2分）。 0-2 2.0 1.0 2.0 1.0 2.0

8.3 技术 在招标文件要求的质保期基础上，承诺整体质保期每延长1年得1分，最高得2分（延长不足1年
的不计分，不承诺不得分）。

0-2 2.0 0.0 2.0 0.0 2.0

9.1 技术 投标人需对用户进行培训，要求提供详细的培训计划，包括培训内容、培训时间等：
1、培训内容至少应包括下列内容：原理、构成和功能的描述（0、0.5、1分）；
2、常见故障的处理或排除；各系统部件（设备）的检查、调整和维护（0、0.5、1分）；
3、对使用者关于设备基本操作技能的培训（0、0.5、1分）。

0-3 2.5 1.0 2.0 1.5 2.0

合计 0-70 56.5 12.0 57.0 30.0 57.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）

技术商务资信评分明细表

3/5



项目名称：武义县妇幼保健院手术室吊塔、无影灯设备采购项目（JHTK-ZB2025008）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 金华市盛豫医
疗器械有限公

司

杭州朗蘅科技
有限公司

上海普弗沃医
疗科技有限公

司

上海灏然医疗
科技有限公司

仙居可邦耐医
疗电子有限公

司

1.1 商务 投标人或生产厂家具有质量管理体系、环境管理体系、职业健康安全管理体系认证证书的每个
得1分。本项最高得3分。
注：需提供有效期内的证书扫描件，否则不得分。

0-3 1.0 0.0 3.0 0.0 3.0

2.1 商务 投标人或生产厂家提供自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准），承担过同类项目的，每
提供1个合同得1分，本项最高得3分。
注：需提供相关合同扫描件及相应发票扫描件。未提供合同扫描件、对应发票或提供的合同扫
描件字迹模糊无法辨识的、或提供的业绩无效的，该项业绩均不予计分。

0-3 0.0 0.0 3.0 0.0 3.0

3.1 技术 对项目具体技术要求进行逐条响应，应如实填写《技术规格偏离表》，各项要求全部满足的得
35分，带“▲”的条款为实质性要求，任有一项负偏离，作无效标处理；带“△”的条款为重
要指标参数，每有一项不响应或负偏离的扣2分，一般技术指标每有一项不响应或负偏离的扣1
分，扣完为止。
注：投标方对参数需求进行响应时，需提供相关技术参数佐证资料(包括但不限于产品彩页、
官网链接、宣传材料、技术材料等内容)，如参数没有相应佐证材料的，有可能被评标委员会
认定为负偏离。

0-35 34.0 3.0 32.0 19.0 30.0

4.1 技术 1.拟派本项目的服务团队人员数量在5人及以上的得2分，3人（含）以上5人以下的得1分，3人
以下的得0.5分。 
2.拟派本项目的服务团队成员中具有高级及以上工程师职称的每个得2分，中级职称的每个得1
分，最高得4分。（一人多种专业，只能按其中一种，按最高职称计分，不能重复计分）。
注：需提供本单位为其缴纳的2024年12月的社保缴纳证明，不提供或提供不全的不得分。

0-6 0.0 0.0 2.0 0.5 3.0

5.1 技术 安装调试方案：根据人员的安排（0、1、2分）、工作进度的规划（0、1、2分），对设备调试
的步骤、措施，问题的解决方案（0、1、2分）等内容进行打分。

0-6 5.0 3.0 4.0 3.0 4.0

6.1 技术 根据投标人针对本项目的质量保障制度和措施进行综合评分（0、1、2、3分）。 0-3 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术 根据投标人提供的供货方案（包括但不限于供货期安排、交货方式、供货保障流程等、供货流
程要点、供货实施步骤等）进行综合评分（0、1、2、3分）。

0-3 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8.1 技术 提供详细的售后服务方案，包括但不限于：技术支持、服务措施、故障解决方案、应急措施等
综合评审（0、1、2、3、4分）。

0-4 3.0 1.0 2.0 1.0 2.0

8.2 技术 售后服务机构备品备件储备情况，备品备件是否充足，是否能满足售后需求（0、1、2分）。 0-2 2.0 1.0 1.0 1.0 1.0

8.3 技术 在招标文件要求的质保期基础上，承诺整体质保期每延长1年得1分，最高得2分（延长不足1年
的不计分，不承诺不得分）。

0-2 2.0 0.0 2.0 0.0 2.0

9.1 技术 投标人需对用户进行培训，要求提供详细的培训计划，包括培训内容、培训时间等：
1、培训内容至少应包括下列内容：原理、构成和功能的描述（0、0.5、1分）；
2、常见故障的处理或排除；各系统部件（设备）的检查、调整和维护（0、0.5、1分）；
3、对使用者关于设备基本操作技能的培训（0、0.5、1分）。

0-3 3.0 2.0 2.5 2.0 2.5

合计 0-70 56.0 14.0 55.5 30.5 54.5

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：武义县妇幼保健院手术室吊塔、无影灯设备采购项目（JHTK-ZB2025008）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 金华市盛豫医
疗器械有限公

司

杭州朗蘅科技
有限公司

上海普弗沃医
疗科技有限公

司

上海灏然医疗
科技有限公司

仙居可邦耐医
疗电子有限公

司

1.1 商务 投标人或生产厂家具有质量管理体系、环境管理体系、职业健康安全管理体系认证证书的每个
得1分。本项最高得3分。
注：需提供有效期内的证书扫描件，否则不得分。

0-3 1.0 0.0 3.0 0.0 3.0

2.1 商务 投标人或生产厂家提供自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准），承担过同类项目的，每
提供1个合同得1分，本项最高得3分。
注：需提供相关合同扫描件及相应发票扫描件。未提供合同扫描件、对应发票或提供的合同扫
描件字迹模糊无法辨识的、或提供的业绩无效的，该项业绩均不予计分。

0-3 0.0 0.0 3.0 0.0 3.0

3.1 技术 对项目具体技术要求进行逐条响应，应如实填写《技术规格偏离表》，各项要求全部满足的得
35分，带“▲”的条款为实质性要求，任有一项负偏离，作无效标处理；带“△”的条款为重
要指标参数，每有一项不响应或负偏离的扣2分，一般技术指标每有一项不响应或负偏离的扣1
分，扣完为止。
注：投标方对参数需求进行响应时，需提供相关技术参数佐证资料(包括但不限于产品彩页、
官网链接、宣传材料、技术材料等内容)，如参数没有相应佐证材料的，有可能被评标委员会
认定为负偏离。

0-35 34.0 3.0 32.0 19.0 30.0

4.1 技术 1.拟派本项目的服务团队人员数量在5人及以上的得2分，3人（含）以上5人以下的得1分，3人
以下的得0.5分。 
2.拟派本项目的服务团队成员中具有高级及以上工程师职称的每个得2分，中级职称的每个得1
分，最高得4分。（一人多种专业，只能按其中一种，按最高职称计分，不能重复计分）。
注：需提供本单位为其缴纳的2024年12月的社保缴纳证明，不提供或提供不全的不得分。

0-6 0.0 0.0 2.0 0.5 3.0

5.1 技术 安装调试方案：根据人员的安排（0、1、2分）、工作进度的规划（0、1、2分），对设备调试
的步骤、措施，问题的解决方案（0、1、2分）等内容进行打分。

0-6 6.0 2.0 2.0 2.0 2.0

6.1 技术 根据投标人针对本项目的质量保障制度和措施进行综合评分（0、1、2、3分）。 0-3 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术 根据投标人提供的供货方案（包括但不限于供货期安排、交货方式、供货保障流程等、供货流
程要点、供货实施步骤等）进行综合评分（0、1、2、3分）。

0-3 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8.1 技术 提供详细的售后服务方案，包括但不限于：技术支持、服务措施、故障解决方案、应急措施等
综合评审（0、1、2、3、4分）。

0-4 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8.2 技术 售后服务机构备品备件储备情况，备品备件是否充足，是否能满足售后需求（0、1、2分）。 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8.3 技术 在招标文件要求的质保期基础上，承诺整体质保期每延长1年得1分，最高得2分（延长不足1年
的不计分，不承诺不得分）。

0-2 2.0 0.0 2.0 0.0 2.0

9.1 技术 投标人需对用户进行培训，要求提供详细的培训计划，包括培训内容、培训时间等：
1、培训内容至少应包括下列内容：原理、构成和功能的描述（0、0.5、1分）；
2、常见故障的处理或排除；各系统部件（设备）的检查、调整和维护（0、0.5、1分）；
3、对使用者关于设备基本操作技能的培训（0、0.5、1分）。

0-3 3.0 2.0 1.0 1.0 2.0

合计 0-70 58.0 15.0 53.0 30.5 53.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）

技术商务资信评分明细表
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