
                       
技术商务资信评分明细 （专家1） 

项目名称:  机房动力环境维保服务项目（ZJXL-FCZX-202206）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

江苏三棱
智慧物联
发展股份
有限公司

杭州康达
科技股份
有限公司

浙江能维
共智科技
有限公司

仁林（杭
州）环境
科技有限
公司

1 商务
资信

投标人具有有效期内的ITSS信息技术服务运行维护标准符合
性资质叁级或以上证书、信息技术服务管理体系认证证书，每
个证书加2分，最高4分，提供证明材料，未提供不得分。

0-4 4 4 0 0

2 商务
资信

投标人2019年4月以来具有同类业绩，每个项目得1分，最高
得2分。（业绩必须同时提供相应合同，时间以合同签订时间
为准。原则上以投标文件中的复印件为准）

0-2 2 2 0 0

3.1 技术 日常维护服务方案 0-4 3 3 2 2

3.2 技术 巡检方案得 0-4 3 3 3 3

3.3 技术 维保服务要点得 0-4 3 3 3 3

4 技术
根据投标人提供的具体实施计划方案（包括但不限于工作时间
进度表、工作程序和步骤、管理和协调方法）

0-6 5 5 4 4

5 技术

投标人是否按照整体约束条件以及运维保管理服务要求所定的
条款，提出具有针对性的记载整个服务活动的文档信息管理办
法，包括文档编制方法、文档样式和汇报计划，定期提供相应
的维保服务报告、维保质量管理和流程规范程度（管理制度、
流程图、记录、表单等）

0-6 5 5 4 3

6 技术
服务质量保障：确保技术服务质量保障的方法和措施、服务人
员稳定措施和承诺。

0-6 5 5 4 4

7 技术 投标人针对本项目的特殊承诺。 0-3 2 0 2 2

8 技术
投标人具有建筑机电安装工程专业承包三级及以上得2分，消
防设施工程专业承包二级及以上得2分，提供证明材料，未提
供不得分。

0-4 4 4 0 2

9 技术
项目负责人情况从业时间、所在投标单位任职时间、职称、类
似经验（提供职称证明材料，提供项目负责人的不少于近1年
的社保证明，未提供社保不得分）

0-5 4.5 4 3 4.5

10 技术
投标时提供原厂针对本项目的维保人员名单（UPS主机、UPS
电池、精密空调、环境监控系统、大屏显示系统）（复印件加
原厂家公章）每个厂家得3分，共15分。

0-15 15 15 15 15

11 技术 备品备件准备是否充足、响应时间情况. 0-3 3 2 0 0

12 技术
投标时提供原厂家针对该项目授权证明文件（机房配电系统、
大屏显示系统、精密空调）,每提供一份得3分，最高得9分。 0-9 9 9 9 9

13 技术 针对该项目应急预案与处理 0-3 2 2 1 1

14 技术 具有本地化服务能力情况 0-2 2 2 2 2

合计 0-80 71.5 68 52 54.5
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专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家2） 

项目名称:  机房动力环境维保服务项目（ZJXL-FCZX-202206）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

江苏三棱
智慧物联
发展股份
有限公司

杭州康达
科技股份
有限公司

浙江能维
共智科技
有限公司

仁林（杭
州）环境
科技有限
公司

1 商务
资信

投标人具有有效期内的ITSS信息技术服务运行维护标准符合
性资质叁级或以上证书、信息技术服务管理体系认证证书，每
个证书加2分，最高4分，提供证明材料，未提供不得分。

0-4 4 4 0 0

2 商务
资信

投标人2019年4月以来具有同类业绩，每个项目得1分，最高
得2分。（业绩必须同时提供相应合同，时间以合同签订时间
为准。原则上以投标文件中的复印件为准）

0-2 2 2 0 0

3.1 技术 日常维护服务方案 0-4 4 3 2 2

3.2 技术 巡检方案得 0-4 3 3 2 2

3.3 技术 维保服务要点得 0-4 3 3 1 2

4 技术
根据投标人提供的具体实施计划方案（包括但不限于工作时间
进度表、工作程序和步骤、管理和协调方法）

0-6 4 4 2 3

5 技术

投标人是否按照整体约束条件以及运维保管理服务要求所定的
条款，提出具有针对性的记载整个服务活动的文档信息管理办
法，包括文档编制方法、文档样式和汇报计划，定期提供相应
的维保服务报告、维保质量管理和流程规范程度（管理制度、
流程图、记录、表单等）

0-6 5 5 2 3

6 技术
服务质量保障：确保技术服务质量保障的方法和措施、服务人
员稳定措施和承诺。

0-6 5 5 3 3

7 技术 投标人针对本项目的特殊承诺。 0-3 3 0 1 2

8 技术
投标人具有建筑机电安装工程专业承包三级及以上得2分，消
防设施工程专业承包二级及以上得2分，提供证明材料，未提
供不得分。

0-4 4 4 0 2

9 技术
项目负责人情况从业时间、所在投标单位任职时间、职称、类
似经验（提供职称证明材料，提供项目负责人的不少于近1年
的社保证明，未提供社保不得分）

0-5 4.5 3 3 4.5

10 技术
投标时提供原厂针对本项目的维保人员名单（UPS主机、UPS
电池、精密空调、环境监控系统、大屏显示系统）（复印件加
原厂家公章）每个厂家得3分，共15分。

0-15 15 15 15 15

11 技术 备品备件准备是否充足、响应时间情况. 0-3 3 3 0 0

12 技术
投标时提供原厂家针对该项目授权证明文件（机房配电系统、
大屏显示系统、精密空调）,每提供一份得3分，最高得9分。 0-9 9 9 9 9

13 技术 针对该项目应急预案与处理 0-3 3 3 1 1

14 技术 具有本地化服务能力情况 0-2 2 2 2 2
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合计 0-80 73.5 68 43 50.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家3） 

项目名称:  机房动力环境维保服务项目（ZJXL-FCZX-202206）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

江苏三棱
智慧物联
发展股份
有限公司

杭州康达
科技股份
有限公司

浙江能维
共智科技
有限公司

仁林（杭
州）环境
科技有限
公司

1 商务
资信

投标人具有有效期内的ITSS信息技术服务运行维护标准符合
性资质叁级或以上证书、信息技术服务管理体系认证证书，每
个证书加2分，最高4分，提供证明材料，未提供不得分。

0-4 4 4 0 0

2 商务
资信

投标人2019年4月以来具有同类业绩，每个项目得1分，最高
得2分。（业绩必须同时提供相应合同，时间以合同签订时间
为准。原则上以投标文件中的复印件为准）

0-2 2 2 0 0

3.1 技术 日常维护服务方案 0-4 3 3 2 2

3.2 技术 巡检方案得 0-4 3 3 2 2

3.3 技术 维保服务要点得 0-4 3 3 2 2

4 技术
根据投标人提供的具体实施计划方案（包括但不限于工作时间
进度表、工作程序和步骤、管理和协调方法）

0-6 4 4 3 3

5 技术

投标人是否按照整体约束条件以及运维保管理服务要求所定的
条款，提出具有针对性的记载整个服务活动的文档信息管理办
法，包括文档编制方法、文档样式和汇报计划，定期提供相应
的维保服务报告、维保质量管理和流程规范程度（管理制度、
流程图、记录、表单等）

0-6 4 4 3 3

6 技术
服务质量保障：确保技术服务质量保障的方法和措施、服务人
员稳定措施和承诺。

0-6 3 4 3 3

7 技术 投标人针对本项目的特殊承诺。 0-3 2 0 2 2

8 技术
投标人具有建筑机电安装工程专业承包三级及以上得2分，消
防设施工程专业承包二级及以上得2分，提供证明材料，未提
供不得分。

0-4 4 4 0 2

9 技术
项目负责人情况从业时间、所在投标单位任职时间、职称、类
似经验（提供职称证明材料，提供项目负责人的不少于近1年
的社保证明，未提供社保不得分）

0-5 4.5 4 3 4.5

10 技术
投标时提供原厂针对本项目的维保人员名单（UPS主机、UPS
电池、精密空调、环境监控系统、大屏显示系统）（复印件加
原厂家公章）每个厂家得3分，共15分。

0-15 15 15 15 15

11 技术 备品备件准备是否充足、响应时间情况. 0-3 2 2 0 0

12 技术
投标时提供原厂家针对该项目授权证明文件（机房配电系统、
大屏显示系统、精密空调）,每提供一份得3分，最高得9分。 0-9 9 9 9 9

13 技术 针对该项目应急预案与处理 0-3 2.5 2 1 1

14 技术 具有本地化服务能力情况 0-2 2 2 2 2
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合计 0-80 67 65 47 50.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家4） 

项目名称:  机房动力环境维保服务项目（ZJXL-FCZX-202206）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

江苏三棱
智慧物联
发展股份
有限公司

杭州康达
科技股份
有限公司

浙江能维
共智科技
有限公司

仁林（杭
州）环境
科技有限
公司

1 商务
资信

投标人具有有效期内的ITSS信息技术服务运行维护标准符合
性资质叁级或以上证书、信息技术服务管理体系认证证书，每
个证书加2分，最高4分，提供证明材料，未提供不得分。

0-4 4 4 0 0

2 商务
资信

投标人2019年4月以来具有同类业绩，每个项目得1分，最高
得2分。（业绩必须同时提供相应合同，时间以合同签订时间
为准。原则上以投标文件中的复印件为准）

0-2 2 2 0 0

3.1 技术 日常维护服务方案 0-4 3 3 2 2.5

3.2 技术 巡检方案得 0-4 2 2 2 2

3.3 技术 维保服务要点得 0-4 2 2 2 2

4 技术
根据投标人提供的具体实施计划方案（包括但不限于工作时间
进度表、工作程序和步骤、管理和协调方法）

0-6 4 4 3.5 3.5

5 技术

投标人是否按照整体约束条件以及运维保管理服务要求所定的
条款，提出具有针对性的记载整个服务活动的文档信息管理办
法，包括文档编制方法、文档样式和汇报计划，定期提供相应
的维保服务报告、维保质量管理和流程规范程度（管理制度、
流程图、记录、表单等）

0-6 4 3 3 3

6 技术
服务质量保障：确保技术服务质量保障的方法和措施、服务人
员稳定措施和承诺。

0-6 3 5 3 3.5

7 技术 投标人针对本项目的特殊承诺。 0-3 1 0 1 1

8 技术
投标人具有建筑机电安装工程专业承包三级及以上得2分，消
防设施工程专业承包二级及以上得2分，提供证明材料，未提
供不得分。

0-4 4 4 0 2

9 技术
项目负责人情况从业时间、所在投标单位任职时间、职称、类
似经验（提供职称证明材料，提供项目负责人的不少于近1年
的社保证明，未提供社保不得分）

0-5 4.5 4 3 4.5

10 技术
投标时提供原厂针对本项目的维保人员名单（UPS主机、UPS
电池、精密空调、环境监控系统、大屏显示系统）（复印件加
原厂家公章）每个厂家得3分，共15分。

0-15 15 15 15 15

11 技术 备品备件准备是否充足、响应时间情况. 0-3 2.5 2 0 0

12 技术
投标时提供原厂家针对该项目授权证明文件（机房配电系统、
大屏显示系统、精密空调）,每提供一份得3分，最高得9分。 0-9 9 9 9 9

13 技术 针对该项目应急预案与处理 0-3 2 2 1 1

14 技术 具有本地化服务能力情况 0-2 2 2 2 2
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合计 0-80 64 63 46.5 51

                                                       

专家（签名）：                           

8/10



                   

                       
技术商务资信评分明细 （专家5） 

项目名称:  机房动力环境维保服务项目（ZJXL-FCZX-202206）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

江苏三棱
智慧物联
发展股份
有限公司

杭州康达
科技股份
有限公司

浙江能维
共智科技
有限公司

仁林（杭
州）环境
科技有限
公司

1 商务
资信

投标人具有有效期内的ITSS信息技术服务运行维护标准符合
性资质叁级或以上证书、信息技术服务管理体系认证证书，每
个证书加2分，最高4分，提供证明材料，未提供不得分。

0-4 4 4 0 0

2 商务
资信

投标人2019年4月以来具有同类业绩，每个项目得1分，最高
得2分。（业绩必须同时提供相应合同，时间以合同签订时间
为准。原则上以投标文件中的复印件为准）

0-2 2 2 0 0

3.1 技术 日常维护服务方案 0-4 4 3.5 2 2

3.2 技术 巡检方案得 0-4 4 3.5 2 2

3.3 技术 维保服务要点得 0-4 3.5 3 2 2

4 技术
根据投标人提供的具体实施计划方案（包括但不限于工作时间
进度表、工作程序和步骤、管理和协调方法）

0-6 5.5 5 4 4

5 技术

投标人是否按照整体约束条件以及运维保管理服务要求所定的
条款，提出具有针对性的记载整个服务活动的文档信息管理办
法，包括文档编制方法、文档样式和汇报计划，定期提供相应
的维保服务报告、维保质量管理和流程规范程度（管理制度、
流程图、记录、表单等）

0-6 5.5 5 4 4

6 技术
服务质量保障：确保技术服务质量保障的方法和措施、服务人
员稳定措施和承诺。

0-6 5 6 5 5

7 技术 投标人针对本项目的特殊承诺。 0-3 3 0 3 3

8 技术
投标人具有建筑机电安装工程专业承包三级及以上得2分，消
防设施工程专业承包二级及以上得2分，提供证明材料，未提
供不得分。

0-4 4 4 0 2

9 技术
项目负责人情况从业时间、所在投标单位任职时间、职称、类
似经验（提供职称证明材料，提供项目负责人的不少于近1年
的社保证明，未提供社保不得分）

0-5 4.5 4 3 4.5

10 技术
投标时提供原厂针对本项目的维保人员名单（UPS主机、UPS
电池、精密空调、环境监控系统、大屏显示系统）（复印件加
原厂家公章）每个厂家得3分，共15分。

0-15 15 15 15 15

11 技术 备品备件准备是否充足、响应时间情况. 0-3 3 2 0 0

12 技术
投标时提供原厂家针对该项目授权证明文件（机房配电系统、
大屏显示系统、精密空调）,每提供一份得3分，最高得9分。 0-9 9 9 9 9

13 技术 针对该项目应急预案与处理 0-3 3 2 1 1

14 技术 具有本地化服务能力情况 0-2 2 2 2 2
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合计 0-80 77 70 52 55.5

                                                       

专家（签名）：                           
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