
                       
技术商务资信评分明细 （专家1） 

项目名称:  智慧管理建设一期（三级）项目（ZJXL-SEB-202235）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

纳里健康
科技有限
公司

宁波金唐
软件有限
公司

杭州华卓
信息科技
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年10月份以来承接过医院信息系统建设项目业绩，每个得
1分，最高3分（业绩必须提供相应的证明文件（合同复印件），时间以
合同签订时间为准。）

0-3 2 3 3

2 商务
资信

投标人具有有效的ISO14001环境管理体系证书、ISO9001质量管理体
系认证证书、ISO20000信息技术服务管理体系认证证书、ISO27001信
息安全管理体系认证证书、ISO27017云服务信息安全管理体系认证证
书、ISO22301业务连续性管理体系认证证书的，提供证明材料，每提
供一个得0.5分，最高3分。

0-3 1.5 1 3

3 商务
资信

投标人具有有效的ITSS信息技术服务标准符合性证书（业务领域：云服
务）三级及以上的得1分，提供证明材料不提供不得分。 0-1 0 0 1

4 商务
资信

投标人具有有效的ITSS信息技术服务标准符合性证书（业务领域：运行
维护）三级及以上的得1分，提供证明材料不提供不得分。 0-1 0 0 1

5 商务
资信

投标人取得相关领域软件著作权，并提供相关证明文件。具体要求：证
书名称包含但不限于以下与本次采购内容相关的关键词之一：“智慧管
理”、“运营管理数据分析”、“医疗质量控制”、“成本核算”、“不良事件”、
“院内感染”等。每具有一项上述证书得0.5分，最多得3分。同一证书、
同一关键词只计一次，不重复计分。

0-3 0.5 1 3

6 技术
项目理解 对用户需求的理解和分析把握、重难点分析及解决办法（提供
对项目的书面具体阐述情况）：分析全面、准确4分；分析基本合理2
分；分析欠全面合理1分；没有不得分。

0-4 2 2 4

7.1.1 技术
智慧管理信息系统升级改造一期0-5分：
方案详实、架构清晰、满足采购需求的得5分；方案较详实、架构较清
晰、基本满足采购需求的得3分；有明显缺失的得1分，未描述不得分。

0-5 3 3 3

7.1.2 技术
后勤智慧管理系统一期（总务）新建方案0-3分：
方案详实、架构清晰、满足采购需求的得3分；方案较详实、架构较清
晰、基本满足采购需求的得2分；有明显缺失的得1分，未描述不得分。

0-3 2 2 3

7.2 技术 智慧管理信息系统升级改造一期配套硬件产品配置满足需求程度 0-2 2 2 2

7.3 技术 后勤智慧管理系统一期（总务）配套硬件产品配置满足需求程度 0-2 2 2 2

8 技术
偏离情况 整体性能、技术参数、技术规格、技术规范和对采购文件技术
及商务要求的响应程度：对应于招标文件中具体要求的偏离度，
打“★”的每一项负偏离扣3分；其它每一项负偏离扣1分

0-17 2 0 17

9 技术
技术资料 根据投标产品情况，投标文件提供的技术资料（如制造商官网
截图、制造商产品技术说明书、检测报告等）中针对采购要求中的技术
参数响应的详实情况，完整性、可靠性进行评价打分。

0-4 2 1 3

10.1 技术
工作时间进度表、工作程序和步骤、管理和协调方法、关键步骤的思路
和要点等

0-2 2 2 2

10.2 技术 产品供货、安装调试、验货、验收方案 0-2 2 2 2

10.3 技术 试运行、测试、调优、系统管理、系统运行维护、等内容 0-2 2 2 2

10.4 技术 第三方系统与本次项目对接的接口承诺，有的得1分，不提供不得分。 0-1 1 1 1
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11.1 技术

为保证项目顺利实施，投标人拟派此次项目的项目经理具备以下证书：
(1)信息系统项目管理师证书；
(2)系统规划与管理师证书；
(3)PMP项目管理师；
项目经理：具备三个证书的，每提供一个得1分，最高3分，不提供不得
分。
评审依据：投标人须提供相关人员资质证书复印件，并提供投标人近6
个月为上述人员缴纳社保的证明材料复印件加盖投标人公章，否则不得
分。

0-3 1 2 3

11.2 技术

为保证项目顺利实施，投标人拟派此次项目的技术负责人具备以下证
书：
(1)信息系统项目管理师证书；
(2)OCP数据库工程师证书；
(3)网络工程师证书中级或以上；
技术负责人：具备三个证书的，每提供一个得1分，最高3分，不提供不
得分。
评审依据：投标人须提供相关人员资质证书复印件，并提供投标人近6
个月为上述人员缴纳社保的证明材料复印件加盖投标人公章，否则不得
分。

0-3 0 0 3

11.3 技术

为保证项目顺利实施，投标人拟派此次项目的实施团队人员分别具有以
下证书：系统分析师证书、系统集成项目管理工程师证书、软件工程师
中级或以上证书、软件设计师中级或以上证书、PMP项目管理师的，每
提供一种得0.5分，最高得2分。
项目实施团队成员：每种证书最高只能得0.5分，同一成员重复提供证书
不累计得分。
评审依据：投标人须提供相关人员资质证书复印件，并提供投标人近6
个月为上述人员缴纳社保的证明材料复印件，均须加盖投标人公章，否
则不得分

0-2 0 1.5 2

12 技术 培训方案 根据培训方案的具体承诺、实施计划安排情况打分。 0-2 2 2 2

13.1 技术
售后服务网点数量、售后服务机构技术服务人员情况、服务响应时间、
故障解决方案

0-2 2 2 2

13.2 技术 质保期满后重要部件维修更换、易耗件价格及备品备件方案 0-2 2 2 2

14 技术

节能环保
环境标志产品、节能产品评审：对所投产品是否取得有效的政府采购节
能产品、环境标志产品认证证书的情况进行评价给分（已列入强制要求
的除外）。所投产品取得节能产品认证证书的，得0.5分；所投产品取得
环境标志产品的，得0.5分；
证明材料：提供国家确定的认证机构出具的、处于有效期之内的节能产
品、环境标志产品认证证书复印件。

0-1 1 1 1

合计 0-70 34 34.5 67

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家2） 

项目名称:  智慧管理建设一期（三级）项目（ZJXL-SEB-202235）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

纳里健康
科技有限
公司

宁波金唐
软件有限
公司

杭州华卓
信息科技
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年10月份以来承接过医院信息系统建设项目业绩，每个得
1分，最高3分（业绩必须提供相应的证明文件（合同复印件），时间以
合同签订时间为准。）

0-3 2 3 3

2 商务
资信

投标人具有有效的ISO14001环境管理体系证书、ISO9001质量管理体
系认证证书、ISO20000信息技术服务管理体系认证证书、ISO27001信
息安全管理体系认证证书、ISO27017云服务信息安全管理体系认证证
书、ISO22301业务连续性管理体系认证证书的，提供证明材料，每提
供一个得0.5分，最高3分。

0-3 1.5 1 3

3 商务
资信

投标人具有有效的ITSS信息技术服务标准符合性证书（业务领域：云服
务）三级及以上的得1分，提供证明材料不提供不得分。 0-1 0 0 1

4 商务
资信

投标人具有有效的ITSS信息技术服务标准符合性证书（业务领域：运行
维护）三级及以上的得1分，提供证明材料不提供不得分。 0-1 0 0 1

5 商务
资信

投标人取得相关领域软件著作权，并提供相关证明文件。具体要求：证
书名称包含但不限于以下与本次采购内容相关的关键词之一：“智慧管
理”、“运营管理数据分析”、“医疗质量控制”、“成本核算”、“不良事件”、
“院内感染”等。每具有一项上述证书得0.5分，最多得3分。同一证书、
同一关键词只计一次，不重复计分。

0-3 0.5 1 3

6 技术
项目理解 对用户需求的理解和分析把握、重难点分析及解决办法（提供
对项目的书面具体阐述情况）：分析全面、准确4分；分析基本合理2
分；分析欠全面合理1分；没有不得分。

0-4 2 2 2

7.1.1 技术
智慧管理信息系统升级改造一期0-5分：
方案详实、架构清晰、满足采购需求的得5分；方案较详实、架构较清
晰、基本满足采购需求的得3分；有明显缺失的得1分，未描述不得分。

0-5 5 5 5

7.1.2 技术
后勤智慧管理系统一期（总务）新建方案0-3分：
方案详实、架构清晰、满足采购需求的得3分；方案较详实、架构较清
晰、基本满足采购需求的得2分；有明显缺失的得1分，未描述不得分。

0-3 3 3 3

7.2 技术 智慧管理信息系统升级改造一期配套硬件产品配置满足需求程度 0-2 2 2 2

7.3 技术 后勤智慧管理系统一期（总务）配套硬件产品配置满足需求程度 0-2 2 2 2

8 技术
偏离情况 整体性能、技术参数、技术规格、技术规范和对采购文件技术
及商务要求的响应程度：对应于招标文件中具体要求的偏离度，
打“★”的每一项负偏离扣3分；其它每一项负偏离扣1分

0-17 2 0 17

9 技术
技术资料 根据投标产品情况，投标文件提供的技术资料（如制造商官网
截图、制造商产品技术说明书、检测报告等）中针对采购要求中的技术
参数响应的详实情况，完整性、可靠性进行评价打分。

0-4 3 2.5 3.5

10.1 技术
工作时间进度表、工作程序和步骤、管理和协调方法、关键步骤的思路
和要点等

0-2 2 2 2

10.2 技术 产品供货、安装调试、验货、验收方案 0-2 1.5 1.5 1.5

10.3 技术 试运行、测试、调优、系统管理、系统运行维护、等内容 0-2 1.5 1.5 1.5
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10.4 技术 第三方系统与本次项目对接的接口承诺，有的得1分，不提供不得分。 0-1 1 1 1

11.1 技术

为保证项目顺利实施，投标人拟派此次项目的项目经理具备以下证书：
(1)信息系统项目管理师证书；
(2)系统规划与管理师证书；
(3)PMP项目管理师；
项目经理：具备三个证书的，每提供一个得1分，最高3分，不提供不得
分。
评审依据：投标人须提供相关人员资质证书复印件，并提供投标人近6
个月为上述人员缴纳社保的证明材料复印件加盖投标人公章，否则不得
分。

0-3 1 2 3

11.2 技术

为保证项目顺利实施，投标人拟派此次项目的技术负责人具备以下证
书：
(1)信息系统项目管理师证书；
(2)OCP数据库工程师证书；
(3)网络工程师证书中级或以上；
技术负责人：具备三个证书的，每提供一个得1分，最高3分，不提供不
得分。
评审依据：投标人须提供相关人员资质证书复印件，并提供投标人近6
个月为上述人员缴纳社保的证明材料复印件加盖投标人公章，否则不得
分。

0-3 0 0 3

11.3 技术

为保证项目顺利实施，投标人拟派此次项目的实施团队人员分别具有以
下证书：系统分析师证书、系统集成项目管理工程师证书、软件工程师
中级或以上证书、软件设计师中级或以上证书、PMP项目管理师的，每
提供一种得0.5分，最高得2分。
项目实施团队成员：每种证书最高只能得0.5分，同一成员重复提供证书
不累计得分。
评审依据：投标人须提供相关人员资质证书复印件，并提供投标人近6
个月为上述人员缴纳社保的证明材料复印件，均须加盖投标人公章，否
则不得分

0-2 0 1.5 2

12 技术 培训方案 根据培训方案的具体承诺、实施计划安排情况打分。 0-2 1.5 1.5 1.5

13.1 技术
售后服务网点数量、售后服务机构技术服务人员情况、服务响应时间、
故障解决方案

0-2 1.5 1 1.5

13.2 技术 质保期满后重要部件维修更换、易耗件价格及备品备件方案 0-2 1 1.5 1.5

14 技术

节能环保
环境标志产品、节能产品评审：对所投产品是否取得有效的政府采购节
能产品、环境标志产品认证证书的情况进行评价给分（已列入强制要求
的除外）。所投产品取得节能产品认证证书的，得0.5分；所投产品取得
环境标志产品的，得0.5分；
证明材料：提供国家确定的认证机构出具的、处于有效期之内的节能产
品、环境标志产品认证证书复印件。

0-1 1 1 1

合计 0-70 35 36 65

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家3） 

项目名称:  智慧管理建设一期（三级）项目（ZJXL-SEB-202235）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

纳里健康
科技有限
公司

宁波金唐
软件有限
公司

杭州华卓
信息科技
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年10月份以来承接过医院信息系统建设项目业绩，每个得
1分，最高3分（业绩必须提供相应的证明文件（合同复印件），时间以
合同签订时间为准。）

0-3 2 3 3

2 商务
资信

投标人具有有效的ISO14001环境管理体系证书、ISO9001质量管理体
系认证证书、ISO20000信息技术服务管理体系认证证书、ISO27001信
息安全管理体系认证证书、ISO27017云服务信息安全管理体系认证证
书、ISO22301业务连续性管理体系认证证书的，提供证明材料，每提
供一个得0.5分，最高3分。

0-3 1.5 1 3

3 商务
资信

投标人具有有效的ITSS信息技术服务标准符合性证书（业务领域：云服
务）三级及以上的得1分，提供证明材料不提供不得分。 0-1 0 0 1

4 商务
资信

投标人具有有效的ITSS信息技术服务标准符合性证书（业务领域：运行
维护）三级及以上的得1分，提供证明材料不提供不得分。 0-1 0 0 1

5 商务
资信

投标人取得相关领域软件著作权，并提供相关证明文件。具体要求：证
书名称包含但不限于以下与本次采购内容相关的关键词之一：“智慧管
理”、“运营管理数据分析”、“医疗质量控制”、“成本核算”、“不良事件”、
“院内感染”等。每具有一项上述证书得0.5分，最多得3分。同一证书、
同一关键词只计一次，不重复计分。

0-3 0.5 1 3

6 技术
项目理解 对用户需求的理解和分析把握、重难点分析及解决办法（提供
对项目的书面具体阐述情况）：分析全面、准确4分；分析基本合理2
分；分析欠全面合理1分；没有不得分。

0-4 2 2 2

7.1.1 技术
智慧管理信息系统升级改造一期0-5分：
方案详实、架构清晰、满足采购需求的得5分；方案较详实、架构较清
晰、基本满足采购需求的得3分；有明显缺失的得1分，未描述不得分。

0-5 3 3 3

7.1.2 技术
后勤智慧管理系统一期（总务）新建方案0-3分：
方案详实、架构清晰、满足采购需求的得3分；方案较详实、架构较清
晰、基本满足采购需求的得2分；有明显缺失的得1分，未描述不得分。

0-3 2 2 2

7.2 技术 智慧管理信息系统升级改造一期配套硬件产品配置满足需求程度 0-2 2 2 2

7.3 技术 后勤智慧管理系统一期（总务）配套硬件产品配置满足需求程度 0-2 2 2 2

8 技术
偏离情况 整体性能、技术参数、技术规格、技术规范和对采购文件技术
及商务要求的响应程度：对应于招标文件中具体要求的偏离度，
打“★”的每一项负偏离扣3分；其它每一项负偏离扣1分

0-17 2 0 17

9 技术
技术资料 根据投标产品情况，投标文件提供的技术资料（如制造商官网
截图、制造商产品技术说明书、检测报告等）中针对采购要求中的技术
参数响应的详实情况，完整性、可靠性进行评价打分。

0-4 2.5 1.5 4

10.1 技术
工作时间进度表、工作程序和步骤、管理和协调方法、关键步骤的思路
和要点等

0-2 2 2 2

10.2 技术 产品供货、安装调试、验货、验收方案 0-2 2 2 2

10.3 技术 试运行、测试、调优、系统管理、系统运行维护、等内容 0-2 2 2 2
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10.4 技术 第三方系统与本次项目对接的接口承诺，有的得1分，不提供不得分。 0-1 1 1 1

11.1 技术

为保证项目顺利实施，投标人拟派此次项目的项目经理具备以下证书：
(1)信息系统项目管理师证书；
(2)系统规划与管理师证书；
(3)PMP项目管理师；
项目经理：具备三个证书的，每提供一个得1分，最高3分，不提供不得
分。
评审依据：投标人须提供相关人员资质证书复印件，并提供投标人近6
个月为上述人员缴纳社保的证明材料复印件加盖投标人公章，否则不得
分。

0-3 1 2 3

11.2 技术

为保证项目顺利实施，投标人拟派此次项目的技术负责人具备以下证
书：
(1)信息系统项目管理师证书；
(2)OCP数据库工程师证书；
(3)网络工程师证书中级或以上；
技术负责人：具备三个证书的，每提供一个得1分，最高3分，不提供不
得分。
评审依据：投标人须提供相关人员资质证书复印件，并提供投标人近6
个月为上述人员缴纳社保的证明材料复印件加盖投标人公章，否则不得
分。

0-3 0 0 3

11.3 技术

为保证项目顺利实施，投标人拟派此次项目的实施团队人员分别具有以
下证书：系统分析师证书、系统集成项目管理工程师证书、软件工程师
中级或以上证书、软件设计师中级或以上证书、PMP项目管理师的，每
提供一种得0.5分，最高得2分。
项目实施团队成员：每种证书最高只能得0.5分，同一成员重复提供证书
不累计得分。
评审依据：投标人须提供相关人员资质证书复印件，并提供投标人近6
个月为上述人员缴纳社保的证明材料复印件，均须加盖投标人公章，否
则不得分

0-2 0 1.5 2

12 技术 培训方案 根据培训方案的具体承诺、实施计划安排情况打分。 0-2 2 2 2

13.1 技术
售后服务网点数量、售后服务机构技术服务人员情况、服务响应时间、
故障解决方案

0-2 2 2 2

13.2 技术 质保期满后重要部件维修更换、易耗件价格及备品备件方案 0-2 2 2 2

14 技术

节能环保
环境标志产品、节能产品评审：对所投产品是否取得有效的政府采购节
能产品、环境标志产品认证证书的情况进行评价给分（已列入强制要求
的除外）。所投产品取得节能产品认证证书的，得0.5分；所投产品取得
环境标志产品的，得0.5分；
证明材料：提供国家确定的认证机构出具的、处于有效期之内的节能产
品、环境标志产品认证证书复印件。

0-1 1 1 1

合计 0-70 34.5 35 65

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家4） 

项目名称:  智慧管理建设一期（三级）项目（ZJXL-SEB-202235）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

纳里健康
科技有限
公司

宁波金唐
软件有限
公司

杭州华卓
信息科技
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年10月份以来承接过医院信息系统建设项目业绩，每个得
1分，最高3分（业绩必须提供相应的证明文件（合同复印件），时间以
合同签订时间为准。）

0-3 2 3 3

2 商务
资信

投标人具有有效的ISO14001环境管理体系证书、ISO9001质量管理体
系认证证书、ISO20000信息技术服务管理体系认证证书、ISO27001信
息安全管理体系认证证书、ISO27017云服务信息安全管理体系认证证
书、ISO22301业务连续性管理体系认证证书的，提供证明材料，每提
供一个得0.5分，最高3分。

0-3 1.5 1 3

3 商务
资信

投标人具有有效的ITSS信息技术服务标准符合性证书（业务领域：云服
务）三级及以上的得1分，提供证明材料不提供不得分。 0-1 0 0 1

4 商务
资信

投标人具有有效的ITSS信息技术服务标准符合性证书（业务领域：运行
维护）三级及以上的得1分，提供证明材料不提供不得分。 0-1 0 0 1

5 商务
资信

投标人取得相关领域软件著作权，并提供相关证明文件。具体要求：证
书名称包含但不限于以下与本次采购内容相关的关键词之一：“智慧管
理”、“运营管理数据分析”、“医疗质量控制”、“成本核算”、“不良事件”、
“院内感染”等。每具有一项上述证书得0.5分，最多得3分。同一证书、
同一关键词只计一次，不重复计分。

0-3 0.5 1 3

6 技术
项目理解 对用户需求的理解和分析把握、重难点分析及解决办法（提供
对项目的书面具体阐述情况）：分析全面、准确4分；分析基本合理2
分；分析欠全面合理1分；没有不得分。

0-4 2 2 2

7.1.1 技术
智慧管理信息系统升级改造一期0-5分：
方案详实、架构清晰、满足采购需求的得5分；方案较详实、架构较清
晰、基本满足采购需求的得3分；有明显缺失的得1分，未描述不得分。

0-5 3 3 3

7.1.2 技术
后勤智慧管理系统一期（总务）新建方案0-3分：
方案详实、架构清晰、满足采购需求的得3分；方案较详实、架构较清
晰、基本满足采购需求的得2分；有明显缺失的得1分，未描述不得分。

0-3 2 2 2

7.2 技术 智慧管理信息系统升级改造一期配套硬件产品配置满足需求程度 0-2 2 2 2

7.3 技术 后勤智慧管理系统一期（总务）配套硬件产品配置满足需求程度 0-2 2 2 2

8 技术
偏离情况 整体性能、技术参数、技术规格、技术规范和对采购文件技术
及商务要求的响应程度：对应于招标文件中具体要求的偏离度，
打“★”的每一项负偏离扣3分；其它每一项负偏离扣1分

0-17 2 0 17

9 技术
技术资料 根据投标产品情况，投标文件提供的技术资料（如制造商官网
截图、制造商产品技术说明书、检测报告等）中针对采购要求中的技术
参数响应的详实情况，完整性、可靠性进行评价打分。

0-4 2 1 4

10.1 技术
工作时间进度表、工作程序和步骤、管理和协调方法、关键步骤的思路
和要点等

0-2 2 2 2

10.2 技术 产品供货、安装调试、验货、验收方案 0-2 2 2 2

10.3 技术 试运行、测试、调优、系统管理、系统运行维护、等内容 0-2 1 1 2
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10.4 技术 第三方系统与本次项目对接的接口承诺，有的得1分，不提供不得分。 0-1 1 1 1

11.1 技术

为保证项目顺利实施，投标人拟派此次项目的项目经理具备以下证书：
(1)信息系统项目管理师证书；
(2)系统规划与管理师证书；
(3)PMP项目管理师；
项目经理：具备三个证书的，每提供一个得1分，最高3分，不提供不得
分。
评审依据：投标人须提供相关人员资质证书复印件，并提供投标人近6
个月为上述人员缴纳社保的证明材料复印件加盖投标人公章，否则不得
分。

0-3 1 2 3

11.2 技术

为保证项目顺利实施，投标人拟派此次项目的技术负责人具备以下证
书：
(1)信息系统项目管理师证书；
(2)OCP数据库工程师证书；
(3)网络工程师证书中级或以上；
技术负责人：具备三个证书的，每提供一个得1分，最高3分，不提供不
得分。
评审依据：投标人须提供相关人员资质证书复印件，并提供投标人近6
个月为上述人员缴纳社保的证明材料复印件加盖投标人公章，否则不得
分。

0-3 0 0 3

11.3 技术

为保证项目顺利实施，投标人拟派此次项目的实施团队人员分别具有以
下证书：系统分析师证书、系统集成项目管理工程师证书、软件工程师
中级或以上证书、软件设计师中级或以上证书、PMP项目管理师的，每
提供一种得0.5分，最高得2分。
项目实施团队成员：每种证书最高只能得0.5分，同一成员重复提供证书
不累计得分。
评审依据：投标人须提供相关人员资质证书复印件，并提供投标人近6
个月为上述人员缴纳社保的证明材料复印件，均须加盖投标人公章，否
则不得分

0-2 0 1.5 2

12 技术 培训方案 根据培训方案的具体承诺、实施计划安排情况打分。 0-2 2 2 2

13.1 技术
售后服务网点数量、售后服务机构技术服务人员情况、服务响应时间、
故障解决方案

0-2 2 2 2

13.2 技术 质保期满后重要部件维修更换、易耗件价格及备品备件方案 0-2 2 2 2

14 技术

节能环保
环境标志产品、节能产品评审：对所投产品是否取得有效的政府采购节
能产品、环境标志产品认证证书的情况进行评价给分（已列入强制要求
的除外）。所投产品取得节能产品认证证书的，得0.5分；所投产品取得
环境标志产品的，得0.5分；
证明材料：提供国家确定的认证机构出具的、处于有效期之内的节能产
品、环境标志产品认证证书复印件。

0-1 1 1 1

合计 0-70 33 33.5 65

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家5） 

项目名称:  智慧管理建设一期（三级）项目（ZJXL-SEB-202235）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

纳里健康
科技有限
公司

宁波金唐
软件有限
公司

杭州华卓
信息科技
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年10月份以来承接过医院信息系统建设项目业绩，每个得
1分，最高3分（业绩必须提供相应的证明文件（合同复印件），时间以
合同签订时间为准。）

0-3 2 3 3

2 商务
资信

投标人具有有效的ISO14001环境管理体系证书、ISO9001质量管理体
系认证证书、ISO20000信息技术服务管理体系认证证书、ISO27001信
息安全管理体系认证证书、ISO27017云服务信息安全管理体系认证证
书、ISO22301业务连续性管理体系认证证书的，提供证明材料，每提
供一个得0.5分，最高3分。

0-3 1.5 1 3

3 商务
资信

投标人具有有效的ITSS信息技术服务标准符合性证书（业务领域：云服
务）三级及以上的得1分，提供证明材料不提供不得分。 0-1 0 0 1

4 商务
资信

投标人具有有效的ITSS信息技术服务标准符合性证书（业务领域：运行
维护）三级及以上的得1分，提供证明材料不提供不得分。 0-1 0 0 1

5 商务
资信

投标人取得相关领域软件著作权，并提供相关证明文件。具体要求：证
书名称包含但不限于以下与本次采购内容相关的关键词之一：“智慧管
理”、“运营管理数据分析”、“医疗质量控制”、“成本核算”、“不良事件”、
“院内感染”等。每具有一项上述证书得0.5分，最多得3分。同一证书、
同一关键词只计一次，不重复计分。

0-3 0.5 1 3

6 技术
项目理解 对用户需求的理解和分析把握、重难点分析及解决办法（提供
对项目的书面具体阐述情况）：分析全面、准确4分；分析基本合理2
分；分析欠全面合理1分；没有不得分。

0-4 2 2 2

7.1.1 技术
智慧管理信息系统升级改造一期0-5分：
方案详实、架构清晰、满足采购需求的得5分；方案较详实、架构较清
晰、基本满足采购需求的得3分；有明显缺失的得1分，未描述不得分。

0-5 3 3 3

7.1.2 技术
后勤智慧管理系统一期（总务）新建方案0-3分：
方案详实、架构清晰、满足采购需求的得3分；方案较详实、架构较清
晰、基本满足采购需求的得2分；有明显缺失的得1分，未描述不得分。

0-3 2 2 2

7.2 技术 智慧管理信息系统升级改造一期配套硬件产品配置满足需求程度 0-2 2 2 2

7.3 技术 后勤智慧管理系统一期（总务）配套硬件产品配置满足需求程度 0-2 2 2 2

8 技术
偏离情况 整体性能、技术参数、技术规格、技术规范和对采购文件技术
及商务要求的响应程度：对应于招标文件中具体要求的偏离度，
打“★”的每一项负偏离扣3分；其它每一项负偏离扣1分

0-17 2 0 17

9 技术
技术资料 根据投标产品情况，投标文件提供的技术资料（如制造商官网
截图、制造商产品技术说明书、检测报告等）中针对采购要求中的技术
参数响应的详实情况，完整性、可靠性进行评价打分。

0-4 2 1 4

10.1 技术
工作时间进度表、工作程序和步骤、管理和协调方法、关键步骤的思路
和要点等

0-2 2 2 2

10.2 技术 产品供货、安装调试、验货、验收方案 0-2 2 2 2

10.3 技术 试运行、测试、调优、系统管理、系统运行维护、等内容 0-2 2 2 2
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10.4 技术 第三方系统与本次项目对接的接口承诺，有的得1分，不提供不得分。 0-1 1 1 1

11.1 技术

为保证项目顺利实施，投标人拟派此次项目的项目经理具备以下证书：
(1)信息系统项目管理师证书；
(2)系统规划与管理师证书；
(3)PMP项目管理师；
项目经理：具备三个证书的，每提供一个得1分，最高3分，不提供不得
分。
评审依据：投标人须提供相关人员资质证书复印件，并提供投标人近6
个月为上述人员缴纳社保的证明材料复印件加盖投标人公章，否则不得
分。

0-3 1 2 3

11.2 技术

为保证项目顺利实施，投标人拟派此次项目的技术负责人具备以下证
书：
(1)信息系统项目管理师证书；
(2)OCP数据库工程师证书；
(3)网络工程师证书中级或以上；
技术负责人：具备三个证书的，每提供一个得1分，最高3分，不提供不
得分。
评审依据：投标人须提供相关人员资质证书复印件，并提供投标人近6
个月为上述人员缴纳社保的证明材料复印件加盖投标人公章，否则不得
分。

0-3 0 0 3

11.3 技术

为保证项目顺利实施，投标人拟派此次项目的实施团队人员分别具有以
下证书：系统分析师证书、系统集成项目管理工程师证书、软件工程师
中级或以上证书、软件设计师中级或以上证书、PMP项目管理师的，每
提供一种得0.5分，最高得2分。
项目实施团队成员：每种证书最高只能得0.5分，同一成员重复提供证书
不累计得分。
评审依据：投标人须提供相关人员资质证书复印件，并提供投标人近6
个月为上述人员缴纳社保的证明材料复印件，均须加盖投标人公章，否
则不得分

0-2 0 1.5 2

12 技术 培训方案 根据培训方案的具体承诺、实施计划安排情况打分。 0-2 2 2 2

13.1 技术
售后服务网点数量、售后服务机构技术服务人员情况、服务响应时间、
故障解决方案

0-2 2 2 2

13.2 技术 质保期满后重要部件维修更换、易耗件价格及备品备件方案 0-2 2 2 2

14 技术

节能环保
环境标志产品、节能产品评审：对所投产品是否取得有效的政府采购节
能产品、环境标志产品认证证书的情况进行评价给分（已列入强制要求
的除外）。所投产品取得节能产品认证证书的，得0.5分；所投产品取得
环境标志产品的，得0.5分；
证明材料：提供国家确定的认证机构出具的、处于有效期之内的节能产
品、环境标志产品认证证书复印件。

0-1 1 1 1

合计 0-70 34 34.5 65

                                                       

专家（签名）：                           
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