
技术技术商务商务评分明细 评分明细 （余礼军）（余礼军）  

项目名称:  萧山区益农镇开发区启动区块已建道路市场化保洁服务项目（SGCCGDL-2024-008）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

杭州高新环
境管理服务
有限公司、
杭州久久建
设工程有限
公司（联合

体）

浙江鑫煌环
境工程有限
公司、杭州
路通环境科
技有限公

司、杭州时
代建设有限
公司（联合

体）

浙江宁围环
境服务有限

公司

杭州鸿宇环
境工程有限

公司

1 商务

投标人具有质量管理体系认证、职业健康安全管理体系认证证书、环境管理体系认
证证书、诚信管理体系认证证书、社会责任管理体征认证证书且在有效期内的每个
得1分，最高得5分（投标文件提供有效期内的认证证书及全国认证认可信息公共服
务平台的网页查询截图并加盖投标人公章，未提供或提供不全的不得分）

0-5 5.0 5.0 5.0 4.0

2 商务

投标人自2021年1月1日以来获得省级政府部门环卫表彰荣誉的得3分；获得市级政
府部门环卫表彰荣誉的得2分；获得县、区级政府部门环卫表彰荣誉的得1分；本项
最高得3分。（各区间不累计加分，按最高计分，投标文件中提供证书或证明文件
扫描件并加盖投标人公章，未提供的不得分）

0-3 2.0 3.0 2.0 1.0

3 商务

投标人类似业绩：
投标人自2021年1月1日以来（时间以合同签订时间为准）承担过类似保洁业绩的，
每个业绩得0.25分，本项最高得1分；
注：投标文件中同时提供中标通知书、合同复印件或扫描件加盖投标人公章，否则
不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

4 技术

根据投标人对本项目的理解：包括作业情况分析、针对性措施、管理服务理念、预
期管理目标、组织实施措施、管理及运作流程、各类管理机制、管理优势，根据提
供的内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定。内容完整且与项目匹配度好的
得10-12分；内容基本完整且与项目匹配度较好的得7-9分；内容存在欠缺或与项目
匹配度一般的得3-6分；内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-12 8.0 9.0 8.0 7.0

5 技术

根据道路清扫保洁方案是否针对本项目，拟投入的清扫保洁人员组织、机具设备、
时间安排、不同类别道路的清扫解决方案，根据提供的方案内容的完整性、与项目
的匹配性进行评分。方案内容完整且与项目匹配度好的得7-8分；方案内容基本完
整且与项目匹配度较好的得5-6分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得2-4
分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-8 6.0 7.0 6.0 5.0

6 技术

根据质量管理及管理养护质量保证措施等方案的综合评定方案是否针对本项目，拟
投入的管养人员组织、设施设备，时间安排、不同类别绿化管养的解决方案，根据
提供的方案内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定。方案内容完整且与项目
匹配度好的得7-8分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得5-6分；方案内容
存在欠缺或与项目匹配度一般的得2-4分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不
得分。

0-8 5.0 6.0 6.0 4.0

7 技术
垃圾处理方案具有针对性，配备专职巡查人员，建立完善的考核机制等综合评定，
方案全面合理且针对性强的得6-7分；方案合理，针对性较强的4-5分；方案一般，
针对性较差的得2-3分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-7 6.0 6.0 6.0 5.0

8 技术
针对人员管理、车辆管理、设施管理、环卫事件管理，实施方案等综合评定，方案
全面合理且针对性强的得5-6分；方案合理，针对性较强的3-4分；方案一般，针对
性较差的得1-2分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-6 5.0 5.0 4.0 4.0

9 技术

组织管理体，制订内部考核管理制度，有专门的队伍对本项目的人员和质量进行监
督，配备保洁班组长、监管人员，并提供针对本项目制订具体质量管理考核细则，
根据提供的内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定。内容完整且与项目匹配
度好的得7-8分；内容基本完整且与项目匹配度较好的得5-6分；内容存在欠缺或与
项目匹配度一般的得2-4分；内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-8 6.0 6.0 5.0 4.0

10 技术

有完善的应急管理方案，能及时响应城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防冻）
和项目实施过程中各类应急保障任务，有固定应急物资仓储及应急设施设备存放场
地，具有丰富的应急管理经验情况等综合评定，方案全面合理且针对性强的得6-7
分；方案合理，针对性较强的4-5分；方案一般，针对性较差的得2-3分；方案内容
缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-7 5.0 6.0 5.0 4.0

11 技术

有完善的的重大活动保障方案，方案科学合理，具有针对性及可操作性，能圆满完
成大型活动、节庆假日、创优评优等重大活动保障任务情况等综合评定，方案全面
合理且针对性强的得5-6分；方案合理，针对性较强的3-4分；方案一般，针对性较
差的得1-2分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-6 4.0 5.0 5.0 3.0

12 技术

投标人技术人员力量情况：须提供以下相关人员（人员不能重复，若有重复只能按
一人次计）：
1）拟派项目经理具有①具有本科及以上学历的得2分，专科学历的得1分；②具有
人社部颁发的高级及以上职称得2分，中级职称的得1分；③具有市级及以上政府主
管部门颁发的环卫类个人荣誉的得1分，本项最高得5分。
2）拟投入本项目绿化管理人员具有①具有本科及以上学历的得1分②具有人社部颁
发的园林绿化中级及以上职称的得1分，③具有市级及以上政府主管部门颁发的个
人荣誉的得1分，本项最高得3分；
（证明材料：投标文件中提供评分点所需的学历、职称和职业资格证书的材料，并
提供职称、职业资格证书查询证明截图和提供学信网查询证明截图，人员不能重
复，若有重复只能按一人次计，提供上述人员在投标人最近连续3个月（2023年11
月、2023年12月、2024年1月）社会保险证明材料并加盖投标人公章，未提供或提
供不全的不得分。）

0-8 8.0 8.0 8.0 3.0
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13 技术

拟投入本项目企业自有保洁设备：
①每具有1辆自有总质量12000kg及以上洗扫一体车加1分，最高得1分；
②每具有1辆自有牌总质量15000kg及以上高压清洗车加1分，最高得1分；
③投标人自有设备中具有总质量18000kg及以上抑尘车每辆得1分，本项最高得1
分；
④每具有自有机械化除雪设备1辆（大型铲车、加装式铲雪板、滚雪装置、加装式
除雪板或山猫、凯斯等大型除雪设备）的得1分，本项最高得1分。
⑤为应对城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防冻、渣土处置）突发事件处理预
案，提供自有的1辆应急工程救险车（行驶证上使用性质须为工程救险车辆）得1
分，最高得1分。
注：其中车辆持有形式为自有(指投标供应商自行购置，包括分公司购置)，提供车
辆行驶证（行驶证带车辆照片）、车辆购置发票、机动车登记证三者缺一不可；需
在投标文件中提供原件彩色扫描件或图片，未提供或提供不全的不得分。（投标文
件中提供行驶证和车辆登记证复印件，自本项目公告发布后转入投标人的二手车辆
均不计分）

0-5 5.0 5.0 5.0 2.0

14 技术

突发事件或纠纷的处理及响应方案：根据投标人对本项的实际情况以及本项目的要
求制定方案，应包括但不限于突发问题处理、纠纷解决、事件反馈响应等内容，根
据方案的针对性，可行性以及完整性等方面综合评定，方案全面合理且针对性强的
得5-6分；方案合理，针对性较强的3-4分；方案一般，针对性较差的得1-2分；方
案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-6 4.0 5.0 4.0 3.0

合计 0-90 70.0 77.0 70.0 50.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （孟橹橹）（孟橹橹）  

项目名称:  萧山区益农镇开发区启动区块已建道路市场化保洁服务项目（SGCCGDL-2024-008）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

杭州高新环
境管理服务
有限公司、
杭州久久建
设工程有限
公司（联合

体）

浙江鑫煌环
境工程有限
公司、杭州
路通环境科
技有限公

司、杭州时
代建设有限
公司（联合

体）

浙江宁围环
境服务有限

公司

杭州鸿宇环
境工程有限

公司

1 商务

投标人具有质量管理体系认证、职业健康安全管理体系认证证书、环境管理体系认
证证书、诚信管理体系认证证书、社会责任管理体征认证证书且在有效期内的每个
得1分，最高得5分（投标文件提供有效期内的认证证书及全国认证认可信息公共服
务平台的网页查询截图并加盖投标人公章，未提供或提供不全的不得分）

0-5 5.0 5.0 5.0 4.0

2 商务

投标人自2021年1月1日以来获得省级政府部门环卫表彰荣誉的得3分；获得市级政
府部门环卫表彰荣誉的得2分；获得县、区级政府部门环卫表彰荣誉的得1分；本项
最高得3分。（各区间不累计加分，按最高计分，投标文件中提供证书或证明文件
扫描件并加盖投标人公章，未提供的不得分）

0-3 2.0 3.0 2.0 1.0

3 商务

投标人类似业绩：
投标人自2021年1月1日以来（时间以合同签订时间为准）承担过类似保洁业绩的，
每个业绩得0.25分，本项最高得1分；
注：投标文件中同时提供中标通知书、合同复印件或扫描件加盖投标人公章，否则
不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

4 技术

根据投标人对本项目的理解：包括作业情况分析、针对性措施、管理服务理念、预
期管理目标、组织实施措施、管理及运作流程、各类管理机制、管理优势，根据提
供的内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定。内容完整且与项目匹配度好的
得10-12分；内容基本完整且与项目匹配度较好的得7-9分；内容存在欠缺或与项目
匹配度一般的得3-6分；内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-12 9.0 11.0 9.0 8.0

5 技术

根据道路清扫保洁方案是否针对本项目，拟投入的清扫保洁人员组织、机具设备、
时间安排、不同类别道路的清扫解决方案，根据提供的方案内容的完整性、与项目
的匹配性进行评分。方案内容完整且与项目匹配度好的得7-8分；方案内容基本完
整且与项目匹配度较好的得5-6分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得2-4
分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-8 6.0 7.0 5.0 5.0

6 技术

根据质量管理及管理养护质量保证措施等方案的综合评定方案是否针对本项目，拟
投入的管养人员组织、设施设备，时间安排、不同类别绿化管养的解决方案，根据
提供的方案内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定。方案内容完整且与项目
匹配度好的得7-8分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得5-6分；方案内容
存在欠缺或与项目匹配度一般的得2-4分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不
得分。

0-8 5.0 7.0 5.0 5.0

7 技术
垃圾处理方案具有针对性，配备专职巡查人员，建立完善的考核机制等综合评定，
方案全面合理且针对性强的得6-7分；方案合理，针对性较强的4-5分；方案一般，
针对性较差的得2-3分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-7 5.0 6.0 5.0 5.0

8 技术
针对人员管理、车辆管理、设施管理、环卫事件管理，实施方案等综合评定，方案
全面合理且针对性强的得5-6分；方案合理，针对性较强的3-4分；方案一般，针对
性较差的得1-2分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-6 5.0 6.0 4.0 3.0

9 技术

组织管理体，制订内部考核管理制度，有专门的队伍对本项目的人员和质量进行监
督，配备保洁班组长、监管人员，并提供针对本项目制订具体质量管理考核细则，
根据提供的内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定。内容完整且与项目匹配
度好的得7-8分；内容基本完整且与项目匹配度较好的得5-6分；内容存在欠缺或与
项目匹配度一般的得2-4分；内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-8 7.0 7.0 6.0 6.0

10 技术

有完善的应急管理方案，能及时响应城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防冻）
和项目实施过程中各类应急保障任务，有固定应急物资仓储及应急设施设备存放场
地，具有丰富的应急管理经验情况等综合评定，方案全面合理且针对性强的得6-7
分；方案合理，针对性较强的4-5分；方案一般，针对性较差的得2-3分；方案内容
缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-7 4.0 6.0 5.0 4.0

11 技术

有完善的的重大活动保障方案，方案科学合理，具有针对性及可操作性，能圆满完
成大型活动、节庆假日、创优评优等重大活动保障任务情况等综合评定，方案全面
合理且针对性强的得5-6分；方案合理，针对性较强的3-4分；方案一般，针对性较
差的得1-2分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-6 4.0 5.0 4.0 4.0

12 技术

投标人技术人员力量情况：须提供以下相关人员（人员不能重复，若有重复只能按
一人次计）：
1）拟派项目经理具有①具有本科及以上学历的得2分，专科学历的得1分；②具有
人社部颁发的高级及以上职称得2分，中级职称的得1分；③具有市级及以上政府主
管部门颁发的环卫类个人荣誉的得1分，本项最高得5分。
2）拟投入本项目绿化管理人员具有①具有本科及以上学历的得1分②具有人社部颁
发的园林绿化中级及以上职称的得1分，③具有市级及以上政府主管部门颁发的个
人荣誉的得1分，本项最高得3分；
（证明材料：投标文件中提供评分点所需的学历、职称和职业资格证书的材料，并
提供职称、职业资格证书查询证明截图和提供学信网查询证明截图，人员不能重
复，若有重复只能按一人次计，提供上述人员在投标人最近连续3个月（2023年11
月、2023年12月、2024年1月）社会保险证明材料并加盖投标人公章，未提供或提
供不全的不得分。）

0-8 8.0 8.0 8.0 3.0
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13 技术

拟投入本项目企业自有保洁设备：
①每具有1辆自有总质量12000kg及以上洗扫一体车加1分，最高得1分；
②每具有1辆自有牌总质量15000kg及以上高压清洗车加1分，最高得1分；
③投标人自有设备中具有总质量18000kg及以上抑尘车每辆得1分，本项最高得1
分；
④每具有自有机械化除雪设备1辆（大型铲车、加装式铲雪板、滚雪装置、加装式
除雪板或山猫、凯斯等大型除雪设备）的得1分，本项最高得1分。
⑤为应对城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防冻、渣土处置）突发事件处理预
案，提供自有的1辆应急工程救险车（行驶证上使用性质须为工程救险车辆）得1
分，最高得1分。
注：其中车辆持有形式为自有(指投标供应商自行购置，包括分公司购置)，提供车
辆行驶证（行驶证带车辆照片）、车辆购置发票、机动车登记证三者缺一不可；需
在投标文件中提供原件彩色扫描件或图片，未提供或提供不全的不得分。（投标文
件中提供行驶证和车辆登记证复印件，自本项目公告发布后转入投标人的二手车辆
均不计分）

0-5 5.0 5.0 5.0 2.0

14 技术

突发事件或纠纷的处理及响应方案：根据投标人对本项的实际情况以及本项目的要
求制定方案，应包括但不限于突发问题处理、纠纷解决、事件反馈响应等内容，根
据方案的针对性，可行性以及完整性等方面综合评定，方案全面合理且针对性强的
得5-6分；方案合理，针对性较强的3-4分；方案一般，针对性较差的得1-2分；方
案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-6 5.0 5.0 4.0 4.0

合计 0-90 71.0 82.0 68.0 55.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （金建华）（金建华）  

项目名称:  萧山区益农镇开发区启动区块已建道路市场化保洁服务项目（SGCCGDL-2024-008）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

杭州高新环
境管理服务
有限公司、
杭州久久建
设工程有限
公司（联合

体）

浙江鑫煌环
境工程有限
公司、杭州
路通环境科
技有限公

司、杭州时
代建设有限
公司（联合

体）

浙江宁围环
境服务有限

公司

杭州鸿宇环
境工程有限

公司

1 商务

投标人具有质量管理体系认证、职业健康安全管理体系认证证书、环境管理体系认
证证书、诚信管理体系认证证书、社会责任管理体征认证证书且在有效期内的每个
得1分，最高得5分（投标文件提供有效期内的认证证书及全国认证认可信息公共服
务平台的网页查询截图并加盖投标人公章，未提供或提供不全的不得分）

0-5 5.0 5.0 5.0 4.0

2 商务

投标人自2021年1月1日以来获得省级政府部门环卫表彰荣誉的得3分；获得市级政
府部门环卫表彰荣誉的得2分；获得县、区级政府部门环卫表彰荣誉的得1分；本项
最高得3分。（各区间不累计加分，按最高计分，投标文件中提供证书或证明文件
扫描件并加盖投标人公章，未提供的不得分）

0-3 2.0 3.0 2.0 1.0

3 商务

投标人类似业绩：
投标人自2021年1月1日以来（时间以合同签订时间为准）承担过类似保洁业绩的，
每个业绩得0.25分，本项最高得1分；
注：投标文件中同时提供中标通知书、合同复印件或扫描件加盖投标人公章，否则
不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

4 技术

根据投标人对本项目的理解：包括作业情况分析、针对性措施、管理服务理念、预
期管理目标、组织实施措施、管理及运作流程、各类管理机制、管理优势，根据提
供的内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定。内容完整且与项目匹配度好的
得10-12分；内容基本完整且与项目匹配度较好的得7-9分；内容存在欠缺或与项目
匹配度一般的得3-6分；内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-12 9.0 10.0 8.0 8.0

5 技术

根据道路清扫保洁方案是否针对本项目，拟投入的清扫保洁人员组织、机具设备、
时间安排、不同类别道路的清扫解决方案，根据提供的方案内容的完整性、与项目
的匹配性进行评分。方案内容完整且与项目匹配度好的得7-8分；方案内容基本完
整且与项目匹配度较好的得5-6分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得2-4
分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-8 6.0 7.0 6.0 5.0

6 技术

根据质量管理及管理养护质量保证措施等方案的综合评定方案是否针对本项目，拟
投入的管养人员组织、设施设备，时间安排、不同类别绿化管养的解决方案，根据
提供的方案内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定。方案内容完整且与项目
匹配度好的得7-8分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得5-6分；方案内容
存在欠缺或与项目匹配度一般的得2-4分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不
得分。

0-8 5.0 6.0 4.0 4.0

7 技术
垃圾处理方案具有针对性，配备专职巡查人员，建立完善的考核机制等综合评定，
方案全面合理且针对性强的得6-7分；方案合理，针对性较强的4-5分；方案一般，
针对性较差的得2-3分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-7 4.0 6.0 5.0 3.0

8 技术
针对人员管理、车辆管理、设施管理、环卫事件管理，实施方案等综合评定，方案
全面合理且针对性强的得5-6分；方案合理，针对性较强的3-4分；方案一般，针对
性较差的得1-2分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 3.0

9 技术

组织管理体，制订内部考核管理制度，有专门的队伍对本项目的人员和质量进行监
督，配备保洁班组长、监管人员，并提供针对本项目制订具体质量管理考核细则，
根据提供的内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定。内容完整且与项目匹配
度好的得7-8分；内容基本完整且与项目匹配度较好的得5-6分；内容存在欠缺或与
项目匹配度一般的得2-4分；内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-8 6.0 6.0 5.0 5.0

10 技术

有完善的应急管理方案，能及时响应城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防冻）
和项目实施过程中各类应急保障任务，有固定应急物资仓储及应急设施设备存放场
地，具有丰富的应急管理经验情况等综合评定，方案全面合理且针对性强的得6-7
分；方案合理，针对性较强的4-5分；方案一般，针对性较差的得2-3分；方案内容
缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-7 6.0 6.0 5.0 5.0

11 技术

有完善的的重大活动保障方案，方案科学合理，具有针对性及可操作性，能圆满完
成大型活动、节庆假日、创优评优等重大活动保障任务情况等综合评定，方案全面
合理且针对性强的得5-6分；方案合理，针对性较强的3-4分；方案一般，针对性较
差的得1-2分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-6 4.0 5.0 5.0 4.0

12 技术

投标人技术人员力量情况：须提供以下相关人员（人员不能重复，若有重复只能按
一人次计）：
1）拟派项目经理具有①具有本科及以上学历的得2分，专科学历的得1分；②具有
人社部颁发的高级及以上职称得2分，中级职称的得1分；③具有市级及以上政府主
管部门颁发的环卫类个人荣誉的得1分，本项最高得5分。
2）拟投入本项目绿化管理人员具有①具有本科及以上学历的得1分②具有人社部颁
发的园林绿化中级及以上职称的得1分，③具有市级及以上政府主管部门颁发的个
人荣誉的得1分，本项最高得3分；
（证明材料：投标文件中提供评分点所需的学历、职称和职业资格证书的材料，并
提供职称、职业资格证书查询证明截图和提供学信网查询证明截图，人员不能重
复，若有重复只能按一人次计，提供上述人员在投标人最近连续3个月（2023年11
月、2023年12月、2024年1月）社会保险证明材料并加盖投标人公章，未提供或提
供不全的不得分。）

0-8 8.0 8.0 8.0 3.0
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13 技术

拟投入本项目企业自有保洁设备：
①每具有1辆自有总质量12000kg及以上洗扫一体车加1分，最高得1分；
②每具有1辆自有牌总质量15000kg及以上高压清洗车加1分，最高得1分；
③投标人自有设备中具有总质量18000kg及以上抑尘车每辆得1分，本项最高得1
分；
④每具有自有机械化除雪设备1辆（大型铲车、加装式铲雪板、滚雪装置、加装式
除雪板或山猫、凯斯等大型除雪设备）的得1分，本项最高得1分。
⑤为应对城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防冻、渣土处置）突发事件处理预
案，提供自有的1辆应急工程救险车（行驶证上使用性质须为工程救险车辆）得1
分，最高得1分。
注：其中车辆持有形式为自有(指投标供应商自行购置，包括分公司购置)，提供车
辆行驶证（行驶证带车辆照片）、车辆购置发票、机动车登记证三者缺一不可；需
在投标文件中提供原件彩色扫描件或图片，未提供或提供不全的不得分。（投标文
件中提供行驶证和车辆登记证复印件，自本项目公告发布后转入投标人的二手车辆
均不计分）

0-5 5.0 5.0 5.0 2.0

14 技术

突发事件或纠纷的处理及响应方案：根据投标人对本项的实际情况以及本项目的要
求制定方案，应包括但不限于突发问题处理、纠纷解决、事件反馈响应等内容，根
据方案的针对性，可行性以及完整性等方面综合评定，方案全面合理且针对性强的
得5-6分；方案合理，针对性较强的3-4分；方案一般，针对性较差的得1-2分；方
案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-6 4.0 5.0 5.0 4.0

合计 0-90 69.0 77.0 68.0 52.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （汪小金）（汪小金）  

项目名称:  萧山区益农镇开发区启动区块已建道路市场化保洁服务项目（SGCCGDL-2024-008）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

杭州高新环
境管理服务
有限公司、
杭州久久建
设工程有限
公司（联合

体）

浙江鑫煌环
境工程有限
公司、杭州
路通环境科
技有限公

司、杭州时
代建设有限
公司（联合

体）

浙江宁围环
境服务有限

公司

杭州鸿宇环
境工程有限

公司

1 商务

投标人具有质量管理体系认证、职业健康安全管理体系认证证书、环境管理体系认
证证书、诚信管理体系认证证书、社会责任管理体征认证证书且在有效期内的每个
得1分，最高得5分（投标文件提供有效期内的认证证书及全国认证认可信息公共服
务平台的网页查询截图并加盖投标人公章，未提供或提供不全的不得分）

0-5 5.0 5.0 5.0 4.0

2 商务

投标人自2021年1月1日以来获得省级政府部门环卫表彰荣誉的得3分；获得市级政
府部门环卫表彰荣誉的得2分；获得县、区级政府部门环卫表彰荣誉的得1分；本项
最高得3分。（各区间不累计加分，按最高计分，投标文件中提供证书或证明文件
扫描件并加盖投标人公章，未提供的不得分）

0-3 2.0 3.0 2.0 1.0

3 商务

投标人类似业绩：
投标人自2021年1月1日以来（时间以合同签订时间为准）承担过类似保洁业绩的，
每个业绩得0.25分，本项最高得1分；
注：投标文件中同时提供中标通知书、合同复印件或扫描件加盖投标人公章，否则
不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

4 技术

根据投标人对本项目的理解：包括作业情况分析、针对性措施、管理服务理念、预
期管理目标、组织实施措施、管理及运作流程、各类管理机制、管理优势，根据提
供的内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定。内容完整且与项目匹配度好的
得10-12分；内容基本完整且与项目匹配度较好的得7-9分；内容存在欠缺或与项目
匹配度一般的得3-6分；内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-12 9.0 9.0 8.0 5.0

5 技术

根据道路清扫保洁方案是否针对本项目，拟投入的清扫保洁人员组织、机具设备、
时间安排、不同类别道路的清扫解决方案，根据提供的方案内容的完整性、与项目
的匹配性进行评分。方案内容完整且与项目匹配度好的得7-8分；方案内容基本完
整且与项目匹配度较好的得5-6分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得2-4
分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-8 6.0 7.0 5.0 4.0

6 技术

根据质量管理及管理养护质量保证措施等方案的综合评定方案是否针对本项目，拟
投入的管养人员组织、设施设备，时间安排、不同类别绿化管养的解决方案，根据
提供的方案内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定。方案内容完整且与项目
匹配度好的得7-8分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得5-6分；方案内容
存在欠缺或与项目匹配度一般的得2-4分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不
得分。

0-8 6.0 6.0 6.0 4.0

7 技术
垃圾处理方案具有针对性，配备专职巡查人员，建立完善的考核机制等综合评定，
方案全面合理且针对性强的得6-7分；方案合理，针对性较强的4-5分；方案一般，
针对性较差的得2-3分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-7 6.0 6.0 6.0 4.0

8 技术
针对人员管理、车辆管理、设施管理、环卫事件管理，实施方案等综合评定，方案
全面合理且针对性强的得5-6分；方案合理，针对性较强的3-4分；方案一般，针对
性较差的得1-2分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-6 4.0 5.0 4.0 2.0

9 技术

组织管理体，制订内部考核管理制度，有专门的队伍对本项目的人员和质量进行监
督，配备保洁班组长、监管人员，并提供针对本项目制订具体质量管理考核细则，
根据提供的内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定。内容完整且与项目匹配
度好的得7-8分；内容基本完整且与项目匹配度较好的得5-6分；内容存在欠缺或与
项目匹配度一般的得2-4分；内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0 4.0

10 技术

有完善的应急管理方案，能及时响应城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防冻）
和项目实施过程中各类应急保障任务，有固定应急物资仓储及应急设施设备存放场
地，具有丰富的应急管理经验情况等综合评定，方案全面合理且针对性强的得6-7
分；方案合理，针对性较强的4-5分；方案一般，针对性较差的得2-3分；方案内容
缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-7 5.0 6.0 5.0 4.0

11 技术

有完善的的重大活动保障方案，方案科学合理，具有针对性及可操作性，能圆满完
成大型活动、节庆假日、创优评优等重大活动保障任务情况等综合评定，方案全面
合理且针对性强的得5-6分；方案合理，针对性较强的3-4分；方案一般，针对性较
差的得1-2分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-6 5.0 5.0 5.0 4.0

12 技术

投标人技术人员力量情况：须提供以下相关人员（人员不能重复，若有重复只能按
一人次计）：
1）拟派项目经理具有①具有本科及以上学历的得2分，专科学历的得1分；②具有
人社部颁发的高级及以上职称得2分，中级职称的得1分；③具有市级及以上政府主
管部门颁发的环卫类个人荣誉的得1分，本项最高得5分。
2）拟投入本项目绿化管理人员具有①具有本科及以上学历的得1分②具有人社部颁
发的园林绿化中级及以上职称的得1分，③具有市级及以上政府主管部门颁发的个
人荣誉的得1分，本项最高得3分；
（证明材料：投标文件中提供评分点所需的学历、职称和职业资格证书的材料，并
提供职称、职业资格证书查询证明截图和提供学信网查询证明截图，人员不能重
复，若有重复只能按一人次计，提供上述人员在投标人最近连续3个月（2023年11
月、2023年12月、2024年1月）社会保险证明材料并加盖投标人公章，未提供或提
供不全的不得分。）

0-8 8.0 8.0 8.0 3.0
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13 技术

拟投入本项目企业自有保洁设备：
①每具有1辆自有总质量12000kg及以上洗扫一体车加1分，最高得1分；
②每具有1辆自有牌总质量15000kg及以上高压清洗车加1分，最高得1分；
③投标人自有设备中具有总质量18000kg及以上抑尘车每辆得1分，本项最高得1
分；
④每具有自有机械化除雪设备1辆（大型铲车、加装式铲雪板、滚雪装置、加装式
除雪板或山猫、凯斯等大型除雪设备）的得1分，本项最高得1分。
⑤为应对城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防冻、渣土处置）突发事件处理预
案，提供自有的1辆应急工程救险车（行驶证上使用性质须为工程救险车辆）得1
分，最高得1分。
注：其中车辆持有形式为自有(指投标供应商自行购置，包括分公司购置)，提供车
辆行驶证（行驶证带车辆照片）、车辆购置发票、机动车登记证三者缺一不可；需
在投标文件中提供原件彩色扫描件或图片，未提供或提供不全的不得分。（投标文
件中提供行驶证和车辆登记证复印件，自本项目公告发布后转入投标人的二手车辆
均不计分）

0-5 5.0 5.0 5.0 2.0

14 技术

突发事件或纠纷的处理及响应方案：根据投标人对本项的实际情况以及本项目的要
求制定方案，应包括但不限于突发问题处理、纠纷解决、事件反馈响应等内容，根
据方案的针对性，可行性以及完整性等方面综合评定，方案全面合理且针对性强的
得5-6分；方案合理，针对性较强的3-4分；方案一般，针对性较差的得1-2分；方
案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-6 4.0 5.0 4.0 2.0

合计 0-90 72.0 77.0 70.0 44.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （沈丹）（沈丹）  

项目名称:  萧山区益农镇开发区启动区块已建道路市场化保洁服务项目（SGCCGDL-2024-008）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

杭州高新环
境管理服务
有限公司、
杭州久久建
设工程有限
公司（联合

体）

浙江鑫煌环
境工程有限
公司、杭州
路通环境科
技有限公

司、杭州时
代建设有限
公司（联合

体）

浙江宁围环
境服务有限

公司

杭州鸿宇环
境工程有限

公司

1 商务

投标人具有质量管理体系认证、职业健康安全管理体系认证证书、环境管理体系认
证证书、诚信管理体系认证证书、社会责任管理体征认证证书且在有效期内的每个
得1分，最高得5分（投标文件提供有效期内的认证证书及全国认证认可信息公共服
务平台的网页查询截图并加盖投标人公章，未提供或提供不全的不得分）

0-5 5.0 5.0 5.0 4.0

2 商务

投标人自2021年1月1日以来获得省级政府部门环卫表彰荣誉的得3分；获得市级政
府部门环卫表彰荣誉的得2分；获得县、区级政府部门环卫表彰荣誉的得1分；本项
最高得3分。（各区间不累计加分，按最高计分，投标文件中提供证书或证明文件
扫描件并加盖投标人公章，未提供的不得分）

0-3 2.0 3.0 2.0 1.0

3 商务

投标人类似业绩：
投标人自2021年1月1日以来（时间以合同签订时间为准）承担过类似保洁业绩的，
每个业绩得0.25分，本项最高得1分；
注：投标文件中同时提供中标通知书、合同复印件或扫描件加盖投标人公章，否则
不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0

4 技术

根据投标人对本项目的理解：包括作业情况分析、针对性措施、管理服务理念、预
期管理目标、组织实施措施、管理及运作流程、各类管理机制、管理优势，根据提
供的内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定。内容完整且与项目匹配度好的
得10-12分；内容基本完整且与项目匹配度较好的得7-9分；内容存在欠缺或与项目
匹配度一般的得3-6分；内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-12 10.0 11.0 9.0 8.0

5 技术

根据道路清扫保洁方案是否针对本项目，拟投入的清扫保洁人员组织、机具设备、
时间安排、不同类别道路的清扫解决方案，根据提供的方案内容的完整性、与项目
的匹配性进行评分。方案内容完整且与项目匹配度好的得7-8分；方案内容基本完
整且与项目匹配度较好的得5-6分；方案内容存在欠缺或与项目匹配度一般的得2-4
分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-8 6.0 7.0 5.0 6.0

6 技术

根据质量管理及管理养护质量保证措施等方案的综合评定方案是否针对本项目，拟
投入的管养人员组织、设施设备，时间安排、不同类别绿化管养的解决方案，根据
提供的方案内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定。方案内容完整且与项目
匹配度好的得7-8分；方案内容基本完整且与项目匹配度较好的得5-6分；方案内容
存在欠缺或与项目匹配度一般的得2-4分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不
得分。

0-8 6.0 7.0 6.0 5.0

7 技术
垃圾处理方案具有针对性，配备专职巡查人员，建立完善的考核机制等综合评定，
方案全面合理且针对性强的得6-7分；方案合理，针对性较强的4-5分；方案一般，
针对性较差的得2-3分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-7 5.0 6.0 5.0 4.0

8 技术
针对人员管理、车辆管理、设施管理、环卫事件管理，实施方案等综合评定，方案
全面合理且针对性强的得5-6分；方案合理，针对性较强的3-4分；方案一般，针对
性较差的得1-2分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-6 5.0 5.0 4.0 5.0

9 技术

组织管理体，制订内部考核管理制度，有专门的队伍对本项目的人员和质量进行监
督，配备保洁班组长、监管人员，并提供针对本项目制订具体质量管理考核细则，
根据提供的内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定。内容完整且与项目匹配
度好的得7-8分；内容基本完整且与项目匹配度较好的得5-6分；内容存在欠缺或与
项目匹配度一般的得2-4分；内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-8 6.0 6.0 5.0 4.0

10 技术

有完善的应急管理方案，能及时响应城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防冻）
和项目实施过程中各类应急保障任务，有固定应急物资仓储及应急设施设备存放场
地，具有丰富的应急管理经验情况等综合评定，方案全面合理且针对性强的得6-7
分；方案合理，针对性较强的4-5分；方案一般，针对性较差的得2-3分；方案内容
缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-7 5.0 6.0 5.0 4.0

11 技术

有完善的的重大活动保障方案，方案科学合理，具有针对性及可操作性，能圆满完
成大型活动、节庆假日、创优评优等重大活动保障任务情况等综合评定，方案全面
合理且针对性强的得5-6分；方案合理，针对性较强的3-4分；方案一般，针对性较
差的得1-2分；方案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-6 4.0 5.0 5.0 5.0

12 技术

投标人技术人员力量情况：须提供以下相关人员（人员不能重复，若有重复只能按
一人次计）：
1）拟派项目经理具有①具有本科及以上学历的得2分，专科学历的得1分；②具有
人社部颁发的高级及以上职称得2分，中级职称的得1分；③具有市级及以上政府主
管部门颁发的环卫类个人荣誉的得1分，本项最高得5分。
2）拟投入本项目绿化管理人员具有①具有本科及以上学历的得1分②具有人社部颁
发的园林绿化中级及以上职称的得1分，③具有市级及以上政府主管部门颁发的个
人荣誉的得1分，本项最高得3分；
（证明材料：投标文件中提供评分点所需的学历、职称和职业资格证书的材料，并
提供职称、职业资格证书查询证明截图和提供学信网查询证明截图，人员不能重
复，若有重复只能按一人次计，提供上述人员在投标人最近连续3个月（2023年11
月、2023年12月、2024年1月）社会保险证明材料并加盖投标人公章，未提供或提
供不全的不得分。）

0-8 8.0 8.0 8.0 3.0
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13 技术

拟投入本项目企业自有保洁设备：
①每具有1辆自有总质量12000kg及以上洗扫一体车加1分，最高得1分；
②每具有1辆自有牌总质量15000kg及以上高压清洗车加1分，最高得1分；
③投标人自有设备中具有总质量18000kg及以上抑尘车每辆得1分，本项最高得1
分；
④每具有自有机械化除雪设备1辆（大型铲车、加装式铲雪板、滚雪装置、加装式
除雪板或山猫、凯斯等大型除雪设备）的得1分，本项最高得1分。
⑤为应对城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防冻、渣土处置）突发事件处理预
案，提供自有的1辆应急工程救险车（行驶证上使用性质须为工程救险车辆）得1
分，最高得1分。
注：其中车辆持有形式为自有(指投标供应商自行购置，包括分公司购置)，提供车
辆行驶证（行驶证带车辆照片）、车辆购置发票、机动车登记证三者缺一不可；需
在投标文件中提供原件彩色扫描件或图片，未提供或提供不全的不得分。（投标文
件中提供行驶证和车辆登记证复印件，自本项目公告发布后转入投标人的二手车辆
均不计分）

0-5 5.0 5.0 5.0 2.0

14 技术

突发事件或纠纷的处理及响应方案：根据投标人对本项的实际情况以及本项目的要
求制定方案，应包括但不限于突发问题处理、纠纷解决、事件反馈响应等内容，根
据方案的针对性，可行性以及完整性等方面综合评定，方案全面合理且针对性强的
得5-6分；方案合理，针对性较强的3-4分；方案一般，针对性较差的得1-2分；方
案内容缺失严重或与项目不匹配的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 5.0

合计 0-90 72.0 79.0 69.0 57.0

专家（签名）：   
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