
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  全县老年人自理能力筛查个人信息采集和输入“浙里康养”系统项目（三招采-2022-CS147号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

三门湾公
益谷

临海市金
桥职业技
能培训学
校

临海市古
城街道博
爱养老院

1.1 商务
资信

根据2019年1月1日后获得过省级及以上荣誉与表彰得5分，市级得3
分，市级以下得1分，以证书内容为准。 须提供合同或相关证明材料扫
描件并加盖公章。

0-5 5 0 0

2.1 商务
资信

投标人类似项目业绩：
2019年1月1日至今（以合同签订时间为准）承担过同类型的项目，每个
项目得1分，最高可得2分。 须提供合同或相关证明材料扫描件并加盖公
章。

0-2 2 0 0

3.1 商务
资信

1.项目负责人具备研究生学历或中级社会工作师、执业（助理）医师、
执业护士、康复治疗师、三级/高级以上养老护理员、能力评估师等资质
的得3分，不具备相关资质不得分。须提供证书以及相关证明材料扫描
件并加盖公章。

0-3 3 0 0

3.2 商务
资信

2.项目团队成员中5人具有执业（助理）医师、执业护士、康复治疗师、
三级/高级以上养老护理员、能力评估师、中级社工师等资质，得5分。
同一人员只计一次分，每缺少1人扣1分。在5人的基础上，每增加1人可
得0.5分，最高可得7分。须提供相关人员劳动合同、职业资格证书等证
明材料扫描件并加盖公章。

0-7 6 5 5.5

4.1 商务
资信

对本项目工作重点和难点进行综合分析，分析合理到位、有前瞻性、系
统性、建设性，得4.1-5分；分析内容符合实际情况，得2.1-4分；分析
内容有偏离，得0-2分。

0-5 4.1 3.5 2.1

5.1 商务
资信

1.项目整体的方案及措施要点 
方案和措施科学有效的，得6.1-9分，方案措施欠佳或明显缺陷的，得
3.1-6分，方案措施一般的得0-3分。

0-9 7 5 3

5.2 商务
资信

2.项目分工、组织协调方案 
方案分工、协调安排严密，全面的得5.1-8分，方案措施欠佳或明显缺陷
的，得2.6-5分；方案措施一般的得0-2.5分。

0-8 6 5.1 3

5.3 商务
资信

3.保证周期的措施 
方案和措施全面、严密的得4.1-6分，方案和措施可行的得2.1-4分，方
案和措施一般的得0-2分。

0-6 5 4 2

5.4 商务
资信

4.项目评估质量管控措施 
方案和措施全面、严密的得5.1-8分，方案和措施可行的得2.6-5分，方
案和措施一般的得0-2.5分。

0-8 5 4 2

5.5 商务
资信

5.线路安排 
线路安排科学、具有针对性的得5.1-7分，较可行的得2.4-5分，一般的
得2.3-0分。

0-7 5.1 6 2.5

6.1 商务
资信

内部管理情况：
具备完善的内部管理架构、运行管理制度、档案制度、财务管理制度
等，得4.1-6分；管理架构及相关制度较为健全的，得2.1-4分；管理架
构残缺，管理制度不健全得0-2分 。

0-6 4 3.5 2

7.1 商务
资信

服务稳定性保障情况：
具备稳定、成熟的服务体系和服务标准，采取有效措施、方法和标准，
能持续稳定为我县服务对象提供优质调查服务。服务情况完善得4.1-6
分，服务情况一般得2.1-4分，服务情况不完善得0-2分 。

0-6 5 4.1 2

8.1 商务
资信

制定《突发事件应急方案》，必须包括紧急援助处置方案、疫情防控常
态化管理方案、在服务过程中老人出现意外情况的应对方案。内容全
面、具有针对性的得3.4-5分；内容较为全面和针对性的得1.7-3.3分；
内容不全面、无针对性的得0-1.6分。未提供的不得分。

0-5 4.5 4.5 1.5

9.1 商务
资信

比较评价售后处理方案及措施的完整性、科学性、及时性，内容较为全
面和针对性的得2.1-3分； 内容较为全面和针对性的得1.1-2分;内容不全
面、无针对性的得0-1分。

0-3 1.6 1.5 1
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合计 0-80 63.3 46.2 26.6

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  全县老年人自理能力筛查个人信息采集和输入“浙里康养”系统项目（三招采-2022-CS147号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

三门湾公
益谷

临海市金
桥职业技
能培训学
校

临海市古
城街道博
爱养老院

1.1 商务
资信

根据2019年1月1日后获得过省级及以上荣誉与表彰得5分，市级得3
分，市级以下得1分，以证书内容为准。 须提供合同或相关证明材料扫
描件并加盖公章。

0-5 5 0 0

2.1 商务
资信

投标人类似项目业绩：
2019年1月1日至今（以合同签订时间为准）承担过同类型的项目，每个
项目得1分，最高可得2分。 须提供合同或相关证明材料扫描件并加盖公
章。

0-2 2 0 0

3.1 商务
资信

1.项目负责人具备研究生学历或中级社会工作师、执业（助理）医师、
执业护士、康复治疗师、三级/高级以上养老护理员、能力评估师等资质
的得3分，不具备相关资质不得分。须提供证书以及相关证明材料扫描
件并加盖公章。

0-3 3 0 0

3.2 商务
资信

2.项目团队成员中5人具有执业（助理）医师、执业护士、康复治疗师、
三级/高级以上养老护理员、能力评估师、中级社工师等资质，得5分。
同一人员只计一次分，每缺少1人扣1分。在5人的基础上，每增加1人可
得0.5分，最高可得7分。须提供相关人员劳动合同、职业资格证书等证
明材料扫描件并加盖公章。

0-7 6 5 5.5

4.1 商务
资信

对本项目工作重点和难点进行综合分析，分析合理到位、有前瞻性、系
统性、建设性，得4.1-5分；分析内容符合实际情况，得2.1-4分；分析
内容有偏离，得0-2分。

0-5 4.2 3.2 2.2

5.1 商务
资信

1.项目整体的方案及措施要点 
方案和措施科学有效的，得6.1-9分，方案措施欠佳或明显缺陷的，得
3.1-6分，方案措施一般的得0-3分。

0-9 7.3 5.5 3.1

5.2 商务
资信

2.项目分工、组织协调方案 
方案分工、协调安排严密，全面的得5.1-8分，方案措施欠佳或明显缺陷
的，得2.6-5分；方案措施一般的得0-2.5分。

0-8 5.8 5 3.2

5.3 商务
资信

3.保证周期的措施 
方案和措施全面、严密的得4.1-6分，方案和措施可行的得2.1-4分，方
案和措施一般的得0-2分。

0-6 5.1 4.2 2.1

5.4 商务
资信

4.项目评估质量管控措施 
方案和措施全面、严密的得5.1-8分，方案和措施可行的得2.6-5分，方
案和措施一般的得0-2.5分。

0-8 5.2 4.1 2.2

5.5 商务
资信

5.线路安排 
线路安排科学、具有针对性的得5.1-7分，较可行的得2.4-5分，一般的
得2.3-0分。

0-7 6 6.4 5

6.1 商务
资信

内部管理情况：
具备完善的内部管理架构、运行管理制度、档案制度、财务管理制度
等，得4.1-6分；管理架构及相关制度较为健全的，得2.1-4分；管理架
构残缺，管理制度不健全得0-2分 。

0-6 5.6 5.2 4

7.1 商务
资信

服务稳定性保障情况：
具备稳定、成熟的服务体系和服务标准，采取有效措施、方法和标准，
能持续稳定为我县服务对象提供优质调查服务。服务情况完善得4.1-6
分，服务情况一般得2.1-4分，服务情况不完善得0-2分 。

0-6 5.5 5.2 4

8.1 商务
资信

制定《突发事件应急方案》，必须包括紧急援助处置方案、疫情防控常
态化管理方案、在服务过程中老人出现意外情况的应对方案。内容全
面、具有针对性的得3.4-5分；内容较为全面和针对性的得1.7-3.3分；
内容不全面、无针对性的得0-1.6分。未提供的不得分。

0-5 4.2 4.1 3.2

9.1 商务
资信

比较评价售后处理方案及措施的完整性、科学性、及时性，内容较为全
面和针对性的得2.1-3分； 内容较为全面和针对性的得1.1-2分;内容不全
面、无针对性的得0-1分。

0-3 2.8 2.8 2
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合计 0-80 67.7 50.7 36.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  全县老年人自理能力筛查个人信息采集和输入“浙里康养”系统项目（三招采-2022-CS147号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

三门湾公
益谷

临海市金
桥职业技
能培训学
校

临海市古
城街道博
爱养老院

1.1 商务
资信

根据2019年1月1日后获得过省级及以上荣誉与表彰得5分，市级得3
分，市级以下得1分，以证书内容为准。 须提供合同或相关证明材料扫
描件并加盖公章。

0-5 5 0 0

2.1 商务
资信

投标人类似项目业绩：
2019年1月1日至今（以合同签订时间为准）承担过同类型的项目，每个
项目得1分，最高可得2分。 须提供合同或相关证明材料扫描件并加盖公
章。

0-2 2 0 0

3.1 商务
资信

1.项目负责人具备研究生学历或中级社会工作师、执业（助理）医师、
执业护士、康复治疗师、三级/高级以上养老护理员、能力评估师等资质
的得3分，不具备相关资质不得分。须提供证书以及相关证明材料扫描
件并加盖公章。

0-3 3 0 0

3.2 商务
资信

2.项目团队成员中5人具有执业（助理）医师、执业护士、康复治疗师、
三级/高级以上养老护理员、能力评估师、中级社工师等资质，得5分。
同一人员只计一次分，每缺少1人扣1分。在5人的基础上，每增加1人可
得0.5分，最高可得7分。须提供相关人员劳动合同、职业资格证书等证
明材料扫描件并加盖公章。

0-7 6 5 5.5

4.1 商务
资信

对本项目工作重点和难点进行综合分析，分析合理到位、有前瞻性、系
统性、建设性，得4.1-5分；分析内容符合实际情况，得2.1-4分；分析
内容有偏离，得0-2分。

0-5 4 3.9 2

5.1 商务
资信

1.项目整体的方案及措施要点 
方案和措施科学有效的，得6.1-9分，方案措施欠佳或明显缺陷的，得
3.1-6分，方案措施一般的得0-3分。

0-9 6.8 5.3 5.2

5.2 商务
资信

2.项目分工、组织协调方案 
方案分工、协调安排严密，全面的得5.1-8分，方案措施欠佳或明显缺陷
的，得2.6-5分；方案措施一般的得0-2.5分。

0-8 6.8 5.2 4.5

5.3 商务
资信

3.保证周期的措施 
方案和措施全面、严密的得4.1-6分，方案和措施可行的得2.1-4分，方
案和措施一般的得0-2分。

0-6 5.6 4.1 3.2

5.4 商务
资信

4.项目评估质量管控措施 
方案和措施全面、严密的得5.1-8分，方案和措施可行的得2.6-5分，方
案和措施一般的得0-2.5分。

0-8 5.7 4.9 3.8

5.5 商务
资信

5.线路安排 
线路安排科学、具有针对性的得5.1-7分，较可行的得2.4-5分，一般的
得2.3-0分。

0-7 5.8 6.5 2.3

6.1 商务
资信

内部管理情况：
具备完善的内部管理架构、运行管理制度、档案制度、财务管理制度
等，得4.1-6分；管理架构及相关制度较为健全的，得2.1-4分；管理架
构残缺，管理制度不健全得0-2分 。

0-6 5.6 5.7 2.3

7.1 商务
资信

服务稳定性保障情况：
具备稳定、成熟的服务体系和服务标准，采取有效措施、方法和标准，
能持续稳定为我县服务对象提供优质调查服务。服务情况完善得4.1-6
分，服务情况一般得2.1-4分，服务情况不完善得0-2分 。

0-6 4.9 4.4 2.1

8.1 商务
资信

制定《突发事件应急方案》，必须包括紧急援助处置方案、疫情防控常
态化管理方案、在服务过程中老人出现意外情况的应对方案。内容全
面、具有针对性的得3.4-5分；内容较为全面和针对性的得1.7-3.3分；
内容不全面、无针对性的得0-1.6分。未提供的不得分。

0-5 4.4 4.5 2.4

9.1 商务
资信

比较评价售后处理方案及措施的完整性、科学性、及时性，内容较为全
面和针对性的得2.1-3分； 内容较为全面和针对性的得1.1-2分;内容不全
面、无针对性的得0-1分。

0-3 1.8 1.8 1.5
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合计 0-80 67.4 51.3 34.8

                                                       

专家（签名）：                           
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