
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  杭州市萧山区文化旅游体育发展服务中心场馆群第三方运营政府采购项目（ZJCT6-XSWLZX2022-01）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

华体体育
发展股份
有限公
司、北京
华体创研
工程设计
咨询有限
公司、华
体体育发
展股份有
限公司
（联合
体）

德州盛邦
体育产业
集团有限
公司

奥飞文体
集团有限
公司

浙江黄龙
呼啦网络
科技有限
公司

广州珠江
体育文化
发展股份
有限公
司、新悦
（浙江）
体育发展
有限公司
（联合
体）

1 技术

项目理解：包含项目背景和现状、项目定位分析、
潜在用户分析、项目优劣势分析等，对项目理解等
把握透彻的得4分，认识度一般的得2分，分析不到
位、无充分认识的得1分，未提供得0分。

0-4 4 4 4 4 2

2 技术

场馆运营方案：方案（至少包括运营目标、运营组
织架构、业态布置、运营规划等）内容全面、具有
很强的可行性、高效性、符合采购需求的得6分，内
容基本齐全、可行或高效的得4分，内容不全、可行
性差和高效性差或未提供的得0分。

0-6 6 4 6 6 4

3 技术

场馆运营资源引进计划：投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）针对本项目拟定计划导入的
产业资源（体育协会组织、演艺机构、会展机构、
高校等合作资源）：省级以下合作伙伴，每个得0.5
分，最高得1分；省级及以上合作伙伴，每个得1
分，最高得3分。
证明材料提供合作协议、授权书等相关证明材料。

0-3 3 0 3 0 2

4 技术

场馆管理方案：方案（至少包括管理目标，管理架
构、各类管理制度及保障措施）内容全面、完善、
符合采购需求的得3分，内容基本齐全、完善的得2
分，内容不全、不完善或未提供的得0分。

0-3 2 2 2 0 2

5.1 技术

大型赛事保障方案(至少包括安保工作、志愿者工
作、整体应急预案、紧急疏散专项应急预案、大型
设备事故专项预案等）内容全面、完善、符合采购
需求的得5分，内容基本齐全、完善的得3分，内容
不全、不完善或未提供的得0分。

0-5 5 3 3 0 3

5.2 技术
综合体育赛事保障服务的重、难点分析：
分析全面、到位的得3分，分析基本全面、到位的得
1分，分析不全面、不到位或未提供的得0分。

0-3 3 1 1 3 1

5.3 技术

综合体育赛事保障服务的重、难点分析中提供投标
人（若联合体投标的，指联合体牵头人）（或其全
资子公司、分公司）以往赛事保障服务实际案例分
析和经验总结的：国际级综合（奥运会、亚运会、
大运会、青奥会等同级别国际大型综合性体育赛
事）赛事的得3分，国家级综合（含全运会、城运
会、残疾人运动会、全国农运会、少数民族运动
会、青运会等同级别国内大型综合性体育赛事）赛
事的2分，省级综合（省运会等同级别省级大型综合
性体育赛事）赛事的得1分。本项最高得6分。同级
别赛事案例分析不累计得分。
证明材料提供运营合同，若为全资子公司的另提供
项目公司出资或股权证明。

0-6 6 0 1 0 6

6 技术
设施设备管理方案：管理方案完善、符合采购需求
的得3分，基本完善的得2分，不完善的或未提供的
得0分。

0-3 3 2 3 2 2
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7 技术
安全生产方案：方案针对性强、可操作性强得3分，
针对性一般、可操作性一般得1分，针对性差、操作
性差或未提供得0分。

0-3 3 1 1 1 1

8 技术
应急方案（含疫情防控方案）：方案针对性强、可
操作性强得3分，针对性一般、可操作性一般得1
分，针对性差、操作性差或未提供得0分。

0-3 3 1 1 1 1

9.1 技术

本科学历得0.5分，本科以上学历得1分。
证明材料提供：①项目负责人毕业证书；②投标单
位近六个月连续缴纳社会保险参保证明（以开标前
20天内社保局出具的单位或个人社保缴纳证明为
准）。

0-1 0.5 0 0 1 1

9.2 技术
具有在体育场馆运营管理项目中担任项目负责人5年
及以上的得1分。
证明材料提供甲方证明。

0-1 0 0 1 0 1

9.3 技术

具有国际综合性赛事（奥运会、亚运会、大运会
等）保障经验的得1分。
证明材料提供赛事工作证或赛事主办（承办）单位
出具的证明。

0-1 1 0 1 0 1

9.4 技术
具有行业主管部门颁发的职业资格证书：体育经纪
人得1分，体育经理人得2分。最高得3分。
证明材料提供资格证书。

0-3 2 0 3 0 3

10.1 技术

（1）运营管理人员：
①具有体育经纪人三级及以上职业资格证每一人得1
分，最高得2分； 
②具有体育经理人三级及以上职业资格证每一人得1
分，最高得2分；
注：以上两项可累计得分。
证明材料提供：①职业资格证书；②投标单位近六
个月连续缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内
社保局出具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-4 4 0 0 0 4

10.2 技术

（2）工程技术管理人员：具有建筑工程或机电安装
工程或机械工程类中级及以上工程师职称的每一人
得1分，最高得2分。同一人有多个证书的不累计得
分。
证明材料提供：①职称证书；②投标单位近六个月
连续缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保
局出具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-2 2 1 0 0 2

10.3 技术

（3）人力资源管理人员：
①具有企业人力资源管理师一级职业技能等级证书
的得2分，最高得2分；
②具有中国人力资源和社会保障部颁发的人力资源
管理师中级及以上职称（原国家职业资格二级及以
上)证书的得2.5分，最高得2.5分。
注：以上两项不累计得分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-2.5 2 0 0 0 2

10.4 技术

（4）财务管理人员：具有副高级及以上经济师职称
或注册会计师的得1.5分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-1.5 1.5 0 0 0 1.5

10.5 技术

（5）赛事及市场开发技术人员
①具有国际综合性赛事（奥运会、亚运会、大运会
等）保障经验的，每一人得1分，最高得3分；
②具有5年及以上体育场馆运营管理经验的得2分，
最高得2分。
注：以上两项可累计得分
证明材料：（1）以上第①条提供赛事工作证或赛事
主办（承办）单位出具的证明，以上第②条提供甲
方证明；（2）投标单位近六个月连续缴纳社会保险
参保证明（以开标前20天内社保局出具的单位或个
人社保缴纳证明为准）。

0-5 3 0 0 0 3
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10.6 技术

体育培训技术人员：同时具有体育专业相关证书
（包括但不限于运动员等级证或教练员证或社会体
育指导员证或裁判员证等相关证书）和本科及以上
学历的，每一人具有得0.5分，最高得1分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-1 1 0 0 0 1

11.1 技术

场馆智能化方案：针对场馆的实际情况制定场馆智
能化方案，方案针对性强、可操作性强得3分，针对
性一般、可操作性一般得2分，针对性差、操作性差
得1得1分，未提供得0分。

0-3 3 0 3 1 3

11.2 技术

智能化管理平台应用：投标人（若联合体投标的，
指联合体牵头人）具有智慧场馆管理系统、体育培
训服务系统、赛事系统或智慧停车相关的计算机软
件著作权登记证书（独自原始取得）的，每提供一
个得1分，最高得4分。证明材料提供：计算机软件
著作权登记证书。

0-4 4 0 4 4 4

12 技术

方案讲解：拟派项目负责人对场馆的运营管理方案
和以往投标人或项目负责人运营或赛事保证服务案
例讲解，并按要求解答评标委员会提问。方案讲解
内容包括但不限于项目定位、运营管理方案、赛事
保障措施等。
(1)讲解详细、清晰、合理且有案例的得8分；讲解详
细、清晰、合理但无案例的得6分；
(2)讲解基本详细、清晰、合理且有案例得4分；详解
基本详细、清晰、合理但无案例得2分；
(3)讲解不详细、不清晰、不合理或未讲解的得0分。
注：投标人可采用PPT或其它形式形成讲解材料，
讲解时间不超过15分钟。

0-8 8 0 8 0 6

13 商务
资信

类似项目业绩：截止投标截止日，投标人（若联合
体投标的，指联合体牵头人）具有单个年度合同体
育场馆（建筑面积8万及以上平方米，至少含一个室
内标准游泳池）运营管理项目（须为投标人或其全
资子公司、分公司运营项目）业绩的，每个得0.5
分，最高得1分。
证明材料提供：（1）运营合同；（2）项目公司出
资或股权证明；（3）投标人或其全资子公司、分公
司身份办理的游泳项目高危许可证，全资子公司身
份取得游泳项目高危许可证的另提供项目公司出资
或股权证明。若合同中未体现场馆建筑面积的，另
提供甲方证明或其他有效证明材料。

0-1 1 0 0 0 1

14 商务
资信

管理体系认证：投标人（若联合体投标的，指联合
体牵头人）同时具有ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境管理体系认证和
GB/T45001(OHSAS18001)职业健康安全管理体管
理体系认证，认证范围含体育场馆经营或管理的得3
分。
证明材料提供有效期内的体系认证证书。

0-3 3 2 3 0 3

15 商务
资信

社会责任：投标人（若联合体投标的，指联合体牵
头人）体育场馆运营项目中，承担过隔离方舱、疫
苗接种、方舱实验室等疫情防控社会责任的，每1个
得1分，最高得3分；
证明材料：需提供使用部门出具的相关证明材料。

0-3 0 0 3 0 3

16.1 商务
资信

①自2017年1月1日以来，投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）或其全资子公司、分公司获
得体育产业示范单位称号的：省级以下得1分，省级
及以上得2分。本项最高得2分。多个称号不累计得
分，按最高称号计。
证明材料提供：（1）获奖证书或文件的相关材料
（颁奖单位应为相关行业主管单位或协会），时间
以获奖证书或文件落款时间为准。全资子公司获得
的另提供项目公司出资或股权证明。（2）运营合
同。

0-2 0 0 2 0 2
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16.2 商务
资信

②自2017年1月1日以来，投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）或其全资子公司、分公司获
得体育类示范项目称号的：省级以下得1分，省级及
以上得2分。本项最高得2分。多个称号不累计得
分，按最高称号计。
证明材料提供：（1）获奖证书或文件的相关材料
（颁奖单位应为相关行业主管单位或协会），时间
以获奖证书或文件落款时间为准。全资子公司获得
的另提供项目公司出资或股权证明。（2）运营合
同。

0-2 0 0 0 0 0

17 商务
资信

企业奖项：投标人（若联合体投标的，指联合体牵
头人）获得“体育场馆运营管理类”企业创新成果类奖
项，省级以下得1分，省级得2分，国家部委或国家
级得3分。本项最高得3分。多个奖项不累计得分，
按最高奖项计。
证明材料提供获奖证书（颁奖单位应为相关行业主
管单位或协会）。

0-3 0 0 3 0 3

合计
0-

90.0 74 21 56 23 68.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  杭州市萧山区文化旅游体育发展服务中心场馆群第三方运营政府采购项目（ZJCT6-XSWLZX2022-01）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

华体体育
发展股份
有限公
司、北京
华体创研
工程设计
咨询有限
公司、华
体体育发
展股份有
限公司
（联合
体）

德州盛邦
体育产业
集团有限
公司

奥飞文体
集团有限
公司

浙江黄龙
呼啦网络
科技有限
公司

广州珠江
体育文化
发展股份
有限公
司、新悦
（浙江）
体育发展
有限公司
（联合
体）

1 技术

项目理解：包含项目背景和现状、项目定位分析、
潜在用户分析、项目优劣势分析等，对项目理解等
把握透彻的得4分，认识度一般的得2分，分析不到
位、无充分认识的得1分，未提供得0分。

0-4 4 4 2 2 4

2 技术

场馆运营方案：方案（至少包括运营目标、运营组
织架构、业态布置、运营规划等）内容全面、具有
很强的可行性、高效性、符合采购需求的得6分，内
容基本齐全、可行或高效的得4分，内容不全、可行
性差和高效性差或未提供的得0分。

0-6 4 4 4 4 4

3 技术

场馆运营资源引进计划：投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）针对本项目拟定计划导入的
产业资源（体育协会组织、演艺机构、会展机构、
高校等合作资源）：省级以下合作伙伴，每个得0.5
分，最高得1分；省级及以上合作伙伴，每个得1
分，最高得3分。
证明材料提供合作协议、授权书等相关证明材料。

0-3 3 0 3 0 2

4 技术

场馆管理方案：方案（至少包括管理目标，管理架
构、各类管理制度及保障措施）内容全面、完善、
符合采购需求的得3分，内容基本齐全、完善的得2
分，内容不全、不完善或未提供的得0分。

0-3 3 2 2 2 3

5.1 技术

大型赛事保障方案(至少包括安保工作、志愿者工
作、整体应急预案、紧急疏散专项应急预案、大型
设备事故专项预案等）内容全面、完善、符合采购
需求的得5分，内容基本齐全、完善的得3分，内容
不全、不完善或未提供的得0分。

0-5 3 3 3 3 3

5.2 技术
综合体育赛事保障服务的重、难点分析：
分析全面、到位的得3分，分析基本全面、到位的得
1分，分析不全面、不到位或未提供的得0分。

0-3 3 3 1 1 1

5.3 技术

综合体育赛事保障服务的重、难点分析中提供投标
人（若联合体投标的，指联合体牵头人）（或其全
资子公司、分公司）以往赛事保障服务实际案例分
析和经验总结的：国际级综合（奥运会、亚运会、
大运会、青奥会等同级别国际大型综合性体育赛
事）赛事的得3分，国家级综合（含全运会、城运
会、残疾人运动会、全国农运会、少数民族运动
会、青运会等同级别国内大型综合性体育赛事）赛
事的2分，省级综合（省运会等同级别省级大型综合
性体育赛事）赛事的得1分。本项最高得6分。同级
别赛事案例分析不累计得分。
证明材料提供运营合同，若为全资子公司的另提供
项目公司出资或股权证明。

0-6 6 0 1 0 6
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6 技术
设施设备管理方案：管理方案完善、符合采购需求
的得3分，基本完善的得2分，不完善的或未提供的
得0分。

0-3 2 2 2 2 2

7 技术
安全生产方案：方案针对性强、可操作性强得3分，
针对性一般、可操作性一般得1分，针对性差、操作
性差或未提供得0分。

0-3 3 1 3 1 3

8 技术
应急方案（含疫情防控方案）：方案针对性强、可
操作性强得3分，针对性一般、可操作性一般得1
分，针对性差、操作性差或未提供得0分。

0-3 3 1 3 1 3

9.1 技术

本科学历得0.5分，本科以上学历得1分。
证明材料提供：①项目负责人毕业证书；②投标单
位近六个月连续缴纳社会保险参保证明（以开标前
20天内社保局出具的单位或个人社保缴纳证明为
准）。

0-1 0.5 0 0 1 1

9.2 技术
具有在体育场馆运营管理项目中担任项目负责人5年
及以上的得1分。
证明材料提供甲方证明。

0-1 0 0 1 0 1

9.3 技术

具有国际综合性赛事（奥运会、亚运会、大运会
等）保障经验的得1分。
证明材料提供赛事工作证或赛事主办（承办）单位
出具的证明。

0-1 1 0 1 0 1

9.4 技术
具有行业主管部门颁发的职业资格证书：体育经纪
人得1分，体育经理人得2分。最高得3分。
证明材料提供资格证书。

0-3 2 0 3 0 3

10.1 技术

（1）运营管理人员：
①具有体育经纪人三级及以上职业资格证每一人得1
分，最高得2分； 
②具有体育经理人三级及以上职业资格证每一人得1
分，最高得2分；
注：以上两项可累计得分。
证明材料提供：①职业资格证书；②投标单位近六
个月连续缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内
社保局出具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-4 4 0 0 0 4

10.2 技术

（2）工程技术管理人员：具有建筑工程或机电安装
工程或机械工程类中级及以上工程师职称的每一人
得1分，最高得2分。同一人有多个证书的不累计得
分。
证明材料提供：①职称证书；②投标单位近六个月
连续缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保
局出具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-2 2 1 0 0 2

10.3 技术

（3）人力资源管理人员：
①具有企业人力资源管理师一级职业技能等级证书
的得2分，最高得2分；
②具有中国人力资源和社会保障部颁发的人力资源
管理师中级及以上职称（原国家职业资格二级及以
上)证书的得2.5分，最高得2.5分。
注：以上两项不累计得分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-2.5 2 0 0 0 2

10.4 技术

（4）财务管理人员：具有副高级及以上经济师职称
或注册会计师的得1.5分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-1.5 1.5 0 0 0 1.5
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10.5 技术

（5）赛事及市场开发技术人员
①具有国际综合性赛事（奥运会、亚运会、大运会
等）保障经验的，每一人得1分，最高得3分；
②具有5年及以上体育场馆运营管理经验的得2分，
最高得2分。
注：以上两项可累计得分
证明材料：（1）以上第①条提供赛事工作证或赛事
主办（承办）单位出具的证明，以上第②条提供甲
方证明；（2）投标单位近六个月连续缴纳社会保险
参保证明（以开标前20天内社保局出具的单位或个
人社保缴纳证明为准）。

0-5 3 0 0 0 3

10.6 技术

体育培训技术人员：同时具有体育专业相关证书
（包括但不限于运动员等级证或教练员证或社会体
育指导员证或裁判员证等相关证书）和本科及以上
学历的，每一人具有得0.5分，最高得1分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-1 1 0 0 0 1

11.1 技术

场馆智能化方案：针对场馆的实际情况制定场馆智
能化方案，方案针对性强、可操作性强得3分，针对
性一般、可操作性一般得2分，针对性差、操作性差
得1得1分，未提供得0分。

0-3 2 2 2 2 3

11.2 技术

智能化管理平台应用：投标人（若联合体投标的，
指联合体牵头人）具有智慧场馆管理系统、体育培
训服务系统、赛事系统或智慧停车相关的计算机软
件著作权登记证书（独自原始取得）的，每提供一
个得1分，最高得4分。证明材料提供：计算机软件
著作权登记证书。

0-4 4 0 4 4 4

12 技术

方案讲解：拟派项目负责人对场馆的运营管理方案
和以往投标人或项目负责人运营或赛事保证服务案
例讲解，并按要求解答评标委员会提问。方案讲解
内容包括但不限于项目定位、运营管理方案、赛事
保障措施等。
(1)讲解详细、清晰、合理且有案例的得8分；讲解详
细、清晰、合理但无案例的得6分；
(2)讲解基本详细、清晰、合理且有案例得4分；详解
基本详细、清晰、合理但无案例得2分；
(3)讲解不详细、不清晰、不合理或未讲解的得0分。
注：投标人可采用PPT或其它形式形成讲解材料，
讲解时间不超过15分钟。

0-8 6 0 6 0 6

13 商务
资信

类似项目业绩：截止投标截止日，投标人（若联合
体投标的，指联合体牵头人）具有单个年度合同体
育场馆（建筑面积8万及以上平方米，至少含一个室
内标准游泳池）运营管理项目（须为投标人或其全
资子公司、分公司运营项目）业绩的，每个得0.5
分，最高得1分。
证明材料提供：（1）运营合同；（2）项目公司出
资或股权证明；（3）投标人或其全资子公司、分公
司身份办理的游泳项目高危许可证，全资子公司身
份取得游泳项目高危许可证的另提供项目公司出资
或股权证明。若合同中未体现场馆建筑面积的，另
提供甲方证明或其他有效证明材料。

0-1 1 0 0 0 1

14 商务
资信

管理体系认证：投标人（若联合体投标的，指联合
体牵头人）同时具有ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境管理体系认证和
GB/T45001(OHSAS18001)职业健康安全管理体管
理体系认证，认证范围含体育场馆经营或管理的得3
分。
证明材料提供有效期内的体系认证证书。

0-3 3 2 3 0 3

15 商务
资信

社会责任：投标人（若联合体投标的，指联合体牵
头人）体育场馆运营项目中，承担过隔离方舱、疫
苗接种、方舱实验室等疫情防控社会责任的，每1个
得1分，最高得3分；
证明材料：需提供使用部门出具的相关证明材料。

0-3 0 0 3 0 3
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16.1 商务
资信

①自2017年1月1日以来，投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）或其全资子公司、分公司获
得体育产业示范单位称号的：省级以下得1分，省级
及以上得2分。本项最高得2分。多个称号不累计得
分，按最高称号计。
证明材料提供：（1）获奖证书或文件的相关材料
（颁奖单位应为相关行业主管单位或协会），时间
以获奖证书或文件落款时间为准。全资子公司获得
的另提供项目公司出资或股权证明。（2）运营合
同。

0-2 0 0 2 0 2

16.2 商务
资信

②自2017年1月1日以来，投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）或其全资子公司、分公司获
得体育类示范项目称号的：省级以下得1分，省级及
以上得2分。本项最高得2分。多个称号不累计得
分，按最高称号计。
证明材料提供：（1）获奖证书或文件的相关材料
（颁奖单位应为相关行业主管单位或协会），时间
以获奖证书或文件落款时间为准。全资子公司获得
的另提供项目公司出资或股权证明。（2）运营合
同。

0-2 0 0 0 0 0

17 商务
资信

企业奖项：投标人（若联合体投标的，指联合体牵
头人）获得“体育场馆运营管理类”企业创新成果类奖
项，省级以下得1分，省级得2分，国家部委或国家
级得3分。本项最高得3分。多个奖项不累计得分，
按最高奖项计。
证明材料提供获奖证书（颁奖单位应为相关行业主
管单位或协会）。

0-3 0 0 3 0 3

合计
0-

90.0 67 25 52 23 75.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  杭州市萧山区文化旅游体育发展服务中心场馆群第三方运营政府采购项目（ZJCT6-XSWLZX2022-01）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

华体体育
发展股份
有限公
司、北京
华体创研
工程设计
咨询有限
公司、华
体体育发
展股份有
限公司
（联合
体）

德州盛邦
体育产业
集团有限
公司

奥飞文体
集团有限
公司

浙江黄龙
呼啦网络
科技有限
公司

广州珠江
体育文化
发展股份
有限公
司、新悦
（浙江）
体育发展
有限公司
（联合
体）

1 技术

项目理解：包含项目背景和现状、项目定位分析、
潜在用户分析、项目优劣势分析等，对项目理解等
把握透彻的得4分，认识度一般的得2分，分析不到
位、无充分认识的得1分，未提供得0分。

0-4 4 2 4 2 4

2 技术

场馆运营方案：方案（至少包括运营目标、运营组
织架构、业态布置、运营规划等）内容全面、具有
很强的可行性、高效性、符合采购需求的得6分，内
容基本齐全、可行或高效的得4分，内容不全、可行
性差和高效性差或未提供的得0分。

0-6 6 4 4 4 6

3 技术

场馆运营资源引进计划：投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）针对本项目拟定计划导入的
产业资源（体育协会组织、演艺机构、会展机构、
高校等合作资源）：省级以下合作伙伴，每个得0.5
分，最高得1分；省级及以上合作伙伴，每个得1
分，最高得3分。
证明材料提供合作协议、授权书等相关证明材料。

0-3 3 0 3 0 2

4 技术

场馆管理方案：方案（至少包括管理目标，管理架
构、各类管理制度及保障措施）内容全面、完善、
符合采购需求的得3分，内容基本齐全、完善的得2
分，内容不全、不完善或未提供的得0分。

0-3 3 2 3 2 3

5.1 技术

大型赛事保障方案(至少包括安保工作、志愿者工
作、整体应急预案、紧急疏散专项应急预案、大型
设备事故专项预案等）内容全面、完善、符合采购
需求的得5分，内容基本齐全、完善的得3分，内容
不全、不完善或未提供的得0分。

0-5 5 3 3 3 5

5.2 技术
综合体育赛事保障服务的重、难点分析：
分析全面、到位的得3分，分析基本全面、到位的得
1分，分析不全面、不到位或未提供的得0分。

0-3 3 1 3 1 3

5.3 技术

综合体育赛事保障服务的重、难点分析中提供投标
人（若联合体投标的，指联合体牵头人）（或其全
资子公司、分公司）以往赛事保障服务实际案例分
析和经验总结的：国际级综合（奥运会、亚运会、
大运会、青奥会等同级别国际大型综合性体育赛
事）赛事的得3分，国家级综合（含全运会、城运
会、残疾人运动会、全国农运会、少数民族运动
会、青运会等同级别国内大型综合性体育赛事）赛
事的2分，省级综合（省运会等同级别省级大型综合
性体育赛事）赛事的得1分。本项最高得6分。同级
别赛事案例分析不累计得分。
证明材料提供运营合同，若为全资子公司的另提供
项目公司出资或股权证明。

0-6 6 0 1 0 6
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6 技术
设施设备管理方案：管理方案完善、符合采购需求
的得3分，基本完善的得2分，不完善的或未提供的
得0分。

0-3 3 2 2 2 3

7 技术
安全生产方案：方案针对性强、可操作性强得3分，
针对性一般、可操作性一般得1分，针对性差、操作
性差或未提供得0分。

0-3 3 1 3 1 3

8 技术
应急方案（含疫情防控方案）：方案针对性强、可
操作性强得3分，针对性一般、可操作性一般得1
分，针对性差、操作性差或未提供得0分。

0-3 3 1 3 1 3

9.1 技术

本科学历得0.5分，本科以上学历得1分。
证明材料提供：①项目负责人毕业证书；②投标单
位近六个月连续缴纳社会保险参保证明（以开标前
20天内社保局出具的单位或个人社保缴纳证明为
准）。

0-1 0.5 0 0 1 1

9.2 技术
具有在体育场馆运营管理项目中担任项目负责人5年
及以上的得1分。
证明材料提供甲方证明。

0-1 0 0 1 0 1

9.3 技术

具有国际综合性赛事（奥运会、亚运会、大运会
等）保障经验的得1分。
证明材料提供赛事工作证或赛事主办（承办）单位
出具的证明。

0-1 1 0 1 0 1

9.4 技术
具有行业主管部门颁发的职业资格证书：体育经纪
人得1分，体育经理人得2分。最高得3分。
证明材料提供资格证书。

0-3 2 0 3 0 3

10.1 技术

（1）运营管理人员：
①具有体育经纪人三级及以上职业资格证每一人得1
分，最高得2分； 
②具有体育经理人三级及以上职业资格证每一人得1
分，最高得2分；
注：以上两项可累计得分。
证明材料提供：①职业资格证书；②投标单位近六
个月连续缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内
社保局出具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-4 4 0 0 0 4

10.2 技术

（2）工程技术管理人员：具有建筑工程或机电安装
工程或机械工程类中级及以上工程师职称的每一人
得1分，最高得2分。同一人有多个证书的不累计得
分。
证明材料提供：①职称证书；②投标单位近六个月
连续缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保
局出具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-2 2 1 0 0 2

10.3 技术

（3）人力资源管理人员：
①具有企业人力资源管理师一级职业技能等级证书
的得2分，最高得2分；
②具有中国人力资源和社会保障部颁发的人力资源
管理师中级及以上职称（原国家职业资格二级及以
上)证书的得2.5分，最高得2.5分。
注：以上两项不累计得分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-2.5 2 0 0 0 2

10.4 技术

（4）财务管理人员：具有副高级及以上经济师职称
或注册会计师的得1.5分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-1.5 1.5 0 0 0 1.5
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10.5 技术

（5）赛事及市场开发技术人员
①具有国际综合性赛事（奥运会、亚运会、大运会
等）保障经验的，每一人得1分，最高得3分；
②具有5年及以上体育场馆运营管理经验的得2分，
最高得2分。
注：以上两项可累计得分
证明材料：（1）以上第①条提供赛事工作证或赛事
主办（承办）单位出具的证明，以上第②条提供甲
方证明；（2）投标单位近六个月连续缴纳社会保险
参保证明（以开标前20天内社保局出具的单位或个
人社保缴纳证明为准）。

0-5 3 0 0 0 3

10.6 技术

体育培训技术人员：同时具有体育专业相关证书
（包括但不限于运动员等级证或教练员证或社会体
育指导员证或裁判员证等相关证书）和本科及以上
学历的，每一人具有得0.5分，最高得1分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-1 1 0 0 0 1

11.1 技术

场馆智能化方案：针对场馆的实际情况制定场馆智
能化方案，方案针对性强、可操作性强得3分，针对
性一般、可操作性一般得2分，针对性差、操作性差
得1得1分，未提供得0分。

0-3 3 2 2 2 3

11.2 技术

智能化管理平台应用：投标人（若联合体投标的，
指联合体牵头人）具有智慧场馆管理系统、体育培
训服务系统、赛事系统或智慧停车相关的计算机软
件著作权登记证书（独自原始取得）的，每提供一
个得1分，最高得4分。证明材料提供：计算机软件
著作权登记证书。

0-4 4 0 4 4 4

12 技术

方案讲解：拟派项目负责人对场馆的运营管理方案
和以往投标人或项目负责人运营或赛事保证服务案
例讲解，并按要求解答评标委员会提问。方案讲解
内容包括但不限于项目定位、运营管理方案、赛事
保障措施等。
(1)讲解详细、清晰、合理且有案例的得8分；讲解详
细、清晰、合理但无案例的得6分；
(2)讲解基本详细、清晰、合理且有案例得4分；详解
基本详细、清晰、合理但无案例得2分；
(3)讲解不详细、不清晰、不合理或未讲解的得0分。
注：投标人可采用PPT或其它形式形成讲解材料，
讲解时间不超过15分钟。

0-8 8 0 4 0 8

13 商务
资信

类似项目业绩：截止投标截止日，投标人（若联合
体投标的，指联合体牵头人）具有单个年度合同体
育场馆（建筑面积8万及以上平方米，至少含一个室
内标准游泳池）运营管理项目（须为投标人或其全
资子公司、分公司运营项目）业绩的，每个得0.5
分，最高得1分。
证明材料提供：（1）运营合同；（2）项目公司出
资或股权证明；（3）投标人或其全资子公司、分公
司身份办理的游泳项目高危许可证，全资子公司身
份取得游泳项目高危许可证的另提供项目公司出资
或股权证明。若合同中未体现场馆建筑面积的，另
提供甲方证明或其他有效证明材料。

0-1 1 0 0 0 1

14 商务
资信

管理体系认证：投标人（若联合体投标的，指联合
体牵头人）同时具有ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境管理体系认证和
GB/T45001(OHSAS18001)职业健康安全管理体管
理体系认证，认证范围含体育场馆经营或管理的得3
分。
证明材料提供有效期内的体系认证证书。

0-3 3 2 3 0 3

15 商务
资信

社会责任：投标人（若联合体投标的，指联合体牵
头人）体育场馆运营项目中，承担过隔离方舱、疫
苗接种、方舱实验室等疫情防控社会责任的，每1个
得1分，最高得3分；
证明材料：需提供使用部门出具的相关证明材料。

0-3 0 0 3 0 3
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16.1 商务
资信

①自2017年1月1日以来，投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）或其全资子公司、分公司获
得体育产业示范单位称号的：省级以下得1分，省级
及以上得2分。本项最高得2分。多个称号不累计得
分，按最高称号计。
证明材料提供：（1）获奖证书或文件的相关材料
（颁奖单位应为相关行业主管单位或协会），时间
以获奖证书或文件落款时间为准。全资子公司获得
的另提供项目公司出资或股权证明。（2）运营合
同。

0-2 0 0 2 0 2

16.2 商务
资信

②自2017年1月1日以来，投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）或其全资子公司、分公司获
得体育类示范项目称号的：省级以下得1分，省级及
以上得2分。本项最高得2分。多个称号不累计得
分，按最高称号计。
证明材料提供：（1）获奖证书或文件的相关材料
（颁奖单位应为相关行业主管单位或协会），时间
以获奖证书或文件落款时间为准。全资子公司获得
的另提供项目公司出资或股权证明。（2）运营合
同。

0-2 0 0 0 0 0

17 商务
资信

企业奖项：投标人（若联合体投标的，指联合体牵
头人）获得“体育场馆运营管理类”企业创新成果类奖
项，省级以下得1分，省级得2分，国家部委或国家
级得3分。本项最高得3分。多个奖项不累计得分，
按最高奖项计。
证明材料提供获奖证书（颁奖单位应为相关行业主
管单位或协会）。

0-3 0 0 3 0 3

合计
0-

90.0 75 21 55 23 84.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家4）） 

项目名称:  杭州市萧山区文化旅游体育发展服务中心场馆群第三方运营政府采购项目（ZJCT6-XSWLZX2022-01）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

华体体育
发展股份
有限公
司、北京
华体创研
工程设计
咨询有限
公司、华
体体育发
展股份有
限公司
（联合
体）

德州盛邦
体育产业
集团有限
公司

奥飞文体
集团有限
公司

浙江黄龙
呼啦网络
科技有限
公司

广州珠江
体育文化
发展股份
有限公
司、新悦
（浙江）
体育发展
有限公司
（联合
体）

1 技术

项目理解：包含项目背景和现状、项目定位分析、
潜在用户分析、项目优劣势分析等，对项目理解等
把握透彻的得4分，认识度一般的得2分，分析不到
位、无充分认识的得1分，未提供得0分。

0-4 2 2 4 2 4

2 技术

场馆运营方案：方案（至少包括运营目标、运营组
织架构、业态布置、运营规划等）内容全面、具有
很强的可行性、高效性、符合采购需求的得6分，内
容基本齐全、可行或高效的得4分，内容不全、可行
性差和高效性差或未提供的得0分。

0-6 4 4 4 4 4

3 技术

场馆运营资源引进计划：投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）针对本项目拟定计划导入的
产业资源（体育协会组织、演艺机构、会展机构、
高校等合作资源）：省级以下合作伙伴，每个得0.5
分，最高得1分；省级及以上合作伙伴，每个得1
分，最高得3分。
证明材料提供合作协议、授权书等相关证明材料。

0-3 3 0 3 0 2

4 技术

场馆管理方案：方案（至少包括管理目标，管理架
构、各类管理制度及保障措施）内容全面、完善、
符合采购需求的得3分，内容基本齐全、完善的得2
分，内容不全、不完善或未提供的得0分。

0-3 2 2 3 2 2

5.1 技术

大型赛事保障方案(至少包括安保工作、志愿者工
作、整体应急预案、紧急疏散专项应急预案、大型
设备事故专项预案等）内容全面、完善、符合采购
需求的得5分，内容基本齐全、完善的得3分，内容
不全、不完善或未提供的得0分。

0-5 3 3 3 3 5

5.2 技术
综合体育赛事保障服务的重、难点分析：
分析全面、到位的得3分，分析基本全面、到位的得
1分，分析不全面、不到位或未提供的得0分。

0-3 3 1 3 1 3

5.3 技术

综合体育赛事保障服务的重、难点分析中提供投标
人（若联合体投标的，指联合体牵头人）（或其全
资子公司、分公司）以往赛事保障服务实际案例分
析和经验总结的：国际级综合（奥运会、亚运会、
大运会、青奥会等同级别国际大型综合性体育赛
事）赛事的得3分，国家级综合（含全运会、城运
会、残疾人运动会、全国农运会、少数民族运动
会、青运会等同级别国内大型综合性体育赛事）赛
事的2分，省级综合（省运会等同级别省级大型综合
性体育赛事）赛事的得1分。本项最高得6分。同级
别赛事案例分析不累计得分。
证明材料提供运营合同，若为全资子公司的另提供
项目公司出资或股权证明。

0-6 6 0 1 0 6
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6 技术
设施设备管理方案：管理方案完善、符合采购需求
的得3分，基本完善的得2分，不完善的或未提供的
得0分。

0-3 2 2 3 2 3

7 技术
安全生产方案：方案针对性强、可操作性强得3分，
针对性一般、可操作性一般得1分，针对性差、操作
性差或未提供得0分。

0-3 1 1 1 1 3

8 技术
应急方案（含疫情防控方案）：方案针对性强、可
操作性强得3分，针对性一般、可操作性一般得1
分，针对性差、操作性差或未提供得0分。

0-3 3 1 3 1 3

9.1 技术

本科学历得0.5分，本科以上学历得1分。
证明材料提供：①项目负责人毕业证书；②投标单
位近六个月连续缴纳社会保险参保证明（以开标前
20天内社保局出具的单位或个人社保缴纳证明为
准）。

0-1 0.5 0 0 1 1

9.2 技术
具有在体育场馆运营管理项目中担任项目负责人5年
及以上的得1分。
证明材料提供甲方证明。

0-1 0 0 1 0 1

9.3 技术

具有国际综合性赛事（奥运会、亚运会、大运会
等）保障经验的得1分。
证明材料提供赛事工作证或赛事主办（承办）单位
出具的证明。

0-1 1 0 1 0 1

9.4 技术
具有行业主管部门颁发的职业资格证书：体育经纪
人得1分，体育经理人得2分。最高得3分。
证明材料提供资格证书。

0-3 2 0 3 0 3

10.1 技术

（1）运营管理人员：
①具有体育经纪人三级及以上职业资格证每一人得1
分，最高得2分； 
②具有体育经理人三级及以上职业资格证每一人得1
分，最高得2分；
注：以上两项可累计得分。
证明材料提供：①职业资格证书；②投标单位近六
个月连续缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内
社保局出具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-4 4 0 0 0 4

10.2 技术

（2）工程技术管理人员：具有建筑工程或机电安装
工程或机械工程类中级及以上工程师职称的每一人
得1分，最高得2分。同一人有多个证书的不累计得
分。
证明材料提供：①职称证书；②投标单位近六个月
连续缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保
局出具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-2 2 1 0 0 2

10.3 技术

（3）人力资源管理人员：
①具有企业人力资源管理师一级职业技能等级证书
的得2分，最高得2分；
②具有中国人力资源和社会保障部颁发的人力资源
管理师中级及以上职称（原国家职业资格二级及以
上)证书的得2.5分，最高得2.5分。
注：以上两项不累计得分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-2.5 2 0 0 0 2

10.4 技术

（4）财务管理人员：具有副高级及以上经济师职称
或注册会计师的得1.5分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-1.5 1.5 0 0 0 1.5
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10.5 技术

（5）赛事及市场开发技术人员
①具有国际综合性赛事（奥运会、亚运会、大运会
等）保障经验的，每一人得1分，最高得3分；
②具有5年及以上体育场馆运营管理经验的得2分，
最高得2分。
注：以上两项可累计得分
证明材料：（1）以上第①条提供赛事工作证或赛事
主办（承办）单位出具的证明，以上第②条提供甲
方证明；（2）投标单位近六个月连续缴纳社会保险
参保证明（以开标前20天内社保局出具的单位或个
人社保缴纳证明为准）。

0-5 3 0 0 0 3

10.6 技术

体育培训技术人员：同时具有体育专业相关证书
（包括但不限于运动员等级证或教练员证或社会体
育指导员证或裁判员证等相关证书）和本科及以上
学历的，每一人具有得0.5分，最高得1分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-1 1 0 0 0 1

11.1 技术

场馆智能化方案：针对场馆的实际情况制定场馆智
能化方案，方案针对性强、可操作性强得3分，针对
性一般、可操作性一般得2分，针对性差、操作性差
得1得1分，未提供得0分。

0-3 2 1 2 2 3

11.2 技术

智能化管理平台应用：投标人（若联合体投标的，
指联合体牵头人）具有智慧场馆管理系统、体育培
训服务系统、赛事系统或智慧停车相关的计算机软
件著作权登记证书（独自原始取得）的，每提供一
个得1分，最高得4分。证明材料提供：计算机软件
著作权登记证书。

0-4 4 0 4 4 4

12 技术

方案讲解：拟派项目负责人对场馆的运营管理方案
和以往投标人或项目负责人运营或赛事保证服务案
例讲解，并按要求解答评标委员会提问。方案讲解
内容包括但不限于项目定位、运营管理方案、赛事
保障措施等。
(1)讲解详细、清晰、合理且有案例的得8分；讲解详
细、清晰、合理但无案例的得6分；
(2)讲解基本详细、清晰、合理且有案例得4分；详解
基本详细、清晰、合理但无案例得2分；
(3)讲解不详细、不清晰、不合理或未讲解的得0分。
注：投标人可采用PPT或其它形式形成讲解材料，
讲解时间不超过15分钟。

0-8 4 0 4 0 6

13 商务
资信

类似项目业绩：截止投标截止日，投标人（若联合
体投标的，指联合体牵头人）具有单个年度合同体
育场馆（建筑面积8万及以上平方米，至少含一个室
内标准游泳池）运营管理项目（须为投标人或其全
资子公司、分公司运营项目）业绩的，每个得0.5
分，最高得1分。
证明材料提供：（1）运营合同；（2）项目公司出
资或股权证明；（3）投标人或其全资子公司、分公
司身份办理的游泳项目高危许可证，全资子公司身
份取得游泳项目高危许可证的另提供项目公司出资
或股权证明。若合同中未体现场馆建筑面积的，另
提供甲方证明或其他有效证明材料。

0-1 1 0 0 0 1

14 商务
资信

管理体系认证：投标人（若联合体投标的，指联合
体牵头人）同时具有ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境管理体系认证和
GB/T45001(OHSAS18001)职业健康安全管理体管
理体系认证，认证范围含体育场馆经营或管理的得3
分。
证明材料提供有效期内的体系认证证书。

0-3 3 2 3 0 3

15 商务
资信

社会责任：投标人（若联合体投标的，指联合体牵
头人）体育场馆运营项目中，承担过隔离方舱、疫
苗接种、方舱实验室等疫情防控社会责任的，每1个
得1分，最高得3分；
证明材料：需提供使用部门出具的相关证明材料。

0-3 0 0 3 0 3
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16.1 商务
资信

①自2017年1月1日以来，投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）或其全资子公司、分公司获
得体育产业示范单位称号的：省级以下得1分，省级
及以上得2分。本项最高得2分。多个称号不累计得
分，按最高称号计。
证明材料提供：（1）获奖证书或文件的相关材料
（颁奖单位应为相关行业主管单位或协会），时间
以获奖证书或文件落款时间为准。全资子公司获得
的另提供项目公司出资或股权证明。（2）运营合
同。

0-2 0 0 2 0 2

16.2 商务
资信

②自2017年1月1日以来，投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）或其全资子公司、分公司获
得体育类示范项目称号的：省级以下得1分，省级及
以上得2分。本项最高得2分。多个称号不累计得
分，按最高称号计。
证明材料提供：（1）获奖证书或文件的相关材料
（颁奖单位应为相关行业主管单位或协会），时间
以获奖证书或文件落款时间为准。全资子公司获得
的另提供项目公司出资或股权证明。（2）运营合
同。

0-2 0 0 0 0 0

17 商务
资信

企业奖项：投标人（若联合体投标的，指联合体牵
头人）获得“体育场馆运营管理类”企业创新成果类奖
项，省级以下得1分，省级得2分，国家部委或国家
级得3分。本项最高得3分。多个奖项不累计得分，
按最高奖项计。
证明材料提供获奖证书（颁奖单位应为相关行业主
管单位或协会）。

0-3 0 0 3 0 3

合计
0-

90.0 60 20 54 23 79.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家5）） 

项目名称:  杭州市萧山区文化旅游体育发展服务中心场馆群第三方运营政府采购项目（ZJCT6-XSWLZX2022-01）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

华体体育
发展股份
有限公
司、北京
华体创研
工程设计
咨询有限
公司、华
体体育发
展股份有
限公司
（联合
体）

德州盛邦
体育产业
集团有限
公司

奥飞文体
集团有限
公司

浙江黄龙
呼啦网络
科技有限
公司

广州珠江
体育文化
发展股份
有限公
司、新悦
（浙江）
体育发展
有限公司
（联合
体）

1 技术

项目理解：包含项目背景和现状、项目定位分析、
潜在用户分析、项目优劣势分析等，对项目理解等
把握透彻的得4分，认识度一般的得2分，分析不到
位、无充分认识的得1分，未提供得0分。

0-4 4 2 2 2 4

2 技术

场馆运营方案：方案（至少包括运营目标、运营组
织架构、业态布置、运营规划等）内容全面、具有
很强的可行性、高效性、符合采购需求的得6分，内
容基本齐全、可行或高效的得4分，内容不全、可行
性差和高效性差或未提供的得0分。

0-6 6 4 4 4 6

3 技术

场馆运营资源引进计划：投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）针对本项目拟定计划导入的
产业资源（体育协会组织、演艺机构、会展机构、
高校等合作资源）：省级以下合作伙伴，每个得0.5
分，最高得1分；省级及以上合作伙伴，每个得1
分，最高得3分。
证明材料提供合作协议、授权书等相关证明材料。

0-3 3 0 3 0 2

4 技术

场馆管理方案：方案（至少包括管理目标，管理架
构、各类管理制度及保障措施）内容全面、完善、
符合采购需求的得3分，内容基本齐全、完善的得2
分，内容不全、不完善或未提供的得0分。

0-3 3 2 2 2 3

5.1 技术

大型赛事保障方案(至少包括安保工作、志愿者工
作、整体应急预案、紧急疏散专项应急预案、大型
设备事故专项预案等）内容全面、完善、符合采购
需求的得5分，内容基本齐全、完善的得3分，内容
不全、不完善或未提供的得0分。

0-5 5 3 5 3 5

5.2 技术
综合体育赛事保障服务的重、难点分析：
分析全面、到位的得3分，分析基本全面、到位的得
1分，分析不全面、不到位或未提供的得0分。

0-3 3 1 3 1 3

5.3 技术

综合体育赛事保障服务的重、难点分析中提供投标
人（若联合体投标的，指联合体牵头人）（或其全
资子公司、分公司）以往赛事保障服务实际案例分
析和经验总结的：国际级综合（奥运会、亚运会、
大运会、青奥会等同级别国际大型综合性体育赛
事）赛事的得3分，国家级综合（含全运会、城运
会、残疾人运动会、全国农运会、少数民族运动
会、青运会等同级别国内大型综合性体育赛事）赛
事的2分，省级综合（省运会等同级别省级大型综合
性体育赛事）赛事的得1分。本项最高得6分。同级
别赛事案例分析不累计得分。
证明材料提供运营合同，若为全资子公司的另提供
项目公司出资或股权证明。

0-6 6 0 1 0 6
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6 技术
设施设备管理方案：管理方案完善、符合采购需求
的得3分，基本完善的得2分，不完善的或未提供的
得0分。

0-3 3 2 2 2 3

7 技术
安全生产方案：方案针对性强、可操作性强得3分，
针对性一般、可操作性一般得1分，针对性差、操作
性差或未提供得0分。

0-3 3 1 3 1 3

8 技术
应急方案（含疫情防控方案）：方案针对性强、可
操作性强得3分，针对性一般、可操作性一般得1
分，针对性差、操作性差或未提供得0分。

0-3 3 1 3 1 3

9.1 技术

本科学历得0.5分，本科以上学历得1分。
证明材料提供：①项目负责人毕业证书；②投标单
位近六个月连续缴纳社会保险参保证明（以开标前
20天内社保局出具的单位或个人社保缴纳证明为
准）。

0-1 0.5 0 0 1 1

9.2 技术
具有在体育场馆运营管理项目中担任项目负责人5年
及以上的得1分。
证明材料提供甲方证明。

0-1 0 0 1 0 1

9.3 技术

具有国际综合性赛事（奥运会、亚运会、大运会
等）保障经验的得1分。
证明材料提供赛事工作证或赛事主办（承办）单位
出具的证明。

0-1 1 0 1 0 1

9.4 技术
具有行业主管部门颁发的职业资格证书：体育经纪
人得1分，体育经理人得2分。最高得3分。
证明材料提供资格证书。

0-3 2 0 3 0 3

10.1 技术

（1）运营管理人员：
①具有体育经纪人三级及以上职业资格证每一人得1
分，最高得2分； 
②具有体育经理人三级及以上职业资格证每一人得1
分，最高得2分；
注：以上两项可累计得分。
证明材料提供：①职业资格证书；②投标单位近六
个月连续缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内
社保局出具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-4 4 0 0 0 4

10.2 技术

（2）工程技术管理人员：具有建筑工程或机电安装
工程或机械工程类中级及以上工程师职称的每一人
得1分，最高得2分。同一人有多个证书的不累计得
分。
证明材料提供：①职称证书；②投标单位近六个月
连续缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保
局出具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-2 2 1 0 0 2

10.3 技术

（3）人力资源管理人员：
①具有企业人力资源管理师一级职业技能等级证书
的得2分，最高得2分；
②具有中国人力资源和社会保障部颁发的人力资源
管理师中级及以上职称（原国家职业资格二级及以
上)证书的得2.5分，最高得2.5分。
注：以上两项不累计得分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-2.5 2 0 0 0 2

10.4 技术

（4）财务管理人员：具有副高级及以上经济师职称
或注册会计师的得1.5分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-1.5 1.5 0 0 0 1.5
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10.5 技术

（5）赛事及市场开发技术人员
①具有国际综合性赛事（奥运会、亚运会、大运会
等）保障经验的，每一人得1分，最高得3分；
②具有5年及以上体育场馆运营管理经验的得2分，
最高得2分。
注：以上两项可累计得分
证明材料：（1）以上第①条提供赛事工作证或赛事
主办（承办）单位出具的证明，以上第②条提供甲
方证明；（2）投标单位近六个月连续缴纳社会保险
参保证明（以开标前20天内社保局出具的单位或个
人社保缴纳证明为准）。

0-5 3 0 0 0 3

10.6 技术

体育培训技术人员：同时具有体育专业相关证书
（包括但不限于运动员等级证或教练员证或社会体
育指导员证或裁判员证等相关证书）和本科及以上
学历的，每一人具有得0.5分，最高得1分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-1 1 0 0 0 1

11.1 技术

场馆智能化方案：针对场馆的实际情况制定场馆智
能化方案，方案针对性强、可操作性强得3分，针对
性一般、可操作性一般得2分，针对性差、操作性差
得1得1分，未提供得0分。

0-3 3 1 2 1 3

11.2 技术

智能化管理平台应用：投标人（若联合体投标的，
指联合体牵头人）具有智慧场馆管理系统、体育培
训服务系统、赛事系统或智慧停车相关的计算机软
件著作权登记证书（独自原始取得）的，每提供一
个得1分，最高得4分。证明材料提供：计算机软件
著作权登记证书。

0-4 4 0 4 4 4

12 技术

方案讲解：拟派项目负责人对场馆的运营管理方案
和以往投标人或项目负责人运营或赛事保证服务案
例讲解，并按要求解答评标委员会提问。方案讲解
内容包括但不限于项目定位、运营管理方案、赛事
保障措施等。
(1)讲解详细、清晰、合理且有案例的得8分；讲解详
细、清晰、合理但无案例的得6分；
(2)讲解基本详细、清晰、合理且有案例得4分；详解
基本详细、清晰、合理但无案例得2分；
(3)讲解不详细、不清晰、不合理或未讲解的得0分。
注：投标人可采用PPT或其它形式形成讲解材料，
讲解时间不超过15分钟。

0-8 8 0 4 0 8

13 商务
资信

类似项目业绩：截止投标截止日，投标人（若联合
体投标的，指联合体牵头人）具有单个年度合同体
育场馆（建筑面积8万及以上平方米，至少含一个室
内标准游泳池）运营管理项目（须为投标人或其全
资子公司、分公司运营项目）业绩的，每个得0.5
分，最高得1分。
证明材料提供：（1）运营合同；（2）项目公司出
资或股权证明；（3）投标人或其全资子公司、分公
司身份办理的游泳项目高危许可证，全资子公司身
份取得游泳项目高危许可证的另提供项目公司出资
或股权证明。若合同中未体现场馆建筑面积的，另
提供甲方证明或其他有效证明材料。

0-1 1 0 0 0 1

14 商务
资信

管理体系认证：投标人（若联合体投标的，指联合
体牵头人）同时具有ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境管理体系认证和
GB/T45001(OHSAS18001)职业健康安全管理体管
理体系认证，认证范围含体育场馆经营或管理的得3
分。
证明材料提供有效期内的体系认证证书。

0-3 3 2 3 0 3

15 商务
资信

社会责任：投标人（若联合体投标的，指联合体牵
头人）体育场馆运营项目中，承担过隔离方舱、疫
苗接种、方舱实验室等疫情防控社会责任的，每1个
得1分，最高得3分；
证明材料：需提供使用部门出具的相关证明材料。

0-3 0 0 3 0 3
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16.1 商务
资信

①自2017年1月1日以来，投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）或其全资子公司、分公司获
得体育产业示范单位称号的：省级以下得1分，省级
及以上得2分。本项最高得2分。多个称号不累计得
分，按最高称号计。
证明材料提供：（1）获奖证书或文件的相关材料
（颁奖单位应为相关行业主管单位或协会），时间
以获奖证书或文件落款时间为准。全资子公司获得
的另提供项目公司出资或股权证明。（2）运营合
同。

0-2 0 0 2 0 2

16.2 商务
资信

②自2017年1月1日以来，投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）或其全资子公司、分公司获
得体育类示范项目称号的：省级以下得1分，省级及
以上得2分。本项最高得2分。多个称号不累计得
分，按最高称号计。
证明材料提供：（1）获奖证书或文件的相关材料
（颁奖单位应为相关行业主管单位或协会），时间
以获奖证书或文件落款时间为准。全资子公司获得
的另提供项目公司出资或股权证明。（2）运营合
同。

0-2 0 0 0 0 0

17 商务
资信

企业奖项：投标人（若联合体投标的，指联合体牵
头人）获得“体育场馆运营管理类”企业创新成果类奖
项，省级以下得1分，省级得2分，国家部委或国家
级得3分。本项最高得3分。多个奖项不累计得分，
按最高奖项计。
证明材料提供获奖证书（颁奖单位应为相关行业主
管单位或协会）。

0-3 0 0 3 0 3

合计
0-

90.0 75 20 54 22 84.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家6）） 

项目名称:  杭州市萧山区文化旅游体育发展服务中心场馆群第三方运营政府采购项目（ZJCT6-XSWLZX2022-01）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

华体体育
发展股份
有限公
司、北京
华体创研
工程设计
咨询有限
公司、华
体体育发
展股份有
限公司
（联合
体）

德州盛邦
体育产业
集团有限
公司

奥飞文体
集团有限
公司

浙江黄龙
呼啦网络
科技有限
公司

广州珠江
体育文化
发展股份
有限公
司、新悦
（浙江）
体育发展
有限公司
（联合
体）

1 技术

项目理解：包含项目背景和现状、项目定位分析、
潜在用户分析、项目优劣势分析等，对项目理解等
把握透彻的得4分，认识度一般的得2分，分析不到
位、无充分认识的得1分，未提供得0分。

0-4 2 2 2 2 4

2 技术

场馆运营方案：方案（至少包括运营目标、运营组
织架构、业态布置、运营规划等）内容全面、具有
很强的可行性、高效性、符合采购需求的得6分，内
容基本齐全、可行或高效的得4分，内容不全、可行
性差和高效性差或未提供的得0分。

0-6 4 0 4 0 6

3 技术

场馆运营资源引进计划：投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）针对本项目拟定计划导入的
产业资源（体育协会组织、演艺机构、会展机构、
高校等合作资源）：省级以下合作伙伴，每个得0.5
分，最高得1分；省级及以上合作伙伴，每个得1
分，最高得3分。
证明材料提供合作协议、授权书等相关证明材料。

0-3 3 0 3 0 2

4 技术

场馆管理方案：方案（至少包括管理目标，管理架
构、各类管理制度及保障措施）内容全面、完善、
符合采购需求的得3分，内容基本齐全、完善的得2
分，内容不全、不完善或未提供的得0分。

0-3 2 2 2 2 3

5.1 技术

大型赛事保障方案(至少包括安保工作、志愿者工
作、整体应急预案、紧急疏散专项应急预案、大型
设备事故专项预案等）内容全面、完善、符合采购
需求的得5分，内容基本齐全、完善的得3分，内容
不全、不完善或未提供的得0分。

0-5 5 3 3 3 5

5.2 技术
综合体育赛事保障服务的重、难点分析：
分析全面、到位的得3分，分析基本全面、到位的得
1分，分析不全面、不到位或未提供的得0分。

0-3 3 1 1 1 3

5.3 技术

综合体育赛事保障服务的重、难点分析中提供投标
人（若联合体投标的，指联合体牵头人）（或其全
资子公司、分公司）以往赛事保障服务实际案例分
析和经验总结的：国际级综合（奥运会、亚运会、
大运会、青奥会等同级别国际大型综合性体育赛
事）赛事的得3分，国家级综合（含全运会、城运
会、残疾人运动会、全国农运会、少数民族运动
会、青运会等同级别国内大型综合性体育赛事）赛
事的2分，省级综合（省运会等同级别省级大型综合
性体育赛事）赛事的得1分。本项最高得6分。同级
别赛事案例分析不累计得分。
证明材料提供运营合同，若为全资子公司的另提供
项目公司出资或股权证明。

0-6 6 0 1 0 6

21/28



6 技术
设施设备管理方案：管理方案完善、符合采购需求
的得3分，基本完善的得2分，不完善的或未提供的
得0分。

0-3 2 2 2 2 3

7 技术
安全生产方案：方案针对性强、可操作性强得3分，
针对性一般、可操作性一般得1分，针对性差、操作
性差或未提供得0分。

0-3 1 1 1 1 3

8 技术
应急方案（含疫情防控方案）：方案针对性强、可
操作性强得3分，针对性一般、可操作性一般得1
分，针对性差、操作性差或未提供得0分。

0-3 1 1 1 1 3

9.1 技术

本科学历得0.5分，本科以上学历得1分。
证明材料提供：①项目负责人毕业证书；②投标单
位近六个月连续缴纳社会保险参保证明（以开标前
20天内社保局出具的单位或个人社保缴纳证明为
准）。

0-1 0.5 0 0 1 1

9.2 技术
具有在体育场馆运营管理项目中担任项目负责人5年
及以上的得1分。
证明材料提供甲方证明。

0-1 0 0 1 0 1

9.3 技术

具有国际综合性赛事（奥运会、亚运会、大运会
等）保障经验的得1分。
证明材料提供赛事工作证或赛事主办（承办）单位
出具的证明。

0-1 1 0 1 0 1

9.4 技术
具有行业主管部门颁发的职业资格证书：体育经纪
人得1分，体育经理人得2分。最高得3分。
证明材料提供资格证书。

0-3 2 0 3 0 3

10.1 技术

（1）运营管理人员：
①具有体育经纪人三级及以上职业资格证每一人得1
分，最高得2分； 
②具有体育经理人三级及以上职业资格证每一人得1
分，最高得2分；
注：以上两项可累计得分。
证明材料提供：①职业资格证书；②投标单位近六
个月连续缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内
社保局出具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-4 4 0 0 0 4

10.2 技术

（2）工程技术管理人员：具有建筑工程或机电安装
工程或机械工程类中级及以上工程师职称的每一人
得1分，最高得2分。同一人有多个证书的不累计得
分。
证明材料提供：①职称证书；②投标单位近六个月
连续缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保
局出具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-2 2 1 0 0 2

10.3 技术

（3）人力资源管理人员：
①具有企业人力资源管理师一级职业技能等级证书
的得2分，最高得2分；
②具有中国人力资源和社会保障部颁发的人力资源
管理师中级及以上职称（原国家职业资格二级及以
上)证书的得2.5分，最高得2.5分。
注：以上两项不累计得分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-2.5 2 0 0 0 2

10.4 技术

（4）财务管理人员：具有副高级及以上经济师职称
或注册会计师的得1.5分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-1.5 1.5 0 0 0 1.5

22/28



10.5 技术

（5）赛事及市场开发技术人员
①具有国际综合性赛事（奥运会、亚运会、大运会
等）保障经验的，每一人得1分，最高得3分；
②具有5年及以上体育场馆运营管理经验的得2分，
最高得2分。
注：以上两项可累计得分
证明材料：（1）以上第①条提供赛事工作证或赛事
主办（承办）单位出具的证明，以上第②条提供甲
方证明；（2）投标单位近六个月连续缴纳社会保险
参保证明（以开标前20天内社保局出具的单位或个
人社保缴纳证明为准）。

0-5 3 0 0 0 3

10.6 技术

体育培训技术人员：同时具有体育专业相关证书
（包括但不限于运动员等级证或教练员证或社会体
育指导员证或裁判员证等相关证书）和本科及以上
学历的，每一人具有得0.5分，最高得1分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-1 1 0 0 0 1

11.1 技术

场馆智能化方案：针对场馆的实际情况制定场馆智
能化方案，方案针对性强、可操作性强得3分，针对
性一般、可操作性一般得2分，针对性差、操作性差
得1得1分，未提供得0分。

0-3 2 1 2 2 2

11.2 技术

智能化管理平台应用：投标人（若联合体投标的，
指联合体牵头人）具有智慧场馆管理系统、体育培
训服务系统、赛事系统或智慧停车相关的计算机软
件著作权登记证书（独自原始取得）的，每提供一
个得1分，最高得4分。证明材料提供：计算机软件
著作权登记证书。

0-4 4 0 4 4 4

12 技术

方案讲解：拟派项目负责人对场馆的运营管理方案
和以往投标人或项目负责人运营或赛事保证服务案
例讲解，并按要求解答评标委员会提问。方案讲解
内容包括但不限于项目定位、运营管理方案、赛事
保障措施等。
(1)讲解详细、清晰、合理且有案例的得8分；讲解详
细、清晰、合理但无案例的得6分；
(2)讲解基本详细、清晰、合理且有案例得4分；详解
基本详细、清晰、合理但无案例得2分；
(3)讲解不详细、不清晰、不合理或未讲解的得0分。
注：投标人可采用PPT或其它形式形成讲解材料，
讲解时间不超过15分钟。

0-8 4 0 6 0 6

13 商务
资信

类似项目业绩：截止投标截止日，投标人（若联合
体投标的，指联合体牵头人）具有单个年度合同体
育场馆（建筑面积8万及以上平方米，至少含一个室
内标准游泳池）运营管理项目（须为投标人或其全
资子公司、分公司运营项目）业绩的，每个得0.5
分，最高得1分。
证明材料提供：（1）运营合同；（2）项目公司出
资或股权证明；（3）投标人或其全资子公司、分公
司身份办理的游泳项目高危许可证，全资子公司身
份取得游泳项目高危许可证的另提供项目公司出资
或股权证明。若合同中未体现场馆建筑面积的，另
提供甲方证明或其他有效证明材料。

0-1 1 0 0 0 1

14 商务
资信

管理体系认证：投标人（若联合体投标的，指联合
体牵头人）同时具有ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境管理体系认证和
GB/T45001(OHSAS18001)职业健康安全管理体管
理体系认证，认证范围含体育场馆经营或管理的得3
分。
证明材料提供有效期内的体系认证证书。

0-3 3 2 3 0 3

15 商务
资信

社会责任：投标人（若联合体投标的，指联合体牵
头人）体育场馆运营项目中，承担过隔离方舱、疫
苗接种、方舱实验室等疫情防控社会责任的，每1个
得1分，最高得3分；
证明材料：需提供使用部门出具的相关证明材料。

0-3 0 0 3 0 3
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16.1 商务
资信

①自2017年1月1日以来，投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）或其全资子公司、分公司获
得体育产业示范单位称号的：省级以下得1分，省级
及以上得2分。本项最高得2分。多个称号不累计得
分，按最高称号计。
证明材料提供：（1）获奖证书或文件的相关材料
（颁奖单位应为相关行业主管单位或协会），时间
以获奖证书或文件落款时间为准。全资子公司获得
的另提供项目公司出资或股权证明。（2）运营合
同。

0-2 0 0 2 0 2

16.2 商务
资信

②自2017年1月1日以来，投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）或其全资子公司、分公司获
得体育类示范项目称号的：省级以下得1分，省级及
以上得2分。本项最高得2分。多个称号不累计得
分，按最高称号计。
证明材料提供：（1）获奖证书或文件的相关材料
（颁奖单位应为相关行业主管单位或协会），时间
以获奖证书或文件落款时间为准。全资子公司获得
的另提供项目公司出资或股权证明。（2）运营合
同。

0-2 0 0 0 0 0

17 商务
资信

企业奖项：投标人（若联合体投标的，指联合体牵
头人）获得“体育场馆运营管理类”企业创新成果类奖
项，省级以下得1分，省级得2分，国家部委或国家
级得3分。本项最高得3分。多个奖项不累计得分，
按最高奖项计。
证明材料提供获奖证书（颁奖单位应为相关行业主
管单位或协会）。

0-3 0 0 3 0 3

合计
0-

90.0 60 16 48 19 81.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家7）） 

项目名称:  杭州市萧山区文化旅游体育发展服务中心场馆群第三方运营政府采购项目（ZJCT6-XSWLZX2022-01）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

华体体育
发展股份
有限公
司、北京
华体创研
工程设计
咨询有限
公司、华
体体育发
展股份有
限公司
（联合
体）

德州盛邦
体育产业
集团有限
公司

奥飞文体
集团有限
公司

浙江黄龙
呼啦网络
科技有限
公司

广州珠江
体育文化
发展股份
有限公
司、新悦
（浙江）
体育发展
有限公司
（联合
体）

1 技术

项目理解：包含项目背景和现状、项目定位分析、
潜在用户分析、项目优劣势分析等，对项目理解等
把握透彻的得4分，认识度一般的得2分，分析不到
位、无充分认识的得1分，未提供得0分。

0-4 2 2 2 2 2

2 技术

场馆运营方案：方案（至少包括运营目标、运营组
织架构、业态布置、运营规划等）内容全面、具有
很强的可行性、高效性、符合采购需求的得6分，内
容基本齐全、可行或高效的得4分，内容不全、可行
性差和高效性差或未提供的得0分。

0-6 6 4 6 4 4

3 技术

场馆运营资源引进计划：投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）针对本项目拟定计划导入的
产业资源（体育协会组织、演艺机构、会展机构、
高校等合作资源）：省级以下合作伙伴，每个得0.5
分，最高得1分；省级及以上合作伙伴，每个得1
分，最高得3分。
证明材料提供合作协议、授权书等相关证明材料。

0-3 3 0 3 0 2

4 技术

场馆管理方案：方案（至少包括管理目标，管理架
构、各类管理制度及保障措施）内容全面、完善、
符合采购需求的得3分，内容基本齐全、完善的得2
分，内容不全、不完善或未提供的得0分。

0-3 2 2 2 2 2

5.1 技术

大型赛事保障方案(至少包括安保工作、志愿者工
作、整体应急预案、紧急疏散专项应急预案、大型
设备事故专项预案等）内容全面、完善、符合采购
需求的得5分，内容基本齐全、完善的得3分，内容
不全、不完善或未提供的得0分。

0-5 3 3 3 3 3

5.2 技术
综合体育赛事保障服务的重、难点分析：
分析全面、到位的得3分，分析基本全面、到位的得
1分，分析不全面、不到位或未提供的得0分。

0-3 3 1 3 1 3

5.3 技术

综合体育赛事保障服务的重、难点分析中提供投标
人（若联合体投标的，指联合体牵头人）（或其全
资子公司、分公司）以往赛事保障服务实际案例分
析和经验总结的：国际级综合（奥运会、亚运会、
大运会、青奥会等同级别国际大型综合性体育赛
事）赛事的得3分，国家级综合（含全运会、城运
会、残疾人运动会、全国农运会、少数民族运动
会、青运会等同级别国内大型综合性体育赛事）赛
事的2分，省级综合（省运会等同级别省级大型综合
性体育赛事）赛事的得1分。本项最高得6分。同级
别赛事案例分析不累计得分。
证明材料提供运营合同，若为全资子公司的另提供
项目公司出资或股权证明。

0-6 6 0 1 0 6
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6 技术
设施设备管理方案：管理方案完善、符合采购需求
的得3分，基本完善的得2分，不完善的或未提供的
得0分。

0-3 3 2 3 3 3

7 技术
安全生产方案：方案针对性强、可操作性强得3分，
针对性一般、可操作性一般得1分，针对性差、操作
性差或未提供得0分。

0-3 3 1 3 1 3

8 技术
应急方案（含疫情防控方案）：方案针对性强、可
操作性强得3分，针对性一般、可操作性一般得1
分，针对性差、操作性差或未提供得0分。

0-3 3 3 3 3 3

9.1 技术

本科学历得0.5分，本科以上学历得1分。
证明材料提供：①项目负责人毕业证书；②投标单
位近六个月连续缴纳社会保险参保证明（以开标前
20天内社保局出具的单位或个人社保缴纳证明为
准）。

0-1 0.5 0 0 1 1

9.2 技术
具有在体育场馆运营管理项目中担任项目负责人5年
及以上的得1分。
证明材料提供甲方证明。

0-1 0 0 1 0 1

9.3 技术

具有国际综合性赛事（奥运会、亚运会、大运会
等）保障经验的得1分。
证明材料提供赛事工作证或赛事主办（承办）单位
出具的证明。

0-1 1 0 1 0 1

9.4 技术
具有行业主管部门颁发的职业资格证书：体育经纪
人得1分，体育经理人得2分。最高得3分。
证明材料提供资格证书。

0-3 2 0 3 0 3

10.1 技术

（1）运营管理人员：
①具有体育经纪人三级及以上职业资格证每一人得1
分，最高得2分； 
②具有体育经理人三级及以上职业资格证每一人得1
分，最高得2分；
注：以上两项可累计得分。
证明材料提供：①职业资格证书；②投标单位近六
个月连续缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内
社保局出具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-4 4 0 0 0 4

10.2 技术

（2）工程技术管理人员：具有建筑工程或机电安装
工程或机械工程类中级及以上工程师职称的每一人
得1分，最高得2分。同一人有多个证书的不累计得
分。
证明材料提供：①职称证书；②投标单位近六个月
连续缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保
局出具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-2 2 1 0 0 2

10.3 技术

（3）人力资源管理人员：
①具有企业人力资源管理师一级职业技能等级证书
的得2分，最高得2分；
②具有中国人力资源和社会保障部颁发的人力资源
管理师中级及以上职称（原国家职业资格二级及以
上)证书的得2.5分，最高得2.5分。
注：以上两项不累计得分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-2.5 2 0 0 0 2

10.4 技术

（4）财务管理人员：具有副高级及以上经济师职称
或注册会计师的得1.5分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-1.5 1.5 0 0 0 1.5
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10.5 技术

（5）赛事及市场开发技术人员
①具有国际综合性赛事（奥运会、亚运会、大运会
等）保障经验的，每一人得1分，最高得3分；
②具有5年及以上体育场馆运营管理经验的得2分，
最高得2分。
注：以上两项可累计得分
证明材料：（1）以上第①条提供赛事工作证或赛事
主办（承办）单位出具的证明，以上第②条提供甲
方证明；（2）投标单位近六个月连续缴纳社会保险
参保证明（以开标前20天内社保局出具的单位或个
人社保缴纳证明为准）。

0-5 3 0 0 0 3

10.6 技术

体育培训技术人员：同时具有体育专业相关证书
（包括但不限于运动员等级证或教练员证或社会体
育指导员证或裁判员证等相关证书）和本科及以上
学历的，每一人具有得0.5分，最高得1分。
证明材料提供：①证书；②投标单位近六个月连续
缴纳社会保险参保证明（以开标前20天内社保局出
具的单位或个人社保缴纳证明为准）。

0-1 1 0 0 0 1

11.1 技术

场馆智能化方案：针对场馆的实际情况制定场馆智
能化方案，方案针对性强、可操作性强得3分，针对
性一般、可操作性一般得2分，针对性差、操作性差
得1得1分，未提供得0分。

0-3 2 1 2 1 2

11.2 技术

智能化管理平台应用：投标人（若联合体投标的，
指联合体牵头人）具有智慧场馆管理系统、体育培
训服务系统、赛事系统或智慧停车相关的计算机软
件著作权登记证书（独自原始取得）的，每提供一
个得1分，最高得4分。证明材料提供：计算机软件
著作权登记证书。

0-4 4 0 4 4 4

12 技术

方案讲解：拟派项目负责人对场馆的运营管理方案
和以往投标人或项目负责人运营或赛事保证服务案
例讲解，并按要求解答评标委员会提问。方案讲解
内容包括但不限于项目定位、运营管理方案、赛事
保障措施等。
(1)讲解详细、清晰、合理且有案例的得8分；讲解详
细、清晰、合理但无案例的得6分；
(2)讲解基本详细、清晰、合理且有案例得4分；详解
基本详细、清晰、合理但无案例得2分；
(3)讲解不详细、不清晰、不合理或未讲解的得0分。
注：投标人可采用PPT或其它形式形成讲解材料，
讲解时间不超过15分钟。

0-8 6 0 6 0 6

13 商务
资信

类似项目业绩：截止投标截止日，投标人（若联合
体投标的，指联合体牵头人）具有单个年度合同体
育场馆（建筑面积8万及以上平方米，至少含一个室
内标准游泳池）运营管理项目（须为投标人或其全
资子公司、分公司运营项目）业绩的，每个得0.5
分，最高得1分。
证明材料提供：（1）运营合同；（2）项目公司出
资或股权证明；（3）投标人或其全资子公司、分公
司身份办理的游泳项目高危许可证，全资子公司身
份取得游泳项目高危许可证的另提供项目公司出资
或股权证明。若合同中未体现场馆建筑面积的，另
提供甲方证明或其他有效证明材料。

0-1 1 0 0 0 1

14 商务
资信

管理体系认证：投标人（若联合体投标的，指联合
体牵头人）同时具有ISO9001质量管理体系、
ISO14001环境管理体系认证和
GB/T45001(OHSAS18001)职业健康安全管理体管
理体系认证，认证范围含体育场馆经营或管理的得3
分。
证明材料提供有效期内的体系认证证书。

0-3 3 2 3 0 3

15 商务
资信

社会责任：投标人（若联合体投标的，指联合体牵
头人）体育场馆运营项目中，承担过隔离方舱、疫
苗接种、方舱实验室等疫情防控社会责任的，每1个
得1分，最高得3分；
证明材料：需提供使用部门出具的相关证明材料。

0-3 0 0 3 0 3
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16.1 商务
资信

①自2017年1月1日以来，投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）或其全资子公司、分公司获
得体育产业示范单位称号的：省级以下得1分，省级
及以上得2分。本项最高得2分。多个称号不累计得
分，按最高称号计。
证明材料提供：（1）获奖证书或文件的相关材料
（颁奖单位应为相关行业主管单位或协会），时间
以获奖证书或文件落款时间为准。全资子公司获得
的另提供项目公司出资或股权证明。（2）运营合
同。

0-2 0 0 2 0 2

16.2 商务
资信

②自2017年1月1日以来，投标人（若联合体投标
的，指联合体牵头人）或其全资子公司、分公司获
得体育类示范项目称号的：省级以下得1分，省级及
以上得2分。本项最高得2分。多个称号不累计得
分，按最高称号计。
证明材料提供：（1）获奖证书或文件的相关材料
（颁奖单位应为相关行业主管单位或协会），时间
以获奖证书或文件落款时间为准。全资子公司获得
的另提供项目公司出资或股权证明。（2）运营合
同。

0-2 0 0 0 0 0

17 商务
资信

企业奖项：投标人（若联合体投标的，指联合体牵
头人）获得“体育场馆运营管理类”企业创新成果类奖
项，省级以下得1分，省级得2分，国家部委或国家
级得3分。本项最高得3分。多个奖项不累计得分，
按最高奖项计。
证明材料提供获奖证书（颁奖单位应为相关行业主
管单位或协会）。

0-3 0 0 3 0 3

合计
0-

90.0 67 22 57 25 74.5

                                                       

专家（签名）：                           
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