
                       
技术商务评分明细 （专家1） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区西南分区环卫一体化服务项目Ⅰ标段（2023-2025年度）项目
（HYHZ2023-023（1）（临[2023]1116号））

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

湖州紫旸
物业管理
服务有限
责任公司

湖州鼎欣
环卫服务
有限公司

美欣达欣
环卫科技
有限公司

台州市绿
运环卫设
备科技有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司

1.1.1 技术

1.针对本招标项目的预定要求，制定作业方案（0-8
分），方案包括道路人工清扫保洁、快速保洁、机
械化保洁作业、垃圾清运、公共厕所保洁管理等各
个方面，方案具有针对性、操作性强，计划安排科
学合理的得7-8分；方案基本合理但欠佳的得4-6分，
方案存在明显缺陷的得1-3分。

0-8 4.0 4.0 7.0 5.0 5.0

1.1.2 技术

2.运行管理模式在符合本项目要求的基础上，突破传
统运行模式，包括保洁管理、作业措施和设施设备
安排（0-8 分），有创新并符合实际，具有可操作性
的得7-8分；方案基本合理但欠佳的得4-6分，方案存
在明显缺陷的得1-3分。 16分

0-8 4.0 4.0 7.0 5.0 5.0

1.2 技术

重点、难点的分析和解决方案：对本项目的现状情
况、存在的问题和难点、要点等问题进行分析并针
对性地提出克服难点的解决方案，方案精准全面，
具有针对性和可操作性的得5-6分，解决方案基本合
理但欠佳的得3-4分，解决方案存在明显缺陷的得0-2
分。

0-6 3.0 3.0 5.0 4.0 4.0

1.3 技术

应急预案：发生突发事件时的应急预案及相应的措
施：包括但不限于应对国家卫生城市复评、全国文
明城市、防汛防台、抗雪防冻、突发事件应急处理
及重大活动保障的启动、处理、应急后处置、人员
配备、防汛抢险设备及物资储备，方案完善、可行
性强，能保证处理各种突发事件的得5-6分，应急预
案基本合理但欠缺的得3-4分；应急预案存在明显缺
陷的得0-2分。

0-6 3.0 3.0 6.0 4.0 4.0

1.4 技术

交接方案：与现有服务管理单位的交接（过渡）方
案，主要针对工作对接、新老工作人员交替安排
等，方案科学合理，实用性强的得5-6分；方案基本
合理但欠佳的得3-4分，方案存在明显缺陷的得0-2
分。

0-6 3.0 3.0 5.0 4.0 4.0

1.5 技术

管理制度措施 
1.质量管理体系：质量管理工作的规范性、可溯性及
完整性，针对本项目制订具体质量管理考核细则完
善的得1-2分，措施不完善的得0-0.5分；
2.组织管理体系：组织管理体系完善的得0-1分，措
施不完善不得分；
3.财务管理：财务管理制度完善的措施不完善的得0-
1分，措施不完善不得分；
4.安全生产管理：具有安全生产管理制度、安全管理
台帐、安全生产培训记录的得1-2分，措施不完善的
得0-0.5分；
5.职工保障：具有职工薪资、福利、假期管理体系等
职工保障制度完善且符合法律法规规定的得1-2分，
措施不完善的得0-0.5分；

0-8 4.0 3.0 7.0 6.0 6.0
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1.6 技术

拟派项目组人员配备
1.拟投入本项目专职负责人（3分），专职负责人具
有本科及以上学历且具有环境保护或环保工程专业
中级工程师以上职称的得3分。提供学历证书及学历
验证证明和职称证书，近1个月由本单位缴纳的社保
证明。
2.拟投入本项目管理人员（2分），具有相关部门颁
发的清洁保洁工程师、城市环卫工程师或垃圾处理
管理师证书的，每配备1人得1分，本项最高得2分。
提供管理人员的相关证书及近1个月由本单位缴纳的
社保证明。项目负责人不重复计分。
3.作业人员（2分），作业人员安排达到采购人要
求、科学合理的1-2分：作业人员安排不完善的得0-
0.5分；需提供具体作业人员安排表或承诺函（承诺
中标后按招标文件要求配备作业人员）

0-7 1.0 1.0 7.0 2.5 4.0

1.7 技术

保洁清运车辆设备：
为了确保环卫作业质量的最佳效果，投标供应商拟
投入本项目的车辆【按照招标需求（三）车辆、设
备配置序号1--8所要求的车辆的数量及规格】满足本
次招标的最低要求且符合国家相关规定允许的上路
要求，得基本分3分。在基本分基础上，按以下规则
加分：
1.按机动车辆类型评分：备用车辆每增加1辆符合招
标需求的洒水车（或清洗车）或扫路车（洗扫车）
的，加2分，最高得4分；
2.按车辆购买时间评分：2019年1月1日及之后购买
的每1辆得2分；2018年1月1日及之后购买的每1辆
得1分；单辆车不可重复计分，本项最高得5分。
3.按企业自有车辆使用能源类别评分：新能源汽车每
1辆得2分，本项最高得2分。
注：（1）供应商自有车辆设备需提供设备照片、购
车发票及车辆行驶证（招标公告发布之后新购置的
车辆可只提供设备照片、购车发票）；（2）供应商
租赁车辆的需提供设备照片、租赁协议及车辆行驶
证复印件，租赁合同中租赁期限截止期不得早于
2025年12月31日。（3）供应商投标车辆持有形式
必须为企业自有（机动车辆产权归企业单独所有
的）或租赁。

0-14 0.0 0.0 14.0 8.0 14.0

2.1 商务

企业业绩：投标人自2019年1月1日以来（以合同签
订时间为准）承担过同类项目业绩的，每个得0.5
分，最高得2分（提供中标通知书及合同清晰扫描件
或复印件）。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2.2 商务

权威认证及其他证书 ：
1.投标人通过ISO9001质量管理体系、ISO14001环
境认证体系及职业健康安全管理体系认证并获得相
关证书的，每项得1分，最高3分。注：相关证书状
态须为有效，提供全国认证认可信息公共服务平台
网站截图及证书清晰扫描件或复印件。
2.投标人具有环卫信息化平台系统并且具有该系统的
国家版权局颁发的计算机软件著作权登记证书的得1
分。
3.具有国家知识产权局颁发的环卫或固废领域相关的
专利证书的得1分。

0-5 0.0 0.0 5.0 5.0 5.0

2.3 商务

企业荣誉：2019年1月1日以来，供应商获得过省、
市、区级政府或行政职能部门颁发的奖项的，每提
供1个得1分，最高得2分。提供证书复印件（以获奖
证书颁发时间为准）。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2.4 商务

服务承诺：
1.服务网点（2分），服务网点设置在投标的服务区
范围内（提供房屋租赁合同或房屋自有证明复印
件）或承诺中标后在投标的服务区范围内设置服务
网点的得 2分。未提供不得分。
2.作业车辆停放场所（2分），投标人在湖州市具有
车辆停放场所供标项内所需全部作业车辆停放的
（提供意向性租赁协议或停车场所租赁合同或场所
自有证明复印件）或承诺中标后设立的得2分。未提
供不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0
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2.5 商务

员工培训措施及保障 可行的员工训练或培训措施等
方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培训。每
年不少于一次）。有完善的员工培训计划及内容，
定期开展安全生产培训，每年不少于一次的得1-2
分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得0-0.5
分。

0-2 1.0 1.0 2.0 1.5 2.0

2.6 商务
响应时间 成立专业的应急队伍（不少于 10 人）在采
购人有需求时接到通知（电话、电传等）后 30分钟
内到现场响应得 2分，不响应不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 29.0 28.0 75.0 55.0 63.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家2） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区西南分区环卫一体化服务项目Ⅰ标段（2023-2025年度）项目
（HYHZ2023-023（1）（临[2023]1116号））

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

湖州紫旸
物业管理
服务有限
责任公司

湖州鼎欣
环卫服务
有限公司

美欣达欣
环卫科技
有限公司

台州市绿
运环卫设
备科技有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司

1.1.1 技术

1.针对本招标项目的预定要求，制定作业方案（0-8
分），方案包括道路人工清扫保洁、快速保洁、机
械化保洁作业、垃圾清运、公共厕所保洁管理等各
个方面，方案具有针对性、操作性强，计划安排科
学合理的得7-8分；方案基本合理但欠佳的得4-6分，
方案存在明显缺陷的得1-3分。

0-8 4.0 4.0 7.0 5.0 5.0

1.1.2 技术

2.运行管理模式在符合本项目要求的基础上，突破传
统运行模式，包括保洁管理、作业措施和设施设备
安排（0-8 分），有创新并符合实际，具有可操作性
的得7-8分；方案基本合理但欠佳的得4-6分，方案存
在明显缺陷的得1-3分。 16分

0-8 4.0 4.0 7.0 5.0 5.0

1.2 技术

重点、难点的分析和解决方案：对本项目的现状情
况、存在的问题和难点、要点等问题进行分析并针
对性地提出克服难点的解决方案，方案精准全面，
具有针对性和可操作性的得5-6分，解决方案基本合
理但欠佳的得3-4分，解决方案存在明显缺陷的得0-2
分。

0-6 3.0 3.0 5.0 4.0 4.0

1.3 技术

应急预案：发生突发事件时的应急预案及相应的措
施：包括但不限于应对国家卫生城市复评、全国文
明城市、防汛防台、抗雪防冻、突发事件应急处理
及重大活动保障的启动、处理、应急后处置、人员
配备、防汛抢险设备及物资储备，方案完善、可行
性强，能保证处理各种突发事件的得5-6分，应急预
案基本合理但欠缺的得3-4分；应急预案存在明显缺
陷的得0-2分。

0-6 3.0 3.0 5.0 4.0 5.0

1.4 技术

交接方案：与现有服务管理单位的交接（过渡）方
案，主要针对工作对接、新老工作人员交替安排
等，方案科学合理，实用性强的得5-6分；方案基本
合理但欠佳的得3-4分，方案存在明显缺陷的得0-2
分。

0-6 3.0 3.0 5.0 4.0 5.0

1.5 技术

管理制度措施 
1.质量管理体系：质量管理工作的规范性、可溯性及
完整性，针对本项目制订具体质量管理考核细则完
善的得1-2分，措施不完善的得0-0.5分；
2.组织管理体系：组织管理体系完善的得0-1分，措
施不完善不得分；
3.财务管理：财务管理制度完善的措施不完善的得0-
1分，措施不完善不得分；
4.安全生产管理：具有安全生产管理制度、安全管理
台帐、安全生产培训记录的得1-2分，措施不完善的
得0-0.5分；
5.职工保障：具有职工薪资、福利、假期管理体系等
职工保障制度完善且符合法律法规规定的得1-2分，
措施不完善的得0-0.5分；

0-8 4.0 4.0 7.0 6.0 6.0
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1.6 技术

拟派项目组人员配备
1.拟投入本项目专职负责人（3分），专职负责人具
有本科及以上学历且具有环境保护或环保工程专业
中级工程师以上职称的得3分。提供学历证书及学历
验证证明和职称证书，近1个月由本单位缴纳的社保
证明。
2.拟投入本项目管理人员（2分），具有相关部门颁
发的清洁保洁工程师、城市环卫工程师或垃圾处理
管理师证书的，每配备1人得1分，本项最高得2分。
提供管理人员的相关证书及近1个月由本单位缴纳的
社保证明。项目负责人不重复计分。
3.作业人员（2分），作业人员安排达到采购人要
求、科学合理的1-2分：作业人员安排不完善的得0-
0.5分；需提供具体作业人员安排表或承诺函（承诺
中标后按招标文件要求配备作业人员）

0-7 1.0 1.0 7.0 2.5 4.0

1.7 技术

保洁清运车辆设备：
为了确保环卫作业质量的最佳效果，投标供应商拟
投入本项目的车辆【按照招标需求（三）车辆、设
备配置序号1--8所要求的车辆的数量及规格】满足本
次招标的最低要求且符合国家相关规定允许的上路
要求，得基本分3分。在基本分基础上，按以下规则
加分：
1.按机动车辆类型评分：备用车辆每增加1辆符合招
标需求的洒水车（或清洗车）或扫路车（洗扫车）
的，加2分，最高得4分；
2.按车辆购买时间评分：2019年1月1日及之后购买
的每1辆得2分；2018年1月1日及之后购买的每1辆
得1分；单辆车不可重复计分，本项最高得5分。
3.按企业自有车辆使用能源类别评分：新能源汽车每
1辆得2分，本项最高得2分。
注：（1）供应商自有车辆设备需提供设备照片、购
车发票及车辆行驶证（招标公告发布之后新购置的
车辆可只提供设备照片、购车发票）；（2）供应商
租赁车辆的需提供设备照片、租赁协议及车辆行驶
证复印件，租赁合同中租赁期限截止期不得早于
2025年12月31日。（3）供应商投标车辆持有形式
必须为企业自有（机动车辆产权归企业单独所有
的）或租赁。

0-14 0.0 0.0 14.0 8.0 14.0

2.1 商务

企业业绩：投标人自2019年1月1日以来（以合同签
订时间为准）承担过同类项目业绩的，每个得0.5
分，最高得2分（提供中标通知书及合同清晰扫描件
或复印件）。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2.2 商务

权威认证及其他证书 ：
1.投标人通过ISO9001质量管理体系、ISO14001环
境认证体系及职业健康安全管理体系认证并获得相
关证书的，每项得1分，最高3分。注：相关证书状
态须为有效，提供全国认证认可信息公共服务平台
网站截图及证书清晰扫描件或复印件。
2.投标人具有环卫信息化平台系统并且具有该系统的
国家版权局颁发的计算机软件著作权登记证书的得1
分。
3.具有国家知识产权局颁发的环卫或固废领域相关的
专利证书的得1分。

0-5 0.0 0.0 5.0 5.0 5.0

2.3 商务

企业荣誉：2019年1月1日以来，供应商获得过省、
市、区级政府或行政职能部门颁发的奖项的，每提
供1个得1分，最高得2分。提供证书复印件（以获奖
证书颁发时间为准）。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2.4 商务

服务承诺：
1.服务网点（2分），服务网点设置在投标的服务区
范围内（提供房屋租赁合同或房屋自有证明复印
件）或承诺中标后在投标的服务区范围内设置服务
网点的得 2分。未提供不得分。
2.作业车辆停放场所（2分），投标人在湖州市具有
车辆停放场所供标项内所需全部作业车辆停放的
（提供意向性租赁协议或停车场所租赁合同或场所
自有证明复印件）或承诺中标后设立的得2分。未提
供不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0
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2.5 商务

员工培训措施及保障 可行的员工训练或培训措施等
方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培训。每
年不少于一次）。有完善的员工培训计划及内容，
定期开展安全生产培训，每年不少于一次的得1-2
分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得0-0.5
分。

0-2 1.0 1.0 2.0 1.5 2.0

2.6 商务
响应时间 成立专业的应急队伍（不少于 10 人）在采
购人有需求时接到通知（电话、电传等）后 30分钟
内到现场响应得 2分，不响应不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 29.0 29.0 74.0 55.0 65.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家3） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区西南分区环卫一体化服务项目Ⅰ标段（2023-2025年度）项目
（HYHZ2023-023（1）（临[2023]1116号））

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

湖州紫旸
物业管理
服务有限
责任公司

湖州鼎欣
环卫服务
有限公司

美欣达欣
环卫科技
有限公司

台州市绿
运环卫设
备科技有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司

1.1.1 技术

1.针对本招标项目的预定要求，制定作业方案（0-8
分），方案包括道路人工清扫保洁、快速保洁、机
械化保洁作业、垃圾清运、公共厕所保洁管理等各
个方面，方案具有针对性、操作性强，计划安排科
学合理的得7-8分；方案基本合理但欠佳的得4-6分，
方案存在明显缺陷的得1-3分。

0-8 3.0 4.0 6.0 5.0 4.5

1.1.2 技术

2.运行管理模式在符合本项目要求的基础上，突破传
统运行模式，包括保洁管理、作业措施和设施设备
安排（0-8 分），有创新并符合实际，具有可操作性
的得7-8分；方案基本合理但欠佳的得4-6分，方案存
在明显缺陷的得1-3分。 16分

0-8 3.0 4.5 6.0 5.0 4.5

1.2 技术

重点、难点的分析和解决方案：对本项目的现状情
况、存在的问题和难点、要点等问题进行分析并针
对性地提出克服难点的解决方案，方案精准全面，
具有针对性和可操作性的得5-6分，解决方案基本合
理但欠佳的得3-4分，解决方案存在明显缺陷的得0-2
分。

0-6 2.0 3.0 5.0 4.0 4.0

1.3 技术

应急预案：发生突发事件时的应急预案及相应的措
施：包括但不限于应对国家卫生城市复评、全国文
明城市、防汛防台、抗雪防冻、突发事件应急处理
及重大活动保障的启动、处理、应急后处置、人员
配备、防汛抢险设备及物资储备，方案完善、可行
性强，能保证处理各种突发事件的得5-6分，应急预
案基本合理但欠缺的得3-4分；应急预案存在明显缺
陷的得0-2分。

0-6 2.0 3.0 5.0 4.0 4.0

1.4 技术

交接方案：与现有服务管理单位的交接（过渡）方
案，主要针对工作对接、新老工作人员交替安排
等，方案科学合理，实用性强的得5-6分；方案基本
合理但欠佳的得3-4分，方案存在明显缺陷的得0-2
分。

0-6 3.0 4.0 5.0 3.5 3.5

1.5 技术

管理制度措施 
1.质量管理体系：质量管理工作的规范性、可溯性及
完整性，针对本项目制订具体质量管理考核细则完
善的得1-2分，措施不完善的得0-0.5分；
2.组织管理体系：组织管理体系完善的得0-1分，措
施不完善不得分；
3.财务管理：财务管理制度完善的措施不完善的得0-
1分，措施不完善不得分；
4.安全生产管理：具有安全生产管理制度、安全管理
台帐、安全生产培训记录的得1-2分，措施不完善的
得0-0.5分；
5.职工保障：具有职工薪资、福利、假期管理体系等
职工保障制度完善且符合法律法规规定的得1-2分，
措施不完善的得0-0.5分；

0-8 3.0 4.0 6.0 5.0 5.5
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1.6 技术

拟派项目组人员配备
1.拟投入本项目专职负责人（3分），专职负责人具
有本科及以上学历且具有环境保护或环保工程专业
中级工程师以上职称的得3分。提供学历证书及学历
验证证明和职称证书，近1个月由本单位缴纳的社保
证明。
2.拟投入本项目管理人员（2分），具有相关部门颁
发的清洁保洁工程师、城市环卫工程师或垃圾处理
管理师证书的，每配备1人得1分，本项最高得2分。
提供管理人员的相关证书及近1个月由本单位缴纳的
社保证明。项目负责人不重复计分。
3.作业人员（2分），作业人员安排达到采购人要
求、科学合理的1-2分：作业人员安排不完善的得0-
0.5分；需提供具体作业人员安排表或承诺函（承诺
中标后按招标文件要求配备作业人员）

0-7 1.0 1.0 7.0 2.5 4.0

1.7 技术

保洁清运车辆设备：
为了确保环卫作业质量的最佳效果，投标供应商拟
投入本项目的车辆【按照招标需求（三）车辆、设
备配置序号1--8所要求的车辆的数量及规格】满足本
次招标的最低要求且符合国家相关规定允许的上路
要求，得基本分3分。在基本分基础上，按以下规则
加分：
1.按机动车辆类型评分：备用车辆每增加1辆符合招
标需求的洒水车（或清洗车）或扫路车（洗扫车）
的，加2分，最高得4分；
2.按车辆购买时间评分：2019年1月1日及之后购买
的每1辆得2分；2018年1月1日及之后购买的每1辆
得1分；单辆车不可重复计分，本项最高得5分。
3.按企业自有车辆使用能源类别评分：新能源汽车每
1辆得2分，本项最高得2分。
注：（1）供应商自有车辆设备需提供设备照片、购
车发票及车辆行驶证（招标公告发布之后新购置的
车辆可只提供设备照片、购车发票）；（2）供应商
租赁车辆的需提供设备照片、租赁协议及车辆行驶
证复印件，租赁合同中租赁期限截止期不得早于
2025年12月31日。（3）供应商投标车辆持有形式
必须为企业自有（机动车辆产权归企业单独所有
的）或租赁。

0-14 0.0 0.0 14.0 8.0 14.0

2.1 商务

企业业绩：投标人自2019年1月1日以来（以合同签
订时间为准）承担过同类项目业绩的，每个得0.5
分，最高得2分（提供中标通知书及合同清晰扫描件
或复印件）。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2.2 商务

权威认证及其他证书 ：
1.投标人通过ISO9001质量管理体系、ISO14001环
境认证体系及职业健康安全管理体系认证并获得相
关证书的，每项得1分，最高3分。注：相关证书状
态须为有效，提供全国认证认可信息公共服务平台
网站截图及证书清晰扫描件或复印件。
2.投标人具有环卫信息化平台系统并且具有该系统的
国家版权局颁发的计算机软件著作权登记证书的得1
分。
3.具有国家知识产权局颁发的环卫或固废领域相关的
专利证书的得1分。

0-5 0.0 0.0 5.0 5.0 5.0

2.3 商务

企业荣誉：2019年1月1日以来，供应商获得过省、
市、区级政府或行政职能部门颁发的奖项的，每提
供1个得1分，最高得2分。提供证书复印件（以获奖
证书颁发时间为准）。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2.4 商务

服务承诺：
1.服务网点（2分），服务网点设置在投标的服务区
范围内（提供房屋租赁合同或房屋自有证明复印
件）或承诺中标后在投标的服务区范围内设置服务
网点的得 2分。未提供不得分。
2.作业车辆停放场所（2分），投标人在湖州市具有
车辆停放场所供标项内所需全部作业车辆停放的
（提供意向性租赁协议或停车场所租赁合同或场所
自有证明复印件）或承诺中标后设立的得2分。未提
供不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0
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2.5 商务

员工培训措施及保障 可行的员工训练或培训措施等
方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培训。每
年不少于一次）。有完善的员工培训计划及内容，
定期开展安全生产培训，每年不少于一次的得1-2
分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得0-0.5
分。

0-2 0.5 0.5 1.5 1.0 1.0

2.6 商务
响应时间 成立专业的应急队伍（不少于 10 人）在采
购人有需求时接到通知（电话、电传等）后 30分钟
内到现场响应得 2分，不响应不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 23.5 30.0 70.5 53.0 60.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家4） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区西南分区环卫一体化服务项目Ⅰ标段（2023-2025年度）项目
（HYHZ2023-023（1）（临[2023]1116号））

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

湖州紫旸
物业管理
服务有限
责任公司

湖州鼎欣
环卫服务
有限公司

美欣达欣
环卫科技
有限公司

台州市绿
运环卫设
备科技有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司

1.1.1 技术

1.针对本招标项目的预定要求，制定作业方案（0-8
分），方案包括道路人工清扫保洁、快速保洁、机
械化保洁作业、垃圾清运、公共厕所保洁管理等各
个方面，方案具有针对性、操作性强，计划安排科
学合理的得7-8分；方案基本合理但欠佳的得4-6分，
方案存在明显缺陷的得1-3分。

0-8 4.0 4.0 5.0 5.0 7.0

1.1.2 技术

2.运行管理模式在符合本项目要求的基础上，突破传
统运行模式，包括保洁管理、作业措施和设施设备
安排（0-8 分），有创新并符合实际，具有可操作性
的得7-8分；方案基本合理但欠佳的得4-6分，方案存
在明显缺陷的得1-3分。 16分

0-8 3.0 4.0 4.0 4.0 6.0

1.2 技术

重点、难点的分析和解决方案：对本项目的现状情
况、存在的问题和难点、要点等问题进行分析并针
对性地提出克服难点的解决方案，方案精准全面，
具有针对性和可操作性的得5-6分，解决方案基本合
理但欠佳的得3-4分，解决方案存在明显缺陷的得0-2
分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 5.0

1.3 技术

应急预案：发生突发事件时的应急预案及相应的措
施：包括但不限于应对国家卫生城市复评、全国文
明城市、防汛防台、抗雪防冻、突发事件应急处理
及重大活动保障的启动、处理、应急后处置、人员
配备、防汛抢险设备及物资储备，方案完善、可行
性强，能保证处理各种突发事件的得5-6分，应急预
案基本合理但欠缺的得3-4分；应急预案存在明显缺
陷的得0-2分。

0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 5.0

1.4 技术

交接方案：与现有服务管理单位的交接（过渡）方
案，主要针对工作对接、新老工作人员交替安排
等，方案科学合理，实用性强的得5-6分；方案基本
合理但欠佳的得3-4分，方案存在明显缺陷的得0-2
分。

0-6 3.0 4.0 3.0 3.0 5.0

1.5 技术

管理制度措施 
1.质量管理体系：质量管理工作的规范性、可溯性及
完整性，针对本项目制订具体质量管理考核细则完
善的得1-2分，措施不完善的得0-0.5分；
2.组织管理体系：组织管理体系完善的得0-1分，措
施不完善不得分；
3.财务管理：财务管理制度完善的措施不完善的得0-
1分，措施不完善不得分；
4.安全生产管理：具有安全生产管理制度、安全管理
台帐、安全生产培训记录的得1-2分，措施不完善的
得0-0.5分；
5.职工保障：具有职工薪资、福利、假期管理体系等
职工保障制度完善且符合法律法规规定的得1-2分，
措施不完善的得0-0.5分；

0-8 3.0 4.0 4.0 3.0 6.0
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1.6 技术

拟派项目组人员配备
1.拟投入本项目专职负责人（3分），专职负责人具
有本科及以上学历且具有环境保护或环保工程专业
中级工程师以上职称的得3分。提供学历证书及学历
验证证明和职称证书，近1个月由本单位缴纳的社保
证明。
2.拟投入本项目管理人员（2分），具有相关部门颁
发的清洁保洁工程师、城市环卫工程师或垃圾处理
管理师证书的，每配备1人得1分，本项最高得2分。
提供管理人员的相关证书及近1个月由本单位缴纳的
社保证明。项目负责人不重复计分。
3.作业人员（2分），作业人员安排达到采购人要
求、科学合理的1-2分：作业人员安排不完善的得0-
0.5分；需提供具体作业人员安排表或承诺函（承诺
中标后按招标文件要求配备作业人员）

0-7 1.0 1.0 7.0 2.5 4.0

1.7 技术

保洁清运车辆设备：
为了确保环卫作业质量的最佳效果，投标供应商拟
投入本项目的车辆【按照招标需求（三）车辆、设
备配置序号1--8所要求的车辆的数量及规格】满足本
次招标的最低要求且符合国家相关规定允许的上路
要求，得基本分3分。在基本分基础上，按以下规则
加分：
1.按机动车辆类型评分：备用车辆每增加1辆符合招
标需求的洒水车（或清洗车）或扫路车（洗扫车）
的，加2分，最高得4分；
2.按车辆购买时间评分：2019年1月1日及之后购买
的每1辆得2分；2018年1月1日及之后购买的每1辆
得1分；单辆车不可重复计分，本项最高得5分。
3.按企业自有车辆使用能源类别评分：新能源汽车每
1辆得2分，本项最高得2分。
注：（1）供应商自有车辆设备需提供设备照片、购
车发票及车辆行驶证（招标公告发布之后新购置的
车辆可只提供设备照片、购车发票）；（2）供应商
租赁车辆的需提供设备照片、租赁协议及车辆行驶
证复印件，租赁合同中租赁期限截止期不得早于
2025年12月31日。（3）供应商投标车辆持有形式
必须为企业自有（机动车辆产权归企业单独所有
的）或租赁。

0-14 0.0 0.0 14.0 8.0 14.0

2.1 商务

企业业绩：投标人自2019年1月1日以来（以合同签
订时间为准）承担过同类项目业绩的，每个得0.5
分，最高得2分（提供中标通知书及合同清晰扫描件
或复印件）。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2.2 商务

权威认证及其他证书 ：
1.投标人通过ISO9001质量管理体系、ISO14001环
境认证体系及职业健康安全管理体系认证并获得相
关证书的，每项得1分，最高3分。注：相关证书状
态须为有效，提供全国认证认可信息公共服务平台
网站截图及证书清晰扫描件或复印件。
2.投标人具有环卫信息化平台系统并且具有该系统的
国家版权局颁发的计算机软件著作权登记证书的得1
分。
3.具有国家知识产权局颁发的环卫或固废领域相关的
专利证书的得1分。

0-5 0.0 0.0 5.0 5.0 5.0

2.3 商务

企业荣誉：2019年1月1日以来，供应商获得过省、
市、区级政府或行政职能部门颁发的奖项的，每提
供1个得1分，最高得2分。提供证书复印件（以获奖
证书颁发时间为准）。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2.4 商务

服务承诺：
1.服务网点（2分），服务网点设置在投标的服务区
范围内（提供房屋租赁合同或房屋自有证明复印
件）或承诺中标后在投标的服务区范围内设置服务
网点的得 2分。未提供不得分。
2.作业车辆停放场所（2分），投标人在湖州市具有
车辆停放场所供标项内所需全部作业车辆停放的
（提供意向性租赁协议或停车场所租赁合同或场所
自有证明复印件）或承诺中标后设立的得2分。未提
供不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0
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2.5 商务

员工培训措施及保障 可行的员工训练或培训措施等
方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培训。每
年不少于一次）。有完善的员工培训计划及内容，
定期开展安全生产培训，每年不少于一次的得1-2
分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得0-0.5
分。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 2.0

2.6 商务
响应时间 成立专业的应急队伍（不少于 10 人）在采
购人有需求时接到通知（电话、电传等）后 30分钟
内到现场响应得 2分，不响应不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 27.0 30.0 59.0 47.5 69.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家5） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区西南分区环卫一体化服务项目Ⅰ标段（2023-2025年度）项目
（HYHZ2023-023（1）（临[2023]1116号））

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

湖州紫旸
物业管理
服务有限
责任公司

湖州鼎欣
环卫服务
有限公司

美欣达欣
环卫科技
有限公司

台州市绿
运环卫设
备科技有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司

1.1.1 技术

1.针对本招标项目的预定要求，制定作业方案（0-8
分），方案包括道路人工清扫保洁、快速保洁、机
械化保洁作业、垃圾清运、公共厕所保洁管理等各
个方面，方案具有针对性、操作性强，计划安排科
学合理的得7-8分；方案基本合理但欠佳的得4-6分，
方案存在明显缺陷的得1-3分。

0-8 4.0 4.0 8.0 5.0 5.0

1.1.2 技术

2.运行管理模式在符合本项目要求的基础上，突破传
统运行模式，包括保洁管理、作业措施和设施设备
安排（0-8 分），有创新并符合实际，具有可操作性
的得7-8分；方案基本合理但欠佳的得4-6分，方案存
在明显缺陷的得1-3分。 16分

0-8 4.0 5.0 7.0 5.0 5.0

1.2 技术

重点、难点的分析和解决方案：对本项目的现状情
况、存在的问题和难点、要点等问题进行分析并针
对性地提出克服难点的解决方案，方案精准全面，
具有针对性和可操作性的得5-6分，解决方案基本合
理但欠佳的得3-4分，解决方案存在明显缺陷的得0-2
分。

0-6 3.0 3.0 5.0 4.0 4.0

1.3 技术

应急预案：发生突发事件时的应急预案及相应的措
施：包括但不限于应对国家卫生城市复评、全国文
明城市、防汛防台、抗雪防冻、突发事件应急处理
及重大活动保障的启动、处理、应急后处置、人员
配备、防汛抢险设备及物资储备，方案完善、可行
性强，能保证处理各种突发事件的得5-6分，应急预
案基本合理但欠缺的得3-4分；应急预案存在明显缺
陷的得0-2分。

0-6 3.0 3.0 5.0 4.0 5.0

1.4 技术

交接方案：与现有服务管理单位的交接（过渡）方
案，主要针对工作对接、新老工作人员交替安排
等，方案科学合理，实用性强的得5-6分；方案基本
合理但欠佳的得3-4分，方案存在明显缺陷的得0-2
分。

0-6 3.0 3.0 5.0 4.0 5.0

1.5 技术

管理制度措施 
1.质量管理体系：质量管理工作的规范性、可溯性及
完整性，针对本项目制订具体质量管理考核细则完
善的得1-2分，措施不完善的得0-0.5分；
2.组织管理体系：组织管理体系完善的得0-1分，措
施不完善不得分；
3.财务管理：财务管理制度完善的措施不完善的得0-
1分，措施不完善不得分；
4.安全生产管理：具有安全生产管理制度、安全管理
台帐、安全生产培训记录的得1-2分，措施不完善的
得0-0.5分；
5.职工保障：具有职工薪资、福利、假期管理体系等
职工保障制度完善且符合法律法规规定的得1-2分，
措施不完善的得0-0.5分；

0-8 4.0 4.0 7.0 5.0 6.0
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1.6 技术

拟派项目组人员配备
1.拟投入本项目专职负责人（3分），专职负责人具
有本科及以上学历且具有环境保护或环保工程专业
中级工程师以上职称的得3分。提供学历证书及学历
验证证明和职称证书，近1个月由本单位缴纳的社保
证明。
2.拟投入本项目管理人员（2分），具有相关部门颁
发的清洁保洁工程师、城市环卫工程师或垃圾处理
管理师证书的，每配备1人得1分，本项最高得2分。
提供管理人员的相关证书及近1个月由本单位缴纳的
社保证明。项目负责人不重复计分。
3.作业人员（2分），作业人员安排达到采购人要
求、科学合理的1-2分：作业人员安排不完善的得0-
0.5分；需提供具体作业人员安排表或承诺函（承诺
中标后按招标文件要求配备作业人员）

0-7 1.0 1.0 7.0 2.5 4.0

1.7 技术

保洁清运车辆设备：
为了确保环卫作业质量的最佳效果，投标供应商拟
投入本项目的车辆【按照招标需求（三）车辆、设
备配置序号1--8所要求的车辆的数量及规格】满足本
次招标的最低要求且符合国家相关规定允许的上路
要求，得基本分3分。在基本分基础上，按以下规则
加分：
1.按机动车辆类型评分：备用车辆每增加1辆符合招
标需求的洒水车（或清洗车）或扫路车（洗扫车）
的，加2分，最高得4分；
2.按车辆购买时间评分：2019年1月1日及之后购买
的每1辆得2分；2018年1月1日及之后购买的每1辆
得1分；单辆车不可重复计分，本项最高得5分。
3.按企业自有车辆使用能源类别评分：新能源汽车每
1辆得2分，本项最高得2分。
注：（1）供应商自有车辆设备需提供设备照片、购
车发票及车辆行驶证（招标公告发布之后新购置的
车辆可只提供设备照片、购车发票）；（2）供应商
租赁车辆的需提供设备照片、租赁协议及车辆行驶
证复印件，租赁合同中租赁期限截止期不得早于
2025年12月31日。（3）供应商投标车辆持有形式
必须为企业自有（机动车辆产权归企业单独所有
的）或租赁。

0-14 0.0 0.0 14.0 8.0 14.0

2.1 商务

企业业绩：投标人自2019年1月1日以来（以合同签
订时间为准）承担过同类项目业绩的，每个得0.5
分，最高得2分（提供中标通知书及合同清晰扫描件
或复印件）。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2.2 商务

权威认证及其他证书 ：
1.投标人通过ISO9001质量管理体系、ISO14001环
境认证体系及职业健康安全管理体系认证并获得相
关证书的，每项得1分，最高3分。注：相关证书状
态须为有效，提供全国认证认可信息公共服务平台
网站截图及证书清晰扫描件或复印件。
2.投标人具有环卫信息化平台系统并且具有该系统的
国家版权局颁发的计算机软件著作权登记证书的得1
分。
3.具有国家知识产权局颁发的环卫或固废领域相关的
专利证书的得1分。

0-5 0.0 0.0 5.0 5.0 5.0

2.3 商务

企业荣誉：2019年1月1日以来，供应商获得过省、
市、区级政府或行政职能部门颁发的奖项的，每提
供1个得1分，最高得2分。提供证书复印件（以获奖
证书颁发时间为准）。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2.4 商务

服务承诺：
1.服务网点（2分），服务网点设置在投标的服务区
范围内（提供房屋租赁合同或房屋自有证明复印
件）或承诺中标后在投标的服务区范围内设置服务
网点的得 2分。未提供不得分。
2.作业车辆停放场所（2分），投标人在湖州市具有
车辆停放场所供标项内所需全部作业车辆停放的
（提供意向性租赁协议或停车场所租赁合同或场所
自有证明复印件）或承诺中标后设立的得2分。未提
供不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0
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2.5 商务

员工培训措施及保障 可行的员工训练或培训措施等
方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培训。每
年不少于一次）。有完善的员工培训计划及内容，
定期开展安全生产培训，每年不少于一次的得1-2
分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得0-0.5
分。

0-2 1.0 1.0 1.5 1.0 1.0

2.6 商务
响应时间 成立专业的应急队伍（不少于 10 人）在采
购人有需求时接到通知（电话、电传等）后 30分钟
内到现场响应得 2分，不响应不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 29.0 30.0 74.5 53.5 64.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家6） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区西南分区环卫一体化服务项目Ⅰ标段（2023-2025年度）项目
（HYHZ2023-023（1）（临[2023]1116号））

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

湖州紫旸
物业管理
服务有限
责任公司

湖州鼎欣
环卫服务
有限公司

美欣达欣
环卫科技
有限公司

台州市绿
运环卫设
备科技有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司

1.1.1 技术

1.针对本招标项目的预定要求，制定作业方案（0-8
分），方案包括道路人工清扫保洁、快速保洁、机
械化保洁作业、垃圾清运、公共厕所保洁管理等各
个方面，方案具有针对性、操作性强，计划安排科
学合理的得7-8分；方案基本合理但欠佳的得4-6分，
方案存在明显缺陷的得1-3分。

0-8 4.0 4.0 7.0 5.0 6.0

1.1.2 技术

2.运行管理模式在符合本项目要求的基础上，突破传
统运行模式，包括保洁管理、作业措施和设施设备
安排（0-8 分），有创新并符合实际，具有可操作性
的得7-8分；方案基本合理但欠佳的得4-6分，方案存
在明显缺陷的得1-3分。 16分

0-8 4.0 5.0 7.0 6.0 6.0

1.2 技术

重点、难点的分析和解决方案：对本项目的现状情
况、存在的问题和难点、要点等问题进行分析并针
对性地提出克服难点的解决方案，方案精准全面，
具有针对性和可操作性的得5-6分，解决方案基本合
理但欠佳的得3-4分，解决方案存在明显缺陷的得0-2
分。

0-6 3.0 3.0 5.0 5.0 5.0

1.3 技术

应急预案：发生突发事件时的应急预案及相应的措
施：包括但不限于应对国家卫生城市复评、全国文
明城市、防汛防台、抗雪防冻、突发事件应急处理
及重大活动保障的启动、处理、应急后处置、人员
配备、防汛抢险设备及物资储备，方案完善、可行
性强，能保证处理各种突发事件的得5-6分，应急预
案基本合理但欠缺的得3-4分；应急预案存在明显缺
陷的得0-2分。

0-6 3.0 3.0 5.0 5.0 5.0

1.4 技术

交接方案：与现有服务管理单位的交接（过渡）方
案，主要针对工作对接、新老工作人员交替安排
等，方案科学合理，实用性强的得5-6分；方案基本
合理但欠佳的得3-4分，方案存在明显缺陷的得0-2
分。

0-6 3.0 3.0 5.0 4.0 5.0

1.5 技术

管理制度措施 
1.质量管理体系：质量管理工作的规范性、可溯性及
完整性，针对本项目制订具体质量管理考核细则完
善的得1-2分，措施不完善的得0-0.5分；
2.组织管理体系：组织管理体系完善的得0-1分，措
施不完善不得分；
3.财务管理：财务管理制度完善的措施不完善的得0-
1分，措施不完善不得分；
4.安全生产管理：具有安全生产管理制度、安全管理
台帐、安全生产培训记录的得1-2分，措施不完善的
得0-0.5分；
5.职工保障：具有职工薪资、福利、假期管理体系等
职工保障制度完善且符合法律法规规定的得1-2分，
措施不完善的得0-0.5分；

0-8 6.0 6.0 7.0 6.5 7.0
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1.6 技术

拟派项目组人员配备
1.拟投入本项目专职负责人（3分），专职负责人具
有本科及以上学历且具有环境保护或环保工程专业
中级工程师以上职称的得3分。提供学历证书及学历
验证证明和职称证书，近1个月由本单位缴纳的社保
证明。
2.拟投入本项目管理人员（2分），具有相关部门颁
发的清洁保洁工程师、城市环卫工程师或垃圾处理
管理师证书的，每配备1人得1分，本项最高得2分。
提供管理人员的相关证书及近1个月由本单位缴纳的
社保证明。项目负责人不重复计分。
3.作业人员（2分），作业人员安排达到采购人要
求、科学合理的1-2分：作业人员安排不完善的得0-
0.5分；需提供具体作业人员安排表或承诺函（承诺
中标后按招标文件要求配备作业人员）

0-7 1.0 1.0 7.0 2.5 4.0

1.7 技术

保洁清运车辆设备：
为了确保环卫作业质量的最佳效果，投标供应商拟
投入本项目的车辆【按照招标需求（三）车辆、设
备配置序号1--8所要求的车辆的数量及规格】满足本
次招标的最低要求且符合国家相关规定允许的上路
要求，得基本分3分。在基本分基础上，按以下规则
加分：
1.按机动车辆类型评分：备用车辆每增加1辆符合招
标需求的洒水车（或清洗车）或扫路车（洗扫车）
的，加2分，最高得4分；
2.按车辆购买时间评分：2019年1月1日及之后购买
的每1辆得2分；2018年1月1日及之后购买的每1辆
得1分；单辆车不可重复计分，本项最高得5分。
3.按企业自有车辆使用能源类别评分：新能源汽车每
1辆得2分，本项最高得2分。
注：（1）供应商自有车辆设备需提供设备照片、购
车发票及车辆行驶证（招标公告发布之后新购置的
车辆可只提供设备照片、购车发票）；（2）供应商
租赁车辆的需提供设备照片、租赁协议及车辆行驶
证复印件，租赁合同中租赁期限截止期不得早于
2025年12月31日。（3）供应商投标车辆持有形式
必须为企业自有（机动车辆产权归企业单独所有
的）或租赁。

0-14 0.0 0.0 14.0 8.0 14.0

2.1 商务

企业业绩：投标人自2019年1月1日以来（以合同签
订时间为准）承担过同类项目业绩的，每个得0.5
分，最高得2分（提供中标通知书及合同清晰扫描件
或复印件）。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2.2 商务

权威认证及其他证书 ：
1.投标人通过ISO9001质量管理体系、ISO14001环
境认证体系及职业健康安全管理体系认证并获得相
关证书的，每项得1分，最高3分。注：相关证书状
态须为有效，提供全国认证认可信息公共服务平台
网站截图及证书清晰扫描件或复印件。
2.投标人具有环卫信息化平台系统并且具有该系统的
国家版权局颁发的计算机软件著作权登记证书的得1
分。
3.具有国家知识产权局颁发的环卫或固废领域相关的
专利证书的得1分。

0-5 0.0 0.0 5.0 5.0 5.0

2.3 商务

企业荣誉：2019年1月1日以来，供应商获得过省、
市、区级政府或行政职能部门颁发的奖项的，每提
供1个得1分，最高得2分。提供证书复印件（以获奖
证书颁发时间为准）。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2.4 商务

服务承诺：
1.服务网点（2分），服务网点设置在投标的服务区
范围内（提供房屋租赁合同或房屋自有证明复印
件）或承诺中标后在投标的服务区范围内设置服务
网点的得 2分。未提供不得分。
2.作业车辆停放场所（2分），投标人在湖州市具有
车辆停放场所供标项内所需全部作业车辆停放的
（提供意向性租赁协议或停车场所租赁合同或场所
自有证明复印件）或承诺中标后设立的得2分。未提
供不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

17/22



2.5 商务

员工培训措施及保障 可行的员工训练或培训措施等
方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培训。每
年不少于一次）。有完善的员工培训计划及内容，
定期开展安全生产培训，每年不少于一次的得1-2
分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得0-0.5
分。

0-2 1.0 1.0 2.0 1.5 1.5

2.6 商务
响应时间 成立专业的应急队伍（不少于 10 人）在采
购人有需求时接到通知（电话、电传等）后 30分钟
内到现场响应得 2分，不响应不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 31.0 32.0 74.0 58.5 68.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家7） 

项目名称:  湖州南太湖新区公用事业管理中心湖州南太湖新区西南分区环卫一体化服务项目Ⅰ标段（2023-2025年度）项目
（HYHZ2023-023（1）（临[2023]1116号））

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

湖州紫旸
物业管理
服务有限
责任公司

湖州鼎欣
环卫服务
有限公司

美欣达欣
环卫科技
有限公司

台州市绿
运环卫设
备科技有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司

1.1.1 技术

1.针对本招标项目的预定要求，制定作业方案（0-8
分），方案包括道路人工清扫保洁、快速保洁、机
械化保洁作业、垃圾清运、公共厕所保洁管理等各
个方面，方案具有针对性、操作性强，计划安排科
学合理的得7-8分；方案基本合理但欠佳的得4-6分，
方案存在明显缺陷的得1-3分。

0-8 4.0 4.0 5.0 5.0 7.0

1.1.2 技术

2.运行管理模式在符合本项目要求的基础上，突破传
统运行模式，包括保洁管理、作业措施和设施设备
安排（0-8 分），有创新并符合实际，具有可操作性
的得7-8分；方案基本合理但欠佳的得4-6分，方案存
在明显缺陷的得1-3分。 16分

0-8 3.0 3.0 6.0 5.0 7.0

1.2 技术

重点、难点的分析和解决方案：对本项目的现状情
况、存在的问题和难点、要点等问题进行分析并针
对性地提出克服难点的解决方案，方案精准全面，
具有针对性和可操作性的得5-6分，解决方案基本合
理但欠佳的得3-4分，解决方案存在明显缺陷的得0-2
分。

0-6 2.0 2.0 4.0 4.0 5.0

1.3 技术

应急预案：发生突发事件时的应急预案及相应的措
施：包括但不限于应对国家卫生城市复评、全国文
明城市、防汛防台、抗雪防冻、突发事件应急处理
及重大活动保障的启动、处理、应急后处置、人员
配备、防汛抢险设备及物资储备，方案完善、可行
性强，能保证处理各种突发事件的得5-6分，应急预
案基本合理但欠缺的得3-4分；应急预案存在明显缺
陷的得0-2分。

0-6 2.0 2.0 4.0 4.0 5.0

1.4 技术

交接方案：与现有服务管理单位的交接（过渡）方
案，主要针对工作对接、新老工作人员交替安排
等，方案科学合理，实用性强的得5-6分；方案基本
合理但欠佳的得3-4分，方案存在明显缺陷的得0-2
分。

0-6 3.0 2.0 4.0 4.0 5.0

1.5 技术

管理制度措施 
1.质量管理体系：质量管理工作的规范性、可溯性及
完整性，针对本项目制订具体质量管理考核细则完
善的得1-2分，措施不完善的得0-0.5分；
2.组织管理体系：组织管理体系完善的得0-1分，措
施不完善不得分；
3.财务管理：财务管理制度完善的措施不完善的得0-
1分，措施不完善不得分；
4.安全生产管理：具有安全生产管理制度、安全管理
台帐、安全生产培训记录的得1-2分，措施不完善的
得0-0.5分；
5.职工保障：具有职工薪资、福利、假期管理体系等
职工保障制度完善且符合法律法规规定的得1-2分，
措施不完善的得0-0.5分；

0-8 4.0 4.0 5.0 5.0 7.0
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1.6 技术

拟派项目组人员配备
1.拟投入本项目专职负责人（3分），专职负责人具
有本科及以上学历且具有环境保护或环保工程专业
中级工程师以上职称的得3分。提供学历证书及学历
验证证明和职称证书，近1个月由本单位缴纳的社保
证明。
2.拟投入本项目管理人员（2分），具有相关部门颁
发的清洁保洁工程师、城市环卫工程师或垃圾处理
管理师证书的，每配备1人得1分，本项最高得2分。
提供管理人员的相关证书及近1个月由本单位缴纳的
社保证明。项目负责人不重复计分。
3.作业人员（2分），作业人员安排达到采购人要
求、科学合理的1-2分：作业人员安排不完善的得0-
0.5分；需提供具体作业人员安排表或承诺函（承诺
中标后按招标文件要求配备作业人员）

0-7 1.0 1.0 7.0 2.5 4.0

1.7 技术

保洁清运车辆设备：
为了确保环卫作业质量的最佳效果，投标供应商拟
投入本项目的车辆【按照招标需求（三）车辆、设
备配置序号1--8所要求的车辆的数量及规格】满足本
次招标的最低要求且符合国家相关规定允许的上路
要求，得基本分3分。在基本分基础上，按以下规则
加分：
1.按机动车辆类型评分：备用车辆每增加1辆符合招
标需求的洒水车（或清洗车）或扫路车（洗扫车）
的，加2分，最高得4分；
2.按车辆购买时间评分：2019年1月1日及之后购买
的每1辆得2分；2018年1月1日及之后购买的每1辆
得1分；单辆车不可重复计分，本项最高得5分。
3.按企业自有车辆使用能源类别评分：新能源汽车每
1辆得2分，本项最高得2分。
注：（1）供应商自有车辆设备需提供设备照片、购
车发票及车辆行驶证（招标公告发布之后新购置的
车辆可只提供设备照片、购车发票）；（2）供应商
租赁车辆的需提供设备照片、租赁协议及车辆行驶
证复印件，租赁合同中租赁期限截止期不得早于
2025年12月31日。（3）供应商投标车辆持有形式
必须为企业自有（机动车辆产权归企业单独所有
的）或租赁。

0-14 0.0 0.0 14.0 8.0 14.0

2.1 商务

企业业绩：投标人自2019年1月1日以来（以合同签
订时间为准）承担过同类项目业绩的，每个得0.5
分，最高得2分（提供中标通知书及合同清晰扫描件
或复印件）。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2.2 商务

权威认证及其他证书 ：
1.投标人通过ISO9001质量管理体系、ISO14001环
境认证体系及职业健康安全管理体系认证并获得相
关证书的，每项得1分，最高3分。注：相关证书状
态须为有效，提供全国认证认可信息公共服务平台
网站截图及证书清晰扫描件或复印件。
2.投标人具有环卫信息化平台系统并且具有该系统的
国家版权局颁发的计算机软件著作权登记证书的得1
分。
3.具有国家知识产权局颁发的环卫或固废领域相关的
专利证书的得1分。

0-5 0.0 0.0 5.0 5.0 5.0

2.3 商务

企业荣誉：2019年1月1日以来，供应商获得过省、
市、区级政府或行政职能部门颁发的奖项的，每提
供1个得1分，最高得2分。提供证书复印件（以获奖
证书颁发时间为准）。

0-2 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2.4 商务

服务承诺：
1.服务网点（2分），服务网点设置在投标的服务区
范围内（提供房屋租赁合同或房屋自有证明复印
件）或承诺中标后在投标的服务区范围内设置服务
网点的得 2分。未提供不得分。
2.作业车辆停放场所（2分），投标人在湖州市具有
车辆停放场所供标项内所需全部作业车辆停放的
（提供意向性租赁协议或停车场所租赁合同或场所
自有证明复印件）或承诺中标后设立的得2分。未提
供不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0
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2.5 商务

员工培训措施及保障 可行的员工训练或培训措施等
方面（员工上岗培训，定期开展安全生产培训。每
年不少于一次）。有完善的员工培训计划及内容，
定期开展安全生产培训，每年不少于一次的得1-2
分，员工培训措施及人员保障存在缺陷的得0-0.5
分。

0-2 1.0 1.0 2.0 1.5 2.0

2.6 商务
响应时间 成立专业的应急队伍（不少于 10 人）在采
购人有需求时接到通知（电话、电传等）后 30分钟
内到现场响应得 2分，不响应不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 26.0 25.0 66.0 54.0 71.0

                                                       

专家（签名）：                           
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