
                       
技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  健跳镇集镇区范围内(含六敖集镇)雨污水运维养护项目（三招采-2023-GK100）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

宁波润畅
建设有限
公司

广东银浩
智能技术
有限公司

温州市富
诚建设工
程有限公
司

浙江诚辉
建设有限
公司

江瑞市政
工程有限
公司

1 商务
投标人具有各主管单位、行业协会颁布的管道养
护、疏通、检测资质资质的，得2分；
(提供相关证明材料加盖公章)

0-2 0.0 2.0 2.0 0.0 2.0

2 商务

拟派的项目总负责人具有市政公用工程二级建造师
注册证书或市政类工程师证书的，得2分；具有市政
公用工程一级建造师注册证书或市政类高级及以上
工程师证书的，得3分。（本项最高得3分）
（提供上述人员开标时间前近六个月内任一个月的
社保证明或无社保的退休人员须提供与供应商签订
的劳动合同、相关职称证书或资格证书，并加盖公
章，未提供的不得分。）

0-3 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 商务

拟派的各类项目负责人、安全员、资料员、现场施
工作业人员（日常养护、清淤疏通、CCTV检测、管
道修复、应急抢险等现场工作人员）中具有市政公
用工程二级及以上建造师注册证书或市政类工程师
及以上职称证书或专职安全生产管理人员C证或市政
资料员岗位证书或CCTV检测类人员证书的，每有一
人得1分，最多得7分。
注：同一人具有多本证书的不重复计分；同类证书
不重复计分。
（提供上述所有人员开标时间前近六个月内任一个
月的社保证明或无社保的退休人员须提供与供应商
签订的劳动合同、相关职称证书或资格证书，并加
盖公章，未提供的不得分。）

0-7 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

4 商务

设备需求：
适应dn300、dn400、dn500、dn600、dn800的封堵
气囊，部分具备得1分；全部具备2分；
适应dn300、dn400、dn500、dn600、dn800的修复
气囊，部分具备得1分；全部具备2分；
具备有毒气体检测设备1套得1分，最高得1分；
具备CCTV管道检测仪1套得1分，最高得1分；
管道潜望镜1套或内窥镜检测仪1套：满足其中1项即
得1分；
长管呼吸器1套或空气呼吸器5套：满足其中1项即得
1分；
具备航拍无人机得1分；
高压冲洗车（内含车载式市政管道高压冲洗机），
（如车辆和冲洗机分开购买，请分开提供发票），
每有一辆得3分，最高得6分；
核定载重5000kg及以上的吸污车得3分。
以上设备需为供应商自有。需提供清晰的设备购入
发票，并加盖公章；提供设备在公司内的实物照片
（照片内需能看到清晰的公司招牌）并加盖公章；
承诺该设备仅用于或优先用于本项目；未提供证明
资料或 未承诺的，均不得分。

0-18 18.0 18.0 18.0 18.0 18.0

5 商务
2020年7月1日（按合同签订时间为准）以来投标人
具有雨污水运维养护项目业绩的每个得1分，最高得
3分。（证明材料：合同复印件加盖公章。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0
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6 技术

养护管理方案：养护维修人员配置、养护巡查、养
护维修等养护管理方案，是否符合相关规范及项目
要求。符合规范要求、科学合理、具有针对性及可
操作性的。
1养护管理方案明确，内容具体，合理可行的得6.1-9
分；
2养护管理方案较明确，内容较具体，基本合理可行
的得3.1-6分；
3养护管理方案基本明确，内容不够具体，可行性一
般的得0-3分。

0-9 4.0 7.0 6.0 6.0 4.0

7 技术

应急响应方案：防汛防台、抗雪防冻、突发事件应
急处理及重大活动保障的人员配备、物资储备和启
动、应急处置等方案是否科学合理、具有针对性及
可操作性。
1、应急响应方案合理，所能发生的突发事件顾及全
面到位且应急措施科学，可行性、针对性强的得5.4-
8分；
2、应急响应方案基本合理，基本顾及到所能发生的
突发事件，应急措施基本可行，针对性一般的2.7-
5.3分；
3、应急响应方案欠合理，可行性、针对性欠缺的得
0-2.6分。

0-8 4.0 6.0 6.0 6.0 4.0

8 技术

资料管理方案：日常养护、维修、检测、技术状况
评价等资料的整理归档方案是否符合相关规范要
求，科学合理、具有针对性及可操作性、准确性。
1、资料管理方案明确，内容具体，合理可行的得
5.4-8分；
2、资料管理方案较明确，内容较具体，基本合理可
行的得2.7-5.3分；
3、资料管理方案基本明确，内容不够具体，可行性
一般的得0-2.6分。

0-8 5.0 7.0 6.0 5.0 4.0

9 技术

交通组织措施：日常养护过程中的对交通管制、道
路保畅、行人通行、安全保证等措施情况。
1、交通组织措施明确，内容具体，合理可行的得
5.4-8分；
2、交通组织措施较明确，内容较具体，基本合理可
行的得2.7-5.3分；
3、交通组织措施基本明确，内容不够具体，可行性
一般的得0-2.6分。

0-8 4.0 5.0 5.0 5.0 4.0

10 技术
投标人提供的售后服务方案和服务承诺，响应时
间、以及服务承诺的可行性、完整性，包括其他实
质性优惠承诺进行评议。

0-4 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0

合计 0-70 49.0 61.0 59.0 55.0 51.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  健跳镇集镇区范围内(含六敖集镇)雨污水运维养护项目（三招采-2023-GK100）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

宁波润畅
建设有限
公司

广东银浩
智能技术
有限公司

温州市富
诚建设工
程有限公
司

浙江诚辉
建设有限
公司

江瑞市政
工程有限
公司

1 商务
投标人具有各主管单位、行业协会颁布的管道养
护、疏通、检测资质资质的，得2分；
(提供相关证明材料加盖公章)

0-2 0.0 2.0 2.0 0.0 2.0

2 商务

拟派的项目总负责人具有市政公用工程二级建造师
注册证书或市政类工程师证书的，得2分；具有市政
公用工程一级建造师注册证书或市政类高级及以上
工程师证书的，得3分。（本项最高得3分）
（提供上述人员开标时间前近六个月内任一个月的
社保证明或无社保的退休人员须提供与供应商签订
的劳动合同、相关职称证书或资格证书，并加盖公
章，未提供的不得分。）

0-3 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 商务

拟派的各类项目负责人、安全员、资料员、现场施
工作业人员（日常养护、清淤疏通、CCTV检测、管
道修复、应急抢险等现场工作人员）中具有市政公
用工程二级及以上建造师注册证书或市政类工程师
及以上职称证书或专职安全生产管理人员C证或市政
资料员岗位证书或CCTV检测类人员证书的，每有一
人得1分，最多得7分。
注：同一人具有多本证书的不重复计分；同类证书
不重复计分。
（提供上述所有人员开标时间前近六个月内任一个
月的社保证明或无社保的退休人员须提供与供应商
签订的劳动合同、相关职称证书或资格证书，并加
盖公章，未提供的不得分。）

0-7 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

4 商务

设备需求：
适应dn300、dn400、dn500、dn600、dn800的封堵
气囊，部分具备得1分；全部具备2分；
适应dn300、dn400、dn500、dn600、dn800的修复
气囊，部分具备得1分；全部具备2分；
具备有毒气体检测设备1套得1分，最高得1分；
具备CCTV管道检测仪1套得1分，最高得1分；
管道潜望镜1套或内窥镜检测仪1套：满足其中1项即
得1分；
长管呼吸器1套或空气呼吸器5套：满足其中1项即得
1分；
具备航拍无人机得1分；
高压冲洗车（内含车载式市政管道高压冲洗机），
（如车辆和冲洗机分开购买，请分开提供发票），
每有一辆得3分，最高得6分；
核定载重5000kg及以上的吸污车得3分。
以上设备需为供应商自有。需提供清晰的设备购入
发票，并加盖公章；提供设备在公司内的实物照片
（照片内需能看到清晰的公司招牌）并加盖公章；
承诺该设备仅用于或优先用于本项目；未提供证明
资料或 未承诺的，均不得分。

0-18 18.0 18.0 18.0 18.0 18.0

5 商务
2020年7月1日（按合同签订时间为准）以来投标人
具有雨污水运维养护项目业绩的每个得1分，最高得
3分。（证明材料：合同复印件加盖公章。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0
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6 技术

养护管理方案：养护维修人员配置、养护巡查、养
护维修等养护管理方案，是否符合相关规范及项目
要求。符合规范要求、科学合理、具有针对性及可
操作性的。
1养护管理方案明确，内容具体，合理可行的得6.1-9
分；
2养护管理方案较明确，内容较具体，基本合理可行
的得3.1-6分；
3养护管理方案基本明确，内容不够具体，可行性一
般的得0-3分。

0-9 6.0 7.0 5.0 5.0 4.8

7 技术

应急响应方案：防汛防台、抗雪防冻、突发事件应
急处理及重大活动保障的人员配备、物资储备和启
动、应急处置等方案是否科学合理、具有针对性及
可操作性。
1、应急响应方案合理，所能发生的突发事件顾及全
面到位且应急措施科学，可行性、针对性强的得5.4-
8分；
2、应急响应方案基本合理，基本顾及到所能发生的
突发事件，应急措施基本可行，针对性一般的2.7-
5.3分；
3、应急响应方案欠合理，可行性、针对性欠缺的得
0-2.6分。

0-8 5.8 7.0 6.5 6.5 5.0

8 技术

资料管理方案：日常养护、维修、检测、技术状况
评价等资料的整理归档方案是否符合相关规范要
求，科学合理、具有针对性及可操作性、准确性。
1、资料管理方案明确，内容具体，合理可行的得
5.4-8分；
2、资料管理方案较明确，内容较具体，基本合理可
行的得2.7-5.3分；
3、资料管理方案基本明确，内容不够具体，可行性
一般的得0-2.6分。

0-8 6.0 6.5 5.8 5.8 5.5

9 技术

交通组织措施：日常养护过程中的对交通管制、道
路保畅、行人通行、安全保证等措施情况。
1、交通组织措施明确，内容具体，合理可行的得
5.4-8分；
2、交通组织措施较明确，内容较具体，基本合理可
行的得2.7-5.3分；
3、交通组织措施基本明确，内容不够具体，可行性
一般的得0-2.6分。

0-8 6.0 6.5 6.5 6.5 5.8

10 技术
投标人提供的售后服务方案和服务承诺，响应时
间、以及服务承诺的可行性、完整性，包括其他实
质性优惠承诺进行评议。

0-4 3.0 3.2 3.2 3.0 2.8

合计 0-70 56.8 63.2 60.0 57.8 56.9

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  健跳镇集镇区范围内(含六敖集镇)雨污水运维养护项目（三招采-2023-GK100）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

宁波润畅
建设有限
公司

广东银浩
智能技术
有限公司

温州市富
诚建设工
程有限公
司

浙江诚辉
建设有限
公司

江瑞市政
工程有限
公司

1 商务
投标人具有各主管单位、行业协会颁布的管道养
护、疏通、检测资质资质的，得2分；
(提供相关证明材料加盖公章)

0-2 0.0 2.0 2.0 0.0 2.0

2 商务

拟派的项目总负责人具有市政公用工程二级建造师
注册证书或市政类工程师证书的，得2分；具有市政
公用工程一级建造师注册证书或市政类高级及以上
工程师证书的，得3分。（本项最高得3分）
（提供上述人员开标时间前近六个月内任一个月的
社保证明或无社保的退休人员须提供与供应商签订
的劳动合同、相关职称证书或资格证书，并加盖公
章，未提供的不得分。）

0-3 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 商务

拟派的各类项目负责人、安全员、资料员、现场施
工作业人员（日常养护、清淤疏通、CCTV检测、管
道修复、应急抢险等现场工作人员）中具有市政公
用工程二级及以上建造师注册证书或市政类工程师
及以上职称证书或专职安全生产管理人员C证或市政
资料员岗位证书或CCTV检测类人员证书的，每有一
人得1分，最多得7分。
注：同一人具有多本证书的不重复计分；同类证书
不重复计分。
（提供上述所有人员开标时间前近六个月内任一个
月的社保证明或无社保的退休人员须提供与供应商
签订的劳动合同、相关职称证书或资格证书，并加
盖公章，未提供的不得分。）

0-7 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

4 商务

设备需求：
适应dn300、dn400、dn500、dn600、dn800的封堵
气囊，部分具备得1分；全部具备2分；
适应dn300、dn400、dn500、dn600、dn800的修复
气囊，部分具备得1分；全部具备2分；
具备有毒气体检测设备1套得1分，最高得1分；
具备CCTV管道检测仪1套得1分，最高得1分；
管道潜望镜1套或内窥镜检测仪1套：满足其中1项即
得1分；
长管呼吸器1套或空气呼吸器5套：满足其中1项即得
1分；
具备航拍无人机得1分；
高压冲洗车（内含车载式市政管道高压冲洗机），
（如车辆和冲洗机分开购买，请分开提供发票），
每有一辆得3分，最高得6分；
核定载重5000kg及以上的吸污车得3分。
以上设备需为供应商自有。需提供清晰的设备购入
发票，并加盖公章；提供设备在公司内的实物照片
（照片内需能看到清晰的公司招牌）并加盖公章；
承诺该设备仅用于或优先用于本项目；未提供证明
资料或 未承诺的，均不得分。

0-18 18.0 18.0 18.0 18.0 18.0

5 商务
2020年7月1日（按合同签订时间为准）以来投标人
具有雨污水运维养护项目业绩的每个得1分，最高得
3分。（证明材料：合同复印件加盖公章。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0
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6 技术

养护管理方案：养护维修人员配置、养护巡查、养
护维修等养护管理方案，是否符合相关规范及项目
要求。符合规范要求、科学合理、具有针对性及可
操作性的。
1养护管理方案明确，内容具体，合理可行的得6.1-9
分；
2养护管理方案较明确，内容较具体，基本合理可行
的得3.1-6分；
3养护管理方案基本明确，内容不够具体，可行性一
般的得0-3分。

0-9 5.0 6.5 4.5 4.5 4.5

7 技术

应急响应方案：防汛防台、抗雪防冻、突发事件应
急处理及重大活动保障的人员配备、物资储备和启
动、应急处置等方案是否科学合理、具有针对性及
可操作性。
1、应急响应方案合理，所能发生的突发事件顾及全
面到位且应急措施科学，可行性、针对性强的得5.4-
8分；
2、应急响应方案基本合理，基本顾及到所能发生的
突发事件，应急措施基本可行，针对性一般的2.7-
5.3分；
3、应急响应方案欠合理，可行性、针对性欠缺的得
0-2.6分。

0-8 4.7 7.5 6.5 6.5 4.0

8 技术

资料管理方案：日常养护、维修、检测、技术状况
评价等资料的整理归档方案是否符合相关规范要
求，科学合理、具有针对性及可操作性、准确性。
1、资料管理方案明确，内容具体，合理可行的得
5.4-8分；
2、资料管理方案较明确，内容较具体，基本合理可
行的得2.7-5.3分；
3、资料管理方案基本明确，内容不够具体，可行性
一般的得0-2.6分。

0-8 6.2 7.5 5.0 4.5 3.5

9 技术

交通组织措施：日常养护过程中的对交通管制、道
路保畅、行人通行、安全保证等措施情况。
1、交通组织措施明确，内容具体，合理可行的得
5.4-8分；
2、交通组织措施较明确，内容较具体，基本合理可
行的得2.7-5.3分；
3、交通组织措施基本明确，内容不够具体，可行性
一般的得0-2.6分。

0-8 5.0 5.5 5.4 5.4 5.0

10 技术
投标人提供的售后服务方案和服务承诺，响应时
间、以及服务承诺的可行性、完整性，包括其他实
质性优惠承诺进行评议。

0-4 2.8 3.5 3.5 2.5 2.5

合计 0-70 53.7 63.5 57.9 54.4 52.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家4）） 

项目名称:  健跳镇集镇区范围内(含六敖集镇)雨污水运维养护项目（三招采-2023-GK100）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

宁波润畅
建设有限
公司

广东银浩
智能技术
有限公司

温州市富
诚建设工
程有限公
司

浙江诚辉
建设有限
公司

江瑞市政
工程有限
公司

1 商务
投标人具有各主管单位、行业协会颁布的管道养
护、疏通、检测资质资质的，得2分；
(提供相关证明材料加盖公章)

0-2 0.0 2.0 2.0 0.0 2.0

2 商务

拟派的项目总负责人具有市政公用工程二级建造师
注册证书或市政类工程师证书的，得2分；具有市政
公用工程一级建造师注册证书或市政类高级及以上
工程师证书的，得3分。（本项最高得3分）
（提供上述人员开标时间前近六个月内任一个月的
社保证明或无社保的退休人员须提供与供应商签订
的劳动合同、相关职称证书或资格证书，并加盖公
章，未提供的不得分。）

0-3 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 商务

拟派的各类项目负责人、安全员、资料员、现场施
工作业人员（日常养护、清淤疏通、CCTV检测、管
道修复、应急抢险等现场工作人员）中具有市政公
用工程二级及以上建造师注册证书或市政类工程师
及以上职称证书或专职安全生产管理人员C证或市政
资料员岗位证书或CCTV检测类人员证书的，每有一
人得1分，最多得7分。
注：同一人具有多本证书的不重复计分；同类证书
不重复计分。
（提供上述所有人员开标时间前近六个月内任一个
月的社保证明或无社保的退休人员须提供与供应商
签订的劳动合同、相关职称证书或资格证书，并加
盖公章，未提供的不得分。）

0-7 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

4 商务

设备需求：
适应dn300、dn400、dn500、dn600、dn800的封堵
气囊，部分具备得1分；全部具备2分；
适应dn300、dn400、dn500、dn600、dn800的修复
气囊，部分具备得1分；全部具备2分；
具备有毒气体检测设备1套得1分，最高得1分；
具备CCTV管道检测仪1套得1分，最高得1分；
管道潜望镜1套或内窥镜检测仪1套：满足其中1项即
得1分；
长管呼吸器1套或空气呼吸器5套：满足其中1项即得
1分；
具备航拍无人机得1分；
高压冲洗车（内含车载式市政管道高压冲洗机），
（如车辆和冲洗机分开购买，请分开提供发票），
每有一辆得3分，最高得6分；
核定载重5000kg及以上的吸污车得3分。
以上设备需为供应商自有。需提供清晰的设备购入
发票，并加盖公章；提供设备在公司内的实物照片
（照片内需能看到清晰的公司招牌）并加盖公章；
承诺该设备仅用于或优先用于本项目；未提供证明
资料或 未承诺的，均不得分。

0-18 18.0 18.0 18.0 18.0 18.0

5 商务
2020年7月1日（按合同签订时间为准）以来投标人
具有雨污水运维养护项目业绩的每个得1分，最高得
3分。（证明材料：合同复印件加盖公章。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0
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6 技术

养护管理方案：养护维修人员配置、养护巡查、养
护维修等养护管理方案，是否符合相关规范及项目
要求。符合规范要求、科学合理、具有针对性及可
操作性的。
1养护管理方案明确，内容具体，合理可行的得6.1-9
分；
2养护管理方案较明确，内容较具体，基本合理可行
的得3.1-6分；
3养护管理方案基本明确，内容不够具体，可行性一
般的得0-3分。

0-9 4.2 5.6 4.5 4.4 4.3

7 技术

应急响应方案：防汛防台、抗雪防冻、突发事件应
急处理及重大活动保障的人员配备、物资储备和启
动、应急处置等方案是否科学合理、具有针对性及
可操作性。
1、应急响应方案合理，所能发生的突发事件顾及全
面到位且应急措施科学，可行性、针对性强的得5.4-
8分；
2、应急响应方案基本合理，基本顾及到所能发生的
突发事件，应急措施基本可行，针对性一般的2.7-
5.3分；
3、应急响应方案欠合理，可行性、针对性欠缺的得
0-2.6分。

0-8 3.6 7.6 6.8 6.6 3.6

8 技术

资料管理方案：日常养护、维修、检测、技术状况
评价等资料的整理归档方案是否符合相关规范要
求，科学合理、具有针对性及可操作性、准确性。
1、资料管理方案明确，内容具体，合理可行的得
5.4-8分；
2、资料管理方案较明确，内容较具体，基本合理可
行的得2.7-5.3分；
3、资料管理方案基本明确，内容不够具体，可行性
一般的得0-2.6分。

0-8 5.6 7.7 5.1 4.2 3.3

9 技术

交通组织措施：日常养护过程中的对交通管制、道
路保畅、行人通行、安全保证等措施情况。
1、交通组织措施明确，内容具体，合理可行的得
5.4-8分；
2、交通组织措施较明确，内容较具体，基本合理可
行的得2.7-5.3分；
3、交通组织措施基本明确，内容不够具体，可行性
一般的得0-2.6分。

0-8 5.0 6.4 6.3 6.2 4.7

10 技术
投标人提供的售后服务方案和服务承诺，响应时
间、以及服务承诺的可行性、完整性，包括其他实
质性优惠承诺进行评议。

0-4 1.4 3.3 3.4 2.7 2.4

合计 0-70 49.8 63.6 59.1 55.1 51.3

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家5）） 

项目名称:  健跳镇集镇区范围内(含六敖集镇)雨污水运维养护项目（三招采-2023-GK100）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

宁波润畅
建设有限
公司

广东银浩
智能技术
有限公司

温州市富
诚建设工
程有限公
司

浙江诚辉
建设有限
公司

江瑞市政
工程有限
公司

1 商务
投标人具有各主管单位、行业协会颁布的管道养
护、疏通、检测资质资质的，得2分；
(提供相关证明材料加盖公章)

0-2 0.0 2.0 2.0 0.0 2.0

2 商务

拟派的项目总负责人具有市政公用工程二级建造师
注册证书或市政类工程师证书的，得2分；具有市政
公用工程一级建造师注册证书或市政类高级及以上
工程师证书的，得3分。（本项最高得3分）
（提供上述人员开标时间前近六个月内任一个月的
社保证明或无社保的退休人员须提供与供应商签订
的劳动合同、相关职称证书或资格证书，并加盖公
章，未提供的不得分。）

0-3 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 商务

拟派的各类项目负责人、安全员、资料员、现场施
工作业人员（日常养护、清淤疏通、CCTV检测、管
道修复、应急抢险等现场工作人员）中具有市政公
用工程二级及以上建造师注册证书或市政类工程师
及以上职称证书或专职安全生产管理人员C证或市政
资料员岗位证书或CCTV检测类人员证书的，每有一
人得1分，最多得7分。
注：同一人具有多本证书的不重复计分；同类证书
不重复计分。
（提供上述所有人员开标时间前近六个月内任一个
月的社保证明或无社保的退休人员须提供与供应商
签订的劳动合同、相关职称证书或资格证书，并加
盖公章，未提供的不得分。）

0-7 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

4 商务

设备需求：
适应dn300、dn400、dn500、dn600、dn800的封堵
气囊，部分具备得1分；全部具备2分；
适应dn300、dn400、dn500、dn600、dn800的修复
气囊，部分具备得1分；全部具备2分；
具备有毒气体检测设备1套得1分，最高得1分；
具备CCTV管道检测仪1套得1分，最高得1分；
管道潜望镜1套或内窥镜检测仪1套：满足其中1项即
得1分；
长管呼吸器1套或空气呼吸器5套：满足其中1项即得
1分；
具备航拍无人机得1分；
高压冲洗车（内含车载式市政管道高压冲洗机），
（如车辆和冲洗机分开购买，请分开提供发票），
每有一辆得3分，最高得6分；
核定载重5000kg及以上的吸污车得3分。
以上设备需为供应商自有。需提供清晰的设备购入
发票，并加盖公章；提供设备在公司内的实物照片
（照片内需能看到清晰的公司招牌）并加盖公章；
承诺该设备仅用于或优先用于本项目；未提供证明
资料或 未承诺的，均不得分。

0-18 18.0 18.0 18.0 18.0 18.0

5 商务
2020年7月1日（按合同签订时间为准）以来投标人
具有雨污水运维养护项目业绩的每个得1分，最高得
3分。（证明材料：合同复印件加盖公章。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0
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6 技术

养护管理方案：养护维修人员配置、养护巡查、养
护维修等养护管理方案，是否符合相关规范及项目
要求。符合规范要求、科学合理、具有针对性及可
操作性的。
1养护管理方案明确，内容具体，合理可行的得6.1-9
分；
2养护管理方案较明确，内容较具体，基本合理可行
的得3.1-6分；
3养护管理方案基本明确，内容不够具体，可行性一
般的得0-3分。

0-9 5.8 7.6 5.5 5.3 5.0

7 技术

应急响应方案：防汛防台、抗雪防冻、突发事件应
急处理及重大活动保障的人员配备、物资储备和启
动、应急处置等方案是否科学合理、具有针对性及
可操作性。
1、应急响应方案合理，所能发生的突发事件顾及全
面到位且应急措施科学，可行性、针对性强的得5.4-
8分；
2、应急响应方案基本合理，基本顾及到所能发生的
突发事件，应急措施基本可行，针对性一般的2.7-
5.3分；
3、应急响应方案欠合理，可行性、针对性欠缺的得
0-2.6分。

0-8 5.1 6.6 5.4 5.5 4.8

8 技术

资料管理方案：日常养护、维修、检测、技术状况
评价等资料的整理归档方案是否符合相关规范要
求，科学合理、具有针对性及可操作性、准确性。
1、资料管理方案明确，内容具体，合理可行的得
5.4-8分；
2、资料管理方案较明确，内容较具体，基本合理可
行的得2.7-5.3分；
3、资料管理方案基本明确，内容不够具体，可行性
一般的得0-2.6分。

0-8 5.8 6.9 4.8 4.1 4.3

9 技术

交通组织措施：日常养护过程中的对交通管制、道
路保畅、行人通行、安全保证等措施情况。
1、交通组织措施明确，内容具体，合理可行的得
5.4-8分；
2、交通组织措施较明确，内容较具体，基本合理可
行的得2.7-5.3分；
3、交通组织措施基本明确，内容不够具体，可行性
一般的得0-2.6分。

0-8 5.6 5.7 5.6 5.6 5.3

10 技术
投标人提供的售后服务方案和服务承诺，响应时
间、以及服务承诺的可行性、完整性，包括其他实
质性优惠承诺进行评议。

0-4 2.1 3.3 3.0 2.5 2.6

合计 0-70 54.4 63.1 57.3 54.0 55.0

                                                       

专家（签名）：                           
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