
                       
技术技术商务商务评分明细评分明细 （金燕锋）（金燕锋） 

项目名称:  2023-2024年度建设工地安全生产、文明施工等第三方服务采购项目（:ZJZFCG-QR2023-003）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
木石
建设
项目
管理
咨询
有限
公司

杭州
宏欣
安全
科技
有限
公司

浙江荣阳
工程评估
咨询有限
公司

杭州企泰
安全科技
有限公司

杭州新天
地建设管
理有限公
司

浙江博石
工程管理
咨询有限
公司

1 商务

投标人具有质量管理体系认证证书的得3分，具有
职业健康安全管理体系认证证书的得3分，最多得6
分；
证书必须在有效期内，投标文件中提供证书复印件
或扫描件；

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

2 商务

投标人自2018年1月1日以来（时间以合同签订时间
为准）具有类似政府委托项目（第三方巡查或第三
方检查项目），每提供一个业绩得0.2分，最多得1
分；（投标文件中提供相关合同复印件，如投标人
提供的合同从字面上不能体现以上合同评审要素
的，应在投标文件中另行补充相关证明材料，如未
提供或不能证明的，评标小组将不予认可）。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0

3 商务

拟派项目负责人以项目负责人身份承担过自2018年
1月1日以来（时间以合同签订时间为准）具有类似
政府委托项目（第三方巡查或第三方检查项目），
每个业绩得0.5分，最高得1分。（若合同上不能体
现项目负责人的，则须再提供中标通知书或咨询成
果报告或项目业主证明材料）。

0-1 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0 0.0

4 技术

根据投标人拟投入项目配备交通工具情况进行打分
（0-3）。
根据投标人拟投入专业办公电脑配备情况进行打分
（0-3）。
（需提供车辆行驶证扫描件或车辆租赁证明扫描件
加盖企业公章，办公电脑需提供采购发票扫描件加
盖企业公章，否则不得分）

0-6 2.0 4.0 4.0 0.0 3.0 1.0

5 技术
根据投标人本地化服务能力、服务水平、售后服务
方案等情况是否能满足采购文件需求和售后服务的
需求等情况进行打分（0-6）

0-6 4.0 4.0 5.0 3.0 5.0 5.0

6 技术

监管项目各实施阶段管理人员的配备（0-5分）、
人员素质（0-5分）和技术能力（0-5分），由评标
专家酌情打分。（应提供投标人所属社保机构出具
的拟委任成员的当月社保缴费证明（并加盖缴费证
明专用章）或其他能够证明拟委任的项目负责人、
检查组组长、检查组组员和资料员等参加当月社保
的有效证明材料（并加盖社保机构单位章））

0-15 15.0 15.0 15.0 8.0 15.0 15.0

7 技术
投标人需每月第一周至少安排2组及以上检查组完
成职责范围内项目开展大排查，并做好月度百分制
评估工作（0-3）

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

8 技术
本项目安全生产、文明施工等第三方服务的目的
（0-3分）、工作内容（0-3分）、方法（0-3分），
进行打分；

0-9 6.0 5.0 7.0 7.0 8.0 7.0

9 技术
本项目安全生产、文明施工第三方服务的管理重点
（0-5分）及难点（0-5分）分析进行打分； 0-10 8.0 6.0 7.0 7.0 9.0 8.0

10 技术
本项目安全生产、文明施工等第三方服务的质量控
制服务方案（0-3分）、安全控制服务方案（0-3
分）、进度服务方案（0-3分）进行打分。

0-9 5.0 6.0 6.0 6.0 8.0 6.0
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11 技术

根据投标人针对本项目编制的应急服务方案（0-
4）、应急响应时间（0-4）、应急响应专家团队人
员（0-4）等情况打分（需有夜间及节假日应急服
务能力）。

0-12 8.0 8.0 8.0 7.0 10.0 8.0

12 技术
本项目安全生产、文明施工等第三方服务的合理化
建议进行打分（0-6分） 0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 5.0 3.0

13 技术
根据服务方案中，对廉政制度建设内容进行打分
（0-6分） 0-6 3.0 3.0 3.0 3.0 5.0 4.0

合计 0-90 64.0 64.0 68.0 53.0 79.0 65.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （张玲琍）（张玲琍） 

项目名称:  2023-2024年度建设工地安全生产、文明施工等第三方服务采购项目（:ZJZFCG-QR2023-003）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
木石
建设
项目
管理
咨询
有限
公司

杭州
宏欣
安全
科技
有限
公司

浙江荣阳
工程评估
咨询有限
公司

杭州企泰
安全科技
有限公司

杭州新天
地建设管
理有限公
司

浙江博石
工程管理
咨询有限
公司

1 商务

投标人具有质量管理体系认证证书的得3分，具有
职业健康安全管理体系认证证书的得3分，最多得6
分；
证书必须在有效期内，投标文件中提供证书复印件
或扫描件；

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

2 商务

投标人自2018年1月1日以来（时间以合同签订时间
为准）具有类似政府委托项目（第三方巡查或第三
方检查项目），每提供一个业绩得0.2分，最多得1
分；（投标文件中提供相关合同复印件，如投标人
提供的合同从字面上不能体现以上合同评审要素
的，应在投标文件中另行补充相关证明材料，如未
提供或不能证明的，评标小组将不予认可）。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0

3 商务

拟派项目负责人以项目负责人身份承担过自2018年
1月1日以来（时间以合同签订时间为准）具有类似
政府委托项目（第三方巡查或第三方检查项目），
每个业绩得0.5分，最高得1分。（若合同上不能体
现项目负责人的，则须再提供中标通知书或咨询成
果报告或项目业主证明材料）。

0-1 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0 0.0

4 技术

根据投标人拟投入项目配备交通工具情况进行打分
（0-3）。
根据投标人拟投入专业办公电脑配备情况进行打分
（0-3）。
（需提供车辆行驶证扫描件或车辆租赁证明扫描件
加盖企业公章，办公电脑需提供采购发票扫描件加
盖企业公章，否则不得分）

0-6 2.0 4.0 4.0 0.0 3.0 2.0

5 技术
根据投标人本地化服务能力、服务水平、售后服务
方案等情况是否能满足采购文件需求和售后服务的
需求等情况进行打分（0-6）

0-6 6.0 6.0 5.0 6.0 6.0 6.0

6 技术

监管项目各实施阶段管理人员的配备（0-5分）、
人员素质（0-5分）和技术能力（0-5分），由评标
专家酌情打分。（应提供投标人所属社保机构出具
的拟委任成员的当月社保缴费证明（并加盖缴费证
明专用章）或其他能够证明拟委任的项目负责人、
检查组组长、检查组组员和资料员等参加当月社保
的有效证明材料（并加盖社保机构单位章））

0-15 10.0 14.0 14.0 8.0 14.0 14.0

7 技术
投标人需每月第一周至少安排2组及以上检查组完
成职责范围内项目开展大排查，并做好月度百分制
评估工作（0-3）

0-3 2.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0

8 技术
本项目安全生产、文明施工等第三方服务的目的
（0-3分）、工作内容（0-3分）、方法（0-3分），
进行打分；

0-9 6.0 8.0 8.0 3.0 8.0 4.0

9 技术
本项目安全生产、文明施工第三方服务的管理重点
（0-5分）及难点（0-5分）分析进行打分； 0-10 6.0 9.0 9.0 5.0 9.0 6.0

10 技术
本项目安全生产、文明施工等第三方服务的质量控
制服务方案（0-3分）、安全控制服务方案（0-3
分）、进度服务方案（0-3分）进行打分。

0-9 6.0 8.0 9.0 6.0 9.0 6.0
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11 技术

根据投标人针对本项目编制的应急服务方案（0-
4）、应急响应时间（0-4）、应急响应专家团队人
员（0-4）等情况打分（需有夜间及节假日应急服
务能力）。

0-12 6.0 8.0 10.0 6.0 10.0 6.0

12 技术
本项目安全生产、文明施工等第三方服务的合理化
建议进行打分（0-6分） 0-6 3.0 4.0 4.0 4.0 5.0 5.0

13 技术
根据服务方案中，对廉政制度建设内容进行打分
（0-6分） 0-6 3.0 4.0 4.0 4.0 5.0 4.0

合计 0-90 58.0 76.0 78.0 51.0 80.0 61.0

                                                       

专家（签名）：                           

4/11



                   

                       
技术技术商务商务评分明细评分明细 （聂引华）（聂引华） 

项目名称:  2023-2024年度建设工地安全生产、文明施工等第三方服务采购项目（:ZJZFCG-QR2023-003）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
木石
建设
项目
管理
咨询
有限
公司

杭州
宏欣
安全
科技
有限
公司

浙江荣阳
工程评估
咨询有限
公司

杭州企泰
安全科技
有限公司

杭州新天
地建设管
理有限公
司

浙江博石
工程管理
咨询有限
公司

1 商务

投标人具有质量管理体系认证证书的得3分，具有
职业健康安全管理体系认证证书的得3分，最多得6
分；
证书必须在有效期内，投标文件中提供证书复印件
或扫描件；

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

2 商务

投标人自2018年1月1日以来（时间以合同签订时间
为准）具有类似政府委托项目（第三方巡查或第三
方检查项目），每提供一个业绩得0.2分，最多得1
分；（投标文件中提供相关合同复印件，如投标人
提供的合同从字面上不能体现以上合同评审要素
的，应在投标文件中另行补充相关证明材料，如未
提供或不能证明的，评标小组将不予认可）。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0

3 商务

拟派项目负责人以项目负责人身份承担过自2018年
1月1日以来（时间以合同签订时间为准）具有类似
政府委托项目（第三方巡查或第三方检查项目），
每个业绩得0.5分，最高得1分。（若合同上不能体
现项目负责人的，则须再提供中标通知书或咨询成
果报告或项目业主证明材料）。

0-1 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0 0.0

4 技术

根据投标人拟投入项目配备交通工具情况进行打分
（0-3）。
根据投标人拟投入专业办公电脑配备情况进行打分
（0-3）。
（需提供车辆行驶证扫描件或车辆租赁证明扫描件
加盖企业公章，办公电脑需提供采购发票扫描件加
盖企业公章，否则不得分）

0-6 2.0 4.0 4.0 0.0 3.0 1.0

5 技术
根据投标人本地化服务能力、服务水平、售后服务
方案等情况是否能满足采购文件需求和售后服务的
需求等情况进行打分（0-6）

0-6 6.0 6.0 5.0 6.0 6.0 6.0

6 技术

监管项目各实施阶段管理人员的配备（0-5分）、
人员素质（0-5分）和技术能力（0-5分），由评标
专家酌情打分。（应提供投标人所属社保机构出具
的拟委任成员的当月社保缴费证明（并加盖缴费证
明专用章）或其他能够证明拟委任的项目负责人、
检查组组长、检查组组员和资料员等参加当月社保
的有效证明材料（并加盖社保机构单位章））

0-15 13.0 14.0 14.0 5.0 13.0 13.0

7 技术
投标人需每月第一周至少安排2组及以上检查组完
成职责范围内项目开展大排查，并做好月度百分制
评估工作（0-3）

0-3 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0

8 技术
本项目安全生产、文明施工等第三方服务的目的
（0-3分）、工作内容（0-3分）、方法（0-3分），
进行打分；

0-9 8.0 7.0 7.0 5.0 8.0 8.0

9 技术
本项目安全生产、文明施工第三方服务的管理重点
（0-5分）及难点（0-5分）分析进行打分； 0-10 9.0 8.0 8.0 7.0 8.0 8.0

10 技术
本项目安全生产、文明施工等第三方服务的质量控
制服务方案（0-3分）、安全控制服务方案（0-3
分）、进度服务方案（0-3分）进行打分。

0-9 8.0 7.0 7.0 6.0 8.0 8.0
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11 技术

根据投标人针对本项目编制的应急服务方案（0-
4）、应急响应时间（0-4）、应急响应专家团队人
员（0-4）等情况打分（需有夜间及节假日应急服
务能力）。

0-12 11.0 11.0 10.0 8.0 11.0 11.0

12 技术
本项目安全生产、文明施工等第三方服务的合理化
建议进行打分（0-6分） 0-6 6.0 6.0 6.0 5.0 6.0 6.0

13 技术
根据服务方案中，对廉政制度建设内容进行打分
（0-6分） 0-6 5.0 6.0 5.0 5.0 5.0 5.0

合计 0-90 79.0 80.0 76.0 57.0 79.0 75.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （孙蓉）（孙蓉） 

项目名称:  2023-2024年度建设工地安全生产、文明施工等第三方服务采购项目（:ZJZFCG-QR2023-003）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
木石
建设
项目
管理
咨询
有限
公司

杭州
宏欣
安全
科技
有限
公司

浙江荣阳
工程评估
咨询有限
公司

杭州企泰
安全科技
有限公司

杭州新天
地建设管
理有限公
司

浙江博石
工程管理
咨询有限
公司

1 商务

投标人具有质量管理体系认证证书的得3分，具有
职业健康安全管理体系认证证书的得3分，最多得6
分；
证书必须在有效期内，投标文件中提供证书复印件
或扫描件；

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

2 商务

投标人自2018年1月1日以来（时间以合同签订时间
为准）具有类似政府委托项目（第三方巡查或第三
方检查项目），每提供一个业绩得0.2分，最多得1
分；（投标文件中提供相关合同复印件，如投标人
提供的合同从字面上不能体现以上合同评审要素
的，应在投标文件中另行补充相关证明材料，如未
提供或不能证明的，评标小组将不予认可）。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0

3 商务

拟派项目负责人以项目负责人身份承担过自2018年
1月1日以来（时间以合同签订时间为准）具有类似
政府委托项目（第三方巡查或第三方检查项目），
每个业绩得0.5分，最高得1分。（若合同上不能体
现项目负责人的，则须再提供中标通知书或咨询成
果报告或项目业主证明材料）。

0-1 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0 0.0

4 技术

根据投标人拟投入项目配备交通工具情况进行打分
（0-3）。
根据投标人拟投入专业办公电脑配备情况进行打分
（0-3）。
（需提供车辆行驶证扫描件或车辆租赁证明扫描件
加盖企业公章，办公电脑需提供采购发票扫描件加
盖企业公章，否则不得分）

0-6 2.0 4.0 4.0 0.0 3.0 1.0

5 技术
根据投标人本地化服务能力、服务水平、售后服务
方案等情况是否能满足采购文件需求和售后服务的
需求等情况进行打分（0-6）

0-6 5.0 5.0 4.0 5.0 5.0 5.0

6 技术

监管项目各实施阶段管理人员的配备（0-5分）、
人员素质（0-5分）和技术能力（0-5分），由评标
专家酌情打分。（应提供投标人所属社保机构出具
的拟委任成员的当月社保缴费证明（并加盖缴费证
明专用章）或其他能够证明拟委任的项目负责人、
检查组组长、检查组组员和资料员等参加当月社保
的有效证明材料（并加盖社保机构单位章））

0-15 12.0 12.0 14.0 7.0 14.0 12.0

7 技术
投标人需每月第一周至少安排2组及以上检查组完
成职责范围内项目开展大排查，并做好月度百分制
评估工作（0-3）

0-3 2.0 2.0 2.5 2.0 2.5 2.0

8 技术
本项目安全生产、文明施工等第三方服务的目的
（0-3分）、工作内容（0-3分）、方法（0-3分），
进行打分；

0-9 6.5 7.0 7.5 6.5 8.0 7.0

9 技术
本项目安全生产、文明施工第三方服务的管理重点
（0-5分）及难点（0-5分）分析进行打分； 0-10 7.5 8.0 8.5 7.5 9.0 8.0

10 技术
本项目安全生产、文明施工等第三方服务的质量控
制服务方案（0-3分）、安全控制服务方案（0-3
分）、进度服务方案（0-3分）进行打分。

0-9 6.5 7.0 7.5 6.5 8.0 7.0
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11 技术

根据投标人针对本项目编制的应急服务方案（0-
4）、应急响应时间（0-4）、应急响应专家团队人
员（0-4）等情况打分（需有夜间及节假日应急服
务能力）。

0-12 8.5 9.0 10.0 8.5 11.0 9.0

12 技术
本项目安全生产、文明施工等第三方服务的合理化
建议进行打分（0-6分） 0-6 4.0 4.5 4.5 3.5 5.0 4.0

13 技术
根据服务方案中，对廉政制度建设内容进行打分
（0-6分） 0-6 3.5 4.0 4.5 3.5 5.0 4.0

合计 0-90 65.5 70.5 75.0 57.0 78.5 65.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （戴琳）（戴琳） 

项目名称:  2023-2024年度建设工地安全生产、文明施工等第三方服务采购项目（:ZJZFCG-QR2023-003）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
木石
建设
项目
管理
咨询
有限
公司

杭州
宏欣
安全
科技
有限
公司

浙江荣阳
工程评估
咨询有限
公司

杭州企泰
安全科技
有限公司

杭州新天
地建设管
理有限公
司

浙江博石
工程管理
咨询有限
公司

1 商务

投标人具有质量管理体系认证证书的得3分，具有
职业健康安全管理体系认证证书的得3分，最多得6
分；
证书必须在有效期内，投标文件中提供证书复印件
或扫描件；

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

2 商务

投标人自2018年1月1日以来（时间以合同签订时间
为准）具有类似政府委托项目（第三方巡查或第三
方检查项目），每提供一个业绩得0.2分，最多得1
分；（投标文件中提供相关合同复印件，如投标人
提供的合同从字面上不能体现以上合同评审要素
的，应在投标文件中另行补充相关证明材料，如未
提供或不能证明的，评标小组将不予认可）。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0

3 商务

拟派项目负责人以项目负责人身份承担过自2018年
1月1日以来（时间以合同签订时间为准）具有类似
政府委托项目（第三方巡查或第三方检查项目），
每个业绩得0.5分，最高得1分。（若合同上不能体
现项目负责人的，则须再提供中标通知书或咨询成
果报告或项目业主证明材料）。

0-1 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0 0.0

4 技术

根据投标人拟投入项目配备交通工具情况进行打分
（0-3）。
根据投标人拟投入专业办公电脑配备情况进行打分
（0-3）。
（需提供车辆行驶证扫描件或车辆租赁证明扫描件
加盖企业公章，办公电脑需提供采购发票扫描件加
盖企业公章，否则不得分）

0-6 2.0 4.0 4.0 0.0 3.0 1.0

5 技术
根据投标人本地化服务能力、服务水平、售后服务
方案等情况是否能满足采购文件需求和售后服务的
需求等情况进行打分（0-6）

0-6 6.0 6.0 4.0 6.0 6.0 6.0

6 技术

监管项目各实施阶段管理人员的配备（0-5分）、
人员素质（0-5分）和技术能力（0-5分），由评标
专家酌情打分。（应提供投标人所属社保机构出具
的拟委任成员的当月社保缴费证明（并加盖缴费证
明专用章）或其他能够证明拟委任的项目负责人、
检查组组长、检查组组员和资料员等参加当月社保
的有效证明材料（并加盖社保机构单位章））

0-15 13.0 12.0 13.0 7.0 13.0 12.0

7 技术
投标人需每月第一周至少安排2组及以上检查组完
成职责范围内项目开展大排查，并做好月度百分制
评估工作（0-3）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

8 技术
本项目安全生产、文明施工等第三方服务的目的
（0-3分）、工作内容（0-3分）、方法（0-3分），
进行打分；

0-9 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

9 技术
本项目安全生产、文明施工第三方服务的管理重点
（0-5分）及难点（0-5分）分析进行打分； 0-10 8.0 6.0 8.0 6.0 8.0 7.0

10 技术
本项目安全生产、文明施工等第三方服务的质量控
制服务方案（0-3分）、安全控制服务方案（0-3
分）、进度服务方案（0-3分）进行打分。

0-9 7.0 7.0 6.0 6.0 7.0 6.0
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11 技术

根据投标人针对本项目编制的应急服务方案（0-
4）、应急响应时间（0-4）、应急响应专家团队人
员（0-4）等情况打分（需有夜间及节假日应急服
务能力）。

0-12 9.0 8.0 9.0 8.0 10.0 9.0

12 技术
本项目安全生产、文明施工等第三方服务的合理化
建议进行打分（0-6分） 0-6 5.0 5.0 4.0 5.0 5.0 5.0

13 技术
根据服务方案中，对廉政制度建设内容进行打分
（0-6分） 0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

合计 0-90 73.0 71.0 71.0 60.0 75.0 67.0

                                                       

专家（签名）：                           
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