
项目名称：绍兴市上虞区中医医院保洁运送服务采购项目（GZ2024015）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江舜
欣物业
管理有
限公司

元超环境
治理有限
公司

绍兴博
雅物业
管理有
限公司

绍兴上
虞海诚
物业管
理有限
公司

北京市
安伯利
清洁服
务有限
公司

南京益
护物业
管理有
限公司

浙江港
湾物业
服务有
限公司

金服物
业服务
集团有
限公司

勤好（
北京）
物业管
理有限
公司

1 技术 管理目标及方式：评委根据投标人提供的管理目标和管理方式陈述内容及日常管
理服务项目、标准、承诺指标和采取的管理细则进行打分，包括目标是否明确，
是否具有针对性，管理方式是否具有可行性与先进性，管理细则是否清晰、全面
，具有操作性等。

0-4 3.0 2.8 2.5 2.5 2.5 3.0 3.0 2.0 3.5

2 技术 重难点分析：评委根据投标人针对本项目的重难点分析的准确性以及相应解决措
施的可行性进行打分。

0-4 3.0 3.0 2.5 2.5 2.5 3.0 3.0 2.0 3.5

3.1 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的全院保洁服务方案的科学性、有效性、
合理性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容（如清洁消毒、污渍
清除、抛光打蜡、窗帘（床帘）清洗、外墙清洗、户外清洁等）。

0-5 3.3 3.3 3.0 3.0 3.0 3.3 3.2 2.5 4.0

3.2 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的运送服务方案的智能性、科学性、有效
性、合理性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-5 2.5 2.5 2.3 2.2 2.0 2.8 2.6 2.2 4.5

3.3 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的护理服务方案的科学性、有效性、合理
性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-5 2.5 2.5 2.0 2.1 2.1 2.8 2.5 2.3 4.5

3.4 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的废品回收服务方案的科学性、可行性、
可靠性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-4 2.5 2.5 2.1 2.1 2.0 2.8 2.5 2.3 3.5

3.5 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的院感管理方案进行打分，包括预防和控
制交叉感染、消毒隔离制度的工作标准、流程是否符合医院要求，是否科学、全
面、可行、可控等。

0-4 3.0 3.0 2.8 2.8 2.8 3.0 3.0 2.8 3.0

3.6 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的医疗废弃物的收集、集中管理、交接方
案进行打分，包括是否符合医院各级监督部门要求，是否科学、全面、可行、可
控等。

0-4 2.5 2.5 2.2 2.2 2.2 2.6 2.5 2.0 3.5

3.7 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的针对医院各类等级评定及认证工作的理
解和相关工作应对方案的科学性、合理性进行打分。

0-4 3.0 2.8 2.3 2.5 2.2 2.5 2.5 2.2 3.3

4.1 技术 评委根据拟投入人员的岗位安排分配情况进行综合打分，包括人员数量、配备是
否合理，是否符合要求。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

4.2 技术 评委根据项目负责人的素质能力进行打分，包括年龄、文化程度、任职经历（写
明职位、医院等级、工作内容、医院评审并顺利通过等）等，需提供相关证明材
料及社保证明扫描件加盖投标人公章。

0-5 3.0 3.0 3.0 2.5 2.5 3.0 3.0 2.0 3.0

4.3 技术 评委根据拟投入人员（除项目负责人）的素质能力进行打分，包括业务素质、工
作能力、同类项目管理经验等，需提供相关证明材料及社保证明扫描件加盖投标
人公章。

0-5 3.0 3.0 2.5 2.5 2.5 3.0 3.0 3.0 3.5

5 技术 选聘及稳定员工队伍的措施：评委根据投标人针对本项目所需员工所釆取的选聘
及稳定员工队伍的措施进行打分，包括措施是否周全到位，是否有针对性、可操
作性，措施是否可靠。

0-2 1.5 1.5 1.3 1.3 1.2 1.5 1.5 1.2 1.5

6 技术 内部培训计划：评委根据投标人针对本项目拟派内部员工进行的培训计划进行打
分，包括培训计划安排、培训内容是否全面规范等。

0-2 1.5 1.3 1.1 1.1 1.1 1.5 1.5 1.3 1.5

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）
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7 技术 内部考核制度：评委根据投标人针对本项目拟派内部员工所进行的考核制度进行
打分，包括考核安排、考核内容是否全面、规范等。

0-2 1.5 1.4 1.2 1.2 1.2 1.5 1.5 1.3 1.5

8.1 技术 评委根据投标人针对本项目拟投入的专用设备进行打分，需提供设备名称、功能
、品牌、型号、产地、数量、图片资料，以及就如何保障进行详细说明。

0-4.5 3.3 3.3 2.8 2.8 2.5 3.0 3.0 2.5 4.0

8.2 技术 评委根据投标人针对本项目拟投入的专用保洁工具及清洁材料（耗材）情况进行
打分，需提供保洁工具及清洁材料（耗材）名称、功能、品牌、型号、产地、数
量、图片资料，以及就如何保障进行详细说明。

0-4.5 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.5 4.0

9 技术 服务保障及突发事件应急措施：评委根据投标人针对本项目制定的服务保障及突
发事件应急措施进打分，如重大突发公共卫生事件爆发、紧急协助搬运、应急打
蜡等，包括各项承诺是否明确、是否具有可操作性和监督性、是否有详细的工作
计划、是否结合类似事件经验等。

0-5 3.0 3.0 2.5 2.5 2.3 3.3 3.0 2.4 4.0

10 商务 业绩：自2021年1月1日（以合同签订时间为准）以来，投标人履行过医院类似项
目的每个得0.5分，最高得2分，没有不得分，需同时提供中标通知书、合同（包
括合同首页、合同金额所在页、签字盖章页及合同标的页）扫描件并加盖投标人
公章。（同一业主不同合同，不重复计分）

0-2 2.0 2.0 1.0 0.0 0.0 2.0 1.5 0.0 2.0

11 商务 企业工作经验：投标人参与并顺利辅助医院通过三甲评审的得2分，通过三乙评审
的得1分，需提供医院评价结果证明以及业主证明材料并加盖投标人公章。

0-2 2.0 2.0 0.0 1.0 0.0 0.0 2.0 0.0 2.0

12 商务 认证证书：投标人具有在有效期内的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证
证书、职业健康安全管理体系认证证书、能源管理体系认证证书、售后服务认证
证书、物业服务认证证书的，每提供一份得0.5分，最高得3分，需提供证书扫描
件并加盖投标人公章。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 3.0 2.0 3.0

合计 0-80 55.1 54.4 46.1 45.8 39.6 53.6 53.8 41.5 66.3

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：绍兴市上虞区中医医院保洁运送服务采购项目（GZ2024015）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江舜
欣物业
管理有
限公司

元超环境
治理有限
公司

绍兴博
雅物业
管理有
限公司

绍兴上
虞海诚
物业管
理有限
公司

北京市
安伯利
清洁服
务有限
公司

南京益
护物业
管理有
限公司

浙江港
湾物业
服务有
限公司

金服物
业服务
集团有
限公司

勤好（
北京）
物业管
理有限
公司

1 技术 管理目标及方式：评委根据投标人提供的管理目标和管理方式陈述内容及日常管
理服务项目、标准、承诺指标和采取的管理细则进行打分，包括目标是否明确，
是否具有针对性，管理方式是否具有可行性与先进性，管理细则是否清晰、全面
，具有操作性等。

0-4 3.2 3.3 2.8 3.3 2.9 3.0 3.5 2.5 3.6

2 技术 重难点分析：评委根据投标人针对本项目的重难点分析的准确性以及相应解决措
施的可行性进行打分。

0-4 3.1 3.2 3.0 3.2 2.5 2.9 3.5 2.0 3.5

3.1 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的全院保洁服务方案的科学性、有效性、
合理性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容（如清洁消毒、污渍
清除、抛光打蜡、窗帘（床帘）清洗、外墙清洗、户外清洁等）。

0-5 4.0 4.1 3.8 3.6 2.9 4.0 4.5 3.5 4.5

3.2 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的运送服务方案的智能性、科学性、有效
性、合理性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-5 3.9 4.0 3.5 3.6 3.0 3.4 4.4 3.3 4.5

3.3 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的护理服务方案的科学性、有效性、合理
性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-5 4.1 4.1 3.6 3.8 2.8 4.2 4.4 3.6 4.5

3.4 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的废品回收服务方案的科学性、可行性、
可靠性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-4 3.4 3.5 3.2 3.3 2.5 3.3 3.5 2.5 3.5

3.5 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的院感管理方案进行打分，包括预防和控
制交叉感染、消毒隔离制度的工作标准、流程是否符合医院要求，是否科学、全
面、可行、可控等。

0-4 3.2 3.3 2.8 3.2 2.6 3.2 3.5 2.8 3.5

3.6 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的医疗废弃物的收集、集中管理、交接方
案进行打分，包括是否符合医院各级监督部门要求，是否科学、全面、可行、可
控等。

0-4 3.0 3.2 2.9 3.0 2.8 2.8 3.5 2.5 3.5

3.7 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的针对医院各类等级评定及认证工作的理
解和相关工作应对方案的科学性、合理性进行打分。

0-4 3.0 3.0 2.5 2.5 2.5 2.5 3.5 2.0 3.5

4.1 技术 评委根据拟投入人员的岗位安排分配情况进行综合打分，包括人员数量、配备是
否合理，是否符合要求。

0-4 3.4 3.4 2.8 2.5 2.5 2.0 3.5 2.0 3.5

4.2 技术 评委根据项目负责人的素质能力进行打分，包括年龄、文化程度、任职经历（写
明职位、医院等级、工作内容、医院评审并顺利通过等）等，需提供相关证明材
料及社保证明扫描件加盖投标人公章。

0-5 4.3 4.3 3.8 3.5 3.1 3.5 4.5 3.5 4.0

4.3 技术 评委根据拟投入人员（除项目负责人）的素质能力进行打分，包括业务素质、工
作能力、同类项目管理经验等，需提供相关证明材料及社保证明扫描件加盖投标
人公章。

0-5 4.3 4.3 1.0 3.4 3.1 3.4 4.5 3.0 4.0

5 技术 选聘及稳定员工队伍的措施：评委根据投标人针对本项目所需员工所釆取的选聘
及稳定员工队伍的措施进行打分，包括措施是否周全到位，是否有针对性、可操
作性，措施是否可靠。

0-2 1.4 1.5 1.0 1.3 1.3 1.2 1.5 1.2 1.5

6 技术 内部培训计划：评委根据投标人针对本项目拟派内部员工进行的培训计划进行打
分，包括培训计划安排、培训内容是否全面规范等。

0-2 1.4 1.5 1.3 1.3 1.4 1.2 1.5 1.2 1.6

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）
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7 技术 内部考核制度：评委根据投标人针对本项目拟派内部员工所进行的考核制度进行
打分，包括考核安排、考核内容是否全面、规范等。

0-2 1.3 1.3 1.1 1.1 1.1 1.2 1.7 1.0 1.8

8.1 技术 评委根据投标人针对本项目拟投入的专用设备进行打分，需提供设备名称、功能
、品牌、型号、产地、数量、图片资料，以及就如何保障进行详细说明。

0-4.5 3.8 3.8 3.3 3.5 2.5 3.8 4.1 2.0 4.2

8.2 技术 评委根据投标人针对本项目拟投入的专用保洁工具及清洁材料（耗材）情况进行
打分，需提供保洁工具及清洁材料（耗材）名称、功能、品牌、型号、产地、数
量、图片资料，以及就如何保障进行详细说明。

0-4.5 4.0 4.0 3.0 3.5 2.5 3.5 4.1 1.5 4.2

9 技术 服务保障及突发事件应急措施：评委根据投标人针对本项目制定的服务保障及突
发事件应急措施进打分，如重大突发公共卫生事件爆发、紧急协助搬运、应急打
蜡等，包括各项承诺是否明确、是否具有可操作性和监督性、是否有详细的工作
计划、是否结合类似事件经验等。

0-5 4.2 4.2 3.3 3.7 3.4 3.5 4.3 2.5 4.3

10 商务 业绩：自2021年1月1日（以合同签订时间为准）以来，投标人履行过医院类似项
目的每个得0.5分，最高得2分，没有不得分，需同时提供中标通知书、合同（包
括合同首页、合同金额所在页、签字盖章页及合同标的页）扫描件并加盖投标人
公章。（同一业主不同合同，不重复计分）

0-2 2.0 2.0 1.0 0.0 0.0 2.0 1.5 0.0 2.0

11 商务 企业工作经验：投标人参与并顺利辅助医院通过三甲评审的得2分，通过三乙评审
的得1分，需提供医院评价结果证明以及业主证明材料并加盖投标人公章。

0-2 2.0 2.0 0.0 1.0 0.0 0.0 2.0 0.0 2.0

12 商务 认证证书：投标人具有在有效期内的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证
证书、职业健康安全管理体系认证证书、能源管理体系认证证书、售后服务认证
证书、物业服务认证证书的，每提供一份得0.5分，最高得3分，需提供证书扫描
件并加盖投标人公章。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 3.0 2.0 3.0

合计 0-80 66.0 67.0 52.7 57.3 45.4 57.6 70.5 44.6 70.7

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：绍兴市上虞区中医医院保洁运送服务采购项目（GZ2024015）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江舜
欣物业
管理有
限公司

元超环境
治理有限
公司

绍兴博
雅物业
管理有
限公司

绍兴上
虞海诚
物业管
理有限
公司

北京市
安伯利
清洁服
务有限
公司

南京益
护物业
管理有
限公司

浙江港
湾物业
服务有
限公司

金服物
业服务
集团有
限公司

勤好（
北京）
物业管
理有限
公司

1 技术 管理目标及方式：评委根据投标人提供的管理目标和管理方式陈述内容及日常管
理服务项目、标准、承诺指标和采取的管理细则进行打分，包括目标是否明确，
是否具有针对性，管理方式是否具有可行性与先进性，管理细则是否清晰、全面
，具有操作性等。

0-4 3.5 3.6 3.0 3.0 2.8 3.2 3.5 2.5 3.6

2 技术 重难点分析：评委根据投标人针对本项目的重难点分析的准确性以及相应解决措
施的可行性进行打分。

0-4 3.5 3.5 3.0 3.0 3.0 3.4 3.5 2.5 3.6

3.1 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的全院保洁服务方案的科学性、有效性、
合理性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容（如清洁消毒、污渍
清除、抛光打蜡、窗帘（床帘）清洗、外墙清洗、户外清洁等）。

0-5 4.2 4.3 3.5 3.5 3.5 4.0 4.2 3.0 4.3

3.2 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的运送服务方案的智能性、科学性、有效
性、合理性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-5 4.3 4.3 3.5 3.5 3.5 4.0 4.2 3.0 4.2

3.3 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的护理服务方案的科学性、有效性、合理
性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-5 4.2 4.3 3.4 3.5 3.5 4.0 4.3 3.0 4.3

3.4 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的废品回收服务方案的科学性、可行性、
可靠性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-4 3.5 3.5 3.0 3.0 3.0 3.5 3.5 3.0 3.5

3.5 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的院感管理方案进行打分，包括预防和控
制交叉感染、消毒隔离制度的工作标准、流程是否符合医院要求，是否科学、全
面、可行、可控等。

0-4 3.5 3.4 3.0 3.0 3.0 3.2 3.5 2.5 3.6

3.6 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的医疗废弃物的收集、集中管理、交接方
案进行打分，包括是否符合医院各级监督部门要求，是否科学、全面、可行、可
控等。

0-4 3.5 3.4 3.0 3.0 3.0 3.2 3.5 2.5 3.6

3.7 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的针对医院各类等级评定及认证工作的理
解和相关工作应对方案的科学性、合理性进行打分。

0-4 3.5 3.4 3.0 3.0 3.0 3.2 3.5 2.5 3.6

4.1 技术 评委根据拟投入人员的岗位安排分配情况进行综合打分，包括人员数量、配备是
否合理，是否符合要求。

0-4 3.5 3.5 3.0 3.0 2.6 3.0 3.6 3.0 3.6

4.2 技术 评委根据项目负责人的素质能力进行打分，包括年龄、文化程度、任职经历（写
明职位、医院等级、工作内容、医院评审并顺利通过等）等，需提供相关证明材
料及社保证明扫描件加盖投标人公章。

0-5 4.0 4.0 3.5 3.5 3.0 3.6 4.0 2.0 4.0

4.3 技术 评委根据拟投入人员（除项目负责人）的素质能力进行打分，包括业务素质、工
作能力、同类项目管理经验等，需提供相关证明材料及社保证明扫描件加盖投标
人公章。

0-5 3.7 4.0 2.5 2.0 2.0 3.4 4.0 2.0 4.0

5 技术 选聘及稳定员工队伍的措施：评委根据投标人针对本项目所需员工所釆取的选聘
及稳定员工队伍的措施进行打分，包括措施是否周全到位，是否有针对性、可操
作性，措施是否可靠。

0-2 1.6 1.6 1.2 1.3 1.2 1.5 1.6 1.0 1.6

6 技术 内部培训计划：评委根据投标人针对本项目拟派内部员工进行的培训计划进行打
分，包括培训计划安排、培训内容是否全面规范等。

0-2 1.7 1.6 1.3 1.2 1.2 1.5 1.6 1.0 1.6

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）

技术商务资信评分明细表
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7 技术 内部考核制度：评委根据投标人针对本项目拟派内部员工所进行的考核制度进行
打分，包括考核安排、考核内容是否全面、规范等。

0-2 1.6 1.5 1.2 1.3 1.0 1.5 1.5 1.0 1.6

8.1 技术 评委根据投标人针对本项目拟投入的专用设备进行打分，需提供设备名称、功能
、品牌、型号、产地、数量、图片资料，以及就如何保障进行详细说明。

0-4.5 3.5 3.6 3.0 3.0 3.0 3.6 3.8 2.0 4.0

8.2 技术 评委根据投标人针对本项目拟投入的专用保洁工具及清洁材料（耗材）情况进行
打分，需提供保洁工具及清洁材料（耗材）名称、功能、品牌、型号、产地、数
量、图片资料，以及就如何保障进行详细说明。

0-4.5 3.6 3.8 3.0 3.0 3.0 3.8 4.0 2.0 4.0

9 技术 服务保障及突发事件应急措施：评委根据投标人针对本项目制定的服务保障及突
发事件应急措施进打分，如重大突发公共卫生事件爆发、紧急协助搬运、应急打
蜡等，包括各项承诺是否明确、是否具有可操作性和监督性、是否有详细的工作
计划、是否结合类似事件经验等。

0-5 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.8 4.0 2.0 4.3

10 商务 业绩：自2021年1月1日（以合同签订时间为准）以来，投标人履行过医院类似项
目的每个得0.5分，最高得2分，没有不得分，需同时提供中标通知书、合同（包
括合同首页、合同金额所在页、签字盖章页及合同标的页）扫描件并加盖投标人
公章。（同一业主不同合同，不重复计分）

0-2 2.0 2.0 1.0 0.0 0.0 2.0 1.5 0.0 2.0

11 商务 企业工作经验：投标人参与并顺利辅助医院通过三甲评审的得2分，通过三乙评审
的得1分，需提供医院评价结果证明以及业主证明材料并加盖投标人公章。

0-2 2.0 2.0 0.0 1.0 0.0 0.0 2.0 0.0 2.0

12 商务 认证证书：投标人具有在有效期内的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证
证书、职业健康安全管理体系认证证书、能源管理体系认证证书、售后服务认证
证书、物业服务认证证书的，每提供一份得0.5分，最高得3分，需提供证书扫描
件并加盖投标人公章。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 3.0 2.0 3.0

合计 0-80 67.9 68.3 54.1 53.8 48.3 62.4 68.3 42.5 70.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：绍兴市上虞区中医医院保洁运送服务采购项目（GZ2024015）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江舜
欣物业
管理有
限公司

元超环境
治理有限
公司

绍兴博
雅物业
管理有
限公司

绍兴上
虞海诚
物业管
理有限
公司

北京市
安伯利
清洁服
务有限
公司

南京益
护物业
管理有
限公司

浙江港
湾物业
服务有
限公司

金服物
业服务
集团有
限公司

勤好（
北京）
物业管
理有限
公司

1 技术 管理目标及方式：评委根据投标人提供的管理目标和管理方式陈述内容及日常管
理服务项目、标准、承诺指标和采取的管理细则进行打分，包括目标是否明确，
是否具有针对性，管理方式是否具有可行性与先进性，管理细则是否清晰、全面
，具有操作性等。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 2.5 3.0 3.0 2.5 3.0

2 技术 重难点分析：评委根据投标人针对本项目的重难点分析的准确性以及相应解决措
施的可行性进行打分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 2.5 3.0 3.0 2.5 3.0

3.1 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的全院保洁服务方案的科学性、有效性、
合理性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容（如清洁消毒、污渍
清除、抛光打蜡、窗帘（床帘）清洗、外墙清洗、户外清洁等）。

0-5 4.0 3.8 4.0 4.0 3.5 4.0 4.0 3.0 4.0

3.2 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的运送服务方案的智能性、科学性、有效
性、合理性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-5 4.0 3.8 4.0 4.0 3.5 4.0 4.0 3.0 4.0

3.3 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的护理服务方案的科学性、有效性、合理
性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-5 4.0 3.8 4.0 4.0 3.5 4.0 4.0 3.5 4.0

3.4 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的废品回收服务方案的科学性、可行性、
可靠性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-4 3.0 2.8 3.0 3.0 2.5 3.0 3.0 2.5 3.0

3.5 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的院感管理方案进行打分，包括预防和控
制交叉感染、消毒隔离制度的工作标准、流程是否符合医院要求，是否科学、全
面、可行、可控等。

0-4 3.0 2.8 3.0 3.0 2.5 3.0 3.0 2.5 3.0

3.6 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的医疗废弃物的收集、集中管理、交接方
案进行打分，包括是否符合医院各级监督部门要求，是否科学、全面、可行、可
控等。

0-4 3.0 2.8 3.0 3.0 2.5 3.0 3.0 2.5 3.0

3.7 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的针对医院各类等级评定及认证工作的理
解和相关工作应对方案的科学性、合理性进行打分。

0-4 3.0 2.8 3.0 3.0 2.5 3.0 3.0 2.5 3.0

4.1 技术 评委根据拟投入人员的岗位安排分配情况进行综合打分，包括人员数量、配备是
否合理，是否符合要求。

0-4 3.5 3.5 3.0 3.2 2.5 3.0 3.0 3.0 3.5

4.2 技术 评委根据项目负责人的素质能力进行打分，包括年龄、文化程度、任职经历（写
明职位、医院等级、工作内容、医院评审并顺利通过等）等，需提供相关证明材
料及社保证明扫描件加盖投标人公章。

0-5 3.5 3.5 3.0 3.2 2.5 3.0 3.5 3.0 3.5

4.3 技术 评委根据拟投入人员（除项目负责人）的素质能力进行打分，包括业务素质、工
作能力、同类项目管理经验等，需提供相关证明材料及社保证明扫描件加盖投标
人公章。

0-5 3.5 3.5 3.0 3.2 2.5 3.0 3.0 3.0 3.5

5 技术 选聘及稳定员工队伍的措施：评委根据投标人针对本项目所需员工所釆取的选聘
及稳定员工队伍的措施进行打分，包括措施是否周全到位，是否有针对性、可操
作性，措施是否可靠。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

6 技术 内部培训计划：评委根据投标人针对本项目拟派内部员工进行的培训计划进行打
分，包括培训计划安排、培训内容是否全面规范等。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）

技术商务资信评分明细表
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7 技术 内部考核制度：评委根据投标人针对本项目拟派内部员工所进行的考核制度进行
打分，包括考核安排、考核内容是否全面、规范等。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

8.1 技术 评委根据投标人针对本项目拟投入的专用设备进行打分，需提供设备名称、功能
、品牌、型号、产地、数量、图片资料，以及就如何保障进行详细说明。

0-4.5 3.5 3.2 3.5 3.5 3.0 3.2 3.5 2.5 3.6

8.2 技术 评委根据投标人针对本项目拟投入的专用保洁工具及清洁材料（耗材）情况进行
打分，需提供保洁工具及清洁材料（耗材）名称、功能、品牌、型号、产地、数
量、图片资料，以及就如何保障进行详细说明。

0-4.5 3.5 3.2 3.5 3.5 3.0 3.2 3.5 2.5 3.6

9 技术 服务保障及突发事件应急措施：评委根据投标人针对本项目制定的服务保障及突
发事件应急措施进打分，如重大突发公共卫生事件爆发、紧急协助搬运、应急打
蜡等，包括各项承诺是否明确、是否具有可操作性和监督性、是否有详细的工作
计划、是否结合类似事件经验等。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 3.8 4.0 4.0 3.5 4.0

10 商务 业绩：自2021年1月1日（以合同签订时间为准）以来，投标人履行过医院类似项
目的每个得0.5分，最高得2分，没有不得分，需同时提供中标通知书、合同（包
括合同首页、合同金额所在页、签字盖章页及合同标的页）扫描件并加盖投标人
公章。（同一业主不同合同，不重复计分）

0-2 2.0 2.0 1.0 0.0 0.0 2.0 1.5 0.0 2.0

11 商务 企业工作经验：投标人参与并顺利辅助医院通过三甲评审的得2分，通过三乙评审
的得1分，需提供医院评价结果证明以及业主证明材料并加盖投标人公章。

0-2 2.0 2.0 0.0 1.0 0.0 0.0 2.0 0.0 2.0

12 商务 认证证书：投标人具有在有效期内的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证
证书、职业健康安全管理体系认证证书、能源管理体系认证证书、售后服务认证
证书、物业服务认证证书的，每提供一份得0.5分，最高得3分，需提供证书扫描
件并加盖投标人公章。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 3.0 2.0 3.0

合计 0-80 61.5 59.5 57.0 57.6 45.8 57.4 60.0 47.0 61.7

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：绍兴市上虞区中医医院保洁运送服务采购项目（GZ2024015）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江舜
欣物业
管理有
限公司

元超环境
治理有限
公司

绍兴博
雅物业
管理有
限公司

绍兴上
虞海诚
物业管
理有限
公司

北京市
安伯利
清洁服
务有限
公司

南京益
护物业
管理有
限公司

浙江港
湾物业
服务有
限公司

金服物
业服务
集团有
限公司

勤好（
北京）
物业管
理有限
公司

1 技术 管理目标及方式：评委根据投标人提供的管理目标和管理方式陈述内容及日常管
理服务项目、标准、承诺指标和采取的管理细则进行打分，包括目标是否明确，
是否具有针对性，管理方式是否具有可行性与先进性，管理细则是否清晰、全面
，具有操作性等。

0-4 2.0 3.0 1.8 1.8 1.5 2.0 3.2 1.5 3.0

2 技术 重难点分析：评委根据投标人针对本项目的重难点分析的准确性以及相应解决措
施的可行性进行打分。

0-4 2.0 3.0 1.6 1.8 1.5 2.0 3.2 1.5 3.0

3.1 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的全院保洁服务方案的科学性、有效性、
合理性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容（如清洁消毒、污渍
清除、抛光打蜡、窗帘（床帘）清洗、外墙清洗、户外清洁等）。

0-5 3.0 4.0 2.1 2.5 1.8 2.0 4.1 1.8 4.0

3.2 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的运送服务方案的智能性、科学性、有效
性、合理性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-5 3.0 4.0 2.1 2.5 2.2 2.0 4.2 1.8 4.0

3.3 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的护理服务方案的科学性、有效性、合理
性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-5 3.0 4.0 2.0 2.5 2.2 2.0 4.1 1.5 4.0

3.4 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的废品回收服务方案的科学性、可行性、
可靠性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-4 2.0 3.0 1.6 1.8 1.6 2.0 3.2 1.5 3.0

3.5 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的院感管理方案进行打分，包括预防和控
制交叉感染、消毒隔离制度的工作标准、流程是否符合医院要求，是否科学、全
面、可行、可控等。

0-4 2.0 3.0 1.6 1.8 1.6 2.0 3.2 1.5 3.0

3.6 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的医疗废弃物的收集、集中管理、交接方
案进行打分，包括是否符合医院各级监督部门要求，是否科学、全面、可行、可
控等。

0-4 2.0 3.0 1.6 1.8 1.7 2.0 3.2 1.5 3.0

3.7 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的针对医院各类等级评定及认证工作的理
解和相关工作应对方案的科学性、合理性进行打分。

0-4 2.0 3.0 1.6 1.8 1.7 2.0 3.2 1.5 3.0

4.1 技术 评委根据拟投入人员的岗位安排分配情况进行综合打分，包括人员数量、配备是
否合理，是否符合要求。

0-4 2.0 3.0 1.6 1.8 1.7 2.2 3.2 1.2 3.0

4.2 技术 评委根据项目负责人的素质能力进行打分，包括年龄、文化程度、任职经历（写
明职位、医院等级、工作内容、医院评审并顺利通过等）等，需提供相关证明材
料及社保证明扫描件加盖投标人公章。

0-5 3.0 4.0 2.0 2.5 1.7 2.2 4.5 2.0 3.8

4.3 技术 评委根据拟投入人员（除项目负责人）的素质能力进行打分，包括业务素质、工
作能力、同类项目管理经验等，需提供相关证明材料及社保证明扫描件加盖投标
人公章。

0-5 3.0 4.0 2.0 2.5 2.0 2.2 4.2 1.8 3.0

5 技术 选聘及稳定员工队伍的措施：评委根据投标人针对本项目所需员工所釆取的选聘
及稳定员工队伍的措施进行打分，包括措施是否周全到位，是否有针对性、可操
作性，措施是否可靠。

0-2 1.0 1.5 1.1 1.0 1.1 1.4 1.5 1.3 1.4

6 技术 内部培训计划：评委根据投标人针对本项目拟派内部员工进行的培训计划进行打
分，包括培训计划安排、培训内容是否全面规范等。

0-2 1.0 1.5 1.1 1.0 1.2 1.2 1.5 1.2 1.4

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）

技术商务资信评分明细表
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7 技术 内部考核制度：评委根据投标人针对本项目拟派内部员工所进行的考核制度进行
打分，包括考核安排、考核内容是否全面、规范等。

0-2 1.2 1.5 1.1 1.0 1.1 1.1 1.5 1.0 1.5

8.1 技术 评委根据投标人针对本项目拟投入的专用设备进行打分，需提供设备名称、功能
、品牌、型号、产地、数量、图片资料，以及就如何保障进行详细说明。

0-4.5 2.0 3.5 2.0 2.0 1.6 1.5 3.5 1.5 3.6

8.2 技术 评委根据投标人针对本项目拟投入的专用保洁工具及清洁材料（耗材）情况进行
打分，需提供保洁工具及清洁材料（耗材）名称、功能、品牌、型号、产地、数
量、图片资料，以及就如何保障进行详细说明。

0-4.5 2.0 3.5 2.0 2.0 1.6 1.8 3.5 1.5 3.6

9 技术 服务保障及突发事件应急措施：评委根据投标人针对本项目制定的服务保障及突
发事件应急措施进打分，如重大突发公共卫生事件爆发、紧急协助搬运、应急打
蜡等，包括各项承诺是否明确、是否具有可操作性和监督性、是否有详细的工作
计划、是否结合类似事件经验等。

0-5 2.0 3.5 2.0 2.0 1.6 2.0 3.5 1.5 3.6

10 商务 业绩：自2021年1月1日（以合同签订时间为准）以来，投标人履行过医院类似项
目的每个得0.5分，最高得2分，没有不得分，需同时提供中标通知书、合同（包
括合同首页、合同金额所在页、签字盖章页及合同标的页）扫描件并加盖投标人
公章。（同一业主不同合同，不重复计分）

0-2 2.0 2.0 1.0 0.0 0.0 2.0 1.5 0.0 2.0

11 商务 企业工作经验：投标人参与并顺利辅助医院通过三甲评审的得2分，通过三乙评审
的得1分，需提供医院评价结果证明以及业主证明材料并加盖投标人公章。

0-2 2.0 2.0 0.0 1.0 0.0 0.0 2.0 0.0 2.0

12 商务 认证证书：投标人具有在有效期内的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证
证书、职业健康安全管理体系认证证书、能源管理体系认证证书、售后服务认证
证书、物业服务认证证书的，每提供一份得0.5分，最高得3分，需提供证书扫描
件并加盖投标人公章。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 3.0 2.0 3.0

合计 0-80 45.2 63.0 34.9 38.1 29.4 38.6 65.0 29.1 61.9

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：绍兴市上虞区中医医院保洁运送服务采购项目（GZ2024015）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江舜
欣物业
管理有
限公司

元超环境
治理有限
公司

绍兴博
雅物业
管理有
限公司

绍兴上
虞海诚
物业管
理有限
公司

北京市
安伯利
清洁服
务有限
公司

南京益
护物业
管理有
限公司

浙江港
湾物业
服务有
限公司

金服物
业服务
集团有
限公司

勤好（
北京）
物业管
理有限
公司

1 技术 管理目标及方式：评委根据投标人提供的管理目标和管理方式陈述内容及日常管
理服务项目、标准、承诺指标和采取的管理细则进行打分，包括目标是否明确，
是否具有针对性，管理方式是否具有可行性与先进性，管理细则是否清晰、全面
，具有操作性等。

0-4 2.5 3.5 2.1 2.4 2.0 2.1 3.6 1.6 3.6

2 技术 重难点分析：评委根据投标人针对本项目的重难点分析的准确性以及相应解决措
施的可行性进行打分。

0-4 2.5 3.5 2.1 2.4 2.0 2.1 3.6 1.6 3.6

3.1 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的全院保洁服务方案的科学性、有效性、
合理性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容（如清洁消毒、污渍
清除、抛光打蜡、窗帘（床帘）清洗、外墙清洗、户外清洁等）。

0-5 3.0 4.5 2.6 2.6 2.5 2.7 4.6 2.0 4.7

3.2 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的运送服务方案的智能性、科学性、有效
性、合理性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-5 3.0 4.5 2.6 2.6 2.5 2.7 4.6 2.0 4.7

3.3 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的护理服务方案的科学性、有效性、合理
性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-5 3.0 4.5 2.6 2.6 2.5 2.7 4.6 2.0 4.7

3.4 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的废品回收服务方案的科学性、可行性、
可靠性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-4 2.5 3.6 2.2 2.1 2.0 2.3 3.5 1.7 3.7

3.5 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的院感管理方案进行打分，包括预防和控
制交叉感染、消毒隔离制度的工作标准、流程是否符合医院要求，是否科学、全
面、可行、可控等。

0-4 2.5 3.6 2.2 2.1 2.0 2.3 3.5 1.7 3.7

3.6 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的医疗废弃物的收集、集中管理、交接方
案进行打分，包括是否符合医院各级监督部门要求，是否科学、全面、可行、可
控等。

0-4 2.5 3.6 2.2 2.1 2.0 2.3 3.5 1.7 3.7

3.7 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的针对医院各类等级评定及认证工作的理
解和相关工作应对方案的科学性、合理性进行打分。

0-4 2.5 3.6 2.2 2.1 2.0 2.3 3.7 1.7 3.7

4.1 技术 评委根据拟投入人员的岗位安排分配情况进行综合打分，包括人员数量、配备是
否合理，是否符合要求。

0-4 3.0 3.1 3.0 3.0 2.6 2.8 3.2 2.6 3.3

4.2 技术 评委根据项目负责人的素质能力进行打分，包括年龄、文化程度、任职经历（写
明职位、医院等级、工作内容、医院评审并顺利通过等）等，需提供相关证明材
料及社保证明扫描件加盖投标人公章。

0-5 3.0 3.5 3.0 3.0 2.7 2.9 3.8 2.5 4.0

4.3 技术 评委根据拟投入人员（除项目负责人）的素质能力进行打分，包括业务素质、工
作能力、同类项目管理经验等，需提供相关证明材料及社保证明扫描件加盖投标
人公章。

0-5 3.0 4.2 2.8 3.0 2.5 2.8 4.3 2.3 3.5

5 技术 选聘及稳定员工队伍的措施：评委根据投标人针对本项目所需员工所釆取的选聘
及稳定员工队伍的措施进行打分，包括措施是否周全到位，是否有针对性、可操
作性，措施是否可靠。

0-2 1.0 1.6 1.0 1.0 0.8 1.0 1.5 0.7 1.7

6 技术 内部培训计划：评委根据投标人针对本项目拟派内部员工进行的培训计划进行打
分，包括培训计划安排、培训内容是否全面规范等。

0-2 1.0 1.6 1.0 1.0 0.8 1.0 1.5 0.7 1.7

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家6）（专家6）

技术商务资信评分明细表
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7 技术 内部考核制度：评委根据投标人针对本项目拟派内部员工所进行的考核制度进行
打分，包括考核安排、考核内容是否全面、规范等。

0-2 1.0 1.6 1.0 1.0 0.8 1.0 1.5 0.7 1.7

8.1 技术 评委根据投标人针对本项目拟投入的专用设备进行打分，需提供设备名称、功能
、品牌、型号、产地、数量、图片资料，以及就如何保障进行详细说明。

0-4.5 3.0 3.5 3.0 3.1 2.5 3.0 3.8 2.8 4.0

8.2 技术 评委根据投标人针对本项目拟投入的专用保洁工具及清洁材料（耗材）情况进行
打分，需提供保洁工具及清洁材料（耗材）名称、功能、品牌、型号、产地、数
量、图片资料，以及就如何保障进行详细说明。

0-4.5 3.0 3.5 3.0 3.1 2.5 3.0 3.8 2.8 4.0

9 技术 服务保障及突发事件应急措施：评委根据投标人针对本项目制定的服务保障及突
发事件应急措施进打分，如重大突发公共卫生事件爆发、紧急协助搬运、应急打
蜡等，包括各项承诺是否明确、是否具有可操作性和监督性、是否有详细的工作
计划、是否结合类似事件经验等。

0-5 3.0 4.2 2.8 3.0 2.5 2.9 4.3 2.5 4.5

10 商务 业绩：自2021年1月1日（以合同签订时间为准）以来，投标人履行过医院类似项
目的每个得0.5分，最高得2分，没有不得分，需同时提供中标通知书、合同（包
括合同首页、合同金额所在页、签字盖章页及合同标的页）扫描件并加盖投标人
公章。（同一业主不同合同，不重复计分）

0-2 2.0 2.0 1.0 0.0 0.0 2.0 1.5 0.0 2.0

11 商务 企业工作经验：投标人参与并顺利辅助医院通过三甲评审的得2分，通过三乙评审
的得1分，需提供医院评价结果证明以及业主证明材料并加盖投标人公章。

0-2 2.0 2.0 0.0 1.0 0.0 0.0 2.0 0.0 2.0

12 商务 认证证书：投标人具有在有效期内的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证
证书、职业健康安全管理体系认证证书、能源管理体系认证证书、售后服务认证
证书、物业服务认证证书的，每提供一份得0.5分，最高得3分，需提供证书扫描
件并加盖投标人公章。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 3.0 2.0 3.0

合计 0-80 52.0 68.7 45.4 46.2 37.2 46.9 69.4 35.6 71.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：绍兴市上虞区中医医院保洁运送服务采购项目（GZ2024015）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江舜
欣物业
管理有
限公司

元超环境
治理有限
公司

绍兴博
雅物业
管理有
限公司

绍兴上
虞海诚
物业管
理有限
公司

北京市
安伯利
清洁服
务有限
公司

南京益
护物业
管理有
限公司

浙江港
湾物业
服务有
限公司

金服物
业服务
集团有
限公司

勤好（
北京）
物业管
理有限
公司

1 技术 管理目标及方式：评委根据投标人提供的管理目标和管理方式陈述内容及日常管
理服务项目、标准、承诺指标和采取的管理细则进行打分，包括目标是否明确，
是否具有针对性，管理方式是否具有可行性与先进性，管理细则是否清晰、全面
，具有操作性等。

0-4 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0 3.0 3.0 1.0 3.5

2 技术 重难点分析：评委根据投标人针对本项目的重难点分析的准确性以及相应解决措
施的可行性进行打分。

0-4 2.0 2.0 1.0 0.0 2.0 2.5 2.5 1.0 3.0

3.1 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的全院保洁服务方案的科学性、有效性、
合理性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容（如清洁消毒、污渍
清除、抛光打蜡、窗帘（床帘）清洗、外墙清洗、户外清洁等）。

0-5 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.5 2.5 4.0

3.2 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的运送服务方案的智能性、科学性、有效
性、合理性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-5 2.0 1.5 2.0 2.0 2.5 3.0 3.0 2.0 3.0

3.3 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的护理服务方案的科学性、有效性、合理
性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-5 1.0 2.0 2.0 1.0 2.0 3.5 3.5 2.5 4.0

3.4 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的废品回收服务方案的科学性、可行性、
可靠性进行打分，需详细描述采购要求规定的各项工作内容。

0-4 3.0 3.0 2.0 1.0 2.5 2.0 3.0 1.0 3.0

3.5 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的院感管理方案进行打分，包括预防和控
制交叉感染、消毒隔离制度的工作标准、流程是否符合医院要求，是否科学、全
面、可行、可控等。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.5 3.0 3.0 2.5 3.5

3.6 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的医疗废弃物的收集、集中管理、交接方
案进行打分，包括是否符合医院各级监督部门要求，是否科学、全面、可行、可
控等。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.5

3.7 技术 评委根据投标人提供的针对本项目制定的针对医院各类等级评定及认证工作的理
解和相关工作应对方案的科学性、合理性进行打分。

0-4 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.5 3.0

4.1 技术 评委根据拟投入人员的岗位安排分配情况进行综合打分，包括人员数量、配备是
否合理，是否符合要求。

0-4 2.0 1.0 2.0 2.0 2.5 2.5 3.0 2.5 3.0

4.2 技术 评委根据项目负责人的素质能力进行打分，包括年龄、文化程度、任职经历（写
明职位、医院等级、工作内容、医院评审并顺利通过等）等，需提供相关证明材
料及社保证明扫描件加盖投标人公章。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.5 4.0 3.0 4.0

4.3 技术 评委根据拟投入人员（除项目负责人）的素质能力进行打分，包括业务素质、工
作能力、同类项目管理经验等，需提供相关证明材料及社保证明扫描件加盖投标
人公章。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 4.0 3.0 4.0

5 技术 选聘及稳定员工队伍的措施：评委根据投标人针对本项目所需员工所釆取的选聘
及稳定员工队伍的措施进行打分，包括措施是否周全到位，是否有针对性、可操
作性，措施是否可靠。

0-2 1.0 2.0 2.0 1.0 1.5 1.0 1.5 1.5 1.5

6 技术 内部培训计划：评委根据投标人针对本项目拟派内部员工进行的培训计划进行打
分，包括培训计划安排、培训内容是否全面规范等。

0-2 1.0 2.0 2.0 1.0 2.0 1.0 1.5 1.35 1.5

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家7）（专家7）
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7 技术 内部考核制度：评委根据投标人针对本项目拟派内部员工所进行的考核制度进行
打分，包括考核安排、考核内容是否全面、规范等。

0-2 1.0 1.0 1.5 2.0 1.5 1.5 1.5 1.0 1.5

8.1 技术 评委根据投标人针对本项目拟投入的专用设备进行打分，需提供设备名称、功能
、品牌、型号、产地、数量、图片资料，以及就如何保障进行详细说明。

0-4.5 2.5 2.0 3.0 3.0 1.5 3.0 3.5 3.0 3.5

8.2 技术 评委根据投标人针对本项目拟投入的专用保洁工具及清洁材料（耗材）情况进行
打分，需提供保洁工具及清洁材料（耗材）名称、功能、品牌、型号、产地、数
量、图片资料，以及就如何保障进行详细说明。

0-4.5 3.0 3.0 2.5 1.5 1.78 3.0 3.5 3.5 3.5

9 技术 服务保障及突发事件应急措施：评委根据投标人针对本项目制定的服务保障及突
发事件应急措施进打分，如重大突发公共卫生事件爆发、紧急协助搬运、应急打
蜡等，包括各项承诺是否明确、是否具有可操作性和监督性、是否有详细的工作
计划、是否结合类似事件经验等。

0-5 3.0 2.0 3.0 1.0 2.0 2.0 3.0 2.5 3.0

10 商务 业绩：自2021年1月1日（以合同签订时间为准）以来，投标人履行过医院类似项
目的每个得0.5分，最高得2分，没有不得分，需同时提供中标通知书、合同（包
括合同首页、合同金额所在页、签字盖章页及合同标的页）扫描件并加盖投标人
公章。（同一业主不同合同，不重复计分）

0-2 2.0 2.0 1.0 0.0 0.0 2.0 1.5 0.0 2.0

11 商务 企业工作经验：投标人参与并顺利辅助医院通过三甲评审的得2分，通过三乙评审
的得1分，需提供医院评价结果证明以及业主证明材料并加盖投标人公章。

0-2 2.0 2.0 0.0 1.0 0.0 0.0 2.0 0.0 2.0

12 商务 认证证书：投标人具有在有效期内的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证
证书、职业健康安全管理体系认证证书、能源管理体系认证证书、售后服务认证
证书、物业服务认证证书的，每提供一份得0.5分，最高得3分，需提供证书扫描
件并加盖投标人公章。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 3.0 2.0 3.0

合计 0-80 47.5 45.5 45.0 36.5 39.28 51.5 59.5 41.35 63.0

专家（签名）：
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