
项目名称：苍南县人民医院医疗设备计量检测服务项目（NBITC-202411477G）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 江苏华
溯计量
检测技
术有限
公司

博纳检测
认证有限

公司

杭州国溯计量
技术有限公司

浙江中乾计量
校准有限公司

吉祥火（杭州
）校准检测有

限公司

中检西南计量
有限公司

中溯计量检测
有限公司

1 技术 1、服务响应情况（20分）：
（1）完全响应招标文件“第五章 招标内容与技术需求”中“二、具体
服务内容及要求”所有指标的得20分。
（2）每负偏离一条标“★”指标的扣3分。
（3）每负偏离一条未标“▲”指标或未标“★”指标的扣1分。
（4）本项最高得20分，当扣减分数≥20分时，作无效投标处理。
（5）负偏离实质性条款（标“▲”指标）的，作无效投标处理。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

2 技术 2、根据供应商提供周期计量服务计划的完整情况以及涉及计量及时性
和具体时间点服务方案，包括工作流程规划、具体执行方案、进度保证
措施内容进行评议：（8分）
对服务过程中的各类重难点有详尽分析，各节点流程规范，服务范围与
内容完善细致的得8分；
服务方案设置合理，服务范围与内容基本满足采购需求的得6分；
计量及时性和具体时间点服务方案有缺陷，巡检范围与内容无法满足采
购需求的得4分。

0-8 6.0 8.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

3 技术 3、根据供应商针对“强制管理设备”服务方案等内容进行评议：（8分
）
服务方案详实、完善，具有正对性，完全符合采购需求的得8分；
服务方案合理，满足采购需求的得6分；
服务方案有缺陷，与采购需求有一定偏离的得4分。

0-8 6.0 8.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

4 技术 4、根据供应商针对“非强制管理设备”服务方案等内容进行评议：（8
分）
服务方案详实、完善，具有正对性，完全符合采购需求的得8分；
服务方案合理，满足采购需求的得6分；
服务方案有缺陷，与采购需求有一定偏离的得4分。

0-8 6.0 8.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

5 技术 5、根据供应商针对本项目拟投入人员情况进行评议，包括人员数量、
岗位设置、人员专业性及类似工作的服务经验等内容进行评议：（8分
）
人员数量及岗位设置合理，投入人员专业性强，具有丰富的工作经验，
能确保项目合理、有序的完成的得8分；
人员数量及岗位设置合理，人员专业性基本符合采购需求，类似工作经
验不足的得6分；
人员数量及岗位设置有缺陷或人员专业与本项目不匹配或无类似工作经
验，与采购需求有一定偏离的得4分。

0-8 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0 8.0 6.0

6 技术 6、根据供应商提供的服务质量保证措施进行综合评定，包括质量控制
、质量抽检、反馈等进行评议：（6分）
服务质量标准承诺及保障措施完整全面，契合采购人实际需求，可行性
良好的得6分；
服务质量标准承诺及保障措施基本满足采购需求，保障措施可落实到位
的得4分；
服务质量标准承诺及保障措施无法满足采购需求，保障措施难以实际落
实的得2分。

0-6 4.0 6.0 4.0 6.0 4.0 4.0 6.0

技术商务评分明细（专家1）
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7 技术 7、根据供应商的服务期间突发事件的应急措施方案进行评议：（6分）
应急措施方案科学、合理，能应对可能发生的各类突发事件的得6分；
应急措施方案简单，稍有欠缺，能应对常见的突发事件的得4分，
应急措施方案有缺陷，不能良好应对可能发生的突发事件的得2分。

0-6 4.0 6.0 6.0 4.0 6.0 4.0 6.0

8 技术 8、根据供应商的培训方案进行评议：（3分）
培训方案详实，培训内容覆盖设备日常使用维护的各方面，指导性及针
对性强的得3分；
培训方案合理，培训内容可涉及设备日常使用维护的常见内容，指导性
好的得2分；
培训方案单一，内容存在缺陷，对使用人员指导性差的得1分。

0-3 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0 3.0

9 商务 9、业绩（3分)：
供应商提供2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类项目计量检
测服务合同，需提供用户清单和合同复印件（合同内容应清楚可见计量
检测服务内容及时间）。提供1份业绩证明文件得1分，最多3分。
（投标文件中提供合同扫描件加盖供应商公章，未按要求提供或合同中
没有签订时间的，均不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0

合计 0-70 55.0 68.0 57.0 58.0 57.0 59.0 59.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：苍南县人民医院医疗设备计量检测服务项目（NBITC-202411477G）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 江苏华
溯计量
检测技
术有限
公司

博纳检测
认证有限

公司

杭州国溯计量
技术有限公司

浙江中乾计量
校准有限公司

吉祥火（杭州
）校准检测有

限公司

中检西南计量
有限公司

中溯计量检测
有限公司

1 技术 1、服务响应情况（20分）：
（1）完全响应招标文件“第五章 招标内容与技术需求”中“二、具体
服务内容及要求”所有指标的得20分。
（2）每负偏离一条标“★”指标的扣3分。
（3）每负偏离一条未标“▲”指标或未标“★”指标的扣1分。
（4）本项最高得20分，当扣减分数≥20分时，作无效投标处理。
（5）负偏离实质性条款（标“▲”指标）的，作无效投标处理。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

2 技术 2、根据供应商提供周期计量服务计划的完整情况以及涉及计量及时性
和具体时间点服务方案，包括工作流程规划、具体执行方案、进度保证
措施内容进行评议：（8分）
对服务过程中的各类重难点有详尽分析，各节点流程规范，服务范围与
内容完善细致的得8分；
服务方案设置合理，服务范围与内容基本满足采购需求的得6分；
计量及时性和具体时间点服务方案有缺陷，巡检范围与内容无法满足采
购需求的得4分。

0-8 4.0 6.0 6.0 4.0 4.0 4.0 4.0

3 技术 3、根据供应商针对“强制管理设备”服务方案等内容进行评议：（8分
）
服务方案详实、完善，具有正对性，完全符合采购需求的得8分；
服务方案合理，满足采购需求的得6分；
服务方案有缺陷，与采购需求有一定偏离的得4分。

0-8 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 4.0 4.0

4 技术 4、根据供应商针对“非强制管理设备”服务方案等内容进行评议：（8
分）
服务方案详实、完善，具有正对性，完全符合采购需求的得8分；
服务方案合理，满足采购需求的得6分；
服务方案有缺陷，与采购需求有一定偏离的得4分。

0-8 6.0 6.0 6.0 4.0 4.0 4.0 4.0

5 技术 5、根据供应商针对本项目拟投入人员情况进行评议，包括人员数量、
岗位设置、人员专业性及类似工作的服务经验等内容进行评议：（8分
）
人员数量及岗位设置合理，投入人员专业性强，具有丰富的工作经验，
能确保项目合理、有序的完成的得8分；
人员数量及岗位设置合理，人员专业性基本符合采购需求，类似工作经
验不足的得6分；
人员数量及岗位设置有缺陷或人员专业与本项目不匹配或无类似工作经
验，与采购需求有一定偏离的得4分。

0-8 4.0 6.0 6.0 6.0 4.0 4.0 4.0

6 技术 6、根据供应商提供的服务质量保证措施进行综合评定，包括质量控制
、质量抽检、反馈等进行评议：（6分）
服务质量标准承诺及保障措施完整全面，契合采购人实际需求，可行性
良好的得6分；
服务质量标准承诺及保障措施基本满足采购需求，保障措施可落实到位
的得4分；
服务质量标准承诺及保障措施无法满足采购需求，保障措施难以实际落
实的得2分。

0-6 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表

3/10



7 技术 7、根据供应商的服务期间突发事件的应急措施方案进行评议：（6分）
应急措施方案科学、合理，能应对可能发生的各类突发事件的得6分；
应急措施方案简单，稍有欠缺，能应对常见的突发事件的得4分，
应急措施方案有缺陷，不能良好应对可能发生的突发事件的得2分。

0-6 6.0 6.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 技术 8、根据供应商的培训方案进行评议：（3分）
培训方案详实，培训内容覆盖设备日常使用维护的各方面，指导性及针
对性强的得3分；
培训方案合理，培训内容可涉及设备日常使用维护的常见内容，指导性
好的得2分；
培训方案单一，内容存在缺陷，对使用人员指导性差的得1分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9 商务 9、业绩（3分)：
供应商提供2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类项目计量检
测服务合同，需提供用户清单和合同复印件（合同内容应清楚可见计量
检测服务内容及时间）。提供1份业绩证明文件得1分，最多3分。
（投标文件中提供合同扫描件加盖供应商公章，未按要求提供或合同中
没有签订时间的，均不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0

合计 0-70 55.0 61.0 57.0 53.0 51.0 49.0 46.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：苍南县人民医院医疗设备计量检测服务项目（NBITC-202411477G）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 江苏华
溯计量
检测技
术有限
公司

博纳检测
认证有限

公司

杭州国溯计量
技术有限公司

浙江中乾计量
校准有限公司

吉祥火（杭州
）校准检测有

限公司

中检西南计量
有限公司

中溯计量检测
有限公司

1 技术 1、服务响应情况（20分）：
（1）完全响应招标文件“第五章 招标内容与技术需求”中“二、具体
服务内容及要求”所有指标的得20分。
（2）每负偏离一条标“★”指标的扣3分。
（3）每负偏离一条未标“▲”指标或未标“★”指标的扣1分。
（4）本项最高得20分，当扣减分数≥20分时，作无效投标处理。
（5）负偏离实质性条款（标“▲”指标）的，作无效投标处理。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

2 技术 2、根据供应商提供周期计量服务计划的完整情况以及涉及计量及时性
和具体时间点服务方案，包括工作流程规划、具体执行方案、进度保证
措施内容进行评议：（8分）
对服务过程中的各类重难点有详尽分析，各节点流程规范，服务范围与
内容完善细致的得8分；
服务方案设置合理，服务范围与内容基本满足采购需求的得6分；
计量及时性和具体时间点服务方案有缺陷，巡检范围与内容无法满足采
购需求的得4分。

0-8 4.0 8.0 4.0 6.0 4.0 6.0 6.0

3 技术 3、根据供应商针对“强制管理设备”服务方案等内容进行评议：（8分
）
服务方案详实、完善，具有正对性，完全符合采购需求的得8分；
服务方案合理，满足采购需求的得6分；
服务方案有缺陷，与采购需求有一定偏离的得4分。

0-8 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

4 技术 4、根据供应商针对“非强制管理设备”服务方案等内容进行评议：（8
分）
服务方案详实、完善，具有正对性，完全符合采购需求的得8分；
服务方案合理，满足采购需求的得6分；
服务方案有缺陷，与采购需求有一定偏离的得4分。

0-8 4.0 8.0 6.0 6.0 4.0 6.0 6.0

5 技术 5、根据供应商针对本项目拟投入人员情况进行评议，包括人员数量、
岗位设置、人员专业性及类似工作的服务经验等内容进行评议：（8分
）
人员数量及岗位设置合理，投入人员专业性强，具有丰富的工作经验，
能确保项目合理、有序的完成的得8分；
人员数量及岗位设置合理，人员专业性基本符合采购需求，类似工作经
验不足的得6分；
人员数量及岗位设置有缺陷或人员专业与本项目不匹配或无类似工作经
验，与采购需求有一定偏离的得4分。

0-8 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0 6.0 6.0

6 技术 6、根据供应商提供的服务质量保证措施进行综合评定，包括质量控制
、质量抽检、反馈等进行评议：（6分）
服务质量标准承诺及保障措施完整全面，契合采购人实际需求，可行性
良好的得6分；
服务质量标准承诺及保障措施基本满足采购需求，保障措施可落实到位
的得4分；
服务质量标准承诺及保障措施无法满足采购需求，保障措施难以实际落
实的得2分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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7 技术 7、根据供应商的服务期间突发事件的应急措施方案进行评议：（6分）
应急措施方案科学、合理，能应对可能发生的各类突发事件的得6分；
应急措施方案简单，稍有欠缺，能应对常见的突发事件的得4分，
应急措施方案有缺陷，不能良好应对可能发生的突发事件的得2分。

0-6 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0 2.0 2.0

8 技术 8、根据供应商的培训方案进行评议：（3分）
培训方案详实，培训内容覆盖设备日常使用维护的各方面，指导性及针
对性强的得3分；
培训方案合理，培训内容可涉及设备日常使用维护的常见内容，指导性
好的得2分；
培训方案单一，内容存在缺陷，对使用人员指导性差的得1分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9 商务 9、业绩（3分)：
供应商提供2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类项目计量检
测服务合同，需提供用户清单和合同复印件（合同内容应清楚可见计量
检测服务内容及时间）。提供1份业绩证明文件得1分，最多3分。
（投标文件中提供合同扫描件加盖供应商公章，未按要求提供或合同中
没有签订时间的，均不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0

合计 0-70 51.0 63.0 53.0 55.0 51.0 55.0 52.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：苍南县人民医院医疗设备计量检测服务项目（NBITC-202411477G）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 江苏华
溯计量
检测技
术有限
公司

博纳检测
认证有限

公司

杭州国溯计量
技术有限公司

浙江中乾计量
校准有限公司

吉祥火（杭州
）校准检测有

限公司

中检西南计量
有限公司

中溯计量检测
有限公司

1 技术 1、服务响应情况（20分）：
（1）完全响应招标文件“第五章 招标内容与技术需求”中“二、具体
服务内容及要求”所有指标的得20分。
（2）每负偏离一条标“★”指标的扣3分。
（3）每负偏离一条未标“▲”指标或未标“★”指标的扣1分。
（4）本项最高得20分，当扣减分数≥20分时，作无效投标处理。
（5）负偏离实质性条款（标“▲”指标）的，作无效投标处理。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

2 技术 2、根据供应商提供周期计量服务计划的完整情况以及涉及计量及时性
和具体时间点服务方案，包括工作流程规划、具体执行方案、进度保证
措施内容进行评议：（8分）
对服务过程中的各类重难点有详尽分析，各节点流程规范，服务范围与
内容完善细致的得8分；
服务方案设置合理，服务范围与内容基本满足采购需求的得6分；
计量及时性和具体时间点服务方案有缺陷，巡检范围与内容无法满足采
购需求的得4分。

0-8 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

3 技术 3、根据供应商针对“强制管理设备”服务方案等内容进行评议：（8分
）
服务方案详实、完善，具有正对性，完全符合采购需求的得8分；
服务方案合理，满足采购需求的得6分；
服务方案有缺陷，与采购需求有一定偏离的得4分。

0-8 4.0 8.0 4.0 6.0 4.0 6.0 6.0

4 技术 4、根据供应商针对“非强制管理设备”服务方案等内容进行评议：（8
分）
服务方案详实、完善，具有正对性，完全符合采购需求的得8分；
服务方案合理，满足采购需求的得6分；
服务方案有缺陷，与采购需求有一定偏离的得4分。

0-8 6.0 8.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

5 技术 5、根据供应商针对本项目拟投入人员情况进行评议，包括人员数量、
岗位设置、人员专业性及类似工作的服务经验等内容进行评议：（8分
）
人员数量及岗位设置合理，投入人员专业性强，具有丰富的工作经验，
能确保项目合理、有序的完成的得8分；
人员数量及岗位设置合理，人员专业性基本符合采购需求，类似工作经
验不足的得6分；
人员数量及岗位设置有缺陷或人员专业与本项目不匹配或无类似工作经
验，与采购需求有一定偏离的得4分。

0-8 6.0 8.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6 技术 6、根据供应商提供的服务质量保证措施进行综合评定，包括质量控制
、质量抽检、反馈等进行评议：（6分）
服务质量标准承诺及保障措施完整全面，契合采购人实际需求，可行性
良好的得6分；
服务质量标准承诺及保障措施基本满足采购需求，保障措施可落实到位
的得4分；
服务质量标准承诺及保障措施无法满足采购需求，保障措施难以实际落
实的得2分。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 4.0 4.0

技术商务评分明细（专家4）

技术商务资信评分明细表

7/10



7 技术 7、根据供应商的服务期间突发事件的应急措施方案进行评议：（6分）
应急措施方案科学、合理，能应对可能发生的各类突发事件的得6分；
应急措施方案简单，稍有欠缺，能应对常见的突发事件的得4分，
应急措施方案有缺陷，不能良好应对可能发生的突发事件的得2分。

0-6 4.0 6.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 技术 8、根据供应商的培训方案进行评议：（3分）
培训方案详实，培训内容覆盖设备日常使用维护的各方面，指导性及针
对性强的得3分；
培训方案合理，培训内容可涉及设备日常使用维护的常见内容，指导性
好的得2分；
培训方案单一，内容存在缺陷，对使用人员指导性差的得1分。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9 商务 9、业绩（3分)：
供应商提供2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类项目计量检
测服务合同，需提供用户清单和合同复印件（合同内容应清楚可见计量
检测服务内容及时间）。提供1份业绩证明文件得1分，最多3分。
（投标文件中提供合同扫描件加盖供应商公章，未按要求提供或合同中
没有签订时间的，均不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0

合计 0-70 57.0 68.0 57.0 59.0 57.0 57.0 54.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：苍南县人民医院医疗设备计量检测服务项目（NBITC-202411477G）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 江苏华
溯计量
检测技
术有限
公司

博纳检测
认证有限

公司

杭州国溯计量
技术有限公司

浙江中乾计量
校准有限公司

吉祥火（杭州
）校准检测有

限公司

中检西南计量
有限公司

中溯计量检测
有限公司

1 技术 1、服务响应情况（20分）：
（1）完全响应招标文件“第五章 招标内容与技术需求”中“二、具体
服务内容及要求”所有指标的得20分。
（2）每负偏离一条标“★”指标的扣3分。
（3）每负偏离一条未标“▲”指标或未标“★”指标的扣1分。
（4）本项最高得20分，当扣减分数≥20分时，作无效投标处理。
（5）负偏离实质性条款（标“▲”指标）的，作无效投标处理。

0-20 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0 20.0

2 技术 2、根据供应商提供周期计量服务计划的完整情况以及涉及计量及时性
和具体时间点服务方案，包括工作流程规划、具体执行方案、进度保证
措施内容进行评议：（8分）
对服务过程中的各类重难点有详尽分析，各节点流程规范，服务范围与
内容完善细致的得8分；
服务方案设置合理，服务范围与内容基本满足采购需求的得6分；
计量及时性和具体时间点服务方案有缺陷，巡检范围与内容无法满足采
购需求的得4分。

0-8 6.0 8.0 6.0 8.0 6.0 4.0 4.0

3 技术 3、根据供应商针对“强制管理设备”服务方案等内容进行评议：（8分
）
服务方案详实、完善，具有正对性，完全符合采购需求的得8分；
服务方案合理，满足采购需求的得6分；
服务方案有缺陷，与采购需求有一定偏离的得4分。

0-8 4.0 8.0 6.0 6.0 4.0 4.0 4.0

4 技术 4、根据供应商针对“非强制管理设备”服务方案等内容进行评议：（8
分）
服务方案详实、完善，具有正对性，完全符合采购需求的得8分；
服务方案合理，满足采购需求的得6分；
服务方案有缺陷，与采购需求有一定偏离的得4分。

0-8 4.0 8.0 6.0 6.0 4.0 4.0 4.0

5 技术 5、根据供应商针对本项目拟投入人员情况进行评议，包括人员数量、
岗位设置、人员专业性及类似工作的服务经验等内容进行评议：（8分
）
人员数量及岗位设置合理，投入人员专业性强，具有丰富的工作经验，
能确保项目合理、有序的完成的得8分；
人员数量及岗位设置合理，人员专业性基本符合采购需求，类似工作经
验不足的得6分；
人员数量及岗位设置有缺陷或人员专业与本项目不匹配或无类似工作经
验，与采购需求有一定偏离的得4分。

0-8 6.0 8.0 6.0 6.0 4.0 4.0 4.0

6 技术 6、根据供应商提供的服务质量保证措施进行综合评定，包括质量控制
、质量抽检、反馈等进行评议：（6分）
服务质量标准承诺及保障措施完整全面，契合采购人实际需求，可行性
良好的得6分；
服务质量标准承诺及保障措施基本满足采购需求，保障措施可落实到位
的得4分；
服务质量标准承诺及保障措施无法满足采购需求，保障措施难以实际落
实的得2分。

0-6 4.0 6.0 6.0 6.0 4.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（专家5）
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7 技术 7、根据供应商的服务期间突发事件的应急措施方案进行评议：（6分）
应急措施方案科学、合理，能应对可能发生的各类突发事件的得6分；
应急措施方案简单，稍有欠缺，能应对常见的突发事件的得4分，
应急措施方案有缺陷，不能良好应对可能发生的突发事件的得2分。

0-6 4.0 6.0 6.0 6.0 4.0 2.0 4.0

8 技术 8、根据供应商的培训方案进行评议：（3分）
培训方案详实，培训内容覆盖设备日常使用维护的各方面，指导性及针
对性强的得3分；
培训方案合理，培训内容可涉及设备日常使用维护的常见内容，指导性
好的得2分；
培训方案单一，内容存在缺陷，对使用人员指导性差的得1分。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 1.0 1.0

9 商务 9、业绩（3分)：
供应商提供2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类项目计量检
测服务合同，需提供用户清单和合同复印件（合同内容应清楚可见计量
检测服务内容及时间）。提供1份业绩证明文件得1分，最多3分。
（投标文件中提供合同扫描件加盖供应商公章，未按要求提供或合同中
没有签订时间的，均不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0

合计 0-70 53.0 70.0 61.0 63.0 51.0 44.0 43.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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