
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （刘兆平）（刘兆平） 

项目名称:  组织工作数字化改革项目（二）（ZJZBC-21-9077）- 标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江天健
远见科技
（集团）
有限公司

杭州弄潮
网络科技
有限公司

杭州安恒
信息技术
股份有限
公司

1 技术

项目需求分析（0-6分）:
1）对本项目需求的理解，是否有对重点、难点技术环节进行描述和分
析，0-3分；
2）方案设计的功能实现以及方案配置的合理性等方面与项目对应需求
的满足程度等，0-3分；

0-6 4 4 5

2 技术
安全防护设备参数完全满足或优于招标文件技术要求得28分(具体详见
技术偏离表及相关佐证材料，偏离表与佐证材料不一致的以佐证材料为
准)；一般性指标负偏离扣1分，扣完为止；

0-28 15 14 28

3 技术
项目实施内容：安全服务包含1）渗透测试2）应急响应3）应急演练4）
漏洞扫描5）网络安全培训6）等保测评，每项服务内容描述合理可行，
根据内容完善程度打分，0-1.5分，最高得9分；

0-9 7 7 8

4 技术
组织实施方案的科学性、合理性、规范性和可操作性，包括产品供货、
验货、安装调试、试运行、测试、系统管理培训、系统运行维护培训等
内容，以及组织机构、工作程序和步骤、管理和协调方法等，0-5分；

0-5 3 3 4

5 技术
项目实施进度方案：项目进度实施计划，及进度保障措施，根据合理
性，可实施性强弱打分，1-4分，不合理不得分。 0-4 3 3 3

6 技术

项目实施、维护人员情况（0-12分）：
1）项目经理资质（5分）：具有高级信息系统项目管理师、国际注册内
部控制师（CICS）、注册信息安全管理人员认证、主任审核员
（ISO27001LA）、CCSK认证资质，每证1分，最多得5分；
2）项目组人员资质（3分）：具有不少于3名中国信息安全测评中心认
证的大数据安全分析师，提供专业的安全数据分析服务，得3分，少一
人扣1分，扣完为止。
3）人员驻场服务（2分）承诺提供不少于1名工程师驻场技术支持得1
分，根据驻场人员技术经验，资质等情况打分，0-1分。
上述人员需提供相关证书复印件及提供近三个月内社保证明加盖公章。

0-10 4 0 10

7 技术

售后服务（0-9分）：
1）售后服务方案、售后服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺落实
的保障措施，维护期内的技术支持和维护能力情况等；对服务承诺的保
障措施，运行维护人员安排是否合理等，0-3分；
2）投标供应商承诺项目组工程师能够在非工作时间（尤其是国定节假
日、双休日）响应任务、及时到现场处置及响应效率情况，得2分，未
承诺不得分。
3）具有本地化服务能力。在杭企业或非本地公司在杭州有分支机构或
技术服务支撑机构得4分（提供相关证明材料），承诺组建本地化服务
团队的得2分；否则不得分。

0-9 6 6 7

8 技术

培训方案（0-3分）：
根据投标供应商提供的培训计划、培训方式、培训内容和培训人数确
定，培训方案完善详尽可行得3分，培训方案内容齐全描述简单的得2
分，培训方案却有出入尚可实施的得1分，不合理不得分。

0-3 3 3 3

9 技术
优惠及服务承诺：1）针对本项目的优惠措施，视可实用性打分，0-2
分；2）针对本项目的服务承诺，合理可行得2分，不合理或没有不得
分。

0-4 0 1 3

10 商务
资信

供应商具备有效 “信息安全服务资质认证证书”（一级信息安全应急处理
服务资质），具有等保工具箱研发证明材料，知识产权管理体系认证证
书，每证1分，最多得3分；具有CMMI5级认证证书，得2分，CMMI3/4
级认证证书，得1分； 
提供上述证明材料加盖公章。

0-5 0 0 5

11 商务
资信

供应商具有良好的履约信誉，得2分（提供政府部门、银行、第三方机
构等出具的证明材料）

0-2 2 2 2

1/10



12 商务
资信

具有类似系统安全服务项目合同业绩，一个合同得1分，最多得5分。
注：业绩需至少提供合同首页、金额页、盖章页等复印件并加盖投标人
公章。

0-5 3 5 5

合计 0-90 50 48 83

                                                       

专家（签名）：                          

2/10



                   

                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （盛骁骏）（盛骁骏） 

项目名称:  组织工作数字化改革项目（二）（ZJZBC-21-9077）- 标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江天健
远见科技
（集团）
有限公司

杭州弄潮
网络科技
有限公司

杭州安恒
信息技术
股份有限
公司

1 技术

项目需求分析（0-6分）:
1）对本项目需求的理解，是否有对重点、难点技术环节进行描述和分
析，0-3分；
2）方案设计的功能实现以及方案配置的合理性等方面与项目对应需求
的满足程度等，0-3分；

0-6 5 5 6

2 技术
安全防护设备参数完全满足或优于招标文件技术要求得28分(具体详见
技术偏离表及相关佐证材料，偏离表与佐证材料不一致的以佐证材料为
准)；一般性指标负偏离扣1分，扣完为止；

0-28 15 15 28

3 技术
项目实施内容：安全服务包含1）渗透测试2）应急响应3）应急演练4）
漏洞扫描5）网络安全培训6）等保测评，每项服务内容描述合理可行，
根据内容完善程度打分，0-1.5分，最高得9分；

0-9 7 7 8

4 技术
组织实施方案的科学性、合理性、规范性和可操作性，包括产品供货、
验货、安装调试、试运行、测试、系统管理培训、系统运行维护培训等
内容，以及组织机构、工作程序和步骤、管理和协调方法等，0-5分；

0-5 4 4 4

5 技术
项目实施进度方案：项目进度实施计划，及进度保障措施，根据合理
性，可实施性强弱打分，1-4分，不合理不得分。 0-4 4 4 4

6 技术

项目实施、维护人员情况（0-12分）：
1）项目经理资质（5分）：具有高级信息系统项目管理师、国际注册内
部控制师（CICS）、注册信息安全管理人员认证、主任审核员
（ISO27001LA）、CCSK认证资质，每证1分，最多得5分；
2）项目组人员资质（3分）：具有不少于3名中国信息安全测评中心认
证的大数据安全分析师，提供专业的安全数据分析服务，得3分，少一
人扣1分，扣完为止。
3）人员驻场服务（2分）承诺提供不少于1名工程师驻场技术支持得1
分，根据驻场人员技术经验，资质等情况打分，0-1分。
上述人员需提供相关证书复印件及提供近三个月内社保证明加盖公章。

0-10 4 0 10

7 技术

售后服务（0-9分）：
1）售后服务方案、售后服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺落实
的保障措施，维护期内的技术支持和维护能力情况等；对服务承诺的保
障措施，运行维护人员安排是否合理等，0-3分；
2）投标供应商承诺项目组工程师能够在非工作时间（尤其是国定节假
日、双休日）响应任务、及时到现场处置及响应效率情况，得2分，未
承诺不得分。
3）具有本地化服务能力。在杭企业或非本地公司在杭州有分支机构或
技术服务支撑机构得4分（提供相关证明材料），承诺组建本地化服务
团队的得2分；否则不得分。

0-9 7 8 8

8 技术

培训方案（0-3分）：
根据投标供应商提供的培训计划、培训方式、培训内容和培训人数确
定，培训方案完善详尽可行得3分，培训方案内容齐全描述简单的得2
分，培训方案却有出入尚可实施的得1分，不合理不得分。

0-3 3 3 3

9 技术
优惠及服务承诺：1）针对本项目的优惠措施，视可实用性打分，0-2
分；2）针对本项目的服务承诺，合理可行得2分，不合理或没有不得
分。

0-4 2 3 3

10 商务
资信

供应商具备有效 “信息安全服务资质认证证书”（一级信息安全应急处理
服务资质），具有等保工具箱研发证明材料，知识产权管理体系认证证
书，每证1分，最多得3分；具有CMMI5级认证证书，得2分，CMMI3/4
级认证证书，得1分； 
提供上述证明材料加盖公章。

0-5 0 0 5

3/10



11 商务
资信

供应商具有良好的履约信誉，得2分（提供政府部门、银行、第三方机
构等出具的证明材料）

0-2 2 2 2

12 商务
资信

具有类似系统安全服务项目合同业绩，一个合同得1分，最多得5分。
注：业绩需至少提供合同首页、金额页、盖章页等复印件并加盖投标人
公章。

0-5 3 5 5

合计 0-90 56 56 86

                                                       

专家（签名）：                          

4/10



                   

                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （沈利国）（沈利国） 

项目名称:  组织工作数字化改革项目（二）（ZJZBC-21-9077）- 标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江天健
远见科技
（集团）
有限公司

杭州弄潮
网络科技
有限公司

杭州安恒
信息技术
股份有限
公司

1 技术

项目需求分析（0-6分）:
1）对本项目需求的理解，是否有对重点、难点技术环节进行描述和分
析，0-3分；
2）方案设计的功能实现以及方案配置的合理性等方面与项目对应需求
的满足程度等，0-3分；

0-6 4 4 5

2 技术
安全防护设备参数完全满足或优于招标文件技术要求得28分(具体详见
技术偏离表及相关佐证材料，偏离表与佐证材料不一致的以佐证材料为
准)；一般性指标负偏离扣1分，扣完为止；

0-28 15 14 28

3 技术
项目实施内容：安全服务包含1）渗透测试2）应急响应3）应急演练4）
漏洞扫描5）网络安全培训6）等保测评，每项服务内容描述合理可行，
根据内容完善程度打分，0-1.5分，最高得9分；

0-9 6 6 7

4 技术
组织实施方案的科学性、合理性、规范性和可操作性，包括产品供货、
验货、安装调试、试运行、测试、系统管理培训、系统运行维护培训等
内容，以及组织机构、工作程序和步骤、管理和协调方法等，0-5分；

0-5 4 4 4

5 技术
项目实施进度方案：项目进度实施计划，及进度保障措施，根据合理
性，可实施性强弱打分，1-4分，不合理不得分。 0-4 4 4 4

6 技术

项目实施、维护人员情况（0-12分）：
1）项目经理资质（5分）：具有高级信息系统项目管理师、国际注册内
部控制师（CICS）、注册信息安全管理人员认证、主任审核员
（ISO27001LA）、CCSK认证资质，每证1分，最多得5分；
2）项目组人员资质（3分）：具有不少于3名中国信息安全测评中心认
证的大数据安全分析师，提供专业的安全数据分析服务，得3分，少一
人扣1分，扣完为止。
3）人员驻场服务（2分）承诺提供不少于1名工程师驻场技术支持得1
分，根据驻场人员技术经验，资质等情况打分，0-1分。
上述人员需提供相关证书复印件及提供近三个月内社保证明加盖公章。

0-10 4 0 10

7 技术

售后服务（0-9分）：
1）售后服务方案、售后服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺落实
的保障措施，维护期内的技术支持和维护能力情况等；对服务承诺的保
障措施，运行维护人员安排是否合理等，0-3分；
2）投标供应商承诺项目组工程师能够在非工作时间（尤其是国定节假
日、双休日）响应任务、及时到现场处置及响应效率情况，得2分，未
承诺不得分。
3）具有本地化服务能力。在杭企业或非本地公司在杭州有分支机构或
技术服务支撑机构得4分（提供相关证明材料），承诺组建本地化服务
团队的得2分；否则不得分。

0-9 7 7 8

8 技术

培训方案（0-3分）：
根据投标供应商提供的培训计划、培训方式、培训内容和培训人数确
定，培训方案完善详尽可行得3分，培训方案内容齐全描述简单的得2
分，培训方案却有出入尚可实施的得1分，不合理不得分。

0-3 3 3 3

9 技术
优惠及服务承诺：1）针对本项目的优惠措施，视可实用性打分，0-2
分；2）针对本项目的服务承诺，合理可行得2分，不合理或没有不得
分。

0-4 0 3 4

10 商务
资信

供应商具备有效 “信息安全服务资质认证证书”（一级信息安全应急处理
服务资质），具有等保工具箱研发证明材料，知识产权管理体系认证证
书，每证1分，最多得3分；具有CMMI5级认证证书，得2分，CMMI3/4
级认证证书，得1分； 
提供上述证明材料加盖公章。

0-5 0 0 5

5/10



11 商务
资信

供应商具有良好的履约信誉，得2分（提供政府部门、银行、第三方机
构等出具的证明材料）

0-2 2 2 2

12 商务
资信

具有类似系统安全服务项目合同业绩，一个合同得1分，最多得5分。
注：业绩需至少提供合同首页、金额页、盖章页等复印件并加盖投标人
公章。

0-5 3 5 5

合计 0-90 52 52 85

                                                       

专家（签名）：                          

6/10



                   

                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （孙金一）（孙金一） 

项目名称:  组织工作数字化改革项目（二）（ZJZBC-21-9077）- 标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江天健
远见科技
（集团）
有限公司

杭州弄潮
网络科技
有限公司

杭州安恒
信息技术
股份有限
公司

1 技术

项目需求分析（0-6分）:
1）对本项目需求的理解，是否有对重点、难点技术环节进行描述和分
析，0-3分；
2）方案设计的功能实现以及方案配置的合理性等方面与项目对应需求
的满足程度等，0-3分；

0-6 4 4 6

2 技术
安全防护设备参数完全满足或优于招标文件技术要求得28分(具体详见
技术偏离表及相关佐证材料，偏离表与佐证材料不一致的以佐证材料为
准)；一般性指标负偏离扣1分，扣完为止；

0-28 15 14 28

3 技术
项目实施内容：安全服务包含1）渗透测试2）应急响应3）应急演练4）
漏洞扫描5）网络安全培训6）等保测评，每项服务内容描述合理可行，
根据内容完善程度打分，0-1.5分，最高得9分；

0-9 7 7 9

4 技术
组织实施方案的科学性、合理性、规范性和可操作性，包括产品供货、
验货、安装调试、试运行、测试、系统管理培训、系统运行维护培训等
内容，以及组织机构、工作程序和步骤、管理和协调方法等，0-5分；

0-5 3 4 5

5 技术
项目实施进度方案：项目进度实施计划，及进度保障措施，根据合理
性，可实施性强弱打分，1-4分，不合理不得分。 0-4 2 1 4

6 技术

项目实施、维护人员情况（0-12分）：
1）项目经理资质（5分）：具有高级信息系统项目管理师、国际注册内
部控制师（CICS）、注册信息安全管理人员认证、主任审核员
（ISO27001LA）、CCSK认证资质，每证1分，最多得5分；
2）项目组人员资质（3分）：具有不少于3名中国信息安全测评中心认
证的大数据安全分析师，提供专业的安全数据分析服务，得3分，少一
人扣1分，扣完为止。
3）人员驻场服务（2分）承诺提供不少于1名工程师驻场技术支持得1
分，根据驻场人员技术经验，资质等情况打分，0-1分。
上述人员需提供相关证书复印件及提供近三个月内社保证明加盖公章。

0-10 4 0 10

7 技术

售后服务（0-9分）：
1）售后服务方案、售后服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺落实
的保障措施，维护期内的技术支持和维护能力情况等；对服务承诺的保
障措施，运行维护人员安排是否合理等，0-3分；
2）投标供应商承诺项目组工程师能够在非工作时间（尤其是国定节假
日、双休日）响应任务、及时到现场处置及响应效率情况，得2分，未
承诺不得分。
3）具有本地化服务能力。在杭企业或非本地公司在杭州有分支机构或
技术服务支撑机构得4分（提供相关证明材料），承诺组建本地化服务
团队的得2分；否则不得分。

0-9 7 7 9

8 技术

培训方案（0-3分）：
根据投标供应商提供的培训计划、培训方式、培训内容和培训人数确
定，培训方案完善详尽可行得3分，培训方案内容齐全描述简单的得2
分，培训方案却有出入尚可实施的得1分，不合理不得分。

0-3 1 1 3

9 技术
优惠及服务承诺：1）针对本项目的优惠措施，视可实用性打分，0-2
分；2）针对本项目的服务承诺，合理可行得2分，不合理或没有不得
分。

0-4 0 2 4

10 商务
资信

供应商具备有效 “信息安全服务资质认证证书”（一级信息安全应急处理
服务资质），具有等保工具箱研发证明材料，知识产权管理体系认证证
书，每证1分，最多得3分；具有CMMI5级认证证书，得2分，CMMI3/4
级认证证书，得1分； 
提供上述证明材料加盖公章。

0-5 0 0 5

7/10



11 商务
资信

供应商具有良好的履约信誉，得2分（提供政府部门、银行、第三方机
构等出具的证明材料）

0-2 2 2 2

12 商务
资信

具有类似系统安全服务项目合同业绩，一个合同得1分，最多得5分。
注：业绩需至少提供合同首页、金额页、盖章页等复印件并加盖投标人
公章。

0-5 3 5 5

合计 0-90 48 47 90

                                                       

专家（签名）：                          

8/10



                   

                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （叶永平）（叶永平） 

项目名称:  组织工作数字化改革项目（二）（ZJZBC-21-9077）- 标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江天健
远见科技
（集团）
有限公司

杭州弄潮
网络科技
有限公司

杭州安恒
信息技术
股份有限
公司

1 技术

项目需求分析（0-6分）:
1）对本项目需求的理解，是否有对重点、难点技术环节进行描述和分
析，0-3分；
2）方案设计的功能实现以及方案配置的合理性等方面与项目对应需求
的满足程度等，0-3分；

0-6 5 4 5

2 技术
安全防护设备参数完全满足或优于招标文件技术要求得28分(具体详见
技术偏离表及相关佐证材料，偏离表与佐证材料不一致的以佐证材料为
准)；一般性指标负偏离扣1分，扣完为止；

0-28 15 14 28

3 技术
项目实施内容：安全服务包含1）渗透测试2）应急响应3）应急演练4）
漏洞扫描5）网络安全培训6）等保测评，每项服务内容描述合理可行，
根据内容完善程度打分，0-1.5分，最高得9分；

0-9 5 4 6

4 技术
组织实施方案的科学性、合理性、规范性和可操作性，包括产品供货、
验货、安装调试、试运行、测试、系统管理培训、系统运行维护培训等
内容，以及组织机构、工作程序和步骤、管理和协调方法等，0-5分；

0-5 4 4 4

5 技术
项目实施进度方案：项目进度实施计划，及进度保障措施，根据合理
性，可实施性强弱打分，1-4分，不合理不得分。 0-4 4 4 4

6 技术

项目实施、维护人员情况（0-12分）：
1）项目经理资质（5分）：具有高级信息系统项目管理师、国际注册内
部控制师（CICS）、注册信息安全管理人员认证、主任审核员
（ISO27001LA）、CCSK认证资质，每证1分，最多得5分；
2）项目组人员资质（3分）：具有不少于3名中国信息安全测评中心认
证的大数据安全分析师，提供专业的安全数据分析服务，得3分，少一
人扣1分，扣完为止。
3）人员驻场服务（2分）承诺提供不少于1名工程师驻场技术支持得1
分，根据驻场人员技术经验，资质等情况打分，0-1分。
上述人员需提供相关证书复印件及提供近三个月内社保证明加盖公章。

0-10 7 5 10

7 技术

售后服务（0-9分）：
1）售后服务方案、售后服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺落实
的保障措施，维护期内的技术支持和维护能力情况等；对服务承诺的保
障措施，运行维护人员安排是否合理等，0-3分；
2）投标供应商承诺项目组工程师能够在非工作时间（尤其是国定节假
日、双休日）响应任务、及时到现场处置及响应效率情况，得2分，未
承诺不得分。
3）具有本地化服务能力。在杭企业或非本地公司在杭州有分支机构或
技术服务支撑机构得4分（提供相关证明材料），承诺组建本地化服务
团队的得2分；否则不得分。

0-9 5 5 8

8 技术

培训方案（0-3分）：
根据投标供应商提供的培训计划、培训方式、培训内容和培训人数确
定，培训方案完善详尽可行得3分，培训方案内容齐全描述简单的得2
分，培训方案却有出入尚可实施的得1分，不合理不得分。

0-3 2 2 3

9 技术
优惠及服务承诺：1）针对本项目的优惠措施，视可实用性打分，0-2
分；2）针对本项目的服务承诺，合理可行得2分，不合理或没有不得
分。

0-4 0 2 3

10 商务
资信

供应商具备有效 “信息安全服务资质认证证书”（一级信息安全应急处理
服务资质），具有等保工具箱研发证明材料，知识产权管理体系认证证
书，每证1分，最多得3分；具有CMMI5级认证证书，得2分，CMMI3/4
级认证证书，得1分； 
提供上述证明材料加盖公章。

0-5 0 0 5

9/10



11 商务
资信

供应商具有良好的履约信誉，得2分（提供政府部门、银行、第三方机
构等出具的证明材料）

0-2 2 2 2

12 商务
资信

具有类似系统安全服务项目合同业绩，一个合同得1分，最多得5分。
注：业绩需至少提供合同首页、金额页、盖章页等复印件并加盖投标人
公章。

0-5 3 5 5

合计 0-90 52 51 83

                                                       

专家（签名）：                          
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