
            
           

                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家1）（专家1）  
                

项目名称:  丽水市特种设备检测院特种检测设备采购项目（浙凯晟招2024-1013号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

国药（上
海）医疗
器械实业
有限公司

江苏欧佰
斯特科技
有限公司

上海盾杰
电子科技
有限公司

1.1 商务

环保产品金额占投标产品总金额20%（不含）以下的，得0.2分；占投标
产品总金额20%～50%的，得0.5分；占投标产品总金额50%（含）以上
的，得1分。须将有效环保认证证书扫描件装入资信商务及技术文件
中，否则不给分。

0-1 0.0 0.0 0.0

1.2 商务

节能产品金额占投标产品总金额20%（不含）以下的，得0.2分；占投标
产品总金额20%～50%的，得0.5分；占投标产品总金额50%（含）以上
的，得1分。须将有效节能认证证书扫描件装入资信商务及技术文件
中，否则不给分。

0-1 0.0 0.0 0.0

2 技术

项目实施方案（5分） 根据投标人提供的项目实施方案，主要从科学
性、严密性和合理性等3个方面进行评审： 方案内容全面细化，设计完
善；系统规划清晰，围绕整体供货流程进行了详细的规划，且完全针对
本项目采购内容各个部分需求，得5分；提供了实施方案，但是内容的
科学性、严密性和合理性等稍有欠缺，有完善空间（缺乏完整的系统规
划设计，和部分需求稍有偏离等），得3分；提供了实施方案，但是内
容简陋，基本不具备科学性、严密性和合理性，系统规划杂乱，流程极
其简单，得1分；不提供的得0分。

0-5 3.0 3.0 3.0

3 技术

产品配置技术需求（35分） 本项目标注“★”号的技术条款为重要技
术条款共75项，其他技术条款为普通技术条款。无负偏离得满分35分；
重要技术条款每负偏离1条扣0.2分，普通技术条款每负偏离1条扣0.1
分，35分扣完为止。

0-35 35.0 35.0 35.0

4 技术

供货方案（5分） 根据投标人提供的供货方案，需包含但不限于以下要
点：①供货期限是否满足招标文件要求；②交货方式是否切合实际；③
供货保障流程是否合理；④供货流程要点是否明确；⑤供货实施步骤是
否清晰。由评标委员会进行打分：
供货期完全满足招标文件要求，交货方式切合实际，供货流程合理且供
货流程要点明确，供货实施步骤清晰，能提供比较有针对性的服务措施
的得5分；
供货期满足招标文件要求，交货方式切合实际，供货流程合理，供货实
施流程清晰，能提供有针对性的服务措施的得4分；
方案内容符合本项目的供货要求，实行上基本合理可行的得3分；
方案内容基本符合本项目的供货要求，但是实行上略有欠缺的得2分；
方案内容不完整，内容不充分，与本项目货物供应要求有差距的得1
分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 3.0 3.0

5 技术

安装与验收方案（5分） 根据投标人提供的安装与验收方案，需包含但
不限于以下要点：①安装方案；②安装人员配置；③调试要求；④开箱
测试方式；⑤产品验收方案。由评标委员会进行打分：
安装方案得当，安装人员配置贴合实际需求，调试要求明确，且开箱测
试方式科学，产品验收方案合理，能确保货物正常安装及验收的得5
分；
安装方案及安装人员配置贴合实际需求，调试要求明确，方式科学，产
品验收方案合理，比较能确保货物正常安装及验收的得4分；
安装方案及安装人员配置基本贴合实际需求，调试要求基本明确，产品
验收方案基本合理可行的得3分；
安装与验收方案符合项目实际要求，但存在一定缺项的得2分；
安装与验收方案存在明显缺项，实行上有困难的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 3.0 3.0
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6.1 技术

投标人需结合自身实际提供服务承诺，需包含但不限于以下要点：①服
务方式；②服务响应时间；③技术支持；④服务体系；⑤退换货品承
诺。由评标委员会进行打分：
各项服务承诺能与项目实际相结合，能提供实质性承诺及保障措施，能
有效保证货物正常使用的得5分；
各项服务承诺能与项目实际相结合，能提供承诺及保障措施，能保证货
物正常使用的得4分；
各项服务承诺与项目实际基本相结合，但承诺及保障只能基本符合货物
实际使用情况，基本满足项目使用要求的得3分；
服务承诺和保障措施与项目实际需求存在巨大偏差，会严重影响货物正
常使用的得1分。
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 2.0 2.0

6.2 技术

投标人需结合自身实际提供质保期方案，需包含但不限于以下要点：①
质保期内定期服务方案；②巡检服务方案；③售后服务保障；④售后服
务机构的设置。由评委进行综合打分：
质保期内定期服务和巡检服务方案合理，售后服务有保障且有相应的售
后服务机构，能有效提高货物使用体验，具有专业技能，服务目标明确
清晰的得5分；
质保期内定期服务和巡检服务方案较合理，售后服务有保障且有相应的
售后服务机构，能提高货物使用体验，服务目标明确的得4分；
方案内容符合项目实际需求，不影响服务质量，运作流程设计较为合
理，有一定针对性的得3分；
方案内容不完整，内容不充分，与本项目实际需求有差距的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 2.0 2.0

6.3 技术

投标人需结合自身实际提供售后服务机构技术服务人员情况（提供姓
名、工作经验、资质证书情况），需包含但不限于以下要点：①经验是
否丰富；②证书是否齐全；③专业性及配备是否充足④服务人员数量。
由评标委员会进行打分：
人员配置合理、人员经验丰富且人员整体素质良好，能顺利完成售后任
务的得5分；
人员配置较合理、人员经验较丰富，人员整体素质良好，能完成售后任
务的得4分；
人员配置基本合理、人员经验及人员整体素质一般，基本能顺利完成售
后任务的得3分；
人员设置不合理，无法确保完成售后任务的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 1.0 1.0

7 技术

培训方案（3分） 根据投标人提供的培训方案，需包含但不限于以下要
点：①培训时间安排是否合理；②培训内容是否全面；③培训人员是否
齐全；④培训次数；⑤培训场地安排是否合理，由评标委员会进行打
分：
人员培训方案与项目实际相结合，培训时间安排合理，培训内容符合货
物使用要求，培训次数能确保设备实际使用人灵活使用且场地安排合理
的得3分；
人员培训方案与项目实际相结合，培训时间安排较合理，培训内容较符
合货物使用要求，培训次数能确保设备实际使用人灵活使用且场地安排
较合理的得2分；
人员培训方案没有结合采购需求，培训内容敷衍，没有相应培训场地且
培训时间不合理的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0

合计 0-70 60.0 51.0 51.0

           

专家（签名）：   
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                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家2）（专家2）  
                

项目名称:  丽水市特种设备检测院特种检测设备采购项目（浙凯晟招2024-1013号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

国药（上
海）医疗
器械实业
有限公司

江苏欧佰
斯特科技
有限公司

上海盾杰
电子科技
有限公司

1.1 商务

环保产品金额占投标产品总金额20%（不含）以下的，得0.2分；占投标
产品总金额20%～50%的，得0.5分；占投标产品总金额50%（含）以上
的，得1分。须将有效环保认证证书扫描件装入资信商务及技术文件
中，否则不给分。

0-1 0.0 0.0 0.0

1.2 商务

节能产品金额占投标产品总金额20%（不含）以下的，得0.2分；占投标
产品总金额20%～50%的，得0.5分；占投标产品总金额50%（含）以上
的，得1分。须将有效节能认证证书扫描件装入资信商务及技术文件
中，否则不给分。

0-1 0.0 0.0 0.0

2 技术

项目实施方案（5分） 根据投标人提供的项目实施方案，主要从科学
性、严密性和合理性等3个方面进行评审： 方案内容全面细化，设计完
善；系统规划清晰，围绕整体供货流程进行了详细的规划，且完全针对
本项目采购内容各个部分需求，得5分；提供了实施方案，但是内容的
科学性、严密性和合理性等稍有欠缺，有完善空间（缺乏完整的系统规
划设计，和部分需求稍有偏离等），得3分；提供了实施方案，但是内
容简陋，基本不具备科学性、严密性和合理性，系统规划杂乱，流程极
其简单，得1分；不提供的得0分。

0-5 4.0 3.0 3.0

3 技术

产品配置技术需求（35分） 本项目标注“★”号的技术条款为重要技
术条款共75项，其他技术条款为普通技术条款。无负偏离得满分35分；
重要技术条款每负偏离1条扣0.2分，普通技术条款每负偏离1条扣0.1
分，35分扣完为止。

0-35 35.0 35.0 35.0

4 技术

供货方案（5分） 根据投标人提供的供货方案，需包含但不限于以下要
点：①供货期限是否满足招标文件要求；②交货方式是否切合实际；③
供货保障流程是否合理；④供货流程要点是否明确；⑤供货实施步骤是
否清晰。由评标委员会进行打分：
供货期完全满足招标文件要求，交货方式切合实际，供货流程合理且供
货流程要点明确，供货实施步骤清晰，能提供比较有针对性的服务措施
的得5分；
供货期满足招标文件要求，交货方式切合实际，供货流程合理，供货实
施流程清晰，能提供有针对性的服务措施的得4分；
方案内容符合本项目的供货要求，实行上基本合理可行的得3分；
方案内容基本符合本项目的供货要求，但是实行上略有欠缺的得2分；
方案内容不完整，内容不充分，与本项目货物供应要求有差距的得1
分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 2.0 2.0

5 技术

安装与验收方案（5分） 根据投标人提供的安装与验收方案，需包含但
不限于以下要点：①安装方案；②安装人员配置；③调试要求；④开箱
测试方式；⑤产品验收方案。由评标委员会进行打分：
安装方案得当，安装人员配置贴合实际需求，调试要求明确，且开箱测
试方式科学，产品验收方案合理，能确保货物正常安装及验收的得5
分；
安装方案及安装人员配置贴合实际需求，调试要求明确，方式科学，产
品验收方案合理，比较能确保货物正常安装及验收的得4分；
安装方案及安装人员配置基本贴合实际需求，调试要求基本明确，产品
验收方案基本合理可行的得3分；
安装与验收方案符合项目实际要求，但存在一定缺项的得2分；
安装与验收方案存在明显缺项，实行上有困难的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 3.0 3.0
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6.1 技术

投标人需结合自身实际提供服务承诺，需包含但不限于以下要点：①服
务方式；②服务响应时间；③技术支持；④服务体系；⑤退换货品承
诺。由评标委员会进行打分：
各项服务承诺能与项目实际相结合，能提供实质性承诺及保障措施，能
有效保证货物正常使用的得5分；
各项服务承诺能与项目实际相结合，能提供承诺及保障措施，能保证货
物正常使用的得4分；
各项服务承诺与项目实际基本相结合，但承诺及保障只能基本符合货物
实际使用情况，基本满足项目使用要求的得3分；
服务承诺和保障措施与项目实际需求存在巨大偏差，会严重影响货物正
常使用的得1分。
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 3.0 3.0

6.2 技术

投标人需结合自身实际提供质保期方案，需包含但不限于以下要点：①
质保期内定期服务方案；②巡检服务方案；③售后服务保障；④售后服
务机构的设置。由评委进行综合打分：
质保期内定期服务和巡检服务方案合理，售后服务有保障且有相应的售
后服务机构，能有效提高货物使用体验，具有专业技能，服务目标明确
清晰的得5分；
质保期内定期服务和巡检服务方案较合理，售后服务有保障且有相应的
售后服务机构，能提高货物使用体验，服务目标明确的得4分；
方案内容符合项目实际需求，不影响服务质量，运作流程设计较为合
理，有一定针对性的得3分；
方案内容不完整，内容不充分，与本项目实际需求有差距的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 3.0 3.0

6.3 技术

投标人需结合自身实际提供售后服务机构技术服务人员情况（提供姓
名、工作经验、资质证书情况），需包含但不限于以下要点：①经验是
否丰富；②证书是否齐全；③专业性及配备是否充足④服务人员数量。
由评标委员会进行打分：
人员配置合理、人员经验丰富且人员整体素质良好，能顺利完成售后任
务的得5分；
人员配置较合理、人员经验较丰富，人员整体素质良好，能完成售后任
务的得4分；
人员配置基本合理、人员经验及人员整体素质一般，基本能顺利完成售
后任务的得3分；
人员设置不合理，无法确保完成售后任务的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 2.0 2.0

7 技术

培训方案（3分） 根据投标人提供的培训方案，需包含但不限于以下要
点：①培训时间安排是否合理；②培训内容是否全面；③培训人员是否
齐全；④培训次数；⑤培训场地安排是否合理，由评标委员会进行打
分：
人员培训方案与项目实际相结合，培训时间安排合理，培训内容符合货
物使用要求，培训次数能确保设备实际使用人灵活使用且场地安排合理
的得3分；
人员培训方案与项目实际相结合，培训时间安排较合理，培训内容较符
合货物使用要求，培训次数能确保设备实际使用人灵活使用且场地安排
较合理的得2分；
人员培训方案没有结合采购需求，培训内容敷衍，没有相应培训场地且
培训时间不合理的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-3 3.0 2.0 2.0

合计 0-70 62.0 53.0 53.0

           

专家（签名）：   
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                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家3）（专家3）  
                

项目名称:  丽水市特种设备检测院特种检测设备采购项目（浙凯晟招2024-1013号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

国药（上
海）医疗
器械实业
有限公司

江苏欧佰
斯特科技
有限公司

上海盾杰
电子科技
有限公司

1.1 商务

环保产品金额占投标产品总金额20%（不含）以下的，得0.2分；占投标
产品总金额20%～50%的，得0.5分；占投标产品总金额50%（含）以上
的，得1分。须将有效环保认证证书扫描件装入资信商务及技术文件
中，否则不给分。

0-1 0.0 0.0 0.0

1.2 商务

节能产品金额占投标产品总金额20%（不含）以下的，得0.2分；占投标
产品总金额20%～50%的，得0.5分；占投标产品总金额50%（含）以上
的，得1分。须将有效节能认证证书扫描件装入资信商务及技术文件
中，否则不给分。

0-1 0.0 0.0 0.0

2 技术

项目实施方案（5分） 根据投标人提供的项目实施方案，主要从科学
性、严密性和合理性等3个方面进行评审： 方案内容全面细化，设计完
善；系统规划清晰，围绕整体供货流程进行了详细的规划，且完全针对
本项目采购内容各个部分需求，得5分；提供了实施方案，但是内容的
科学性、严密性和合理性等稍有欠缺，有完善空间（缺乏完整的系统规
划设计，和部分需求稍有偏离等），得3分；提供了实施方案，但是内
容简陋，基本不具备科学性、严密性和合理性，系统规划杂乱，流程极
其简单，得1分；不提供的得0分。

0-5 3.0 3.0 3.0

3 技术

产品配置技术需求（35分） 本项目标注“★”号的技术条款为重要技
术条款共75项，其他技术条款为普通技术条款。无负偏离得满分35分；
重要技术条款每负偏离1条扣0.2分，普通技术条款每负偏离1条扣0.1
分，35分扣完为止。

0-35 35.0 35.0 35.0

4 技术

供货方案（5分） 根据投标人提供的供货方案，需包含但不限于以下要
点：①供货期限是否满足招标文件要求；②交货方式是否切合实际；③
供货保障流程是否合理；④供货流程要点是否明确；⑤供货实施步骤是
否清晰。由评标委员会进行打分：
供货期完全满足招标文件要求，交货方式切合实际，供货流程合理且供
货流程要点明确，供货实施步骤清晰，能提供比较有针对性的服务措施
的得5分；
供货期满足招标文件要求，交货方式切合实际，供货流程合理，供货实
施流程清晰，能提供有针对性的服务措施的得4分；
方案内容符合本项目的供货要求，实行上基本合理可行的得3分；
方案内容基本符合本项目的供货要求，但是实行上略有欠缺的得2分；
方案内容不完整，内容不充分，与本项目货物供应要求有差距的得1
分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 3.0 3.0

5 技术

安装与验收方案（5分） 根据投标人提供的安装与验收方案，需包含但
不限于以下要点：①安装方案；②安装人员配置；③调试要求；④开箱
测试方式；⑤产品验收方案。由评标委员会进行打分：
安装方案得当，安装人员配置贴合实际需求，调试要求明确，且开箱测
试方式科学，产品验收方案合理，能确保货物正常安装及验收的得5
分；
安装方案及安装人员配置贴合实际需求，调试要求明确，方式科学，产
品验收方案合理，比较能确保货物正常安装及验收的得4分；
安装方案及安装人员配置基本贴合实际需求，调试要求基本明确，产品
验收方案基本合理可行的得3分；
安装与验收方案符合项目实际要求，但存在一定缺项的得2分；
安装与验收方案存在明显缺项，实行上有困难的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 3.0 3.0

5/10



6.1 技术

投标人需结合自身实际提供服务承诺，需包含但不限于以下要点：①服
务方式；②服务响应时间；③技术支持；④服务体系；⑤退换货品承
诺。由评标委员会进行打分：
各项服务承诺能与项目实际相结合，能提供实质性承诺及保障措施，能
有效保证货物正常使用的得5分；
各项服务承诺能与项目实际相结合，能提供承诺及保障措施，能保证货
物正常使用的得4分；
各项服务承诺与项目实际基本相结合，但承诺及保障只能基本符合货物
实际使用情况，基本满足项目使用要求的得3分；
服务承诺和保障措施与项目实际需求存在巨大偏差，会严重影响货物正
常使用的得1分。
未提供相关内容的不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0

6.2 技术

投标人需结合自身实际提供质保期方案，需包含但不限于以下要点：①
质保期内定期服务方案；②巡检服务方案；③售后服务保障；④售后服
务机构的设置。由评委进行综合打分：
质保期内定期服务和巡检服务方案合理，售后服务有保障且有相应的售
后服务机构，能有效提高货物使用体验，具有专业技能，服务目标明确
清晰的得5分；
质保期内定期服务和巡检服务方案较合理，售后服务有保障且有相应的
售后服务机构，能提高货物使用体验，服务目标明确的得4分；
方案内容符合项目实际需求，不影响服务质量，运作流程设计较为合
理，有一定针对性的得3分；
方案内容不完整，内容不充分，与本项目实际需求有差距的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0

6.3 技术

投标人需结合自身实际提供售后服务机构技术服务人员情况（提供姓
名、工作经验、资质证书情况），需包含但不限于以下要点：①经验是
否丰富；②证书是否齐全；③专业性及配备是否充足④服务人员数量。
由评标委员会进行打分：
人员配置合理、人员经验丰富且人员整体素质良好，能顺利完成售后任
务的得5分；
人员配置较合理、人员经验较丰富，人员整体素质良好，能完成售后任
务的得4分；
人员配置基本合理、人员经验及人员整体素质一般，基本能顺利完成售
后任务的得3分；
人员设置不合理，无法确保完成售后任务的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0

7 技术

培训方案（3分） 根据投标人提供的培训方案，需包含但不限于以下要
点：①培训时间安排是否合理；②培训内容是否全面；③培训人员是否
齐全；④培训次数；⑤培训场地安排是否合理，由评标委员会进行打
分：
人员培训方案与项目实际相结合，培训时间安排合理，培训内容符合货
物使用要求，培训次数能确保设备实际使用人灵活使用且场地安排合理
的得3分；
人员培训方案与项目实际相结合，培训时间安排较合理，培训内容较符
合货物使用要求，培训次数能确保设备实际使用人灵活使用且场地安排
较合理的得2分；
人员培训方案没有结合采购需求，培训内容敷衍，没有相应培训场地且
培训时间不合理的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-3 3.0 2.0 2.0

合计 0-70 64.0 55.0 55.0

           

专家（签名）：   
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                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家4）（专家4）  
                

项目名称:  丽水市特种设备检测院特种检测设备采购项目（浙凯晟招2024-1013号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

国药（上
海）医疗
器械实业
有限公司

江苏欧佰
斯特科技
有限公司

上海盾杰
电子科技
有限公司

1.1 商务

环保产品金额占投标产品总金额20%（不含）以下的，得0.2分；占投标
产品总金额20%～50%的，得0.5分；占投标产品总金额50%（含）以上
的，得1分。须将有效环保认证证书扫描件装入资信商务及技术文件
中，否则不给分。

0-1 0.0 0.0 0.0

1.2 商务

节能产品金额占投标产品总金额20%（不含）以下的，得0.2分；占投标
产品总金额20%～50%的，得0.5分；占投标产品总金额50%（含）以上
的，得1分。须将有效节能认证证书扫描件装入资信商务及技术文件
中，否则不给分。

0-1 0.0 0.0 0.0

2 技术

项目实施方案（5分） 根据投标人提供的项目实施方案，主要从科学
性、严密性和合理性等3个方面进行评审： 方案内容全面细化，设计完
善；系统规划清晰，围绕整体供货流程进行了详细的规划，且完全针对
本项目采购内容各个部分需求，得5分；提供了实施方案，但是内容的
科学性、严密性和合理性等稍有欠缺，有完善空间（缺乏完整的系统规
划设计，和部分需求稍有偏离等），得3分；提供了实施方案，但是内
容简陋，基本不具备科学性、严密性和合理性，系统规划杂乱，流程极
其简单，得1分；不提供的得0分。

0-5 3.0 1.0 1.0

3 技术

产品配置技术需求（35分） 本项目标注“★”号的技术条款为重要技
术条款共75项，其他技术条款为普通技术条款。无负偏离得满分35分；
重要技术条款每负偏离1条扣0.2分，普通技术条款每负偏离1条扣0.1
分，35分扣完为止。

0-35 35.0 35.0 35.0

4 技术

供货方案（5分） 根据投标人提供的供货方案，需包含但不限于以下要
点：①供货期限是否满足招标文件要求；②交货方式是否切合实际；③
供货保障流程是否合理；④供货流程要点是否明确；⑤供货实施步骤是
否清晰。由评标委员会进行打分：
供货期完全满足招标文件要求，交货方式切合实际，供货流程合理且供
货流程要点明确，供货实施步骤清晰，能提供比较有针对性的服务措施
的得5分；
供货期满足招标文件要求，交货方式切合实际，供货流程合理，供货实
施流程清晰，能提供有针对性的服务措施的得4分；
方案内容符合本项目的供货要求，实行上基本合理可行的得3分；
方案内容基本符合本项目的供货要求，但是实行上略有欠缺的得2分；
方案内容不完整，内容不充分，与本项目货物供应要求有差距的得1
分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 2.0 2.0

5 技术

安装与验收方案（5分） 根据投标人提供的安装与验收方案，需包含但
不限于以下要点：①安装方案；②安装人员配置；③调试要求；④开箱
测试方式；⑤产品验收方案。由评标委员会进行打分：
安装方案得当，安装人员配置贴合实际需求，调试要求明确，且开箱测
试方式科学，产品验收方案合理，能确保货物正常安装及验收的得5
分；
安装方案及安装人员配置贴合实际需求，调试要求明确，方式科学，产
品验收方案合理，比较能确保货物正常安装及验收的得4分；
安装方案及安装人员配置基本贴合实际需求，调试要求基本明确，产品
验收方案基本合理可行的得3分；
安装与验收方案符合项目实际要求，但存在一定缺项的得2分；
安装与验收方案存在明显缺项，实行上有困难的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 5.0 3.0 2.0

7/10



6.1 技术

投标人需结合自身实际提供服务承诺，需包含但不限于以下要点：①服
务方式；②服务响应时间；③技术支持；④服务体系；⑤退换货品承
诺。由评标委员会进行打分：
各项服务承诺能与项目实际相结合，能提供实质性承诺及保障措施，能
有效保证货物正常使用的得5分；
各项服务承诺能与项目实际相结合，能提供承诺及保障措施，能保证货
物正常使用的得4分；
各项服务承诺与项目实际基本相结合，但承诺及保障只能基本符合货物
实际使用情况，基本满足项目使用要求的得3分；
服务承诺和保障措施与项目实际需求存在巨大偏差，会严重影响货物正
常使用的得1分。
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 3.0 3.0

6.2 技术

投标人需结合自身实际提供质保期方案，需包含但不限于以下要点：①
质保期内定期服务方案；②巡检服务方案；③售后服务保障；④售后服
务机构的设置。由评委进行综合打分：
质保期内定期服务和巡检服务方案合理，售后服务有保障且有相应的售
后服务机构，能有效提高货物使用体验，具有专业技能，服务目标明确
清晰的得5分；
质保期内定期服务和巡检服务方案较合理，售后服务有保障且有相应的
售后服务机构，能提高货物使用体验，服务目标明确的得4分；
方案内容符合项目实际需求，不影响服务质量，运作流程设计较为合
理，有一定针对性的得3分；
方案内容不完整，内容不充分，与本项目实际需求有差距的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 3.0 3.0

6.3 技术

投标人需结合自身实际提供售后服务机构技术服务人员情况（提供姓
名、工作经验、资质证书情况），需包含但不限于以下要点：①经验是
否丰富；②证书是否齐全；③专业性及配备是否充足④服务人员数量。
由评标委员会进行打分：
人员配置合理、人员经验丰富且人员整体素质良好，能顺利完成售后任
务的得5分；
人员配置较合理、人员经验较丰富，人员整体素质良好，能完成售后任
务的得4分；
人员配置基本合理、人员经验及人员整体素质一般，基本能顺利完成售
后任务的得3分；
人员设置不合理，无法确保完成售后任务的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 1.0 1.0

7 技术

培训方案（3分） 根据投标人提供的培训方案，需包含但不限于以下要
点：①培训时间安排是否合理；②培训内容是否全面；③培训人员是否
齐全；④培训次数；⑤培训场地安排是否合理，由评标委员会进行打
分：
人员培训方案与项目实际相结合，培训时间安排合理，培训内容符合货
物使用要求，培训次数能确保设备实际使用人灵活使用且场地安排合理
的得3分；
人员培训方案与项目实际相结合，培训时间安排较合理，培训内容较符
合货物使用要求，培训次数能确保设备实际使用人灵活使用且场地安排
较合理的得2分；
人员培训方案没有结合采购需求，培训内容敷衍，没有相应培训场地且
培训时间不合理的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-3 3.0 2.0 2.0

合计 0-70 62.0 50.0 49.0

           

专家（签名）：   
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                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家5）（专家5）  
                

项目名称:  丽水市特种设备检测院特种检测设备采购项目（浙凯晟招2024-1013号）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

国药（上
海）医疗
器械实业
有限公司

江苏欧佰
斯特科技
有限公司

上海盾杰
电子科技
有限公司

1.1 商务

环保产品金额占投标产品总金额20%（不含）以下的，得0.2分；占投标
产品总金额20%～50%的，得0.5分；占投标产品总金额50%（含）以上
的，得1分。须将有效环保认证证书扫描件装入资信商务及技术文件
中，否则不给分。

0-1 0.0 0.0 0.0

1.2 商务

节能产品金额占投标产品总金额20%（不含）以下的，得0.2分；占投标
产品总金额20%～50%的，得0.5分；占投标产品总金额50%（含）以上
的，得1分。须将有效节能认证证书扫描件装入资信商务及技术文件
中，否则不给分。

0-1 0.0 0.0 0.0

2 技术

项目实施方案（5分） 根据投标人提供的项目实施方案，主要从科学
性、严密性和合理性等3个方面进行评审： 方案内容全面细化，设计完
善；系统规划清晰，围绕整体供货流程进行了详细的规划，且完全针对
本项目采购内容各个部分需求，得5分；提供了实施方案，但是内容的
科学性、严密性和合理性等稍有欠缺，有完善空间（缺乏完整的系统规
划设计，和部分需求稍有偏离等），得3分；提供了实施方案，但是内
容简陋，基本不具备科学性、严密性和合理性，系统规划杂乱，流程极
其简单，得1分；不提供的得0分。

0-5 5.0 5.0 5.0

3 技术

产品配置技术需求（35分） 本项目标注“★”号的技术条款为重要技
术条款共75项，其他技术条款为普通技术条款。无负偏离得满分35分；
重要技术条款每负偏离1条扣0.2分，普通技术条款每负偏离1条扣0.1
分，35分扣完为止。

0-35 35.0 35.0 35.0

4 技术

供货方案（5分） 根据投标人提供的供货方案，需包含但不限于以下要
点：①供货期限是否满足招标文件要求；②交货方式是否切合实际；③
供货保障流程是否合理；④供货流程要点是否明确；⑤供货实施步骤是
否清晰。由评标委员会进行打分：
供货期完全满足招标文件要求，交货方式切合实际，供货流程合理且供
货流程要点明确，供货实施步骤清晰，能提供比较有针对性的服务措施
的得5分；
供货期满足招标文件要求，交货方式切合实际，供货流程合理，供货实
施流程清晰，能提供有针对性的服务措施的得4分；
方案内容符合本项目的供货要求，实行上基本合理可行的得3分；
方案内容基本符合本项目的供货要求，但是实行上略有欠缺的得2分；
方案内容不完整，内容不充分，与本项目货物供应要求有差距的得1
分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0

5 技术

安装与验收方案（5分） 根据投标人提供的安装与验收方案，需包含但
不限于以下要点：①安装方案；②安装人员配置；③调试要求；④开箱
测试方式；⑤产品验收方案。由评标委员会进行打分：
安装方案得当，安装人员配置贴合实际需求，调试要求明确，且开箱测
试方式科学，产品验收方案合理，能确保货物正常安装及验收的得5
分；
安装方案及安装人员配置贴合实际需求，调试要求明确，方式科学，产
品验收方案合理，比较能确保货物正常安装及验收的得4分；
安装方案及安装人员配置基本贴合实际需求，调试要求基本明确，产品
验收方案基本合理可行的得3分；
安装与验收方案符合项目实际要求，但存在一定缺项的得2分；
安装与验收方案存在明显缺项，实行上有困难的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0
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6.1 技术

投标人需结合自身实际提供服务承诺，需包含但不限于以下要点：①服
务方式；②服务响应时间；③技术支持；④服务体系；⑤退换货品承
诺。由评标委员会进行打分：
各项服务承诺能与项目实际相结合，能提供实质性承诺及保障措施，能
有效保证货物正常使用的得5分；
各项服务承诺能与项目实际相结合，能提供承诺及保障措施，能保证货
物正常使用的得4分；
各项服务承诺与项目实际基本相结合，但承诺及保障只能基本符合货物
实际使用情况，基本满足项目使用要求的得3分；
服务承诺和保障措施与项目实际需求存在巨大偏差，会严重影响货物正
常使用的得1分。
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0

6.2 技术

投标人需结合自身实际提供质保期方案，需包含但不限于以下要点：①
质保期内定期服务方案；②巡检服务方案；③售后服务保障；④售后服
务机构的设置。由评委进行综合打分：
质保期内定期服务和巡检服务方案合理，售后服务有保障且有相应的售
后服务机构，能有效提高货物使用体验，具有专业技能，服务目标明确
清晰的得5分；
质保期内定期服务和巡检服务方案较合理，售后服务有保障且有相应的
售后服务机构，能提高货物使用体验，服务目标明确的得4分；
方案内容符合项目实际需求，不影响服务质量，运作流程设计较为合
理，有一定针对性的得3分；
方案内容不完整，内容不充分，与本项目实际需求有差距的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 3.0 3.0

6.3 技术

投标人需结合自身实际提供售后服务机构技术服务人员情况（提供姓
名、工作经验、资质证书情况），需包含但不限于以下要点：①经验是
否丰富；②证书是否齐全；③专业性及配备是否充足④服务人员数量。
由评标委员会进行打分：
人员配置合理、人员经验丰富且人员整体素质良好，能顺利完成售后任
务的得5分；
人员配置较合理、人员经验较丰富，人员整体素质良好，能完成售后任
务的得4分；
人员配置基本合理、人员经验及人员整体素质一般，基本能顺利完成售
后任务的得3分；
人员设置不合理，无法确保完成售后任务的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-5 4.0 1.0 1.0

7 技术

培训方案（3分） 根据投标人提供的培训方案，需包含但不限于以下要
点：①培训时间安排是否合理；②培训内容是否全面；③培训人员是否
齐全；④培训次数；⑤培训场地安排是否合理，由评标委员会进行打
分：
人员培训方案与项目实际相结合，培训时间安排合理，培训内容符合货
物使用要求，培训次数能确保设备实际使用人灵活使用且场地安排合理
的得3分；
人员培训方案与项目实际相结合，培训时间安排较合理，培训内容较符
合货物使用要求，培训次数能确保设备实际使用人灵活使用且场地安排
较合理的得2分；
人员培训方案没有结合采购需求，培训内容敷衍，没有相应培训场地且
培训时间不合理的得1分；
未提供相关内容的不得分。

0-3 2.0 1.0 1.0

合计 0-70 62.0 57.0 57.0

           

专家（签名）：   
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