
项目名称：滨江区浦沿街道2025-2027年辖区市政道路、绿化养护、保洁（三位一体）综合管养项目（浙房咨2024[DCG-001]-0007）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 滨和环境建设
集团有限公司
、广东济通集
团有限公司（
联合体）

巾帼西丽环境
科技集团有限

公司

浙江浙勤城市
服务科技有限
公司、浙江创
昊城市环境服
务集团有限公
司、上海城建
养护管理有限
公司（联合体

）

杭州大江东城
市设施管养有
限公司、杭州
久久建设工程
有限公司（联
合体）

浙江国锦建设
工程有限公司

1 商务 【管理体系认证证书】投标人具备职业健康安全管理体系认证，质量管理体系认证，环境管理
体系且在有效期内每提供一个得1分，最高得3分。（须提供可在中国国家认证认可监督管理委
员会网站查询的证书复印件并加盖公章，否则不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 【类似业绩】自2021年1月1日以来（以合同签订日期为准）具有类似环卫或市政道路管养或绿
化养护业绩的，每提供一个类型业绩得0.5分，最高得1分。（须提供合同复印件并加盖公章，
否则不得分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3 商务 【拟派项目负责人】
（1）拟派项目负责人具有环卫或市政道路管养或绿化养护相关行业5年及以上工作经验的，得
2分；没有不得分。（须提供劳动合同复印件和与劳动合同服务时间相对应的历年社保缴纳证
明并加盖公章，否则不得分，相关行业工作经验根据劳动合同年限累积计算）。
（2）拟派项目负责人自2019年1月1日以来（时间以合同签订之日为准）担任过类似环卫或市
政道路管养或绿化养护项目负责人或项目经理的，每担任过1个项目得1.5分，最多得3分，没
有不得分。（提供供应商为其缴纳的投标截止日前近三个月内任意一个月的社保缴纳证明加盖
公章，业绩证明材料以合同和发票为准，如合同无项目经理的信息，则另需提供业主证明文件
并加盖业主公章，不提供不得分，项目负责人服务在不同单位的业绩证明材料，采购人予以认
可。）

0-5 5.0 0.0 5.0 5.0 5.0

4 商务 人力资源安排充足且充分满足本标项要求最低的配置基础；满足下列项予以加分：
（1）项目技术负责人（2分）：增加1名具有市政或园林高级工程师职称的项目技术负责人的
得2分，提供职称证书复印件；
（2）施工员（2分）；增加1名施工员得2分，最多得2分，提供施工员岗位证书；
（3）安全员（2分）：增加1名安全员得2分，最多得2分，提供安全员岗位证书或C类人员证书
；
（4）沥青班组（4分）：增加1名人员的，得1分，最多得4分；
（5）人行道班组（4分）：增加1名人员的，得1分，最多得4分；
备注：以上人员中1、2、3需同时提供投标人为其缴纳的投标截止日前近三个月内任意一个月
的社保缴纳证明加盖公章；4沥青班组人员、5人行道班组成员需附名单，否则不得分）。

0-14 14.0 8.0 14.0 14.0 14.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）
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5 商务 【拟投项目设备】
满足招标文件采购需求基本要求的不得分，额外配置以下设备的：
（1）满足采购需求配置1台铣刨机的基础上，每增加1台铣刨机（或压路机或切割机）得1分，
最高得1分。
（2）投入本项目的设备中具有摊铺机的加2分。
（3）满足采购需求配置（标项一1辆/标项二2辆/标项三2辆）三合一洗扫车的基础上，每增加
1辆三合一洗扫车（总质量15000kg及以上）得2分；本项最高得2分。
（4）管理巡查车每增加一辆得1分，得1分。
（5）满足采购需求配置1辆小型清扫车/扫路车的基础上，每增加1辆小型清扫车/扫路车得2分
，最高得2分。
（6）满足采购需求巡查保障车2辆的基础上，每增加1辆的，得1分，最高得1分。
（7）可上牌的抑尘雾炮车：额外提供1辆得2分。
（8）挖机每增加1台的得2分，最高得2分。
（9）应急综合排涝车，额外提供1辆得2分，最高得2分。
以上车辆须提供车辆行驶证、购车发票、车辆登记证扫描件、清晰带有车牌号的正面、45度斜
侧面的照片，若为租赁的还需额外提供租赁合同，行驶证上的所有人名称必须和出租方一致，
且租赁合同的到期时间必须晚于2027年12月31日，否则不予认可）。
（10）满足采购需求快保车数量的基础上：额外提供1辆，得0.2分，最高得1分。投标人提供
承诺，格式自拟，否则不得分。
（11）手推式抛雪器（手扶式扫雪机）：额外提供1台，得1分，最高得1分。投标人提供承诺
，格式自拟，否则不得分。

0-17 17.0 10.0 17.0 17.0 17.0

6 技术 【市政道路保洁实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、
合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 3.0 4.0 4.0

7 技术 【公厕保洁实施方案实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对
性、合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0

8 技术 【绿地管养实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、合理
性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0

9 技术 【市政道路管养实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、
合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0

10 技术 【安全生产保障措施】针对本项目制定的安全生产保障措施的合理性和针对性进行评审。评分
范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0

11 技术 【服务质量保障措施】针对本项目制定的服务质量保障措施的合理性和针对性进行评审。评分
范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0

12 技术 【交通组织、环保措施】针对本项目制定的管养期内交通组织、环保措施的合理性和针对性进
行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0

13 技术 【应急预案】针对紧急事件的处理预案，针对有城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防冻、
渣土处置、防雪抗冻、重大活动或假日、重大迎检）突发事件处理预案等各类应急保障方案的
合理性和针对性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0

14 技术 【服务响应方案】针对本项目制定响应方案。根据响应流程、响应速度、问题处理效率的完整
性和针对性进行评审。评分范围（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

15 技术 【拟设立的各项管理规章制度及档案资料的建立管理】针对本项制定的各项规章制度、内部岗
位责任制度、管理运作制度、考核制度及标准的合理性和针对性进行评审。评分范围（3分、2
分、1分、0分）。

0-3 2.0 2.0 1.0 2.0 2.0

16 技术 【舆情处理方案】针对本项目指定的采购人对接和舆情处理方案的针对性、合理性进行评审。
评分范围（2分、1分、0分）。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

17 技术 【合理化建议】根据本项目道路情况提出合理化、优化建议，针对建议的合理性、针对性和可
行性进行评审。评分范围（2分、1分、0分）。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

合计 0-90 74.0 55.0 73.0 75.0 74.0

专家（签名）：
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项目名称：滨江区浦沿街道2025-2027年辖区市政道路、绿化养护、保洁（三位一体）综合管养项目（浙房咨2024[DCG-001]-0007）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 滨和环境建设
集团有限公司
、广东济通集
团有限公司（
联合体）

巾帼西丽环境
科技集团有限

公司

浙江浙勤城市
服务科技有限
公司、浙江创
昊城市环境服
务集团有限公
司、上海城建
养护管理有限
公司（联合体

）

杭州大江东城
市设施管养有
限公司、杭州
久久建设工程
有限公司（联
合体）

浙江国锦建设
工程有限公司

1 商务 【管理体系认证证书】投标人具备职业健康安全管理体系认证，质量管理体系认证，环境管理
体系且在有效期内每提供一个得1分，最高得3分。（须提供可在中国国家认证认可监督管理委
员会网站查询的证书复印件并加盖公章，否则不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 【类似业绩】自2021年1月1日以来（以合同签订日期为准）具有类似环卫或市政道路管养或绿
化养护业绩的，每提供一个类型业绩得0.5分，最高得1分。（须提供合同复印件并加盖公章，
否则不得分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3 商务 【拟派项目负责人】
（1）拟派项目负责人具有环卫或市政道路管养或绿化养护相关行业5年及以上工作经验的，得
2分；没有不得分。（须提供劳动合同复印件和与劳动合同服务时间相对应的历年社保缴纳证
明并加盖公章，否则不得分，相关行业工作经验根据劳动合同年限累积计算）。
（2）拟派项目负责人自2019年1月1日以来（时间以合同签订之日为准）担任过类似环卫或市
政道路管养或绿化养护项目负责人或项目经理的，每担任过1个项目得1.5分，最多得3分，没
有不得分。（提供供应商为其缴纳的投标截止日前近三个月内任意一个月的社保缴纳证明加盖
公章，业绩证明材料以合同和发票为准，如合同无项目经理的信息，则另需提供业主证明文件
并加盖业主公章，不提供不得分，项目负责人服务在不同单位的业绩证明材料，采购人予以认
可。）

0-5 5.0 0.0 5.0 5.0 5.0

4 商务 人力资源安排充足且充分满足本标项要求最低的配置基础；满足下列项予以加分：
（1）项目技术负责人（2分）：增加1名具有市政或园林高级工程师职称的项目技术负责人的
得2分，提供职称证书复印件；
（2）施工员（2分）；增加1名施工员得2分，最多得2分，提供施工员岗位证书；
（3）安全员（2分）：增加1名安全员得2分，最多得2分，提供安全员岗位证书或C类人员证书
；
（4）沥青班组（4分）：增加1名人员的，得1分，最多得4分；
（5）人行道班组（4分）：增加1名人员的，得1分，最多得4分；
备注：以上人员中1、2、3需同时提供投标人为其缴纳的投标截止日前近三个月内任意一个月
的社保缴纳证明加盖公章；4沥青班组人员、5人行道班组成员需附名单，否则不得分）。

0-14 14.0 8.0 14.0 14.0 14.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）
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5 商务 【拟投项目设备】
满足招标文件采购需求基本要求的不得分，额外配置以下设备的：
（1）满足采购需求配置1台铣刨机的基础上，每增加1台铣刨机（或压路机或切割机）得1分，
最高得1分。
（2）投入本项目的设备中具有摊铺机的加2分。
（3）满足采购需求配置（标项一1辆/标项二2辆/标项三2辆）三合一洗扫车的基础上，每增加
1辆三合一洗扫车（总质量15000kg及以上）得2分；本项最高得2分。
（4）管理巡查车每增加一辆得1分，得1分。
（5）满足采购需求配置1辆小型清扫车/扫路车的基础上，每增加1辆小型清扫车/扫路车得2分
，最高得2分。
（6）满足采购需求巡查保障车2辆的基础上，每增加1辆的，得1分，最高得1分。
（7）可上牌的抑尘雾炮车：额外提供1辆得2分。
（8）挖机每增加1台的得2分，最高得2分。
（9）应急综合排涝车，额外提供1辆得2分，最高得2分。
以上车辆须提供车辆行驶证、购车发票、车辆登记证扫描件、清晰带有车牌号的正面、45度斜
侧面的照片，若为租赁的还需额外提供租赁合同，行驶证上的所有人名称必须和出租方一致，
且租赁合同的到期时间必须晚于2027年12月31日，否则不予认可）。
（10）满足采购需求快保车数量的基础上：额外提供1辆，得0.2分，最高得1分。投标人提供
承诺，格式自拟，否则不得分。
（11）手推式抛雪器（手扶式扫雪机）：额外提供1台，得1分，最高得1分。投标人提供承诺
，格式自拟，否则不得分。

0-17 17.0 10.0 17.0 17.0 17.0

6 技术 【市政道路保洁实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、
合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

7 技术 【公厕保洁实施方案实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对
性、合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 3.0 4.0 3.0

8 技术 【绿地管养实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、合理
性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0

9 技术 【市政道路管养实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、
合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 3.0

10 技术 【安全生产保障措施】针对本项目制定的安全生产保障措施的合理性和针对性进行评审。评分
范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0

11 技术 【服务质量保障措施】针对本项目制定的服务质量保障措施的合理性和针对性进行评审。评分
范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0

12 技术 【交通组织、环保措施】针对本项目制定的管养期内交通组织、环保措施的合理性和针对性进
行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 3.0

13 技术 【应急预案】针对紧急事件的处理预案，针对有城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防冻、
渣土处置、防雪抗冻、重大活动或假日、重大迎检）突发事件处理预案等各类应急保障方案的
合理性和针对性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 3.0

14 技术 【服务响应方案】针对本项目制定响应方案。根据响应流程、响应速度、问题处理效率的完整
性和针对性进行评审。评分范围（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

15 技术 【拟设立的各项管理规章制度及档案资料的建立管理】针对本项制定的各项规章制度、内部岗
位责任制度、管理运作制度、考核制度及标准的合理性和针对性进行评审。评分范围（3分、2
分、1分、0分）。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

16 技术 【舆情处理方案】针对本项目指定的采购人对接和舆情处理方案的针对性、合理性进行评审。
评分范围（2分、1分、0分）。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 2.0

17 技术 【合理化建议】根据本项目道路情况提出合理化、优化建议，针对建议的合理性、针对性和可
行性进行评审。评分范围（2分、1分、0分）。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 2.0

合计 0-90 76.0 56.0 73.0 78.0 75.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：滨江区浦沿街道2025-2027年辖区市政道路、绿化养护、保洁（三位一体）综合管养项目（浙房咨2024[DCG-001]-0007）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 滨和环境建设
集团有限公司
、广东济通集
团有限公司（
联合体）

巾帼西丽环境
科技集团有限

公司

浙江浙勤城市
服务科技有限
公司、浙江创
昊城市环境服
务集团有限公
司、上海城建
养护管理有限
公司（联合体

）

杭州大江东城
市设施管养有
限公司、杭州
久久建设工程
有限公司（联
合体）

浙江国锦建设
工程有限公司

1 商务 【管理体系认证证书】投标人具备职业健康安全管理体系认证，质量管理体系认证，环境管理
体系且在有效期内每提供一个得1分，最高得3分。（须提供可在中国国家认证认可监督管理委
员会网站查询的证书复印件并加盖公章，否则不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 【类似业绩】自2021年1月1日以来（以合同签订日期为准）具有类似环卫或市政道路管养或绿
化养护业绩的，每提供一个类型业绩得0.5分，最高得1分。（须提供合同复印件并加盖公章，
否则不得分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3 商务 【拟派项目负责人】
（1）拟派项目负责人具有环卫或市政道路管养或绿化养护相关行业5年及以上工作经验的，得
2分；没有不得分。（须提供劳动合同复印件和与劳动合同服务时间相对应的历年社保缴纳证
明并加盖公章，否则不得分，相关行业工作经验根据劳动合同年限累积计算）。
（2）拟派项目负责人自2019年1月1日以来（时间以合同签订之日为准）担任过类似环卫或市
政道路管养或绿化养护项目负责人或项目经理的，每担任过1个项目得1.5分，最多得3分，没
有不得分。（提供供应商为其缴纳的投标截止日前近三个月内任意一个月的社保缴纳证明加盖
公章，业绩证明材料以合同和发票为准，如合同无项目经理的信息，则另需提供业主证明文件
并加盖业主公章，不提供不得分，项目负责人服务在不同单位的业绩证明材料，采购人予以认
可。）

0-5 5.0 0.0 5.0 5.0 5.0

4 商务 人力资源安排充足且充分满足本标项要求最低的配置基础；满足下列项予以加分：
（1）项目技术负责人（2分）：增加1名具有市政或园林高级工程师职称的项目技术负责人的
得2分，提供职称证书复印件；
（2）施工员（2分）；增加1名施工员得2分，最多得2分，提供施工员岗位证书；
（3）安全员（2分）：增加1名安全员得2分，最多得2分，提供安全员岗位证书或C类人员证书
；
（4）沥青班组（4分）：增加1名人员的，得1分，最多得4分；
（5）人行道班组（4分）：增加1名人员的，得1分，最多得4分；
备注：以上人员中1、2、3需同时提供投标人为其缴纳的投标截止日前近三个月内任意一个月
的社保缴纳证明加盖公章；4沥青班组人员、5人行道班组成员需附名单，否则不得分）。

0-14 14.0 8.0 14.0 14.0 14.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）

技术商务资信评分明细表
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5 商务 【拟投项目设备】
满足招标文件采购需求基本要求的不得分，额外配置以下设备的：
（1）满足采购需求配置1台铣刨机的基础上，每增加1台铣刨机（或压路机或切割机）得1分，
最高得1分。
（2）投入本项目的设备中具有摊铺机的加2分。
（3）满足采购需求配置（标项一1辆/标项二2辆/标项三2辆）三合一洗扫车的基础上，每增加
1辆三合一洗扫车（总质量15000kg及以上）得2分；本项最高得2分。
（4）管理巡查车每增加一辆得1分，得1分。
（5）满足采购需求配置1辆小型清扫车/扫路车的基础上，每增加1辆小型清扫车/扫路车得2分
，最高得2分。
（6）满足采购需求巡查保障车2辆的基础上，每增加1辆的，得1分，最高得1分。
（7）可上牌的抑尘雾炮车：额外提供1辆得2分。
（8）挖机每增加1台的得2分，最高得2分。
（9）应急综合排涝车，额外提供1辆得2分，最高得2分。
以上车辆须提供车辆行驶证、购车发票、车辆登记证扫描件、清晰带有车牌号的正面、45度斜
侧面的照片，若为租赁的还需额外提供租赁合同，行驶证上的所有人名称必须和出租方一致，
且租赁合同的到期时间必须晚于2027年12月31日，否则不予认可）。
（10）满足采购需求快保车数量的基础上：额外提供1辆，得0.2分，最高得1分。投标人提供
承诺，格式自拟，否则不得分。
（11）手推式抛雪器（手扶式扫雪机）：额外提供1台，得1分，最高得1分。投标人提供承诺
，格式自拟，否则不得分。

0-17 17.0 10.0 17.0 17.0 17.0

6 技术 【市政道路保洁实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、
合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0

7 技术 【公厕保洁实施方案实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对
性、合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 3.0

8 技术 【绿地管养实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、合理
性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0

9 技术 【市政道路管养实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、
合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0

10 技术 【安全生产保障措施】针对本项目制定的安全生产保障措施的合理性和针对性进行评审。评分
范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0

11 技术 【服务质量保障措施】针对本项目制定的服务质量保障措施的合理性和针对性进行评审。评分
范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0

12 技术 【交通组织、环保措施】针对本项目制定的管养期内交通组织、环保措施的合理性和针对性进
行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 3.0

13 技术 【应急预案】针对紧急事件的处理预案，针对有城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防冻、
渣土处置、防雪抗冻、重大活动或假日、重大迎检）突发事件处理预案等各类应急保障方案的
合理性和针对性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0

14 技术 【服务响应方案】针对本项目制定响应方案。根据响应流程、响应速度、问题处理效率的完整
性和针对性进行评审。评分范围（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0

15 技术 【拟设立的各项管理规章制度及档案资料的建立管理】针对本项制定的各项规章制度、内部岗
位责任制度、管理运作制度、考核制度及标准的合理性和针对性进行评审。评分范围（3分、2
分、1分、0分）。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

16 技术 【舆情处理方案】针对本项目指定的采购人对接和舆情处理方案的针对性、合理性进行评审。
评分范围（2分、1分、0分）。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

17 技术 【合理化建议】根据本项目道路情况提出合理化、优化建议，针对建议的合理性、针对性和可
行性进行评审。评分范围（2分、1分、0分）。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

合计 0-90 75.0 55.0 71.0 71.0 73.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：滨江区浦沿街道2025-2027年辖区市政道路、绿化养护、保洁（三位一体）综合管养项目（浙房咨2024[DCG-001]-0007）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 滨和环境建设
集团有限公司
、广东济通集
团有限公司（
联合体）

巾帼西丽环境
科技集团有限

公司

浙江浙勤城市
服务科技有限
公司、浙江创
昊城市环境服
务集团有限公
司、上海城建
养护管理有限
公司（联合体

）

杭州大江东城
市设施管养有
限公司、杭州
久久建设工程
有限公司（联
合体）

浙江国锦建设
工程有限公司

1 商务 【管理体系认证证书】投标人具备职业健康安全管理体系认证，质量管理体系认证，环境管理
体系且在有效期内每提供一个得1分，最高得3分。（须提供可在中国国家认证认可监督管理委
员会网站查询的证书复印件并加盖公章，否则不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 【类似业绩】自2021年1月1日以来（以合同签订日期为准）具有类似环卫或市政道路管养或绿
化养护业绩的，每提供一个类型业绩得0.5分，最高得1分。（须提供合同复印件并加盖公章，
否则不得分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3 商务 【拟派项目负责人】
（1）拟派项目负责人具有环卫或市政道路管养或绿化养护相关行业5年及以上工作经验的，得
2分；没有不得分。（须提供劳动合同复印件和与劳动合同服务时间相对应的历年社保缴纳证
明并加盖公章，否则不得分，相关行业工作经验根据劳动合同年限累积计算）。
（2）拟派项目负责人自2019年1月1日以来（时间以合同签订之日为准）担任过类似环卫或市
政道路管养或绿化养护项目负责人或项目经理的，每担任过1个项目得1.5分，最多得3分，没
有不得分。（提供供应商为其缴纳的投标截止日前近三个月内任意一个月的社保缴纳证明加盖
公章，业绩证明材料以合同和发票为准，如合同无项目经理的信息，则另需提供业主证明文件
并加盖业主公章，不提供不得分，项目负责人服务在不同单位的业绩证明材料，采购人予以认
可。）

0-5 5.0 0.0 5.0 5.0 5.0

4 商务 人力资源安排充足且充分满足本标项要求最低的配置基础；满足下列项予以加分：
（1）项目技术负责人（2分）：增加1名具有市政或园林高级工程师职称的项目技术负责人的
得2分，提供职称证书复印件；
（2）施工员（2分）；增加1名施工员得2分，最多得2分，提供施工员岗位证书；
（3）安全员（2分）：增加1名安全员得2分，最多得2分，提供安全员岗位证书或C类人员证书
；
（4）沥青班组（4分）：增加1名人员的，得1分，最多得4分；
（5）人行道班组（4分）：增加1名人员的，得1分，最多得4分；
备注：以上人员中1、2、3需同时提供投标人为其缴纳的投标截止日前近三个月内任意一个月
的社保缴纳证明加盖公章；4沥青班组人员、5人行道班组成员需附名单，否则不得分）。

0-14 14.0 8.0 14.0 14.0 14.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）

技术商务资信评分明细表
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5 商务 【拟投项目设备】
满足招标文件采购需求基本要求的不得分，额外配置以下设备的：
（1）满足采购需求配置1台铣刨机的基础上，每增加1台铣刨机（或压路机或切割机）得1分，
最高得1分。
（2）投入本项目的设备中具有摊铺机的加2分。
（3）满足采购需求配置（标项一1辆/标项二2辆/标项三2辆）三合一洗扫车的基础上，每增加
1辆三合一洗扫车（总质量15000kg及以上）得2分；本项最高得2分。
（4）管理巡查车每增加一辆得1分，得1分。
（5）满足采购需求配置1辆小型清扫车/扫路车的基础上，每增加1辆小型清扫车/扫路车得2分
，最高得2分。
（6）满足采购需求巡查保障车2辆的基础上，每增加1辆的，得1分，最高得1分。
（7）可上牌的抑尘雾炮车：额外提供1辆得2分。
（8）挖机每增加1台的得2分，最高得2分。
（9）应急综合排涝车，额外提供1辆得2分，最高得2分。
以上车辆须提供车辆行驶证、购车发票、车辆登记证扫描件、清晰带有车牌号的正面、45度斜
侧面的照片，若为租赁的还需额外提供租赁合同，行驶证上的所有人名称必须和出租方一致，
且租赁合同的到期时间必须晚于2027年12月31日，否则不予认可）。
（10）满足采购需求快保车数量的基础上：额外提供1辆，得0.2分，最高得1分。投标人提供
承诺，格式自拟，否则不得分。
（11）手推式抛雪器（手扶式扫雪机）：额外提供1台，得1分，最高得1分。投标人提供承诺
，格式自拟，否则不得分。

0-17 17.0 10.0 17.0 17.0 17.0

6 技术 【市政道路保洁实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、
合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0

7 技术 【公厕保洁实施方案实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对
性、合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0

8 技术 【绿地管养实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、合理
性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0

9 技术 【市政道路管养实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、
合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0

10 技术 【安全生产保障措施】针对本项目制定的安全生产保障措施的合理性和针对性进行评审。评分
范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0

11 技术 【服务质量保障措施】针对本项目制定的服务质量保障措施的合理性和针对性进行评审。评分
范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0

12 技术 【交通组织、环保措施】针对本项目制定的管养期内交通组织、环保措施的合理性和针对性进
行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0

13 技术 【应急预案】针对紧急事件的处理预案，针对有城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防冻、
渣土处置、防雪抗冻、重大活动或假日、重大迎检）突发事件处理预案等各类应急保障方案的
合理性和针对性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0

14 技术 【服务响应方案】针对本项目制定响应方案。根据响应流程、响应速度、问题处理效率的完整
性和针对性进行评审。评分范围（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0

15 技术 【拟设立的各项管理规章制度及档案资料的建立管理】针对本项制定的各项规章制度、内部岗
位责任制度、管理运作制度、考核制度及标准的合理性和针对性进行评审。评分范围（3分、2
分、1分、0分）。

0-3 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0

16 技术 【舆情处理方案】针对本项目指定的采购人对接和舆情处理方案的针对性、合理性进行评审。
评分范围（2分、1分、0分）。

0-2 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0

17 技术 【合理化建议】根据本项目道路情况提出合理化、优化建议，针对建议的合理性、针对性和可
行性进行评审。评分范围（2分、1分、0分）。

0-2 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-90 71.0 50.0 80.0 80.0 80.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

8/14



项目名称：滨江区浦沿街道2025-2027年辖区市政道路、绿化养护、保洁（三位一体）综合管养项目（浙房咨2024[DCG-001]-0007）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 滨和环境建设
集团有限公司
、广东济通集
团有限公司（
联合体）

巾帼西丽环境
科技集团有限

公司

浙江浙勤城市
服务科技有限
公司、浙江创
昊城市环境服
务集团有限公
司、上海城建
养护管理有限
公司（联合体

）

杭州大江东城
市设施管养有
限公司、杭州
久久建设工程
有限公司（联
合体）

浙江国锦建设
工程有限公司

1 商务 【管理体系认证证书】投标人具备职业健康安全管理体系认证，质量管理体系认证，环境管理
体系且在有效期内每提供一个得1分，最高得3分。（须提供可在中国国家认证认可监督管理委
员会网站查询的证书复印件并加盖公章，否则不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 【类似业绩】自2021年1月1日以来（以合同签订日期为准）具有类似环卫或市政道路管养或绿
化养护业绩的，每提供一个类型业绩得0.5分，最高得1分。（须提供合同复印件并加盖公章，
否则不得分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3 商务 【拟派项目负责人】
（1）拟派项目负责人具有环卫或市政道路管养或绿化养护相关行业5年及以上工作经验的，得
2分；没有不得分。（须提供劳动合同复印件和与劳动合同服务时间相对应的历年社保缴纳证
明并加盖公章，否则不得分，相关行业工作经验根据劳动合同年限累积计算）。
（2）拟派项目负责人自2019年1月1日以来（时间以合同签订之日为准）担任过类似环卫或市
政道路管养或绿化养护项目负责人或项目经理的，每担任过1个项目得1.5分，最多得3分，没
有不得分。（提供供应商为其缴纳的投标截止日前近三个月内任意一个月的社保缴纳证明加盖
公章，业绩证明材料以合同和发票为准，如合同无项目经理的信息，则另需提供业主证明文件
并加盖业主公章，不提供不得分，项目负责人服务在不同单位的业绩证明材料，采购人予以认
可。）

0-5 5.0 0.0 5.0 5.0 5.0

4 商务 人力资源安排充足且充分满足本标项要求最低的配置基础；满足下列项予以加分：
（1）项目技术负责人（2分）：增加1名具有市政或园林高级工程师职称的项目技术负责人的
得2分，提供职称证书复印件；
（2）施工员（2分）；增加1名施工员得2分，最多得2分，提供施工员岗位证书；
（3）安全员（2分）：增加1名安全员得2分，最多得2分，提供安全员岗位证书或C类人员证书
；
（4）沥青班组（4分）：增加1名人员的，得1分，最多得4分；
（5）人行道班组（4分）：增加1名人员的，得1分，最多得4分；
备注：以上人员中1、2、3需同时提供投标人为其缴纳的投标截止日前近三个月内任意一个月
的社保缴纳证明加盖公章；4沥青班组人员、5人行道班组成员需附名单，否则不得分）。

0-14 14.0 8.0 14.0 14.0 14.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）

技术商务资信评分明细表
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5 商务 【拟投项目设备】
满足招标文件采购需求基本要求的不得分，额外配置以下设备的：
（1）满足采购需求配置1台铣刨机的基础上，每增加1台铣刨机（或压路机或切割机）得1分，
最高得1分。
（2）投入本项目的设备中具有摊铺机的加2分。
（3）满足采购需求配置（标项一1辆/标项二2辆/标项三2辆）三合一洗扫车的基础上，每增加
1辆三合一洗扫车（总质量15000kg及以上）得2分；本项最高得2分。
（4）管理巡查车每增加一辆得1分，得1分。
（5）满足采购需求配置1辆小型清扫车/扫路车的基础上，每增加1辆小型清扫车/扫路车得2分
，最高得2分。
（6）满足采购需求巡查保障车2辆的基础上，每增加1辆的，得1分，最高得1分。
（7）可上牌的抑尘雾炮车：额外提供1辆得2分。
（8）挖机每增加1台的得2分，最高得2分。
（9）应急综合排涝车，额外提供1辆得2分，最高得2分。
以上车辆须提供车辆行驶证、购车发票、车辆登记证扫描件、清晰带有车牌号的正面、45度斜
侧面的照片，若为租赁的还需额外提供租赁合同，行驶证上的所有人名称必须和出租方一致，
且租赁合同的到期时间必须晚于2027年12月31日，否则不予认可）。
（10）满足采购需求快保车数量的基础上：额外提供1辆，得0.2分，最高得1分。投标人提供
承诺，格式自拟，否则不得分。
（11）手推式抛雪器（手扶式扫雪机）：额外提供1台，得1分，最高得1分。投标人提供承诺
，格式自拟，否则不得分。

0-17 17.0 10.0 17.0 17.0 17.0

6 技术 【市政道路保洁实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、
合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 4.0 5.0 4.0

7 技术 【公厕保洁实施方案实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对
性、合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 3.0 4.0 5.0 4.0

8 技术 【绿地管养实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、合理
性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 2.0 3.0 4.0 4.0

9 技术 【市政道路管养实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、
合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 2.0 3.0 4.0 4.0

10 技术 【安全生产保障措施】针对本项目制定的安全生产保障措施的合理性和针对性进行评审。评分
范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 2.0 2.0 4.0 4.0

11 技术 【服务质量保障措施】针对本项目制定的服务质量保障措施的合理性和针对性进行评审。评分
范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 2.0 2.0 4.0 4.0

12 技术 【交通组织、环保措施】针对本项目制定的管养期内交通组织、环保措施的合理性和针对性进
行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 2.0 2.0 4.0 4.0

13 技术 【应急预案】针对紧急事件的处理预案，针对有城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防冻、
渣土处置、防雪抗冻、重大活动或假日、重大迎检）突发事件处理预案等各类应急保障方案的
合理性和针对性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 2.0 2.0 4.0 4.0

14 技术 【服务响应方案】针对本项目制定响应方案。根据响应流程、响应速度、问题处理效率的完整
性和针对性进行评审。评分范围（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 1.0 1.0 2.0 2.0

15 技术 【拟设立的各项管理规章制度及档案资料的建立管理】针对本项制定的各项规章制度、内部岗
位责任制度、管理运作制度、考核制度及标准的合理性和针对性进行评审。评分范围（3分、2
分、1分、0分）。

0-3 2.0 1.0 1.0 2.0 2.0

16 技术 【舆情处理方案】针对本项目指定的采购人对接和舆情处理方案的针对性、合理性进行评审。
评分范围（2分、1分、0分）。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

17 技术 【合理化建议】根据本项目道路情况提出合理化、优化建议，针对建议的合理性、针对性和可
行性进行评审。评分范围（2分、1分、0分）。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

合计 0-90 73.0 45.0 66.0 80.0 78.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：滨江区浦沿街道2025-2027年辖区市政道路、绿化养护、保洁（三位一体）综合管养项目（浙房咨2024[DCG-001]-0007）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 滨和环境建设
集团有限公司
、广东济通集
团有限公司（
联合体）

巾帼西丽环境
科技集团有限

公司

浙江浙勤城市
服务科技有限
公司、浙江创
昊城市环境服
务集团有限公
司、上海城建
养护管理有限
公司（联合体

）

杭州大江东城
市设施管养有
限公司、杭州
久久建设工程
有限公司（联
合体）

浙江国锦建设
工程有限公司

1 商务 【管理体系认证证书】投标人具备职业健康安全管理体系认证，质量管理体系认证，环境管理
体系且在有效期内每提供一个得1分，最高得3分。（须提供可在中国国家认证认可监督管理委
员会网站查询的证书复印件并加盖公章，否则不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 【类似业绩】自2021年1月1日以来（以合同签订日期为准）具有类似环卫或市政道路管养或绿
化养护业绩的，每提供一个类型业绩得0.5分，最高得1分。（须提供合同复印件并加盖公章，
否则不得分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3 商务 【拟派项目负责人】
（1）拟派项目负责人具有环卫或市政道路管养或绿化养护相关行业5年及以上工作经验的，得
2分；没有不得分。（须提供劳动合同复印件和与劳动合同服务时间相对应的历年社保缴纳证
明并加盖公章，否则不得分，相关行业工作经验根据劳动合同年限累积计算）。
（2）拟派项目负责人自2019年1月1日以来（时间以合同签订之日为准）担任过类似环卫或市
政道路管养或绿化养护项目负责人或项目经理的，每担任过1个项目得1.5分，最多得3分，没
有不得分。（提供供应商为其缴纳的投标截止日前近三个月内任意一个月的社保缴纳证明加盖
公章，业绩证明材料以合同和发票为准，如合同无项目经理的信息，则另需提供业主证明文件
并加盖业主公章，不提供不得分，项目负责人服务在不同单位的业绩证明材料，采购人予以认
可。）

0-5 5.0 0.0 5.0 5.0 5.0

4 商务 人力资源安排充足且充分满足本标项要求最低的配置基础；满足下列项予以加分：
（1）项目技术负责人（2分）：增加1名具有市政或园林高级工程师职称的项目技术负责人的
得2分，提供职称证书复印件；
（2）施工员（2分）；增加1名施工员得2分，最多得2分，提供施工员岗位证书；
（3）安全员（2分）：增加1名安全员得2分，最多得2分，提供安全员岗位证书或C类人员证书
；
（4）沥青班组（4分）：增加1名人员的，得1分，最多得4分；
（5）人行道班组（4分）：增加1名人员的，得1分，最多得4分；
备注：以上人员中1、2、3需同时提供投标人为其缴纳的投标截止日前近三个月内任意一个月
的社保缴纳证明加盖公章；4沥青班组人员、5人行道班组成员需附名单，否则不得分）。

0-14 14.0 8.0 14.0 14.0 14.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家6）（专家6）

技术商务资信评分明细表
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5 商务 【拟投项目设备】
满足招标文件采购需求基本要求的不得分，额外配置以下设备的：
（1）满足采购需求配置1台铣刨机的基础上，每增加1台铣刨机（或压路机或切割机）得1分，
最高得1分。
（2）投入本项目的设备中具有摊铺机的加2分。
（3）满足采购需求配置（标项一1辆/标项二2辆/标项三2辆）三合一洗扫车的基础上，每增加
1辆三合一洗扫车（总质量15000kg及以上）得2分；本项最高得2分。
（4）管理巡查车每增加一辆得1分，得1分。
（5）满足采购需求配置1辆小型清扫车/扫路车的基础上，每增加1辆小型清扫车/扫路车得2分
，最高得2分。
（6）满足采购需求巡查保障车2辆的基础上，每增加1辆的，得1分，最高得1分。
（7）可上牌的抑尘雾炮车：额外提供1辆得2分。
（8）挖机每增加1台的得2分，最高得2分。
（9）应急综合排涝车，额外提供1辆得2分，最高得2分。
以上车辆须提供车辆行驶证、购车发票、车辆登记证扫描件、清晰带有车牌号的正面、45度斜
侧面的照片，若为租赁的还需额外提供租赁合同，行驶证上的所有人名称必须和出租方一致，
且租赁合同的到期时间必须晚于2027年12月31日，否则不予认可）。
（10）满足采购需求快保车数量的基础上：额外提供1辆，得0.2分，最高得1分。投标人提供
承诺，格式自拟，否则不得分。
（11）手推式抛雪器（手扶式扫雪机）：额外提供1台，得1分，最高得1分。投标人提供承诺
，格式自拟，否则不得分。

0-17 17.0 10.0 17.0 17.0 17.0

6 技术 【市政道路保洁实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、
合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0

7 技术 【公厕保洁实施方案实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对
性、合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 2.0 4.0 2.0 3.0

8 技术 【绿地管养实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、合理
性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0

9 技术 【市政道路管养实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、
合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 2.0 3.0 4.0 4.0

10 技术 【安全生产保障措施】针对本项目制定的安全生产保障措施的合理性和针对性进行评审。评分
范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0

11 技术 【服务质量保障措施】针对本项目制定的服务质量保障措施的合理性和针对性进行评审。评分
范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0

12 技术 【交通组织、环保措施】针对本项目制定的管养期内交通组织、环保措施的合理性和针对性进
行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 2.0 3.0 3.0 4.0

13 技术 【应急预案】针对紧急事件的处理预案，针对有城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防冻、
渣土处置、防雪抗冻、重大活动或假日、重大迎检）突发事件处理预案等各类应急保障方案的
合理性和针对性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0

14 技术 【服务响应方案】针对本项目制定响应方案。根据响应流程、响应速度、问题处理效率的完整
性和针对性进行评审。评分范围（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0

15 技术 【拟设立的各项管理规章制度及档案资料的建立管理】针对本项制定的各项规章制度、内部岗
位责任制度、管理运作制度、考核制度及标准的合理性和针对性进行评审。评分范围（3分、2
分、1分、0分）。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 3.0

16 技术 【舆情处理方案】针对本项目指定的采购人对接和舆情处理方案的针对性、合理性进行评审。
评分范围（2分、1分、0分）。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

17 技术 【合理化建议】根据本项目道路情况提出合理化、优化建议，针对建议的合理性、针对性和可
行性进行评审。评分范围（2分、1分、0分）。

0-2 1.0 1.0 2.0 2.0 1.0

合计 0-90 75.0 48.0 74.0 74.0 76.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：滨江区浦沿街道2025-2027年辖区市政道路、绿化养护、保洁（三位一体）综合管养项目（浙房咨2024[DCG-001]-0007）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 滨和环境建设
集团有限公司
、广东济通集
团有限公司（
联合体）

巾帼西丽环境
科技集团有限

公司

浙江浙勤城市
服务科技有限
公司、浙江创
昊城市环境服
务集团有限公
司、上海城建
养护管理有限
公司（联合体

）

杭州大江东城
市设施管养有
限公司、杭州
久久建设工程
有限公司（联
合体）

浙江国锦建设
工程有限公司

1 商务 【管理体系认证证书】投标人具备职业健康安全管理体系认证，质量管理体系认证，环境管理
体系且在有效期内每提供一个得1分，最高得3分。（须提供可在中国国家认证认可监督管理委
员会网站查询的证书复印件并加盖公章，否则不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 【类似业绩】自2021年1月1日以来（以合同签订日期为准）具有类似环卫或市政道路管养或绿
化养护业绩的，每提供一个类型业绩得0.5分，最高得1分。（须提供合同复印件并加盖公章，
否则不得分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3 商务 【拟派项目负责人】
（1）拟派项目负责人具有环卫或市政道路管养或绿化养护相关行业5年及以上工作经验的，得
2分；没有不得分。（须提供劳动合同复印件和与劳动合同服务时间相对应的历年社保缴纳证
明并加盖公章，否则不得分，相关行业工作经验根据劳动合同年限累积计算）。
（2）拟派项目负责人自2019年1月1日以来（时间以合同签订之日为准）担任过类似环卫或市
政道路管养或绿化养护项目负责人或项目经理的，每担任过1个项目得1.5分，最多得3分，没
有不得分。（提供供应商为其缴纳的投标截止日前近三个月内任意一个月的社保缴纳证明加盖
公章，业绩证明材料以合同和发票为准，如合同无项目经理的信息，则另需提供业主证明文件
并加盖业主公章，不提供不得分，项目负责人服务在不同单位的业绩证明材料，采购人予以认
可。）

0-5 5.0 0.0 5.0 5.0 5.0

4 商务 人力资源安排充足且充分满足本标项要求最低的配置基础；满足下列项予以加分：
（1）项目技术负责人（2分）：增加1名具有市政或园林高级工程师职称的项目技术负责人的
得2分，提供职称证书复印件；
（2）施工员（2分）；增加1名施工员得2分，最多得2分，提供施工员岗位证书；
（3）安全员（2分）：增加1名安全员得2分，最多得2分，提供安全员岗位证书或C类人员证书
；
（4）沥青班组（4分）：增加1名人员的，得1分，最多得4分；
（5）人行道班组（4分）：增加1名人员的，得1分，最多得4分；
备注：以上人员中1、2、3需同时提供投标人为其缴纳的投标截止日前近三个月内任意一个月
的社保缴纳证明加盖公章；4沥青班组人员、5人行道班组成员需附名单，否则不得分）。

0-14 14.0 8.0 14.0 14.0 14.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家7）（专家7）

技术商务资信评分明细表
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5 商务 【拟投项目设备】
满足招标文件采购需求基本要求的不得分，额外配置以下设备的：
（1）满足采购需求配置1台铣刨机的基础上，每增加1台铣刨机（或压路机或切割机）得1分，
最高得1分。
（2）投入本项目的设备中具有摊铺机的加2分。
（3）满足采购需求配置（标项一1辆/标项二2辆/标项三2辆）三合一洗扫车的基础上，每增加
1辆三合一洗扫车（总质量15000kg及以上）得2分；本项最高得2分。
（4）管理巡查车每增加一辆得1分，得1分。
（5）满足采购需求配置1辆小型清扫车/扫路车的基础上，每增加1辆小型清扫车/扫路车得2分
，最高得2分。
（6）满足采购需求巡查保障车2辆的基础上，每增加1辆的，得1分，最高得1分。
（7）可上牌的抑尘雾炮车：额外提供1辆得2分。
（8）挖机每增加1台的得2分，最高得2分。
（9）应急综合排涝车，额外提供1辆得2分，最高得2分。
以上车辆须提供车辆行驶证、购车发票、车辆登记证扫描件、清晰带有车牌号的正面、45度斜
侧面的照片，若为租赁的还需额外提供租赁合同，行驶证上的所有人名称必须和出租方一致，
且租赁合同的到期时间必须晚于2027年12月31日，否则不予认可）。
（10）满足采购需求快保车数量的基础上：额外提供1辆，得0.2分，最高得1分。投标人提供
承诺，格式自拟，否则不得分。
（11）手推式抛雪器（手扶式扫雪机）：额外提供1台，得1分，最高得1分。投标人提供承诺
，格式自拟，否则不得分。

0-17 17.0 10.0 17.0 17.0 17.0

6 技术 【市政道路保洁实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、
合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0

7 技术 【公厕保洁实施方案实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对
性、合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0

8 技术 【绿地管养实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、合理
性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 3.0 3.0 4.0

9 技术 【市政道路管养实施方案】针对项目采购需求编制详尽科学的实施方案，根据方案的针对性、
合理性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0

10 技术 【安全生产保障措施】针对本项目制定的安全生产保障措施的合理性和针对性进行评审。评分
范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0

11 技术 【服务质量保障措施】针对本项目制定的服务质量保障措施的合理性和针对性进行评审。评分
范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0

12 技术 【交通组织、环保措施】针对本项目制定的管养期内交通组织、环保措施的合理性和针对性进
行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0

13 技术 【应急预案】针对紧急事件的处理预案，针对有城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防冻、
渣土处置、防雪抗冻、重大活动或假日、重大迎检）突发事件处理预案等各类应急保障方案的
合理性和针对性进行评审。评分范围（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

14 技术 【服务响应方案】针对本项目制定响应方案。根据响应流程、响应速度、问题处理效率的完整
性和针对性进行评审。评分范围（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

15 技术 【拟设立的各项管理规章制度及档案资料的建立管理】针对本项制定的各项规章制度、内部岗
位责任制度、管理运作制度、考核制度及标准的合理性和针对性进行评审。评分范围（3分、2
分、1分、0分）。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0

16 技术 【舆情处理方案】针对本项目指定的采购人对接和舆情处理方案的针对性、合理性进行评审。
评分范围（2分、1分、0分）。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

17 技术 【合理化建议】根据本项目道路情况提出合理化、优化建议，针对建议的合理性、针对性和可
行性进行评审。评分范围（2分、1分、0分）。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

合计 0-90 75.0 54.0 76.0 76.0 77.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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