
                       
技术技术商务商务评分明细评分明细 （周馨雨）（周馨雨） 

项目名称:  2023年度社会单位视频监控接入运维服务项目（HZLCDL2023-0015）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州贤一
物联科技
有限公司

杭州临平
安保科技
有限公司

杭州鑫添
科技有限
公司

1 技术

项目理解：社会面资源建设分散、类型繁多、协议多样，同时，建设方
式也有所不同。根据网域分，有些建设在互联网下，有些建设在社会单
位私有局域网络下；针对不同的场景应该有不同的设计方案。
方案完整、可操作性强、符合实际、具有针对性得8分；方案完整性有
一定欠缺、可操作性有一定不足、与实际有一定不符、针对性不够得5
分；方案不合理得、可操作性一般、与实际不符、针对性差得3分；未
提供方案不得分。

0-8 3.0 8.0 3.0

2 技术

项目实施：投标人项目组织实施方案的科学性、合理性、规范性和可操
作性，包括但不限于软件开发、安装调试、系统集成、试运行、测试、
调优等内容，以及组织机构、实施场所、工作程序和步骤、管理和协调
方法、关键步骤的思路和要点等。组织实施方案的科学、合理、规范和
可操作强的得8分；组织实施方案的科学、合理、规范和可操作一般的
得5分；组织实施方案的科学、合理、规范和可操作差的得3分；不提供
不得分。

0-8 3.0 5.0 3.0

3 技术
培训方案：投标人提供培训方案，根据培训方案具有科学可行性进行打
分，全部符合的得5分；部分符合的得3分，不符合的得0分； 0-5 3.0 5.0 3.0

4 技术

应急预案：提供处理突发事件的应急预案的合理性，可操作性方案完
整、可行、具有合理化建议的得5分，方案较完整、较可行、具有较为
合理化建议的得3分，案基本完整、基本可行、具有基本合理化建议的
得的得1分。本条满分5分。

0-5 3.0 5.0 3.0

5 技术

应急响应能力：具有专业的响应能力，根据响应时间情况方案完整、可
行、具有合理化建议的得5分，方案较完整、较可行、具有较为合理化
建议的得3分，案基本完整、基本可行、具有基本合理化建议的得的得1
分。本条满分3分。

0-5 3.0 3.0 3.0

6 技术

项目组成员配备：
1）项目负责人：具有安全技术防范专业（系统集成）中级工程师职称
证书的得2.5分，具有安全技术防范专业（系统集成）高级工程师及以上
职称证书的得5分；
2）其他拟派人员：投标人其他拟派人员中每有一个中级工程师及以上
职称的得1分，本项最多得8分；
投标文件中同时提供证书复印件并加盖公章及以上人员近期的社保缴纳
证明复印件并加盖公章；

0-13 0.0 13.0 0.0

7 技术

施工人员资质要求：
投标人针对本项目的施工人员至少提供8名技术人员建筑施工特种作业
操作资格证得8分，每少一名扣1分，扣完为止（要求提供技术人员近期
社保证明和上述人员证书复印件或扫描件，否则不得分）。

0-8 0.0 8.0 0.0

8 技术
涉及使用的有线网络，需提供网络服务运营商的稳定性服务承诺书（加
盖本地网络服务运营商公章）满足得5分；不提供不得分。 0-5 0.0 5.0 0.0

9 技术

售后服务：就售后服务方案具体阐述，根据方案的全面性、可行性、优
惠承诺等打分。即根据售后服务的具体内容和措施（包括质保期内的售
后服务具体方案及质保期满后的售后服务具体方案），售后服务承诺的
范围、完善程度（包括维保年限，维保、升级服务标准，人员配备，故
障响应修复时间方式及保障措施）。方案的全面、可行、优惠承诺合理
得8分；方案的较全面、可行、优惠承诺一般得5分；方案的不全面、可
行、优惠承诺少的得3分；不提供不得分。

0-8 3.0 5.0 3.0

10 技术

运维实力（点位分布广）：
运维车辆：具有8辆运维车辆得10分，每少一辆扣2分，扣完为止。(投
标文件中须提供本公司上述车辆的有效车辆行驶证扫描件，运维车辆不
得是客车，必须符合杭州市相关交通管理要求，不得为非法改装车辆，
否则不得分。)

0-10 0.0 10.0 0.0

1/10



11 技术

运维软件：
标人具有工程项目管理类软件得3分；投标人具有项目运维类软件得3
分；
（提供与投标人一致的计算机软件著作权登记证书复印件或扫描件，否
则不得分）

0-6 0.0 6.0 0.0

12 商务

投标人荣誉及资质：
1）投标人具有质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书，职业
健康安全管理体系认证体系，同时全部提供得 6 分，没少一项扣2分；
（提供以上有效期内的认证证书复制件，否则不得分）
2）投标人获得省级荣誉的得1分，获得国家级荣誉的得2分，最高得2
分；（提供以上荣誉证书复制件，否则不得分）

0-8 0.0 8.0 0.0

13 商务

业绩案例：投标人自2020年1月1日（含）以来承接建设过类似项目成功
案例的，每提供1个项目所对应合同得0.5分，最多得1分（以合同签订
时间为准）；
(提供以上业绩需提供合同证明材料复制件，否则不得分)

0-1 0.0 1.0 0.0

合计 0-90 18.0 82.0 18.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （潘佳云）（潘佳云） 

项目名称:  2023年度社会单位视频监控接入运维服务项目（HZLCDL2023-0015）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州贤一
物联科技
有限公司

杭州临平
安保科技
有限公司

杭州鑫添
科技有限
公司

1 技术

项目理解：社会面资源建设分散、类型繁多、协议多样，同时，建设方
式也有所不同。根据网域分，有些建设在互联网下，有些建设在社会单
位私有局域网络下；针对不同的场景应该有不同的设计方案。
方案完整、可操作性强、符合实际、具有针对性得8分；方案完整性有
一定欠缺、可操作性有一定不足、与实际有一定不符、针对性不够得5
分；方案不合理得、可操作性一般、与实际不符、针对性差得3分；未
提供方案不得分。

0-8 3.0 5.0 3.0

2 技术

项目实施：投标人项目组织实施方案的科学性、合理性、规范性和可操
作性，包括但不限于软件开发、安装调试、系统集成、试运行、测试、
调优等内容，以及组织机构、实施场所、工作程序和步骤、管理和协调
方法、关键步骤的思路和要点等。组织实施方案的科学、合理、规范和
可操作强的得8分；组织实施方案的科学、合理、规范和可操作一般的
得5分；组织实施方案的科学、合理、规范和可操作差的得3分；不提供
不得分。

0-8 3.0 5.0 3.0

3 技术
培训方案：投标人提供培训方案，根据培训方案具有科学可行性进行打
分，全部符合的得5分；部分符合的得3分，不符合的得0分； 0-5 3.0 3.0 3.0

4 技术

应急预案：提供处理突发事件的应急预案的合理性，可操作性方案完
整、可行、具有合理化建议的得5分，方案较完整、较可行、具有较为
合理化建议的得3分，案基本完整、基本可行、具有基本合理化建议的
得的得1分。本条满分5分。

0-5 3.0 5.0 3.0

5 技术

应急响应能力：具有专业的响应能力，根据响应时间情况方案完整、可
行、具有合理化建议的得5分，方案较完整、较可行、具有较为合理化
建议的得3分，案基本完整、基本可行、具有基本合理化建议的得的得1
分。本条满分3分。

0-5 3.0 5.0 3.0

6 技术

项目组成员配备：
1）项目负责人：具有安全技术防范专业（系统集成）中级工程师职称
证书的得2.5分，具有安全技术防范专业（系统集成）高级工程师及以上
职称证书的得5分；
2）其他拟派人员：投标人其他拟派人员中每有一个中级工程师及以上
职称的得1分，本项最多得8分；
投标文件中同时提供证书复印件并加盖公章及以上人员近期的社保缴纳
证明复印件并加盖公章；

0-13 0.0 13.0 0.0

7 技术

施工人员资质要求：
投标人针对本项目的施工人员至少提供8名技术人员建筑施工特种作业
操作资格证得8分，每少一名扣1分，扣完为止（要求提供技术人员近期
社保证明和上述人员证书复印件或扫描件，否则不得分）。

0-8 0.0 8.0 0.0

8 技术
涉及使用的有线网络，需提供网络服务运营商的稳定性服务承诺书（加
盖本地网络服务运营商公章）满足得5分；不提供不得分。 0-5 0.0 5.0 0.0

9 技术

售后服务：就售后服务方案具体阐述，根据方案的全面性、可行性、优
惠承诺等打分。即根据售后服务的具体内容和措施（包括质保期内的售
后服务具体方案及质保期满后的售后服务具体方案），售后服务承诺的
范围、完善程度（包括维保年限，维保、升级服务标准，人员配备，故
障响应修复时间方式及保障措施）。方案的全面、可行、优惠承诺合理
得8分；方案的较全面、可行、优惠承诺一般得5分；方案的不全面、可
行、优惠承诺少的得3分；不提供不得分。

0-8 3.0 3.0 3.0

10 技术

运维实力（点位分布广）：
运维车辆：具有8辆运维车辆得10分，每少一辆扣2分，扣完为止。(投
标文件中须提供本公司上述车辆的有效车辆行驶证扫描件，运维车辆不
得是客车，必须符合杭州市相关交通管理要求，不得为非法改装车辆，
否则不得分。)

0-10 0.0 10.0 0.0
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11 技术

运维软件：
标人具有工程项目管理类软件得3分；投标人具有项目运维类软件得3
分；
（提供与投标人一致的计算机软件著作权登记证书复印件或扫描件，否
则不得分）

0-6 0.0 6.0 0.0

12 商务

投标人荣誉及资质：
1）投标人具有质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书，职业
健康安全管理体系认证体系，同时全部提供得 6 分，没少一项扣2分；
（提供以上有效期内的认证证书复制件，否则不得分）
2）投标人获得省级荣誉的得1分，获得国家级荣誉的得2分，最高得2
分；（提供以上荣誉证书复制件，否则不得分）

0-8 0.0 8.0 0.0

13 商务

业绩案例：投标人自2020年1月1日（含）以来承接建设过类似项目成功
案例的，每提供1个项目所对应合同得0.5分，最多得1分（以合同签订
时间为准）；
(提供以上业绩需提供合同证明材料复制件，否则不得分)

0-1 0.0 1.0 0.0

合计 0-90 18.0 77.0 18.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （金国）（金国） 

项目名称:  2023年度社会单位视频监控接入运维服务项目（HZLCDL2023-0015）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州贤一
物联科技
有限公司

杭州临平
安保科技
有限公司

杭州鑫添
科技有限
公司

1 技术

项目理解：社会面资源建设分散、类型繁多、协议多样，同时，建设方
式也有所不同。根据网域分，有些建设在互联网下，有些建设在社会单
位私有局域网络下；针对不同的场景应该有不同的设计方案。
方案完整、可操作性强、符合实际、具有针对性得8分；方案完整性有
一定欠缺、可操作性有一定不足、与实际有一定不符、针对性不够得5
分；方案不合理得、可操作性一般、与实际不符、针对性差得3分；未
提供方案不得分。

0-8 3.0 5.0 3.0

2 技术

项目实施：投标人项目组织实施方案的科学性、合理性、规范性和可操
作性，包括但不限于软件开发、安装调试、系统集成、试运行、测试、
调优等内容，以及组织机构、实施场所、工作程序和步骤、管理和协调
方法、关键步骤的思路和要点等。组织实施方案的科学、合理、规范和
可操作强的得8分；组织实施方案的科学、合理、规范和可操作一般的
得5分；组织实施方案的科学、合理、规范和可操作差的得3分；不提供
不得分。

0-8 3.0 5.0 3.0

3 技术
培训方案：投标人提供培训方案，根据培训方案具有科学可行性进行打
分，全部符合的得5分；部分符合的得3分，不符合的得0分； 0-5 3.0 5.0 3.0

4 技术

应急预案：提供处理突发事件的应急预案的合理性，可操作性方案完
整、可行、具有合理化建议的得5分，方案较完整、较可行、具有较为
合理化建议的得3分，案基本完整、基本可行、具有基本合理化建议的
得的得1分。本条满分5分。

0-5 1.0 3.0 1.0

5 技术

应急响应能力：具有专业的响应能力，根据响应时间情况方案完整、可
行、具有合理化建议的得5分，方案较完整、较可行、具有较为合理化
建议的得3分，案基本完整、基本可行、具有基本合理化建议的得的得1
分。本条满分3分。

0-5 1.0 3.0 1.0

6 技术

项目组成员配备：
1）项目负责人：具有安全技术防范专业（系统集成）中级工程师职称
证书的得2.5分，具有安全技术防范专业（系统集成）高级工程师及以上
职称证书的得5分；
2）其他拟派人员：投标人其他拟派人员中每有一个中级工程师及以上
职称的得1分，本项最多得8分；
投标文件中同时提供证书复印件并加盖公章及以上人员近期的社保缴纳
证明复印件并加盖公章；

0-13 0.0 13.0 0.0

7 技术

施工人员资质要求：
投标人针对本项目的施工人员至少提供8名技术人员建筑施工特种作业
操作资格证得8分，每少一名扣1分，扣完为止（要求提供技术人员近期
社保证明和上述人员证书复印件或扫描件，否则不得分）。

0-8 0.0 8.0 0.0

8 技术
涉及使用的有线网络，需提供网络服务运营商的稳定性服务承诺书（加
盖本地网络服务运营商公章）满足得5分；不提供不得分。 0-5 0.0 5.0 0.0

9 技术

售后服务：就售后服务方案具体阐述，根据方案的全面性、可行性、优
惠承诺等打分。即根据售后服务的具体内容和措施（包括质保期内的售
后服务具体方案及质保期满后的售后服务具体方案），售后服务承诺的
范围、完善程度（包括维保年限，维保、升级服务标准，人员配备，故
障响应修复时间方式及保障措施）。方案的全面、可行、优惠承诺合理
得8分；方案的较全面、可行、优惠承诺一般得5分；方案的不全面、可
行、优惠承诺少的得3分；不提供不得分。

0-8 3.0 5.0 3.0

10 技术

运维实力（点位分布广）：
运维车辆：具有8辆运维车辆得10分，每少一辆扣2分，扣完为止。(投
标文件中须提供本公司上述车辆的有效车辆行驶证扫描件，运维车辆不
得是客车，必须符合杭州市相关交通管理要求，不得为非法改装车辆，
否则不得分。)

0-10 0.0 10.0 0.0
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11 技术

运维软件：
标人具有工程项目管理类软件得3分；投标人具有项目运维类软件得3
分；
（提供与投标人一致的计算机软件著作权登记证书复印件或扫描件，否
则不得分）

0-6 0.0 6.0 0.0

12 商务

投标人荣誉及资质：
1）投标人具有质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书，职业
健康安全管理体系认证体系，同时全部提供得 6 分，没少一项扣2分；
（提供以上有效期内的认证证书复制件，否则不得分）
2）投标人获得省级荣誉的得1分，获得国家级荣誉的得2分，最高得2
分；（提供以上荣誉证书复制件，否则不得分）

0-8 0.0 8.0 0.0

13 商务

业绩案例：投标人自2020年1月1日（含）以来承接建设过类似项目成功
案例的，每提供1个项目所对应合同得0.5分，最多得1分（以合同签订
时间为准）；
(提供以上业绩需提供合同证明材料复制件，否则不得分)

0-1 0.0 1.0 0.0

合计 0-90 14.0 77.0 14.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （方捷）（方捷） 

项目名称:  2023年度社会单位视频监控接入运维服务项目（HZLCDL2023-0015）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州贤一
物联科技
有限公司

杭州临平
安保科技
有限公司

杭州鑫添
科技有限
公司

1 技术

项目理解：社会面资源建设分散、类型繁多、协议多样，同时，建设方
式也有所不同。根据网域分，有些建设在互联网下，有些建设在社会单
位私有局域网络下；针对不同的场景应该有不同的设计方案。
方案完整、可操作性强、符合实际、具有针对性得8分；方案完整性有
一定欠缺、可操作性有一定不足、与实际有一定不符、针对性不够得5
分；方案不合理得、可操作性一般、与实际不符、针对性差得3分；未
提供方案不得分。

0-8 3.0 8.0 3.0

2 技术

项目实施：投标人项目组织实施方案的科学性、合理性、规范性和可操
作性，包括但不限于软件开发、安装调试、系统集成、试运行、测试、
调优等内容，以及组织机构、实施场所、工作程序和步骤、管理和协调
方法、关键步骤的思路和要点等。组织实施方案的科学、合理、规范和
可操作强的得8分；组织实施方案的科学、合理、规范和可操作一般的
得5分；组织实施方案的科学、合理、规范和可操作差的得3分；不提供
不得分。

0-8 3.0 8.0 3.0

3 技术
培训方案：投标人提供培训方案，根据培训方案具有科学可行性进行打
分，全部符合的得5分；部分符合的得3分，不符合的得0分； 0-5 3.0 5.0 3.0

4 技术

应急预案：提供处理突发事件的应急预案的合理性，可操作性方案完
整、可行、具有合理化建议的得5分，方案较完整、较可行、具有较为
合理化建议的得3分，案基本完整、基本可行、具有基本合理化建议的
得的得1分。本条满分5分。

0-5 1.0 3.0 1.0

5 技术

应急响应能力：具有专业的响应能力，根据响应时间情况方案完整、可
行、具有合理化建议的得5分，方案较完整、较可行、具有较为合理化
建议的得3分，案基本完整、基本可行、具有基本合理化建议的得的得1
分。本条满分3分。

0-5 1.0 3.0 1.0

6 技术

项目组成员配备：
1）项目负责人：具有安全技术防范专业（系统集成）中级工程师职称
证书的得2.5分，具有安全技术防范专业（系统集成）高级工程师及以上
职称证书的得5分；
2）其他拟派人员：投标人其他拟派人员中每有一个中级工程师及以上
职称的得1分，本项最多得8分；
投标文件中同时提供证书复印件并加盖公章及以上人员近期的社保缴纳
证明复印件并加盖公章；

0-13 0.0 13.0 0.0

7 技术

施工人员资质要求：
投标人针对本项目的施工人员至少提供8名技术人员建筑施工特种作业
操作资格证得8分，每少一名扣1分，扣完为止（要求提供技术人员近期
社保证明和上述人员证书复印件或扫描件，否则不得分）。

0-8 0.0 8.0 0.0

8 技术
涉及使用的有线网络，需提供网络服务运营商的稳定性服务承诺书（加
盖本地网络服务运营商公章）满足得5分；不提供不得分。 0-5 0.0 5.0 0.0

9 技术

售后服务：就售后服务方案具体阐述，根据方案的全面性、可行性、优
惠承诺等打分。即根据售后服务的具体内容和措施（包括质保期内的售
后服务具体方案及质保期满后的售后服务具体方案），售后服务承诺的
范围、完善程度（包括维保年限，维保、升级服务标准，人员配备，故
障响应修复时间方式及保障措施）。方案的全面、可行、优惠承诺合理
得8分；方案的较全面、可行、优惠承诺一般得5分；方案的不全面、可
行、优惠承诺少的得3分；不提供不得分。

0-8 3.0 8.0 3.0

10 技术

运维实力（点位分布广）：
运维车辆：具有8辆运维车辆得10分，每少一辆扣2分，扣完为止。(投
标文件中须提供本公司上述车辆的有效车辆行驶证扫描件，运维车辆不
得是客车，必须符合杭州市相关交通管理要求，不得为非法改装车辆，
否则不得分。)

0-10 0.0 10.0 0.0
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11 技术

运维软件：
标人具有工程项目管理类软件得3分；投标人具有项目运维类软件得3
分；
（提供与投标人一致的计算机软件著作权登记证书复印件或扫描件，否
则不得分）

0-6 0.0 6.0 0.0

12 商务

投标人荣誉及资质：
1）投标人具有质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书，职业
健康安全管理体系认证体系，同时全部提供得 6 分，没少一项扣2分；
（提供以上有效期内的认证证书复制件，否则不得分）
2）投标人获得省级荣誉的得1分，获得国家级荣誉的得2分，最高得2
分；（提供以上荣誉证书复制件，否则不得分）

0-8 0.0 8.0 0.0

13 商务

业绩案例：投标人自2020年1月1日（含）以来承接建设过类似项目成功
案例的，每提供1个项目所对应合同得0.5分，最多得1分（以合同签订
时间为准）；
(提供以上业绩需提供合同证明材料复制件，否则不得分)

0-1 0.0 1.0 0.0

合计 0-90 14.0 86.0 14.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （沈良英）（沈良英） 

项目名称:  2023年度社会单位视频监控接入运维服务项目（HZLCDL2023-0015）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州贤一
物联科技
有限公司

杭州临平
安保科技
有限公司

杭州鑫添
科技有限
公司

1 技术

项目理解：社会面资源建设分散、类型繁多、协议多样，同时，建设方
式也有所不同。根据网域分，有些建设在互联网下，有些建设在社会单
位私有局域网络下；针对不同的场景应该有不同的设计方案。
方案完整、可操作性强、符合实际、具有针对性得8分；方案完整性有
一定欠缺、可操作性有一定不足、与实际有一定不符、针对性不够得5
分；方案不合理得、可操作性一般、与实际不符、针对性差得3分；未
提供方案不得分。

0-8 3.0 5.0 3.0

2 技术

项目实施：投标人项目组织实施方案的科学性、合理性、规范性和可操
作性，包括但不限于软件开发、安装调试、系统集成、试运行、测试、
调优等内容，以及组织机构、实施场所、工作程序和步骤、管理和协调
方法、关键步骤的思路和要点等。组织实施方案的科学、合理、规范和
可操作强的得8分；组织实施方案的科学、合理、规范和可操作一般的
得5分；组织实施方案的科学、合理、规范和可操作差的得3分；不提供
不得分。

0-8 3.0 5.0 3.0

3 技术
培训方案：投标人提供培训方案，根据培训方案具有科学可行性进行打
分，全部符合的得5分；部分符合的得3分，不符合的得0分； 0-5 3.0 3.0 3.0

4 技术

应急预案：提供处理突发事件的应急预案的合理性，可操作性方案完
整、可行、具有合理化建议的得5分，方案较完整、较可行、具有较为
合理化建议的得3分，案基本完整、基本可行、具有基本合理化建议的
得的得1分。本条满分5分。

0-5 1.0 3.0 1.0

5 技术

应急响应能力：具有专业的响应能力，根据响应时间情况方案完整、可
行、具有合理化建议的得5分，方案较完整、较可行、具有较为合理化
建议的得3分，案基本完整、基本可行、具有基本合理化建议的得的得1
分。本条满分3分。

0-5 1.0 3.0 1.0

6 技术

项目组成员配备：
1）项目负责人：具有安全技术防范专业（系统集成）中级工程师职称
证书的得2.5分，具有安全技术防范专业（系统集成）高级工程师及以上
职称证书的得5分；
2）其他拟派人员：投标人其他拟派人员中每有一个中级工程师及以上
职称的得1分，本项最多得8分；
投标文件中同时提供证书复印件并加盖公章及以上人员近期的社保缴纳
证明复印件并加盖公章；

0-13 0.0 13.0 0.0

7 技术

施工人员资质要求：
投标人针对本项目的施工人员至少提供8名技术人员建筑施工特种作业
操作资格证得8分，每少一名扣1分，扣完为止（要求提供技术人员近期
社保证明和上述人员证书复印件或扫描件，否则不得分）。

0-8 0.0 8.0 0.0

8 技术
涉及使用的有线网络，需提供网络服务运营商的稳定性服务承诺书（加
盖本地网络服务运营商公章）满足得5分；不提供不得分。 0-5 0.0 5.0 0.0

9 技术

售后服务：就售后服务方案具体阐述，根据方案的全面性、可行性、优
惠承诺等打分。即根据售后服务的具体内容和措施（包括质保期内的售
后服务具体方案及质保期满后的售后服务具体方案），售后服务承诺的
范围、完善程度（包括维保年限，维保、升级服务标准，人员配备，故
障响应修复时间方式及保障措施）。方案的全面、可行、优惠承诺合理
得8分；方案的较全面、可行、优惠承诺一般得5分；方案的不全面、可
行、优惠承诺少的得3分；不提供不得分。

0-8 3.0 5.0 3.0

10 技术

运维实力（点位分布广）：
运维车辆：具有8辆运维车辆得10分，每少一辆扣2分，扣完为止。(投
标文件中须提供本公司上述车辆的有效车辆行驶证扫描件，运维车辆不
得是客车，必须符合杭州市相关交通管理要求，不得为非法改装车辆，
否则不得分。)

0-10 0.0 10.0 0.0
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11 技术

运维软件：
标人具有工程项目管理类软件得3分；投标人具有项目运维类软件得3
分；
（提供与投标人一致的计算机软件著作权登记证书复印件或扫描件，否
则不得分）

0-6 0.0 6.0 0.0

12 商务

投标人荣誉及资质：
1）投标人具有质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书，职业
健康安全管理体系认证体系，同时全部提供得 6 分，没少一项扣2分；
（提供以上有效期内的认证证书复制件，否则不得分）
2）投标人获得省级荣誉的得1分，获得国家级荣誉的得2分，最高得2
分；（提供以上荣誉证书复制件，否则不得分）

0-8 0.0 8.0 0.0

13 商务

业绩案例：投标人自2020年1月1日（含）以来承接建设过类似项目成功
案例的，每提供1个项目所对应合同得0.5分，最多得1分（以合同签订
时间为准）；
(提供以上业绩需提供合同证明材料复制件，否则不得分)

0-1 0.0 1.0 0.0

合计 0-90 14.0 75.0 14.0

                                                       

专家（签名）：                           
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