
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  福彩暖万家——“共富先行·浙里康养”公益宣传活动项目（QSZB-Z(F)-E22339(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江老年
报报业有
限公司、
浙江浙商
传媒有限
公司、浙
江老年报
报业有限
公司（联
合体）

港中旅国
际（杭
州）旅行
社有限公
司、杭州
市老年文
化交流促
进会、杭
州幕品文
化传媒有
限公司
（联合
体）

杭州善室
文化创意
有限公司

浙江寰鼎
文化传媒
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类业
绩（需提供相应证明材料）：每例得0.5分，最高得1分。
【客观分】

0-1 1 1 1 1

2 商务
资信

投标人举办的活动得到业主单位的表彰或者感谢的（需提供的
活动举办的证明材料，包括但不限于活动合同或者业主出具的
活动举办证明材料及表彰、感谢材料等），每提供1份得1分，
最高得3分。
投标人所做的宣传报道获得过奖项的（需提供奖项对应的宣传
报道，未提供或者提供的奖项与宣传报道不对应的不得分），
每1篇报道得0.5分，最高3分。
【客观分】

0-6 6 3.5 0 0

3 技术

【客观分】
不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投
标无效；
满足招标文件明确的全部服务条款要求的该项得满分；
服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣2分；
负偏离8项及以上的投标无效。

0-15 15 15 15 15

4.1 技术
投标人提供第八届浙江国际养老服务业博览会活动方案：
1.浙江国际养老服务业博览会活动方案和详细流程的创意性、
可操作性。（5分）

0-5 4 3 2 3

4.2 技术
2.投标人针对活动邀请参加的企业数量和知名度以及邀请参加
专家的经验和专业。（5分） 0-5 4 3 2 2

4.3 技术
3.活动拟投入人员组织结构，工作经验，专业性。（5分）
（投入人员提供近3个月的社保缴纳证明，未提供不得分） 0-5 5 3 0 0

5.1 技术
投标人提供第十一届“浙江孝贤”选树活动方案：
1.第十一届“浙江孝贤”选树活动方案和详细流程的创意性、可
操作性。（5分）

0-5 4 3 2 2

5.2 技术 2.投标人针对活动邀请参加专家的经验和专业。（5分） 0-5 4 3 2 2

5.3 技术
3.活动拟投入人员组织结构，工作经验，专业性。（5分）
（投入人员提供近3个月的社保缴纳证明，未提供不得分） 0-5 5 3 0 0

6.1 技术
投标人提供2022年度“最美养老护理员”推选活动方案：
1. 2022年度“最美养老护理员”推选活动方案和详细流程的创意
性、可操作性。（5分）

0-5 4 3 1.5 2

6.2 技术 2.投标人针对活动邀请参加专家的经验和专业。（5分） 0-5 4 3 2 2

6.3 技术
3.活动拟投入人员组织结构，工作经验，专业性。（5分）
（投入人员提供3个月的社保缴纳证明，未提供不得分） 0-5 5 3 0 0
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6.4 技术

4.投标人通过媒体刊发养老护理员的相关原创报道每篇得1
分，最高4分。
说明：通过相关原创报道的证明材料扫描件，未提供不得分。
【客观分】

0-4 4 4 0 0

7.1 技术

投标人提供的宣传方案：
1.提供的整体宣传策划方案（内容包括但不限于“福彩暖万
家”元素、设计“福彩暖万家”Logo、设计“福彩暖万家”形象展板
等）创新性、可操作性和详细的计划安排；（4分）

0-4 4 3 1.5 2

7.2 技术
2.投标人提供的宣传媒体平台名单以及提供宣传平台的宣传能
力。（4分） 0-4 4 3 2 2

7.3 技术
3.投标人宣传报道形式和宣传的总篇数（包括但不限于宣传
片、新闻视频、图文、长图、海报等）。（2分）
【主观分】

0-2 2 1.5 1 1

7.4 技术

4.拟投入的宣传团队中，有宣传相关职称的，副高及以上每位
得2分，中级每位得1分，最高6分。以上人员须提供相关证
明。
（投入人员提供近3个月的社保缴纳证明，未提供不得分）
【客观分】

0-6 6 3 0 0

8 技术
活动顺利实施保障措施及纠纷处理应急处理办法。
【主观分】

0-3 3 3 1.5 1.5

合计 0-90 84 64 33.5 35.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  福彩暖万家——“共富先行·浙里康养”公益宣传活动项目（QSZB-Z(F)-E22339(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江老年
报报业有
限公司、
浙江浙商
传媒有限
公司、浙
江老年报
报业有限
公司（联
合体）

港中旅国
际（杭
州）旅行
社有限公
司、杭州
市老年文
化交流促
进会、杭
州幕品文
化传媒有
限公司
（联合
体）

杭州善室
文化创意
有限公司

浙江寰鼎
文化传媒
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类业
绩（需提供相应证明材料）：每例得0.5分，最高得1分。
【客观分】

0-1 1 1 1 1

2 商务
资信

投标人举办的活动得到业主单位的表彰或者感谢的（需提供的
活动举办的证明材料，包括但不限于活动合同或者业主出具的
活动举办证明材料及表彰、感谢材料等），每提供1份得1分，
最高得3分。
投标人所做的宣传报道获得过奖项的（需提供奖项对应的宣传
报道，未提供或者提供的奖项与宣传报道不对应的不得分），
每1篇报道得0.5分，最高3分。
【客观分】

0-6 6 3.5 0 0

3 技术

【客观分】
不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投
标无效；
满足招标文件明确的全部服务条款要求的该项得满分；
服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣2分；
负偏离8项及以上的投标无效。

0-15 15 15 15 15

4.1 技术
投标人提供第八届浙江国际养老服务业博览会活动方案：
1.浙江国际养老服务业博览会活动方案和详细流程的创意性、
可操作性。（5分）

0-5 4.5 3.5 2.5 3

4.2 技术
2.投标人针对活动邀请参加的企业数量和知名度以及邀请参加
专家的经验和专业。（5分） 0-5 4.5 3.5 2.5 3

4.3 技术
3.活动拟投入人员组织结构，工作经验，专业性。（5分）
（投入人员提供近3个月的社保缴纳证明，未提供不得分） 0-5 5 3 0 0

5.1 技术
投标人提供第十一届“浙江孝贤”选树活动方案：
1.第十一届“浙江孝贤”选树活动方案和详细流程的创意性、可
操作性。（5分）

0-5 4.5 3.5 3 2.5

5.2 技术 2.投标人针对活动邀请参加专家的经验和专业。（5分） 0-5 4.5 3.5 3 2.5

5.3 技术
3.活动拟投入人员组织结构，工作经验，专业性。（5分）
（投入人员提供近3个月的社保缴纳证明，未提供不得分） 0-5 5 3 0 0

6.1 技术
投标人提供2022年度“最美养老护理员”推选活动方案：
1. 2022年度“最美养老护理员”推选活动方案和详细流程的创意
性、可操作性。（5分）

0-5 4.5 3.5 3 2.5

6.2 技术 2.投标人针对活动邀请参加专家的经验和专业。（5分） 0-5 4.5 3.5 3 2.5
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6.3 技术
3.活动拟投入人员组织结构，工作经验，专业性。（5分）
（投入人员提供3个月的社保缴纳证明，未提供不得分） 0-5 5 3 0 0

6.4 技术

4.投标人通过媒体刊发养老护理员的相关原创报道每篇得1
分，最高4分。
说明：通过相关原创报道的证明材料扫描件，未提供不得分。
【客观分】

0-4 4 4 0 0

7.1 技术

投标人提供的宣传方案：
1.提供的整体宣传策划方案（内容包括但不限于“福彩暖万
家”元素、设计“福彩暖万家”Logo、设计“福彩暖万家”形象展板
等）创新性、可操作性和详细的计划安排；（4分）

0-4 4 4 2 2.5

7.2 技术
2.投标人提供的宣传媒体平台名单以及提供宣传平台的宣传能
力。（4分） 0-4 4 4 2 2.5

7.3 技术
3.投标人宣传报道形式和宣传的总篇数（包括但不限于宣传
片、新闻视频、图文、长图、海报等）。（2分）
【主观分】

0-2 2 2 1 1

7.4 技术

4.拟投入的宣传团队中，有宣传相关职称的，副高及以上每位
得2分，中级每位得1分，最高6分。以上人员须提供相关证
明。
（投入人员提供近3个月的社保缴纳证明，未提供不得分）
【客观分】

0-6 6 3 0 0

8 技术
活动顺利实施保障措施及纠纷处理应急处理办法。
【主观分】

0-3 2.5 2 1.5 1.5

合计 0-90 86.5 68.5 39.5 39.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  福彩暖万家——“共富先行·浙里康养”公益宣传活动项目（QSZB-Z(F)-E22339(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江老年
报报业有
限公司、
浙江浙商
传媒有限
公司、浙
江老年报
报业有限
公司（联
合体）

港中旅国
际（杭
州）旅行
社有限公
司、杭州
市老年文
化交流促
进会、杭
州幕品文
化传媒有
限公司
（联合
体）

杭州善室
文化创意
有限公司

浙江寰鼎
文化传媒
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类业
绩（需提供相应证明材料）：每例得0.5分，最高得1分。
【客观分】

0-1 1 1 1 1

2 商务
资信

投标人举办的活动得到业主单位的表彰或者感谢的（需提供的
活动举办的证明材料，包括但不限于活动合同或者业主出具的
活动举办证明材料及表彰、感谢材料等），每提供1份得1分，
最高得3分。
投标人所做的宣传报道获得过奖项的（需提供奖项对应的宣传
报道，未提供或者提供的奖项与宣传报道不对应的不得分），
每1篇报道得0.5分，最高3分。
【客观分】

0-6 6 3.5 0 0

3 技术

【客观分】
不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投
标无效；
满足招标文件明确的全部服务条款要求的该项得满分；
服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣2分；
负偏离8项及以上的投标无效。

0-15 15 15 15 15

4.1 技术
投标人提供第八届浙江国际养老服务业博览会活动方案：
1.浙江国际养老服务业博览会活动方案和详细流程的创意性、
可操作性。（5分）

0-5 4.5 3.5 3 3

4.2 技术
2.投标人针对活动邀请参加的企业数量和知名度以及邀请参加
专家的经验和专业。（5分） 0-5 5 4 3 3

4.3 技术
3.活动拟投入人员组织结构，工作经验，专业性。（5分）
（投入人员提供近3个月的社保缴纳证明，未提供不得分） 0-5 5 3 0 0

5.1 技术
投标人提供第十一届“浙江孝贤”选树活动方案：
1.第十一届“浙江孝贤”选树活动方案和详细流程的创意性、可
操作性。（5分）

0-5 4.5 3.5 3 3

5.2 技术 2.投标人针对活动邀请参加专家的经验和专业。（5分） 0-5 5 4 1 1

5.3 技术
3.活动拟投入人员组织结构，工作经验，专业性。（5分）
（投入人员提供近3个月的社保缴纳证明，未提供不得分） 0-5 5 3 0 0

6.1 技术
投标人提供2022年度“最美养老护理员”推选活动方案：
1. 2022年度“最美养老护理员”推选活动方案和详细流程的创意
性、可操作性。（5分）

0-5 4.5 3.5 3 3

6.2 技术 2.投标人针对活动邀请参加专家的经验和专业。（5分） 0-5 5 3.5 1 1

5/10



6.3 技术
3.活动拟投入人员组织结构，工作经验，专业性。（5分）
（投入人员提供3个月的社保缴纳证明，未提供不得分） 0-5 5 3 0 0

6.4 技术

4.投标人通过媒体刊发养老护理员的相关原创报道每篇得1
分，最高4分。
说明：通过相关原创报道的证明材料扫描件，未提供不得分。
【客观分】

0-4 4 4 0 0

7.1 技术

投标人提供的宣传方案：
1.提供的整体宣传策划方案（内容包括但不限于“福彩暖万
家”元素、设计“福彩暖万家”Logo、设计“福彩暖万家”形象展板
等）创新性、可操作性和详细的计划安排；（4分）

0-4 3.5 3 1.5 1

7.2 技术
2.投标人提供的宣传媒体平台名单以及提供宣传平台的宣传能
力。（4分） 0-4 4 3.5 1.5 3

7.3 技术
3.投标人宣传报道形式和宣传的总篇数（包括但不限于宣传
片、新闻视频、图文、长图、海报等）。（2分）
【主观分】

0-2 2 2 1 1

7.4 技术

4.拟投入的宣传团队中，有宣传相关职称的，副高及以上每位
得2分，中级每位得1分，最高6分。以上人员须提供相关证
明。
（投入人员提供近3个月的社保缴纳证明，未提供不得分）
【客观分】

0-6 6 3 0 0

8 技术
活动顺利实施保障措施及纠纷处理应急处理办法。
【主观分】

0-3 2.5 2 2 2

合计 0-90 87.5 68 36 37

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家4）） 

项目名称:  福彩暖万家——“共富先行·浙里康养”公益宣传活动项目（QSZB-Z(F)-E22339(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江老年
报报业有
限公司、
浙江浙商
传媒有限
公司、浙
江老年报
报业有限
公司（联
合体）

港中旅国
际（杭
州）旅行
社有限公
司、杭州
市老年文
化交流促
进会、杭
州幕品文
化传媒有
限公司
（联合
体）

杭州善室
文化创意
有限公司

浙江寰鼎
文化传媒
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类业
绩（需提供相应证明材料）：每例得0.5分，最高得1分。
【客观分】

0-1 1 1 1 1

2 商务
资信

投标人举办的活动得到业主单位的表彰或者感谢的（需提供的
活动举办的证明材料，包括但不限于活动合同或者业主出具的
活动举办证明材料及表彰、感谢材料等），每提供1份得1分，
最高得3分。
投标人所做的宣传报道获得过奖项的（需提供奖项对应的宣传
报道，未提供或者提供的奖项与宣传报道不对应的不得分），
每1篇报道得0.5分，最高3分。
【客观分】

0-6 6 3.5 0 0

3 技术

【客观分】
不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投
标无效；
满足招标文件明确的全部服务条款要求的该项得满分；
服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣2分；
负偏离8项及以上的投标无效。

0-15 15 15 15 15

4.1 技术
投标人提供第八届浙江国际养老服务业博览会活动方案：
1.浙江国际养老服务业博览会活动方案和详细流程的创意性、
可操作性。（5分）

0-5 3 3 2 2

4.2 技术
2.投标人针对活动邀请参加的企业数量和知名度以及邀请参加
专家的经验和专业。（5分） 0-5 4 4 3 3

4.3 技术
3.活动拟投入人员组织结构，工作经验，专业性。（5分）
（投入人员提供近3个月的社保缴纳证明，未提供不得分） 0-5 4 4 0 0

5.1 技术
投标人提供第十一届“浙江孝贤”选树活动方案：
1.第十一届“浙江孝贤”选树活动方案和详细流程的创意性、可
操作性。（5分）

0-5 4 4 3 3

5.2 技术 2.投标人针对活动邀请参加专家的经验和专业。（5分） 0-5 5 4 2 2

5.3 技术
3.活动拟投入人员组织结构，工作经验，专业性。（5分）
（投入人员提供近3个月的社保缴纳证明，未提供不得分） 0-5 5 4 0 0

6.1 技术
投标人提供2022年度“最美养老护理员”推选活动方案：
1. 2022年度“最美养老护理员”推选活动方案和详细流程的创意
性、可操作性。（5分）

0-5 5 4 3 3

6.2 技术 2.投标人针对活动邀请参加专家的经验和专业。（5分） 0-5 5 4 3 3
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6.3 技术
3.活动拟投入人员组织结构，工作经验，专业性。（5分）
（投入人员提供3个月的社保缴纳证明，未提供不得分） 0-5 5 4 0 0

6.4 技术

4.投标人通过媒体刊发养老护理员的相关原创报道每篇得1
分，最高4分。
说明：通过相关原创报道的证明材料扫描件，未提供不得分。
【客观分】

0-4 4 4 0 0

7.1 技术

投标人提供的宣传方案：
1.提供的整体宣传策划方案（内容包括但不限于“福彩暖万
家”元素、设计“福彩暖万家”Logo、设计“福彩暖万家”形象展板
等）创新性、可操作性和详细的计划安排；（4分）

0-4 4 3 2 2

7.2 技术
2.投标人提供的宣传媒体平台名单以及提供宣传平台的宣传能
力。（4分） 0-4 4 4 2 2

7.3 技术
3.投标人宣传报道形式和宣传的总篇数（包括但不限于宣传
片、新闻视频、图文、长图、海报等）。（2分）
【主观分】

0-2 2 2 2 2

7.4 技术

4.拟投入的宣传团队中，有宣传相关职称的，副高及以上每位
得2分，中级每位得1分，最高6分。以上人员须提供相关证
明。
（投入人员提供近3个月的社保缴纳证明，未提供不得分）
【客观分】

0-6 6 3 0 0

8 技术
活动顺利实施保障措施及纠纷处理应急处理办法。
【主观分】

0-3 3 3 3 3

合计 0-90 85 73.5 41 41

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家5）） 

项目名称:  福彩暖万家——“共富先行·浙里康养”公益宣传活动项目（QSZB-Z(F)-E22339(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江老年
报报业有
限公司、
浙江浙商
传媒有限
公司、浙
江老年报
报业有限
公司（联
合体）

港中旅国
际（杭
州）旅行
社有限公
司、杭州
市老年文
化交流促
进会、杭
州幕品文
化传媒有
限公司
（联合
体）

杭州善室
文化创意
有限公司

浙江寰鼎
文化传媒
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类业
绩（需提供相应证明材料）：每例得0.5分，最高得1分。
【客观分】

0-1 1 1 1 1

2 商务
资信

投标人举办的活动得到业主单位的表彰或者感谢的（需提供的
活动举办的证明材料，包括但不限于活动合同或者业主出具的
活动举办证明材料及表彰、感谢材料等），每提供1份得1分，
最高得3分。
投标人所做的宣传报道获得过奖项的（需提供奖项对应的宣传
报道，未提供或者提供的奖项与宣传报道不对应的不得分），
每1篇报道得0.5分，最高3分。
【客观分】

0-6 6 3.5 0 0

3 技术

【客观分】
不符合（负偏离）技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投
标无效；
满足招标文件明确的全部服务条款要求的该项得满分；
服务条款低于服务要求（负偏离）的每项扣2分；
负偏离8项及以上的投标无效。

0-15 15 15 15 15

4.1 技术
投标人提供第八届浙江国际养老服务业博览会活动方案：
1.浙江国际养老服务业博览会活动方案和详细流程的创意性、
可操作性。（5分）

0-5 4 3 2 2

4.2 技术
2.投标人针对活动邀请参加的企业数量和知名度以及邀请参加
专家的经验和专业。（5分） 0-5 4 3 2 2

4.3 技术
3.活动拟投入人员组织结构，工作经验，专业性。（5分）
（投入人员提供近3个月的社保缴纳证明，未提供不得分） 0-5 5 3 0 0

5.1 技术
投标人提供第十一届“浙江孝贤”选树活动方案：
1.第十一届“浙江孝贤”选树活动方案和详细流程的创意性、可
操作性。（5分）

0-5 5 4 2 2

5.2 技术 2.投标人针对活动邀请参加专家的经验和专业。（5分） 0-5 5 4 2 2

5.3 技术
3.活动拟投入人员组织结构，工作经验，专业性。（5分）
（投入人员提供近3个月的社保缴纳证明，未提供不得分） 0-5 5 3 0 0

6.1 技术
投标人提供2022年度“最美养老护理员”推选活动方案：
1. 2022年度“最美养老护理员”推选活动方案和详细流程的创意
性、可操作性。（5分）

0-5 4 3 3 3

6.2 技术 2.投标人针对活动邀请参加专家的经验和专业。（5分） 0-5 5 3 3 3
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6.3 技术
3.活动拟投入人员组织结构，工作经验，专业性。（5分）
（投入人员提供3个月的社保缴纳证明，未提供不得分） 0-5 5 3 0 0

6.4 技术

4.投标人通过媒体刊发养老护理员的相关原创报道每篇得1
分，最高4分。
说明：通过相关原创报道的证明材料扫描件，未提供不得分。
【客观分】

0-4 4 4 0 0

7.1 技术

投标人提供的宣传方案：
1.提供的整体宣传策划方案（内容包括但不限于“福彩暖万
家”元素、设计“福彩暖万家”Logo、设计“福彩暖万家”形象展板
等）创新性、可操作性和详细的计划安排；（4分）

0-4 4 3 2 2

7.2 技术
2.投标人提供的宣传媒体平台名单以及提供宣传平台的宣传能
力。（4分） 0-4 4 3 2 2

7.3 技术
3.投标人宣传报道形式和宣传的总篇数（包括但不限于宣传
片、新闻视频、图文、长图、海报等）。（2分）
【主观分】

0-2 2 2 1 1

7.4 技术

4.拟投入的宣传团队中，有宣传相关职称的，副高及以上每位
得2分，中级每位得1分，最高6分。以上人员须提供相关证
明。
（投入人员提供近3个月的社保缴纳证明，未提供不得分）
【客观分】

0-6 6 3 0 0

8 技术
活动顺利实施保障措施及纠纷处理应急处理办法。
【主观分】

0-3 3 3 1 2

合计 0-90 87 66.5 36 37

                                                       

专家（签名）：                           
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