
项目名称：浙江财经大学电梯维保项目（ZJWSBJ-CJ-2024005G）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

浙江

威弗

汀电

梯有

限公

司

宁波

中兴

电梯

有限

公司

浙江巨

通电梯

有限公

司

浙江昇

达机电

设备有

限公司

杭州兴

业电梯

有限公

司

杭州心

奥建设

有限公

司

1 商

务

同类项目业绩：根据供应商2021年1月1日以来（以

合同签订之日为准）实施同类项目业绩情况计分，

每提供一份合同得1分，最多得2分。【客观】

注：投标文件中须提供合同资料复印件/扫描件并

加盖公章。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2 商

务

体系认证：投标人具有有效期内的质量管理体系认

证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认

证证书（提供以上可在国家市场监督管理总局-全

国认证认可信息公共服务平台查询到的有效期内证

书或相关网页截图），每提供1个得1分，最高3分

。【客观】

0-3 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 技

术

服务要求响应（满足）程度：根据供应商提供的服

务内容满足采购文件《第三部分 采购需求》中“

二、服务要求”的程度进行评析：完全满足招标文

件要求的，得7分。如有负偏离，从7分起扣，每项

扣0.5分；累计扣完为止。

0-7 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

4.

1

技

术

1、根据拟投入人员的数量（不计驻点人员）是否

能满足本项目需求，是否明确岗位及人员分工，人

员分工是否合理，项目团队人员是否有类似经验等

进行评审，最高得4分。（评分范围：0，1，2，3

，4）【主观】

0-4 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0

4.

2

技

术

2、根据拟投入的驻点人员数量、值班安排计划、

资质证书情况、类似项目经验等进行评审，最高得

4分。其中驻点人员必须具有T证且承诺维保期内24

小时驻点服务，否则本项不得分。（评分范围：0

，1，2，3，4）【主观】

0-4 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4.

3

技

术

3、拟派项目负责人具有高级职称的，得2分，否则

不得分；提供证书复印件加盖公章。【客观】

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4.

4

技

术

4、项目团队人员（除项目负责人外）有中级职称

及以上证书的，得2分，否则不得分；提供证书复

印件加盖公章。【客观】

0-2 2.0 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

4.

5

技

术

5、项目团队人员（除项目负责人外）有电梯检验

员（DT-1）证书的，得2分，否则不得分。提供证

书复印件加盖公章。【客观】

0-2 2.0 0.0 0.0 2.0 0.0 2.0

技术商务评分明细（专家1）
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技术商务资信评分明细表



5.

1

技

术

是否有全面的年度、半年度、季度和月度维修保养

方案（评分范围：0，1，2，3，4，5）【主观】

0-5 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0

5.

2

技

术

方案是否切合本招标项目的实际（评分范围：0，1

，2，3）【主观】

0-3 3.0 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0

5.

3

技

术

是否有针对性、突出性的维修保养内容（评分范围

：0，1，2，3）【主观】

0-3 3.0 1.0 1.0 2.0 1.0 2.0

5.

4

技

术

是否提供工作人员技术等培训方案（评分范围：0

，1，2，3）【主观】

0-3 3.0 1.0 1.0 2.0 1.0 2.0

5.

5

技

术

是否有电梯检修程序及方案（评分范围：0，1，2

，3）【主观】

0-3 3.0 1.0 1.0 1.0 1.0 2.0

6.

1

技

术

（1）提供常用维修备品备件和易损易耗件清单，

根据清单的完整程度及质量情况进行打分，不提供

不得分；（评分范围：0，1，2，3）【主观】

0-3 3.0 1.0 1.0 2.0 1.0 2.0

6.

2

技

术

（2）根据最低库存控制值及优惠限价的合理性情

况进行打分，不提供不得分。（评分范围：0，1，

2，3）【主观】

0-3 3.0 1.0 1.0 1.0 1.0 2.0

7.

1

技

术

1、投标人在维保期内提供电梯物联网管理系统，

并把权限账号开放给甲方，并按照杭州96333企业

远程检测平台对接的要求预留HTTP/HTTPS协议，通

过平台对接的方式将符合杭州96333标准的数据推

送到下一家维保单位的物联网平台。（评分范围：

0，3）【客观】

0-3 3.0 0.0 0.0 3.0 0.0 3.0

7.

2

技

术

2、其中电梯运行参数至少包含电梯轿厢状态、电

梯当前楼层、轿门开闭状态、轿厢内是否有人、智

慧系统在线状态、电梯设备代码、采集时间、电梯

运行次数等。最高得5分，每有一项功能不满足扣1

分，扣完为止。（评分范围：0，1，2，3，4，5）

【客观】

0-5 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 5.0

7.

3

技

术

3、故障参数至少包含困人、开门运行、急停、开

关门故障、超速等。最高得5分，每有一项功能不

满足扣1分。（评分范围：0，1，2，3，4，5）【

客观】

0-5 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 1.0

8 技

术

电梯故障应急处理方案:根据投标人对本项目应急

情况分析及应对措施是否完整、合理，应急响应时

间是否及时等进行打分。（评分范围：0，1，2，3

，4）【主观】

0-4 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9 技

术

合理化建议或具有实际意义的创新:评委根据投标

人提出的针对本项目的合理化建议或创新是否切实

有效，是否符合本项目实际情况进行打分。（评分

范围：0，1，2，3，4）【主观】

0-4 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-70 65.0 27.0 28.0 51.0 33.0 51.0

专家（签名）：

2/10

技术商务资信评分明细表



项目名称：浙江财经大学电梯维保项目（ZJWSBJ-CJ-2024005G）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

浙江

威弗

汀电

梯有

限公

司

宁波

中兴

电梯

有限

公司

浙江巨

通电梯

有限公

司

浙江昇

达机电

设备有

限公司

杭州兴

业电梯

有限公

司

杭州心

奥建设

有限公

司

1 商

务

同类项目业绩：根据供应商2021年1月1日以来（以

合同签订之日为准）实施同类项目业绩情况计分，

每提供一份合同得1分，最多得2分。【客观】

注：投标文件中须提供合同资料复印件/扫描件并

加盖公章。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2 商

务

体系认证：投标人具有有效期内的质量管理体系认

证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认

证证书（提供以上可在国家市场监督管理总局-全

国认证认可信息公共服务平台查询到的有效期内证

书或相关网页截图），每提供1个得1分，最高3分

。【客观】

0-3 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 技

术

服务要求响应（满足）程度：根据供应商提供的服

务内容满足采购文件《第三部分 采购需求》中“

二、服务要求”的程度进行评析：完全满足招标文

件要求的，得7分。如有负偏离，从7分起扣，每项

扣0.5分；累计扣完为止。

0-7 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

4.

1

技

术

1、根据拟投入人员的数量（不计驻点人员）是否

能满足本项目需求，是否明确岗位及人员分工，人

员分工是否合理，项目团队人员是否有类似经验等

进行评审，最高得4分。（评分范围：0，1，2，3

，4）【主观】

0-4 4.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0

4.

2

技

术

2、根据拟投入的驻点人员数量、值班安排计划、

资质证书情况、类似项目经验等进行评审，最高得

4分。其中驻点人员必须具有T证且承诺维保期内24

小时驻点服务，否则本项不得分。（评分范围：0

，1，2，3，4）【主观】

0-4 4.0 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0

4.

3

技

术

3、拟派项目负责人具有高级职称的，得2分，否则

不得分；提供证书复印件加盖公章。【客观】

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4.

4

技

术

4、项目团队人员（除项目负责人外）有中级职称

及以上证书的，得2分，否则不得分；提供证书复

印件加盖公章。【客观】

0-2 2.0 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

4.

5

技

术

5、项目团队人员（除项目负责人外）有电梯检验

员（DT-1）证书的，得2分，否则不得分。提供证

书复印件加盖公章。【客观】

0-2 2.0 0.0 0.0 2.0 0.0 2.0

技术商务评分明细（专家2）
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技术商务资信评分明细表



5.

1

技

术

是否有全面的年度、半年度、季度和月度维修保养

方案（评分范围：0，1，2，3，4，5）【主观】

0-5 4.0 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0

5.

2

技

术

方案是否切合本招标项目的实际（评分范围：0，1

，2，3）【主观】

0-3 3.0 2.0 2.0 1.0 1.0 2.0

5.

3

技

术

是否有针对性、突出性的维修保养内容（评分范围

：0，1，2，3）【主观】

0-3 3.0 2.0 1.0 1.0 1.0 2.0

5.

4

技

术

是否提供工作人员技术等培训方案（评分范围：0

，1，2，3）【主观】

0-3 3.0 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0

5.

5

技

术

是否有电梯检修程序及方案（评分范围：0，1，2

，3）【主观】

0-3 3.0 2.0 1.0 1.0 1.0 2.0

6.

1

技

术

（1）提供常用维修备品备件和易损易耗件清单，

根据清单的完整程度及质量情况进行打分，不提供

不得分；（评分范围：0，1，2，3）【主观】

0-3 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

6.

2

技

术

（2）根据最低库存控制值及优惠限价的合理性情

况进行打分，不提供不得分。（评分范围：0，1，

2，3）【主观】

0-3 3.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0

7.

1

技

术

1、投标人在维保期内提供电梯物联网管理系统，

并把权限账号开放给甲方，并按照杭州96333企业

远程检测平台对接的要求预留HTTP/HTTPS协议，通

过平台对接的方式将符合杭州96333标准的数据推

送到下一家维保单位的物联网平台。（评分范围：

0，3）【客观】

0-3 3.0 0.0 0.0 3.0 0.0 3.0

7.

2

技

术

2、其中电梯运行参数至少包含电梯轿厢状态、电

梯当前楼层、轿门开闭状态、轿厢内是否有人、智

慧系统在线状态、电梯设备代码、采集时间、电梯

运行次数等。最高得5分，每有一项功能不满足扣1

分，扣完为止。（评分范围：0，1，2，3，4，5）

【客观】

0-5 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 5.0

7.

3

技

术

3、故障参数至少包含困人、开门运行、急停、开

关门故障、超速等。最高得5分，每有一项功能不

满足扣1分。（评分范围：0，1，2，3，4，5）【

客观】

0-5 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 1.0

8 技

术

电梯故障应急处理方案:根据投标人对本项目应急

情况分析及应对措施是否完整、合理，应急响应时

间是否及时等进行打分。（评分范围：0，1，2，3

，4）【主观】

0-4 3.0 1.0 1.0 3.0 2.0 3.0

9 技

术

合理化建议或具有实际意义的创新:评委根据投标

人提出的针对本项目的合理化建议或创新是否切实

有效，是否符合本项目实际情况进行打分。（评分

范围：0，1，2，3，4）【主观】

0-4 3.0 1.0 1.0 3.0 2.0 3.0

合计 0-70 67.0 34.0 30.0 52.0 36.0 53.0

专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：浙江财经大学电梯维保项目（ZJWSBJ-CJ-2024005G）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

浙江

威弗

汀电

梯有

限公

司

宁波

中兴

电梯

有限

公司

浙江巨

通电梯

有限公

司

浙江昇

达机电

设备有

限公司

杭州兴

业电梯

有限公

司

杭州心

奥建设

有限公

司

1 商

务

同类项目业绩：根据供应商2021年1月1日以来（以

合同签订之日为准）实施同类项目业绩情况计分，

每提供一份合同得1分，最多得2分。【客观】

注：投标文件中须提供合同资料复印件/扫描件并

加盖公章。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2 商

务

体系认证：投标人具有有效期内的质量管理体系认

证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认

证证书（提供以上可在国家市场监督管理总局-全

国认证认可信息公共服务平台查询到的有效期内证

书或相关网页截图），每提供1个得1分，最高3分

。【客观】

0-3 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 技

术

服务要求响应（满足）程度：根据供应商提供的服

务内容满足采购文件《第三部分 采购需求》中“

二、服务要求”的程度进行评析：完全满足招标文

件要求的，得7分。如有负偏离，从7分起扣，每项

扣0.5分；累计扣完为止。

0-7 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

4.

1

技

术

1、根据拟投入人员的数量（不计驻点人员）是否

能满足本项目需求，是否明确岗位及人员分工，人

员分工是否合理，项目团队人员是否有类似经验等

进行评审，最高得4分。（评分范围：0，1，2，3

，4）【主观】

0-4 4.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0

4.

2

技

术

2、根据拟投入的驻点人员数量、值班安排计划、

资质证书情况、类似项目经验等进行评审，最高得

4分。其中驻点人员必须具有T证且承诺维保期内24

小时驻点服务，否则本项不得分。（评分范围：0

，1，2，3，4）【主观】

0-4 4.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0

4.

3

技

术

3、拟派项目负责人具有高级职称的，得2分，否则

不得分；提供证书复印件加盖公章。【客观】

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4.

4

技

术

4、项目团队人员（除项目负责人外）有中级职称

及以上证书的，得2分，否则不得分；提供证书复

印件加盖公章。【客观】

0-2 2.0 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

4.

5

技

术

5、项目团队人员（除项目负责人外）有电梯检验

员（DT-1）证书的，得2分，否则不得分。提供证

书复印件加盖公章。【客观】

0-2 2.0 0.0 0.0 2.0 0.0 2.0

技术商务评分明细（专家3）
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技术商务资信评分明细表



5.

1

技

术

是否有全面的年度、半年度、季度和月度维修保养

方案（评分范围：0，1，2，3，4，5）【主观】

0-5 5.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

5.

2

技

术

方案是否切合本招标项目的实际（评分范围：0，1

，2，3）【主观】

0-3 3.0 1.0 1.0 1.0 2.0 2.0

5.

3

技

术

是否有针对性、突出性的维修保养内容（评分范围

：0，1，2，3）【主观】

0-3 3.0 1.0 1.0 1.0 1.0 2.0

5.

4

技

术

是否提供工作人员技术等培训方案（评分范围：0

，1，2，3）【主观】

0-3 3.0 1.0 1.0 1.0 1.0 2.0

5.

5

技

术

是否有电梯检修程序及方案（评分范围：0，1，2

，3）【主观】

0-3 3.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

6.

1

技

术

（1）提供常用维修备品备件和易损易耗件清单，

根据清单的完整程度及质量情况进行打分，不提供

不得分；（评分范围：0，1，2，3）【主观】

0-3 3.0 1.0 1.0 2.0 1.0 1.0

6.

2

技

术

（2）根据最低库存控制值及优惠限价的合理性情

况进行打分，不提供不得分。（评分范围：0，1，

2，3）【主观】

0-3 2.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

7.

1

技

术

1、投标人在维保期内提供电梯物联网管理系统，

并把权限账号开放给甲方，并按照杭州96333企业

远程检测平台对接的要求预留HTTP/HTTPS协议，通

过平台对接的方式将符合杭州96333标准的数据推

送到下一家维保单位的物联网平台。（评分范围：

0，3）【客观】

0-3 3.0 0.0 0.0 3.0 0.0 3.0

7.

2

技

术

2、其中电梯运行参数至少包含电梯轿厢状态、电

梯当前楼层、轿门开闭状态、轿厢内是否有人、智

慧系统在线状态、电梯设备代码、采集时间、电梯

运行次数等。最高得5分，每有一项功能不满足扣1

分，扣完为止。（评分范围：0，1，2，3，4，5）

【客观】

0-5 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 5.0

7.

3

技

术

3、故障参数至少包含困人、开门运行、急停、开

关门故障、超速等。最高得5分，每有一项功能不

满足扣1分。（评分范围：0，1，2，3，4，5）【

客观】

0-5 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 1.0

8 技

术

电梯故障应急处理方案:根据投标人对本项目应急

情况分析及应对措施是否完整、合理，应急响应时

间是否及时等进行打分。（评分范围：0，1，2，3

，4）【主观】

0-4 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0

9 技

术

合理化建议或具有实际意义的创新:评委根据投标

人提出的针对本项目的合理化建议或创新是否切实

有效，是否符合本项目实际情况进行打分。（评分

范围：0，1，2，3，4）【主观】

0-4 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0

合计 0-70 67.0 27.0 28.0 50.0 33.0 46.0

专家（签名）：

6/10

技术商务资信评分明细表



项目名称：浙江财经大学电梯维保项目（ZJWSBJ-CJ-2024005G）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

浙江

威弗

汀电

梯有

限公

司

宁波

中兴

电梯

有限

公司

浙江巨

通电梯

有限公

司

浙江昇

达机电

设备有

限公司

杭州兴

业电梯

有限公

司

杭州心

奥建设

有限公

司

1 商

务

同类项目业绩：根据供应商2021年1月1日以来（以

合同签订之日为准）实施同类项目业绩情况计分，

每提供一份合同得1分，最多得2分。【客观】

注：投标文件中须提供合同资料复印件/扫描件并

加盖公章。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2 商

务

体系认证：投标人具有有效期内的质量管理体系认

证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认

证证书（提供以上可在国家市场监督管理总局-全

国认证认可信息公共服务平台查询到的有效期内证

书或相关网页截图），每提供1个得1分，最高3分

。【客观】

0-3 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 技

术

服务要求响应（满足）程度：根据供应商提供的服

务内容满足采购文件《第三部分 采购需求》中“

二、服务要求”的程度进行评析：完全满足招标文

件要求的，得7分。如有负偏离，从7分起扣，每项

扣0.5分；累计扣完为止。

0-7 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

4.

1

技

术

1、根据拟投入人员的数量（不计驻点人员）是否

能满足本项目需求，是否明确岗位及人员分工，人

员分工是否合理，项目团队人员是否有类似经验等

进行评审，最高得4分。（评分范围：0，1，2，3

，4）【主观】

0-4 4.0 2.0 2.0 4.0 2.0 3.0

4.

2

技

术

2、根据拟投入的驻点人员数量、值班安排计划、

资质证书情况、类似项目经验等进行评审，最高得

4分。其中驻点人员必须具有T证且承诺维保期内24

小时驻点服务，否则本项不得分。（评分范围：0

，1，2，3，4）【主观】

0-4 4.0 2.0 1.0 2.0 2.0 3.0

4.

3

技

术

3、拟派项目负责人具有高级职称的，得2分，否则

不得分；提供证书复印件加盖公章。【客观】

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4.

4

技

术

4、项目团队人员（除项目负责人外）有中级职称

及以上证书的，得2分，否则不得分；提供证书复

印件加盖公章。【客观】

0-2 2.0 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

4.

5

技

术

5、项目团队人员（除项目负责人外）有电梯检验

员（DT-1）证书的，得2分，否则不得分。提供证

书复印件加盖公章。【客观】

0-2 2.0 0.0 0.0 2.0 0.0 2.0

技术商务评分明细（专家4）

7/10

技术商务资信评分明细表



5.

1

技

术

是否有全面的年度、半年度、季度和月度维修保养

方案（评分范围：0，1，2，3，4，5）【主观】

0-5 5.0 4.0 1.0 4.0 1.0 4.0

5.

2

技

术

方案是否切合本招标项目的实际（评分范围：0，1

，2，3）【主观】

0-3 3.0 1.0 1.0 2.0 1.0 2.0

5.

3

技

术

是否有针对性、突出性的维修保养内容（评分范围

：0，1，2，3）【主观】

0-3 2.0 1.0 1.0 2.0 1.0 2.0

5.

4

技

术

是否提供工作人员技术等培训方案（评分范围：0

，1，2，3）【主观】

0-3 3.0 0.0 1.0 3.0 0.0 3.0

5.

5

技

术

是否有电梯检修程序及方案（评分范围：0，1，2

，3）【主观】

0-3 3.0 0.0 2.0 3.0 0.0 3.0

6.

1

技

术

（1）提供常用维修备品备件和易损易耗件清单，

根据清单的完整程度及质量情况进行打分，不提供

不得分；（评分范围：0，1，2，3）【主观】

0-3 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0

6.

2

技

术

（2）根据最低库存控制值及优惠限价的合理性情

况进行打分，不提供不得分。（评分范围：0，1，

2，3）【主观】

0-3 3.0 1.0 1.0 2.0 1.0 2.0

7.

1

技

术

1、投标人在维保期内提供电梯物联网管理系统，

并把权限账号开放给甲方，并按照杭州96333企业

远程检测平台对接的要求预留HTTP/HTTPS协议，通

过平台对接的方式将符合杭州96333标准的数据推

送到下一家维保单位的物联网平台。（评分范围：

0，3）【客观】

0-3 3.0 0.0 0.0 3.0 0.0 3.0

7.

2

技

术

2、其中电梯运行参数至少包含电梯轿厢状态、电

梯当前楼层、轿门开闭状态、轿厢内是否有人、智

慧系统在线状态、电梯设备代码、采集时间、电梯

运行次数等。最高得5分，每有一项功能不满足扣1

分，扣完为止。（评分范围：0，1，2，3，4，5）

【客观】

0-5 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 5.0

7.

3

技

术

3、故障参数至少包含困人、开门运行、急停、开

关门故障、超速等。最高得5分，每有一项功能不

满足扣1分。（评分范围：0，1，2，3，4，5）【

客观】

0-5 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 1.0

8 技

术

电梯故障应急处理方案:根据投标人对本项目应急

情况分析及应对措施是否完整、合理，应急响应时

间是否及时等进行打分。（评分范围：0，1，2，3

，4）【主观】

0-4 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0

9 技

术

合理化建议或具有实际意义的创新:评委根据投标

人提出的针对本项目的合理化建议或创新是否切实

有效，是否符合本项目实际情况进行打分。（评分

范围：0，1，2，3，4）【主观】

0-4 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0

合计 0-70 67.0 29.0 29.0 62.0 31.0 57.0

专家（签名）：

8/10

技术商务资信评分明细表



项目名称：浙江财经大学电梯维保项目（ZJWSBJ-CJ-2024005G）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

浙江

威弗

汀电

梯有

限公

司

宁波

中兴

电梯

有限

公司

浙江巨

通电梯

有限公

司

浙江昇

达机电

设备有

限公司

杭州兴

业电梯

有限公

司

杭州心

奥建设

有限公

司

1 商

务

同类项目业绩：根据供应商2021年1月1日以来（以

合同签订之日为准）实施同类项目业绩情况计分，

每提供一份合同得1分，最多得2分。【客观】

注：投标文件中须提供合同资料复印件/扫描件并

加盖公章。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0

2 商

务

体系认证：投标人具有有效期内的质量管理体系认

证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认

证证书（提供以上可在国家市场监督管理总局-全

国认证认可信息公共服务平台查询到的有效期内证

书或相关网页截图），每提供1个得1分，最高3分

。【客观】

0-3 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3 技

术

服务要求响应（满足）程度：根据供应商提供的服

务内容满足采购文件《第三部分 采购需求》中“

二、服务要求”的程度进行评析：完全满足招标文

件要求的，得7分。如有负偏离，从7分起扣，每项

扣0.5分；累计扣完为止。

0-7 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

4.

1

技

术

1、根据拟投入人员的数量（不计驻点人员）是否

能满足本项目需求，是否明确岗位及人员分工，人

员分工是否合理，项目团队人员是否有类似经验等

进行评审，最高得4分。（评分范围：0，1，2，3

，4）【主观】

0-4 4.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0

4.

2

技

术

2、根据拟投入的驻点人员数量、值班安排计划、

资质证书情况、类似项目经验等进行评审，最高得

4分。其中驻点人员必须具有T证且承诺维保期内24

小时驻点服务，否则本项不得分。（评分范围：0

，1，2，3，4）【主观】

0-4 4.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0

4.

3

技

术

3、拟派项目负责人具有高级职称的，得2分，否则

不得分；提供证书复印件加盖公章。【客观】

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4.

4

技

术

4、项目团队人员（除项目负责人外）有中级职称

及以上证书的，得2分，否则不得分；提供证书复

印件加盖公章。【客观】

0-2 2.0 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0

4.

5

技

术

5、项目团队人员（除项目负责人外）有电梯检验

员（DT-1）证书的，得2分，否则不得分。提供证

书复印件加盖公章。【客观】

0-2 2.0 0.0 0.0 2.0 0.0 2.0

技术商务评分明细（专家5）

9/10

技术商务资信评分明细表



5.

1

技

术

是否有全面的年度、半年度、季度和月度维修保养

方案（评分范围：0，1，2，3，4，5）【主观】

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0

5.

2

技

术

方案是否切合本招标项目的实际（评分范围：0，1

，2，3）【主观】

0-3 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0

5.

3

技

术

是否有针对性、突出性的维修保养内容（评分范围

：0，1，2，3）【主观】

0-3 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

5.

4

技

术

是否提供工作人员技术等培训方案（评分范围：0

，1，2，3）【主观】

0-3 3.0 2.0 1.0 3.0 1.0 2.0

5.

5

技

术

是否有电梯检修程序及方案（评分范围：0，1，2

，3）【主观】

0-3 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

6.

1

技

术

（1）提供常用维修备品备件和易损易耗件清单，

根据清单的完整程度及质量情况进行打分，不提供

不得分；（评分范围：0，1，2，3）【主观】

0-3 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

6.

2

技

术

（2）根据最低库存控制值及优惠限价的合理性情

况进行打分，不提供不得分。（评分范围：0，1，

2，3）【主观】

0-3 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.

1

技

术

1、投标人在维保期内提供电梯物联网管理系统，

并把权限账号开放给甲方，并按照杭州96333企业

远程检测平台对接的要求预留HTTP/HTTPS协议，通

过平台对接的方式将符合杭州96333标准的数据推

送到下一家维保单位的物联网平台。（评分范围：

0，3）【客观】

0-3 3.0 0.0 0.0 3.0 0.0 3.0

7.

2

技

术

2、其中电梯运行参数至少包含电梯轿厢状态、电

梯当前楼层、轿门开闭状态、轿厢内是否有人、智

慧系统在线状态、电梯设备代码、采集时间、电梯

运行次数等。最高得5分，每有一项功能不满足扣1

分，扣完为止。（评分范围：0，1，2，3，4，5）

【客观】

0-5 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 5.0

7.

3

技

术

3、故障参数至少包含困人、开门运行、急停、开

关门故障、超速等。最高得5分，每有一项功能不

满足扣1分。（评分范围：0，1，2，3，4，5）【

客观】

0-5 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 1.0

8 技

术

电梯故障应急处理方案:根据投标人对本项目应急

情况分析及应对措施是否完整、合理，应急响应时

间是否及时等进行打分。（评分范围：0，1，2，3

，4）【主观】

0-4 4.0 3.0 2.0 4.0 2.0 3.0

9 技

术

合理化建议或具有实际意义的创新:评委根据投标

人提出的针对本项目的合理化建议或创新是否切实

有效，是否符合本项目实际情况进行打分。（评分

范围：0，1，2，3，4）【主观】

0-4 4.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0

合计 0-70 69.0 35.0 34.0 62.0 38.0 52.0

专家（签名）：

10/10

技术商务资信评分明细表


