
                       
技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  浙江工商大学文体中心亚运手球馆体育展示和颁奖仪式服务（ZJ-2311196）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江博云
高新技术
开发应用
有限公司

新笃一文
化创意
（重庆）
有限公
司、新笃
一文化创
意（重
庆）有限
公司、杭
州战旗网
络科技有
限公司
（联合
体）

华体赛事
（北京）
体育管理
有限公司

杭州元彩
视觉科技
有限公司

浙江无界
文化发展
有限公司

1 技术

人员安排:供应商制定清晰的人员清单、计划表和工
作职责表，明确本项目所投入的人员数量，确保人
员数量能符合本项目的执行。清单清晰且详细的得2
分，不够清晰的得1分，未提供的不得分。

0-2 1.0 2.0 2.0 2.0 1.0

2 技术

项目负责人和助理:项目负责人体育展示主管1人，助
理1人：确保能长时间为该项目执行做好保障工作。
需提供本单位员工社保证明，每人得1分，最高得2
分，未提供证明的不得分。

0-2 1.0 2.0 2.0 2.0 1.0

3.1 技术
体育展示导演需具备5年以上从业经历，担任过国家
级及以上综合赛事体育展示经历的导演，每个赛事
得1分，最高得3分；

0-3 0.0 3.0 3.0 3.0 0.0

3.2 技术
担任过国际级或国家级手球单项赛事体育展示岗位
的，每个赛事得2分，最高得2分。 0-2 0.0 2.0 2.0 2.0 0.0

4 技术

体育展示助理导演：体育展示导演助理2人，其中一
人需具备手球项目（如运动员、教练员、裁判员经
历）或手球项目服务管理从业经历，一人为相关专
业中级职称人员，每人得2分，最高得4分；
证明材料：提供本人从业经历证件或证书证明或其
他相关资质证明材料；

0-4 0.0 4.0 4.0 2.0 0.0

5 技术

中文播报员：中文播报员（限提供2人）：满足普通
话一级乙等及以上，播音主持专业的基础上，自
2016年1月1日以来担任国家级及以上体育赛事中文
播报员或评论员等相关工作岗位的，每个赛事得1
分，每人最高得2分，本项最高得4分。
证明材料：1）普通话等级证书和播音主持专业相关
证明材料；2）须提供本人赛事合同或证件或证书证
明或其他相关证明材料，缺少证明材料的不得分。

0-4 0.0 4.0 1.0 4.0 0.0

6 技术

英文播报员：英文播报员（限提供2人）：英文播音
员需通过英语四、六级测试或两年内雅思考试口语
单项得分6.5及以上。自2016年1月1日以来担任国家
级及以上体育赛事中文播报员或评论员等相关工作
岗位的，每个赛事得2分，本项最高得4分。
证明材料：1）普通话等级证书和播音主持专业相关
2）须提供本人赛事合同或证件或证书证明或其他相
关证明材料。缺少证明材料的不得分。

0-4 0.0 4.0 4.0 4.0 0.0

7 技术

音响师：音响师（限提供1人）：具有高级舞台音响
师或舞美总监资格得2分，或自2016年1月1日以来
担任省级（政府举办）及以上大型演艺演出活动音
频操控工作或国家级及以上综合性运动会体育展
示、颁奖仪式音频类别工作岗位的。每个材料得1
分，本项最多得2分。
证明材料：提供本人赛事合同或证件或证书证明或
必要的相关证明材料，缺少证明材料不得分。

0-2 0.0 2.0 2.0 2.0 0.0
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8 技术

摄影师：拍摄人员（限提供2人）：拍摄团队必须提
供摄像师、视频编辑等相关工作人员。或自2016年1
月1日以来担任国家级及以上综合性运动会或单项赛
事体育展示、颁奖仪式相关类别工作岗位的或省级
（政府举办）及以上大型演艺演出活动。每人每个
赛事或活动得1分，每人最多得2分，本项最高得4
分；
证明材料：提供本人赛事合同或证件或证书证明或
必要的相关证明材料，缺少证明材料不得分。

0-4 0.0 4.0 4.0 2.0 0.0

9 技术

灯光师（限灯光师1人）：具有高级舞台灯光师、一
级舞美视频师资格，每人每证得1分，最高得2分；
或自2016年1月1日以来担任省级（政府举办）及以
上大型演艺演出活动灯光国家级及以上综合性或单
项运动会体育展示、颁奖仪式类灯光操作经验的。
每个赛事或活动得1分，每人最多得1分，本项最高
得2分；
须提供本人赛事合同或证件或证书证明和必要的相
关证明材料，缺少证明材料和承诺函任意一项不得
分。

0-2 0.0 1.0 2.0 2.0 0.0

10 技术
颁奖导演：担任过国际国内大型综合赛事大集体项
目的颁奖仪式相关工作岗位的（颁奖礼仪除外）。
每赛事得2分，本项最高得2分；

0-2 0.0 2.0 2.0 2.0 0.0

11 技术

化妆师（限提供2人）：拥有国际国内大型综合赛事
或省内大型赛事活动礼仪化妆经验，每人得1分，本
项最高得2分；
证明材料：需提供赛事工作证件及现场工作照片，
缺少任意材料不得分。

0-2 0.0 2.0 2.0 2.0 0.0

12 技术

服务团队综合评分：根据供应商组建的项目体育展
示与颁奖仪式执行服务团队，结合人员整体安排及
履历情况，进行评审：
项目团队岗位人员数量充足，职责分工明确，岗位
人员专业度高且满足采购文件需求的得4分；
项目团队岗位人员数量较充足，职责分工较明确，
岗位人员专业度较高且基本满足采购文件需求的得3
分；
项目团队岗位人员数量一般，职责分工一般，岗位
人员专业度一般的得2分；
项目团队岗位人员数量有所欠缺，职责分工含糊，
岗位人员专业度低或难以满足采购文件需求的得1
分；
未提供服务团队不得分。

0-4 1.0 1.0 2.0 4.0 1.0

13.1 技术

1.体育展示运行设计方案：阐述相关功能用房的位
置、布局、大小、用途。要求要结合场馆现状以及
体育展示的需求，提供合理的直观运行设计方案呈
现。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足运行需求的得4分；提供的内容较完整、针对性较
强、可实施性较强、基本满足运行需求的得3分；提
供的内容完整性一般、针对性一般、可实施性一
般、满足部分运行需求的得2分；提供的内容完整性
较差、针对性较差、可实施性较差、不太满足运行
需求的得1分；未提供得0分。

0-4 1.0 2.0 3.0 3.0 1.0

13.2 技术

2.体育展示音视频方案：结合运动项目特点明确音视
频内容方案。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足运行需求的得3分；提供的内容完整性一般、针对
性一般、可实施性一般、满足部分运行需求的得2
分；提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施
性较差、不太满足运行需求的得1分；未提供得0
分。

0-3 1.0 2.0 2.0 3.0 1.0
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13.3 技术

3.体育展示互动设计方案：根据手球项目特点和场馆
现有硬件条件，阐述互动设计方案：表演方案不少
于2个，详细说明表演安排和表演类型。互动方案不
少于6个，并结合项目特点详细说明互动的安排
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足运行需求的得3分；
提供的内容完整性一般、针对性一般、可实施性一
般、满足部分运行需求的得2分；
提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施性较
差、不太满足运行需求的得1分；
未提供得0分。

0-3 1.0 2.0 2.0 2.0 1.0

14.1 技术

1.国旗国歌保障：投标人需提出国旗、国歌的运行保
障方案，以确保颁奖仪式的升旗仪式环节零失误。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足颁奖需求的得4分；
提供的内容完整性一般、针对性一般、可实施性一
般、满足颁奖需求的得2分；
提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施性较
差、勉强满足颁奖需求的得1分；
未提供的得0分。

0-4 1.0 2.0 2.0 4.0 0.0

14.2 技术

2.颁奖仪式物资计划：根据运行任务，制定体育展示
与颁奖仪式专项物资计划，要求提供合理详细的颁
奖仪式专项物资列表。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足颁奖需求的得3分；
提供的内容完整性一般、针对性一般、可实施性一
般、满足颁奖需求的得2分；
提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施性较
差、勉强满足颁奖需求的得1分；
未提供的得0分。

0-3 2.0 2.0 3.0 3.0 1.0

14.3 技术

3.颁奖仪式专项运行设计（流线和站位）：列明颁奖
仪式的组织运行流程表。要求结合场馆情况，提供
流线设计和站位示意图。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足颁奖需求的得2分；
提供的内容完整性一般、针对性一般、可实施性一
般、满足颁奖需求的得1分；
提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施性较
差、勉强满足颁奖需求的得0.5分，
未提供的得0分。

0-2 1.0 2.0 1.0 1.0 0.5

14.4 技术

4.颁奖仪式应急预案
列出针对颁奖仪式的应急预案，不得少于8个
根据项目特点能够给出8个或以上项目不同风险表和
有效应急方案的得3分；
根据项目特点能够给出4-8（不含）个项目不同风险
表和有效应急方案的得2分；
根据项目特点能够给出2-4（不含）个项目不同风险
表和有效应急方案的得1分；
根据项目特点能够给出1-2（不含）项目不同风险表
和有效应急方案的得0.5分；
未提供的不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 3.0 0.5

15.1 技术

1.风险隐患
分析供应商对可能的风险预判，做出的分类分级风
险紧急情与对应的详细合理可行的应急预案情况提
出风险隐患分析。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足运行需求的得3分；提供的内容完整性一般、针对
性一般、可实施性一般、满足部分运行需求的得2
分；提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施
性较差、不太满足运行需求的得1分；未提供得0
分。

0-3 2.0 2.0 3.0 3.0 0.0
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15.2 技术

2.应急预案解决办法：供应商需提供体育展示和颁奖
仪式工作的应急事件清单及应急解决办法：
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足运行需求的得3分；提供的内容完整性一般、针对
性一般、可实施性一般、满足部分运行需求的得2
分；提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施
性较差、不太满足运行需求的得1分；未提供得0
分。

0-3 1.0 2.0 2.0 3.0 0.0

16 技术

宣传部分：能够为场馆属地方提供切实可行，宣传
效果好的整体宣发方案进行评价打分：
切实可行、宣传效果好的得4分；可行性、宣传效果
较好的得3分；可行性、宣传效果一般的得2分；可
行性或宣传效果有不足的得1分；
未提供不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 4.0 1.0

17 技术

视频素材分析：体育展示与颁奖仪式影像素材资料
制作方案（包括但不限于采集、编辑、制作、影像
遗产及赛事宣传片等）：
制作方案专业、全面，符合杭州亚运会政策的得3
分；制作方案有缺陷，但基本专业、全面，符合杭
州亚运会政策的得2分；制作方案不全面，不太专业
或与杭州亚运会政策不太符合的得1分；未提供不得
分。

0-3 2.0 2.0 2.0 3.0 1.0

18 技术

创意元素方案：设计创意元素，出场设计、互动等
环节。（包括但不限于灯光电、投影互动、数字技
术、虚拟现实等技术设计）
创意方案专业、全面，符合杭州亚运会、亚残运会
政策要求的得5分；创意方案较专业、较全面，较为
符合杭州亚运会、亚残运会政策要求的得4分；创意
方案有缺陷，但基本专业、全面，符合政策要求的
得3分；创意方案不全面，不太专业或与政策要求不
太符合的得2分；
创意方案较差，不专业或与政策要求不符合的得1
分；未提供不得分。

0-5 1.0 2.0 2.0 5.0 1.0

19 技术

设备设施投入保障：根据项目展示级别、场馆情
况、项目需求提供的声音效果设备，详细说明设备
保障方案。
配置及保障方案全面合理的得5分；配置及保障方案
较好的得4分；配置及保障方案一般的得3分；配置
方案有所欠缺的得2分；配置及保障方案较差的得1
分；未提供不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0 5.0 1.0

20 技术

灯光使用方案：要求供应商出示不少于4张的灯光效
果图，并进行详细阐述；
方案专业、全面，符合杭州亚运会政策要求的得5
分；方案较专业、较全面，较为符合杭州亚运会政
策要求的得4分；方案有缺陷，但基本专业、全面，
符合政策要求的得3分；方案不全面，不太专业或与
政策要求不太符合的得2分；方案较差，不专业或与
政策要求不符合的得1分；未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 5.0 2.0

21 商务

驻场协助办公的服务承诺：供应商在响应文件中提
供“能在赛事工作开始前驻会办公，根据采购人需求
承诺随叫随到服务”的承诺函的（格式自拟），得1
分，未提供不得分。
证明材料：提供承诺函，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

22 商务

人员变化承诺：供应商在响应文件提供“最终服务团
队人员要求满足亚组委最终定稿的杭州亚运会亚残
运会体育展示与颁奖仪式业务口人员计划人数的要
求”的承诺得1分，未提供不得分。
证明材料：提供承诺函。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

23 商务

供应商自2020年1月1日至今承接过亚洲及全国级别
以上综合性体育赛会（包括奥运会、亚运会、青奥
会、亚青会、全运会、残运会、大运会）或单项赛
事的体育展示服务工作的，每个服务合同得1分，最
高得1分。（响应文件中提供相应的证明文件（合同
复印件）。时间以合同签订时间为准，并加盖投标
人公章，否则不得分。）（提供合同复印件）

0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 0.0
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合计 0-90 29.0 68.0 68.0 83.0 16.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  浙江工商大学文体中心亚运手球馆体育展示和颁奖仪式服务（ZJ-2311196）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江博云
高新技术
开发应用
有限公司

新笃一文
化创意
（重庆）
有限公
司、新笃
一文化创
意（重
庆）有限
公司、杭
州战旗网
络科技有
限公司
（联合
体）

华体赛事
（北京）
体育管理
有限公司

杭州元彩
视觉科技
有限公司

浙江无界
文化发展
有限公司

1 技术

人员安排:供应商制定清晰的人员清单、计划表和工
作职责表，明确本项目所投入的人员数量，确保人
员数量能符合本项目的执行。清单清晰且详细的得2
分，不够清晰的得1分，未提供的不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0

2 技术

项目负责人和助理:项目负责人体育展示主管1人，助
理1人：确保能长时间为该项目执行做好保障工作。
需提供本单位员工社保证明，每人得1分，最高得2
分，未提供证明的不得分。

0-2 1.0 2.0 2.0 2.0 1.0

3.1 技术
体育展示导演需具备5年以上从业经历，担任过国家
级及以上综合赛事体育展示经历的导演，每个赛事
得1分，最高得3分；

0-3 0.0 3.0 3.0 3.0 0.0

3.2 技术
担任过国际级或国家级手球单项赛事体育展示岗位
的，每个赛事得2分，最高得2分。 0-2 0.0 2.0 2.0 2.0 0.0

4 技术

体育展示助理导演：体育展示导演助理2人，其中一
人需具备手球项目（如运动员、教练员、裁判员经
历）或手球项目服务管理从业经历，一人为相关专
业中级职称人员，每人得2分，最高得4分；
证明材料：提供本人从业经历证件或证书证明或其
他相关资质证明材料；

0-4 0.0 4.0 4.0 2.0 0.0

5 技术

中文播报员：中文播报员（限提供2人）：满足普通
话一级乙等及以上，播音主持专业的基础上，自
2016年1月1日以来担任国家级及以上体育赛事中文
播报员或评论员等相关工作岗位的，每个赛事得1
分，每人最高得2分，本项最高得4分。
证明材料：1）普通话等级证书和播音主持专业相关
证明材料；2）须提供本人赛事合同或证件或证书证
明或其他相关证明材料，缺少证明材料的不得分。

0-4 0.0 4.0 1.0 4.0 0.0

6 技术

英文播报员：英文播报员（限提供2人）：英文播音
员需通过英语四、六级测试或两年内雅思考试口语
单项得分6.5及以上。自2016年1月1日以来担任国家
级及以上体育赛事中文播报员或评论员等相关工作
岗位的，每个赛事得2分，本项最高得4分。
证明材料：1）普通话等级证书和播音主持专业相关
2）须提供本人赛事合同或证件或证书证明或其他相
关证明材料。缺少证明材料的不得分。

0-4 0.0 4.0 4.0 4.0 0.0
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7 技术

音响师：音响师（限提供1人）：具有高级舞台音响
师或舞美总监资格得2分，或自2016年1月1日以来
担任省级（政府举办）及以上大型演艺演出活动音
频操控工作或国家级及以上综合性运动会体育展
示、颁奖仪式音频类别工作岗位的。每个材料得1
分，本项最多得2分。
证明材料：提供本人赛事合同或证件或证书证明或
必要的相关证明材料，缺少证明材料不得分。

0-2 0.0 2.0 2.0 2.0 0.0

8 技术

摄影师：拍摄人员（限提供2人）：拍摄团队必须提
供摄像师、视频编辑等相关工作人员。或自2016年1
月1日以来担任国家级及以上综合性运动会或单项赛
事体育展示、颁奖仪式相关类别工作岗位的或省级
（政府举办）及以上大型演艺演出活动。每人每个
赛事或活动得1分，每人最多得2分，本项最高得4
分；
证明材料：提供本人赛事合同或证件或证书证明或
必要的相关证明材料，缺少证明材料不得分。

0-4 0.0 4.0 4.0 2.0 0.0

9 技术

灯光师（限灯光师1人）：具有高级舞台灯光师、一
级舞美视频师资格，每人每证得1分，最高得2分；
或自2016年1月1日以来担任省级（政府举办）及以
上大型演艺演出活动灯光国家级及以上综合性或单
项运动会体育展示、颁奖仪式类灯光操作经验的。
每个赛事或活动得1分，每人最多得1分，本项最高
得2分；
须提供本人赛事合同或证件或证书证明和必要的相
关证明材料，缺少证明材料和承诺函任意一项不得
分。

0-2 0.0 1.0 2.0 2.0 0.0

10 技术
颁奖导演：担任过国际国内大型综合赛事大集体项
目的颁奖仪式相关工作岗位的（颁奖礼仪除外）。
每赛事得2分，本项最高得2分；

0-2 0.0 2.0 2.0 2.0 0.0

11 技术

化妆师（限提供2人）：拥有国际国内大型综合赛事
或省内大型赛事活动礼仪化妆经验，每人得1分，本
项最高得2分；
证明材料：需提供赛事工作证件及现场工作照片，
缺少任意材料不得分。

0-2 0.0 2.0 2.0 2.0 0.0

12 技术

服务团队综合评分：根据供应商组建的项目体育展
示与颁奖仪式执行服务团队，结合人员整体安排及
履历情况，进行评审：
项目团队岗位人员数量充足，职责分工明确，岗位
人员专业度高且满足采购文件需求的得4分；
项目团队岗位人员数量较充足，职责分工较明确，
岗位人员专业度较高且基本满足采购文件需求的得3
分；
项目团队岗位人员数量一般，职责分工一般，岗位
人员专业度一般的得2分；
项目团队岗位人员数量有所欠缺，职责分工含糊，
岗位人员专业度低或难以满足采购文件需求的得1
分；
未提供服务团队不得分。

0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0

13.1 技术

1.体育展示运行设计方案：阐述相关功能用房的位
置、布局、大小、用途。要求要结合场馆现状以及
体育展示的需求，提供合理的直观运行设计方案呈
现。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足运行需求的得4分；提供的内容较完整、针对性较
强、可实施性较强、基本满足运行需求的得3分；提
供的内容完整性一般、针对性一般、可实施性一
般、满足部分运行需求的得2分；提供的内容完整性
较差、针对性较差、可实施性较差、不太满足运行
需求的得1分；未提供得0分。

0-4 1.0 3.0 2.0 4.0 1.0
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13.2 技术

2.体育展示音视频方案：结合运动项目特点明确音视
频内容方案。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足运行需求的得3分；提供的内容完整性一般、针对
性一般、可实施性一般、满足部分运行需求的得2
分；提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施
性较差、不太满足运行需求的得1分；未提供得0
分。

0-3 1.0 1.0 2.0 3.0 1.0

13.3 技术

3.体育展示互动设计方案：根据手球项目特点和场馆
现有硬件条件，阐述互动设计方案：表演方案不少
于2个，详细说明表演安排和表演类型。互动方案不
少于6个，并结合项目特点详细说明互动的安排
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足运行需求的得3分；
提供的内容完整性一般、针对性一般、可实施性一
般、满足部分运行需求的得2分；
提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施性较
差、不太满足运行需求的得1分；
未提供得0分。

0-3 2.0 2.0 3.0 3.0 1.0

14.1 技术

1.国旗国歌保障：投标人需提出国旗、国歌的运行保
障方案，以确保颁奖仪式的升旗仪式环节零失误。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足颁奖需求的得4分；
提供的内容完整性一般、针对性一般、可实施性一
般、满足颁奖需求的得2分；
提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施性较
差、勉强满足颁奖需求的得1分；
未提供的得0分。

0-4 1.0 2.0 3.0 4.0 0.0

14.2 技术

2.颁奖仪式物资计划：根据运行任务，制定体育展示
与颁奖仪式专项物资计划，要求提供合理详细的颁
奖仪式专项物资列表。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足颁奖需求的得3分；
提供的内容完整性一般、针对性一般、可实施性一
般、满足颁奖需求的得2分；
提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施性较
差、勉强满足颁奖需求的得1分；
未提供的得0分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

14.3 技术

3.颁奖仪式专项运行设计（流线和站位）：列明颁奖
仪式的组织运行流程表。要求结合场馆情况，提供
流线设计和站位示意图。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足颁奖需求的得2分；
提供的内容完整性一般、针对性一般、可实施性一
般、满足颁奖需求的得1分；
提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施性较
差、勉强满足颁奖需求的得0.5分，
未提供的得0分。

0-2 1.0 2.0 1.0 2.0 1.0

14.4 技术

4.颁奖仪式应急预案
列出针对颁奖仪式的应急预案，不得少于8个
根据项目特点能够给出8个或以上项目不同风险表和
有效应急方案的得3分；
根据项目特点能够给出4-8（不含）个项目不同风险
表和有效应急方案的得2分；
根据项目特点能够给出2-4（不含）个项目不同风险
表和有效应急方案的得1分；
根据项目特点能够给出1-2（不含）项目不同风险表
和有效应急方案的得0.5分；
未提供的不得分。

0-3 2.0 3.0 2.0 3.0 1.0
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15.1 技术

1.风险隐患
分析供应商对可能的风险预判，做出的分类分级风
险紧急情与对应的详细合理可行的应急预案情况提
出风险隐患分析。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足运行需求的得3分；提供的内容完整性一般、针对
性一般、可实施性一般、满足部分运行需求的得2
分；提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施
性较差、不太满足运行需求的得1分；未提供得0
分。

0-3 2.0 2.0 3.0 3.0 0.0

15.2 技术

2.应急预案解决办法：供应商需提供体育展示和颁奖
仪式工作的应急事件清单及应急解决办法：
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足运行需求的得3分；提供的内容完整性一般、针对
性一般、可实施性一般、满足部分运行需求的得2
分；提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施
性较差、不太满足运行需求的得1分；未提供得0
分。

0-3 1.0 3.0 2.0 3.0 0.0

16 技术

宣传部分：能够为场馆属地方提供切实可行，宣传
效果好的整体宣发方案进行评价打分：
切实可行、宣传效果好的得4分；可行性、宣传效果
较好的得3分；可行性、宣传效果一般的得2分；可
行性或宣传效果有不足的得1分；
未提供不得分。

0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 1.0

17 技术

视频素材分析：体育展示与颁奖仪式影像素材资料
制作方案（包括但不限于采集、编辑、制作、影像
遗产及赛事宣传片等）：
制作方案专业、全面，符合杭州亚运会政策的得3
分；制作方案有缺陷，但基本专业、全面，符合杭
州亚运会政策的得2分；制作方案不全面，不太专业
或与杭州亚运会政策不太符合的得1分；未提供不得
分。

0-3 2.0 2.0 2.0 3.0 1.0

18 技术

创意元素方案：设计创意元素，出场设计、互动等
环节。（包括但不限于灯光电、投影互动、数字技
术、虚拟现实等技术设计）
创意方案专业、全面，符合杭州亚运会、亚残运会
政策要求的得5分；创意方案较专业、较全面，较为
符合杭州亚运会、亚残运会政策要求的得4分；创意
方案有缺陷，但基本专业、全面，符合政策要求的
得3分；创意方案不全面，不太专业或与政策要求不
太符合的得2分；
创意方案较差，不专业或与政策要求不符合的得1
分；未提供不得分。

0-5 1.0 2.0 2.0 4.0 1.0

19 技术

设备设施投入保障：根据项目展示级别、场馆情
况、项目需求提供的声音效果设备，详细说明设备
保障方案。
配置及保障方案全面合理的得5分；配置及保障方案
较好的得4分；配置及保障方案一般的得3分；配置
方案有所欠缺的得2分；配置及保障方案较差的得1
分；未提供不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 1.0

20 技术

灯光使用方案：要求供应商出示不少于4张的灯光效
果图，并进行详细阐述；
方案专业、全面，符合杭州亚运会政策要求的得5
分；方案较专业、较全面，较为符合杭州亚运会政
策要求的得4分；方案有缺陷，但基本专业、全面，
符合政策要求的得3分；方案不全面，不太专业或与
政策要求不太符合的得2分；方案较差，不专业或与
政策要求不符合的得1分；未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 4.0 2.0

21 商务

驻场协助办公的服务承诺：供应商在响应文件中提
供“能在赛事工作开始前驻会办公，根据采购人需求
承诺随叫随到服务”的承诺函的（格式自拟），得1
分，未提供不得分。
证明材料：提供承诺函，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0
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22 商务

人员变化承诺：供应商在响应文件提供“最终服务团
队人员要求满足亚组委最终定稿的杭州亚运会亚残
运会体育展示与颁奖仪式业务口人员计划人数的要
求”的承诺得1分，未提供不得分。
证明材料：提供承诺函。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

23 商务

供应商自2020年1月1日至今承接过亚洲及全国级别
以上综合性体育赛会（包括奥运会、亚运会、青奥
会、亚青会、全运会、残运会、大运会）或单项赛
事的体育展示服务工作的，每个服务合同得1分，最
高得1分。（响应文件中提供相应的证明文件（合同
复印件）。时间以合同签订时间为准，并加盖投标
人公章，否则不得分。）（提供合同复印件）

0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 0.0

合计 0-90 33.0 72.0 71.0 81.0 18.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术技术商务商务评分明细评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  浙江工商大学文体中心亚运手球馆体育展示和颁奖仪式服务（ZJ-2311196）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江博云
高新技术
开发应用
有限公司

新笃一文
化创意
（重庆）
有限公
司、新笃
一文化创
意（重
庆）有限
公司、杭
州战旗网
络科技有
限公司
（联合
体）

华体赛事
（北京）
体育管理
有限公司

杭州元彩
视觉科技
有限公司

浙江无界
文化发展
有限公司

1 技术

人员安排:供应商制定清晰的人员清单、计划表和工
作职责表，明确本项目所投入的人员数量，确保人
员数量能符合本项目的执行。清单清晰且详细的得2
分，不够清晰的得1分，未提供的不得分。

0-2 1.0 2.0 2.0 2.0 1.0

2 技术

项目负责人和助理:项目负责人体育展示主管1人，助
理1人：确保能长时间为该项目执行做好保障工作。
需提供本单位员工社保证明，每人得1分，最高得2
分，未提供证明的不得分。

0-2 1.0 2.0 2.0 2.0 1.0

3.1 技术
体育展示导演需具备5年以上从业经历，担任过国家
级及以上综合赛事体育展示经历的导演，每个赛事
得1分，最高得3分；

0-3 0.0 3.0 3.0 3.0 0.0

3.2 技术
担任过国际级或国家级手球单项赛事体育展示岗位
的，每个赛事得2分，最高得2分。 0-2 0.0 2.0 2.0 2.0 0.0

4 技术

体育展示助理导演：体育展示导演助理2人，其中一
人需具备手球项目（如运动员、教练员、裁判员经
历）或手球项目服务管理从业经历，一人为相关专
业中级职称人员，每人得2分，最高得4分；
证明材料：提供本人从业经历证件或证书证明或其
他相关资质证明材料；

0-4 0.0 4.0 4.0 2.0 0.0

5 技术

中文播报员：中文播报员（限提供2人）：满足普通
话一级乙等及以上，播音主持专业的基础上，自
2016年1月1日以来担任国家级及以上体育赛事中文
播报员或评论员等相关工作岗位的，每个赛事得1
分，每人最高得2分，本项最高得4分。
证明材料：1）普通话等级证书和播音主持专业相关
证明材料；2）须提供本人赛事合同或证件或证书证
明或其他相关证明材料，缺少证明材料的不得分。

0-4 0.0 4.0 1.0 4.0 0.0

6 技术

英文播报员：英文播报员（限提供2人）：英文播音
员需通过英语四、六级测试或两年内雅思考试口语
单项得分6.5及以上。自2016年1月1日以来担任国家
级及以上体育赛事中文播报员或评论员等相关工作
岗位的，每个赛事得2分，本项最高得4分。
证明材料：1）普通话等级证书和播音主持专业相关
2）须提供本人赛事合同或证件或证书证明或其他相
关证明材料。缺少证明材料的不得分。

0-4 0.0 4.0 4.0 4.0 0.0
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7 技术

音响师：音响师（限提供1人）：具有高级舞台音响
师或舞美总监资格得2分，或自2016年1月1日以来
担任省级（政府举办）及以上大型演艺演出活动音
频操控工作或国家级及以上综合性运动会体育展
示、颁奖仪式音频类别工作岗位的。每个材料得1
分，本项最多得2分。
证明材料：提供本人赛事合同或证件或证书证明或
必要的相关证明材料，缺少证明材料不得分。

0-2 0.0 2.0 2.0 2.0 0.0

8 技术

摄影师：拍摄人员（限提供2人）：拍摄团队必须提
供摄像师、视频编辑等相关工作人员。或自2016年1
月1日以来担任国家级及以上综合性运动会或单项赛
事体育展示、颁奖仪式相关类别工作岗位的或省级
（政府举办）及以上大型演艺演出活动。每人每个
赛事或活动得1分，每人最多得2分，本项最高得4
分；
证明材料：提供本人赛事合同或证件或证书证明或
必要的相关证明材料，缺少证明材料不得分。

0-4 0.0 4.0 4.0 2.0 0.0

9 技术

灯光师（限灯光师1人）：具有高级舞台灯光师、一
级舞美视频师资格，每人每证得1分，最高得2分；
或自2016年1月1日以来担任省级（政府举办）及以
上大型演艺演出活动灯光国家级及以上综合性或单
项运动会体育展示、颁奖仪式类灯光操作经验的。
每个赛事或活动得1分，每人最多得1分，本项最高
得2分；
须提供本人赛事合同或证件或证书证明和必要的相
关证明材料，缺少证明材料和承诺函任意一项不得
分。

0-2 0.0 1.0 2.0 2.0 0.0

10 技术
颁奖导演：担任过国际国内大型综合赛事大集体项
目的颁奖仪式相关工作岗位的（颁奖礼仪除外）。
每赛事得2分，本项最高得2分；

0-2 0.0 2.0 2.0 2.0 0.0

11 技术

化妆师（限提供2人）：拥有国际国内大型综合赛事
或省内大型赛事活动礼仪化妆经验，每人得1分，本
项最高得2分；
证明材料：需提供赛事工作证件及现场工作照片，
缺少任意材料不得分。

0-2 0.0 2.0 2.0 2.0 0.0

12 技术

服务团队综合评分：根据供应商组建的项目体育展
示与颁奖仪式执行服务团队，结合人员整体安排及
履历情况，进行评审：
项目团队岗位人员数量充足，职责分工明确，岗位
人员专业度高且满足采购文件需求的得4分；
项目团队岗位人员数量较充足，职责分工较明确，
岗位人员专业度较高且基本满足采购文件需求的得3
分；
项目团队岗位人员数量一般，职责分工一般，岗位
人员专业度一般的得2分；
项目团队岗位人员数量有所欠缺，职责分工含糊，
岗位人员专业度低或难以满足采购文件需求的得1
分；
未提供服务团队不得分。

0-4 1.0 2.0 2.0 4.0 1.0

13.1 技术

1.体育展示运行设计方案：阐述相关功能用房的位
置、布局、大小、用途。要求要结合场馆现状以及
体育展示的需求，提供合理的直观运行设计方案呈
现。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足运行需求的得4分；提供的内容较完整、针对性较
强、可实施性较强、基本满足运行需求的得3分；提
供的内容完整性一般、针对性一般、可实施性一
般、满足部分运行需求的得2分；提供的内容完整性
较差、针对性较差、可实施性较差、不太满足运行
需求的得1分；未提供得0分。

0-4 1.0 2.0 1.0 4.0 1.0
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13.2 技术

2.体育展示音视频方案：结合运动项目特点明确音视
频内容方案。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足运行需求的得3分；提供的内容完整性一般、针对
性一般、可实施性一般、满足部分运行需求的得2
分；提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施
性较差、不太满足运行需求的得1分；未提供得0
分。

0-3 1.0 1.0 1.0 3.0 1.0

13.3 技术

3.体育展示互动设计方案：根据手球项目特点和场馆
现有硬件条件，阐述互动设计方案：表演方案不少
于2个，详细说明表演安排和表演类型。互动方案不
少于6个，并结合项目特点详细说明互动的安排
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足运行需求的得3分；
提供的内容完整性一般、针对性一般、可实施性一
般、满足部分运行需求的得2分；
提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施性较
差、不太满足运行需求的得1分；
未提供得0分。

0-3 1.0 2.0 2.0 3.0 1.0

14.1 技术

1.国旗国歌保障：投标人需提出国旗、国歌的运行保
障方案，以确保颁奖仪式的升旗仪式环节零失误。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足颁奖需求的得4分；
提供的内容完整性一般、针对性一般、可实施性一
般、满足颁奖需求的得2分；
提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施性较
差、勉强满足颁奖需求的得1分；
未提供的得0分。

0-4 1.0 2.0 2.0 4.0 0.0

14.2 技术

2.颁奖仪式物资计划：根据运行任务，制定体育展示
与颁奖仪式专项物资计划，要求提供合理详细的颁
奖仪式专项物资列表。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足颁奖需求的得3分；
提供的内容完整性一般、针对性一般、可实施性一
般、满足颁奖需求的得2分；
提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施性较
差、勉强满足颁奖需求的得1分；
未提供的得0分。

0-3 3.0 2.0 2.0 3.0 1.0

14.3 技术

3.颁奖仪式专项运行设计（流线和站位）：列明颁奖
仪式的组织运行流程表。要求结合场馆情况，提供
流线设计和站位示意图。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足颁奖需求的得2分；
提供的内容完整性一般、针对性一般、可实施性一
般、满足颁奖需求的得1分；
提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施性较
差、勉强满足颁奖需求的得0.5分，
未提供的得0分。

0-2 1.0 2.0 1.0 2.0 1.0

14.4 技术

4.颁奖仪式应急预案
列出针对颁奖仪式的应急预案，不得少于8个
根据项目特点能够给出8个或以上项目不同风险表和
有效应急方案的得3分；
根据项目特点能够给出4-8（不含）个项目不同风险
表和有效应急方案的得2分；
根据项目特点能够给出2-4（不含）个项目不同风险
表和有效应急方案的得1分；
根据项目特点能够给出1-2（不含）项目不同风险表
和有效应急方案的得0.5分；
未提供的不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 3.0 1.0
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15.1 技术

1.风险隐患
分析供应商对可能的风险预判，做出的分类分级风
险紧急情与对应的详细合理可行的应急预案情况提
出风险隐患分析。
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足运行需求的得3分；提供的内容完整性一般、针对
性一般、可实施性一般、满足部分运行需求的得2
分；提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施
性较差、不太满足运行需求的得1分；未提供得0
分。

0-3 2.0 2.0 2.0 3.0 0.0

15.2 技术

2.应急预案解决办法：供应商需提供体育展示和颁奖
仪式工作的应急事件清单及应急解决办法：
提供的内容完整、针对性强、可实施性强、完全满
足运行需求的得3分；提供的内容完整性一般、针对
性一般、可实施性一般、满足部分运行需求的得2
分；提供的内容完整性较差、针对性较差、可实施
性较差、不太满足运行需求的得1分；未提供得0
分。

0-3 1.0 2.0 2.0 3.0 0.0

16 技术

宣传部分：能够为场馆属地方提供切实可行，宣传
效果好的整体宣发方案进行评价打分：
切实可行、宣传效果好的得4分；可行性、宣传效果
较好的得3分；可行性、宣传效果一般的得2分；可
行性或宣传效果有不足的得1分；
未提供不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 4.0 1.0

17 技术

视频素材分析：体育展示与颁奖仪式影像素材资料
制作方案（包括但不限于采集、编辑、制作、影像
遗产及赛事宣传片等）：
制作方案专业、全面，符合杭州亚运会政策的得3
分；制作方案有缺陷，但基本专业、全面，符合杭
州亚运会政策的得2分；制作方案不全面，不太专业
或与杭州亚运会政策不太符合的得1分；未提供不得
分。

0-3 2.0 2.0 2.0 3.0 1.0

18 技术

创意元素方案：设计创意元素，出场设计、互动等
环节。（包括但不限于灯光电、投影互动、数字技
术、虚拟现实等技术设计）
创意方案专业、全面，符合杭州亚运会、亚残运会
政策要求的得5分；创意方案较专业、较全面，较为
符合杭州亚运会、亚残运会政策要求的得4分；创意
方案有缺陷，但基本专业、全面，符合政策要求的
得3分；创意方案不全面，不太专业或与政策要求不
太符合的得2分；
创意方案较差，不专业或与政策要求不符合的得1
分；未提供不得分。

0-5 1.0 2.0 2.0 5.0 1.0

19 技术

设备设施投入保障：根据项目展示级别、场馆情
况、项目需求提供的声音效果设备，详细说明设备
保障方案。
配置及保障方案全面合理的得5分；配置及保障方案
较好的得4分；配置及保障方案一般的得3分；配置
方案有所欠缺的得2分；配置及保障方案较差的得1
分；未提供不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0 5.0 1.0

20 技术

灯光使用方案：要求供应商出示不少于4张的灯光效
果图，并进行详细阐述；
方案专业、全面，符合杭州亚运会政策要求的得5
分；方案较专业、较全面，较为符合杭州亚运会政
策要求的得4分；方案有缺陷，但基本专业、全面，
符合政策要求的得3分；方案不全面，不太专业或与
政策要求不太符合的得2分；方案较差，不专业或与
政策要求不符合的得1分；未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 5.0 2.0

21 商务

驻场协助办公的服务承诺：供应商在响应文件中提
供“能在赛事工作开始前驻会办公，根据采购人需求
承诺随叫随到服务”的承诺函的（格式自拟），得1
分，未提供不得分。
证明材料：提供承诺函，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0
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22 商务

人员变化承诺：供应商在响应文件提供“最终服务团
队人员要求满足亚组委最终定稿的杭州亚运会亚残
运会体育展示与颁奖仪式业务口人员计划人数的要
求”的承诺得1分，未提供不得分。
证明材料：提供承诺函。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

23 商务

供应商自2020年1月1日至今承接过亚洲及全国级别
以上综合性体育赛会（包括奥运会、亚运会、青奥
会、亚青会、全运会、残运会、大运会）或单项赛
事的体育展示服务工作的，每个服务合同得1分，最
高得1分。（响应文件中提供相应的证明文件（合同
复印件）。时间以合同签订时间为准，并加盖投标
人公章，否则不得分。）（提供合同复印件）

0-1 0.0 1.0 1.0 1.0 0.0

合计 0-90 30.0 68.0 63.0 86.0 17.0

                                                       

专家（签名）：                           

15/16



                   

16/16


	技术商务评分明细 （专家1）
	技术商务评分明细 （专家2）
	技术商务评分明细 （专家3）

