
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  屏峰校区家和堂二楼中央空调改造（QSZB-Z(H)-H22112(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州乐盛
空调工程
有限公司

杭州广成
机电设备
有限公司

浙江仁聚
机电设备
有限公司

1 商务
资信

【客观分】在满足招标文件要求的基础上每延长1年得0.5分（最高得1
分），延长时间不足1年的不计入得分，不满足招标文件要求的投标无
效。

0-1 0 0 0

2 商务
资信

【客观分】投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似合
同业绩：每提供1份业绩证明材料得1分（最高得3分）
备注：业绩证明材料为合同及对应验收报告扫描件

0-3 3 0 0

3 商务
资信

【客观分】投标产品中有属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构
出具的处于有效期之内的环境标志产品认证证书：每提供1样得1分（最
高得1分）

0-1 1 0 0

4 商务
资信

【客观分】投标人有效的质量、环境、职业健康安全管理体系认证：每
提供1项且具有证明材料得1分（最高得3分）
备注：相关证明材料为证书扫描件及www.cnca.gov.cn“认证结果”查询
截图

0-3 3 0 0

5 技术

【客观分】风冷模块机组国家1级能效、能效值IPLV≥4.35、制冷
COP≥3.25、制热COP≥3.30@7℃环温/45℃出水工况、制热
COP≥2.00@-20℃环温/41℃出水工况共5项：每有1项满足且按要求提
供证明材料得3分
说明：与能效标识网上备案公示、节能认证试验报告、第三方性能测试
报告等相关材料不一致的以相关材料为准并可视为负偏离

0-15 15 0 6

6.1 技术
【主观分】结合现场勘察提供的空调机组安装规划设计方案的针对性、
专业性、规范性

0-3 3 2 2

6.2 技术
【主观分】结合现场勘察编制的实施清单（注明选用品牌）的专业性、
规范性、与现场环境匹配程度

0-3 3 2 2

6.3 技术
【主观分】结合现场勘察提出的项目重难点及对应解决方案的针对性、
合理性、可行性

0-4 4 3 3

6.4 技术
【主观分】对目前3台使用的空调主机风冷冷水（热泵）机组深度维修
方案的专业性、合理性、可行性、业务需求符合程度

0-4 4 3 3

6.5 技术
【主观分】空调箱深度维修方案的专业性、合理性、可行性、业务需求
符合程度

0-4 4 3 3

6.6 技术
【主观分】室外管道橡塑保温更换方案的专业性、合理性、可行性、业
务需求符合程度

0-2 2 1 1

6.7 技术
【主观分】室外管道阀门、水压力表更换方案的专业性、合理性、可行
性、业务需求符合程度

0-2 2 2 2

6.8 技术
【主观分】室内风管检修、清洗、消毒方案的专业性、合理性、可行
性、业务需求符合程度

0-2 2 2 2

6.9 技术
【主观分】室内段主管道、阀门等更换方案的专业性、合理性、可行
性、业务需求符合程度

0-2 2 2 2

6.10 技术
【主观分】室外段备用水泵更换、水系统进行多次清水冲洗及更换电子
除垢仪方案的专业性、合理性、可行性、业务需求符合程度

0-2 2 2 2

6.11 技术
【主观分】膨胀水箱改造方案的专业性、合理性、可行性、业务需求符
合程度

0-2 2 1 1
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6.12 技术
【主观分】结合现场勘察提供的其他相关维修改造方案的全面性、专业
性、合理性、可行性

0-3 3 2 2

7 技术
【主观分】培训计划的全面性、针对性，包括培训流程、培训方式、培
训对象、培训内容、培训日程等。

0-2.5 2 1 1

8.1 技术
【主观分】售后服务方案的全面性、针对性，包括服务内容、服务承
诺、响应时间、服务方式、人员配备、应急服务等。

0-3 3 2 2

8.2 技术
【主观分】配件、附件、备品备件的准备和保障措施充分性及购买折扣
力度

0-2.5 2 1 1.5

9.1 技术

【主观分】项目负责人同类项目实施经验对项目实施保障有利程度及调
动投标人资源能力
备注：投标文件中提供项目负责人履历、业绩证明材料及缴纳社保证明
材料

0-3 2 1 1

9.2 技术

【主观分】项目实施人员（除项目负责人）数量、专业技术能力、同类
项目实施经验对项目实施保障有利程度
备注：投标文件中提供项目实施人员专业技术能力证明材料、人员履历
及缴纳社保证明材料

0-3 2 1 0.5

合计
0-

70.0 66 31 37

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  屏峰校区家和堂二楼中央空调改造（QSZB-Z(H)-H22112(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州乐盛
空调工程
有限公司

杭州广成
机电设备
有限公司

浙江仁聚
机电设备
有限公司

1 商务
资信

【客观分】在满足招标文件要求的基础上每延长1年得0.5分（最高得1
分），延长时间不足1年的不计入得分，不满足招标文件要求的投标无
效。

0-1 0 0 0

2 商务
资信

【客观分】投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似合
同业绩：每提供1份业绩证明材料得1分（最高得3分）
备注：业绩证明材料为合同及对应验收报告扫描件

0-3 3 0 0

3 商务
资信

【客观分】投标产品中有属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构
出具的处于有效期之内的环境标志产品认证证书：每提供1样得1分（最
高得1分）

0-1 1 0 0

4 商务
资信

【客观分】投标人有效的质量、环境、职业健康安全管理体系认证：每
提供1项且具有证明材料得1分（最高得3分）
备注：相关证明材料为证书扫描件及www.cnca.gov.cn“认证结果”查询
截图

0-3 3 0 0

5 技术

【客观分】风冷模块机组国家1级能效、能效值IPLV≥4.35、制冷
COP≥3.25、制热COP≥3.30@7℃环温/45℃出水工况、制热
COP≥2.00@-20℃环温/41℃出水工况共5项：每有1项满足且按要求提
供证明材料得3分
说明：与能效标识网上备案公示、节能认证试验报告、第三方性能测试
报告等相关材料不一致的以相关材料为准并可视为负偏离

0-15 15 0 6

6.1 技术
【主观分】结合现场勘察提供的空调机组安装规划设计方案的针对性、
专业性、规范性

0-3 2.5 1.5 2

6.2 技术
【主观分】结合现场勘察编制的实施清单（注明选用品牌）的专业性、
规范性、与现场环境匹配程度

0-3 2.5 1.5 2

6.3 技术
【主观分】结合现场勘察提出的项目重难点及对应解决方案的针对性、
合理性、可行性

0-4 3.5 3 3.2

6.4 技术
【主观分】对目前3台使用的空调主机风冷冷水（热泵）机组深度维修
方案的专业性、合理性、可行性、业务需求符合程度

0-4 3.5 3.2 3

6.5 技术
【主观分】空调箱深度维修方案的专业性、合理性、可行性、业务需求
符合程度

0-4 3.8 3.5 3.6

6.6 技术
【主观分】室外管道橡塑保温更换方案的专业性、合理性、可行性、业
务需求符合程度

0-2 1.8 1.5 1.6

6.7 技术
【主观分】室外管道阀门、水压力表更换方案的专业性、合理性、可行
性、业务需求符合程度

0-2 1.8 1.6 1.4

6.8 技术
【主观分】室内风管检修、清洗、消毒方案的专业性、合理性、可行
性、业务需求符合程度

0-2 1.8 1.7 1.6

6.9 技术
【主观分】室内段主管道、阀门等更换方案的专业性、合理性、可行
性、业务需求符合程度

0-2 1.7 1.5 1.6

6.10 技术
【主观分】室外段备用水泵更换、水系统进行多次清水冲洗及更换电子
除垢仪方案的专业性、合理性、可行性、业务需求符合程度

0-2 1.6 1.5 1.4

6.11 技术
【主观分】膨胀水箱改造方案的专业性、合理性、可行性、业务需求符
合程度

0-2 1.8 1.6 1.4
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6.12 技术
【主观分】结合现场勘察提供的其他相关维修改造方案的全面性、专业
性、合理性、可行性

0-3 2.8 2.6 2.5

7 技术
【主观分】培训计划的全面性、针对性，包括培训流程、培训方式、培
训对象、培训内容、培训日程等。

0-2.5 2.5 2.3 2.1

8.1 技术
【主观分】售后服务方案的全面性、针对性，包括服务内容、服务承
诺、响应时间、服务方式、人员配备、应急服务等。

0-3 2.8 2.5 2.1

8.2 技术
【主观分】配件、附件、备品备件的准备和保障措施充分性及购买折扣
力度

0-2.5 2.5 2.3 2.1

9.1 技术

【主观分】项目负责人同类项目实施经验对项目实施保障有利程度及调
动投标人资源能力
备注：投标文件中提供项目负责人履历、业绩证明材料及缴纳社保证明
材料

0-3 2.8 2.2 2.6

9.2 技术

【主观分】项目实施人员（除项目负责人）数量、专业技术能力、同类
项目实施经验对项目实施保障有利程度
备注：投标文件中提供项目实施人员专业技术能力证明材料、人员履历
及缴纳社保证明材料

0-3 2.8 2.1 2.7

合计
0-

70.0 64.5 36.1 42.9

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  屏峰校区家和堂二楼中央空调改造（QSZB-Z(H)-H22112(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州乐盛
空调工程
有限公司

杭州广成
机电设备
有限公司

浙江仁聚
机电设备
有限公司

1 商务
资信

【客观分】在满足招标文件要求的基础上每延长1年得0.5分（最高得1
分），延长时间不足1年的不计入得分，不满足招标文件要求的投标无
效。

0-1 0 0 0

2 商务
资信

【客观分】投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似合
同业绩：每提供1份业绩证明材料得1分（最高得3分）
备注：业绩证明材料为合同及对应验收报告扫描件

0-3 3 0 0

3 商务
资信

【客观分】投标产品中有属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构
出具的处于有效期之内的环境标志产品认证证书：每提供1样得1分（最
高得1分）

0-1 1 0 0

4 商务
资信

【客观分】投标人有效的质量、环境、职业健康安全管理体系认证：每
提供1项且具有证明材料得1分（最高得3分）
备注：相关证明材料为证书扫描件及www.cnca.gov.cn“认证结果”查询
截图

0-3 3 0 0

5 技术

【客观分】风冷模块机组国家1级能效、能效值IPLV≥4.35、制冷
COP≥3.25、制热COP≥3.30@7℃环温/45℃出水工况、制热
COP≥2.00@-20℃环温/41℃出水工况共5项：每有1项满足且按要求提
供证明材料得3分
说明：与能效标识网上备案公示、节能认证试验报告、第三方性能测试
报告等相关材料不一致的以相关材料为准并可视为负偏离

0-15 15 0 6

6.1 技术
【主观分】结合现场勘察提供的空调机组安装规划设计方案的针对性、
专业性、规范性

0-3 3 2 2

6.2 技术
【主观分】结合现场勘察编制的实施清单（注明选用品牌）的专业性、
规范性、与现场环境匹配程度

0-3 3 3 3

6.3 技术
【主观分】结合现场勘察提出的项目重难点及对应解决方案的针对性、
合理性、可行性

0-4 4 3 3

6.4 技术
【主观分】对目前3台使用的空调主机风冷冷水（热泵）机组深度维修
方案的专业性、合理性、可行性、业务需求符合程度

0-4 4 3 2

6.5 技术
【主观分】空调箱深度维修方案的专业性、合理性、可行性、业务需求
符合程度

0-4 3 2 2

6.6 技术
【主观分】室外管道橡塑保温更换方案的专业性、合理性、可行性、业
务需求符合程度

0-2 2 2 2

6.7 技术
【主观分】室外管道阀门、水压力表更换方案的专业性、合理性、可行
性、业务需求符合程度

0-2 2 2 2

6.8 技术
【主观分】室内风管检修、清洗、消毒方案的专业性、合理性、可行
性、业务需求符合程度

0-2 2 2 2

6.9 技术
【主观分】室内段主管道、阀门等更换方案的专业性、合理性、可行
性、业务需求符合程度

0-2 2 2 2

6.10 技术
【主观分】室外段备用水泵更换、水系统进行多次清水冲洗及更换电子
除垢仪方案的专业性、合理性、可行性、业务需求符合程度

0-2 2 2 2

6.11 技术
【主观分】膨胀水箱改造方案的专业性、合理性、可行性、业务需求符
合程度

0-2 2 2 2
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6.12 技术
【主观分】结合现场勘察提供的其他相关维修改造方案的全面性、专业
性、合理性、可行性

0-3 2 1 1

7 技术
【主观分】培训计划的全面性、针对性，包括培训流程、培训方式、培
训对象、培训内容、培训日程等。

0-2.5 2 2 2

8.1 技术
【主观分】售后服务方案的全面性、针对性，包括服务内容、服务承
诺、响应时间、服务方式、人员配备、应急服务等。

0-3 2 1 1

8.2 技术
【主观分】配件、附件、备品备件的准备和保障措施充分性及购买折扣
力度

0-2.5 2 2 1

9.1 技术

【主观分】项目负责人同类项目实施经验对项目实施保障有利程度及调
动投标人资源能力
备注：投标文件中提供项目负责人履历、业绩证明材料及缴纳社保证明
材料

0-3 2 1.5 1

9.2 技术

【主观分】项目实施人员（除项目负责人）数量、专业技术能力、同类
项目实施经验对项目实施保障有利程度
备注：投标文件中提供项目实施人员专业技术能力证明材料、人员履历
及缴纳社保证明材料

0-3 2 1 1

合计
0-

70.0 63 33.5 37

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家4）） 

项目名称:  屏峰校区家和堂二楼中央空调改造（QSZB-Z(H)-H22112(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州乐盛
空调工程
有限公司

杭州广成
机电设备
有限公司

浙江仁聚
机电设备
有限公司

1 商务
资信

【客观分】在满足招标文件要求的基础上每延长1年得0.5分（最高得1
分），延长时间不足1年的不计入得分，不满足招标文件要求的投标无
效。

0-1 0 0 0

2 商务
资信

【客观分】投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似合
同业绩：每提供1份业绩证明材料得1分（最高得3分）
备注：业绩证明材料为合同及对应验收报告扫描件

0-3 3 0 0

3 商务
资信

【客观分】投标产品中有属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构
出具的处于有效期之内的环境标志产品认证证书：每提供1样得1分（最
高得1分）

0-1 1 0 0

4 商务
资信

【客观分】投标人有效的质量、环境、职业健康安全管理体系认证：每
提供1项且具有证明材料得1分（最高得3分）
备注：相关证明材料为证书扫描件及www.cnca.gov.cn“认证结果”查询
截图

0-3 3 0 0

5 技术

【客观分】风冷模块机组国家1级能效、能效值IPLV≥4.35、制冷
COP≥3.25、制热COP≥3.30@7℃环温/45℃出水工况、制热
COP≥2.00@-20℃环温/41℃出水工况共5项：每有1项满足且按要求提
供证明材料得3分
说明：与能效标识网上备案公示、节能认证试验报告、第三方性能测试
报告等相关材料不一致的以相关材料为准并可视为负偏离

0-15 15 0 6

6.1 技术
【主观分】结合现场勘察提供的空调机组安装规划设计方案的针对性、
专业性、规范性

0-3 2.5 1.5 1.5

6.2 技术
【主观分】结合现场勘察编制的实施清单（注明选用品牌）的专业性、
规范性、与现场环境匹配程度

0-3 2.5 1.5 1

6.3 技术
【主观分】结合现场勘察提出的项目重难点及对应解决方案的针对性、
合理性、可行性

0-4 3 2 1.5

6.4 技术
【主观分】对目前3台使用的空调主机风冷冷水（热泵）机组深度维修
方案的专业性、合理性、可行性、业务需求符合程度

0-4 3 2 1.5

6.5 技术
【主观分】空调箱深度维修方案的专业性、合理性、可行性、业务需求
符合程度

0-4 3 2.5 2

6.6 技术
【主观分】室外管道橡塑保温更换方案的专业性、合理性、可行性、业
务需求符合程度

0-2 1.5 1 1

6.7 技术
【主观分】室外管道阀门、水压力表更换方案的专业性、合理性、可行
性、业务需求符合程度

0-2 1.5 1 1

6.8 技术
【主观分】室内风管检修、清洗、消毒方案的专业性、合理性、可行
性、业务需求符合程度

0-2 1.5 1.5 1.5

6.9 技术
【主观分】室内段主管道、阀门等更换方案的专业性、合理性、可行
性、业务需求符合程度

0-2 1.5 1.5 1

6.10 技术
【主观分】室外段备用水泵更换、水系统进行多次清水冲洗及更换电子
除垢仪方案的专业性、合理性、可行性、业务需求符合程度

0-2 1.5 1.5 1

6.11 技术
【主观分】膨胀水箱改造方案的专业性、合理性、可行性、业务需求符
合程度

0-2 1.5 1.5 1

7/10



6.12 技术
【主观分】结合现场勘察提供的其他相关维修改造方案的全面性、专业
性、合理性、可行性

0-3 2 1.5 1.5

7 技术
【主观分】培训计划的全面性、针对性，包括培训流程、培训方式、培
训对象、培训内容、培训日程等。

0-2.5 2 1.5 0.5

8.1 技术
【主观分】售后服务方案的全面性、针对性，包括服务内容、服务承
诺、响应时间、服务方式、人员配备、应急服务等。

0-3 2.5 2.5 2

8.2 技术
【主观分】配件、附件、备品备件的准备和保障措施充分性及购买折扣
力度

0-2.5 1.5 2 2

9.1 技术

【主观分】项目负责人同类项目实施经验对项目实施保障有利程度及调
动投标人资源能力
备注：投标文件中提供项目负责人履历、业绩证明材料及缴纳社保证明
材料

0-3 1 1 1

9.2 技术

【主观分】项目实施人员（除项目负责人）数量、专业技术能力、同类
项目实施经验对项目实施保障有利程度
备注：投标文件中提供项目实施人员专业技术能力证明材料、人员履历
及缴纳社保证明材料

0-3 2 1 2

合计
0-

70.0 56 27 29

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家5）） 

项目名称:  屏峰校区家和堂二楼中央空调改造（QSZB-Z(H)-H22112(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州乐盛
空调工程
有限公司

杭州广成
机电设备
有限公司

浙江仁聚
机电设备
有限公司

1 商务
资信

【客观分】在满足招标文件要求的基础上每延长1年得0.5分（最高得1
分），延长时间不足1年的不计入得分，不满足招标文件要求的投标无
效。

0-1 0 0 0

2 商务
资信

【客观分】投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似合
同业绩：每提供1份业绩证明材料得1分（最高得3分）
备注：业绩证明材料为合同及对应验收报告扫描件

0-3 3 0 0

3 商务
资信

【客观分】投标产品中有属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构
出具的处于有效期之内的环境标志产品认证证书：每提供1样得1分（最
高得1分）

0-1 1 0 0

4 商务
资信

【客观分】投标人有效的质量、环境、职业健康安全管理体系认证：每
提供1项且具有证明材料得1分（最高得3分）
备注：相关证明材料为证书扫描件及www.cnca.gov.cn“认证结果”查询
截图

0-3 3 0 0

5 技术

【客观分】风冷模块机组国家1级能效、能效值IPLV≥4.35、制冷
COP≥3.25、制热COP≥3.30@7℃环温/45℃出水工况、制热
COP≥2.00@-20℃环温/41℃出水工况共5项：每有1项满足且按要求提
供证明材料得3分
说明：与能效标识网上备案公示、节能认证试验报告、第三方性能测试
报告等相关材料不一致的以相关材料为准并可视为负偏离

0-15 15 0 6

6.1 技术
【主观分】结合现场勘察提供的空调机组安装规划设计方案的针对性、
专业性、规范性

0-3 2 1 1

6.2 技术
【主观分】结合现场勘察编制的实施清单（注明选用品牌）的专业性、
规范性、与现场环境匹配程度

0-3 2 1 1

6.3 技术
【主观分】结合现场勘察提出的项目重难点及对应解决方案的针对性、
合理性、可行性

0-4 3 2 2

6.4 技术
【主观分】对目前3台使用的空调主机风冷冷水（热泵）机组深度维修
方案的专业性、合理性、可行性、业务需求符合程度

0-4 3 2 2

6.5 技术
【主观分】空调箱深度维修方案的专业性、合理性、可行性、业务需求
符合程度

0-4 3 2 2

6.6 技术
【主观分】室外管道橡塑保温更换方案的专业性、合理性、可行性、业
务需求符合程度

0-2 2 1 1

6.7 技术
【主观分】室外管道阀门、水压力表更换方案的专业性、合理性、可行
性、业务需求符合程度

0-2 2 1 1

6.8 技术
【主观分】室内风管检修、清洗、消毒方案的专业性、合理性、可行
性、业务需求符合程度

0-2 2 1 1

6.9 技术
【主观分】室内段主管道、阀门等更换方案的专业性、合理性、可行
性、业务需求符合程度

0-2 2 1 1

6.10 技术
【主观分】室外段备用水泵更换、水系统进行多次清水冲洗及更换电子
除垢仪方案的专业性、合理性、可行性、业务需求符合程度

0-2 2 1 1

6.11 技术
【主观分】膨胀水箱改造方案的专业性、合理性、可行性、业务需求符
合程度

0-2 2 1 1
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6.12 技术
【主观分】结合现场勘察提供的其他相关维修改造方案的全面性、专业
性、合理性、可行性

0-3 2 1 1

7 技术
【主观分】培训计划的全面性、针对性，包括培训流程、培训方式、培
训对象、培训内容、培训日程等。

0-2.5 2 2 2

8.1 技术
【主观分】售后服务方案的全面性、针对性，包括服务内容、服务承
诺、响应时间、服务方式、人员配备、应急服务等。

0-3 2 1 1

8.2 技术
【主观分】配件、附件、备品备件的准备和保障措施充分性及购买折扣
力度

0-2.5 2 1 1

9.1 技术

【主观分】项目负责人同类项目实施经验对项目实施保障有利程度及调
动投标人资源能力
备注：投标文件中提供项目负责人履历、业绩证明材料及缴纳社保证明
材料

0-3 3 1 2

9.2 技术

【主观分】项目实施人员（除项目负责人）数量、专业技术能力、同类
项目实施经验对项目实施保障有利程度
备注：投标文件中提供项目实施人员专业技术能力证明材料、人员履历
及缴纳社保证明材料

0-3 3 1 2

合计
0-

70.0 61 21 29

                                                       

专家（签名）：                           
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