
项目名称：永嘉县全民所有建设用地资源资产深化清查（WZKH-20241015）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江远卓科技
有限公司

浙江万维空间
信息技术有限

公司

浙江聚禾空间
规划科技有限

公司

1 商务 供应商综合评价：根据供应商用户评价及履约能力评审。满足采购需求的得3分；基本满足采购需求的得2分；不太满足采购需
求得1分。

0-3 1.0 2.0 1.0

2 商务 供应商认证情况：供应商获得ISO9001质量管理体系认证证书、ISO14001环境管理体系认证证书、ISO45001职业健康安全管理体
系认证证书、ISO27001信息安全管理体系认证证书的，每提供1个有效证书得2分，最高得8分。
备注：提供全国认证认可信息公共服务平台网站查询截图及有效认证证书扫描件加盖投标人公章或电子签章，不提供或提供资
料不齐的不得分。联合体投标，任一方提供均可。

0-8 6.0 8.0 8.0

3 商务 供应商提供类似业绩：2018年1月1日以来投标人独立承担过类似项目的，每提供1个得0.5分，最高1分。备注：需提供合同扫描
件加盖投标人公章或电子签章，时间以合同签订时间或中标通知书落款时间为准，不符合要求不得分。

0-1 0.0 1.0 1.0

4 商务 项目组成员配置情况： ①项目负责人具有土地资源管理专业教授级高级职称的得4分，高级职称的得2分。（项目负责人必须是
投标人在职正式职工或法定代表人，须提供项目负责人在本企业社保缴纳证明或法定代表人证明，不提供社保证明或法定代表
人证明不得分）。
②拟派项目负责人获得过省级及以上土地利用规划等类似项目奖项的得3分，县级及以上的得1分。（需提供获奖证书，项目负
责人必须与本投标文件中的项目负责人一致，项目负责人必须是投标人在职正式职工，须提供项目负责人在本企业社保缴纳证
明，如项目负责人为法定代表人的，则提供主管部门出具的公司登记基本情况，体现法定代表人信息证明，可无需提供项目负
责人在本企业社保缴纳证明）。
③拟派项目负责人承担过省级及以上土地规划类等类似课题研究的每有1个得1分，县级及以上得每有1个得0.5分，最高得3分。
（需提供合同或业主单位盖章的业绩证明，体现项目负责人姓名）
④项目组其他成员具有土地相关专业高级职称的每人加2分，中级职称的每人加0.5分，最多得4分，并提供社保机构出具的社保
证明或主管部门出具的法定代表人证明材料。

0-14 6.0 14.0 7.5

5 商务 对项目现状分析：简要对本项目的现状、存在的问题和项目的重点、难点进行分析，以及解决方案描述。
提供的实施方案优于采购需求的得8分；
提供的实施方案满足采购需求的得6分；
提供的实施方案基本满足采购需求的得4分；
提供的实施方案不太满足采购需求得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供方案得0分；

0-8 4.0 6.0 4.0

6 商务 项目实施方案：针对供应商对项目服务实施方案：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 4.0

7 商务 评估项目实施方案：针对供应商对评估项目服务实施方案（对本区域清查评估中对土地市场的分析评估，结合地当政策的把握
和分析、作出相应实施及解决方案）：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 4.0

技术商务评分明细（专家1）
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技术商务资信评分明细表



8 商务 安全生产、成果保密措施：针对本项目制定的安全生产、成果保密管理措施进行打分等：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 2.0 6.0 4.0

9 商务 人员培训方案：根据培训方案、培训的内容，如岗位标准、专业知识、职业道德规范；培训的方式，理论学习、实践操作和考
试制度等：
提供的培训方案，针对性强得8分；
提供的培训方案，针对性较强得6分；
提供的培训方案，针对性一般得4分；
提供的培训方案，针对性差得2分；
提供的培训方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 4.0

10 商务 项目的进度计划、进度保障措施 项目的进度计划，进度保障措施评分：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 4.0

11 商务 质量保障措施 供应商提供完整的服务质量保障措施及服务承诺进行打分：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 2.0 6.0 4.0

12 商务 供应商的后续服务能力 根据投标人提供的服务内容承诺和保障措施、响应情况等进行打分：
提供的售后服务方案，针对性强得8分；
提供的售后服务方案，针对性较强得6分；
提供的售后服务方案，针对性一般得4分；
提供的售后服务方案，针对性差得2分；
完全不满足采购需求或未提供售后服务方案得0分。

0-8 4.0 6.0 4.0

合计 0-90 41.0 73.0 49.5

专家（签名）：
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项目名称：永嘉县全民所有建设用地资源资产深化清查（WZKH-20241015）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江远卓科技
有限公司

浙江万维空间
信息技术有限

公司

浙江聚禾空间
规划科技有限

公司

1 商务 供应商综合评价：根据供应商用户评价及履约能力评审。满足采购需求的得3分；基本满足采购需求的得2分；不太满足采购需
求得1分。

0-3 2.0 2.0 2.0

2 商务 供应商认证情况：供应商获得ISO9001质量管理体系认证证书、ISO14001环境管理体系认证证书、ISO45001职业健康安全管理体
系认证证书、ISO27001信息安全管理体系认证证书的，每提供1个有效证书得2分，最高得8分。
备注：提供全国认证认可信息公共服务平台网站查询截图及有效认证证书扫描件加盖投标人公章或电子签章，不提供或提供资
料不齐的不得分。联合体投标，任一方提供均可。

0-8 6.0 8.0 8.0

3 商务 供应商提供类似业绩：2018年1月1日以来投标人独立承担过类似项目的，每提供1个得0.5分，最高1分。备注：需提供合同扫描
件加盖投标人公章或电子签章，时间以合同签订时间或中标通知书落款时间为准，不符合要求不得分。

0-1 0.0 1.0 1.0

4 商务 项目组成员配置情况： ①项目负责人具有土地资源管理专业教授级高级职称的得4分，高级职称的得2分。（项目负责人必须是
投标人在职正式职工或法定代表人，须提供项目负责人在本企业社保缴纳证明或法定代表人证明，不提供社保证明或法定代表
人证明不得分）。
②拟派项目负责人获得过省级及以上土地利用规划等类似项目奖项的得3分，县级及以上的得1分。（需提供获奖证书，项目负
责人必须与本投标文件中的项目负责人一致，项目负责人必须是投标人在职正式职工，须提供项目负责人在本企业社保缴纳证
明，如项目负责人为法定代表人的，则提供主管部门出具的公司登记基本情况，体现法定代表人信息证明，可无需提供项目负
责人在本企业社保缴纳证明）。
③拟派项目负责人承担过省级及以上土地规划类等类似课题研究的每有1个得1分，县级及以上得每有1个得0.5分，最高得3分。
（需提供合同或业主单位盖章的业绩证明，体现项目负责人姓名）
④项目组其他成员具有土地相关专业高级职称的每人加2分，中级职称的每人加0.5分，最多得4分，并提供社保机构出具的社保
证明或主管部门出具的法定代表人证明材料。

0-14 6.0 14.0 7.5

5 商务 对项目现状分析：简要对本项目的现状、存在的问题和项目的重点、难点进行分析，以及解决方案描述。
提供的实施方案优于采购需求的得8分；
提供的实施方案满足采购需求的得6分；
提供的实施方案基本满足采购需求的得4分；
提供的实施方案不太满足采购需求得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供方案得0分；

0-8 4.0 6.0 4.0

6 商务 项目实施方案：针对供应商对项目服务实施方案：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 4.0

7 商务 评估项目实施方案：针对供应商对评估项目服务实施方案（对本区域清查评估中对土地市场的分析评估，结合地当政策的把握
和分析、作出相应实施及解决方案）：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 2.0 6.0 4.0

8 商务 安全生产、成果保密措施：针对本项目制定的安全生产、成果保密管理措施进行打分等：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 4.0

技术商务评分明细（专家2）
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9 商务 人员培训方案：根据培训方案、培训的内容，如岗位标准、专业知识、职业道德规范；培训的方式，理论学习、实践操作和考
试制度等：
提供的培训方案，针对性强得8分；
提供的培训方案，针对性较强得6分；
提供的培训方案，针对性一般得4分；
提供的培训方案，针对性差得2分；
提供的培训方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 2.0 6.0 4.0

10 商务 项目的进度计划、进度保障措施 项目的进度计划，进度保障措施评分：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 4.0

11 商务 质量保障措施 供应商提供完整的服务质量保障措施及服务承诺进行打分：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 4.0

12 商务 供应商的后续服务能力 根据投标人提供的服务内容承诺和保障措施、响应情况等进行打分：
提供的售后服务方案，针对性强得8分；
提供的售后服务方案，针对性较强得6分；
提供的售后服务方案，针对性一般得4分；
提供的售后服务方案，针对性差得2分；
完全不满足采购需求或未提供售后服务方案得0分。

0-8 4.0 8.0 4.0

合计 0-90 42.0 75.0 50.5

专家（签名）：
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项目名称：永嘉县全民所有建设用地资源资产深化清查（WZKH-20241015）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江远卓科技
有限公司

浙江万维空间
信息技术有限

公司

浙江聚禾空间
规划科技有限

公司

1 商务 供应商综合评价：根据供应商用户评价及履约能力评审。满足采购需求的得3分；基本满足采购需求的得2分；不太满足采购需
求得1分。

0-3 2.0 3.0 2.0

2 商务 供应商认证情况：供应商获得ISO9001质量管理体系认证证书、ISO14001环境管理体系认证证书、ISO45001职业健康安全管理体
系认证证书、ISO27001信息安全管理体系认证证书的，每提供1个有效证书得2分，最高得8分。
备注：提供全国认证认可信息公共服务平台网站查询截图及有效认证证书扫描件加盖投标人公章或电子签章，不提供或提供资
料不齐的不得分。联合体投标，任一方提供均可。

0-8 6.0 8.0 8.0

3 商务 供应商提供类似业绩：2018年1月1日以来投标人独立承担过类似项目的，每提供1个得0.5分，最高1分。备注：需提供合同扫描
件加盖投标人公章或电子签章，时间以合同签订时间或中标通知书落款时间为准，不符合要求不得分。

0-1 0.0 1.0 1.0

4 商务 项目组成员配置情况： ①项目负责人具有土地资源管理专业教授级高级职称的得4分，高级职称的得2分。（项目负责人必须是
投标人在职正式职工或法定代表人，须提供项目负责人在本企业社保缴纳证明或法定代表人证明，不提供社保证明或法定代表
人证明不得分）。
②拟派项目负责人获得过省级及以上土地利用规划等类似项目奖项的得3分，县级及以上的得1分。（需提供获奖证书，项目负
责人必须与本投标文件中的项目负责人一致，项目负责人必须是投标人在职正式职工，须提供项目负责人在本企业社保缴纳证
明，如项目负责人为法定代表人的，则提供主管部门出具的公司登记基本情况，体现法定代表人信息证明，可无需提供项目负
责人在本企业社保缴纳证明）。
③拟派项目负责人承担过省级及以上土地规划类等类似课题研究的每有1个得1分，县级及以上得每有1个得0.5分，最高得3分。
（需提供合同或业主单位盖章的业绩证明，体现项目负责人姓名）
④项目组其他成员具有土地相关专业高级职称的每人加2分，中级职称的每人加0.5分，最多得4分，并提供社保机构出具的社保
证明或主管部门出具的法定代表人证明材料。

0-14 6.0 14.0 7.5

5 商务 对项目现状分析：简要对本项目的现状、存在的问题和项目的重点、难点进行分析，以及解决方案描述。
提供的实施方案优于采购需求的得8分；
提供的实施方案满足采购需求的得6分；
提供的实施方案基本满足采购需求的得4分；
提供的实施方案不太满足采购需求得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供方案得0分；

0-8 4.0 6.0 4.0

6 商务 项目实施方案：针对供应商对项目服务实施方案：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 4.0

7 商务 评估项目实施方案：针对供应商对评估项目服务实施方案（对本区域清查评估中对土地市场的分析评估，结合地当政策的把握
和分析、作出相应实施及解决方案）：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 4.0

8 商务 安全生产、成果保密措施：针对本项目制定的安全生产、成果保密管理措施进行打分等：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 6.0 6.0 4.0

技术商务评分明细（专家3）

5/10

技术商务资信评分明细表



9 商务 人员培训方案：根据培训方案、培训的内容，如岗位标准、专业知识、职业道德规范；培训的方式，理论学习、实践操作和考
试制度等：
提供的培训方案，针对性强得8分；
提供的培训方案，针对性较强得6分；
提供的培训方案，针对性一般得4分；
提供的培训方案，针对性差得2分；
提供的培训方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 6.0

10 商务 项目的进度计划、进度保障措施 项目的进度计划，进度保障措施评分：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 6.0 6.0 6.0

11 商务 质量保障措施 供应商提供完整的服务质量保障措施及服务承诺进行打分：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 4.0

12 商务 供应商的后续服务能力 根据投标人提供的服务内容承诺和保障措施、响应情况等进行打分：
提供的售后服务方案，针对性强得8分；
提供的售后服务方案，针对性较强得6分；
提供的售后服务方案，针对性一般得4分；
提供的售后服务方案，针对性差得2分；
完全不满足采购需求或未提供售后服务方案得0分。

0-8 6.0 6.0 4.0

合计 0-90 52.0 74.0 54.5

专家（签名）：

6/10

技术商务资信评分明细表



项目名称：永嘉县全民所有建设用地资源资产深化清查（WZKH-20241015）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江远卓科技
有限公司

浙江万维空间
信息技术有限

公司

浙江聚禾空间
规划科技有限

公司

1 商务 供应商综合评价：根据供应商用户评价及履约能力评审。满足采购需求的得3分；基本满足采购需求的得2分；不太满足采购需
求得1分。

0-3 2.0 3.0 2.0

2 商务 供应商认证情况：供应商获得ISO9001质量管理体系认证证书、ISO14001环境管理体系认证证书、ISO45001职业健康安全管理体
系认证证书、ISO27001信息安全管理体系认证证书的，每提供1个有效证书得2分，最高得8分。
备注：提供全国认证认可信息公共服务平台网站查询截图及有效认证证书扫描件加盖投标人公章或电子签章，不提供或提供资
料不齐的不得分。联合体投标，任一方提供均可。

0-8 6.0 8.0 8.0

3 商务 供应商提供类似业绩：2018年1月1日以来投标人独立承担过类似项目的，每提供1个得0.5分，最高1分。备注：需提供合同扫描
件加盖投标人公章或电子签章，时间以合同签订时间或中标通知书落款时间为准，不符合要求不得分。

0-1 0.0 1.0 1.0

4 商务 项目组成员配置情况： ①项目负责人具有土地资源管理专业教授级高级职称的得4分，高级职称的得2分。（项目负责人必须是
投标人在职正式职工或法定代表人，须提供项目负责人在本企业社保缴纳证明或法定代表人证明，不提供社保证明或法定代表
人证明不得分）。
②拟派项目负责人获得过省级及以上土地利用规划等类似项目奖项的得3分，县级及以上的得1分。（需提供获奖证书，项目负
责人必须与本投标文件中的项目负责人一致，项目负责人必须是投标人在职正式职工，须提供项目负责人在本企业社保缴纳证
明，如项目负责人为法定代表人的，则提供主管部门出具的公司登记基本情况，体现法定代表人信息证明，可无需提供项目负
责人在本企业社保缴纳证明）。
③拟派项目负责人承担过省级及以上土地规划类等类似课题研究的每有1个得1分，县级及以上得每有1个得0.5分，最高得3分。
（需提供合同或业主单位盖章的业绩证明，体现项目负责人姓名）
④项目组其他成员具有土地相关专业高级职称的每人加2分，中级职称的每人加0.5分，最多得4分，并提供社保机构出具的社保
证明或主管部门出具的法定代表人证明材料。

0-14 6.0 14.0 7.5

5 商务 对项目现状分析：简要对本项目的现状、存在的问题和项目的重点、难点进行分析，以及解决方案描述。
提供的实施方案优于采购需求的得8分；
提供的实施方案满足采购需求的得6分；
提供的实施方案基本满足采购需求的得4分；
提供的实施方案不太满足采购需求得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供方案得0分；

0-8 6.0 6.0 6.0

6 商务 项目实施方案：针对供应商对项目服务实施方案：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 6.0 8.0 6.0

7 商务 评估项目实施方案：针对供应商对评估项目服务实施方案（对本区域清查评估中对土地市场的分析评估，结合地当政策的把握
和分析、作出相应实施及解决方案）：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 6.0 6.0 6.0

8 商务 安全生产、成果保密措施：针对本项目制定的安全生产、成果保密管理措施进行打分等：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 4.0

技术商务评分明细（专家4）
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技术商务资信评分明细表



9 商务 人员培训方案：根据培训方案、培训的内容，如岗位标准、专业知识、职业道德规范；培训的方式，理论学习、实践操作和考
试制度等：
提供的培训方案，针对性强得8分；
提供的培训方案，针对性较强得6分；
提供的培训方案，针对性一般得4分；
提供的培训方案，针对性差得2分；
提供的培训方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 6.0

10 商务 项目的进度计划、进度保障措施 项目的进度计划，进度保障措施评分：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 6.0 6.0 6.0

11 商务 质量保障措施 供应商提供完整的服务质量保障措施及服务承诺进行打分：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 6.0

12 商务 供应商的后续服务能力 根据投标人提供的服务内容承诺和保障措施、响应情况等进行打分：
提供的售后服务方案，针对性强得8分；
提供的售后服务方案，针对性较强得6分；
提供的售后服务方案，针对性一般得4分；
提供的售后服务方案，针对性差得2分；
完全不满足采购需求或未提供售后服务方案得0分。

0-8 6.0 8.0 6.0

合计 0-90 56.0 78.0 64.5

专家（签名）：

8/10

技术商务资信评分明细表



项目名称：永嘉县全民所有建设用地资源资产深化清查（WZKH-20241015）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江远卓科技
有限公司

浙江万维空间
信息技术有限

公司

浙江聚禾空间
规划科技有限

公司

1 商务 供应商综合评价：根据供应商用户评价及履约能力评审。满足采购需求的得3分；基本满足采购需求的得2分；不太满足采购需
求得1分。

0-3 3.0 3.0 3.0

2 商务 供应商认证情况：供应商获得ISO9001质量管理体系认证证书、ISO14001环境管理体系认证证书、ISO45001职业健康安全管理体
系认证证书、ISO27001信息安全管理体系认证证书的，每提供1个有效证书得2分，最高得8分。
备注：提供全国认证认可信息公共服务平台网站查询截图及有效认证证书扫描件加盖投标人公章或电子签章，不提供或提供资
料不齐的不得分。联合体投标，任一方提供均可。

0-8 6.0 8.0 8.0

3 商务 供应商提供类似业绩：2018年1月1日以来投标人独立承担过类似项目的，每提供1个得0.5分，最高1分。备注：需提供合同扫描
件加盖投标人公章或电子签章，时间以合同签订时间或中标通知书落款时间为准，不符合要求不得分。

0-1 0.0 1.0 1.0

4 商务 项目组成员配置情况： ①项目负责人具有土地资源管理专业教授级高级职称的得4分，高级职称的得2分。（项目负责人必须是
投标人在职正式职工或法定代表人，须提供项目负责人在本企业社保缴纳证明或法定代表人证明，不提供社保证明或法定代表
人证明不得分）。
②拟派项目负责人获得过省级及以上土地利用规划等类似项目奖项的得3分，县级及以上的得1分。（需提供获奖证书，项目负
责人必须与本投标文件中的项目负责人一致，项目负责人必须是投标人在职正式职工，须提供项目负责人在本企业社保缴纳证
明，如项目负责人为法定代表人的，则提供主管部门出具的公司登记基本情况，体现法定代表人信息证明，可无需提供项目负
责人在本企业社保缴纳证明）。
③拟派项目负责人承担过省级及以上土地规划类等类似课题研究的每有1个得1分，县级及以上得每有1个得0.5分，最高得3分。
（需提供合同或业主单位盖章的业绩证明，体现项目负责人姓名）
④项目组其他成员具有土地相关专业高级职称的每人加2分，中级职称的每人加0.5分，最多得4分，并提供社保机构出具的社保
证明或主管部门出具的法定代表人证明材料。

0-14 6.0 14.0 7.5

5 商务 对项目现状分析：简要对本项目的现状、存在的问题和项目的重点、难点进行分析，以及解决方案描述。
提供的实施方案优于采购需求的得8分；
提供的实施方案满足采购需求的得6分；
提供的实施方案基本满足采购需求的得4分；
提供的实施方案不太满足采购需求得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供方案得0分；

0-8 4.0 8.0 4.0

6 商务 项目实施方案：针对供应商对项目服务实施方案：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 4.0

7 商务 评估项目实施方案：针对供应商对评估项目服务实施方案（对本区域清查评估中对土地市场的分析评估，结合地当政策的把握
和分析、作出相应实施及解决方案）：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 4.0 4.0

8 商务 安全生产、成果保密措施：针对本项目制定的安全生产、成果保密管理措施进行打分等：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 2.0 6.0 6.0

技术商务评分明细（专家5）
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技术商务资信评分明细表



9 商务 人员培训方案：根据培训方案、培训的内容，如岗位标准、专业知识、职业道德规范；培训的方式，理论学习、实践操作和考
试制度等：
提供的培训方案，针对性强得8分；
提供的培训方案，针对性较强得6分；
提供的培训方案，针对性一般得4分；
提供的培训方案，针对性差得2分；
提供的培训方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 6.0

10 商务 项目的进度计划、进度保障措施 项目的进度计划，进度保障措施评分：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 8.0 4.0

11 商务 质量保障措施 供应商提供完整的服务质量保障措施及服务承诺进行打分：
提供的实施方案，针对性强得8分；
提供的实施方案，针对性较强得6分；
提供的实施方案，针对性一般得4分；
提供的实施方案，针对性差得2分；
提供的实施方案完全不满足采购需求或未提供得0分。

0-8 4.0 6.0 4.0

12 商务 供应商的后续服务能力 根据投标人提供的服务内容承诺和保障措施、响应情况等进行打分：
提供的售后服务方案，针对性强得8分；
提供的售后服务方案，针对性较强得6分；
提供的售后服务方案，针对性一般得4分；
提供的售后服务方案，针对性差得2分；
完全不满足采购需求或未提供售后服务方案得0分。

0-8 2.0 6.0 4.0

合计 0-90 43.0 76.0 55.5

专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表


