
项目名称：杭州市萧山区第一人民医院医共体总院（杭州市萧山区第一人民医院）电子内窥镜维保政府采购项目（XSYY2024-GK-024）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州甦泽医疗
器械有限公司

杭州斯格瑞尔
贸易有限公司

浙江金华捷锐
医疗器械服务
有限公司

1 商务 业绩：提供签订合同时间为2021年1月1日至今的同类项目（指同品牌的维保业绩）业绩，每提供一个有效合同的得1分(提供合
同复印件并加盖公章)，最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

2 技术 技术响应：全部满足采购文件技术参数等要求的得满分34分。
采购需求中带“△”号的为重要参数，每不满足或负偏离一项扣4分，其余参数每不满足或负偏离一项扣2分，扣完为止。
需按照招标要求提供相关证明材料，否则为负偏离。

0-34 34.0 34.0 30.0

3 技术 重难点分析：投标人提供重难点解决对策与方案。根据投标人针对本项目特点提出的重难点解决对策与方案的可操作性、实用
性、有针对性进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 4.0 2.0

4 技术 保修、保养服务方案：投标人提供保修、保养服务方案。根据投标人提供的保修、保养服务方案的全面性、措施保障的可操作
性等进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 4.0 4.0 3.0

5 技术 保修、保养工具：投标人提供保修、保养工具。根据投标人提供的保修、保养工具是否配备齐全等进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 4.0 3.0

6.1 技术 投标人提供的技术服务人员情况，包括但不限于姓名、工作经验、资质证书情况，根据人员配备充足、售后服务经验丰富等情
况进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 4.0 3.0

6.2 技术 维修工程师需满足采购需求中人员配备要求，并提供相关人员经原厂技术培训并获得资格认定的，每提供1个得1分，最高得4分
，不满足不得分；提供维修工程师近3个月社保缴纳证明及其原厂培训资格证书复印件并加盖公章。

0-4 0.0 4.0 1.0

7 技术 实施方案：投标人提供实施方案。根据投标人提供的针对本项目的组织实施方案，是否符合要求，切实可行等进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 3.0 3.0

8 技术 故障处理解决、应急方案：投标人提供故障处理解决、应急方案。根据投标人提供的针对本项目的故障处理解决、应急方案的
全面性、可操作性等进行评审。
分值：4-3-2-1-0。

0-4 3.0 3.0 3.0

9 技术 服务承诺：投标人提供服务承诺。根据投标人提供的针对本项目的服务承诺的可操作性、实用性、有针对性等进行评审。
分值：3-2-1-0。

0-3 2.0 3.0 2.0

10 技术 响应时间：投标人提供响应时间方案。根据投标人的响应时间长短进行评审。
分值：3-2-1-0。

0-3 2.0 2.0 2.0

11 技术 保养指导：投标人提供保养指导方案。根据投标人提供的保养指导、维护手册的可操作性、实用性、有针对性等情况进行评审
。
分值：3-2-1-0。

0-3 2.0 2.0 2.0

12 技术 备品备件：投标人提供备品备件方案。根据投标人的备品备件库的便利性、库存情况进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 3.0 3.0

13 技术 其他措施：对投标人是否有提供针对本项目的优惠措施（超出采购人需求范围的增值服务）进行评定，根据投标人承诺的增值
服务评审，本项最高得3分，不提供不得分。
分值：3-2-1-0。

0-3 2.0 2.0 2.0

合计 0-85 64.0 73.0 59.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（章孜明）（章孜明）
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技术商务资信评分明细表



专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：杭州市萧山区第一人民医院医共体总院（杭州市萧山区第一人民医院）电子内窥镜维保政府采购项目（XSYY2024-GK-024）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州甦泽医疗
器械有限公司

杭州斯格瑞尔
贸易有限公司

浙江金华捷锐
医疗器械服务
有限公司

1 商务 业绩：提供签订合同时间为2021年1月1日至今的同类项目（指同品牌的维保业绩）业绩，每提供一个有效合同的得1分(提供合
同复印件并加盖公章)，最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

2 技术 技术响应：全部满足采购文件技术参数等要求的得满分34分。
采购需求中带“△”号的为重要参数，每不满足或负偏离一项扣4分，其余参数每不满足或负偏离一项扣2分，扣完为止。
需按照招标要求提供相关证明材料，否则为负偏离。

0-34 34.0 34.0 30.0

3 技术 重难点分析：投标人提供重难点解决对策与方案。根据投标人针对本项目特点提出的重难点解决对策与方案的可操作性、实用
性、有针对性进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 4.0 3.0

4 技术 保修、保养服务方案：投标人提供保修、保养服务方案。根据投标人提供的保修、保养服务方案的全面性、措施保障的可操作
性等进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 4.0 3.0

5 技术 保修、保养工具：投标人提供保修、保养工具。根据投标人提供的保修、保养工具是否配备齐全等进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 4.0 3.0

6.1 技术 投标人提供的技术服务人员情况，包括但不限于姓名、工作经验、资质证书情况，根据人员配备充足、售后服务经验丰富等情
况进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 4.0 3.0

6.2 技术 维修工程师需满足采购需求中人员配备要求，并提供相关人员经原厂技术培训并获得资格认定的，每提供1个得1分，最高得4分
，不满足不得分；提供维修工程师近3个月社保缴纳证明及其原厂培训资格证书复印件并加盖公章。

0-4 0.0 4.0 1.0

7 技术 实施方案：投标人提供实施方案。根据投标人提供的针对本项目的组织实施方案，是否符合要求，切实可行等进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 4.0 3.0

8 技术 故障处理解决、应急方案：投标人提供故障处理解决、应急方案。根据投标人提供的针对本项目的故障处理解决、应急方案的
全面性、可操作性等进行评审。
分值：4-3-2-1-0。

0-4 3.0 3.0 3.0

9 技术 服务承诺：投标人提供服务承诺。根据投标人提供的针对本项目的服务承诺的可操作性、实用性、有针对性等进行评审。
分值：3-2-1-0。

0-3 2.0 2.0 2.0

10 技术 响应时间：投标人提供响应时间方案。根据投标人的响应时间长短进行评审。
分值：3-2-1-0。

0-3 2.0 2.0 2.0

11 技术 保养指导：投标人提供保养指导方案。根据投标人提供的保养指导、维护手册的可操作性、实用性、有针对性等情况进行评审
。
分值：3-2-1-0。

0-3 2.0 2.0 2.0

12 技术 备品备件：投标人提供备品备件方案。根据投标人的备品备件库的便利性、库存情况进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 4.0 3.0

13 技术 其他措施：对投标人是否有提供针对本项目的优惠措施（超出采购人需求范围的增值服务）进行评定，根据投标人承诺的增值
服务评审，本项最高得3分，不提供不得分。
分值：3-2-1-0。

0-3 2.0 2.0 2.0

合计 0-85 63.0 74.0 60.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（朱慧琴）（朱慧琴）
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技术商务资信评分明细表



专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：杭州市萧山区第一人民医院医共体总院（杭州市萧山区第一人民医院）电子内窥镜维保政府采购项目（XSYY2024-GK-024）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州甦泽医疗
器械有限公司

杭州斯格瑞尔
贸易有限公司

浙江金华捷锐
医疗器械服务
有限公司

1 商务 业绩：提供签订合同时间为2021年1月1日至今的同类项目（指同品牌的维保业绩）业绩，每提供一个有效合同的得1分(提供合
同复印件并加盖公章)，最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

2 技术 技术响应：全部满足采购文件技术参数等要求的得满分34分。
采购需求中带“△”号的为重要参数，每不满足或负偏离一项扣4分，其余参数每不满足或负偏离一项扣2分，扣完为止。
需按照招标要求提供相关证明材料，否则为负偏离。

0-34 34.0 34.0 30.0

3 技术 重难点分析：投标人提供重难点解决对策与方案。根据投标人针对本项目特点提出的重难点解决对策与方案的可操作性、实用
性、有针对性进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 2.0 3.0 2.0

4 技术 保修、保养服务方案：投标人提供保修、保养服务方案。根据投标人提供的保修、保养服务方案的全面性、措施保障的可操作
性等进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 2.0 3.0 3.0

5 技术 保修、保养工具：投标人提供保修、保养工具。根据投标人提供的保修、保养工具是否配备齐全等进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 2.0 3.0 3.0

6.1 技术 投标人提供的技术服务人员情况，包括但不限于姓名、工作经验、资质证书情况，根据人员配备充足、售后服务经验丰富等情
况进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 2.0 3.0 3.0

6.2 技术 维修工程师需满足采购需求中人员配备要求，并提供相关人员经原厂技术培训并获得资格认定的，每提供1个得1分，最高得4分
，不满足不得分；提供维修工程师近3个月社保缴纳证明及其原厂培训资格证书复印件并加盖公章。

0-4 0.0 4.0 1.0

7 技术 实施方案：投标人提供实施方案。根据投标人提供的针对本项目的组织实施方案，是否符合要求，切实可行等进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 3.0 3.0

8 技术 故障处理解决、应急方案：投标人提供故障处理解决、应急方案。根据投标人提供的针对本项目的故障处理解决、应急方案的
全面性、可操作性等进行评审。
分值：4-3-2-1-0。

0-4 2.0 2.0 2.0

9 技术 服务承诺：投标人提供服务承诺。根据投标人提供的针对本项目的服务承诺的可操作性、实用性、有针对性等进行评审。
分值：3-2-1-0。

0-3 2.0 2.0 2.0

10 技术 响应时间：投标人提供响应时间方案。根据投标人的响应时间长短进行评审。
分值：3-2-1-0。

0-3 2.0 2.0 2.0

11 技术 保养指导：投标人提供保养指导方案。根据投标人提供的保养指导、维护手册的可操作性、实用性、有针对性等情况进行评审
。
分值：3-2-1-0。

0-3 2.0 2.0 2.0

12 技术 备品备件：投标人提供备品备件方案。根据投标人的备品备件库的便利性、库存情况进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 3.0 3.0

13 技术 其他措施：对投标人是否有提供针对本项目的优惠措施（超出采购人需求范围的增值服务）进行评定，根据投标人承诺的增值
服务评审，本项最高得3分，不提供不得分。
分值：3-2-1-0。

0-3 2.0 2.0 2.0

合计 0-85 58.0 67.0 58.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（江俊）（江俊）
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技术商务资信评分明细表



专家（签名）：
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技术商务资信评分明细表



项目名称：杭州市萧山区第一人民医院医共体总院（杭州市萧山区第一人民医院）电子内窥镜维保政府采购项目（XSYY2024-GK-024）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州甦泽医疗
器械有限公司

杭州斯格瑞尔
贸易有限公司

浙江金华捷锐
医疗器械服务
有限公司

1 商务 业绩：提供签订合同时间为2021年1月1日至今的同类项目（指同品牌的维保业绩）业绩，每提供一个有效合同的得1分(提供合
同复印件并加盖公章)，最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

2 技术 技术响应：全部满足采购文件技术参数等要求的得满分34分。
采购需求中带“△”号的为重要参数，每不满足或负偏离一项扣4分，其余参数每不满足或负偏离一项扣2分，扣完为止。
需按照招标要求提供相关证明材料，否则为负偏离。

0-34 34.0 34.0 30.0

3 技术 重难点分析：投标人提供重难点解决对策与方案。根据投标人针对本项目特点提出的重难点解决对策与方案的可操作性、实用
性、有针对性进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 3.0 3.0

4 技术 保修、保养服务方案：投标人提供保修、保养服务方案。根据投标人提供的保修、保养服务方案的全面性、措施保障的可操作
性等进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 3.0 3.0

5 技术 保修、保养工具：投标人提供保修、保养工具。根据投标人提供的保修、保养工具是否配备齐全等进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 3.0 3.0

6.1 技术 投标人提供的技术服务人员情况，包括但不限于姓名、工作经验、资质证书情况，根据人员配备充足、售后服务经验丰富等情
况进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 2.0 4.0 3.0

6.2 技术 维修工程师需满足采购需求中人员配备要求，并提供相关人员经原厂技术培训并获得资格认定的，每提供1个得1分，最高得4分
，不满足不得分；提供维修工程师近3个月社保缴纳证明及其原厂培训资格证书复印件并加盖公章。

0-4 0.0 4.0 1.0

7 技术 实施方案：投标人提供实施方案。根据投标人提供的针对本项目的组织实施方案，是否符合要求，切实可行等进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 3.0 3.0

8 技术 故障处理解决、应急方案：投标人提供故障处理解决、应急方案。根据投标人提供的针对本项目的故障处理解决、应急方案的
全面性、可操作性等进行评审。
分值：4-3-2-1-0。

0-4 2.0 2.0 2.0

9 技术 服务承诺：投标人提供服务承诺。根据投标人提供的针对本项目的服务承诺的可操作性、实用性、有针对性等进行评审。
分值：3-2-1-0。

0-3 2.0 2.0 2.0

10 技术 响应时间：投标人提供响应时间方案。根据投标人的响应时间长短进行评审。
分值：3-2-1-0。

0-3 2.0 2.0 2.0

11 技术 保养指导：投标人提供保养指导方案。根据投标人提供的保养指导、维护手册的可操作性、实用性、有针对性等情况进行评审
。
分值：3-2-1-0。

0-3 2.0 2.0 2.0

12 技术 备品备件：投标人提供备品备件方案。根据投标人的备品备件库的便利性、库存情况进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 3.0 3.0

13 技术 其他措施：对投标人是否有提供针对本项目的优惠措施（超出采购人需求范围的增值服务）进行评定，根据投标人承诺的增值
服务评审，本项最高得3分，不提供不得分。
分值：3-2-1-0。

0-3 1.0 2.0 1.0

合计 0-85 60.0 68.0 58.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（吴灿波 ）（吴灿波 ）
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项目名称：杭州市萧山区第一人民医院医共体总院（杭州市萧山区第一人民医院）电子内窥镜维保政府采购项目（XSYY2024-GK-024）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州甦泽医疗
器械有限公司

杭州斯格瑞尔
贸易有限公司

浙江金华捷锐
医疗器械服务
有限公司

1 商务 业绩：提供签订合同时间为2021年1月1日至今的同类项目（指同品牌的维保业绩）业绩，每提供一个有效合同的得1分(提供合
同复印件并加盖公章)，最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

2 技术 技术响应：全部满足采购文件技术参数等要求的得满分34分。
采购需求中带“△”号的为重要参数，每不满足或负偏离一项扣4分，其余参数每不满足或负偏离一项扣2分，扣完为止。
需按照招标要求提供相关证明材料，否则为负偏离。

0-34 34.0 34.0 30.0

3 技术 重难点分析：投标人提供重难点解决对策与方案。根据投标人针对本项目特点提出的重难点解决对策与方案的可操作性、实用
性、有针对性进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 4.0 3.0

4 技术 保修、保养服务方案：投标人提供保修、保养服务方案。根据投标人提供的保修、保养服务方案的全面性、措施保障的可操作
性等进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 2.0 4.0 3.0

5 技术 保修、保养工具：投标人提供保修、保养工具。根据投标人提供的保修、保养工具是否配备齐全等进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 4.0 3.0

6.1 技术 投标人提供的技术服务人员情况，包括但不限于姓名、工作经验、资质证书情况，根据人员配备充足、售后服务经验丰富等情
况进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 2.0 3.0 3.0

6.2 技术 维修工程师需满足采购需求中人员配备要求，并提供相关人员经原厂技术培训并获得资格认定的，每提供1个得1分，最高得4分
，不满足不得分；提供维修工程师近3个月社保缴纳证明及其原厂培训资格证书复印件并加盖公章。

0-4 0.0 4.0 1.0

7 技术 实施方案：投标人提供实施方案。根据投标人提供的针对本项目的组织实施方案，是否符合要求，切实可行等进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 3.0 4.0

8 技术 故障处理解决、应急方案：投标人提供故障处理解决、应急方案。根据投标人提供的针对本项目的故障处理解决、应急方案的
全面性、可操作性等进行评审。
分值：4-3-2-1-0。

0-4 3.0 4.0 3.0

9 技术 服务承诺：投标人提供服务承诺。根据投标人提供的针对本项目的服务承诺的可操作性、实用性、有针对性等进行评审。
分值：3-2-1-0。

0-3 2.0 2.0 2.0

10 技术 响应时间：投标人提供响应时间方案。根据投标人的响应时间长短进行评审。
分值：3-2-1-0。

0-3 2.0 2.0 2.0

11 技术 保养指导：投标人提供保养指导方案。根据投标人提供的保养指导、维护手册的可操作性、实用性、有针对性等情况进行评审
。
分值：3-2-1-0。

0-3 1.0 2.0 1.0

12 技术 备品备件：投标人提供备品备件方案。根据投标人的备品备件库的便利性、库存情况进行评审。
分值：5-4-3-2-1-0。

0-5 3.0 4.0 3.0

13 技术 其他措施：对投标人是否有提供针对本项目的优惠措施（超出采购人需求范围的增值服务）进行评定，根据投标人承诺的增值
服务评审，本项最高得3分，不提供不得分。
分值：3-2-1-0。

0-3 1.0 1.0 0.0

合计 0-85 59.0 72.0 58.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（蓝威）（蓝威）
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