
项目名称：三门县公安局辅警被装采购项目（三招采-2024-GK049号）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

浙江台

州雅特

标志服

饰有限

公司

宁波新

帮得服

饰有限

公司

湖南新

姿服饰

有限公

司

1 技

术

组织实施方案

根据组织实施方案的科学性、合理性、规范性、可操作性等，包括生产及

供货、检测等内容，以及人员安排、工作时间进度、工作程序和步骤、管

理和协调方法、关键步骤的思路和要点等打分。

方案详实、内容完整、全面科学合理可行性强的得5.1-7.0分；

方案合理、内容常规、合理性、可行性一般的得2.1-5分；

方案粗糙、内容缺漏、合理性、可行性差的得0-2.0分。

0-7 6.1 5.2 3.2

2 技

术

技术方案

根据投标人提供的技术方案综合打分：包括生产设备、制作工序等满足采

购人的需求的得4.1-6分；生产设备、制作工序较能满足采购人需求的得2.

1-4分。生产设备、制作工序较差的得0-2分。不提供不得分。

0-6 5.1 3.3 4.2

3 技

术

业绩

截止投标时间近三年以来投标人承担类似产品实施的成功经验情况，结合

已完成的项目案例情况，依照投标人同时提供的合同（每份合同及验收报

告得1分，总计3分）（如出现与事实不符等情况，将根据有关规定以“提

供虚假材料谋取中标”予以处理）

0-3 3.0 3.0 3.0

4 技

术

货物质量的控制措施和方案

根据投标人提供的针对本项目情况采取质量控制方法及措施的有效性、合

理性、科学性进行综合打分：包括但不限于质量目标、供货质量管理体系

、质量控制计划、现场质量检查措施；设施及措施安排主次分明、措施全

面、切实可行得4-5分，有较严密的质量监控措施，设施较完善得2-3.9分

，设施及措施欠缺或存在明显的漏洞得0-1.9分。

0-5 4.4 3.7 3.0

5 技

术

供货进度的方案和措施

根据投标人针对本项目进度的跟踪提供准确的进度分析报告和进度控制建

议综合打分：包括及时供货的措施、组织机构和分工安排、项目节点进度

及周期计划等，进度措施安排主次分明、合理，方案全面、严密、符合项

目实际要求供货措施及各项安排合理、科学，能提前完成方案和措施得4-5

分，方案及措施编制合理性、清晰度、科学性、有效性一般、保证措施较

为符合实际及项目需求的得 2-3.9分，方案及措施编制有欠缺或描述合理

性得0-1.9分。

0-5 4.5 3.7 2.1

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）

1/11

技术商务资信评分明细表



6 技

术

售后服务承诺

1、投标人提供详细完整的售后服务措施及方案：包括售后服务方案、维护

人员和机构等情况，和在有效期内上门服务以及服务承诺的可行性、完整

性，服务承诺落实的保障措施等，根据供应商提供的方案能否满足采购需

求，由评审小组综合评分，方案完整、科学合理、切实可行的得4.1-6分；

方案较完整、可行得2.1-4分；方案较差的得0-2分。（0-6分）

2、根据供应商对交货后不合身的服装及质保期内出现问题的服装所采取的

措施、备品备件是否准备充足等内容，方案能否满足采购需求，由评审小

组综合评分。备品备件准备充足得4.1-6分；备品备件较为充足得2.1-4分

；备品备件不充足的得0-2分。（0-6分）

3、售后响应时间：接到采购人通知后1小时内现场响应得1分，每减少0.5

小时加1分，最高得2分，提供承诺函。（0-2分）

0-14 12.5 9.3 6.8

7 技

术

样品

投标人需按照以下要求提供样品（夏执勤短袖衬衣、长袖制式衬衣、单皮

鞋

、冬执勤服、单裤、春秋执勤服）。

1、外观符合：实用性好，颜色搭配协调。(0-2分)

2、面料符合：面料符合招标要求，并且舒适、亲肤，手感好。(0-2分)

3、细节把握：是否有出现开线、拉链损坏、纽扣和挂钩脱落等问题。（0-

2分）

4、工艺水平、特点：针线工艺整齐，整体制作精良，细节好。（0-2分）

5、其他：是否有异味，是否掉色。（0-2分）

注：不提供不得分。

0-10 9.1 8.2 6.0

8 技

术

检测报告

2024年1月1日以来，投标人送检的由符合相关资质检测机构出具的产品检

验（检测）报告。

1、多功能服、冬执勤服、春秋执勤服、长袖制式衬衣、夏执勤短袖衬衣、

短袖T恤衫、单裤、警便帽、半高领毛衣、V领毛衣的成衣（检测项目为采

购清单中技术参数对应的成衣技术标准）的质量检测合格的相关证明。每

提供一类检测报告扫描件得1分，最多得10分。

2、毛涤缎背哔叽、毛涤单面哔叽、涤棉交织绸、精梳纯棉双丝光单面布、

毛涤素花呢，加“★”的参数的质量检测合格的相关证明，每项产品的完

整（含所有加“★”参数）检测报告得1分，最高得5分。

0-15 15.0 13.0 6.0

9 技

术

应急方案

供应商具有明确的应急预案及对突发事件处理的及时性、安全性以及防范

性进行比较评分：包括临时突发事件、设备等内容，具有保障应急预案并

有切实可行的应对措施及对突发事件处理合理规范针对性强得4-5分；有比

较完整的保障应急预案并有可行的应对措施得2-3.9分；保障应急预案不完

整，可行性差的得0-1.9分；未提供不得分。

0-5 4.6 3.8 2.5

合计 0-70 64.3 53.2 36.8

专家（签名）：
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项目名称：三门县公安局辅警被装采购项目（三招采-2024-GK049号）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

浙江台

州雅特

标志服

饰有限

公司

宁波新

帮得服

饰有限

公司

湖南新

姿服饰

有限公

司

1 技

术

组织实施方案

根据组织实施方案的科学性、合理性、规范性、可操作性等，包括生产及

供货、检测等内容，以及人员安排、工作时间进度、工作程序和步骤、管

理和协调方法、关键步骤的思路和要点等打分。

方案详实、内容完整、全面科学合理可行性强的得5.1-7.0分；

方案合理、内容常规、合理性、可行性一般的得2.1-5分；

方案粗糙、内容缺漏、合理性、可行性差的得0-2.0分。

0-7 6.9 6.5 3.5

2 技

术

技术方案

根据投标人提供的技术方案综合打分：包括生产设备、制作工序等满足采

购人的需求的得4.1-6分；生产设备、制作工序较能满足采购人需求的得2.

1-4分。生产设备、制作工序较差的得0-2分。不提供不得分。

0-6 5.0 3.5 4.2

3 技

术

业绩

截止投标时间近三年以来投标人承担类似产品实施的成功经验情况，结合

已完成的项目案例情况，依照投标人同时提供的合同（每份合同及验收报

告得1分，总计3分）（如出现与事实不符等情况，将根据有关规定以“提

供虚假材料谋取中标”予以处理）

0-3 3.0 3.0 3.0

4 技

术

货物质量的控制措施和方案

根据投标人提供的针对本项目情况采取质量控制方法及措施的有效性、合

理性、科学性进行综合打分：包括但不限于质量目标、供货质量管理体系

、质量控制计划、现场质量检查措施；设施及措施安排主次分明、措施全

面、切实可行得4-5分，有较严密的质量监控措施，设施较完善得2-3.9分

，设施及措施欠缺或存在明显的漏洞得0-1.9分。

0-5 4.7 3.8 3.0

5 技

术

供货进度的方案和措施

根据投标人针对本项目进度的跟踪提供准确的进度分析报告和进度控制建

议综合打分：包括及时供货的措施、组织机构和分工安排、项目节点进度

及周期计划等，进度措施安排主次分明、合理，方案全面、严密、符合项

目实际要求供货措施及各项安排合理、科学，能提前完成方案和措施得4-5

分，方案及措施编制合理性、清晰度、科学性、有效性一般、保证措施较

为符合实际及项目需求的得 2-3.9分，方案及措施编制有欠缺或描述合理

性得0-1.9分。

0-5 4.6 3.7 1.9

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）
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6 技

术

售后服务承诺

1、投标人提供详细完整的售后服务措施及方案：包括售后服务方案、维护

人员和机构等情况，和在有效期内上门服务以及服务承诺的可行性、完整

性，服务承诺落实的保障措施等，根据供应商提供的方案能否满足采购需

求，由评审小组综合评分，方案完整、科学合理、切实可行的得4.1-6分；

方案较完整、可行得2.1-4分；方案较差的得0-2分。（0-6分）

2、根据供应商对交货后不合身的服装及质保期内出现问题的服装所采取的

措施、备品备件是否准备充足等内容，方案能否满足采购需求，由评审小

组综合评分。备品备件准备充足得4.1-6分；备品备件较为充足得2.1-4分

；备品备件不充足的得0-2分。（0-6分）

3、售后响应时间：接到采购人通知后1小时内现场响应得1分，每减少0.5

小时加1分，最高得2分，提供承诺函。（0-2分）

0-14 13.0 9.8 7.0

7 技

术

样品

投标人需按照以下要求提供样品（夏执勤短袖衬衣、长袖制式衬衣、单皮

鞋

、冬执勤服、单裤、春秋执勤服）。

1、外观符合：实用性好，颜色搭配协调。(0-2分)

2、面料符合：面料符合招标要求，并且舒适、亲肤，手感好。(0-2分)

3、细节把握：是否有出现开线、拉链损坏、纽扣和挂钩脱落等问题。（0-

2分）

4、工艺水平、特点：针线工艺整齐，整体制作精良，细节好。（0-2分）

5、其他：是否有异味，是否掉色。（0-2分）

注：不提供不得分。

0-10 7.8 6.5 6.0

8 技

术

检测报告

2024年1月1日以来，投标人送检的由符合相关资质检测机构出具的产品检

验（检测）报告。

1、多功能服、冬执勤服、春秋执勤服、长袖制式衬衣、夏执勤短袖衬衣、

短袖T恤衫、单裤、警便帽、半高领毛衣、V领毛衣的成衣（检测项目为采

购清单中技术参数对应的成衣技术标准）的质量检测合格的相关证明。每

提供一类检测报告扫描件得1分，最多得10分。

2、毛涤缎背哔叽、毛涤单面哔叽、涤棉交织绸、精梳纯棉双丝光单面布、

毛涤素花呢，加“★”的参数的质量检测合格的相关证明，每项产品的完

整（含所有加“★”参数）检测报告得1分，最高得5分。

0-15 15.0 13.0 6.0

9 技

术

应急方案

供应商具有明确的应急预案及对突发事件处理的及时性、安全性以及防范

性进行比较评分：包括临时突发事件、设备等内容，具有保障应急预案并

有切实可行的应对措施及对突发事件处理合理规范针对性强得4-5分；有比

较完整的保障应急预案并有可行的应对措施得2-3.9分；保障应急预案不完

整，可行性差的得0-1.9分；未提供不得分。

0-5 4.6 4.3 4.0

合计 0-70 64.6 54.1 38.6

专家（签名）：
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项目名称：三门县公安局辅警被装采购项目（三招采-2024-GK049号）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

浙江台

州雅特

标志服

饰有限

公司

宁波新

帮得服

饰有限

公司

湖南新

姿服饰

有限公

司

1 技

术

组织实施方案

根据组织实施方案的科学性、合理性、规范性、可操作性等，包括生产及

供货、检测等内容，以及人员安排、工作时间进度、工作程序和步骤、管

理和协调方法、关键步骤的思路和要点等打分。

方案详实、内容完整、全面科学合理可行性强的得5.1-7.0分；

方案合理、内容常规、合理性、可行性一般的得2.1-5分；

方案粗糙、内容缺漏、合理性、可行性差的得0-2.0分。

0-7 6.5 6.0 3.8

2 技

术

技术方案

根据投标人提供的技术方案综合打分：包括生产设备、制作工序等满足采

购人的需求的得4.1-6分；生产设备、制作工序较能满足采购人需求的得2.

1-4分。生产设备、制作工序较差的得0-2分。不提供不得分。

0-6 5.5 3.8 4.1

3 技

术

业绩

截止投标时间近三年以来投标人承担类似产品实施的成功经验情况，结合

已完成的项目案例情况，依照投标人同时提供的合同（每份合同及验收报

告得1分，总计3分）（如出现与事实不符等情况，将根据有关规定以“提

供虚假材料谋取中标”予以处理）

0-3 3.0 3.0 3.0

4 技

术

货物质量的控制措施和方案

根据投标人提供的针对本项目情况采取质量控制方法及措施的有效性、合

理性、科学性进行综合打分：包括但不限于质量目标、供货质量管理体系

、质量控制计划、现场质量检查措施；设施及措施安排主次分明、措施全

面、切实可行得4-5分，有较严密的质量监控措施，设施较完善得2-3.9分

，设施及措施欠缺或存在明显的漏洞得0-1.9分。

0-5 4.5 3.0 3.6

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）
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5 技

术

供货进度的方案和措施

根据投标人针对本项目进度的跟踪提供准确的进度分析报告和进度控制建

议综合打分：包括及时供货的措施、组织机构和分工安排、项目节点进度

及周期计划等，进度措施安排主次分明、合理，方案全面、严密、符合项

目实际要求供货措施及各项安排合理、科学，能提前完成方案和措施得4-5

分，方案及措施编制合理性、清晰度、科学性、有效性一般、保证措施较

为符合实际及项目需求的得 2-3.9分，方案及措施编制有欠缺或描述合理

性得0-1.9分。

0-5 4.8 

供货措

施表格

式详细

说明,组

织结构

和分工

安排清

晰,进度

表及计

划具体

化,采购

,进度措

施安排,

生产计

划都安

排到位.

3.9 

供货进

度的方

案和措

施比较

详细，

项目领

导小组

，组织

结构和

分工明

确岗位

职责到

位，每

个时间

节点进

步及计

划也有

说明。

1.5 

没有具

体的组

织机构

和分工

安排、

项目节

点进度

及周期

计划，

大部分

都是讲

铺料，

裁剪，

缝制工

艺流程

方面缺

乏方案

全面性

，合理

性，科

学性。

6 技

术

售后服务承诺

1、投标人提供详细完整的售后服务措施及方案：包括售后服务方案、维护

人员和机构等情况，和在有效期内上门服务以及服务承诺的可行性、完整

性，服务承诺落实的保障措施等，根据供应商提供的方案能否满足采购需

求，由评审小组综合评分，方案完整、科学合理、切实可行的得4.1-6分；

方案较完整、可行得2.1-4分；方案较差的得0-2分。（0-6分）

2、根据供应商对交货后不合身的服装及质保期内出现问题的服装所采取的

措施、备品备件是否准备充足等内容，方案能否满足采购需求，由评审小

组综合评分。备品备件准备充足得4.1-6分；备品备件较为充足得2.1-4分

；备品备件不充足的得0-2分。（0-6分）

3、售后响应时间：接到采购人通知后1小时内现场响应得1分，每减少0.5

小时加1分，最高得2分，提供承诺函。（0-2分）

0-14 12.0 10.0 9.5

7 技

术

样品

投标人需按照以下要求提供样品（夏执勤短袖衬衣、长袖制式衬衣、单皮

鞋

、冬执勤服、单裤、春秋执勤服）。

1、外观符合：实用性好，颜色搭配协调。(0-2分)

2、面料符合：面料符合招标要求，并且舒适、亲肤，手感好。(0-2分)

3、细节把握：是否有出现开线、拉链损坏、纽扣和挂钩脱落等问题。（0-

2分）

4、工艺水平、特点：针线工艺整齐，整体制作精良，细节好。（0-2分）

5、其他：是否有异味，是否掉色。（0-2分）

注：不提供不得分。

0-10 9.5 8.5 7.3

6/11

技术商务资信评分明细表



8 技

术

检测报告

2024年1月1日以来，投标人送检的由符合相关资质检测机构出具的产品检

验（检测）报告。

1、多功能服、冬执勤服、春秋执勤服、长袖制式衬衣、夏执勤短袖衬衣、

短袖T恤衫、单裤、警便帽、半高领毛衣、V领毛衣的成衣（检测项目为采

购清单中技术参数对应的成衣技术标准）的质量检测合格的相关证明。每

提供一类检测报告扫描件得1分，最多得10分。

2、毛涤缎背哔叽、毛涤单面哔叽、涤棉交织绸、精梳纯棉双丝光单面布、

毛涤素花呢，加“★”的参数的质量检测合格的相关证明，每项产品的完

整（含所有加“★”参数）检测报告得1分，最高得5分。

0-15 15.0 13.0 6.0

9 技

术

应急方案

供应商具有明确的应急预案及对突发事件处理的及时性、安全性以及防范

性进行比较评分：包括临时突发事件、设备等内容，具有保障应急预案并

有切实可行的应对措施及对突发事件处理合理规范针对性强得4-5分；有比

较完整的保障应急预案并有可行的应对措施得2-3.9分；保障应急预案不完

整，可行性差的得0-1.9分；未提供不得分。

0-5 4.5 4.0 1.5

合计 0-70 65.3 55.2 40.3

专家（签名）：

7/11

技术商务资信评分明细表



项目名称：三门县公安局辅警被装采购项目（三招采-2024-GK049号）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

浙江台

州雅特

标志服

饰有限

公司

宁波新

帮得服

饰有限

公司

湖南新

姿服饰

有限公

司

1 技

术

组织实施方案

根据组织实施方案的科学性、合理性、规范性、可操作性等，包括生产及

供货、检测等内容，以及人员安排、工作时间进度、工作程序和步骤、管

理和协调方法、关键步骤的思路和要点等打分。

方案详实、内容完整、全面科学合理可行性强的得5.1-7.0分；

方案合理、内容常规、合理性、可行性一般的得2.1-5分；

方案粗糙、内容缺漏、合理性、可行性差的得0-2.0分。

0-7 6.8 6.5 2.2

2 技

术

技术方案

根据投标人提供的技术方案综合打分：包括生产设备、制作工序等满足采

购人的需求的得4.1-6分；生产设备、制作工序较能满足采购人需求的得2.

1-4分。生产设备、制作工序较差的得0-2分。不提供不得分。

0-6 5.5 3.5 4.5

3 技

术

业绩

截止投标时间近三年以来投标人承担类似产品实施的成功经验情况，结合

已完成的项目案例情况，依照投标人同时提供的合同（每份合同及验收报

告得1分，总计3分）（如出现与事实不符等情况，将根据有关规定以“提

供虚假材料谋取中标”予以处理）

0-3 3.0 3.0 3.0

4 技

术

货物质量的控制措施和方案

根据投标人提供的针对本项目情况采取质量控制方法及措施的有效性、合

理性、科学性进行综合打分：包括但不限于质量目标、供货质量管理体系

、质量控制计划、现场质量检查措施；设施及措施安排主次分明、措施全

面、切实可行得4-5分，有较严密的质量监控措施，设施较完善得2-3.9分

，设施及措施欠缺或存在明显的漏洞得0-1.9分。

0-5 4.5 3.5 3.0

5 技

术

供货进度的方案和措施

根据投标人针对本项目进度的跟踪提供准确的进度分析报告和进度控制建

议综合打分：包括及时供货的措施、组织机构和分工安排、项目节点进度

及周期计划等，进度措施安排主次分明、合理，方案全面、严密、符合项

目实际要求供货措施及各项安排合理、科学，能提前完成方案和措施得4-5

分，方案及措施编制合理性、清晰度、科学性、有效性一般、保证措施较

为符合实际及项目需求的得 2-3.9分，方案及措施编制有欠缺或描述合理

性得0-1.9分。

0-5 4.5 3.5 1.5

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）

8/11

技术商务资信评分明细表



6 技

术

售后服务承诺

1、投标人提供详细完整的售后服务措施及方案：包括售后服务方案、维护

人员和机构等情况，和在有效期内上门服务以及服务承诺的可行性、完整

性，服务承诺落实的保障措施等，根据供应商提供的方案能否满足采购需

求，由评审小组综合评分，方案完整、科学合理、切实可行的得4.1-6分；

方案较完整、可行得2.1-4分；方案较差的得0-2分。（0-6分）

2、根据供应商对交货后不合身的服装及质保期内出现问题的服装所采取的

措施、备品备件是否准备充足等内容，方案能否满足采购需求，由评审小

组综合评分。备品备件准备充足得4.1-6分；备品备件较为充足得2.1-4分

；备品备件不充足的得0-2分。（0-6分）

3、售后响应时间：接到采购人通知后1小时内现场响应得1分，每减少0.5

小时加1分，最高得2分，提供承诺函。（0-2分）

0-14 13.0 9.0 6.0

7 技

术

样品

投标人需按照以下要求提供样品（夏执勤短袖衬衣、长袖制式衬衣、单皮

鞋

、冬执勤服、单裤、春秋执勤服）。

1、外观符合：实用性好，颜色搭配协调。(0-2分)

2、面料符合：面料符合招标要求，并且舒适、亲肤，手感好。(0-2分)

3、细节把握：是否有出现开线、拉链损坏、纽扣和挂钩脱落等问题。（0-

2分）

4、工艺水平、特点：针线工艺整齐，整体制作精良，细节好。（0-2分）

5、其他：是否有异味，是否掉色。（0-2分）

注：不提供不得分。

0-10 9.0 8.2 6.0

8 技

术

检测报告

2024年1月1日以来，投标人送检的由符合相关资质检测机构出具的产品检

验（检测）报告。

1、多功能服、冬执勤服、春秋执勤服、长袖制式衬衣、夏执勤短袖衬衣、

短袖T恤衫、单裤、警便帽、半高领毛衣、V领毛衣的成衣（检测项目为采

购清单中技术参数对应的成衣技术标准）的质量检测合格的相关证明。每

提供一类检测报告扫描件得1分，最多得10分。

2、毛涤缎背哔叽、毛涤单面哔叽、涤棉交织绸、精梳纯棉双丝光单面布、

毛涤素花呢，加“★”的参数的质量检测合格的相关证明，每项产品的完

整（含所有加“★”参数）检测报告得1分，最高得5分。

0-15 15.0 13.0 6.0

9 技

术

应急方案

供应商具有明确的应急预案及对突发事件处理的及时性、安全性以及防范

性进行比较评分：包括临时突发事件、设备等内容，具有保障应急预案并

有切实可行的应对措施及对突发事件处理合理规范针对性强得4-5分；有比

较完整的保障应急预案并有可行的应对措施得2-3.9分；保障应急预案不完

整，可行性差的得0-1.9分；未提供不得分。

0-5 4.5 3.5 2.5

合计 0-70 65.8 53.7 34.7

专家（签名）：

9/11

技术商务资信评分明细表



项目名称：三门县公安局辅警被装采购项目（三招采-2024-GK049号）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

浙江台

州雅特

标志服

饰有限

公司

宁波新

帮得服

饰有限

公司

湖南新

姿服饰

有限公

司

1 技

术

组织实施方案

根据组织实施方案的科学性、合理性、规范性、可操作性等，包括生产及

供货、检测等内容，以及人员安排、工作时间进度、工作程序和步骤、管

理和协调方法、关键步骤的思路和要点等打分。

方案详实、内容完整、全面科学合理可行性强的得5.1-7.0分；

方案合理、内容常规、合理性、可行性一般的得2.1-5分；

方案粗糙、内容缺漏、合理性、可行性差的得0-2.0分。

0-7 6.8 5.2 4.8

2 技

术

技术方案

根据投标人提供的技术方案综合打分：包括生产设备、制作工序等满足采

购人的需求的得4.1-6分；生产设备、制作工序较能满足采购人需求的得2.

1-4分。生产设备、制作工序较差的得0-2分。不提供不得分。

0-6 5.0 4.0 4.5

3 技

术

业绩

截止投标时间近三年以来投标人承担类似产品实施的成功经验情况，结合

已完成的项目案例情况，依照投标人同时提供的合同（每份合同及验收报

告得1分，总计3分）（如出现与事实不符等情况，将根据有关规定以“提

供虚假材料谋取中标”予以处理）

0-3 3.0 3.0 3.0

4 技

术

货物质量的控制措施和方案

根据投标人提供的针对本项目情况采取质量控制方法及措施的有效性、合

理性、科学性进行综合打分：包括但不限于质量目标、供货质量管理体系

、质量控制计划、现场质量检查措施；设施及措施安排主次分明、措施全

面、切实可行得4-5分，有较严密的质量监控措施，设施较完善得2-3.9分

，设施及措施欠缺或存在明显的漏洞得0-1.9分。

0-5 4.0 3.5 3.0

5 技

术

供货进度的方案和措施

根据投标人针对本项目进度的跟踪提供准确的进度分析报告和进度控制建

议综合打分：包括及时供货的措施、组织机构和分工安排、项目节点进度

及周期计划等，进度措施安排主次分明、合理，方案全面、严密、符合项

目实际要求供货措施及各项安排合理、科学，能提前完成方案和措施得4-5

分，方案及措施编制合理性、清晰度、科学性、有效性一般、保证措施较

为符合实际及项目需求的得 2-3.9分，方案及措施编制有欠缺或描述合理

性得0-1.9分。

0-5 4.0 3.5 1.9

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）

10/11

技术商务资信评分明细表



6 技

术

售后服务承诺

1、投标人提供详细完整的售后服务措施及方案：包括售后服务方案、维护

人员和机构等情况，和在有效期内上门服务以及服务承诺的可行性、完整

性，服务承诺落实的保障措施等，根据供应商提供的方案能否满足采购需

求，由评审小组综合评分，方案完整、科学合理、切实可行的得4.1-6分；

方案较完整、可行得2.1-4分；方案较差的得0-2分。（0-6分）

2、根据供应商对交货后不合身的服装及质保期内出现问题的服装所采取的

措施、备品备件是否准备充足等内容，方案能否满足采购需求，由评审小

组综合评分。备品备件准备充足得4.1-6分；备品备件较为充足得2.1-4分

；备品备件不充足的得0-2分。（0-6分）

3、售后响应时间：接到采购人通知后1小时内现场响应得1分，每减少0.5

小时加1分，最高得2分，提供承诺函。（0-2分）

0-14 13.0 9.0 7.0

7 技

术

样品

投标人需按照以下要求提供样品（夏执勤短袖衬衣、长袖制式衬衣、单皮

鞋

、冬执勤服、单裤、春秋执勤服）。

1、外观符合：实用性好，颜色搭配协调。(0-2分)

2、面料符合：面料符合招标要求，并且舒适、亲肤，手感好。(0-2分)

3、细节把握：是否有出现开线、拉链损坏、纽扣和挂钩脱落等问题。（0-

2分）

4、工艺水平、特点：针线工艺整齐，整体制作精良，细节好。（0-2分）

5、其他：是否有异味，是否掉色。（0-2分）

注：不提供不得分。

0-10 10.0 7.0 6.0

8 技

术

检测报告

2024年1月1日以来，投标人送检的由符合相关资质检测机构出具的产品检

验（检测）报告。

1、多功能服、冬执勤服、春秋执勤服、长袖制式衬衣、夏执勤短袖衬衣、

短袖T恤衫、单裤、警便帽、半高领毛衣、V领毛衣的成衣（检测项目为采

购清单中技术参数对应的成衣技术标准）的质量检测合格的相关证明。每

提供一类检测报告扫描件得1分，最多得10分。

2、毛涤缎背哔叽、毛涤单面哔叽、涤棉交织绸、精梳纯棉双丝光单面布、

毛涤素花呢，加“★”的参数的质量检测合格的相关证明，每项产品的完

整（含所有加“★”参数）检测报告得1分，最高得5分。

0-15 15.0 13.0 8.0

9 技

术

应急方案

供应商具有明确的应急预案及对突发事件处理的及时性、安全性以及防范

性进行比较评分：包括临时突发事件、设备等内容，具有保障应急预案并

有切实可行的应对措施及对突发事件处理合理规范针对性强得4-5分；有比

较完整的保障应急预案并有可行的应对措施得2-3.9分；保障应急预案不完

整，可行性差的得0-1.9分；未提供不得分。

0-5 5.0 3.5 3.0

合计 0-70 65.8 51.7 41.2

专家（签名）：

11/11

技术商务资信评分明细表


