
                       
技术商务资信评分明细 （专家1） 

项目名称:  大陈岛碳中和示范岛建设工程 （双碳大陈数字化平台建设项目）（ZJWS2022-JJ263）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

台州复星
办公设备
有限公司

杭州融至
兴科技有
限公司

台州市环
科环保设
备运营维
护有限公
司

中国移动
通信集团
浙江有限
公司台州
分公司、
海环生态
科技（上
海）有限
责任公司
（联合
体）

1 商务
资信

技术方案
根据投标人对本项目的理解，提供的项目需求分析：业务需求
理解及综合分析程度，包括对背景现状、建设目标、业务功
能、数据资源的理解分析程度进行评分。（0-10分）
1、上述内容详细、切实可行、科学合理的得10-7分；
2、上述内容详细、切实可行、较为合理的得6.9-4分；
3、上述内容简单或内容不符合实际、无可行性的3.9-0分

0-10 5 4 4.5 8

2 商务
资信

投标产品技术响应
评委根据投标人所提供的产品技术参数响应情况，完全响应或
优于招标技术参数要求的得28分，“★”项参数每负偏离一条扣
0.5分，其余参数每负偏离一条扣0.2分，扣完为止。

0-28 28 28 28 28

3 商务
资信

组织实施方案
根据投标人通过本项目招标需求制定实施方案，包括项目团队
数量、质量保证措施、测试与验收计划、进度保证措施等内容
进行评分。
实施方案内容详尽、可行的得5-3分；
实施方案内容不够完善、有缺陷的得2.9-1 分；
与本项目的实际情况有偏差，或敷衍的，得0.9-0分；缺项不
得分。

0-5 3 2 2 4

4 商务
资信

项目人员设备配置
拟派入本项目的项目负责人（7.0分）：需具有信息系统项目
管理师证书、CISP证书、ITIL工程师认证证书、云计算架构师
证书、RHCE红帽认证工程师证书、高级软件设计师、智能化
系统集成项目经理；每有一本证书得1分，最多得7分；
拟派入本项目的技术负责人（6.0分）：具有高级软件工程师
证书、数据中心机房运维与管理证书、CISA证书、智能化系
统集成项目经理证书、HCSA证书、ACE证书；每有一本证书
得1分，最多得6分；
项目组成员具备CISA证书、数据中心机房运维与管理证书、
RHCE红帽认证工程师证书、高级软件设计师、ACE证书、数
据隐私解决方案工程师，每有一本得0.5分，最高得3分。同一
本证书为不同人员的得0.5分，同一人员具有多本证书不重复
计分。
注：上述人员必须同时提供证书原件扫描件或复印件以及投标
截止时间前近6个月内任意1个月的社保缴费证明，否则不得
分。

0-16 1 2.5 0 16

5 商务
资信

碳排放人员配置
具有生态环境部或中国环境科学学会培训认证并颁发证书的碳
排放核查员或碳排放核算员或碳排放交易员，其中全职人员需
提供劳动合同与工资流水（投标截止时间前6个月以上），兼
职人员需提供劳务合同与工资流水（投标截止时间前6个月以
上）。
总人数6人以上（含6人，全职人员不少于3人）的，得5分；
总人数3-5人（含3人，全职人员不少于2人）的，得3分；
总人数3人（全职人员不少于1人）以下的，得2分；
没有提供不得分。

0-5 0 0 0 5
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6 商务
资信

售后服务保障
根据投标人对本项目承诺的售后服务方案（售后服务承诺、售
后服务人员数量等）进行评分，最高得6分。
服务方案描述完整详细，承诺具有针对性，可行性高的得6-4
分；
服务方案描述内容一般，承诺具有一定针对性，可行性较高的
得3.9-2分；
服务方案内容简单，承诺缺少针对性，可行性较低的得1.9-0
分；未提及此项不得分。
注：已有服务网点需提供营业执照，售后服务人员需提供连续
6 个月在投标人单位开具的社保证明的扫描件。

0-6 3 2 2 4

7 商务
资信

供应商实力
1.投标人具有ISO20000信息技术服务管理体系（环保双碳
类）认证证书，得1分。
2.投标人具有ISO27001信息安全管理体系（环保双碳类）认
证证书，得1分。
3.投标人具有云平台等保三级证书，得1分。
4.投标人具有数据管理能力成熟度4级及以上证书，得1分。

0-4 0 0 0 4

8.1 商务
资信

根据供应商针对本项目制定的培训方案的合理性、科学性、可
行性进行评审：由评委在分值范围内打分，最高3分。 0-3 1 1 1 2

8.2 商务
资信

拟派培训讲师需具备中国信息安全测评中心的注册信息安全讲
师证书、中国信息安全测评中心的注册信息安全专业人员证
书、计算机技术与软件专业技术资格的网络工程师和计算机技
术与软件专业技术资格的信息系统监理师的得3分,缺项每个扣
0.5分。（人员如为本单位职员，提供人员证书和人员近6个月
社保证明扫描件并加盖单位公章；人员如为外聘，提供人员证
书和人员外聘书证明扫描件并加盖单位公章，否则不得分）。

0-3 0 0 0 0

合计 0-80 41 39.5 37.5 71

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家2） 

项目名称:  大陈岛碳中和示范岛建设工程 （双碳大陈数字化平台建设项目）（ZJWS2022-JJ263）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

台州复星
办公设备
有限公司

杭州融至
兴科技有
限公司

台州市环
科环保设
备运营维
护有限公
司

中国移动
通信集团
浙江有限
公司台州
分公司、
海环生态
科技（上
海）有限
责任公司
（联合
体）

1 商务
资信

技术方案
根据投标人对本项目的理解，提供的项目需求分析：业务需求
理解及综合分析程度，包括对背景现状、建设目标、业务功
能、数据资源的理解分析程度进行评分。（0-10分）
1、上述内容详细、切实可行、科学合理的得10-7分；
2、上述内容详细、切实可行、较为合理的得6.9-4分；
3、上述内容简单或内容不符合实际、无可行性的3.9-0分

0-10 5 3 6 9

2 商务
资信

投标产品技术响应
评委根据投标人所提供的产品技术参数响应情况，完全响应或
优于招标技术参数要求的得28分，“★”项参数每负偏离一条扣
0.5分，其余参数每负偏离一条扣0.2分，扣完为止。

0-28 28 28 28 28

3 商务
资信

组织实施方案
根据投标人通过本项目招标需求制定实施方案，包括项目团队
数量、质量保证措施、测试与验收计划、进度保证措施等内容
进行评分。
实施方案内容详尽、可行的得5-3分；
实施方案内容不够完善、有缺陷的得2.9-1 分；
与本项目的实际情况有偏差，或敷衍的，得0.9-0分；缺项不
得分。

0-5 3 2 1 5

4 商务
资信

项目人员设备配置
拟派入本项目的项目负责人（7.0分）：需具有信息系统项目
管理师证书、CISP证书、ITIL工程师认证证书、云计算架构师
证书、RHCE红帽认证工程师证书、高级软件设计师、智能化
系统集成项目经理；每有一本证书得1分，最多得7分；
拟派入本项目的技术负责人（6.0分）：具有高级软件工程师
证书、数据中心机房运维与管理证书、CISA证书、智能化系
统集成项目经理证书、HCSA证书、ACE证书；每有一本证书
得1分，最多得6分；
项目组成员具备CISA证书、数据中心机房运维与管理证书、
RHCE红帽认证工程师证书、高级软件设计师、ACE证书、数
据隐私解决方案工程师，每有一本得0.5分，最高得3分。同一
本证书为不同人员的得0.5分，同一人员具有多本证书不重复
计分。
注：上述人员必须同时提供证书原件扫描件或复印件以及投标
截止时间前近6个月内任意1个月的社保缴费证明，否则不得
分。

0-16 1 2.5 0 16

5 商务
资信

碳排放人员配置
具有生态环境部或中国环境科学学会培训认证并颁发证书的碳
排放核查员或碳排放核算员或碳排放交易员，其中全职人员需
提供劳动合同与工资流水（投标截止时间前6个月以上），兼
职人员需提供劳务合同与工资流水（投标截止时间前6个月以
上）。
总人数6人以上（含6人，全职人员不少于3人）的，得5分；
总人数3-5人（含3人，全职人员不少于2人）的，得3分；
总人数3人（全职人员不少于1人）以下的，得2分；
没有提供不得分。

0-5 0 0 0 5
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6 商务
资信

售后服务保障
根据投标人对本项目承诺的售后服务方案（售后服务承诺、售
后服务人员数量等）进行评分，最高得6分。
服务方案描述完整详细，承诺具有针对性，可行性高的得6-4
分；
服务方案描述内容一般，承诺具有一定针对性，可行性较高的
得3.9-2分；
服务方案内容简单，承诺缺少针对性，可行性较低的得1.9-0
分；未提及此项不得分。
注：已有服务网点需提供营业执照，售后服务人员需提供连续
6 个月在投标人单位开具的社保证明的扫描件。

0-6 2 4 3 6

7 商务
资信

供应商实力
1.投标人具有ISO20000信息技术服务管理体系（环保双碳
类）认证证书，得1分。
2.投标人具有ISO27001信息安全管理体系（环保双碳类）认
证证书，得1分。
3.投标人具有云平台等保三级证书，得1分。
4.投标人具有数据管理能力成熟度4级及以上证书，得1分。

0-4 0 0 0 4

8.1 商务
资信

根据供应商针对本项目制定的培训方案的合理性、科学性、可
行性进行评审：由评委在分值范围内打分，最高3分。 0-3 2 2 2 3

8.2 商务
资信

拟派培训讲师需具备中国信息安全测评中心的注册信息安全讲
师证书、中国信息安全测评中心的注册信息安全专业人员证
书、计算机技术与软件专业技术资格的网络工程师和计算机技
术与软件专业技术资格的信息系统监理师的得3分,缺项每个扣
0.5分。（人员如为本单位职员，提供人员证书和人员近6个月
社保证明扫描件并加盖单位公章；人员如为外聘，提供人员证
书和人员外聘书证明扫描件并加盖单位公章，否则不得分）。

0-3 0 0 0 0

合计 0-80 41 41.5 40 76

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家3） 

项目名称:  大陈岛碳中和示范岛建设工程 （双碳大陈数字化平台建设项目）（ZJWS2022-JJ263）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

台州复星
办公设备
有限公司

杭州融至
兴科技有
限公司

台州市环
科环保设
备运营维
护有限公
司

中国移动
通信集团
浙江有限
公司台州
分公司、
海环生态
科技（上
海）有限
责任公司
（联合
体）

1 商务
资信

技术方案
根据投标人对本项目的理解，提供的项目需求分析：业务需求
理解及综合分析程度，包括对背景现状、建设目标、业务功
能、数据资源的理解分析程度进行评分。（0-10分）
1、上述内容详细、切实可行、科学合理的得10-7分；
2、上述内容详细、切实可行、较为合理的得6.9-4分；
3、上述内容简单或内容不符合实际、无可行性的3.9-0分

0-10 4 5 4 9

2 商务
资信

投标产品技术响应
评委根据投标人所提供的产品技术参数响应情况，完全响应或
优于招标技术参数要求的得28分，“★”项参数每负偏离一条扣
0.5分，其余参数每负偏离一条扣0.2分，扣完为止。

0-28 28 28 28 28

3 商务
资信

组织实施方案
根据投标人通过本项目招标需求制定实施方案，包括项目团队
数量、质量保证措施、测试与验收计划、进度保证措施等内容
进行评分。
实施方案内容详尽、可行的得5-3分；
实施方案内容不够完善、有缺陷的得2.9-1 分；
与本项目的实际情况有偏差，或敷衍的，得0.9-0分；缺项不
得分。

0-5 3 2 2 5

4 商务
资信

项目人员设备配置
拟派入本项目的项目负责人（7.0分）：需具有信息系统项目
管理师证书、CISP证书、ITIL工程师认证证书、云计算架构师
证书、RHCE红帽认证工程师证书、高级软件设计师、智能化
系统集成项目经理；每有一本证书得1分，最多得7分；
拟派入本项目的技术负责人（6.0分）：具有高级软件工程师
证书、数据中心机房运维与管理证书、CISA证书、智能化系
统集成项目经理证书、HCSA证书、ACE证书；每有一本证书
得1分，最多得6分；
项目组成员具备CISA证书、数据中心机房运维与管理证书、
RHCE红帽认证工程师证书、高级软件设计师、ACE证书、数
据隐私解决方案工程师，每有一本得0.5分，最高得3分。同一
本证书为不同人员的得0.5分，同一人员具有多本证书不重复
计分。
注：上述人员必须同时提供证书原件扫描件或复印件以及投标
截止时间前近6个月内任意1个月的社保缴费证明，否则不得
分。

0-16 1 2.5 0 16

5 商务
资信

碳排放人员配置
具有生态环境部或中国环境科学学会培训认证并颁发证书的碳
排放核查员或碳排放核算员或碳排放交易员，其中全职人员需
提供劳动合同与工资流水（投标截止时间前6个月以上），兼
职人员需提供劳务合同与工资流水（投标截止时间前6个月以
上）。
总人数6人以上（含6人，全职人员不少于3人）的，得5分；
总人数3-5人（含3人，全职人员不少于2人）的，得3分；
总人数3人（全职人员不少于1人）以下的，得2分；
没有提供不得分。

0-5 0 0 0 5
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6 商务
资信

售后服务保障
根据投标人对本项目承诺的售后服务方案（售后服务承诺、售
后服务人员数量等）进行评分，最高得6分。
服务方案描述完整详细，承诺具有针对性，可行性高的得6-4
分；
服务方案描述内容一般，承诺具有一定针对性，可行性较高的
得3.9-2分；
服务方案内容简单，承诺缺少针对性，可行性较低的得1.9-0
分；未提及此项不得分。
注：已有服务网点需提供营业执照，售后服务人员需提供连续
6 个月在投标人单位开具的社保证明的扫描件。

0-6 2 3 2 6

7 商务
资信

供应商实力
1.投标人具有ISO20000信息技术服务管理体系（环保双碳
类）认证证书，得1分。
2.投标人具有ISO27001信息安全管理体系（环保双碳类）认
证证书，得1分。
3.投标人具有云平台等保三级证书，得1分。
4.投标人具有数据管理能力成熟度4级及以上证书，得1分。

0-4 0 0 0 4

8.1 商务
资信

根据供应商针对本项目制定的培训方案的合理性、科学性、可
行性进行评审：由评委在分值范围内打分，最高3分。 0-3 1 1 2 3

8.2 商务
资信

拟派培训讲师需具备中国信息安全测评中心的注册信息安全讲
师证书、中国信息安全测评中心的注册信息安全专业人员证
书、计算机技术与软件专业技术资格的网络工程师和计算机技
术与软件专业技术资格的信息系统监理师的得3分,缺项每个扣
0.5分。（人员如为本单位职员，提供人员证书和人员近6个月
社保证明扫描件并加盖单位公章；人员如为外聘，提供人员证
书和人员外聘书证明扫描件并加盖单位公章，否则不得分）。

0-3 0 0 0 0

合计 0-80 39 41.5 38 76

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家4） 

项目名称:  大陈岛碳中和示范岛建设工程 （双碳大陈数字化平台建设项目）（ZJWS2022-JJ263）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

台州复星
办公设备
有限公司

杭州融至
兴科技有
限公司

台州市环
科环保设
备运营维
护有限公
司

中国移动
通信集团
浙江有限
公司台州
分公司、
海环生态
科技（上
海）有限
责任公司
（联合
体）

1 商务
资信

技术方案
根据投标人对本项目的理解，提供的项目需求分析：业务需求
理解及综合分析程度，包括对背景现状、建设目标、业务功
能、数据资源的理解分析程度进行评分。（0-10分）
1、上述内容详细、切实可行、科学合理的得10-7分；
2、上述内容详细、切实可行、较为合理的得6.9-4分；
3、上述内容简单或内容不符合实际、无可行性的3.9-0分

0-10 3.5 4 6 8.5

2 商务
资信

投标产品技术响应
评委根据投标人所提供的产品技术参数响应情况，完全响应或
优于招标技术参数要求的得28分，“★”项参数每负偏离一条扣
0.5分，其余参数每负偏离一条扣0.2分，扣完为止。

0-28 28 28 28 28

3 商务
资信

组织实施方案
根据投标人通过本项目招标需求制定实施方案，包括项目团队
数量、质量保证措施、测试与验收计划、进度保证措施等内容
进行评分。
实施方案内容详尽、可行的得5-3分；
实施方案内容不够完善、有缺陷的得2.9-1 分；
与本项目的实际情况有偏差，或敷衍的，得0.9-0分；缺项不
得分。

0-5 2.5 2 2 4

4 商务
资信

项目人员设备配置
拟派入本项目的项目负责人（7.0分）：需具有信息系统项目
管理师证书、CISP证书、ITIL工程师认证证书、云计算架构师
证书、RHCE红帽认证工程师证书、高级软件设计师、智能化
系统集成项目经理；每有一本证书得1分，最多得7分；
拟派入本项目的技术负责人（6.0分）：具有高级软件工程师
证书、数据中心机房运维与管理证书、CISA证书、智能化系
统集成项目经理证书、HCSA证书、ACE证书；每有一本证书
得1分，最多得6分；
项目组成员具备CISA证书、数据中心机房运维与管理证书、
RHCE红帽认证工程师证书、高级软件设计师、ACE证书、数
据隐私解决方案工程师，每有一本得0.5分，最高得3分。同一
本证书为不同人员的得0.5分，同一人员具有多本证书不重复
计分。
注：上述人员必须同时提供证书原件扫描件或复印件以及投标
截止时间前近6个月内任意1个月的社保缴费证明，否则不得
分。

0-16 1 2.5 0 16

5 商务
资信

碳排放人员配置
具有生态环境部或中国环境科学学会培训认证并颁发证书的碳
排放核查员或碳排放核算员或碳排放交易员，其中全职人员需
提供劳动合同与工资流水（投标截止时间前6个月以上），兼
职人员需提供劳务合同与工资流水（投标截止时间前6个月以
上）。
总人数6人以上（含6人，全职人员不少于3人）的，得5分；
总人数3-5人（含3人，全职人员不少于2人）的，得3分；
总人数3人（全职人员不少于1人）以下的，得2分；
没有提供不得分。

0-5 0 0 0 5
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6 商务
资信

售后服务保障
根据投标人对本项目承诺的售后服务方案（售后服务承诺、售
后服务人员数量等）进行评分，最高得6分。
服务方案描述完整详细，承诺具有针对性，可行性高的得6-4
分；
服务方案描述内容一般，承诺具有一定针对性，可行性较高的
得3.9-2分；
服务方案内容简单，承诺缺少针对性，可行性较低的得1.9-0
分；未提及此项不得分。
注：已有服务网点需提供营业执照，售后服务人员需提供连续
6 个月在投标人单位开具的社保证明的扫描件。

0-6 1.5 2.5 2 3

7 商务
资信

供应商实力
1.投标人具有ISO20000信息技术服务管理体系（环保双碳
类）认证证书，得1分。
2.投标人具有ISO27001信息安全管理体系（环保双碳类）认
证证书，得1分。
3.投标人具有云平台等保三级证书，得1分。
4.投标人具有数据管理能力成熟度4级及以上证书，得1分。

0-4 0 0 0 4

8.1 商务
资信

根据供应商针对本项目制定的培训方案的合理性、科学性、可
行性进行评审：由评委在分值范围内打分，最高3分。 0-3 1 2 1 2

8.2 商务
资信

拟派培训讲师需具备中国信息安全测评中心的注册信息安全讲
师证书、中国信息安全测评中心的注册信息安全专业人员证
书、计算机技术与软件专业技术资格的网络工程师和计算机技
术与软件专业技术资格的信息系统监理师的得3分,缺项每个扣
0.5分。（人员如为本单位职员，提供人员证书和人员近6个月
社保证明扫描件并加盖单位公章；人员如为外聘，提供人员证
书和人员外聘书证明扫描件并加盖单位公章，否则不得分）。

0-3 0 0 0 0

合计 0-80 37.5 41 39 70.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家5） 

项目名称:  大陈岛碳中和示范岛建设工程 （双碳大陈数字化平台建设项目）（ZJWS2022-JJ263）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

台州复星
办公设备
有限公司

杭州融至
兴科技有
限公司

台州市环
科环保设
备运营维
护有限公
司

中国移动
通信集团
浙江有限
公司台州
分公司、
海环生态
科技（上
海）有限
责任公司
（联合
体）

1 商务
资信

技术方案
根据投标人对本项目的理解，提供的项目需求分析：业务需求
理解及综合分析程度，包括对背景现状、建设目标、业务功
能、数据资源的理解分析程度进行评分。（0-10分）
1、上述内容详细、切实可行、科学合理的得10-7分；
2、上述内容详细、切实可行、较为合理的得6.9-4分；
3、上述内容简单或内容不符合实际、无可行性的3.9-0分

0-10 3.5 4.5 3.6 8.5

2 商务
资信

投标产品技术响应
评委根据投标人所提供的产品技术参数响应情况，完全响应或
优于招标技术参数要求的得28分，“★”项参数每负偏离一条扣
0.5分，其余参数每负偏离一条扣0.2分，扣完为止。

0-28 28 28 28 28

3 商务
资信

组织实施方案
根据投标人通过本项目招标需求制定实施方案，包括项目团队
数量、质量保证措施、测试与验收计划、进度保证措施等内容
进行评分。
实施方案内容详尽、可行的得5-3分；
实施方案内容不够完善、有缺陷的得2.9-1 分；
与本项目的实际情况有偏差，或敷衍的，得0.9-0分；缺项不
得分。

0-5 1.5 1.8 1.6 4.5

4 商务
资信

项目人员设备配置
拟派入本项目的项目负责人（7.0分）：需具有信息系统项目
管理师证书、CISP证书、ITIL工程师认证证书、云计算架构师
证书、RHCE红帽认证工程师证书、高级软件设计师、智能化
系统集成项目经理；每有一本证书得1分，最多得7分；
拟派入本项目的技术负责人（6.0分）：具有高级软件工程师
证书、数据中心机房运维与管理证书、CISA证书、智能化系
统集成项目经理证书、HCSA证书、ACE证书；每有一本证书
得1分，最多得6分；
项目组成员具备CISA证书、数据中心机房运维与管理证书、
RHCE红帽认证工程师证书、高级软件设计师、ACE证书、数
据隐私解决方案工程师，每有一本得0.5分，最高得3分。同一
本证书为不同人员的得0.5分，同一人员具有多本证书不重复
计分。
注：上述人员必须同时提供证书原件扫描件或复印件以及投标
截止时间前近6个月内任意1个月的社保缴费证明，否则不得
分。

0-16 1 2.5 0 16

5 商务
资信

碳排放人员配置
具有生态环境部或中国环境科学学会培训认证并颁发证书的碳
排放核查员或碳排放核算员或碳排放交易员，其中全职人员需
提供劳动合同与工资流水（投标截止时间前6个月以上），兼
职人员需提供劳务合同与工资流水（投标截止时间前6个月以
上）。
总人数6人以上（含6人，全职人员不少于3人）的，得5分；
总人数3-5人（含3人，全职人员不少于2人）的，得3分；
总人数3人（全职人员不少于1人）以下的，得2分；
没有提供不得分。

0-5 0 0 0 5
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6 商务
资信

售后服务保障
根据投标人对本项目承诺的售后服务方案（售后服务承诺、售
后服务人员数量等）进行评分，最高得6分。
服务方案描述完整详细，承诺具有针对性，可行性高的得6-4
分；
服务方案描述内容一般，承诺具有一定针对性，可行性较高的
得3.9-2分；
服务方案内容简单，承诺缺少针对性，可行性较低的得1.9-0
分；未提及此项不得分。
注：已有服务网点需提供营业执照，售后服务人员需提供连续
6 个月在投标人单位开具的社保证明的扫描件。

0-6 2 2.5 2.5 5

7 商务
资信

供应商实力
1.投标人具有ISO20000信息技术服务管理体系（环保双碳
类）认证证书，得1分。
2.投标人具有ISO27001信息安全管理体系（环保双碳类）认
证证书，得1分。
3.投标人具有云平台等保三级证书，得1分。
4.投标人具有数据管理能力成熟度4级及以上证书，得1分。

0-4 0 0 0 4

8.1 商务
资信

根据供应商针对本项目制定的培训方案的合理性、科学性、可
行性进行评审：由评委在分值范围内打分，最高3分。 0-3 1.1 2 1.3 2.5

8.2 商务
资信

拟派培训讲师需具备中国信息安全测评中心的注册信息安全讲
师证书、中国信息安全测评中心的注册信息安全专业人员证
书、计算机技术与软件专业技术资格的网络工程师和计算机技
术与软件专业技术资格的信息系统监理师的得3分,缺项每个扣
0.5分。（人员如为本单位职员，提供人员证书和人员近6个月
社保证明扫描件并加盖单位公章；人员如为外聘，提供人员证
书和人员外聘书证明扫描件并加盖单位公章，否则不得分）。

0-3 0 0 0 0

合计 0-80 37.1 41.3 37 73.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家6） 

项目名称:  大陈岛碳中和示范岛建设工程 （双碳大陈数字化平台建设项目）（ZJWS2022-JJ263）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

台州复星
办公设备
有限公司

杭州融至
兴科技有
限公司

台州市环
科环保设
备运营维
护有限公
司

中国移动
通信集团
浙江有限
公司台州
分公司、
海环生态
科技（上
海）有限
责任公司
（联合
体）

1 商务
资信

技术方案
根据投标人对本项目的理解，提供的项目需求分析：业务需求
理解及综合分析程度，包括对背景现状、建设目标、业务功
能、数据资源的理解分析程度进行评分。（0-10分）
1、上述内容详细、切实可行、科学合理的得10-7分；
2、上述内容详细、切实可行、较为合理的得6.9-4分；
3、上述内容简单或内容不符合实际、无可行性的3.9-0分

0-10 3 3 3 9

2 商务
资信

投标产品技术响应
评委根据投标人所提供的产品技术参数响应情况，完全响应或
优于招标技术参数要求的得28分，“★”项参数每负偏离一条扣
0.5分，其余参数每负偏离一条扣0.2分，扣完为止。

0-28 28 28 28 28

3 商务
资信

组织实施方案
根据投标人通过本项目招标需求制定实施方案，包括项目团队
数量、质量保证措施、测试与验收计划、进度保证措施等内容
进行评分。
实施方案内容详尽、可行的得5-3分；
实施方案内容不够完善、有缺陷的得2.9-1 分；
与本项目的实际情况有偏差，或敷衍的，得0.9-0分；缺项不
得分。

0-5 2 3 2 5

4 商务
资信

项目人员设备配置
拟派入本项目的项目负责人（7.0分）：需具有信息系统项目
管理师证书、CISP证书、ITIL工程师认证证书、云计算架构师
证书、RHCE红帽认证工程师证书、高级软件设计师、智能化
系统集成项目经理；每有一本证书得1分，最多得7分；
拟派入本项目的技术负责人（6.0分）：具有高级软件工程师
证书、数据中心机房运维与管理证书、CISA证书、智能化系
统集成项目经理证书、HCSA证书、ACE证书；每有一本证书
得1分，最多得6分；
项目组成员具备CISA证书、数据中心机房运维与管理证书、
RHCE红帽认证工程师证书、高级软件设计师、ACE证书、数
据隐私解决方案工程师，每有一本得0.5分，最高得3分。同一
本证书为不同人员的得0.5分，同一人员具有多本证书不重复
计分。
注：上述人员必须同时提供证书原件扫描件或复印件以及投标
截止时间前近6个月内任意1个月的社保缴费证明，否则不得
分。

0-16 1 2.5 0 16

5 商务
资信

碳排放人员配置
具有生态环境部或中国环境科学学会培训认证并颁发证书的碳
排放核查员或碳排放核算员或碳排放交易员，其中全职人员需
提供劳动合同与工资流水（投标截止时间前6个月以上），兼
职人员需提供劳务合同与工资流水（投标截止时间前6个月以
上）。
总人数6人以上（含6人，全职人员不少于3人）的，得5分；
总人数3-5人（含3人，全职人员不少于2人）的，得3分；
总人数3人（全职人员不少于1人）以下的，得2分；
没有提供不得分。

0-5 0 0 0 5
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6 商务
资信

售后服务保障
根据投标人对本项目承诺的售后服务方案（售后服务承诺、售
后服务人员数量等）进行评分，最高得6分。
服务方案描述完整详细，承诺具有针对性，可行性高的得6-4
分；
服务方案描述内容一般，承诺具有一定针对性，可行性较高的
得3.9-2分；
服务方案内容简单，承诺缺少针对性，可行性较低的得1.9-0
分；未提及此项不得分。
注：已有服务网点需提供营业执照，售后服务人员需提供连续
6 个月在投标人单位开具的社保证明的扫描件。

0-6 3 3 3 5

7 商务
资信

供应商实力
1.投标人具有ISO20000信息技术服务管理体系（环保双碳
类）认证证书，得1分。
2.投标人具有ISO27001信息安全管理体系（环保双碳类）认
证证书，得1分。
3.投标人具有云平台等保三级证书，得1分。
4.投标人具有数据管理能力成熟度4级及以上证书，得1分。

0-4 0 0 0 4

8.1 商务
资信

根据供应商针对本项目制定的培训方案的合理性、科学性、可
行性进行评审：由评委在分值范围内打分，最高3分。 0-3 2 2 2 3

8.2 商务
资信

拟派培训讲师需具备中国信息安全测评中心的注册信息安全讲
师证书、中国信息安全测评中心的注册信息安全专业人员证
书、计算机技术与软件专业技术资格的网络工程师和计算机技
术与软件专业技术资格的信息系统监理师的得3分,缺项每个扣
0.5分。（人员如为本单位职员，提供人员证书和人员近6个月
社保证明扫描件并加盖单位公章；人员如为外聘，提供人员证
书和人员外聘书证明扫描件并加盖单位公章，否则不得分）。

0-3 0 0 0 0

合计 0-80 39 41.5 38 75

                                                       

专家（签名）：                           

12/14



                   

                       
技术商务资信评分明细 （专家7） 

项目名称:  大陈岛碳中和示范岛建设工程 （双碳大陈数字化平台建设项目）（ZJWS2022-JJ263）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

台州复星
办公设备
有限公司

杭州融至
兴科技有
限公司

台州市环
科环保设
备运营维
护有限公
司

中国移动
通信集团
浙江有限
公司台州
分公司、
海环生态
科技（上
海）有限
责任公司
（联合
体）

1 商务
资信

技术方案
根据投标人对本项目的理解，提供的项目需求分析：业务需求
理解及综合分析程度，包括对背景现状、建设目标、业务功
能、数据资源的理解分析程度进行评分。（0-10分）
1、上述内容详细、切实可行、科学合理的得10-7分；
2、上述内容详细、切实可行、较为合理的得6.9-4分；
3、上述内容简单或内容不符合实际、无可行性的3.9-0分

0-10 4 5 5 9

2 商务
资信

投标产品技术响应
评委根据投标人所提供的产品技术参数响应情况，完全响应或
优于招标技术参数要求的得28分，“★”项参数每负偏离一条扣
0.5分，其余参数每负偏离一条扣0.2分，扣完为止。

0-28 28 28 28 28

3 商务
资信

组织实施方案
根据投标人通过本项目招标需求制定实施方案，包括项目团队
数量、质量保证措施、测试与验收计划、进度保证措施等内容
进行评分。
实施方案内容详尽、可行的得5-3分；
实施方案内容不够完善、有缺陷的得2.9-1 分；
与本项目的实际情况有偏差，或敷衍的，得0.9-0分；缺项不
得分。

0-5 3.5 2 2 4.5

4 商务
资信

项目人员设备配置
拟派入本项目的项目负责人（7.0分）：需具有信息系统项目
管理师证书、CISP证书、ITIL工程师认证证书、云计算架构师
证书、RHCE红帽认证工程师证书、高级软件设计师、智能化
系统集成项目经理；每有一本证书得1分，最多得7分；
拟派入本项目的技术负责人（6.0分）：具有高级软件工程师
证书、数据中心机房运维与管理证书、CISA证书、智能化系
统集成项目经理证书、HCSA证书、ACE证书；每有一本证书
得1分，最多得6分；
项目组成员具备CISA证书、数据中心机房运维与管理证书、
RHCE红帽认证工程师证书、高级软件设计师、ACE证书、数
据隐私解决方案工程师，每有一本得0.5分，最高得3分。同一
本证书为不同人员的得0.5分，同一人员具有多本证书不重复
计分。
注：上述人员必须同时提供证书原件扫描件或复印件以及投标
截止时间前近6个月内任意1个月的社保缴费证明，否则不得
分。

0-16 1 2.5 0 16

5 商务
资信

碳排放人员配置
具有生态环境部或中国环境科学学会培训认证并颁发证书的碳
排放核查员或碳排放核算员或碳排放交易员，其中全职人员需
提供劳动合同与工资流水（投标截止时间前6个月以上），兼
职人员需提供劳务合同与工资流水（投标截止时间前6个月以
上）。
总人数6人以上（含6人，全职人员不少于3人）的，得5分；
总人数3-5人（含3人，全职人员不少于2人）的，得3分；
总人数3人（全职人员不少于1人）以下的，得2分；
没有提供不得分。

0-5 0 0 0 5
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6 商务
资信

售后服务保障
根据投标人对本项目承诺的售后服务方案（售后服务承诺、售
后服务人员数量等）进行评分，最高得6分。
服务方案描述完整详细，承诺具有针对性，可行性高的得6-4
分；
服务方案描述内容一般，承诺具有一定针对性，可行性较高的
得3.9-2分；
服务方案内容简单，承诺缺少针对性，可行性较低的得1.9-0
分；未提及此项不得分。
注：已有服务网点需提供营业执照，售后服务人员需提供连续
6 个月在投标人单位开具的社保证明的扫描件。

0-6 3.5 2 2 5

7 商务
资信

供应商实力
1.投标人具有ISO20000信息技术服务管理体系（环保双碳
类）认证证书，得1分。
2.投标人具有ISO27001信息安全管理体系（环保双碳类）认
证证书，得1分。
3.投标人具有云平台等保三级证书，得1分。
4.投标人具有数据管理能力成熟度4级及以上证书，得1分。

0-4 0 0 0 4

8.1 商务
资信

根据供应商针对本项目制定的培训方案的合理性、科学性、可
行性进行评审：由评委在分值范围内打分，最高3分。 0-3 1 1 1 3

8.2 商务
资信

拟派培训讲师需具备中国信息安全测评中心的注册信息安全讲
师证书、中国信息安全测评中心的注册信息安全专业人员证
书、计算机技术与软件专业技术资格的网络工程师和计算机技
术与软件专业技术资格的信息系统监理师的得3分,缺项每个扣
0.5分。（人员如为本单位职员，提供人员证书和人员近6个月
社保证明扫描件并加盖单位公章；人员如为外聘，提供人员证
书和人员外聘书证明扫描件并加盖单位公章，否则不得分）。

0-3 0 0 0 0

合计 0-80 41 40.5 38 74.5

                                                       

专家（签名）：                           
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