
技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家1）（专家1）  

项目名称:  2024-2025年度防汛运维一体化项目（浙圣加采（2023）180号）-标项2

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江禹贡信
息科技有限

公司

兆达连合工
程技术有限

公司

浙江河海中
控信息科技
有限公司

1.1 商务
2020年1月1日以来类似水文设施设备运行维护类项目业绩的得0.5分，2020年1月1日以来开发过
水文类软件业绩的得0.5分。
说明：日期以项目合同签订时间为准，提供项目合同。

0-1 0.0 1.0 1.0

2.1 商务 针对本项目准确理解项目需求酌情打分（1-5分） 1-5 4.0 4.2 4.3

3.1 商务 对本项目提供的项目工作思路及技术路线是否合理酌情打分（1-5分） 1-5 4.0 4.1 4.3

4.1 商务 1）对项目的重点、难点工作的认识情况、分析及应对措施（2-7分） 2-7 5.0 5.6 5.8

4.2 商务 2）对项目的应急、安全保障措施（2-7分） 2-7 4.8 5.2 5.8

4.3 商务 3）总体工作方案的合理性（2-7分） 2-7 4.6 5.0 6.0

4.4 商务 4）针对本项目提供合理化建议（2-7分） 2-7 4.5 5.2 6.0

4.5 商务 5）对本项目的编制任务和目标、编制内容等完整性进行评价（2-7分） 2-7 4.6 5.0 6.5

4.6 商务 6）针本项目所投入的设备情况（2-7分） 2-7 4.0 5.0 6.4

4.7 商务 7）对本项目人员的工资保障情况（2-7分） 2-7 5.5 5.8 6.5

4.8 商务 8）对本项目的防汛物资储备方案（2-7分） 2-7 5.5 5.9 6.5

4.9 商务 9）对汛期的服务、维护、应急工作的方案（1-5分） 1-5 4.0 4.2 4.6

5.1 商务 配备其他组人员的组织分工及排班的合理性。(0-5分) 0-5 3.5 4.1 4.6

6.1 商务

1、项目负责人具有水利水电相关专业高级工程师及以上职称的得1分，具有高级网络信息安全
工程师的得1分，同时具备得2分；
2、技术负责人具备高级信息系统项目管理师的得1分，具有PMP项目管理专业人士资格认证证书
得1分，同时具备得2分；
3、拟派项目组成员中（项目负责人、技术负责人除外）具有机电工程、水文水资源、信息技术
（技术开发）、电气工程等专业专业工程师及以上职称证书或注册证书的每人得1分，最高4
分；
注：以上人员均须提供各类证明文件提供职称证书并提供3个月以上社保证明。

0-8 5.0 0.0 8.0

7.1 商务
提供一台adcp流量仪备机的满足采购人工作要求的得2分。
注：需提供发票或租用协议或承诺无偿提供采购单位应急使用。

0-2 2.0 2.0 2.0

8.1 商务
根据供应商对质量负责承诺、其他优惠服务及满足采购人在项目实施期间内因需求变化和其他
特殊原因提出的额外要求承诺情况打分。相关内容具有针对性且可行的得2-3分，相关内容较简
单、无特色、但基本可行的得1-2分，无相关承诺或内容不可行的不得分。

0-3 2.5 2.7 2.7

合计 19-90 63.5 65.0 81.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家2）（专家2）  

项目名称:  2024-2025年度防汛运维一体化项目（浙圣加采（2023）180号）-标项2

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江禹贡信
息科技有限

公司

兆达连合工
程技术有限

公司

浙江河海中
控信息科技
有限公司

1.1 商务
2020年1月1日以来类似水文设施设备运行维护类项目业绩的得0.5分，2020年1月1日以来开发过
水文类软件业绩的得0.5分。
说明：日期以项目合同签订时间为准，提供项目合同。

0-1 0.0 1.0 1.0

2.1 商务 针对本项目准确理解项目需求酌情打分（1-5分） 1-5 4.2 4.3 4.5

3.1 商务 对本项目提供的项目工作思路及技术路线是否合理酌情打分（1-5分） 1-5 4.3 4.3 4.5

4.1 商务 1）对项目的重点、难点工作的认识情况、分析及应对措施（2-7分） 2-7 6.3 6.2 6.5

4.2 商务 2）对项目的应急、安全保障措施（2-7分） 2-7 6.2 6.2 6.5

4.3 商务 3）总体工作方案的合理性（2-7分） 2-7 6.2 6.2 6.5

4.4 商务 4）针对本项目提供合理化建议（2-7分） 2-7 6.4 6.2 6.5

4.5 商务 5）对本项目的编制任务和目标、编制内容等完整性进行评价（2-7分） 2-7 6.2 6.3 6.5

4.6 商务 6）针本项目所投入的设备情况（2-7分） 2-7 6.3 6.2 6.5

4.7 商务 7）对本项目人员的工资保障情况（2-7分） 2-7 6.3 6.3 6.5

4.8 商务 8）对本项目的防汛物资储备方案（2-7分） 2-7 6.3 6.2 6.5

4.9 商务 9）对汛期的服务、维护、应急工作的方案（1-5分） 1-5 4.2 4.2 4.5

5.1 商务 配备其他组人员的组织分工及排班的合理性。(0-5分) 0-5 4.3 4.3 4.5

6.1 商务

1、项目负责人具有水利水电相关专业高级工程师及以上职称的得1分，具有高级网络信息安全
工程师的得1分，同时具备得2分；
2、技术负责人具备高级信息系统项目管理师的得1分，具有PMP项目管理专业人士资格认证证书
得1分，同时具备得2分；
3、拟派项目组成员中（项目负责人、技术负责人除外）具有机电工程、水文水资源、信息技术
（技术开发）、电气工程等专业专业工程师及以上职称证书或注册证书的每人得1分，最高4
分；
注：以上人员均须提供各类证明文件提供职称证书并提供3个月以上社保证明。

0-8 5.0 0.0 8.0

7.1 商务
提供一台adcp流量仪备机的满足采购人工作要求的得2分。
注：需提供发票或租用协议或承诺无偿提供采购单位应急使用。

0-2 2.0 2.0 2.0

8.1 商务
根据供应商对质量负责承诺、其他优惠服务及满足采购人在项目实施期间内因需求变化和其他
特殊原因提出的额外要求承诺情况打分。相关内容具有针对性且可行的得2-3分，相关内容较简
单、无特色、但基本可行的得1-2分，无相关承诺或内容不可行的不得分。

0-3 2.1 2.2 2.5

合计 19-90 76.3 72.1 83.5

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家3）（专家3）  

项目名称:  2024-2025年度防汛运维一体化项目（浙圣加采（2023）180号）-标项2

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江禹贡信
息科技有限

公司

兆达连合工
程技术有限

公司

浙江河海中
控信息科技
有限公司

1.1 商务
2020年1月1日以来类似水文设施设备运行维护类项目业绩的得0.5分，2020年1月1日以来开发过
水文类软件业绩的得0.5分。
说明：日期以项目合同签订时间为准，提供项目合同。

0-1 0.0 1.0 1.0

2.1 商务 针对本项目准确理解项目需求酌情打分（1-5分） 1-5 3.5 3.4 4.2

3.1 商务 对本项目提供的项目工作思路及技术路线是否合理酌情打分（1-5分） 1-5 3.4 3.3 4.1

4.1 商务 1）对项目的重点、难点工作的认识情况、分析及应对措施（2-7分） 2-7 4.4 4.3 5.8

4.2 商务 2）对项目的应急、安全保障措施（2-7分） 2-7 4.3 4.4 5.7

4.3 商务 3）总体工作方案的合理性（2-7分） 2-7 4.4 4.6 6.1

4.4 商务 4）针对本项目提供合理化建议（2-7分） 2-7 4.1 4.2 5.3

4.5 商务 5）对本项目的编制任务和目标、编制内容等完整性进行评价（2-7分） 2-7 4.1 3.9 5.4

4.6 商务 6）针本项目所投入的设备情况（2-7分） 2-7 5.0 4.8 6.2

4.7 商务 7）对本项目人员的工资保障情况（2-7分） 2-7 6.0 6.0 6.0

4.8 商务 8）对本项目的防汛物资储备方案（2-7分） 2-7 5.8 5.7 6.0

4.9 商务 9）对汛期的服务、维护、应急工作的方案（1-5分） 1-5 3.8 3.7 4.2

5.1 商务 配备其他组人员的组织分工及排班的合理性。(0-5分) 0-5 3.6 3.5 4.1

6.1 商务

1、项目负责人具有水利水电相关专业高级工程师及以上职称的得1分，具有高级网络信息安全
工程师的得1分，同时具备得2分；
2、技术负责人具备高级信息系统项目管理师的得1分，具有PMP项目管理专业人士资格认证证书
得1分，同时具备得2分；
3、拟派项目组成员中（项目负责人、技术负责人除外）具有机电工程、水文水资源、信息技术
（技术开发）、电气工程等专业专业工程师及以上职称证书或注册证书的每人得1分，最高4
分；
注：以上人员均须提供各类证明文件提供职称证书并提供3个月以上社保证明。

0-8 5.0 0.0 8.0

7.1 商务
提供一台adcp流量仪备机的满足采购人工作要求的得2分。
注：需提供发票或租用协议或承诺无偿提供采购单位应急使用。

0-2 2.0 2.0 2.0

8.1 商务
根据供应商对质量负责承诺、其他优惠服务及满足采购人在项目实施期间内因需求变化和其他
特殊原因提出的额外要求承诺情况打分。相关内容具有针对性且可行的得2-3分，相关内容较简
单、无特色、但基本可行的得1-2分，无相关承诺或内容不可行的不得分。

0-3 1.8 1.8 2.5

合计 19-90 61.2 56.6 76.6

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家4）（专家4）  

项目名称:  2024-2025年度防汛运维一体化项目（浙圣加采（2023）180号）-标项2

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江禹贡信
息科技有限

公司

兆达连合工
程技术有限

公司

浙江河海中
控信息科技
有限公司

1.1 商务
2020年1月1日以来类似水文设施设备运行维护类项目业绩的得0.5分，2020年1月1日以来开发过
水文类软件业绩的得0.5分。
说明：日期以项目合同签订时间为准，提供项目合同。

0-1 0.0 1.0 1.0

2.1 商务 针对本项目准确理解项目需求酌情打分（1-5分） 1-5 3.1 3.5 4.3

3.1 商务 对本项目提供的项目工作思路及技术路线是否合理酌情打分（1-5分） 1-5 3.5 3.8 4.5

4.1 商务 1）对项目的重点、难点工作的认识情况、分析及应对措施（2-7分） 2-7 4.6 4.6 5.8

4.2 商务 2）对项目的应急、安全保障措施（2-7分） 2-7 4.7 5.0 5.9

4.3 商务 3）总体工作方案的合理性（2-7分） 2-7 4.8 4.8 6.1

4.4 商务 4）针对本项目提供合理化建议（2-7分） 2-7 4.6 4.7 6.3

4.5 商务 5）对本项目的编制任务和目标、编制内容等完整性进行评价（2-7分） 2-7 4.3 5.1 5.8

4.6 商务 6）针本项目所投入的设备情况（2-7分） 2-7 4.8 4.6 5.5

4.7 商务 7）对本项目人员的工资保障情况（2-7分） 2-7 4.5 4.8 5.3

4.8 商务 8）对本项目的防汛物资储备方案（2-7分） 2-7 4.8 5.1 5.6

4.9 商务 9）对汛期的服务、维护、应急工作的方案（1-5分） 1-5 3.8 3.8 4.2

5.1 商务 配备其他组人员的组织分工及排班的合理性。(0-5分) 0-5 3.6 3.8 3.9

6.1 商务

1、项目负责人具有水利水电相关专业高级工程师及以上职称的得1分，具有高级网络信息安全
工程师的得1分，同时具备得2分；
2、技术负责人具备高级信息系统项目管理师的得1分，具有PMP项目管理专业人士资格认证证书
得1分，同时具备得2分；
3、拟派项目组成员中（项目负责人、技术负责人除外）具有机电工程、水文水资源、信息技术
（技术开发）、电气工程等专业专业工程师及以上职称证书或注册证书的每人得1分，最高4
分；
注：以上人员均须提供各类证明文件提供职称证书并提供3个月以上社保证明。

0-8 5.0 0.0 8.0

7.1 商务
提供一台adcp流量仪备机的满足采购人工作要求的得2分。
注：需提供发票或租用协议或承诺无偿提供采购单位应急使用。

0-2 2.0 2.0 2.0

8.1 商务
根据供应商对质量负责承诺、其他优惠服务及满足采购人在项目实施期间内因需求变化和其他
特殊原因提出的额外要求承诺情况打分。相关内容具有针对性且可行的得2-3分，相关内容较简
单、无特色、但基本可行的得1-2分，无相关承诺或内容不可行的不得分。

0-3 2.1 1.8 2.1

合计 19-90 60.2 58.4 76.3

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家5）（专家5）  

项目名称:  2024-2025年度防汛运维一体化项目（浙圣加采（2023）180号）-标项2

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

浙江禹贡信
息科技有限

公司

兆达连合工
程技术有限

公司

浙江河海中
控信息科技
有限公司

1.1 商务
2020年1月1日以来类似水文设施设备运行维护类项目业绩的得0.5分，2020年1月1日以来开发过
水文类软件业绩的得0.5分。
说明：日期以项目合同签订时间为准，提供项目合同。

0-1 0.0 1.0 1.0

2.1 商务 针对本项目准确理解项目需求酌情打分（1-5分） 1-5 3.2 3.5 4.5

3.1 商务 对本项目提供的项目工作思路及技术路线是否合理酌情打分（1-5分） 1-5 3.2 3.5 4.5

4.1 商务 1）对项目的重点、难点工作的认识情况、分析及应对措施（2-7分） 2-7 5.3 5.7 6.3

4.2 商务 2）对项目的应急、安全保障措施（2-7分） 2-7 4.5 5.2 6.3

4.3 商务 3）总体工作方案的合理性（2-7分） 2-7 5.5 5.7 6.4

4.4 商务 4）针对本项目提供合理化建议（2-7分） 2-7 4.7 4.7 6.1

4.5 商务 5）对本项目的编制任务和目标、编制内容等完整性进行评价（2-7分） 2-7 4.8 5.2 6.1

4.6 商务 6）针本项目所投入的设备情况（2-7分） 2-7 4.8 5.3 6.5

4.7 商务 7）对本项目人员的工资保障情况（2-7分） 2-7 5.6 5.5 6.3

4.8 商务 8）对本项目的防汛物资储备方案（2-7分） 2-7 5.2 5.2 5.8

4.9 商务 9）对汛期的服务、维护、应急工作的方案（1-5分） 1-5 3.7 3.7 4.2

5.1 商务 配备其他组人员的组织分工及排班的合理性。(0-5分) 0-5 3.7 3.7 4.1

6.1 商务

1、项目负责人具有水利水电相关专业高级工程师及以上职称的得1分，具有高级网络信息安全
工程师的得1分，同时具备得2分；
2、技术负责人具备高级信息系统项目管理师的得1分，具有PMP项目管理专业人士资格认证证书
得1分，同时具备得2分；
3、拟派项目组成员中（项目负责人、技术负责人除外）具有机电工程、水文水资源、信息技术
（技术开发）、电气工程等专业专业工程师及以上职称证书或注册证书的每人得1分，最高4
分；
注：以上人员均须提供各类证明文件提供职称证书并提供3个月以上社保证明。

0-8 5.0 0.0 8.0

7.1 商务
提供一台adcp流量仪备机的满足采购人工作要求的得2分。
注：需提供发票或租用协议或承诺无偿提供采购单位应急使用。

0-2 2.0 2.0 2.0

8.1 商务
根据供应商对质量负责承诺、其他优惠服务及满足采购人在项目实施期间内因需求变化和其他
特殊原因提出的额外要求承诺情况打分。相关内容具有针对性且可行的得2-3分，相关内容较简
单、无特色、但基本可行的得1-2分，无相关承诺或内容不可行的不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0

合计 19-90 63.2 61.9 80.1

专家（签名）：   
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