
                       
技术商务资信评分明细 （专家1） 

项目名称:  下沙教学区树木修枝服务（QSZB-Z(F)-C22356(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州华田
景观建设
有限公司

杭州绿沙
景观建设
有限公司

杭州秀景
环境科技
有限公司

1 商务
资信

【客观分】
投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以
提供的合同扫描件为准）：每提供1份合同业绩得1分，最高得1分。

0-1 1 1 1

2 商务
资信

【客观分】
投标人具有有效的质量管理体系认证的得1分；
投标人具有有效的职业健康安全管理体系认证的得1分。
备注：投标文件中提供相应证明材料。

0-2 2 2 0

3 技术

【客观分】
满足招标文件明确的全部技术要求的该项得满分；
技术条款低于技术要求（负偏离）的每项扣2分；
负偏离6项及以上的投标无效。

0-10 10 10 10

4.1 技术
【主观分】
投标人对项目情况、目标的理解程度，对本项目实施的重难点分析及对
应措施的合理性。

0-3 2.5 2.5 2

4.2 技术
【主观分】
投标人针对本项目涉及的树木品种提出修剪方案，根据修剪方案的合理
性、适用性进行评审。

0-3 2 2.5 2

4.3 技术
【主观分】
投标人对树木修剪质量的把控措施的有效性。

0-3 2.5 2.5 2.5

4.4 技术
【主观分】
投标人高处作业安全规范性、作业安全管理制度完备性。

0-3 2.5 2.5 2.5

4.5 技术
【主观分】
投标人作业现场管理方案、安全保障措施的合理性、可行性、适用性。

0-3 2 2.5 2

4.6 技术

【主观分】
投标人投入本项目的作业工具的专业性、适用性以及绿化垃圾清运车辆
配备情况。
备注：提供作业工具、清运车辆相关资料予以佐证。

0-3 2.5 2 2.5

4.7 技术
【主观分】
投标人作业进度计划的可行性、合理性，对进度关键节点的把握。

0-3 2 2.5 2

5.1 技术

【主观分】
项目负责人相关工作经验丰富程度、工作职责明晰程度、工作方案合理
性。
备注：投标文件中提供工作经验说明、工作职责和工作方案。

0-3 2 2.5 2.5

5.2 技术
【主观分】
项目组成员（除项目负责人外）工作职责分工明确程度及岗位设置合理
性。

0-3 2.5 2 2

合计 0-40 33.5 34.5 31

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家2） 

项目名称:  下沙教学区树木修枝服务（QSZB-Z(F)-C22356(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州华田
景观建设
有限公司

杭州绿沙
景观建设
有限公司

杭州秀景
环境科技
有限公司

1 商务
资信

【客观分】
投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以
提供的合同扫描件为准）：每提供1份合同业绩得1分，最高得1分。

0-1 1 1 1

2 商务
资信

【客观分】
投标人具有有效的质量管理体系认证的得1分；
投标人具有有效的职业健康安全管理体系认证的得1分。
备注：投标文件中提供相应证明材料。

0-2 2 2 0

3 技术

【客观分】
满足招标文件明确的全部技术要求的该项得满分；
技术条款低于技术要求（负偏离）的每项扣2分；
负偏离6项及以上的投标无效。

0-10 10 10 10

4.1 技术
【主观分】
投标人对项目情况、目标的理解程度，对本项目实施的重难点分析及对
应措施的合理性。

0-3 2 2.4 2.1

4.2 技术
【主观分】
投标人针对本项目涉及的树木品种提出修剪方案，根据修剪方案的合理
性、适用性进行评审。

0-3 2.2 2.6 2.3

4.3 技术
【主观分】
投标人对树木修剪质量的把控措施的有效性。

0-3 2 2.5 2.4

4.4 技术
【主观分】
投标人高处作业安全规范性、作业安全管理制度完备性。

0-3 2 2.5 2.4

4.5 技术
【主观分】
投标人作业现场管理方案、安全保障措施的合理性、可行性、适用性。

0-3 2.2 2.6 2.4

4.6 技术

【主观分】
投标人投入本项目的作业工具的专业性、适用性以及绿化垃圾清运车辆
配备情况。
备注：提供作业工具、清运车辆相关资料予以佐证。

0-3 2.3 2.1 2.4

4.7 技术
【主观分】
投标人作业进度计划的可行性、合理性，对进度关键节点的把握。

0-3 1.8 2.6 2.2

5.1 技术

【主观分】
项目负责人相关工作经验丰富程度、工作职责明晰程度、工作方案合理
性。
备注：投标文件中提供工作经验说明、工作职责和工作方案。

0-3 2.3 2.1 2.5

5.2 技术
【主观分】
项目组成员（除项目负责人外）工作职责分工明确程度及岗位设置合理
性。

0-3 2.5 2.4 2.2

合计 0-40 32.3 34.8 31.9

                                                       

专家（签名）：                           

2/5



                   

                       
技术商务资信评分明细 （专家3） 

项目名称:  下沙教学区树木修枝服务（QSZB-Z(F)-C22356(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州华田
景观建设
有限公司

杭州绿沙
景观建设
有限公司

杭州秀景
环境科技
有限公司

1 商务
资信

【客观分】
投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以
提供的合同扫描件为准）：每提供1份合同业绩得1分，最高得1分。

0-1 1 1 1

2 商务
资信

【客观分】
投标人具有有效的质量管理体系认证的得1分；
投标人具有有效的职业健康安全管理体系认证的得1分。
备注：投标文件中提供相应证明材料。

0-2 2 2 0

3 技术

【客观分】
满足招标文件明确的全部技术要求的该项得满分；
技术条款低于技术要求（负偏离）的每项扣2分；
负偏离6项及以上的投标无效。

0-10 10 10 10

4.1 技术
【主观分】
投标人对项目情况、目标的理解程度，对本项目实施的重难点分析及对
应措施的合理性。

0-3 2.5 2.5 2

4.2 技术
【主观分】
投标人针对本项目涉及的树木品种提出修剪方案，根据修剪方案的合理
性、适用性进行评审。

0-3 2.5 2.5 2

4.3 技术
【主观分】
投标人对树木修剪质量的把控措施的有效性。

0-3 2.3 2.3 2.3

4.4 技术
【主观分】
投标人高处作业安全规范性、作业安全管理制度完备性。

0-3 2.5 2.5 2.5

4.5 技术
【主观分】
投标人作业现场管理方案、安全保障措施的合理性、可行性、适用性。

0-3 2.5 2.5 2.5

4.6 技术

【主观分】
投标人投入本项目的作业工具的专业性、适用性以及绿化垃圾清运车辆
配备情况。
备注：提供作业工具、清运车辆相关资料予以佐证。

0-3 2 2 2.5

4.7 技术
【主观分】
投标人作业进度计划的可行性、合理性，对进度关键节点的把握。

0-3 2.5 2.5 2.5

5.1 技术

【主观分】
项目负责人相关工作经验丰富程度、工作职责明晰程度、工作方案合理
性。
备注：投标文件中提供工作经验说明、工作职责和工作方案。

0-3 2 2 2.5

5.2 技术
【主观分】
项目组成员（除项目负责人外）工作职责分工明确程度及岗位设置合理
性。

0-3 2.5 2 2

合计 0-40 34.3 33.8 31.8

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家4） 

项目名称:  下沙教学区树木修枝服务（QSZB-Z(F)-C22356(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州华田
景观建设
有限公司

杭州绿沙
景观建设
有限公司

杭州秀景
环境科技
有限公司

1 商务
资信

【客观分】
投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以
提供的合同扫描件为准）：每提供1份合同业绩得1分，最高得1分。

0-1 1 1 1

2 商务
资信

【客观分】
投标人具有有效的质量管理体系认证的得1分；
投标人具有有效的职业健康安全管理体系认证的得1分。
备注：投标文件中提供相应证明材料。

0-2 2 2 0

3 技术

【客观分】
满足招标文件明确的全部技术要求的该项得满分；
技术条款低于技术要求（负偏离）的每项扣2分；
负偏离6项及以上的投标无效。

0-10 10 10 10

4.1 技术
【主观分】
投标人对项目情况、目标的理解程度，对本项目实施的重难点分析及对
应措施的合理性。

0-3 2 2 2.5

4.2 技术
【主观分】
投标人针对本项目涉及的树木品种提出修剪方案，根据修剪方案的合理
性、适用性进行评审。

0-3 2 2 2

4.3 技术
【主观分】
投标人对树木修剪质量的把控措施的有效性。

0-3 2.5 2.5 2.5

4.4 技术
【主观分】
投标人高处作业安全规范性、作业安全管理制度完备性。

0-3 2 2 2

4.5 技术
【主观分】
投标人作业现场管理方案、安全保障措施的合理性、可行性、适用性。

0-3 2.5 2 2.5

4.6 技术

【主观分】
投标人投入本项目的作业工具的专业性、适用性以及绿化垃圾清运车辆
配备情况。
备注：提供作业工具、清运车辆相关资料予以佐证。

0-3 2.5 2 2.5

4.7 技术
【主观分】
投标人作业进度计划的可行性、合理性，对进度关键节点的把握。

0-3 2 2 2.5

5.1 技术

【主观分】
项目负责人相关工作经验丰富程度、工作职责明晰程度、工作方案合理
性。
备注：投标文件中提供工作经验说明、工作职责和工作方案。

0-3 2 2 2.5

5.2 技术
【主观分】
项目组成员（除项目负责人外）工作职责分工明确程度及岗位设置合理
性。

0-3 2.5 2 2

合计 0-40 33 31.5 32

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （专家5） 

项目名称:  下沙教学区树木修枝服务（QSZB-Z(F)-C22356(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州华田
景观建设
有限公司

杭州绿沙
景观建设
有限公司

杭州秀景
环境科技
有限公司

1 商务
资信

【客观分】
投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以
提供的合同扫描件为准）：每提供1份合同业绩得1分，最高得1分。

0-1 1 1 1

2 商务
资信

【客观分】
投标人具有有效的质量管理体系认证的得1分；
投标人具有有效的职业健康安全管理体系认证的得1分。
备注：投标文件中提供相应证明材料。

0-2 2 2 0

3 技术

【客观分】
满足招标文件明确的全部技术要求的该项得满分；
技术条款低于技术要求（负偏离）的每项扣2分；
负偏离6项及以上的投标无效。

0-10 10 10 10

4.1 技术
【主观分】
投标人对项目情况、目标的理解程度，对本项目实施的重难点分析及对
应措施的合理性。

0-3 2 2.5 2

4.2 技术
【主观分】
投标人针对本项目涉及的树木品种提出修剪方案，根据修剪方案的合理
性、适用性进行评审。

0-3 1 2.5 2

4.3 技术
【主观分】
投标人对树木修剪质量的把控措施的有效性。

0-3 2 2.5 2.5

4.4 技术
【主观分】
投标人高处作业安全规范性、作业安全管理制度完备性。

0-3 2 2.5 2.5

4.5 技术
【主观分】
投标人作业现场管理方案、安全保障措施的合理性、可行性、适用性。

0-3 2.5 2.5 2.5

4.6 技术

【主观分】
投标人投入本项目的作业工具的专业性、适用性以及绿化垃圾清运车辆
配备情况。
备注：提供作业工具、清运车辆相关资料予以佐证。

0-3 2.5 2.5 2.5

4.7 技术
【主观分】
投标人作业进度计划的可行性、合理性，对进度关键节点的把握。

0-3 1 2.5 2.5

5.1 技术

【主观分】
项目负责人相关工作经验丰富程度、工作职责明晰程度、工作方案合理
性。
备注：投标文件中提供工作经验说明、工作职责和工作方案。

0-3 2 1.5 2

5.2 技术
【主观分】
项目组成员（除项目负责人外）工作职责分工明确程度及岗位设置合理
性。

0-3 2.5 2 2

合计 0-40 30.5 34 31.5

                                                       

专家（签名）：                           
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