
项目名称：2025-2026年浦阳镇集镇及河道保洁服务政府采购项目（HYXS2024-GK-ZCY002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州庭
辉环境
服务有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司
、杭州诚
安环境服
务有限公
司（联合

体）

浙江睿景环境
服务有限公司
、浙江爱中环
境科技有限公
司（联合体）

杭州学源环境
工程有限公司

浙江中畅环境
科技集团有限

公司

浙江萧鸿环境
建设有限公司

1.1 商务 投标人自2021年1月1日获得过省级及以上政府部门颁投标人自2021年1月1日获得过省级
及以上政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，市级政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，
区级政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，其余不得分，本项最高得1.5分。
（各区间累计加分，投标文件中提供荣誉证书或证明文件扫描件加盖投标人公章）

0-1.5 0.0 1.5 1.5 1.5 1.5 
https://site
cdn.zcycdn.c
om/f2e-asset
s/f2621c89-8
e31-4f23-b3a
1-9cc5e90b97

ab.png

0.0

1.2 商务 投标单位具有有效期内的质量管理体系认证证书得0.5分；具有有效期内的环境管理体系
认证证书得0.5分；具有有效期内的职业健康安全管理体系认证证书得0.5分,具有有效期
内安全生产标准化体系认证证书得0.5分,最高2分。
（投标文件中提供证书复印件，证书需在有效期内，不提供不得分。）

0-2 0.0 2.0 2.0 1.5 
1.5

2.0 0.0

1.3 商务 投标人自2021年1月1日（以合同签订时间为准）起：有过类似项目业绩的每个得0.5分，
最高得1分
（投标文件中提供中标通知书、业绩合同复印件加盖投标人公章）

0-1 0.5 1.0 1.0 1.0 1.0 0.5

2.1.1 技术 投标方案的合理性、科学性、全面性（根据对投标项目的总体考虑、独到优势等情况综
合评定打分）。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 2.0 2.0 3.0 1.0

2.2.1 技术 分析内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 2.0 2.0 3.0 2.0

2.3.1 技术 针对本项目的项目实施计划安排与现场情况的合理性，根据方案的科学性、实用性、有
效性、可操作性综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0

2.4.1 技术 保证进度和项目完成的方案和措施等综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 3.0 3.0 4.0 2.0

2.5.1 技术 项目负责人及技术力量安排等综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 4.0 3.0 3.0 3.0 1.0

2.6.1 技术 服务质量保证情况综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 4.0 2.0 3.0 3.0 1.0

2.7.1 技术 根据售后服务、措施、响应及服务能力等提供详细方案，根据提供的方案内容的完整性
、与项目的匹配性进行综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 3.0 2.0 2.0 3.0 1.0

2.8.1 技术 企业内部管理制度健全，包括财务制度、员工管理制度、安全生产制度和文明作业制度
综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 3.0 2.0 3.0 3.0 1.0

技术商务评分明细（陈金松）
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2.9.1 技术 企业自我监督和考核办法，综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 3.0 2.0 2.0 3.0 1.0

2.10.
1

技术 制定完善的安全管理制度，根据投标文件响应情况及对有利于本项目实施的角度进行综
合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 4.0 2.0 2.0 3.0 1.0

2.11.
1

技术 定期开展安全培训，制定合理计划，并保证完整记录，综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 3.0 2.0 3.0 3.0 1.0

2.12.
1

技术 拟派本项目管理班子情况：
1、项目负责人同时具有本科及以上学历、具有海事部门颁发的内河船舶船员证书及人社
部门颁发的高级工程师及以上职称证书的得1分。
2、项目管理人员中（项目负责人除外）：具有人社部门颁发的工程师及以上职称证书的
每人次得0.5分，最高得1分，具有海事部门颁发的内河船舶船员证书的每人次得0.5分，
最高得1分，本条最高2分。
（投标文件中提供证书复印件加盖公章，以及在本单位缴纳的公告日期前近三个月社保
中的任意一个月社保证明，缺一不可，否则不得分。）

0-3 0.0 3.0 2.0 2.0 2.0 0.0

2.13.
1

技术 投标人承诺：集镇保洁配置不少于61名工作人员（其中现场管理人员不少于3名、驾驶员
5名、沿街店铺收运工、道路范围内一般住户（不含村社住户）和建成区商户及工业园区
的生活垃圾分类收运工不少于3名）；河道保洁配置不少于30名工作人员参与保洁工作。
严格遵守《劳动法》、《劳动合同法》等劳动法规，落实环卫工人合法权益保障。得1分
。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.13.
2

技术 投标人承诺：落实业主为保洁监督员，负责河道保洁督促，总费用不低于65660元（包括
月工资5000元，合计年工资60000元，以及全年税费和保险费等相关费用约5660元），并
归甲方镇级部门（农办）安排日常工作。得1分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.14.
1

技术 1、投标人具有5吨以上机扫车、吸粪车，8吨以上洒水车、雾炮车、总质量3吨及以下人
行道小型冲洗车（以上车辆中二手车或者组装车不得分），同时具备得5分，缺少一样得
3分，缺少2样得1分，其他不得分。
2、投标人具有8吨密闭式垃圾压缩车3辆(正常运转至少2辆，1辆应急备用)，得2分，2辆
得1分，其他不得分。
3、投标人具有桶装垃圾运输车4辆，得2分，每少一辆扣0.5分。
（以上所有机动车辆须提供车辆发票或租赁合同、行驶证复印件及车辆照片加盖公章，
且行驶证注册日期须在公告发布之前，租赁合同期限需在本项目服务时间内）
4、投标人提供的10艘河道保洁船只中，包含机械船只的，每个得0.5分，最高得2.5分。
（投标文件中提供机械船购置发票或租赁合同，购买发票须与投标供应商一致，购买时
间和租赁合同时间须在公告发布之前，租赁合同期限需在本项目服务时间内）

0-11.5 0.0 11.5 11.5 11.5 11.5 0.0

2.15.
1

技术 投标单位有完善的应急管理方案，能及时响应城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防
冻）和项目实施过程中各类应急保障任务，根据提供的方案内容的完整性、与项目的匹
配性进行评分。
分值设定：（3，2，1，0）

0-3 1.0 3.0 2.0 2.0 3.0 1.0

2.16.
1

技术 对本项目的合理化建议（综合评定打分）
分值设定：（2，1，0）

0-2 1.0 2.0 1.0 1.0 2.0 1.0

合计 0-70 19.5 64.0 47.0 49.5 59.0 18.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025-2026年浦阳镇集镇及河道保洁服务政府采购项目（HYXS2024-GK-ZCY002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州庭
辉环境
服务有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司
、杭州诚
安环境服
务有限公
司（联合

体）

浙江睿景环境
服务有限公司
、浙江爱中环
境科技有限公
司（联合体）

杭州学源环境
工程有限公司

浙江中畅环境
科技集团有限

公司

浙江萧鸿环境
建设有限公司

1.1 商务 投标人自2021年1月1日获得过省级及以上政府部门颁投标人自2021年1月1日获得过省级
及以上政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，市级政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，
区级政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，其余不得分，本项最高得1.5分。
（各区间累计加分，投标文件中提供荣誉证书或证明文件扫描件加盖投标人公章）

0-1.5 0.0 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

1.2 商务 投标单位具有有效期内的质量管理体系认证证书得0.5分；具有有效期内的环境管理体系
认证证书得0.5分；具有有效期内的职业健康安全管理体系认证证书得0.5分,具有有效期
内安全生产标准化体系认证证书得0.5分,最高2分。
（投标文件中提供证书复印件，证书需在有效期内，不提供不得分。）

0-2 0.0 2.0 2.0 1.5 2.0 0.0

1.3 商务 投标人自2021年1月1日（以合同签订时间为准）起：有过类似项目业绩的每个得0.5分，
最高得1分
（投标文件中提供中标通知书、业绩合同复印件加盖投标人公章）

0-1 0.5 1.0 1.0 1.0 1.0 0.5

2.1.1 技术 投标方案的合理性、科学性、全面性（根据对投标项目的总体考虑、独到优势等情况综
合评定打分）。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

2.2.1 技术 分析内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

2.3.1 技术 针对本项目的项目实施计划安排与现场情况的合理性，根据方案的科学性、实用性、有
效性、可操作性综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

2.4.1 技术 保证进度和项目完成的方案和措施等综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

2.5.1 技术 项目负责人及技术力量安排等综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

2.6.1 技术 服务质量保证情况综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

2.7.1 技术 根据售后服务、措施、响应及服务能力等提供详细方案，根据提供的方案内容的完整性
、与项目的匹配性进行综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

2.8.1 技术 企业内部管理制度健全，包括财务制度、员工管理制度、安全生产制度和文明作业制度
综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

2.9.1 技术 企业自我监督和考核办法，综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

技术商务评分明细（钟日吉）

技术商务资信评分明细表

3/14



2.10.
1

技术 制定完善的安全管理制度，根据投标文件响应情况及对有利于本项目实施的角度进行综
合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

2.11.
1

技术 定期开展安全培训，制定合理计划，并保证完整记录，综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

2.12.
1

技术 拟派本项目管理班子情况：
1、项目负责人同时具有本科及以上学历、具有海事部门颁发的内河船舶船员证书及人社
部门颁发的高级工程师及以上职称证书的得1分。
2、项目管理人员中（项目负责人除外）：具有人社部门颁发的工程师及以上职称证书的
每人次得0.5分，最高得1分，具有海事部门颁发的内河船舶船员证书的每人次得0.5分，
最高得1分，本条最高2分。
（投标文件中提供证书复印件加盖公章，以及在本单位缴纳的公告日期前近三个月社保
中的任意一个月社保证明，缺一不可，否则不得分。）

0-3 0.0 3.0 2.0 2.0 2.0 0.0

2.13.
1

技术 投标人承诺：集镇保洁配置不少于61名工作人员（其中现场管理人员不少于3名、驾驶员
5名、沿街店铺收运工、道路范围内一般住户（不含村社住户）和建成区商户及工业园区
的生活垃圾分类收运工不少于3名）；河道保洁配置不少于30名工作人员参与保洁工作。
严格遵守《劳动法》、《劳动合同法》等劳动法规，落实环卫工人合法权益保障。得1分
。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.13.
2

技术 投标人承诺：落实业主为保洁监督员，负责河道保洁督促，总费用不低于65660元（包括
月工资5000元，合计年工资60000元，以及全年税费和保险费等相关费用约5660元），并
归甲方镇级部门（农办）安排日常工作。得1分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.14.
1

技术 1、投标人具有5吨以上机扫车、吸粪车，8吨以上洒水车、雾炮车、总质量3吨及以下人
行道小型冲洗车（以上车辆中二手车或者组装车不得分），同时具备得5分，缺少一样得
3分，缺少2样得1分，其他不得分。
2、投标人具有8吨密闭式垃圾压缩车3辆(正常运转至少2辆，1辆应急备用)，得2分，2辆
得1分，其他不得分。
3、投标人具有桶装垃圾运输车4辆，得2分，每少一辆扣0.5分。
（以上所有机动车辆须提供车辆发票或租赁合同、行驶证复印件及车辆照片加盖公章，
且行驶证注册日期须在公告发布之前，租赁合同期限需在本项目服务时间内）
4、投标人提供的10艘河道保洁船只中，包含机械船只的，每个得0.5分，最高得2.5分。
（投标文件中提供机械船购置发票或租赁合同，购买发票须与投标供应商一致，购买时
间和租赁合同时间须在公告发布之前，租赁合同期限需在本项目服务时间内）

0-11.5 0.0 11.5 11.5 11.5 11.5 0.0

2.15.
1

技术 投标单位有完善的应急管理方案，能及时响应城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防
冻）和项目实施过程中各类应急保障任务，根据提供的方案内容的完整性、与项目的匹
配性进行评分。
分值设定：（3，2，1，0）

0-3 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

2.16.
1

技术 对本项目的合理化建议（综合评定打分）
分值设定：（2，1，0）

0-2 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0

合计 0-70 27.5 59.0 58.0 57.5 58.0 27.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025-2026年浦阳镇集镇及河道保洁服务政府采购项目（HYXS2024-GK-ZCY002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州庭
辉环境
服务有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司
、杭州诚
安环境服
务有限公
司（联合

体）

浙江睿景环境
服务有限公司
、浙江爱中环
境科技有限公
司（联合体）

杭州学源环境
工程有限公司

浙江中畅环境
科技集团有限

公司

浙江萧鸿环境
建设有限公司

1.1 商务 投标人自2021年1月1日获得过省级及以上政府部门颁投标人自2021年1月1日获得过省级
及以上政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，市级政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，
区级政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，其余不得分，本项最高得1.5分。
（各区间累计加分，投标文件中提供荣誉证书或证明文件扫描件加盖投标人公章）

0-1.5 0.0 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

1.2 商务 投标单位具有有效期内的质量管理体系认证证书得0.5分；具有有效期内的环境管理体系
认证证书得0.5分；具有有效期内的职业健康安全管理体系认证证书得0.5分,具有有效期
内安全生产标准化体系认证证书得0.5分,最高2分。
（投标文件中提供证书复印件，证书需在有效期内，不提供不得分。）

0-2 0.0 2.0 2.0 1.5 2.0 0.0

1.3 商务 投标人自2021年1月1日（以合同签订时间为准）起：有过类似项目业绩的每个得0.5分，
最高得1分
（投标文件中提供中标通知书、业绩合同复印件加盖投标人公章）

0-1 0.5 1.0 1.0 1.0 1.0 0.5

2.1.1 技术 投标方案的合理性、科学性、全面性（根据对投标项目的总体考虑、独到优势等情况综
合评定打分）。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 3.0 3.0 4.0 2.0

2.2.1 技术 分析内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0

2.3.1 技术 针对本项目的项目实施计划安排与现场情况的合理性，根据方案的科学性、实用性、有
效性、可操作性综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 3.0 3.0 4.0 3.0

2.4.1 技术 保证进度和项目完成的方案和措施等综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 3.0 3.0 3.0 2.0

2.5.1 技术 项目负责人及技术力量安排等综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 3.0 3.0 4.0 2.0

2.6.1 技术 服务质量保证情况综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 3.0 4.0 3.0 2.0

2.7.1 技术 根据售后服务、措施、响应及服务能力等提供详细方案，根据提供的方案内容的完整性
、与项目的匹配性进行综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 3.0 4.0 3.0 2.0

2.8.1 技术 企业内部管理制度健全，包括财务制度、员工管理制度、安全生产制度和文明作业制度
综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 3.0 4.0 3.0 3.0 4.0 2.0

2.9.1 技术 企业自我监督和考核办法，综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0 2.0

技术商务评分明细（钟兆盈）

技术商务资信评分明细表
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2.10.
1

技术 制定完善的安全管理制度，根据投标文件响应情况及对有利于本项目实施的角度进行综
合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 2.0

2.11.
1

技术 定期开展安全培训，制定合理计划，并保证完整记录，综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0 2.0

2.12.
1

技术 拟派本项目管理班子情况：
1、项目负责人同时具有本科及以上学历、具有海事部门颁发的内河船舶船员证书及人社
部门颁发的高级工程师及以上职称证书的得1分。
2、项目管理人员中（项目负责人除外）：具有人社部门颁发的工程师及以上职称证书的
每人次得0.5分，最高得1分，具有海事部门颁发的内河船舶船员证书的每人次得0.5分，
最高得1分，本条最高2分。
（投标文件中提供证书复印件加盖公章，以及在本单位缴纳的公告日期前近三个月社保
中的任意一个月社保证明，缺一不可，否则不得分。）

0-3 0.0 3.0 2.0 2.0 2.0 0.0

2.13.
1

技术 投标人承诺：集镇保洁配置不少于61名工作人员（其中现场管理人员不少于3名、驾驶员
5名、沿街店铺收运工、道路范围内一般住户（不含村社住户）和建成区商户及工业园区
的生活垃圾分类收运工不少于3名）；河道保洁配置不少于30名工作人员参与保洁工作。
严格遵守《劳动法》、《劳动合同法》等劳动法规，落实环卫工人合法权益保障。得1分
。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.13.
2

技术 投标人承诺：落实业主为保洁监督员，负责河道保洁督促，总费用不低于65660元（包括
月工资5000元，合计年工资60000元，以及全年税费和保险费等相关费用约5660元），并
归甲方镇级部门（农办）安排日常工作。得1分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.14.
1

技术 1、投标人具有5吨以上机扫车、吸粪车，8吨以上洒水车、雾炮车、总质量3吨及以下人
行道小型冲洗车（以上车辆中二手车或者组装车不得分），同时具备得5分，缺少一样得
3分，缺少2样得1分，其他不得分。
2、投标人具有8吨密闭式垃圾压缩车3辆(正常运转至少2辆，1辆应急备用)，得2分，2辆
得1分，其他不得分。
3、投标人具有桶装垃圾运输车4辆，得2分，每少一辆扣0.5分。
（以上所有机动车辆须提供车辆发票或租赁合同、行驶证复印件及车辆照片加盖公章，
且行驶证注册日期须在公告发布之前，租赁合同期限需在本项目服务时间内）
4、投标人提供的10艘河道保洁船只中，包含机械船只的，每个得0.5分，最高得2.5分。
（投标文件中提供机械船购置发票或租赁合同，购买发票须与投标供应商一致，购买时
间和租赁合同时间须在公告发布之前，租赁合同期限需在本项目服务时间内）

0-11.5 0.0 11.5 11.5 11.5 11.5 0.0

2.15.
1

技术 投标单位有完善的应急管理方案，能及时响应城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防
冻）和项目实施过程中各类应急保障任务，根据提供的方案内容的完整性、与项目的匹
配性进行评分。
分值设定：（3，2，1，0）

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

2.16.
1

技术 对本项目的合理化建议（综合评定打分）
分值设定：（2，1，0）

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

合计 0-70 31.5 68.0 57.0 60.5 61.0 28.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025-2026年浦阳镇集镇及河道保洁服务政府采购项目（HYXS2024-GK-ZCY002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州庭
辉环境
服务有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司
、杭州诚
安环境服
务有限公
司（联合

体）

浙江睿景环境
服务有限公司
、浙江爱中环
境科技有限公
司（联合体）

杭州学源环境
工程有限公司

浙江中畅环境
科技集团有限

公司

浙江萧鸿环境
建设有限公司

1.1 商务 投标人自2021年1月1日获得过省级及以上政府部门颁投标人自2021年1月1日获得过省级
及以上政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，市级政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，
区级政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，其余不得分，本项最高得1.5分。
（各区间累计加分，投标文件中提供荣誉证书或证明文件扫描件加盖投标人公章）

0-1.5 0.0 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

1.2 商务 投标单位具有有效期内的质量管理体系认证证书得0.5分；具有有效期内的环境管理体系
认证证书得0.5分；具有有效期内的职业健康安全管理体系认证证书得0.5分,具有有效期
内安全生产标准化体系认证证书得0.5分,最高2分。
（投标文件中提供证书复印件，证书需在有效期内，不提供不得分。）

0-2 0.0 2.0 2.0 1.5 2.0 0.0

1.3 商务 投标人自2021年1月1日（以合同签订时间为准）起：有过类似项目业绩的每个得0.5分，
最高得1分
（投标文件中提供中标通知书、业绩合同复印件加盖投标人公章）

0-1 0.5 1.0 1.0 1.0 1.0 0.5

2.1.1 技术 投标方案的合理性、科学性、全面性（根据对投标项目的总体考虑、独到优势等情况综
合评定打分）。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 2.0 3.0 2.0 1.0

2.2.1 技术 分析内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 1.0 2.0 3.0 2.0

2.3.1 技术 针对本项目的项目实施计划安排与现场情况的合理性，根据方案的科学性、实用性、有
效性、可操作性综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 2.0 3.0 3.0 2.0

2.4.1 技术 保证进度和项目完成的方案和措施等综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 1.0 2.0 3.0 2.0

2.5.1 技术 项目负责人及技术力量安排等综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 2.0 3.0 3.0 2.0

2.6.1 技术 服务质量保证情况综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 3.0 4.0 2.0 2.0 3.0 2.0

2.7.1 技术 根据售后服务、措施、响应及服务能力等提供详细方案，根据提供的方案内容的完整性
、与项目的匹配性进行综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 3.0 4.0 2.0 2.0 3.0 2.0

2.8.1 技术 企业内部管理制度健全，包括财务制度、员工管理制度、安全生产制度和文明作业制度
综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 2.0 2.0 3.0 2.0

2.9.1 技术 企业自我监督和考核办法，综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 1.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（汪灵芝）

技术商务资信评分明细表
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2.10.
1

技术 制定完善的安全管理制度，根据投标文件响应情况及对有利于本项目实施的角度进行综
合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 3.0

2.11.
1

技术 定期开展安全培训，制定合理计划，并保证完整记录，综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 1.0

2.12.
1

技术 拟派本项目管理班子情况：
1、项目负责人同时具有本科及以上学历、具有海事部门颁发的内河船舶船员证书及人社
部门颁发的高级工程师及以上职称证书的得1分。
2、项目管理人员中（项目负责人除外）：具有人社部门颁发的工程师及以上职称证书的
每人次得0.5分，最高得1分，具有海事部门颁发的内河船舶船员证书的每人次得0.5分，
最高得1分，本条最高2分。
（投标文件中提供证书复印件加盖公章，以及在本单位缴纳的公告日期前近三个月社保
中的任意一个月社保证明，缺一不可，否则不得分。）

0-3 0.0 3.0 2.0 2.0 2.0 0.0

2.13.
1

技术 投标人承诺：集镇保洁配置不少于61名工作人员（其中现场管理人员不少于3名、驾驶员
5名、沿街店铺收运工、道路范围内一般住户（不含村社住户）和建成区商户及工业园区
的生活垃圾分类收运工不少于3名）；河道保洁配置不少于30名工作人员参与保洁工作。
严格遵守《劳动法》、《劳动合同法》等劳动法规，落实环卫工人合法权益保障。得1分
。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.13.
2

技术 投标人承诺：落实业主为保洁监督员，负责河道保洁督促，总费用不低于65660元（包括
月工资5000元，合计年工资60000元，以及全年税费和保险费等相关费用约5660元），并
归甲方镇级部门（农办）安排日常工作。得1分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.14.
1

技术 1、投标人具有5吨以上机扫车、吸粪车，8吨以上洒水车、雾炮车、总质量3吨及以下人
行道小型冲洗车（以上车辆中二手车或者组装车不得分），同时具备得5分，缺少一样得
3分，缺少2样得1分，其他不得分。
2、投标人具有8吨密闭式垃圾压缩车3辆(正常运转至少2辆，1辆应急备用)，得2分，2辆
得1分，其他不得分。
3、投标人具有桶装垃圾运输车4辆，得2分，每少一辆扣0.5分。
（以上所有机动车辆须提供车辆发票或租赁合同、行驶证复印件及车辆照片加盖公章，
且行驶证注册日期须在公告发布之前，租赁合同期限需在本项目服务时间内）
4、投标人提供的10艘河道保洁船只中，包含机械船只的，每个得0.5分，最高得2.5分。
（投标文件中提供机械船购置发票或租赁合同，购买发票须与投标供应商一致，购买时
间和租赁合同时间须在公告发布之前，租赁合同期限需在本项目服务时间内）

0-11.5 0.0 11.5 11.5 11.5 11.5 0.0

2.15.
1

技术 投标单位有完善的应急管理方案，能及时响应城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防
冻）和项目实施过程中各类应急保障任务，根据提供的方案内容的完整性、与项目的匹
配性进行评分。
分值设定：（3，2，1，0）

0-3 2.0 3.0 1.0 2.0 1.0 1.0

2.16.
1

技术 对本项目的合理化建议（综合评定打分）
分值设定：（2，1，0）

0-2 2.0 2.0 1.0 1.0 1.0 1.0

合计 0-70 30.5 70.0 41.0 48.5 52.0 26.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025-2026年浦阳镇集镇及河道保洁服务政府采购项目（HYXS2024-GK-ZCY002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州庭
辉环境
服务有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司
、杭州诚
安环境服
务有限公
司（联合

体）

浙江睿景环境
服务有限公司
、浙江爱中环
境科技有限公
司（联合体）

杭州学源环境
工程有限公司

浙江中畅环境
科技集团有限

公司

浙江萧鸿环境
建设有限公司

1.1 商务 投标人自2021年1月1日获得过省级及以上政府部门颁投标人自2021年1月1日获得过省级
及以上政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，市级政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，
区级政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，其余不得分，本项最高得1.5分。
（各区间累计加分，投标文件中提供荣誉证书或证明文件扫描件加盖投标人公章）

0-1.5 0.0 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

1.2 商务 投标单位具有有效期内的质量管理体系认证证书得0.5分；具有有效期内的环境管理体系
认证证书得0.5分；具有有效期内的职业健康安全管理体系认证证书得0.5分,具有有效期
内安全生产标准化体系认证证书得0.5分,最高2分。
（投标文件中提供证书复印件，证书需在有效期内，不提供不得分。）

0-2 0.0 2.0 2.0 1.5 2.0 0.0

1.3 商务 投标人自2021年1月1日（以合同签订时间为准）起：有过类似项目业绩的每个得0.5分，
最高得1分
（投标文件中提供中标通知书、业绩合同复印件加盖投标人公章）

0-1 0.5 1.0 1.0 1.0 1.0 0.5

2.1.1 技术 投标方案的合理性、科学性、全面性（根据对投标项目的总体考虑、独到优势等情况综
合评定打分）。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 4.0 2.0 3.0 4.0 1.0

2.2.1 技术 分析内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 4.0 2.0 3.0 3.0 1.0

2.3.1 技术 针对本项目的项目实施计划安排与现场情况的合理性，根据方案的科学性、实用性、有
效性、可操作性综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 4.0 3.0 3.0 3.0 1.0

2.4.1 技术 保证进度和项目完成的方案和措施等综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

2.5.1 技术 项目负责人及技术力量安排等综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 3.0 4.0 3.0 1.0

2.6.1 技术 服务质量保证情况综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 3.0 4.0 3.0 4.0 2.0

2.7.1 技术 根据售后服务、措施、响应及服务能力等提供详细方案，根据提供的方案内容的完整性
、与项目的匹配性进行综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 3.0 3.0 3.0 1.0

2.8.1 技术 企业内部管理制度健全，包括财务制度、员工管理制度、安全生产制度和文明作业制度
综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 3.0 2.0 2.0 2.0 1.0

2.9.1 技术 企业自我监督和考核办法，综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 4.0 3.0 3.0 3.0 1.0

技术商务评分明细（王晓燕）

技术商务资信评分明细表
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2.10.
1

技术 制定完善的安全管理制度，根据投标文件响应情况及对有利于本项目实施的角度进行综
合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 4.0 4.0 3.0 3.0 1.0

2.11.
1

技术 定期开展安全培训，制定合理计划，并保证完整记录，综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 4.0 2.0 2.0 3.0 1.0

2.12.
1

技术 拟派本项目管理班子情况：
1、项目负责人同时具有本科及以上学历、具有海事部门颁发的内河船舶船员证书及人社
部门颁发的高级工程师及以上职称证书的得1分。
2、项目管理人员中（项目负责人除外）：具有人社部门颁发的工程师及以上职称证书的
每人次得0.5分，最高得1分，具有海事部门颁发的内河船舶船员证书的每人次得0.5分，
最高得1分，本条最高2分。
（投标文件中提供证书复印件加盖公章，以及在本单位缴纳的公告日期前近三个月社保
中的任意一个月社保证明，缺一不可，否则不得分。）

0-3 0.0 3.0 2.0 2.0 2.0 0.0

2.13.
1

技术 投标人承诺：集镇保洁配置不少于61名工作人员（其中现场管理人员不少于3名、驾驶员
5名、沿街店铺收运工、道路范围内一般住户（不含村社住户）和建成区商户及工业园区
的生活垃圾分类收运工不少于3名）；河道保洁配置不少于30名工作人员参与保洁工作。
严格遵守《劳动法》、《劳动合同法》等劳动法规，落实环卫工人合法权益保障。得1分
。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.13.
2

技术 投标人承诺：落实业主为保洁监督员，负责河道保洁督促，总费用不低于65660元（包括
月工资5000元，合计年工资60000元，以及全年税费和保险费等相关费用约5660元），并
归甲方镇级部门（农办）安排日常工作。得1分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.14.
1

技术 1、投标人具有5吨以上机扫车、吸粪车，8吨以上洒水车、雾炮车、总质量3吨及以下人
行道小型冲洗车（以上车辆中二手车或者组装车不得分），同时具备得5分，缺少一样得
3分，缺少2样得1分，其他不得分。
2、投标人具有8吨密闭式垃圾压缩车3辆(正常运转至少2辆，1辆应急备用)，得2分，2辆
得1分，其他不得分。
3、投标人具有桶装垃圾运输车4辆，得2分，每少一辆扣0.5分。
（以上所有机动车辆须提供车辆发票或租赁合同、行驶证复印件及车辆照片加盖公章，
且行驶证注册日期须在公告发布之前，租赁合同期限需在本项目服务时间内）
4、投标人提供的10艘河道保洁船只中，包含机械船只的，每个得0.5分，最高得2.5分。
（投标文件中提供机械船购置发票或租赁合同，购买发票须与投标供应商一致，购买时
间和租赁合同时间须在公告发布之前，租赁合同期限需在本项目服务时间内）

0-11.5 0.0 11.5 11.5 11.5 11.5 0.0

2.15.
1

技术 投标单位有完善的应急管理方案，能及时响应城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防
冻）和项目实施过程中各类应急保障任务，根据提供的方案内容的完整性、与项目的匹
配性进行评分。
分值设定：（3，2，1，0）

0-3 1.0 3.0 2.0 2.0 2.0 1.0

2.16.
1

技术 对本项目的合理化建议（综合评定打分）
分值设定：（2，1，0）

0-2 1.0 2.0 1.0 1.0 2.0 1.0

合计 0-70 18.5 67.0 54.0 54.5 58.0 17.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025-2026年浦阳镇集镇及河道保洁服务政府采购项目（HYXS2024-GK-ZCY002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州庭
辉环境
服务有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司
、杭州诚
安环境服
务有限公
司（联合

体）

浙江睿景环境
服务有限公司
、浙江爱中环
境科技有限公
司（联合体）

杭州学源环境
工程有限公司

浙江中畅环境
科技集团有限

公司

浙江萧鸿环境
建设有限公司

1.1 商务 投标人自2021年1月1日获得过省级及以上政府部门颁投标人自2021年1月1日获得过省级
及以上政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，市级政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，
区级政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，其余不得分，本项最高得1.5分。
（各区间累计加分，投标文件中提供荣誉证书或证明文件扫描件加盖投标人公章）

0-1.5 0.0 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

1.2 商务 投标单位具有有效期内的质量管理体系认证证书得0.5分；具有有效期内的环境管理体系
认证证书得0.5分；具有有效期内的职业健康安全管理体系认证证书得0.5分,具有有效期
内安全生产标准化体系认证证书得0.5分,最高2分。
（投标文件中提供证书复印件，证书需在有效期内，不提供不得分。）

0-2 0.0 2.0 2.0 1.5 2.0 0.0

1.3 商务 投标人自2021年1月1日（以合同签订时间为准）起：有过类似项目业绩的每个得0.5分，
最高得1分
（投标文件中提供中标通知书、业绩合同复印件加盖投标人公章）

0-1 0.5 1.0 1.0 1.0 1.0 0.5

2.1.1 技术 投标方案的合理性、科学性、全面性（根据对投标项目的总体考虑、独到优势等情况综
合评定打分）。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 1.0

2.2.1 技术 分析内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0

2.3.1 技术 针对本项目的项目实施计划安排与现场情况的合理性，根据方案的科学性、实用性、有
效性、可操作性综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 2.0 3.0 2.0 1.0

2.4.1 技术 保证进度和项目完成的方案和措施等综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 1.0

2.5.1 技术 项目负责人及技术力量安排等综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 2.0 3.0 2.0 2.0

2.6.1 技术 服务质量保证情况综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0

2.7.1 技术 根据售后服务、措施、响应及服务能力等提供详细方案，根据提供的方案内容的完整性
、与项目的匹配性进行综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 1.0 2.0 2.0 1.0

2.8.1 技术 企业内部管理制度健全，包括财务制度、员工管理制度、安全生产制度和文明作业制度
综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 2.0 1.0 2.0 1.0

2.9.1 技术 企业自我监督和考核办法，综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 2.0 1.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（汤冬晖）

技术商务资信评分明细表
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2.10.
1

技术 制定完善的安全管理制度，根据投标文件响应情况及对有利于本项目实施的角度进行综
合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 4.0 2.0 3.0 2.0 2.0

2.11.
1

技术 定期开展安全培训，制定合理计划，并保证完整记录，综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 3.0 1.0 3.0 2.0 2.0

2.12.
1

技术 拟派本项目管理班子情况：
1、项目负责人同时具有本科及以上学历、具有海事部门颁发的内河船舶船员证书及人社
部门颁发的高级工程师及以上职称证书的得1分。
2、项目管理人员中（项目负责人除外）：具有人社部门颁发的工程师及以上职称证书的
每人次得0.5分，最高得1分，具有海事部门颁发的内河船舶船员证书的每人次得0.5分，
最高得1分，本条最高2分。
（投标文件中提供证书复印件加盖公章，以及在本单位缴纳的公告日期前近三个月社保
中的任意一个月社保证明，缺一不可，否则不得分。）

0-3 0.0 3.0 2.0 2.0 2.0 0.0

2.13.
1

技术 投标人承诺：集镇保洁配置不少于61名工作人员（其中现场管理人员不少于3名、驾驶员
5名、沿街店铺收运工、道路范围内一般住户（不含村社住户）和建成区商户及工业园区
的生活垃圾分类收运工不少于3名）；河道保洁配置不少于30名工作人员参与保洁工作。
严格遵守《劳动法》、《劳动合同法》等劳动法规，落实环卫工人合法权益保障。得1分
。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.13.
2

技术 投标人承诺：落实业主为保洁监督员，负责河道保洁督促，总费用不低于65660元（包括
月工资5000元，合计年工资60000元，以及全年税费和保险费等相关费用约5660元），并
归甲方镇级部门（农办）安排日常工作。得1分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.14.
1

技术 1、投标人具有5吨以上机扫车、吸粪车，8吨以上洒水车、雾炮车、总质量3吨及以下人
行道小型冲洗车（以上车辆中二手车或者组装车不得分），同时具备得5分，缺少一样得
3分，缺少2样得1分，其他不得分。
2、投标人具有8吨密闭式垃圾压缩车3辆(正常运转至少2辆，1辆应急备用)，得2分，2辆
得1分，其他不得分。
3、投标人具有桶装垃圾运输车4辆，得2分，每少一辆扣0.5分。
（以上所有机动车辆须提供车辆发票或租赁合同、行驶证复印件及车辆照片加盖公章，
且行驶证注册日期须在公告发布之前，租赁合同期限需在本项目服务时间内）
4、投标人提供的10艘河道保洁船只中，包含机械船只的，每个得0.5分，最高得2.5分。
（投标文件中提供机械船购置发票或租赁合同，购买发票须与投标供应商一致，购买时
间和租赁合同时间须在公告发布之前，租赁合同期限需在本项目服务时间内）

0-11.5 0.0 11.5 11.5 11.5 11.5 0.0

2.15.
1

技术 投标单位有完善的应急管理方案，能及时响应城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防
冻）和项目实施过程中各类应急保障任务，根据提供的方案内容的完整性、与项目的匹
配性进行评分。
分值设定：（3，2，1，0）

0-3 1.0 3.0 2.0 1.0 2.0 2.0

2.16.
1

技术 对本项目的合理化建议（综合评定打分）
分值设定：（2，1，0）

0-2 0.0 2.0 1.0 1.0 2.0 1.0

合计 0-70 23.5 66.0 43.0 45.5 46.0 22.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025-2026年浦阳镇集镇及河道保洁服务政府采购项目（HYXS2024-GK-ZCY002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州庭
辉环境
服务有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司
、杭州诚
安环境服
务有限公
司（联合

体）

浙江睿景环境
服务有限公司
、浙江爱中环
境科技有限公
司（联合体）

杭州学源环境
工程有限公司

浙江中畅环境
科技集团有限

公司

浙江萧鸿环境
建设有限公司

1.1 商务 投标人自2021年1月1日获得过省级及以上政府部门颁投标人自2021年1月1日获得过省级
及以上政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，市级政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，
区级政府部门颁发的环卫荣誉的得0.5分，其余不得分，本项最高得1.5分。
（各区间累计加分，投标文件中提供荣誉证书或证明文件扫描件加盖投标人公章）

0-1.5 0.0 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

1.2 商务 投标单位具有有效期内的质量管理体系认证证书得0.5分；具有有效期内的环境管理体系
认证证书得0.5分；具有有效期内的职业健康安全管理体系认证证书得0.5分,具有有效期
内安全生产标准化体系认证证书得0.5分,最高2分。
（投标文件中提供证书复印件，证书需在有效期内，不提供不得分。）

0-2 0.0 2.0 2.0 1.5 2.0 0.0

1.3 商务 投标人自2021年1月1日（以合同签订时间为准）起：有过类似项目业绩的每个得0.5分，
最高得1分
（投标文件中提供中标通知书、业绩合同复印件加盖投标人公章）

0-1 0.5 1.0 1.0 1.0 1.0 0.5

2.1.1 技术 投标方案的合理性、科学性、全面性（根据对投标项目的总体考虑、独到优势等情况综
合评定打分）。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 2.0 3.0 2.0 1.0

2.2.1 技术 分析内容的完整性、与项目的匹配性进行综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 4.0 3.0 3.0 3.0 2.0

2.3.1 技术 针对本项目的项目实施计划安排与现场情况的合理性，根据方案的科学性、实用性、有
效性、可操作性综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 4.0 2.0 2.0 3.0 2.0

2.4.1 技术 保证进度和项目完成的方案和措施等综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 2.0 2.0 3.0 2.0

2.5.1 技术 项目负责人及技术力量安排等综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 2.0 2.0 3.0 2.0

2.6.1 技术 服务质量保证情况综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

2.7.1 技术 根据售后服务、措施、响应及服务能力等提供详细方案，根据提供的方案内容的完整性
、与项目的匹配性进行综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 2.0

2.8.1 技术 企业内部管理制度健全，包括财务制度、员工管理制度、安全生产制度和文明作业制度
综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

2.9.1 技术 企业自我监督和考核办法，综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 3.0 3.0 2.0 1.0

技术商务评分明细（王辉樑）

技术商务资信评分明细表
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2.10.
1

技术 制定完善的安全管理制度，根据投标文件响应情况及对有利于本项目实施的角度进行综
合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 2.0 4.0 2.0 3.0 3.0 1.0

2.11.
1

技术 定期开展安全培训，制定合理计划，并保证完整记录，综合评定打分。
分值设定：（4，3，2，1，0）

0-4 1.0 4.0 2.0 3.0 2.0 2.0

2.12.
1

技术 拟派本项目管理班子情况：
1、项目负责人同时具有本科及以上学历、具有海事部门颁发的内河船舶船员证书及人社
部门颁发的高级工程师及以上职称证书的得1分。
2、项目管理人员中（项目负责人除外）：具有人社部门颁发的工程师及以上职称证书的
每人次得0.5分，最高得1分，具有海事部门颁发的内河船舶船员证书的每人次得0.5分，
最高得1分，本条最高2分。
（投标文件中提供证书复印件加盖公章，以及在本单位缴纳的公告日期前近三个月社保
中的任意一个月社保证明，缺一不可，否则不得分。）

0-3 0.0 3.0 2.0 2.0 2.0 0.0

2.13.
1

技术 投标人承诺：集镇保洁配置不少于61名工作人员（其中现场管理人员不少于3名、驾驶员
5名、沿街店铺收运工、道路范围内一般住户（不含村社住户）和建成区商户及工业园区
的生活垃圾分类收运工不少于3名）；河道保洁配置不少于30名工作人员参与保洁工作。
严格遵守《劳动法》、《劳动合同法》等劳动法规，落实环卫工人合法权益保障。得1分
。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.13.
2

技术 投标人承诺：落实业主为保洁监督员，负责河道保洁督促，总费用不低于65660元（包括
月工资5000元，合计年工资60000元，以及全年税费和保险费等相关费用约5660元），并
归甲方镇级部门（农办）安排日常工作。得1分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.14.
1

技术 1、投标人具有5吨以上机扫车、吸粪车，8吨以上洒水车、雾炮车、总质量3吨及以下人
行道小型冲洗车（以上车辆中二手车或者组装车不得分），同时具备得5分，缺少一样得
3分，缺少2样得1分，其他不得分。
2、投标人具有8吨密闭式垃圾压缩车3辆(正常运转至少2辆，1辆应急备用)，得2分，2辆
得1分，其他不得分。
3、投标人具有桶装垃圾运输车4辆，得2分，每少一辆扣0.5分。
（以上所有机动车辆须提供车辆发票或租赁合同、行驶证复印件及车辆照片加盖公章，
且行驶证注册日期须在公告发布之前，租赁合同期限需在本项目服务时间内）
4、投标人提供的10艘河道保洁船只中，包含机械船只的，每个得0.5分，最高得2.5分。
（投标文件中提供机械船购置发票或租赁合同，购买发票须与投标供应商一致，购买时
间和租赁合同时间须在公告发布之前，租赁合同期限需在本项目服务时间内）

0-11.5 0.0 11.5 11.5 11.5 11.5 0.0

2.15.
1

技术 投标单位有完善的应急管理方案，能及时响应城市应急（气象灾害、防汛抗台、抗雪防
冻）和项目实施过程中各类应急保障任务，根据提供的方案内容的完整性、与项目的匹
配性进行评分。
分值设定：（3，2，1，0）

0-3 1.0 3.0 2.0 3.0 2.0 1.0

2.16.
1

技术 对本项目的合理化建议（综合评定打分）
分值设定：（2，1，0）

0-2 1.0 2.0 1.0 1.0 1.0 1.0

合计 0-70 24.5 68.0 49.0 52.5 52.0 23.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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