
                       
技术商务评分明细 （专家1） 

项目名称:  省应急管理厅（本级）危险化学品重点县专家指导服务项目（ZQ230416ZG）-标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
圣泰
安全
技术
有限
公司

浙江
泰达
安全
技术
有限
公司

杭州安全
生产科学
技术有限
公司

浙江省应
急管理科
学研究院

浙江天为
安全科技
有限公司

宁波国际
投资咨询
有限公司

1 技术
别名

服务方案与项目需求吻合度评价：服务方案针对性
强，方案合理、可行性强的得4分，有缺陷但基本
可行的得2分，不合理或未提供的不得分。

0-4 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0 2.0

2 技术
别名

服务方案可行性评价：服务实施方案及计划符合采
购要求，工作流程科学、合理，实施要点和管理要
点准确、完善的得5分，有缺陷的但基本可行的得2
分，不合理或未提供的不得分。

0-5 2.0 2.0 5.0 2.0 2.0 2.0

3 技术
别名

针对本项目的保密方案评价：根据投标人针对本项
目的保密工作并承诺向社会及企业公开承诺信守国
家安全生产法律法规，遵守职业道德，不善自收
集、向外提供审查对象资料等。满足要求得3分，
有缺陷但基本可行的得1分，不合理或未提供的不
得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

4 技术
别名

针对本项目的档案管理方案评价：针对性强且合
理、可行的得3分，有缺陷但基本可行的得1分，不
合理或未提供的不得分。

0-3 3.0 3.0 1.0 3.0 3.0 1.0

5 技术
别名

投标人的内部各项管理制度评价：内部管理制度规
范、健全且各项制度工作职责、工作程序和工作要
求明确的得3分，制度不健全的得1分，不提供或不
规范的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

6.1 技术
别名

（1）对《危险化学品企业安全风险隐患排查治理
导则》418条和危化品企业20条重大安全隐患理解
情况，理解透彻并做出明确承诺的满足要求得5
分，部分满足得2分，不满足的不得分；

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 2.0

6.2 技术
别名

（2）对全省重点地区危化品企业安全条件及当地
安全监管能力现状分析清楚到位，符合项目实际情
况的得5分，有缺陷但基本可行的得2分，不准确或
未提供的不得分；

0-5 2.0 2.0 2.0 5.0 5.0 2.0

6.3 技术
别名

（3）针对危化品安全隐患排查重点难点分析及对
策措施，重要时段检查及处理特殊事件具体措施分
析清楚到位，具有可操作性的得5分，有缺陷但基
本可行的得2分，不准确或未提供的不得分。

0-5 2.0 2.0 2.0 5.0 2.0 2.0

7 技术
别名

项目进度保证措施方案评价：方案明确、合理、针
对性强且合理的得3分；有缺陷但基本可行的得1
分；未提供或不合理的不得分。

0-3 3.0 1.0 1.0 3.0 3.0 1.0

8 技术
别名

服务质量保证措施评价：措施合理规范，可行性强
的，得3分；措施不全面或合理性有欠缺的得1分；
未提供或不合理的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

9 技术
别名

安全文明保障措施评价：措施合理规范，可行性强
的，得3分；有缺陷但基本可行的得1分；未提供或
不合理的不得分。

0-3 1.0 1.0 1.0 3.0 1.0 1.0

10 技术
别名

软硬件支撑能力评价：投标人拟投入本项目服务的
硬件、设备、软件系统等先进、合理，符合项目需
求的得3分，有缺陷但基本可行的得1分，未提供或
不合理的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

11 技术
别名

应急处理方案评价：方案考虑周到，应对及时可靠
的，得3分；应急处理方案及应对时效存在不足得1
分；未提供或不合理的不得分。

0-3 3.0 3.0 1.0 3.0 3.0 1.0

1/21



12 商务

验收方案评价：方案明确、可行、针对性强，措施
详尽、准确、针对性强且合理可行的得4分；有缺
陷但基本可行的得2分；不合理或未提供的不得
分。

0-4 4.0 2.0 2.0 4.0 4.0 2.0

13.1 商务

（1）在本地有常驻服务机构或承诺中标后设立的
得3分
有效证明文件：常驻服务机构设立证明文件或承诺
书

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0

13.2 商务
（2）服务响应时间符合采购要求的得2分
有效证明文件：服务响应方案或承诺书

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

14 商务

无行政处罚记录：投标人自2020年1月1日以来投标
人及项目组成员均无行政处罚记录的得10分，有省
厅通报记录的，每有一条记录，扣3分，其他记
录，每有一条记录，扣2分，直至扣完为止。
有效证明文件：无处罚记录的应当提供承诺书（格
式自拟），有处罚记录的应当如实说明。

0-10 5.0 4.0 10.0 10.0 6.0 10.0

15.1 商务

（1）项目负责人须为本单位在职职工，具有正高
以上职称的得3分，否则不得分；
有效证明文件：人社部门颁发的职称证书复制件及
劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等证明其为投
标人在职员工的证明材料。

0-3 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 0.0

15.2 商务

（2）项目负责人自2020年至今参加类似重点县指
导服务工作的，每次得0.5分，最高得2.5分。
有效证明文件：能体现负责人信息的服务合同复制
件或证明材料。

0-2.5 1.5 0.0 2.5 2.5 2.5 0.5

16.1 商务

（1）服务专家团队中除项目负责人外，每有一名
为投标人副高职称且为在职职工的得1分，每有一
名正高职称的得1分；每有一名正高职称且为在职
职工的得2分；最高得9分；
团队人员专业须包括总图设计、安全管理、工艺、
设备、仪表和应急专业，专业不齐全的本项不得分
（同一人员多专业的按一个专业计算）。
有效证明文件：投标人提供的服务团队名单及服务
人员人社部门颁发的职称证书复制件，在职职工须
提供劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等材料。

0-9 7.0 6.0 7.0 7.0 6.0 6.0

16.2 商务

（2）服务工作人员具备注册安全工程师资格的，
每有1名，得1分，最多得2分
有效证明文件：人社部门颁发的职称或注册职业资
格证书复制件。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

17 商务
以往业绩评价：往年具有同类项目成功案例，每提
供1份得0.5分，最多1.5分。
有效证明文件：合同复制件

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.5

合计 0-85 66.0 53.5 67.0 80.0 70.0 45.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家1） 

项目名称:  省应急管理厅（本级）危险化学品重点县专家指导服务项目（ZQ230416ZG）-标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江道宇
安环科技
有限公司

1 技术
别名

服务方案与项目需求吻合度评价：服务方案针对性强，方案合理、可行性强的得4分，有缺
陷但基本可行的得2分，不合理或未提供的不得分。 0-4 2.0

2 技术
别名

服务方案可行性评价：服务实施方案及计划符合采购要求，工作流程科学、合理，实施要
点和管理要点准确、完善的得5分，有缺陷的但基本可行的得2分，不合理或未提供的不得
分。

0-5 2.0

3 技术
别名

针对本项目的保密方案评价：根据投标人针对本项目的保密工作并承诺向社会及企业公开
承诺信守国家安全生产法律法规，遵守职业道德，不善自收集、向外提供审查对象资料
等。满足要求得3分，有缺陷但基本可行的得1分，不合理或未提供的不得分。

0-3 3.0

4 技术
别名

针对本项目的档案管理方案评价：针对性强且合理、可行的得3分，有缺陷但基本可行的得
1分，不合理或未提供的不得分。 0-3 3.0

5 技术
别名

投标人的内部各项管理制度评价：内部管理制度规范、健全且各项制度工作职责、工作程
序和工作要求明确的得3分，制度不健全的得1分，不提供或不规范的不得分。 0-3 3.0

6.1 技术
别名

（1）对《危险化学品企业安全风险隐患排查治理导则》418条和危化品企业20条重大安全
隐患理解情况，理解透彻并做出明确承诺的满足要求得5分，部分满足得2分，不满足的不
得分；

0-5 2.0

6.2 技术
别名

（2）对全省重点地区危化品企业安全条件及当地安全监管能力现状分析清楚到位，符合项
目实际情况的得5分，有缺陷但基本可行的得2分，不准确或未提供的不得分； 0-5 2.0

6.3 技术
别名

（3）针对危化品安全隐患排查重点难点分析及对策措施，重要时段检查及处理特殊事件具
体措施分析清楚到位，具有可操作性的得5分，有缺陷但基本可行的得2分，不准确或未提
供的不得分。

0-5 2.0

7 技术
别名

项目进度保证措施方案评价：方案明确、合理、针对性强且合理的得3分；有缺陷但基本可
行的得1分；未提供或不合理的不得分。 0-3 3.0

8 技术
别名

服务质量保证措施评价：措施合理规范，可行性强的，得3分；措施不全面或合理性有欠缺
的得1分；未提供或不合理的不得分。 0-3 3.0

9 技术
别名

安全文明保障措施评价：措施合理规范，可行性强的，得3分；有缺陷但基本可行的得1
分；未提供或不合理的不得分。

0-3 1.0

10 技术
别名

软硬件支撑能力评价：投标人拟投入本项目服务的硬件、设备、软件系统等先进、合理，
符合项目需求的得3分，有缺陷但基本可行的得1分，未提供或不合理的不得分。 0-3 1.0

11 技术
别名

应急处理方案评价：方案考虑周到，应对及时可靠的，得3分；应急处理方案及应对时效存
在不足得1分；未提供或不合理的不得分。 0-3 3.0

12 商务
验收方案评价：方案明确、可行、针对性强，措施详尽、准确、针对性强且合理可行的得4
分；有缺陷但基本可行的得2分；不合理或未提供的不得分。 0-4 2.0

13.1 商务
（1）在本地有常驻服务机构或承诺中标后设立的得3分
有效证明文件：常驻服务机构设立证明文件或承诺书

0-3 3.0

13.2 商务
（2）服务响应时间符合采购要求的得2分
有效证明文件：服务响应方案或承诺书

0-2 2.0
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14 商务

无行政处罚记录：投标人自2020年1月1日以来投标人及项目组成员均无行政处罚记录的得
10分，有省厅通报记录的，每有一条记录，扣3分，其他记录，每有一条记录，扣2分，直
至扣完为止。
有效证明文件：无处罚记录的应当提供承诺书（格式自拟），有处罚记录的应当如实说
明。

0-10 8.0

15.1 商务
（1）项目负责人须为本单位在职职工，具有正高以上职称的得3分，否则不得分；
有效证明文件：人社部门颁发的职称证书复制件及劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等
证明其为投标人在职员工的证明材料。

0-3 0.0

15.2 商务
（2）项目负责人自2020年至今参加类似重点县指导服务工作的，每次得0.5分，最高得2.5
分。
有效证明文件：能体现负责人信息的服务合同复制件或证明材料。

0-2.5 0.0

16.1 商务

（1）服务专家团队中除项目负责人外，每有一名为投标人副高职称且为在职职工的得1
分，每有一名正高职称的得1分；每有一名正高职称且为在职职工的得2分；最高得9分；
团队人员专业须包括总图设计、安全管理、工艺、设备、仪表和应急专业，专业不齐全的
本项不得分（同一人员多专业的按一个专业计算）。
有效证明文件：投标人提供的服务团队名单及服务人员人社部门颁发的职称证书复制件，
在职职工须提供劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等材料。

0-9 5.0

16.2 商务
（2）服务工作人员具备注册安全工程师资格的，每有1名，得1分，最多得2分
有效证明文件：人社部门颁发的职称或注册职业资格证书复制件。

0-2 2.0

17 商务
以往业绩评价：往年具有同类项目成功案例，每提供1份得0.5分，最多1.5分。
有效证明文件：合同复制件

0-1.5 1.5

合计 0-85 53.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家2） 

项目名称:  省应急管理厅（本级）危险化学品重点县专家指导服务项目（ZQ230416ZG）-标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
圣泰
安全
技术
有限
公司

浙江
泰达
安全
技术
有限
公司

杭州安全
生产科学
技术有限
公司

浙江省应
急管理科
学研究院

浙江天为
安全科技
有限公司

宁波国际
投资咨询
有限公司

1 技术
别名

服务方案与项目需求吻合度评价：服务方案针对性
强，方案合理、可行性强的得4分，有缺陷但基本
可行的得2分，不合理或未提供的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0

2 技术
别名

服务方案可行性评价：服务实施方案及计划符合采
购要求，工作流程科学、合理，实施要点和管理要
点准确、完善的得5分，有缺陷的但基本可行的得2
分，不合理或未提供的不得分。

0-5 2.0 2.0 2.0 5.0 5.0 2.0

3 技术
别名

针对本项目的保密方案评价：根据投标人针对本项
目的保密工作并承诺向社会及企业公开承诺信守国
家安全生产法律法规，遵守职业道德，不善自收
集、向外提供审查对象资料等。满足要求得3分，
有缺陷但基本可行的得1分，不合理或未提供的不
得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

4 技术
别名

针对本项目的档案管理方案评价：针对性强且合
理、可行的得3分，有缺陷但基本可行的得1分，不
合理或未提供的不得分。

0-3 1.0 1.0 1.0 3.0 3.0 1.0

5 技术
别名

投标人的内部各项管理制度评价：内部管理制度规
范、健全且各项制度工作职责、工作程序和工作要
求明确的得3分，制度不健全的得1分，不提供或不
规范的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6.1 技术
别名

（1）对《危险化学品企业安全风险隐患排查治理
导则》418条和危化品企业20条重大安全隐患理解
情况，理解透彻并做出明确承诺的满足要求得5
分，部分满足得2分，不满足的不得分；

0-5 2.0 2.0 5.0 2.0 5.0 2.0

6.2 技术
别名

（2）对全省重点地区危化品企业安全条件及当地
安全监管能力现状分析清楚到位，符合项目实际情
况的得5分，有缺陷但基本可行的得2分，不准确或
未提供的不得分；

0-5 2.0 2.0 5.0 5.0 5.0 2.0

6.3 技术
别名

（3）针对危化品安全隐患排查重点难点分析及对
策措施，重要时段检查及处理特殊事件具体措施分
析清楚到位，具有可操作性的得5分，有缺陷但基
本可行的得2分，不准确或未提供的不得分。

0-5 5.0 2.0 5.0 2.0 5.0 2.0

7 技术
别名

项目进度保证措施方案评价：方案明确、合理、针
对性强且合理的得3分；有缺陷但基本可行的得1
分；未提供或不合理的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

8 技术
别名

服务质量保证措施评价：措施合理规范，可行性强
的，得3分；措施不全面或合理性有欠缺的得1分；
未提供或不合理的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

9 技术
别名

安全文明保障措施评价：措施合理规范，可行性强
的，得3分；有缺陷但基本可行的得1分；未提供或
不合理的不得分。

0-3 1.0 1.0 3.0 3.0 3.0 1.0

10 技术
别名

软硬件支撑能力评价：投标人拟投入本项目服务的
硬件、设备、软件系统等先进、合理，符合项目需
求的得3分，有缺陷但基本可行的得1分，未提供或
不合理的不得分。

0-3 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0
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11 技术
别名

应急处理方案评价：方案考虑周到，应对及时可靠
的，得3分；应急处理方案及应对时效存在不足得1
分；未提供或不合理的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

12 商务

验收方案评价：方案明确、可行、针对性强，措施
详尽、准确、针对性强且合理可行的得4分；有缺
陷但基本可行的得2分；不合理或未提供的不得
分。

0-4 2.0 2.0 2.0 4.0 4.0 2.0

13.1 商务

（1）在本地有常驻服务机构或承诺中标后设立的
得3分
有效证明文件：常驻服务机构设立证明文件或承诺
书

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0

13.2 商务
（2）服务响应时间符合采购要求的得2分
有效证明文件：服务响应方案或承诺书

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 0.0

14 商务

无行政处罚记录：投标人自2020年1月1日以来投标
人及项目组成员均无行政处罚记录的得10分，有省
厅通报记录的，每有一条记录，扣3分，其他记
录，每有一条记录，扣2分，直至扣完为止。
有效证明文件：无处罚记录的应当提供承诺书（格
式自拟），有处罚记录的应当如实说明。

0-10 5.0 4.0 10.0 10.0 6.0 10.0

15.1 商务

（1）项目负责人须为本单位在职职工，具有正高
以上职称的得3分，否则不得分；
有效证明文件：人社部门颁发的职称证书复制件及
劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等证明其为投
标人在职员工的证明材料。

0-3 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 0.0

15.2 商务

（2）项目负责人自2020年至今参加类似重点县指
导服务工作的，每次得0.5分，最高得2.5分。
有效证明文件：能体现负责人信息的服务合同复制
件或证明材料。

0-2.5 1.5 0.0 2.5 2.5 2.5 0.5

16.1 商务

（1）服务专家团队中除项目负责人外，每有一名
为投标人副高职称且为在职职工的得1分，每有一
名正高职称的得1分；每有一名正高职称且为在职
职工的得2分；最高得9分；
团队人员专业须包括总图设计、安全管理、工艺、
设备、仪表和应急专业，专业不齐全的本项不得分
（同一人员多专业的按一个专业计算）。
有效证明文件：投标人提供的服务团队名单及服务
人员人社部门颁发的职称证书复制件，在职职工须
提供劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等材料。

0-9 7.0 6.0 7.0 7.0 6.0 6.0

16.2 商务

（2）服务工作人员具备注册安全工程师资格的，
每有1名，得1分，最多得2分
有效证明文件：人社部门颁发的职称或注册职业资
格证书复制件。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

17 商务
以往业绩评价：往年具有同类项目成功案例，每提
供1份得0.5分，最多1.5分。
有效证明文件：合同复制件

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.5

合计 0-85 60.0 52.5 76.0 77.0 78.0 41.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家2） 

项目名称:  省应急管理厅（本级）危险化学品重点县专家指导服务项目（ZQ230416ZG）-标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江道宇
安环科技
有限公司

1 技术
别名

服务方案与项目需求吻合度评价：服务方案针对性强，方案合理、可行性强的得4分，有缺
陷但基本可行的得2分，不合理或未提供的不得分。 0-4 4.0

2 技术
别名

服务方案可行性评价：服务实施方案及计划符合采购要求，工作流程科学、合理，实施要
点和管理要点准确、完善的得5分，有缺陷的但基本可行的得2分，不合理或未提供的不得
分。

0-5 2.0

3 技术
别名

针对本项目的保密方案评价：根据投标人针对本项目的保密工作并承诺向社会及企业公开
承诺信守国家安全生产法律法规，遵守职业道德，不善自收集、向外提供审查对象资料
等。满足要求得3分，有缺陷但基本可行的得1分，不合理或未提供的不得分。

0-3 3.0

4 技术
别名

针对本项目的档案管理方案评价：针对性强且合理、可行的得3分，有缺陷但基本可行的得
1分，不合理或未提供的不得分。 0-3 1.0

5 技术
别名

投标人的内部各项管理制度评价：内部管理制度规范、健全且各项制度工作职责、工作程
序和工作要求明确的得3分，制度不健全的得1分，不提供或不规范的不得分。 0-3 3.0

6.1 技术
别名

（1）对《危险化学品企业安全风险隐患排查治理导则》418条和危化品企业20条重大安全
隐患理解情况，理解透彻并做出明确承诺的满足要求得5分，部分满足得2分，不满足的不
得分；

0-5 2.0

6.2 技术
别名

（2）对全省重点地区危化品企业安全条件及当地安全监管能力现状分析清楚到位，符合项
目实际情况的得5分，有缺陷但基本可行的得2分，不准确或未提供的不得分； 0-5 2.0

6.3 技术
别名

（3）针对危化品安全隐患排查重点难点分析及对策措施，重要时段检查及处理特殊事件具
体措施分析清楚到位，具有可操作性的得5分，有缺陷但基本可行的得2分，不准确或未提
供的不得分。

0-5 2.0

7 技术
别名

项目进度保证措施方案评价：方案明确、合理、针对性强且合理的得3分；有缺陷但基本可
行的得1分；未提供或不合理的不得分。 0-3 1.0

8 技术
别名

服务质量保证措施评价：措施合理规范，可行性强的，得3分；措施不全面或合理性有欠缺
的得1分；未提供或不合理的不得分。 0-3 3.0

9 技术
别名

安全文明保障措施评价：措施合理规范，可行性强的，得3分；有缺陷但基本可行的得1
分；未提供或不合理的不得分。

0-3 1.0

10 技术
别名

软硬件支撑能力评价：投标人拟投入本项目服务的硬件、设备、软件系统等先进、合理，
符合项目需求的得3分，有缺陷但基本可行的得1分，未提供或不合理的不得分。 0-3 1.0

11 技术
别名

应急处理方案评价：方案考虑周到，应对及时可靠的，得3分；应急处理方案及应对时效存
在不足得1分；未提供或不合理的不得分。 0-3 1.0

12 商务
验收方案评价：方案明确、可行、针对性强，措施详尽、准确、针对性强且合理可行的得4
分；有缺陷但基本可行的得2分；不合理或未提供的不得分。 0-4 2.0

13.1 商务
（1）在本地有常驻服务机构或承诺中标后设立的得3分
有效证明文件：常驻服务机构设立证明文件或承诺书

0-3 3.0

13.2 商务
（2）服务响应时间符合采购要求的得2分
有效证明文件：服务响应方案或承诺书

0-2 2.0
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14 商务

无行政处罚记录：投标人自2020年1月1日以来投标人及项目组成员均无行政处罚记录的得
10分，有省厅通报记录的，每有一条记录，扣3分，其他记录，每有一条记录，扣2分，直
至扣完为止。
有效证明文件：无处罚记录的应当提供承诺书（格式自拟），有处罚记录的应当如实说
明。

0-10 8.0

15.1 商务
（1）项目负责人须为本单位在职职工，具有正高以上职称的得3分，否则不得分；
有效证明文件：人社部门颁发的职称证书复制件及劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等
证明其为投标人在职员工的证明材料。

0-3 0.0

15.2 商务
（2）项目负责人自2020年至今参加类似重点县指导服务工作的，每次得0.5分，最高得2.5
分。
有效证明文件：能体现负责人信息的服务合同复制件或证明材料。

0-2.5 0.0

16.1 商务

（1）服务专家团队中除项目负责人外，每有一名为投标人副高职称且为在职职工的得1
分，每有一名正高职称的得1分；每有一名正高职称且为在职职工的得2分；最高得9分；
团队人员专业须包括总图设计、安全管理、工艺、设备、仪表和应急专业，专业不齐全的
本项不得分（同一人员多专业的按一个专业计算）。
有效证明文件：投标人提供的服务团队名单及服务人员人社部门颁发的职称证书复制件，
在职职工须提供劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等材料。

0-9 5.0

16.2 商务
（2）服务工作人员具备注册安全工程师资格的，每有1名，得1分，最多得2分
有效证明文件：人社部门颁发的职称或注册职业资格证书复制件。

0-2 2.0

17 商务
以往业绩评价：往年具有同类项目成功案例，每提供1份得0.5分，最多1.5分。
有效证明文件：合同复制件

0-1.5 1.5

合计 0-85 49.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家3） 

项目名称:  省应急管理厅（本级）危险化学品重点县专家指导服务项目（ZQ230416ZG）-标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
圣泰
安全
技术
有限
公司

浙江
泰达
安全
技术
有限
公司

杭州安全
生产科学
技术有限
公司

浙江省应
急管理科
学研究院

浙江天为
安全科技
有限公司

宁波国际
投资咨询
有限公司

1 技术
别名

服务方案与项目需求吻合度评价：服务方案针对性
强，方案合理、可行性强的得4分，有缺陷但基本
可行的得2分，不合理或未提供的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0

2 技术
别名

服务方案可行性评价：服务实施方案及计划符合采
购要求，工作流程科学、合理，实施要点和管理要
点准确、完善的得5分，有缺陷的但基本可行的得2
分，不合理或未提供的不得分。

0-5 2.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

3 技术
别名

针对本项目的保密方案评价：根据投标人针对本项
目的保密工作并承诺向社会及企业公开承诺信守国
家安全生产法律法规，遵守职业道德，不善自收
集、向外提供审查对象资料等。满足要求得3分，
有缺陷但基本可行的得1分，不合理或未提供的不
得分。

0-3 1.0 1.0 1.0 3.0 3.0 1.0

4 技术
别名

针对本项目的档案管理方案评价：针对性强且合
理、可行的得3分，有缺陷但基本可行的得1分，不
合理或未提供的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

5 技术
别名

投标人的内部各项管理制度评价：内部管理制度规
范、健全且各项制度工作职责、工作程序和工作要
求明确的得3分，制度不健全的得1分，不提供或不
规范的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

6.1 技术
别名

（1）对《危险化学品企业安全风险隐患排查治理
导则》418条和危化品企业20条重大安全隐患理解
情况，理解透彻并做出明确承诺的满足要求得5
分，部分满足得2分，不满足的不得分；

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 2.0

6.2 技术
别名

（2）对全省重点地区危化品企业安全条件及当地
安全监管能力现状分析清楚到位，符合项目实际情
况的得5分，有缺陷但基本可行的得2分，不准确或
未提供的不得分；

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

6.3 技术
别名

（3）针对危化品安全隐患排查重点难点分析及对
策措施，重要时段检查及处理特殊事件具体措施分
析清楚到位，具有可操作性的得5分，有缺陷但基
本可行的得2分，不准确或未提供的不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 2.0

7 技术
别名

项目进度保证措施方案评价：方案明确、合理、针
对性强且合理的得3分；有缺陷但基本可行的得1
分；未提供或不合理的不得分。

0-3 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

8 技术
别名

服务质量保证措施评价：措施合理规范，可行性强
的，得3分；措施不全面或合理性有欠缺的得1分；
未提供或不合理的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

9 技术
别名

安全文明保障措施评价：措施合理规范，可行性强
的，得3分；有缺陷但基本可行的得1分；未提供或
不合理的不得分。

0-3 1.0 1.0 3.0 3.0 3.0 1.0

10 技术
别名

软硬件支撑能力评价：投标人拟投入本项目服务的
硬件、设备、软件系统等先进、合理，符合项目需
求的得3分，有缺陷但基本可行的得1分，未提供或
不合理的不得分。

0-3 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 1.0
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11 技术
别名

应急处理方案评价：方案考虑周到，应对及时可靠
的，得3分；应急处理方案及应对时效存在不足得1
分；未提供或不合理的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

12 商务

验收方案评价：方案明确、可行、针对性强，措施
详尽、准确、针对性强且合理可行的得4分；有缺
陷但基本可行的得2分；不合理或未提供的不得
分。

0-4 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0 4.0

13.1 商务

（1）在本地有常驻服务机构或承诺中标后设立的
得3分
有效证明文件：常驻服务机构设立证明文件或承诺
书

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0

13.2 商务
（2）服务响应时间符合采购要求的得2分
有效证明文件：服务响应方案或承诺书

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

14 商务

无行政处罚记录：投标人自2020年1月1日以来投标
人及项目组成员均无行政处罚记录的得10分，有省
厅通报记录的，每有一条记录，扣3分，其他记
录，每有一条记录，扣2分，直至扣完为止。
有效证明文件：无处罚记录的应当提供承诺书（格
式自拟），有处罚记录的应当如实说明。

0-10 5.0 4.0 10.0 10.0 6.0 10.0

15.1 商务

（1）项目负责人须为本单位在职职工，具有正高
以上职称的得3分，否则不得分；
有效证明文件：人社部门颁发的职称证书复制件及
劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等证明其为投
标人在职员工的证明材料。

0-3 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 0.0

15.2 商务

（2）项目负责人自2020年至今参加类似重点县指
导服务工作的，每次得0.5分，最高得2.5分。
有效证明文件：能体现负责人信息的服务合同复制
件或证明材料。

0-2.5 1.5 0.0 2.5 2.5 2.5 0.5

16.1 商务

（1）服务专家团队中除项目负责人外，每有一名
为投标人副高职称且为在职职工的得1分，每有一
名正高职称的得1分；每有一名正高职称且为在职
职工的得2分；最高得9分；
团队人员专业须包括总图设计、安全管理、工艺、
设备、仪表和应急专业，专业不齐全的本项不得分
（同一人员多专业的按一个专业计算）。
有效证明文件：投标人提供的服务团队名单及服务
人员人社部门颁发的职称证书复制件，在职职工须
提供劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等材料。

0-9 7.0 6.0 7.0 7.0 6.0 6.0

16.2 商务

（2）服务工作人员具备注册安全工程师资格的，
每有1名，得1分，最多得2分
有效证明文件：人社部门颁发的职称或注册职业资
格证书复制件。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

17 商务
以往业绩评价：往年具有同类项目成功案例，每提
供1份得0.5分，最多1.5分。
有效证明文件：合同复制件

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.5

合计 0-85 68.0 62.5 81.0 83.0 78.0 49.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家3） 

项目名称:  省应急管理厅（本级）危险化学品重点县专家指导服务项目（ZQ230416ZG）-标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江道宇
安环科技
有限公司

1 技术
别名

服务方案与项目需求吻合度评价：服务方案针对性强，方案合理、可行性强的得4分，有缺
陷但基本可行的得2分，不合理或未提供的不得分。 0-4 2.0

2 技术
别名

服务方案可行性评价：服务实施方案及计划符合采购要求，工作流程科学、合理，实施要
点和管理要点准确、完善的得5分，有缺陷的但基本可行的得2分，不合理或未提供的不得
分。

0-5 2.0

3 技术
别名

针对本项目的保密方案评价：根据投标人针对本项目的保密工作并承诺向社会及企业公开
承诺信守国家安全生产法律法规，遵守职业道德，不善自收集、向外提供审查对象资料
等。满足要求得3分，有缺陷但基本可行的得1分，不合理或未提供的不得分。

0-3 3.0

4 技术
别名

针对本项目的档案管理方案评价：针对性强且合理、可行的得3分，有缺陷但基本可行的得
1分，不合理或未提供的不得分。 0-3 3.0

5 技术
别名

投标人的内部各项管理制度评价：内部管理制度规范、健全且各项制度工作职责、工作程
序和工作要求明确的得3分，制度不健全的得1分，不提供或不规范的不得分。 0-3 3.0

6.1 技术
别名

（1）对《危险化学品企业安全风险隐患排查治理导则》418条和危化品企业20条重大安全
隐患理解情况，理解透彻并做出明确承诺的满足要求得5分，部分满足得2分，不满足的不
得分；

0-5 2.0

6.2 技术
别名

（2）对全省重点地区危化品企业安全条件及当地安全监管能力现状分析清楚到位，符合项
目实际情况的得5分，有缺陷但基本可行的得2分，不准确或未提供的不得分； 0-5 2.0

6.3 技术
别名

（3）针对危化品安全隐患排查重点难点分析及对策措施，重要时段检查及处理特殊事件具
体措施分析清楚到位，具有可操作性的得5分，有缺陷但基本可行的得2分，不准确或未提
供的不得分。

0-5 2.0

7 技术
别名

项目进度保证措施方案评价：方案明确、合理、针对性强且合理的得3分；有缺陷但基本可
行的得1分；未提供或不合理的不得分。 0-3 1.0

8 技术
别名

服务质量保证措施评价：措施合理规范，可行性强的，得3分；措施不全面或合理性有欠缺
的得1分；未提供或不合理的不得分。 0-3 1.0

9 技术
别名

安全文明保障措施评价：措施合理规范，可行性强的，得3分；有缺陷但基本可行的得1
分；未提供或不合理的不得分。

0-3 1.0

10 技术
别名

软硬件支撑能力评价：投标人拟投入本项目服务的硬件、设备、软件系统等先进、合理，
符合项目需求的得3分，有缺陷但基本可行的得1分，未提供或不合理的不得分。 0-3 3.0

11 技术
别名

应急处理方案评价：方案考虑周到，应对及时可靠的，得3分；应急处理方案及应对时效存
在不足得1分；未提供或不合理的不得分。 0-3 3.0

12 商务
验收方案评价：方案明确、可行、针对性强，措施详尽、准确、针对性强且合理可行的得4
分；有缺陷但基本可行的得2分；不合理或未提供的不得分。 0-4 2.0

13.1 商务
（1）在本地有常驻服务机构或承诺中标后设立的得3分
有效证明文件：常驻服务机构设立证明文件或承诺书

0-3 3.0

13.2 商务
（2）服务响应时间符合采购要求的得2分
有效证明文件：服务响应方案或承诺书

0-2 2.0
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14 商务

无行政处罚记录：投标人自2020年1月1日以来投标人及项目组成员均无行政处罚记录的得
10分，有省厅通报记录的，每有一条记录，扣3分，其他记录，每有一条记录，扣2分，直
至扣完为止。
有效证明文件：无处罚记录的应当提供承诺书（格式自拟），有处罚记录的应当如实说
明。

0-10 8.0

15.1 商务
（1）项目负责人须为本单位在职职工，具有正高以上职称的得3分，否则不得分；
有效证明文件：人社部门颁发的职称证书复制件及劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等
证明其为投标人在职员工的证明材料。

0-3 0.0

15.2 商务
（2）项目负责人自2020年至今参加类似重点县指导服务工作的，每次得0.5分，最高得2.5
分。
有效证明文件：能体现负责人信息的服务合同复制件或证明材料。

0-2.5 0.0

16.1 商务

（1）服务专家团队中除项目负责人外，每有一名为投标人副高职称且为在职职工的得1
分，每有一名正高职称的得1分；每有一名正高职称且为在职职工的得2分；最高得9分；
团队人员专业须包括总图设计、安全管理、工艺、设备、仪表和应急专业，专业不齐全的
本项不得分（同一人员多专业的按一个专业计算）。
有效证明文件：投标人提供的服务团队名单及服务人员人社部门颁发的职称证书复制件，
在职职工须提供劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等材料。

0-9 5.0

16.2 商务
（2）服务工作人员具备注册安全工程师资格的，每有1名，得1分，最多得2分
有效证明文件：人社部门颁发的职称或注册职业资格证书复制件。

0-2 2.0

17 商务
以往业绩评价：往年具有同类项目成功案例，每提供1份得0.5分，最多1.5分。
有效证明文件：合同复制件

0-1.5 1.5

合计 0-85 51.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家4） 

项目名称:  省应急管理厅（本级）危险化学品重点县专家指导服务项目（ZQ230416ZG）-标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
圣泰
安全
技术
有限
公司

浙江
泰达
安全
技术
有限
公司

杭州安全
生产科学
技术有限
公司

浙江省应
急管理科
学研究院

浙江天为
安全科技
有限公司

宁波国际
投资咨询
有限公司

1 技术
别名

服务方案与项目需求吻合度评价：服务方案针对性
强，方案合理、可行性强的得4分，有缺陷但基本
可行的得2分，不合理或未提供的不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 4.0 4.0 2.0

2 技术
别名

服务方案可行性评价：服务实施方案及计划符合采
购要求，工作流程科学、合理，实施要点和管理要
点准确、完善的得5分，有缺陷的但基本可行的得2
分，不合理或未提供的不得分。

0-5 2.0 2.0 2.0 5.0 5.0 2.0

3 技术
别名

针对本项目的保密方案评价：根据投标人针对本项
目的保密工作并承诺向社会及企业公开承诺信守国
家安全生产法律法规，遵守职业道德，不善自收
集、向外提供审查对象资料等。满足要求得3分，
有缺陷但基本可行的得1分，不合理或未提供的不
得分。

0-3 1.0 1.0 1.0 3.0 3.0 3.0

4 技术
别名

针对本项目的档案管理方案评价：针对性强且合
理、可行的得3分，有缺陷但基本可行的得1分，不
合理或未提供的不得分。

0-3 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

5 技术
别名

投标人的内部各项管理制度评价：内部管理制度规
范、健全且各项制度工作职责、工作程序和工作要
求明确的得3分，制度不健全的得1分，不提供或不
规范的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6.1 技术
别名

（1）对《危险化学品企业安全风险隐患排查治理
导则》418条和危化品企业20条重大安全隐患理解
情况，理解透彻并做出明确承诺的满足要求得5
分，部分满足得2分，不满足的不得分；

0-5 2.0 2.0 5.0 5.0 5.0 2.0

6.2 技术
别名

（2）对全省重点地区危化品企业安全条件及当地
安全监管能力现状分析清楚到位，符合项目实际情
况的得5分，有缺陷但基本可行的得2分，不准确或
未提供的不得分；

0-5 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

6.3 技术
别名

（3）针对危化品安全隐患排查重点难点分析及对
策措施，重要时段检查及处理特殊事件具体措施分
析清楚到位，具有可操作性的得5分，有缺陷但基
本可行的得2分，不准确或未提供的不得分。

0-5 2.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

7 技术
别名

项目进度保证措施方案评价：方案明确、合理、针
对性强且合理的得3分；有缺陷但基本可行的得1
分；未提供或不合理的不得分。

0-3 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0

8 技术
别名

服务质量保证措施评价：措施合理规范，可行性强
的，得3分；措施不全面或合理性有欠缺的得1分；
未提供或不合理的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

9 技术
别名

安全文明保障措施评价：措施合理规范，可行性强
的，得3分；有缺陷但基本可行的得1分；未提供或
不合理的不得分。

0-3 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

10 技术
别名

软硬件支撑能力评价：投标人拟投入本项目服务的
硬件、设备、软件系统等先进、合理，符合项目需
求的得3分，有缺陷但基本可行的得1分，未提供或
不合理的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0
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11 技术
别名

应急处理方案评价：方案考虑周到，应对及时可靠
的，得3分；应急处理方案及应对时效存在不足得1
分；未提供或不合理的不得分。

0-3 1.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0

12 商务

验收方案评价：方案明确、可行、针对性强，措施
详尽、准确、针对性强且合理可行的得4分；有缺
陷但基本可行的得2分；不合理或未提供的不得
分。

0-4 2.0 2.0 4.0 4.0 4.0 2.0

13.1 商务

（1）在本地有常驻服务机构或承诺中标后设立的
得3分
有效证明文件：常驻服务机构设立证明文件或承诺
书

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0

13.2 商务
（2）服务响应时间符合采购要求的得2分
有效证明文件：服务响应方案或承诺书

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

14 商务

无行政处罚记录：投标人自2020年1月1日以来投标
人及项目组成员均无行政处罚记录的得10分，有省
厅通报记录的，每有一条记录，扣3分，其他记
录，每有一条记录，扣2分，直至扣完为止。
有效证明文件：无处罚记录的应当提供承诺书（格
式自拟），有处罚记录的应当如实说明。

0-10 5.0 4.0 10.0 10.0 6.0 10.0

15.1 商务

（1）项目负责人须为本单位在职职工，具有正高
以上职称的得3分，否则不得分；
有效证明文件：人社部门颁发的职称证书复制件及
劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等证明其为投
标人在职员工的证明材料。

0-3 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 0.0

15.2 商务

（2）项目负责人自2020年至今参加类似重点县指
导服务工作的，每次得0.5分，最高得2.5分。
有效证明文件：能体现负责人信息的服务合同复制
件或证明材料。

0-2.5 1.5 0.0 2.5 2.5 2.5 0.5

16.1 商务

（1）服务专家团队中除项目负责人外，每有一名
为投标人副高职称且为在职职工的得1分，每有一
名正高职称的得1分；每有一名正高职称且为在职
职工的得2分；最高得9分；
团队人员专业须包括总图设计、安全管理、工艺、
设备、仪表和应急专业，专业不齐全的本项不得分
（同一人员多专业的按一个专业计算）。
有效证明文件：投标人提供的服务团队名单及服务
人员人社部门颁发的职称证书复制件，在职职工须
提供劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等材料。

0-9 7.0 6.0 7.0 7.0 6.0 6.0

16.2 商务

（2）服务工作人员具备注册安全工程师资格的，
每有1名，得1分，最多得2分
有效证明文件：人社部门颁发的职称或注册职业资
格证书复制件。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

17 商务
以往业绩评价：往年具有同类项目成功案例，每提
供1份得0.5分，最多1.5分。
有效证明文件：合同复制件

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.5

合计 0-85 51.0 53.5 73.0 80.0 75.0 54.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家4） 

项目名称:  省应急管理厅（本级）危险化学品重点县专家指导服务项目（ZQ230416ZG）-标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江道宇
安环科技
有限公司

1 技术
别名

服务方案与项目需求吻合度评价：服务方案针对性强，方案合理、可行性强的得4分，有缺
陷但基本可行的得2分，不合理或未提供的不得分。 0-4 2.0

2 技术
别名

服务方案可行性评价：服务实施方案及计划符合采购要求，工作流程科学、合理，实施要
点和管理要点准确、完善的得5分，有缺陷的但基本可行的得2分，不合理或未提供的不得
分。

0-5 2.0

3 技术
别名

针对本项目的保密方案评价：根据投标人针对本项目的保密工作并承诺向社会及企业公开
承诺信守国家安全生产法律法规，遵守职业道德，不善自收集、向外提供审查对象资料
等。满足要求得3分，有缺陷但基本可行的得1分，不合理或未提供的不得分。

0-3 1.0

4 技术
别名

针对本项目的档案管理方案评价：针对性强且合理、可行的得3分，有缺陷但基本可行的得
1分，不合理或未提供的不得分。 0-3 3.0

5 技术
别名

投标人的内部各项管理制度评价：内部管理制度规范、健全且各项制度工作职责、工作程
序和工作要求明确的得3分，制度不健全的得1分，不提供或不规范的不得分。 0-3 3.0

6.1 技术
别名

（1）对《危险化学品企业安全风险隐患排查治理导则》418条和危化品企业20条重大安全
隐患理解情况，理解透彻并做出明确承诺的满足要求得5分，部分满足得2分，不满足的不
得分；

0-5 2.0

6.2 技术
别名

（2）对全省重点地区危化品企业安全条件及当地安全监管能力现状分析清楚到位，符合项
目实际情况的得5分，有缺陷但基本可行的得2分，不准确或未提供的不得分； 0-5 2.0

6.3 技术
别名

（3）针对危化品安全隐患排查重点难点分析及对策措施，重要时段检查及处理特殊事件具
体措施分析清楚到位，具有可操作性的得5分，有缺陷但基本可行的得2分，不准确或未提
供的不得分。

0-5 2.0

7 技术
别名

项目进度保证措施方案评价：方案明确、合理、针对性强且合理的得3分；有缺陷但基本可
行的得1分；未提供或不合理的不得分。 0-3 1.0

8 技术
别名

服务质量保证措施评价：措施合理规范，可行性强的，得3分；措施不全面或合理性有欠缺
的得1分；未提供或不合理的不得分。 0-3 3.0

9 技术
别名

安全文明保障措施评价：措施合理规范，可行性强的，得3分；有缺陷但基本可行的得1
分；未提供或不合理的不得分。

0-3 3.0

10 技术
别名

软硬件支撑能力评价：投标人拟投入本项目服务的硬件、设备、软件系统等先进、合理，
符合项目需求的得3分，有缺陷但基本可行的得1分，未提供或不合理的不得分。 0-3 3.0

11 技术
别名

应急处理方案评价：方案考虑周到，应对及时可靠的，得3分；应急处理方案及应对时效存
在不足得1分；未提供或不合理的不得分。 0-3 1.0

12 商务
验收方案评价：方案明确、可行、针对性强，措施详尽、准确、针对性强且合理可行的得4
分；有缺陷但基本可行的得2分；不合理或未提供的不得分。 0-4 2.0

13.1 商务
（1）在本地有常驻服务机构或承诺中标后设立的得3分
有效证明文件：常驻服务机构设立证明文件或承诺书

0-3 3.0

13.2 商务
（2）服务响应时间符合采购要求的得2分
有效证明文件：服务响应方案或承诺书

0-2 2.0
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14 商务

无行政处罚记录：投标人自2020年1月1日以来投标人及项目组成员均无行政处罚记录的得
10分，有省厅通报记录的，每有一条记录，扣3分，其他记录，每有一条记录，扣2分，直
至扣完为止。
有效证明文件：无处罚记录的应当提供承诺书（格式自拟），有处罚记录的应当如实说
明。

0-10 8.0

15.1 商务
（1）项目负责人须为本单位在职职工，具有正高以上职称的得3分，否则不得分；
有效证明文件：人社部门颁发的职称证书复制件及劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等
证明其为投标人在职员工的证明材料。

0-3 0.0

15.2 商务
（2）项目负责人自2020年至今参加类似重点县指导服务工作的，每次得0.5分，最高得2.5
分。
有效证明文件：能体现负责人信息的服务合同复制件或证明材料。

0-2.5 0.0

16.1 商务

（1）服务专家团队中除项目负责人外，每有一名为投标人副高职称且为在职职工的得1
分，每有一名正高职称的得1分；每有一名正高职称且为在职职工的得2分；最高得9分；
团队人员专业须包括总图设计、安全管理、工艺、设备、仪表和应急专业，专业不齐全的
本项不得分（同一人员多专业的按一个专业计算）。
有效证明文件：投标人提供的服务团队名单及服务人员人社部门颁发的职称证书复制件，
在职职工须提供劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等材料。

0-9 5.0

16.2 商务
（2）服务工作人员具备注册安全工程师资格的，每有1名，得1分，最多得2分
有效证明文件：人社部门颁发的职称或注册职业资格证书复制件。

0-2 2.0

17 商务
以往业绩评价：往年具有同类项目成功案例，每提供1份得0.5分，最多1.5分。
有效证明文件：合同复制件

0-1.5 1.5

合计 0-85 51.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家5） 

项目名称:  省应急管理厅（本级）危险化学品重点县专家指导服务项目（ZQ230416ZG）-标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江
圣泰
安全
技术
有限
公司

浙江
泰达
安全
技术
有限
公司

杭州安全
生产科学
技术有限
公司

浙江省应
急管理科
学研究院

浙江天为
安全科技
有限公司

宁波国际
投资咨询
有限公司

1 技术
别名

服务方案与项目需求吻合度评价：服务方案针对性
强，方案合理、可行性强的得4分，有缺陷但基本
可行的得2分，不合理或未提供的不得分。

0-4 2.0 3.0 4.0 4.0 4.0 2.0

2 技术
别名

服务方案可行性评价：服务实施方案及计划符合采
购要求，工作流程科学、合理，实施要点和管理要
点准确、完善的得5分，有缺陷的但基本可行的得2
分，不合理或未提供的不得分。

0-5 3.0 2.0 5.0 5.0 5.0 2.0

3 技术
别名

针对本项目的保密方案评价：根据投标人针对本项
目的保密工作并承诺向社会及企业公开承诺信守国
家安全生产法律法规，遵守职业道德，不善自收
集、向外提供审查对象资料等。满足要求得3分，
有缺陷但基本可行的得1分，不合理或未提供的不
得分。

0-3 1.0 2.0 3.0 2.0 2.0 1.0

4 技术
别名

针对本项目的档案管理方案评价：针对性强且合
理、可行的得3分，有缺陷但基本可行的得1分，不
合理或未提供的不得分。

0-3 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 1.0

5 技术
别名

投标人的内部各项管理制度评价：内部管理制度规
范、健全且各项制度工作职责、工作程序和工作要
求明确的得3分，制度不健全的得1分，不提供或不
规范的不得分。

0-3 1.0 2.0 3.0 3.0 3.0 1.0

6.1 技术
别名

（1）对《危险化学品企业安全风险隐患排查治理
导则》418条和危化品企业20条重大安全隐患理解
情况，理解透彻并做出明确承诺的满足要求得5
分，部分满足得2分，不满足的不得分；

0-5 2.0 2.0 4.0 5.0 5.0 2.0

6.2 技术
别名

（2）对全省重点地区危化品企业安全条件及当地
安全监管能力现状分析清楚到位，符合项目实际情
况的得5分，有缺陷但基本可行的得2分，不准确或
未提供的不得分；

0-5 3.0 3.0 5.0 5.0 5.0 2.0

6.3 技术
别名

（3）针对危化品安全隐患排查重点难点分析及对
策措施，重要时段检查及处理特殊事件具体措施分
析清楚到位，具有可操作性的得5分，有缺陷但基
本可行的得2分，不准确或未提供的不得分。

0-5 4.0 2.0 5.0 5.0 5.0 2.0

7 技术
别名

项目进度保证措施方案评价：方案明确、合理、针
对性强且合理的得3分；有缺陷但基本可行的得1
分；未提供或不合理的不得分。

0-3 1.0 2.0 2.0 3.0 3.0 1.0

8 技术
别名

服务质量保证措施评价：措施合理规范，可行性强
的，得3分；措施不全面或合理性有欠缺的得1分；
未提供或不合理的不得分。

0-3 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 1.0

9 技术
别名

安全文明保障措施评价：措施合理规范，可行性强
的，得3分；有缺陷但基本可行的得1分；未提供或
不合理的不得分。

0-3 1.0 2.0 3.0 3.0 3.0 1.0

10 技术
别名

软硬件支撑能力评价：投标人拟投入本项目服务的
硬件、设备、软件系统等先进、合理，符合项目需
求的得3分，有缺陷但基本可行的得1分，未提供或
不合理的不得分。

0-3 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 1.0
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11 技术
别名

应急处理方案评价：方案考虑周到，应对及时可靠
的，得3分；应急处理方案及应对时效存在不足得1
分；未提供或不合理的不得分。

0-3 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 1.0

12 商务

验收方案评价：方案明确、可行、针对性强，措施
详尽、准确、针对性强且合理可行的得4分；有缺
陷但基本可行的得2分；不合理或未提供的不得
分。

0-4 2.0 2.0 3.0 4.0 4.0 2.0

13.1 商务

（1）在本地有常驻服务机构或承诺中标后设立的
得3分
有效证明文件：常驻服务机构设立证明文件或承诺
书

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0

13.2 商务
（2）服务响应时间符合采购要求的得2分
有效证明文件：服务响应方案或承诺书

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

14 商务

无行政处罚记录：投标人自2020年1月1日以来投标
人及项目组成员均无行政处罚记录的得10分，有省
厅通报记录的，每有一条记录，扣3分，其他记
录，每有一条记录，扣2分，直至扣完为止。
有效证明文件：无处罚记录的应当提供承诺书（格
式自拟），有处罚记录的应当如实说明。

0-10 5.0 4.0 10.0 10.0 6.0 10.0

15.1 商务

（1）项目负责人须为本单位在职职工，具有正高
以上职称的得3分，否则不得分；
有效证明文件：人社部门颁发的职称证书复制件及
劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等证明其为投
标人在职员工的证明材料。

0-3 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0 0.0

15.2 商务

（2）项目负责人自2020年至今参加类似重点县指
导服务工作的，每次得0.5分，最高得2.5分。
有效证明文件：能体现负责人信息的服务合同复制
件或证明材料。

0-2.5 1.5 0.0 2.5 2.5 2.5 0.5

16.1 商务

（1）服务专家团队中除项目负责人外，每有一名
为投标人副高职称且为在职职工的得1分，每有一
名正高职称的得1分；每有一名正高职称且为在职
职工的得2分；最高得9分；
团队人员专业须包括总图设计、安全管理、工艺、
设备、仪表和应急专业，专业不齐全的本项不得分
（同一人员多专业的按一个专业计算）。
有效证明文件：投标人提供的服务团队名单及服务
人员人社部门颁发的职称证书复制件，在职职工须
提供劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等材料。

0-9 7.0 6.0 7.0 7.0 6.0 6.0

16.2 商务

（2）服务工作人员具备注册安全工程师资格的，
每有1名，得1分，最多得2分
有效证明文件：人社部门颁发的职称或注册职业资
格证书复制件。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

17 商务
以往业绩评价：往年具有同类项目成功案例，每提
供1份得0.5分，最多1.5分。
有效证明文件：合同复制件

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.5

合计 0-85 53.0 48.5 80.0 82.0 77.0 41.0

                                                       

专家（签名）：                           

18/21



                   

                       
技术商务评分明细 （专家5） 

项目名称:  省应急管理厅（本级）危险化学品重点县专家指导服务项目（ZQ230416ZG）-标项2

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江道宇
安环科技
有限公司

1 技术
别名

服务方案与项目需求吻合度评价：服务方案针对性强，方案合理、可行性强的得4分，有缺
陷但基本可行的得2分，不合理或未提供的不得分。 0-4 2.0

2 技术
别名

服务方案可行性评价：服务实施方案及计划符合采购要求，工作流程科学、合理，实施要
点和管理要点准确、完善的得5分，有缺陷的但基本可行的得2分，不合理或未提供的不得
分。

0-5 2.0

3 技术
别名

针对本项目的保密方案评价：根据投标人针对本项目的保密工作并承诺向社会及企业公开
承诺信守国家安全生产法律法规，遵守职业道德，不善自收集、向外提供审查对象资料
等。满足要求得3分，有缺陷但基本可行的得1分，不合理或未提供的不得分。

0-3 1.0

4 技术
别名

针对本项目的档案管理方案评价：针对性强且合理、可行的得3分，有缺陷但基本可行的得
1分，不合理或未提供的不得分。 0-3 1.0

5 技术
别名

投标人的内部各项管理制度评价：内部管理制度规范、健全且各项制度工作职责、工作程
序和工作要求明确的得3分，制度不健全的得1分，不提供或不规范的不得分。 0-3 3.0

6.1 技术
别名

（1）对《危险化学品企业安全风险隐患排查治理导则》418条和危化品企业20条重大安全
隐患理解情况，理解透彻并做出明确承诺的满足要求得5分，部分满足得2分，不满足的不
得分；

0-5 3.0

6.2 技术
别名

（2）对全省重点地区危化品企业安全条件及当地安全监管能力现状分析清楚到位，符合项
目实际情况的得5分，有缺陷但基本可行的得2分，不准确或未提供的不得分； 0-5 4.0

6.3 技术
别名

（3）针对危化品安全隐患排查重点难点分析及对策措施，重要时段检查及处理特殊事件具
体措施分析清楚到位，具有可操作性的得5分，有缺陷但基本可行的得2分，不准确或未提
供的不得分。

0-5 4.0

7 技术
别名

项目进度保证措施方案评价：方案明确、合理、针对性强且合理的得3分；有缺陷但基本可
行的得1分；未提供或不合理的不得分。 0-3 2.0

8 技术
别名

服务质量保证措施评价：措施合理规范，可行性强的，得3分；措施不全面或合理性有欠缺
的得1分；未提供或不合理的不得分。 0-3 2.0

9 技术
别名

安全文明保障措施评价：措施合理规范，可行性强的，得3分；有缺陷但基本可行的得1
分；未提供或不合理的不得分。

0-3 3.0

10 技术
别名

软硬件支撑能力评价：投标人拟投入本项目服务的硬件、设备、软件系统等先进、合理，
符合项目需求的得3分，有缺陷但基本可行的得1分，未提供或不合理的不得分。 0-3 3.0

11 技术
别名

应急处理方案评价：方案考虑周到，应对及时可靠的，得3分；应急处理方案及应对时效存
在不足得1分；未提供或不合理的不得分。 0-3 3.0

12 商务
验收方案评价：方案明确、可行、针对性强，措施详尽、准确、针对性强且合理可行的得4
分；有缺陷但基本可行的得2分；不合理或未提供的不得分。 0-4 2.0

13.1 商务
（1）在本地有常驻服务机构或承诺中标后设立的得3分
有效证明文件：常驻服务机构设立证明文件或承诺书

0-3 3.0

13.2 商务
（2）服务响应时间符合采购要求的得2分
有效证明文件：服务响应方案或承诺书

0-2 2.0
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14 商务

无行政处罚记录：投标人自2020年1月1日以来投标人及项目组成员均无行政处罚记录的得
10分，有省厅通报记录的，每有一条记录，扣3分，其他记录，每有一条记录，扣2分，直
至扣完为止。
有效证明文件：无处罚记录的应当提供承诺书（格式自拟），有处罚记录的应当如实说
明。

0-10 8.0

15.1 商务
（1）项目负责人须为本单位在职职工，具有正高以上职称的得3分，否则不得分；
有效证明文件：人社部门颁发的职称证书复制件及劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等
证明其为投标人在职员工的证明材料。

0-3 0.0

15.2 商务
（2）项目负责人自2020年至今参加类似重点县指导服务工作的，每次得0.5分，最高得2.5
分。
有效证明文件：能体现负责人信息的服务合同复制件或证明材料。

0-2.5 0.0

16.1 商务

（1）服务专家团队中除项目负责人外，每有一名为投标人副高职称且为在职职工的得1
分，每有一名正高职称的得1分；每有一名正高职称且为在职职工的得2分；最高得9分；
团队人员专业须包括总图设计、安全管理、工艺、设备、仪表和应急专业，专业不齐全的
本项不得分（同一人员多专业的按一个专业计算）。
有效证明文件：投标人提供的服务团队名单及服务人员人社部门颁发的职称证书复制件，
在职职工须提供劳动合同或在本单位的社保缴纳记录等材料。

0-9 5.0

16.2 商务
（2）服务工作人员具备注册安全工程师资格的，每有1名，得1分，最多得2分
有效证明文件：人社部门颁发的职称或注册职业资格证书复制件。

0-2 2.0

17 商务
以往业绩评价：往年具有同类项目成功案例，每提供1份得0.5分，最多1.5分。
有效证明文件：合同复制件

0-1.5 1.5

合计 0-85 56.5

                                                       

专家（签名）：                           
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